665 F4763 A

MINISTERIALBLATT

FUR DAS LAND NORDRHEIN-WESTFALEN

47, Jahrgang Ausgegeben zu Diisseldorf am 4. Juli 1994 Nummer 40

Inhalt

I

Veriffentlichungen, die in die Sammlung des bereinigten Ministerialblattes
fiir das Land Nordrhein-Westfalen (SMBL NW.) aufgenommen werden.

Glgﬁl(‘i.- Datum Titel Seite

21220 29. 1, 1994 Satzung der Westiilisch-Lippischen Arzteversorgung . . . . . . . . . . . . oo i 666

II.
Verdffentlichungen, die nicht in die Sammlung des bereinigten Ministerialblattes
fir das Land Nordrhein-Westfalen (SMBL NW.) aufgenommen werden.

Datum Seite

Hinweis
Inhalt des Gesetz- und Verordnungshlattes fiir das Land Nordrhein-Westfalen

Nr.28v. 16.6. 1904 . . . . .. e e e e e e e 678



666

L.
21220
Satzung
der Westfiilisch-Lippischen Arzteversorgung

vom 29, Januar 1994

Die Kammerversammlung der Arztekammer Westfalen-
Lippe hat in ihrer Sitzung am 29. 1. 1994 auf Grund des § 20
Abs. 1 des Heilberufsgesetzes in der Fassung der Bekannt-
machung vom 9, Marz 1989 (GV. NW. S, 170), gedndert durch
Gesetz vom 14, Dezember 1989 (GV, NW. 5. 678) — SGV. NW.
2122 - folgende Satzung der Westfélisch-Lippischen Arzte-
versorgung beschlossen, die durch ErlaB des Ministeriums
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nord-
rhein-Westfalen vom 1. 3. 1994 -V B 3 - 0810.56 — genehmigt
worden ist.

L

Aufgaben der Versorgungseinrichtung
und Kreis ithrer Mitglieder

§1
Sitz, Aufgaben und Rechtsnatur

_ (1) Die Versorgungseinrichtung ist eine Einrichtung der
Arztekammer Westfalen-Lippe, Korperschaft des éffentli-
chen Rechts. Sie hat ihren Sitz in Miinster (Westf)).

(2) Die Versorgungseinrichtung wird gerichtlich und
auBergerichtlich durch den Prasidenten der Arztekammer
vertreten {§ 23 Abs. 1 des Heilberufsgesetzes).

{3) Die Versorgungseinrichtung hat die Aufgabe, fiir die
Angehérigen der Arztekammer Westfalen-Lippe und ihre
Familienmitglieder gem#B den Bestimmungen des § 6
Abs.1 Buchstabe h} des Heilberufsgesetzes Versorgung
nach MaBgabe dieser Satzung zu gewihren, wobei die Mit-
tel der Versorgungseinrichtung zweckgebunden und ge-
sondert zu verwalten sind.

{4) Bekanntmachungen der Versorgungseinrichtung er-
folgen durch Verdffentlichung im ,Westfilischen Arzte-
blatt* und, soweit Mitglieder oder Leistungsemplénger
nicht Bezieher des Westfilischen Arzteblattes sind, durch
Einzelnachricht.

(5) Die Kammermitglieder sind verpflichtet, der Versor-
gungseinrichtung die nach dieser Satzung notwendigen
Auskiinfte zu erteilen.

§2

Verwaltungsorgane
Verwaltungsorgane der Versorgungseinrichtung sind:

a) die Kammerversammlung
b} der Aufsichtsausschull
¢) der Verwaltungsausschuf.

§3

Kammerversammlung

Die Kammerversammlung der Arztekammer Westfalen-
Lippe hat folgende Aufgaben:

a) die BeschluBfassung liber Anderungen dieser Satzung
mit %4;-Mehrheitder gewéhlten Mitglieder der Kammer-
versammlung,

b) die Wahl und Abberufung der ehrenamtlich titigen Mit-
glieder des Aufsichtsausschusses und des Verwaltungs-
ausschusses,

c) die Entgegennahme und Feststellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichtes,

d) die Entlastung des Verwaltungs- und des Aufsichtsaus-
schusses,

e) die BeschluBfassung iiber eine Anderung der Versor-
gungsabgabe und der Versorgungsleistung, sowie die
jahrliche Festsetzung des Bemessungsmultiplikators
gem. § 9 (2), jede andersartige Verbesserung der Versor-
gungsleistungen gem. § 33 (4) und die Anpassung der
laufenden Renten gem. § 33 (5),

f) die BeschluBfassung iiber die Auflisung der Versor-
gungseinrichtung mit %-Mehrheit der gewéhlten Mit-
glieder der Kammerversammlung und die im Zuge der
Abwicklung erforderlichen Mafinahmen.
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§4
Aufsichtsausschull

(1), Der Aufsichtsausschuf} besteht aus 12 Angehdrigen
der Arztekammer Westfalen-Lippe, die Mitglieder der Ver-
sorgungseinrichtung sein miissen. Zu wéhlen sind minde-
stens 5 angestellte Arzte und mindestens 5 in der kassen-
arztlichen Versorgung uneingeschrinkt titige Arzte, Ver-
liert ein Mitglied des Aufsichtsausschusses diese Voraus-
setzung der Wihlbarkeit, erlischt dadurch die Mitglied-
schaft im Aufsichtsausschuf} nicht.

(2) Die Wah! der Mitglieder des Aufsichtsausschusses
erfolgt durch die Kammerversammlung fiir die Dauer von
5 Jahren in Einzelwahlgingen mit einfacher Stimmen-
mehrheit. Der Aufsichtsausschul filhrt die Geschéfte bis
zur Ubernahme durch den von der Kammerversammlung
gewidhlien neuen Aufsichtsausschufl weiter. Scheidet ein
Mitglied aus, so wihlt die Kammerversammlung in ihrer
nichsten Sitzung den Nachfolger.

{3) Der AufsichtsausschuB wihlt aus seiner Mitte seinen
Vorsitzenden und seinen stellvertretenden Vorsitzenden
mit einfacher Stimmenmehrheit.

(4) Der Aufsichtsausschul tritt jeweils regelmaéfig einen
Monat nach Vorlage des Jahresabschlusses, des Lagebe-
richtes und des Priifberichtes spitestens 8 Monate nach
Ende des Geschiftsjahres zusammen, im {ibrigen jederzeit
auf Verlangen von mindestens vier Mitgliedern des Auf-
sichtsausschusses oder von zwei Mitgliedern des Verwal-
tungsausschusses. Die Einberufung des Aufsichisaus-
schusses erfolgt durch seinen Vorsitzenden oder bei dessen
Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Im Falle von
Satz 1, 2. Halbsatz, erfolgt die Einberufung innerhalb von
zwei Wochen.

(5) Der Aufsichtsausschul} ist beschluBféhig, wenn min-
destens acht seiner Mitglieder anwesend sind. Er fafit seine
Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Eine Stimmenthaltung
ist nicht zulassig. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(6} Aufgaben des Aufsichtsausschusses sind:

a) die Uberwachung der Geschéftstitigkeit,

b) die Priifung des Jahresabschlusses mit dem Lagebe-
richt,

¢} die Aufstellung von Richtlinien fiir die Kapitalanlage
der Versorgungseinrichtung,

d) die BeschluBfassung iiber Erwerb, VerauBerung und
Bebauung von Grundstiicken.

(7) Die Titigkeit der Mitglieder des Aufsichtsausschus-
ses ist ehrenamtlich. Aufwandsentschadigungen und Un-
kostenerstattungen werden durch Beschlul der Kammer-
versammlung geregelt.

(8) Zu den Sitzungen des Aufsichtsausschusses sind die
Aufsichts- und Versicherungsaufsichtsbehirde sowie der
Kammerprisident bzw. sein Stellvertreter einzuladen.

§5

Verwaltungsausschulfl

(1) Der Verwaltungsausschull besteht aus 8 Mitgliedern,
von denen 5 der Versorgungseinrichtung angehiren mis-
sen. Je ein weiteres Mitglied mul3 die Befdhigung zum
Richteramt haben, die Priiffung eines Diplom-Mathemati~
kers oder eine gleichwertige Priifung abgelegt haben, auf
dem Gebiete des Bank- und Hypothekenwesens erfahren
sein.

(2) Die ehrenamtlichen Mitglieder des Verwaltungsaus-
schusses werden durch die Kammerversammlung fiir die
Dauer von 5 Jahren gewahlt. Die vertragliche Anstellung
der iibrigen Mitglieder erfolgt durch den Kammervorstand.
Ihre Zugehérigkeit zum VerwaltungsausschuB richtet sich
nach der Zeitdauer des Vertrages. Die #rztlichen Mitglieder
des Verwaltungsausschusses wéhlen aus ihrer Mitte den
Vorsitzenden und seinen Stellvertreter. Der Kammerpré-
sident bzw. sein Stellvertreter ist zu den Sitzungen des
Verwaltungsausschusses einzuladen. Der Verwaltungs-
ausschuf} fiihrt die Geschiifte nach Ablauf seiner Amtszeit
bis zur rnahme durch den von der Kammerversamm-
lung neu zu bestellenden Verwaltungsausschull weiter. Der
Verwaltungsausschuf ist beschluffahig, wenn mindestens
fiinf seiner Mitglieder anwesend sind. Er faft seine Be-
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schliisse mit einfacher Mehrheit. Stimmengleichheit gilt
als Ablehnung.

(3) Die Mitglieder des Verwaltungsausschusses kénnen
nicht gleichzeitig Mitglieder des Aufsichtsausschusses
sein.

{4) Bei Ausscheiden eines Miigliedes des Verwaltungs-
ausschusses wiahlt die Kammerversammlung in ihrer
nichsten Sitzung den Nachfolger bzw. bestellt der Kam-
mervorstand ein neues Mitglied durch Vertrag.

(5) Die Titigkeit der nicht durch Vertrag bestellten Mit-
glieder des Verwaltungsausschusses ist ehrenamtlich,

Aufwandsentschiddigungen und Unkostenerstattungen
werden durch Beschlull der Kammerversammlung gere-
gelt.

(6) Der Verwaltungsausschuf fiihrt die Geschéfte, soweit
sie nicht durch diese Satzung anderen Organen iibertragen
sind. Er ist fiir die Durchfiihrung der Beschliisse der Kam-
merversammlung und des Aufsichtsausschusses verant-
wortlich. Er ist verpflichtet, jahrlich spdtestens 7 Monate
nach Beendigung des Geschaftsjahres den Jahresabschlufl
und den Lagebericht nach den vorgeschriebenen Form-
blittern und Nachweisungen aufzustellen und dem Auf-
sichtsausschull zur Priiffung vorzulegen,

§6
Mitgliedschaft

(1) Mitglieder.der Versorgungseinrichtung sind alle An-
gehdrigen der Arztekammer Westfalen-Lippe, die bei In-
krafttreten der Versorgungseinrichtung das 68. Lebensjahr
nicht vollendet haben.

(2) Arzte (Arztinnen), die nach Inkrafttreten der Versor-
gungseinrichtung Angehérige der Arztekammer Westfa-
len-Lippe werden, gehéren der Versorgungseinrichtung
als Mitglieder an, soweit sie das 45. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben.

(3) Ausgenommen von: der Mitgliedschaft sind:

a) Angehtrige der Arztekammer Westfalen-Lippe, die bis
zum 29. September 1979 wegen Nichtausiibung des &rzt-
lichen Berufes von der Mitgliedschaft ausgenommen
warern.

b) Beamte auf Lebenszeit und Sanititsoffiziere, die Be-
rufssoldaten sind. Scheiden Angehorige der Arztekam-
mer Westfalen-Lippe aus dem Dienstverhialinis aus,
welches hiernach die Ausnahme von der Mitgliedschaft
bedingte, ohne daf eine Nachversicherung nach § 34
Abs. 2 durchgefiihrt wird, so werden sie nur dann Mit-
glieder der Versorgungseinrichtung, wenn sie das
45, Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

{4) Aus der Versorgungseinrichtung scheiden aus:

a) Mitglieder,die der Arztekammer Westfalen-Lippe nicht
mehr angehdren;

b) Mitglieder,die zu Beamten auf Lebenszeit oder Berufs-
soldaten ernannt werden, mit dem Zeitpunkt der Ernen-
nung;

c) Mitglieder, die ihren #rztlichen Beruf nicht mehr aus-
iiben. Eine zusammenhédngende Unterbrechung der
arztlichen Berufsaustibung von weniger als sechs Mo-
naten fithrt nicht zum Ausscheiden aus der Versor-
gungseinrichtung. Soweit der &rztliche Beruf deshalb
nicht ausgeilibt wird, weil
aa) ein gesetzliches Beschéftigungsverbot nach § 3

Abs. 2 oder § 6 Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes oder

entsprechenden beamtenrechtlichen Regelungen

besteht oder nach § 3 Abs. 2 oder § 6 Abs. 1 des

Mutterschutzgesetzes bestehen wiirde, wenn das

betroffene Mitglied nicht selbsténdig, sondern un-

selbstindig titig sein wiirde,

sich das Mitglied in der Zeit ab dem Tage der Ge-

burt bis zur Vollendung des 15. Lebensmonats — bei

Geburten nach dem 1. 1. 1892 bis zur Vollendung des

36. Lebensmonats — seines Kindes ausschlieBlich

dessen Betreuung und Erziehung zugewandt hat,

ce) das Mitglied arbeitslos im Sinne des Arbeitsférde-
rungsgesetzes gemeldet ist,

filhrt dies auch dann nicht zum Ausscheiden aus der

Versorgungseinrichtung, wenn die Zeit von sechs Mona-

ten Gberschritten wird. Als Kinder im Sinne des Doppel-

bb

—
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buchstabens bb)} gelten die in § 13 Abs. 2 aufgefiihrten
Kinder.

d} Mitglieder, die keinen Befreiungsantrag nach Absatz 5
Buchstabe e) gestellt haben, mit Vollendung des 45. Le-
bensjahres, sofern sie zu diesemn Zeitpunkt keine drzt-
liche Tatigkeit austben.

(5) Auf ihren Antrag werden von den Rechten und Pflich-
ten der Mitgliedschaft ganz oder teilweise befreit:

Angehdrige der Arztekammer Westfalen-Lippe, die

a) auf Grund einer durch Gesetz angeordneten oder auf
Gesetz beruhenden Verpilichtung Mitglieder einer 6f-
fentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungs-
einrichtung ihrer Berufsgruppe aulerhalb des Landes-
teiles Westfalen-Lippe geworden sind und ihre Mit-
gliedschaft aufrechterhalten, in Hohe des Beitrages, der
von ihnen an die vorgenannte Versicherungs- oder Ver-
sorgungseinrichtung geleistet wird,
auf Grund ihres Anstellungsvertrages oder eines
Dienstvertrages Anspruch auf Ruhegehalt und Hin-
terbliebenenversorgung haben,
¢) als angestellte Arzte (Arztinnen) in der knappschaftli-
chen Rentenversicherung pflichtversichert sind,
d) die Beamte auf Zeit, auf Widerruf oder auf Probe oder
Sanititsoffiziere als Soldaten auf Zeit sind,

e) bei Beginn der Zugehorigkeit zur Arztekammer Westfa-
len-Lippe ihren drztlichen Beruf nicht ausiiben.

b

—

Der Antrag auf Befreiung von der Mitgliedschaftist inner-

halb von sechs Monatennach Zugehirigkeit zur Arztekam-
mer Westfalen-Lippe zu stellen, wenn zu diesem Zeitpunkt
die Voraussetzungen fiir eine Befreiung bereits vorgelegen
haben, sonst innerhalb von sechs Monaten nach Eintritt
der Voraussetzungen. Die Befreiung erfolgt entweder
riickwirkend fiir die Zeit der Zugehorigkeit zur Kammer
oder vom Ersten des Monats an, in dem die Voraussetzun-
gen fiir die Befreiung eingetreten sind. Uber Befreiungen
von der Mitgliedschaft entscheidet der Verwaltungsaus-
schuB, bei Widerspruch der Aufsichtsausschulf.

(6) Wer nach Absatz 5 Buchstaben a) bis d) von der Mit-
gliedschaft zur Versorgungseinrichtung befreit ist, kann
durch schriftliche Erklarung auf die Befreiung mit Wir-
kung vom Beginn des néchsten Monats an verzichten, so-
weit er das 45. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Dieser
Verzichterklirung kann nur stattgegeben werden, wenn
eine vom Verwaltungsausschull geforderte &rztliche Un-
tersuchung durchgefiihrt worden ist. Auf Grund dieses Un-
tersuchungsergebnisses entscheidet der Verwaltungsaus-
schuB iiber die Wirksamkeit der Verzichterkldrung.

§7
Freiwillige Mitgliedschaft

(1} Wer mit Beginn der Zugehérigkeit zur Arztekammer
Westfalen-Lippe nach § 6 Abs. 3 Buchstabe b) von der Mit-
gliedschaft ausgenommen oder nach § 6 Abs. 5 Buchsta-
ben a) bis d} befreit worden ist, kann vor Vollendung seines
45. Lebensjahres innerhalb von sechs Monaten, beginnend
mit dem Zeitpunkt der Zugehorigkeit zur Arztekammer
Westfalen-Lippe, seine freiwillige Mitgliedschaft erklaren.

(2) Wer auf Grund der Bestimmungen des § 6 Abs. 1 cder
Abs. 2 Mitglied der Versorgungseinrichtung war und auf
Grund der Bestimmungen des § 6 Abs. 4 Buchstaben a) bis
¢) oder Abs. 5 Buchstaben a} bis d) ausscheidet, kann die
Mitgliedschaft freiwillig fortsetzen, wenn eine entspre-
chende Willenserkldrung binnen sechs Monaten abgege-
ben wird. .

1L
Leistungen der Versorgungseinrichtung

§8

Leistungen
(1) Die Versorgungseinrichtung gewdhrt Rechisan-
spruch auf folgende Leistungen:
a} Altersrente,
b) Berufsunfahigkeitsrente,
c) Hinterbliebenenrente,
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d) Kinderzuschufl,

e) Erstattung und Ubertragung der Versorgungsabgabe,
f} Kapitalabfindung,

g) Sterbegeld.

(2) Soweit die Leistungen auf Antrag gewahrt werden, ist
dieser schriftiich zu stellen.

§9
Altersrente

(1) Jedes Mitglied der Versorgungseinrichtung hat An-
spruch auf lebenslangliche Altersrente mit Vollendung des
65. Lebensjahres. Bei Uberschreiten der Altersgrenze tritt
an Stelle einer Berufsunfihigkeitsrente die Altersrente in
gleicher Héhe.

(2) Die allgemeine Rentenbemessungsgrundlage fiir die
Altersrente ist das Produkt aus dem Bemessungsmultipli-
kator und der gem. § 25 (1) errechneten durchschnittlichen
Versorgungsabgabe des vorletzten Geschiftsjahres. Der
Bemessungsmultiplikator fiir das kommende Geschiifts-
jahr wird auf Grund des Jahresabschlusses des vorausge-
gangenen Geschiftsjahres von der Kammerversammiung
auf Vorschlag des Verwaltungs- und Aufsichtsausschusses
im laufenden Geschiftsjahr festgesetzt. Die Festsetzung
des Bemessungsmultiptikators bedarf der Genehmigung
der Aufsichtsbehérde.

(3) Jedes Mitglied erwirbt durch seine Versorgungsab-
gabe fiir jedes Geschéftsjahr eine Steigerungszahl. Diese
jéhrliche Steigerungszahl ist der zweifache Wert, der sich
ergibt aus der im Geschéftsjahr geleisteten Versorgungs-
abgabe geteilt durch die gemif § 25 (1) errechnete durch-
schnittliche Versorgungsabgabe des gleichen Geschifts-
jahres. Fiir das Kalenderjahr, in dem eine Rentenzahlung
beginnt, und fiir das vorausgegangene Kalenderjahr wird
fiir die Errechnung der Steigerungszahlen die nach § 25 (1}
errechnete durchschnittliche Versorgungsabgabe des vor-
letzten Geschéftsjahres zugrunde gelegt.

(4} Der Jahresbetrag der individuellen Altersrente er-
rechnet sich fiir jeden Anspruchsberechtigten aus der
Summe seiner Steigerungszahlen, vermehrt um den acht-
fachen Wert seiner durchschnittlich jéhrlich erworbenen
Steigerungszahl, wobei bei der Errechnung des Durch-
schnitts seiner durch Versorgungsabgaben erworbenen
Steigerungszahlen auch diejenigen Zeiten mit beriicksich-
tigt werden, in denen keine Versorgungsabgabe geleistet
wurde. Ausgenommen hiervon sind Zeiten der Unterbre-
chung der Abgabepflicht infolge

a) Bezuges einer Berufsunfihigkeitsrente,

b) einer Wehrdienstleistung im Sinne von § 4 Abs, 1 des
Wehrpflichtgesetzes. :

Bei der Berechnung der durchschnittlich erworbenen Stei-
gerungszahl bleiben, sofern dies einen htheren Wert er-
gibt, unberlicksichtigt:

a) Die seit dem erstmaligen Eintritt in die Versorgungs-
einrichtung nach § 9 Abs. 3 erworbenen Steigerungszah-
len der ersten drei Geschiftsjahre. Dies gilt auch fiir die
ersten drei Geschiftsjahre der nach § 34 Abs. 1 anzu-
rechnenden Mitgliedszeit,
b) auf Antrag die Zeit,
aa) in der ein gesetzliches Beschiéftigungsverbot nach
§3 Abs. 2 oder § 6 Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes
oder entsprechenden beamtenrechtlichen Regelun-
gen bestand oder nach § 3 Abs. 2 oder § 6 Abs. 1 des
Mutterschutzgesetzes bestanden hétte, wenn das
betroffene Mitglied nicht selbsténdig, sondern un-
selbstindig tétig gewesen wire,

bb) in der sich das Mitglied ab dem Tage der Geburt
eines Kindes im Sinne des § 13 Abs. 2 bis zur Vollen-
dung des 15. Lebensmonats — bei Geburten nach
dem 1. 1. 1992 bis zur Vollendung des 36. Lebensmo-
nats — ausschlieBlich dessen Betreuung und Erzie-
hung zugewandt hat.

Von den nach den Doppelbuchstaben aa)} oder bb) nicht zu
beriicksichtigenden Zeiten bleibt diejenige Zeit ausgenom-
men, in der das Mitglied eine berufliche Tatigkeit ausgeiibt
hat oder in der auf Grund gesetzlicher Bestimmungen von
dritter Seite fiir das Mitglied Versorgungsabgahen gelei-
stet worden sind. Sofern wihrend der in den Doppelbuch-
staben aa) oder bb) genannten Zeiten freiwillige Versor-
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t
gungsabgaben geleistet worden sind, werden, soweit diese
Zeiten unberiicksichtigt bleiben, die aus diesen Versor-
gungsabgaben nach § 9 Abs. 3 sich ergebenden Steige-
rungszahlen nicht bei der Berechnung der durchschnittli-
chen Steigerungszahl, sondern bei der Ermittlung der Ge-
samtsumme der Steigerungszahlen beriicksichtigt. Die
Gesamtsumme dieser Steigerungszahlen ergibt den Jah-
resbetrag als Vomhundertsatz der allgemeinen Rentenbe-
messungsgrundlage nach Absatz 2.

(5) Ist die Mitgliedschaftgem. § 6 entfallen und freiwillige
Mitgliedschaftnicht aufrechterhalten, wird Altersrente nur
auf Grund der tatséchlich erworbenen Steigerungszahlen
geleistet.

{8) Die Altersrente wird in monatlichen Betriagen, die
den 12. Teil der Jahresrente darstellen, gezahlt. Der An-
spruch auf Zahlung beginnt mit dem Monat, in dem der
Anspruch entsteht und endet mit dem Monat,in dem dieser
entfallt.

{7) Die Altersrente kann von jedem Mitglied bereits mit
dem Monat der Vollendung des 62. Lebensjahres bezogen
werden. Die Zahlung beginnt mit dem auf den Eingang des
Rentenantrages folgenden Monat, wobei sich die Rente um
einen nach versicherungsmathematischen Grundsétzen
errechneten Abschlag vermindert. Dieser Abschlag bedarf
der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde und ist im Westfa-
lischen Arzteblatt zu vertffentlichen. Neben der Alters-
rente wird eine Berufsunfihigkeitsrente nicht gewéhrt.

(8) Das nach Absatz 1 anspruchsberechtigte Mitglied
kann jeweils fiir ein Jahr unter Fortzahlung seiner zuletzt
nach §§ 20-24 geleisteten Versorgungsabgaben das Hin-
ausschieben des Rentenbezugsalters erklaren. Es erwirbt
Steigerungszahlen nach Absatz 3 bzw. nach § 24; weiter
erhalt es einen Rentenzuschlag, der nach versicherungs-
mathematischen Grundsiéitzen errechnet wird. Dieser Zu-
schlag bedarf der Genehmigung der Aufsichtsbehérde und
ist im Westfilischen Arzteblatt bekanntzugeben, Das Hin-
ausschieben des Rentenbezugsalters ist nur bis zur Vollen-
dung des 68. Lebensjahres moglich. Es ist der Versorgungs-
einrichtung sp#testens drei Monate vor Beginn der Ren-
tenzahlung zu erkléiren. Der Bezug einer Berufsunfahig-
keitsrente nach Vollendung des 65. Lebensjahres ist ausge-
schlossen. An Stelle der Berufsunfdhigkeitsrente tritt in
diesem Fall die Altersrente.

§ 10
Berufsunfiihigkeitsrente

(1) Jedes Mitglied der Versorgungseinrichtung, das min-
destens fiir einen Monat seine Versorgungsabgabe gelei-
stet hat und das infolge eines kdrperlichen Gebrechens
oder wegen Schwiche seiner korperlichen oder geistigen
Krifte zur Ausiibung des drztlichen Berufs unféhig ist und
aus diesem Grunde seine gesamte &rztliche Tétigkeit ein-
stelilt, hat Anspruch auf Berufsunféhigkeitsrente. Der An-
spruch auf Berufsunfghigkeitsrente besteht nicht, solange
die &rztliche Té#tigkeit mit Hilfe eines Assistenten fortge-
fithrt wird.

Bestehen Zweifel {iber die Unfédhigkeit des Mitgliedes,
eine drztliche Tatigkeit ausiiben zu kénnen, so ist das Mit-
glied verpflichtet, sich nach Weisung des Verwaltungsaus-
schusses irztlich untersuchen und beobachten zu lassen.
Aufgrund dieses Ergebnisses entscheidet der Verwal-
tungsausschul.

(2) Die Zahlung der Berufsunfihigkeitsrente beginnt
3 Monate nach Einstellung der drztlichen Tétigkeit, wobei
der Monatder Einstellung der drztlichen Tatigkeit als vol-
ler Monat gezihlt wird. Voraussetzung ist, daB der Antrag
innerhalb dieser Zeit bei der Geschiftsstelle der Arztever-
sorgung eingeht. Wird der Antrag spéter gestellt, so be-
ginnt die Zghlung mit dem Monat des Antragseingangs,
sofern der Anspruch nach Absatz 1 im Zeitpunkt des An-
tragseingangs noch besteht.

(3) Zur Feststellung, ob die Voraussetzungen zum Bezug
der Berufsunfihigkeitsrente noch bestehen, kann der Ver-
waltungsausschufl Nachuntersuchungen anordnen.

{4) Die Zghlung der Berufsunféhigkeitsrente endet mit
dem Monat

a) des Fortfalls der Berufsunféhigkeit im Sinne des Absat-
zes 1,




Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 40 vom 4. Juli 1994

b} des Todes des Bezugsberechtigten,

¢} welcher dem Beginn der Altersrente nach § 9 Abs. 1
vorausgeht,

d) in welchem der Verwaltungsausschull den Entzug der
Berufsunfihigkeitsrente beschlie3t, weil der Bezugsbe-
rechtigte sich einer angeordneten Nachuntersuchung
nicht unterzieht.

(5) Uber Widerspriiche gegen Fntscheidungen des Ver-
waltungsausschusses entscheidet der Aufsichtsausschulf.
Der AufsichtsausschuBl kann seiner Entscheidung eine er-
neute drztliche Begutachtung zugrunde legen.

(8) Der Jahresbetrag der Berufsunfihigkeitsrente er-
rechnet sich in entsprechender Anwendung des § 9, indem
zu den nach § 8 Abs. 4 anzurechnenden Steigerungszahlen
die Steigerungszahlen hinzugerechnet werden, die der An-
spruchsberechtigte erworben hitte, wenn er den Durch-
schnitt seiner bisher erworbenen Steigerungszahlen bis
zur Vollendung des 60. Lebensjahres jihrlich weiter erhal-
ten hiitte. Bei der Errechnung des Durchschnitts seiner
durch Versorgungsabgabe erworbenen Steigerungszahlen
werden auch diejenigen Zeiten mit beriicksichtigt, in de-
nen keine Versorgungsabgabe geleistet ist, Ausgenommen
hiervon sind Zeiten der Unterbrechung der Abgabepflicht
infolge
a) Bezuges einer Berufsunféhigkeitsrente,

b) einer Wehrdienstleistung im Sinne von § 4 Abs. 1 des

Wehrpflichtgesetzes.

Bei der Berechnung der durchschnittlich erworbenen Stei-
gerungszahl bleiben, sofern dies einen hdheren Wert er-
gibt, unberiicksichtigt:

a) Die seit dem erstmaligen Eintritt in die Versorgungs-
eintichtung nach § 9 Abs. 3 erworbenen Steigerungszah-
len der ersten drei Geschiéiftsjahre. Dies gilt auch fiir die
ersten drei Geschéftsjahre der nach § 34 Abs. 1 anzu-
rechnenden Mitgliedszeit,

b) auf Antrag die Zeit,

aa) in der ein gesetzliches Beschéftigungsverbot nach
§ 3 Abs. 2 oder § 6 Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes
oder entsprechenden beamtenrechtlichen Regelun-
gen bestand oder nach § 3 Abs. 2 oder § 8 Abs. 1 des
Mutterschutzgesetzes bestanden héitte, wenn das
betroffene Mitglied nicht selbstéindig, sondern un-
selbstindig tétig gewesen wire,

bb) in der sich das Mitglied ab dem Tage der Geburt
eines Kindes im Sinne des § 13 Abs. 2 bis zur Vollen-
dung des 15. Lebensmonats - bei Geburten nach
dem 1. 1. 1992 bis zur Vollendung des 36. Lebensmo-
nats — ausschliellich dessen Betreuung und Erzie-
hung zugewandt hat.

Von den nach den Doppelbuchstaben aa) oder bb) nicht zu
beriicksichtigenden Zeiten bleibt diejenige Zeit ausgenom-
men, in der das Mitglied eine berufliche Tétigkeit ausgelibt
hat oder in der auf Grund gesetzlicher Bestimrmungen von
dritter Seite fiir das Mitglied Versorgungsabgaben gelei-
stet worden sind. Sofern wéhrend der in den Doppelbuch-
staben aa) oder bb) genannten Zeiten freiwillige Versor-
gungsabgaben geleistet worden sind, werden, soweit diese
Zeiten unberiicksichtigt bleiben, die aus diesen Versor-
gungsabgaben nach § 9 Abs. 3 sich ergebenden Steige-
rungszahlen nicht bei der Berechnung der durchschnittli-
chen Steigerungszahl, sondern bei der Ermittlung der Ge-
samtsumme der Steigerungszahlen beriicksichtigt. Die Be-
rufsunfghigkeitsrente wird in monatlichen Betrégen, die
den zwilften Teil der Jahresrente darstellen, gezahlt.

(7) Ist die Mitgliedschaft gemiB § 6 entfallen und freiwil-
lige Mitgliedschaft nicht aufrechterhalten, wird Berufsun-
fahigkeitsrente nur aufgrund der tatsiichlich erworbenen
Steigerungszahlen geleistet.

§ 10a
Rehabilitationsmafinahmen

{1) Einem Mitglied der Versorgungseinrichtung, bei wel-
chem Berufsunfihigkeit im Sinne des § 10 Abs. 1, Satz 1
festgestellt ist, kann auf Antrag ein ZuschuB zu den Kosten
notwendiger RehabilitationsmaBinahmen gew#hrt werden,
wenn durch sie seine Berufsfahigkeit voraussichtlich wie-
der hergestellt werden kann.
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(2) Soweit ndch Gesetz oder Satzung fiir die Durchfiih-
rung von Rehabilitationsmafnahmen ein Tréger der So-
zialversicherung oder eine sonstige durch Gesetz ver-
pflichtete Stelle, insbesondere eine Berufsgenossenschaft,
die Kriegsopferversorgung oder die Bundesanstalt fiir Ar-
beit zustindig ist, bleibt eine Kostenbeteiligung durch die
Versorgungseinrichtung auBer Betracht. Das gilt auch,
wenn ein Mitglied als Beamter oder als Angestellter im
dffentlichen Dienst Anspruch auf Beihilfe oder Tuberkulo-
sehilfe hat.

(3) Die Entscheidung iiber die Kostenbeteiligung und
ihre Hohe trifft der Verwaltungsausschufl unter Beriick-
sichtigung aller Umstinde des Einzeifalles, bei Wider-
spruch der AufsichtsausschuB.

§11
Hinterbliebenenrente

(1) Hinterbliebenenrenten sind:

a) Witwenrenten,
b) Witwerrenten,
c) Waisenrenten,
d) Halbwaisenrenten,

(2) Hinterbliebenenrenten werden gewéhrt, wenn zum
Zeitpunkt des Todes Anspruch auf Altersrente oder An-
wartschaft auf Berufsunfahigkeitsrente bestand bzw. Al-
ters- oder Berufsunféhigkeitsrente bezogen wurde.

§12
Witwen- und Witwerrente

(1) Nach dem Tode des nach § 11 Berechtigten erhilt die
Witwe eine Witwenrente und der Witwer eine Witwerrente.
Wurde die Ehe nach Vollendung des 80. Lebensjahres oder
nach Eintritt der Berufsunfiihigkeit des Berechtigten ge-
schlossen und bestand die Ehe nicht mindestens 3 Jahre, so
besteht kein Anspruch auf Rente.

(2) Einem fritheren Ehegatten des Berechtigten, dessen
Ehe mit dem Berechtigten vor dem 1. Juli 1977 geschieden,
fiir nichtig erklart oder aufgehoben wurde, wird nach dem
Tode des Berechtigten Rente gewiihrt, wenn ihm der Be-
rechtigte zur Zeit seines Todes Unterhalt nach den Vor-
schriften des Ehegesetzes oder aus sonstigen Griinden zu
leisten hatte.

(3) Sind aus mehreren Ehen unterhaitsberechtigte Ehe-
gatten vorhanden, so wird die Hinterbliebenenrente unter
ihnen zu gleichen Teilen aufgeteilt. Entféllt der Anspruch
auf Hinterbliebenenrente fiir einen Berechtigten, so wer-
den die Anspriiche weiterer Berechtigter auf Zahlung der
Hinterbliebenenrente hierdurch der Héhe nach nicht be-

§ 13
Waisenrente

(1) Waisenrente erhalten nach dem Tode des Mitglieds
seine Kinder bis zur Vollendung des 18, Lebensjahres. Uber
diesen Zeitpunkt hinaus wird die Waisenrente léngstens
bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres fiir dasjenige Kind
gewihrt, das sich in Schul- oder Berufsausbiidung befindet
oder das bei Vollendung des 18. Lebensjahres infolge kor-
perlicher oder geistiger Gebrechen auBerstande ist, sich
selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert. Wird
die Schul- oder Berufsausbildung durch Ableistung des
Pflichtwehrdienstes verzégert, so wird die Waisenrente fiir
einen der Zeit dieses Pflichtwehrdienstes entsprechenden
Zeitraum iiber das 27. Lebensjahr hinaus gewéhrt, hoch-
stens jedoch fiir den Zeitraum, in dem vor Vollendung des
27. Lebensjahres Pflichtwehrdienst geleistet worden ist.

(2) Als Kinder gelten:

a) die ehelichen Kinder,

b) die fiir ehelich erklirten Kinder,

¢) die an Kindes Statt angenommenen Kinder, soweit die
Adoption vor Vollendung des 55. Lebensjahres des Be-
rechtigten erfolgte,

d) die nichtehelichen Kinder einer Berechtigten bzw. eines
Berechtigten, wenn die Unterhaltspflicht festgestellt ist.
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§14

Halbwzaisenrente

(1) Halbwaisenrente erhalten nach dem Tode des Mit-
gliedes seine Kinder bis zur Vollendung des 18. Lebensjah-
res. Uber diesen Zeitpunkt hinaus wird die Halbwaisen-
rente langstens bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres
fiir dasjenige Kind gew#hrt, das sich in Schul- oder Berufs-
ausbildung befindet oder das bei Vollendung des 18. Le-
bensjahres infolge kérperlicher oder geistiger Gebrechen
auberstande ist, sich selbst zu unterhalten, solange dieser
Zustand dauert. Wird die Schul- oder Berufsausbildung
durch Ableistung des Pflichtwehrdienstes verzogert, so
wird die Halbwaisenrente fiir einen der Zeit dieses Pflicht-
wehrdienstes entsprechenden Zeitraum iiber das 27. Le-
bensjahr hinaus gewihrt, hichstens jedoch fiir den Zeit-
raum, in dem vor Vollendung des 27. Lebensjahres Pflicht-
wehrdienst geleistet worden ist.

(2) Der § 13 {2) gilt entsprechend.

§ 15
Zusammensetzung und Berechnung
der Hinterbliebenenrenten

(1) Die Witwen- und Witwerrente betrigt 60. v. H, die
Waisenrente fiir jede Vollwaise 30 v. H. und die Halbwai-
senrente fiir jede Halbwaise 10 v. H. der nachstehend unter
a) bis ¢) zu errechnenden Rente.

a) Bezog das Mitglied im Zeitpunkt seines Todes Alters-
rente gemdB § 9, so erfolgt die Berechnung nach dieser
Rente.

b) Bezog das Mifglied im Zeitpunkt seines Todes Berufs-
unfédhigkeitsrente nach § 10, so ist die Berufsunfihig-
keitsrente zugrunde zu legen, die das Mitglied im Zeit-
punkt seines Todes erhalten hitte, wenn bei der Be-
rechnung der Berufsunfihigkeitsrente nach § 10 Abs. 6
zu den nach § 8 Abs. 4 anzurechnenden Steigerungszah-
len die Steigerungszahlen hinzugerechnet worden wi-
ren, die der Anspruchsberechtigte erworben hitte,
wenn er den Durchschnitt seiner bisher erworbenen
Steigerungszahlen bis zur Vollendung des fiir die Al-
tersrente gliltigen Lebensjahres (§ 9 Abs. 1) jidhrlich
weiter erhalten hitie. Gleiches gilt, wenn das Mitglied
im Zeitpunkt seines Todes noch keine Alters- oder Be-
rufsunfahigkeitsrente bezog.

c) Ist die Mitgliedschaft gemds § 6 entfallen und freiwillige
Mitgliedschaft nicht aufrechterhalten, wird die Rente
nur auf Grund der tatsichlich erworbenen Steigerungs-
zahlen berechnet.

(2) Die Hinterbliebenenrenten diirfen zusammen nicht
h#her sein als die fiir die Berechnung der Hinterbliebenen-
rente nach Absatz 1 zugrunde zu legende Rente einschlief3-
lich der Kinderzuschiisse; sie werden sonst entsprechend
dem Verhilinis des Hochstbetrages zu der Summe der
Hinterhliebenenrenten in ihrer Hohe gekiirzt. Bei Aus-
scheiden eines Hinterbliebenen erhshen sich die Hinter-
bliebenenrenten der iibrigen Hinterbliebenen nach dem-
selben Verhéltnis bis zum zulédssigen Hochstbetrag.

{3) Die Hinterblicbenenrenten werden auch gewihrt,
wenn das Mitglied der Versorgungseinrichtung fiir tot er-
kldrt ist.

(4) Die Hinterbliebenenrenten werden erstmalig fiir den
auf den Sterbemonat des Mitgliedes folgenden Monat ge-
wihrt und enden mit dem Sterbemonat des Hinterbliebe-
nen bzw. mit dem Monat des Vollendens des betreffenden
Lebensjahres.

§16
Kinderzuschull

" {1) Die Alters- und Berufsunfihigkeitsrente erhéhen
sich fiir jedes Kind [siehe § 13 (2)] um einen Kinderzu-
schulf.

{2) Der KinderzuschuB wird bis zur Vollendung des
18, Lebensjahres gewiihrt. Uber diesen Zeitpunkt hinaus
wird der KinderzuschuB ldngstens bis zur Vollendung des
27. Lebensjahres fiir dasjenige Kind gewéhrt, das sich in
Schul- oder Berufsausbildung befindet oder das bei Vollen-
dung des 18. Lebensjahres infolge kérperlicher oder geisti-
ger Gebrechen auBerstande ist, sich selbst zu unterhalten,
solange dieser Zustand dauert. Wird die Schul- oder
Berufsausbildung durch Ableistung des Pflichtwehrdien-
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stes verzékert, so wird der Kinderzuschuf fiir einen der
Zeit dieses Pllichtwehrdienstes entsprechenden Zeitraum
iiber das 27. Lebensjahr hinaus gewihrt, hochstens jedoch
fiir den Zeitraum, in dem vor Vollendung des 27. Lebens-
jahres Pflichtwehrdienst geleistet worden ist.

{3) Der KinderzuschuB} betragt fiir jedes Kind im Sinne
des § 13 Abs. 2 zehn v, H. der Rente, die vom Berechtigten
bezogen wird. '

§17
tUbertragung und Erstattung
der Versorgungsahgabe

(1) Entfallt die Mitgliedschaftin der Versorgungseinrich-
tung durch Fortzug aus dem Bereich der Arztekammer
Westfalen-Lippe in einen anderen Kammerbereich, so
werden auf Antrag die bisher an die Westfélisch-Lippische

rzteversorgung entrichteten Versorgungsabgaben an die
Versorgungseinrichtung des neuen Kammerbereiches
ilbertragen. Voraussetzung hierfiir ist, daf3 die Westfilisch-
Lippische Arzteversorgung einen entsprechenden Vertrag
nach § 34 dieser Satzung mit der anderen Versorgungsein-
richtung abgeschlossen hat.

(2) Einen Anspruch auf Erstattung geleisteter Versor-
gungsabgaben haben auf Antrag Mitglieder,

a) die aus der Versorgungseinrichtung ausscheiden, weil
sie zZu Beamten auf Lebenszeit oder zu Berufssoldaten
ernannt worden sind,

b) die nicht Deutsche im Sinne des Art. 116 Abs. 1 des
Grundgesetzes sind, wenn sie aus der Versorgungsein-
richtung ausscheiden, weil sie der Arztekammer West-
falen-Lippe nicht mehr angehdren und fiir sie eine
Ubertragung der Versorgungsabgaben nach Absatz 1
nicht moglich ist.

Der Antrag muB innerhalb von 6 Monaten nach dem Aus-
scheiden aus der Versorgungseinrichtung gestellt worden
sein, Der Anspruch auf Erstattung betrigt 60 v. H. der bis-
her geleisteten und bis zum Zeitpunkt des Ausscheidens
nach § 26 fallig gewordenen Versorgungsabgaben unter
Verrechnung etwaiger Riickstéinde. Hat das Mitglied vor-
iibergehend Berufsunfihigkeitsrente bezogen, so werden
der Erstattung nur die nach Wiedereintritt der Berufsfa-
higkeit geleisteten Versorgungsabgaben zugrunde gelegt.
Mit der Erstattung erlischen alle Rechte und Pflichten
zwischen der Versorgungseinrichtung und dem Mitglied.

_§18
Kapitalabfindung

(1) Fiir Witwen, Witwer oder geschiedene Ehegatten, die
wieder heiraten, entfdllt die Witwen- oder Witwerrente.
Der Anspruch auf Rente erlischt mit Ablauf des Monats, in
dem eine Wiederverheiratung stattgefunden hat.

{2) Bei Wiederheirat eines Berechtigten erhalt dieser auf
Antrag folgende Kapitalabfindung:

a) Bei Wiederverheiratung vor Vollendung des 35. Lebens-
jabres sechzig der bisher bezogenen Monatsrenten,

b) bei Wiederverheiratung bis zum vollendeten 45. Lebens-
jahr achtundvierzig der bisher bezogenen Monatsren-
ten,

¢) bei Wiederverheiratung nach Vollendung des 45. Le-
bensjahres sechsunddreiBig der bisher bezogenen Mo-
natsrenten.

§ 18a
Sterbegeld

(1) Nach dem Tode eines nach § 11 Berechtigten erhilt
die Witwe oder der Witwer Sterbegeld.

{2) Das Sterbegeld betrigt das Zweifache der nachste-
hend unter a) bis c% zu errechnenden Monatsrente chne
Kinderzuschuf} (§ 16) und ohne die aus freiwilliger Hoher-
versorgung (§ 24) und einmaligen Kapitaleinzahlungen
(§ 40) stammenden Rententeile:

a) Bezog das Mitglied Alters- oder Berufsunféhigkeits-
rente, so erfolgt die Berechnung nach dieser Rente.

b) Bezog das Mitglied keine Alters- oder Berufsunfihig-
keitsrente, sc gilt fiir die Berechnung der Rente § 10
Abs. 6.



Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen ~ Nr. 40 vom 4. Juli 1894

¢) Ist die Mitgliedschaft gemiB § 6 entfallen und die frei-
willige Mitgliedschaft nicht aufrechierhalten, wird die
Rente nur auf Grund der tatséchlich erworbenen Stei-
gerungszahlen berechnet.

(3) Ist eine Witwe oder ein Witwer nicht vorhanden, so
erhilt derjenige, der die Kosten der Bestattung getragen
hat, Sterbegeld in Hdhe der nachgewiesenen Aufwendun-
gen, hichstens jedoch den nach Absatz 2 errechneten Be-
trag.

§19

Bezugsrecht
nach dem Tode des Berechtigien

(1) Ist beim Tode eines Mitgliedes die Rente noch nicht
ausgezahlt, so steht sie nacheinander zu:

dem Ehegatten, den Kindern, den Eltern, den Ge-
schwistern und der Haushakltsfithrerin im Sinne von
(3}, wenn sie mit dem Mitglied zur Zeit seines Todes
in hiuslicher Gemeinschaft gelebt haben oder von
ihm wesentlich unterhalten worden sind.

{2) Stirbt ein Mitglied oder ein Hinterbliebener, nachdem
der Anspruch erhoben wurde, so sind zur Fortsetzung des
Verfahrens und zum Bezug der bis zum Todestag fdlligen
Renten nacheinander berechtigt:

der Ehegatte, die Kinder, die Eltern, die Geschwister
und die Haushaltsfiihrerin im Sinne von {3), wenn
sie mit dem Mitglied zur Zeit seines Todes in hausli-
cher Gemeinschaft gelebt haben oder von ihm we-
sentlich unterhalten worden sind.

(3) Haushaltsfiihrerin ist diejenige, die an Stelle der ver-
storbenen oder geschiedenen Ehefrau bzw, einem unver-
heirateten Mitglied den Haushalt mindestens ein Jahr lang
vor dessen Tod gefiihrt hat und von ihm liberwiegend un-
terhalten worden ist.

(4) Wenn kein Bezugsherechtigter vorhanden ist, so wird
die noch nicht ausgezahlte Rente der Fiirsorgeeinrichtung
der Arztekammer Westfalen-Lippe zugefiihrt.

§19a
Versorgungsausgleich bei Ehescheidungen

(1) Werden Ehepartner geschieden, die beide Mitglieder
der Versorgungseinrichtung sind oder waren, findet Real-
Teilung gemil § 1 Abs. 2 des Gesetzes zur Regelung von
Hirten im Versorgungsausgleich vom 21, Februar 1083
{BGBI. I S. 105) statt, indem zu Lasten des Anrechts des
ausgleichspflichtigen Ehegatten fiir den ausgleichsberech-
tigten Ehegatten ein Anrecht begriindet wird. Real-Teilung
findet auch statt, wenn der ausgleichsberechtigte Ehegatte
Mitglied einer anderen Versicherungs- oder Versorgungs-
einrichtung angehért oder angehort hat, mit der die Arzte-
versorgung Westfalen-Lippe einen erleitungsvertrag
gemil § 34 Abs. I geschlossen hat.

(2) Erfolgt der Versorgungsausgleich nach § 1 Abs. 3 des
Gesetzes zur Regelung von Hirten im Versorgungsaus-
gleich (Quasi-Splitting), wird nach Rechtskraft der Ent-
scheidung des Familiengerichts das Anrecht des Mitglie-
des entsprechend gekiirzt.

(3) Auf Grund einer mit Zustimmung der Versorgungs-
einrichtung getroffenen und vom Familiengericht geneh-
migten Vereinbarung kann fiir ein ausgleichsberechtigtes
Mitglied der Versorgungsausgleich durch Leistung von
Versorgungsabgaben erfolgen.

{4) Das ausgleichspflichtige Mitglied kann seine auf
Grund des Versorgungsausgleichs gekiirzte Rentenan-
wartschaft durch zusiétzliche Zahlung wieder ergénzen.

(5) Der Verwaltungsausschull wird erméchtigt, Richtli-
nien zur Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs zu er-
lassen.

11l
Versorgungsahgaben
fiir die Versorgungseinrichtung

§ 20
Versorgungsahgabe fiir niedergelassene Arzte

(1) Die Versorgungsabgabe fiir niedergelassene Arzte
betrdgt 14 v. H. aller Einkiinfte aus arztlicher Tétigkeit,
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soweit diese 14. v. H. die Hchstgrenze der Versorgungsab-
gabe nach Absatz 2 nicht iiberschreiten.

(2) Die Héchstgrenze fiur die jdhrliche Versorgungsab-
gabe ist das 1,3fache der durchschnittlichen Versorgungs-
abgabe (§ 25) des vorletzten Geschéftsjahres, jedoch nicht
hoher als das 12fache der Beitrage, die hichstens nach
§161 Abs. 1 und 2 SGB VI entrichtet werden kinnen. Die
monatliche Héchstgrenze ist ¥, des sich aus Absatz 1 er-
gebenden Betrages. Die Versorgungseinrichtung gibt jahr-
lich die Héchstigrenze der Versorgungsabgaben bekannt.

(3) Die jahrliche Mindestversorgungsabgabe betrégt %\,
der durchschnittlichen Versorgungsabgabe des vorletzten
Geschiftsjahres, wenn 14 v. H. der nach Absatz 1 malige-
benden Einkiinfte einen geringeren Betrag ergeben und
die die Mitgliedschaft begriindende Tétigkeit nicht nur
vorlibergehend ausgelibt wird.

(4) Die Mitglieder haben jédhrlich den letzten Einkom-
mensteuerbescheid vorzulegen. Bei Nichtvorlage dieses
Bescheides ist fiir sie das 1,1fache der durchschnittlichen
Versorgungsabgabe des vorletzten Geschéftsjahres mafi-
gebend. Die Verpflichtung zur Vorlage des Einkommen-
steuerbescheides entfillt fiir diejenigen Mitglieder,die das
1,1fache oder eine héhere Abgabe als das 1 lfache der
durchschnittlichen Versorgungsabgabe des vorletzten Ge-
schiftsjahres leisten. Die Vorlage des Einkommensteuer-
bescheides kann durch schriftliche Auskunft eines Steuer-
bevollméchtigten ersetzt werden, der das Mitglied rechts-
gliltig nach den Steuergesetzen (Steuerberater) vertreten
kann.

§21

Versorgungsabgaben fiir angestellte Arzte,
Beamte auf Zeit, Widerruf oder auf Probe

(1} Angestellte Arzte, die gem&l § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI
von der gesetzlichen Rentenversicherungspflicht befreit
sind, leisten den jeweils giiltigen Beitrag zur Angestellten-
versicherung gemdal §§ 157 und 159 SGB VI als Versor-
gungsabgabe. Mitglieder, die gemé&B § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI
von der gesetzlichen Rentenversicherungspfilicht befreit
sind und Arbeitslosengeld, Arbeitslosenhilfe oder Unter-
haltsgeld nach den Vorschriften des Arbeitsforderungsge-
setzes beziehen, leisten Versorgungsabgaben in Hohe der
von der Bundesanstalt fiir Arbeit zu gewihrenden Bei-
triage.

(2} Angesteilte Arzte, die keinen Befreiungsantrag von
der gesetzlichen Rentenversicherungspflicht gemalB § 6
Abs. 1 Nr. 1 SGB VI gestellt haben, leisten ¥, des jeweils
giiltigen Beitrages zur Angestelltenversicherung gemifi
§8 157 und 159 SGB VI als Versorgungsabgabe.

(3) Erbringt ein angestellter Arzt nach Aufforderung
nicht einen Nachweis {iber die Hohe seines Brutto-Arbeits-
entgelts, so wird der Berechnung der Versorgungsabgabe

“die jeweils giiltige Beitragsbemessungsgrenze gemil § 159

SGB VI zugrundegelegt.

(4) Angestellte Arzte sind berechtigt, iiber die nach Ab-
satz 1 oder 2 zu leistenden Betrédge hinaus Versorgungsab-
gaben bis zu der nach § 20 Abs. 2 Satz 1 zuldssigen Hochst-
grenze zu entrichten.

(5) Beamte auf Zeit, Beamte auf Widerruf und Beamte
auf Probe leisten eine Versorgungsabgabe in Hohe von ¥,
des jeweils giiltigen Beitrages zur Angestelltenversiche-
rung gemil §§ 157 und 159 SGB Vi, den sie zu leisten
hétten, wenn sie angestelltenversicherungspflichtig wiren.
Absétze 3 und 4 geiten entsprechend.

§ 22
Versorgungsabgaben in Sonderfiillen

Mitglieder leisten wihrend der Zeit des Wehrdienstes
eine Versorgungsabgabe in Hohe des jeweils hochsten
Pflichtbeitrages zur Angestelltenversicherung gemaén
8§ 157 und 159 SGB V1, hiichstens jedoch in der Hohe, in der
ihnen wiahrend der Zeit des Wehrdienstes Beitrége von
dritter Seite zu gewiihren sind. Entsprechendes gilt fiir den
Zivildienst und den Pflichtdienst im zivilen Bevolkerungs-
schutz.
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§ 23

Versorgungsabgabe
fiir freiwillige Mitglieder

(1) Freiwillige Mitglieder gemiB § 7, die auBerhalb des
Bereiches der Arztekammer Westfalen-Lippe ithren &rztli-
chen Beruf ausiiben, leisten Versorgungsabgaben wie
Pflichtmitglieder entsprechend den Bestimmungen der
§8 20 bis 22. Soweit die Voraussetzungen fiir eine Aus-
nahme nach § 6 Abs. 3 Buchstabe b) oder fiir die Befreiung
von der Mitgliedschaft nach § 6 Abs. 5 Buchstaben a) bis d)
vorliegen, findet Absatz 2 Anwendung.

(2) Freiwillige Mitglieder, die innerhalb des Bereiches
der Arztekammer Westfalen-Lippe ihren drztlichen Beruf
ausiiben, leisten Versorgungsabgaben mindestens in Héhe
von ¥ie der durchschnittlichen Versorgungsabgabe des
vorletzten Geschéftsjahres. Uber die Mindestabgabe hin-
ausgehende Betrdge konnen nur in Stufen von %, bis zur
Hbchstgrenze nach § 20 Abs. 2 entrichtet werden.

(3) Fur freiwillige Mitglieder, die ihren &rztlichen Beruf
nicht ausiiben, findet Absatz 2 Anwendung.

§24
Freiwillige Hoherversorgung

(1) Neben den nach §§ 20 bis 23 zu leistenden Versor-
gungsabgaben kinnen Mitglieder Abgaben zur freiwilligen
Hoherversorgung bis zur Hohe der Differenz zwischen
dem 1,3fachen der durchschnittlichen Versorgungsabgabe
des vorletzten Geschiiftsjahres und dem nach Absatz 2
oder 3 jeweils zuldssigen Héchstbetrag leisten. Die Min-
destabgabe betrigt % . der durchschnittlichen Versor-
gungsabgabe des vorletzten Geschiftsjahres. Uber die
Mindestabgahe hinausgehende Betrage sind in Stufen von
jeweils %,, gemessen an der durchschnittlichen Versor-
gungsabgabe des vorletzten Geschiftsjahres, bis zu dem
nach Absatz 2 oder 3 zuldssigen Héchstbetrag zu entrich-
ten.

(2) Die Versorgungsabgaben nach §§ 20 bis 23 und die
Abgaben zur freiwilligen Hoherversorgung diirfen zusam-
men das 12fache der Beitrége nicht Gberschreiten, die je-
weils nach § 114 und § 115 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes flir das jeweilige Kalenderjahr, hichstens jedoch
fir das Kalenderjahr 1976 entrichtet werden kénnen.

(3) Fiir angestellte Arzte, die auf Grund tarifrechtlicher
Regelungen Anspruch auf zusitzliche Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung haben und die bereits vor dem 1. Ja-
nuar 1974 die dafiir bestimmten Beitrdge nach § 21 Abs. 3
der bis zu diesem Zeitpunkt giiltigen Satzung in die Ver-
sorgungseinrichtung eingebracht hatten, diirfen die Ver-
sorgungsabgaben nach §§ 20 bis 23 und die Abgaben zur
freiwilligen Hoherversorgung zusammen das 12fache der
Beitriéige, die hochstens nach § 114 und § 115 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes fiir das jeweilige Kalenderjahr
entrichtet werden kénnen, nicht iiberschreiten.

(4) Durch die Leistung von Abgaben zur freiwilligen Hé-
herversorgung erwirbt das Mitglied zusétzliche, nach ver-
sicherungsmathematischen Grundsétzen errechnete Stei-
gerungszahlen. § 9 Abs. 4 und § 10 Abs. 6 finden auf die
zusdtzlichen Steigerungszahlen keine Anwendung.

§25
Berechnung der jihrlichen
durchschnittlichen Versorgungsabgabe

(1) Die als Bemessungsgrundiage dienende durch-
schnittliche Versorgungsabgabe wird berechnet aus den
im Geschiftsjahr eingegangenen gesamten Versorgungs-
abgaben geteilt durch die Anzahl der Mitglieder, die Ver-
sorgungsabgaben geleistet haben.

{2) Bei der Ermittlung der im Geschéftsjahr insgesamt
eingegangenen Versorgungsahgaben bleiben unberiick-
sichtigt:

a) Uberleitungs- und Nachversicherungsbeitrige der Vor-
jahre — § 34,

b) Abgaben zur freiwilligen Htherversorgung — § 24,

¢) Abgaben zur freiwilligen Zusatzversorgung ~ § 32,

d) Zahlungen zum Ausgleich der Kiirzung infolge des Ver-
sorgungsausgleichs - § 19a Abs. 4.

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 40 vom 4. Juli 1994

(3) Bei der Bestimmung der Anzahl der Mitglieder, die
Versorgungsabgaben geleistet haben, werden

a) Mitglieder,die im Laufe eines Geschiftsjahres die Mit-
gliedschaft erworben haben oder deren Beitragspflicht
im Laufe des Geschiftsjahres endet, in diesem Ge-
schaftsjahr mit dem Faktor 0,5 berlicksichtigt,

b) Teilbefreite gem#B § 6 Abs. 5 und § 39 Abs. 1 sowie
Mitglieder, fiir die § 21 Abs. 2 gilt, nur mit dem Bruchteil
gewertet, der ihrer Abgabepflicht entspricht,

¢) freiwillige Mitglieder, die nach § 23 Versorgungsabgabe
in einer Hohe geleistet haben, die unter der durch-
schnittlichen Versorgungsabgabe des vorletzten Ge-
schaftsjahres liegt, mit dem Bruchteil in vollen Zehn-
teln gewertet, der ihrer Teilnahme im Verhiltnis zur
durchschnittlichen Versorgungsabgabe des vorletzten
Geschéftsjahres entspricht, und

d) Arzte im Praktikum mit dem Faktor 0,4 beriicksichtigt.

Maflgebend dabei ist der Status am Jahresletzten des
betreffenden Geschiftsjahres.

{4) Die durchschnittliche Versorgungsabgabe ist auf den
nichsten durch 60 teilbaren Betrag aufzurunden.

(5) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 26
Versorgungsabgabeveriahren

{1) Die Versorgungsabgabe niedergelassener Mitglieder
gemil §§ 20 und 23 ist in vierteljahrlichen Teilbetrdgen zu
Beginn eines jeden Kalendervierteljahres zu entrichten.

(2) Die Versorgungsabgabe angestellter Mitglieder ist in
monatlichen Betrédgen bis zum letzten eines jeden Monats
zu entrichten.

(3) Die Versorgungsabgabe ist ab Beginn der Mitglied-
schaft bis zum Eintritt des Versorgungsfalles zu entrichten.
Nach Fortfall des Versorgungsfalles ist wieder die Versor-
gungsabgabe zu leisten, soweit die Mitgliedschaft zur Ver-
sorgungseinrichtung zu diesem Zeitpunkt noch besteht,

§ 27

Freiwillige Versorgungsabgaben miissen innerhalb des
laufenden Geschiéftsjahres geleistet werden, es sei denn,
daB der Arbeitgeber oder die Kassenérztliche Vereinigung
die Versorgungsabgabe schuldhaft nicht abgefiihrt haben.
Rickstinde an Versorgungspflichtabgaben werden hier-
von nicht beriihrt.

§28

(1) Erfiillungsort fiir die Versorgungsabgabe ist der Sitz
der Versorgungseinrichtung in Miinster (Westf.).

(2) Fiir die An-, Um- und Abmeldung gelten die allgemei-
nen Vorschriften der Arztekammer Westfalen-Lippe.

§29
Siiumniszuschiag

Von den Mitgliedern, die mit der Zahlung der Versor-
gungsabgabe langer als zwei Wochen von der Zahlungsauf-
forderung an in Verzug sind, kann ein einmaliger Sdum-
niszuschlag in Hohe von 2% der riicksténdigen Versor-
gungsabgabe und bei Zahlungsverzug von lénger als drei
Monaten nach Zahlungsaufforderung kénnen Zinsen in
Héohe von 2% iiber dem jeweiligen Diskontsatz der Deut-
schen Bundesbank erhoben werden. AuBer dem S&umnis-
zuschlag sind die durch Einziehung der Versorgungsab-
gabe entstandenen Kosten durch das Mitglied zu tragen.

§ 30

(1) Den Mitgliedern ist von der Versorgungseinrichtung
in Abstéinden von fiinf Jahren eine Bescheinigung iiber die
jédhrlich entrichteten Versorgungsabgaben und die daraus
entstandenen Steigerungszahlen kostenfrei zu geben.

(2) Auf schriftlichen Antrag des Mitgliedes hat die Ver-
sorgungseinrichtung jederzeit eine Bescheinigung iber die
geleisteten Versorgungsabgaben und die daraus entstan-
denen Steigerungszahlen auf Kosten des Antragstellers zu
erteilen. Die Kostenhthe wird vom Verwaltungsausschufl
festgesetzt.
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§ 31

Die Versorgungsabgabe gilt nur als geleistet, wenn sie
auf einem Bank-, Sparkassen oder Postscheckkonto der
Versorgungseinrichtung eingezahlt ist,

§32
Freiwillige Zusatzversorgung

(1) Neben den nach §§ 20 bis 23 zu leistenden Versor-
gungsabgaben kénnen Mitglieder Abgaben zur freiwilligen
Zusatzversorgung bis zur Hohe der Differenz zwischen
dem 1,3fachen der durchschnittlichen Versorgungsabgabe
des vorletzten Geschaftsjahres und dem nach § 20 Abs. 2
Satz 1 letzter Halbsatz jeweils zuldssigen Héchstbetrag
entrichten. Sofern Mitglieder Abgaben zur freiwilligen Ho-
herversorgung nach § 24 der Satzung leisten, kénnen Abga-
ben zur freiwilligen Zusatzversorgung lediglich in Hohe
der Differenz zwischen dem Hoéchstbetrag nach § 24 und
dem nach § 20 Abs. 2 Satz 1 letzter Halbsatz jeweils zulissi-
gen Hochstbetrag entrichtet werden.

(2} Fiir jede geleistete Jahresabgabe wird ein An-spruch
auf Zusatzrente erworben, deren Héhe nach versiche-
rungsmathematischen Grundsétzen errechnet wird.

(3) Die Bedingungen der {freiwilligen Zusatzversorgung
sind als Anlage Bestandteil dieser Satzung.

IV.
Zweck und Verwendung der Mittel
§ 33

(1) Die Mittelder Versorgungseinrichtung diirfen nur zur
Bestreitung der satzungsmaéfligen Leistungen, der notwen-
digen Verwaltungskosten sowie zur Bildung der erforderli-
chen Riickstellungen und Ricklagen verwendet werden.

(2) Das Vermdgen ist, soweit es nicht zur Bestreitung der
laufenden Ausgaben bereitzuhalten ist, wie die Bestiinde
des Deckungsstocks gemB §§ 54 und 54a Abs. 2 bis 6 des
Versicherungsaufsichtsgesetzes sowie den hierzu erlasse-
nen Richtlinien der Versicherungsaufsichtsbehérde anzu-
legen. Die Versorgungseinrichtung hat liber ihre gesamten
Vermdégensanlagen, aufgegliedert in Neuanlagen und Be-
stinde, in den von der Versicherungsaufsichtsbehérde
festzulegenden Formen und Fristen zu berichten.

{3) Die Versorgungseinrichtung hat jahrlich eine versi-
cherungsmathematische Bilanz durch einen Sachverstin-
digen aufstellen zu lassen. Ergibt sich nach dieser Bilanz
ein UberschuB, so sind 5 v. H. davon einer besonderen Si-
cherheitsriicklage zuzuweisen, bis diese 2,5 v. H. der Dek-
kungsriickstellung erreicht oder nach Inanspruchnahme
wieder erreicht hat.

Die Sicherheitsriicklage darf nur zur Deckung von Ver-
lusten in Anspruch genommen werden. Der weitere Uber-
schuf} fliefit in die Gewinnriickstellung, der Betriige aus-
schlieBlich zur Verbesserung der Versorgungsleistungen
oder zur Deckung von Verlusten, sofern die Sicherheits-
riicklage dazu nicht ausreicht, entnommen werden diirfen.

(4) Die ErhShung des Bemessungsmultiplikators gemaB
§ 8 (2) sowie jede andersartige Verbesserung der Versor-
gungsleistungen sind durchzufiihren, wenn die versiche-
rungsmathematische Bilanz derartige MaBnahmenin nen-
nenswertem Umfang zuldt. Diese Verbesserungen wer-
den von der Kammerversammiung beschlossen und be-
diirfen der Genehmigung durch die Aufsichtsbehérde.

(5) Die Anpassung der laufenden Renten erfolgt jahrlich
auf Grund der Bilanz durch Beschlul der Kammerver-
sammlung. Die erstmals festgesetzte Rentenhthe darf
nicht unterschritten werden. Die Anpassung bedarf der
Genehmigung durch die Aufsichtsbehdrde.

(6) Die JahresabschluBpriifung muB spitestens 7 Monate
nach Beendigung des Geschiiftsjahres durch den éffentlich
bestellten Wirtschaftspriifer beendet sein.

V.
Schluflbestimmungen
§ 34

(1) Bei Arzten, die aus einem anderen Kammerbereich
zuziehen, in dem sie die Mitgliedschaft bei einer durch
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Gesetz angeorcfneten— oder auf Gesetz beruhenden Versor-
gungs- oder Versicherungseinrichtung besalen, gelten fiir
die Berechnung der Renten die Zeit der Mitgliedschaft und
die entrichteten Versorgungsabgaben in der bisherigen
Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung. Vorausset-
zung hierfiir ist, dafl die Westfilisch-Lippische Arztever-
sorgung mit der bisherigen Versorgungs- oder Versiche-
rungseinrichtung in einem Vertragsverhdlinis {iber die
Ubertragung von Rechten von Arzten steht. Derartige Ver-
trige konnen vom Verwaltungsausschull mit Billigung des
Aufsichtsausschusses abgeschlossen werden. Sie bediirfen
der Zustimmung der Aufsichtsbehérde.

(2) Nachversicherungsbeitriige gem. § 186 SGB VI gelten
als rechtzeitig nach § 21 Abs. 1 entrichtete Pflichtversor-
gungsabgaben. Der Nachversicherte gilt riickwirkend vom
Tage des Beginns der Nachversicherungszeit an als Mit-
glied der Versorgungseinrichtung, falls nicht aus anderem
Grunde die Mitgliedschaft zu einem fritheren Zeitpunkt
begonnen hat. Der Eintritt des Versorgungsfalles steht der
Nachversicherung nicht entgegen. Nachversicherungsbei-
trdge sind nicht Kapitaleinzahlungen im Sinne des §40
Abs. 2.

§ 35

Ergibt eine nachtrigliche Priifung von Rentenfestset-
zungen oder erhobenen Rentenanspriichen, daB eine Lei-
stung zu Unrecht abgelehnt, entzogen, eingestellt oder
falsch festgestellt worden ist, so ist sie neu festzustellen.
Die Leistung kann nicht zuriickgefordert werden, wenn
irrtiimlich gezahlt wurde. Erschlichene Leistungen sind
zuriickzufordern

§ 36

Renten- und sonstige Anspriiche konnen nicht abgetre-
ten und nicht iibertragen werden.

§ 37

(1) Wer sich vorsétzlich berufsunfahig macht, hat keinen
Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente. Die entsprechen-
den Feststellungen trifft der Aufsichtsausschufl nach Pri-
fung durch den VerwaltungsausschuB.

(2) Hinterbliebene haben keinen Anspruch auf Rente,
wenn sie den Tod des Mitgliedes der Versorgungseinrich-
tung vorsatzlich herbeigefiihrt haben.

§38

Der Versorgungseinrichtung obliegt die allgemeine Auf-
klarung der Mitglieder der Versorgungseinrichtung und
der Rentner dieser Einrichtung iiber ihre Rechie und
Pflichten.

§ 39

(1} Angehorige der Arztekammer Westfalen-Lippe, die
nachweisen, dafi sie bis zumn 5. April 1860 eine den Leistun-
gen der Versorgungseinrichtung entsprechende Versor-
gung erworben haben, sind auf Antrag von der Mitglied-
schaft zu befreien. Bei einer die Leistungen der Westfa-
lisch-Lippischen Arzteversorgung nur teilweise erreichen-
den anderweitigen Versorgung wird das Mitglied im ent-
sprechenden Verhéltnis von der Zahlung der Versorgungs-
abgabe befreit.

(2) Uber Befreiungsantrige gemiB (1) entscheidet der
Verwaltungsausschu, {liber Widerspriiche gegen die Ent-
scheidungen des Verwaltungsausschusses der Aufsichts-
ausschull gemil folgenden Bestimmungen:

I. Als ganz befreiend werden angesehen:
1. Private Lebensversicherungen.

a) Rentenversicherungen, die auf das Leben des
Mitglieds mit einem Rentenbezugsalter von
hochstens 70 Jahren abgeschlossen sind, in Héhe
der aus der Westfilisch-Lippischen Arzteversor-
gung zu erwartenden Anspriiche, die auf die
durchschnittliche Versorgungsabgabe bezogen
sind.

b) Kapitalversicherungen des Mitglieds, die auf den
Todes- und Erlebensfall mit einer Versiche-
rungssumme in Hohe des zehnfachen Betrages
der aus der Westfalisch-Lippischen Arzteversor-
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gung zu erwartenden Altersrente bei durch-
schnittlicher Beitragszahlung von jahrlich
1600~ DM des Mitglieds bestehen und auf ein
Endalter von 60 bis 70 Jahren abgeschlossen
sind. Bei Versicherungsvertrigen, bei denen die
Beitragsrickerstattung die Form des Summen-
zuwachses oder der Ansammlung hat, wird die
Versicherungssumme mit einem Zuschlag von
15% bewertet.

Lebensversicherungen, die zur Befreiung von der
Angestelltenversicherung gem#éB den Bestim-
mungen des AVG gefiihrt haben, sofern sie auf
ein Endalter von 60 bis 70 Jahren abgeschlossen
sind.

d) Lebensversicherungen angestellter Arzte, die
nicht angestelltenversicherungspflichtig sind, in
Héhe von drei Zehntel der unter b) aufgefithrten
Summe zur Befreiung von der im Sinne § 21 (2)
der Satzung aufgefithrten Versorgungsabgabe.
Vorstehende Bestimmung findet keine Anwen-
dung auf diejenigen angestellten Arzte, die Mit-
glieder werden.

o
—

2. Ertrage aus Grundbesitz:

a) Ertrdge aus Grundbesitz sind nach steuerrechtli-
chen Richtlinien zu errechnen. Absetzungen fiir
Abnutzung nach § 7 b) EStG kénnen unberiick-
sichtigt bleiben. Vorhandene Lasten koénnen
dann unberiicksichtigt bleiben, wenn sie durch
Versicherungsschutz auf den Todesfall abge-
deckt sind. ]

b) Ertrdge aus Einfamilienhéusern in Héhe der
steuerrechtlichen Bestimmung. Auch hier kén-
nen Lasten unberiicksichtigt bleiben, wenn sie
durch Versicherungsschutz abgedeckt sind.

3. Sonstige Ertrége:

a) Ertrage aus festverzinslichen Werten, soweit sie
auf den Inhaber lauten.

b) Ertrége aus festverzinslichen Anlagen, die auf
den Namen lauten, mit Zinssatz bis zu einer
Hohe von 6 v. H.

4. Laufende Renten, die lebenslanglich zahlbar sind, in
der Héhe, in der sie bei Inkrafttreten der Satzung
der Westfillisch-Lippischen Arzteversorgung ge-
zahlt werden.

II. Die Ertrédge nach I, 2. und 3. wirken dann ganz befrei-
end, wenn sie die gleiche Héhe wie die unterI., 1. a) und
b) bezeichneten Anspriiche gewihrleisten.

III. Teilbefreiungen kénnen durchgefiihrt werden in der
Hohe, die dem Verhé&ltnis der aus dem befreienden
Tatbestand entstehenden Leistungen oder Ertrige zu
der in I, 1a) und b) bezeichneten Anspriiche ent-
spricht.

Befreiungen werden nur in Bruchteilen von vollen
Zehnteln ausgesprochen.

(3) Eine Befreiung oder Teilbefreiung darf nur erfolgen,
wenn der darauf gerichtete schriftliche Antrag bis zum
31. 3. 1964 bei der Westfalisch-Lippischen Arzteversorgung
gestelit wird. Der Antragsteller hat den Befreiungstatbe-
stand bis zu vorgenanntem Zeitpunkt nach Grund und
Hohe nachzuweisen.

{4) Arzte, die Mitglieder der Arztekammer Westfalen-
Lippe werden, sind gem&l den vorstehenden Bedingungen
ganz oder teilweise zu befreien, wenn sie am 5. 4. 1960 iiber
eine den Leistungen der Westfélisch-Lippischen Arztever-
sorgung entsprechende anderweitige Versorgung verfiugt
haben. Die Befreiung ist innerhalb von 6 Monaten nach
dem Beginn ihrer Zugehdrigkeit zur Arztekammer Westfa-
len-Lippe schriftlich bei der Versorgungseinrichtung zu
beantragen. Der Befreiungstatbestand ist innerhalb des
vorgenannten Zeitraumes nach Grund und Héhe nachzu-
weisen.

(5) Befreiungen auf Grund des § 39 sind nicht widerruf-
bar. Wer nach § 39 von der Mitgliedschaftzur Versorgungs-
einrichtung befreit ist, kann durch schriftliche Erklarung
gegeniiber dem Verwaltungsausschufl auf die Befreiung
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mit Wirkdng vom Beginn des niichsten Monats an verzich-
ten, soweit er das 45, Lebensjahr noch nicht vollendet hat.
Dieser Verzichterkldrung kann nur stattgegeben werden,
wenn eine vom Verwaltungsausschul} geforderte #rztliche
Untersuchung durchgefiihrt worden ist. Auf Grund dieses
Untersuchungsergebnisses entscheidet der Verwaltungs-
ausschuB iiber die Wirksamkeit der Verzichterkldrung. Bei
Widerspruch gegen die Entscheidung des Verwaltungsaus-
schusses entscheidet der Aufsichtsausschull.

VL
Ubergangsbestimmungen

§ 40
Einmalige Kapitaleinzahlungen

(1) Mitglieder der Versorgungseinrichtung kénnen bin-
nen eines Zeitraumes von 6 Monaten nach Inkrafttreten
der Versorgungseinrichtung sich zu einer Kapitaleinzah-
lung bis zu 50 000~ DM schriftlich verpflichten und durch
diese Einzahlung zusétzlich Steigerungszahlen nach versi-
cherungsmathematischen Errechnungen erwerben. Die
Einzahlung kann innerhalb von 5 Jahren in gleichen Jah-
resraten erfolgen.

(2) Kapitaleinzahlungen, die aus Einzahlungen aus der
Angestelltenversicherung oder aus entsprechenden Ar-
beitgeberzahlungen stammen, kénnen innerhalb von sechs
Monaten nach der Auszahlung vorgenommen werden. Sie
erwerben Steigerungszahlen nach Absatz 1. Diese Einzah-
lungen diirfen, bezogen auf das Jahr, fiir welches sie ur-
spriinglich geleistet wurden, nicht hdher sein als das
12fache der Betriige, die héchstens nach § 114 und § 115 des
Angestelltenversicherungsgesetzes entrichtet werden
kénnen.

§ 41

Durchschnittliche Versorgungsabgahe
fiir die ersten vier Jahre

In Abweichung von den Festlegungen in § 25 dieser Sat-
zung wird die jahrliche durchschnittliche Versorgungsab-
gabe fiir die ersten vier Jahre nach Inkrafttreten der
Versorgungseinrichtung nicht errechnet, sondern auf
1600,- DM festgesetzt.

§ 42
Zurechnungszeiten bei der

Berufsunfiihigkeitsrente in den
Geschiiftsjahren 1986-1988

Bei Anspriichen auf Berufsunfahigkeitsrenten, die in
den Geschaftsjahren 1986-1988 entstehen, wird abwei-
chend von § 10 Abs. 6 fiir die Berechnung der hinzuzurech-
nenden Steigerungszahlen festgelegt, dafi an Stelle einer
Hinzurechnung bis zur Vollendung des 60. Lebensjahres
eine Hinzurechnung bis zur Vollendung
a) des 63. Lebensjahres im Geschéfisjahr 1988,

b) des 62. Lebensjahres im Geschaftsjahr 1887 und
c) des 61, Lebensjahres im Geschéftsjahr 1988

erfolgt.

§ 43

Angehérige der Arztekammer Westfalen-Lippe, die bei
Inkrafttreten dieser Versorgungseinrichtung bereits be-
rufsunfihig sind, sind nicht Mitglieder der Versorgungs-
einrichtung.

VIL
Inkrafttreten der Satzung

§ 44

‘Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1994 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung der Westfilisch-Lippi-
schen Arzteversorgung vom 25. Mirz 1960 (SMBL NW.
21220) aulBler Kraft.
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1
Anlage 1

Bedingungen
der
freiwilligen Zusatzversorgung
B gemil § 32 der Satzung .
der Arzteversorgung Westfalen-Lippe (AVWL)

Abgaben zur freiwilligen Zusatzversorgung

Die Mindestabgabe betrdgt %+ der durchschnittlichen
Versorgungsabgabe des jeweils vorletzten Geschéafts-
jahres. Uber die Mindestabgabe hinausgehende Be-
trige sind in Stufen von jeweils %, ,, gemessen an der
durchschnittlichen Versorgungsabgabe des vorletzten
Geschiiftsjahres, bis zu dem nach § 32 Abs. 1 der Sat-
zung zulassigen Héchstbetrag zu entrichten.

Abgaben zur freiwilligen Zusatzversorgung kénnen
nur in dem Geschéftsjahr geleistet werden, fir welches
sie gelten sollen. Maligebendist der Tag der Einzahlung
auf das Konto Nr. 400 055 bei der Westdeutschen Ge-
nossenschafts-Zentralbank in Miinster.

Mit dem Monat der Beendigung der Mitgliedschaft in
der Versorgungseinrichtung entféllt die Berechtigung
zur weiteren Einzahlung von Abgaben in die freiwillige
Zusatzversorgung. Entsprechendes gilt, sofern und so-
lange nach der Satzung ein Anspruch auf Rente be-
steht.

Fiir den Fall der Uberleitung nach § 34 Abs. 1 der Sat-
zung konnen die fiir vergangene Geschiftsjahre von
anderen Versorgungswerken iiberwiesenen Abgaben,
welche die fiir die betreffenden Geschéftsjahre jeweils
giiltigen Hochstbetrdge nach § 24 Abs. 2 der Satzung
ubersteigen, auf Antrag des Mitgliedes als Abgaben zur
freiwilligen Zusatzversorgung fiir das Jahr der Durch-
fiihrung der Uberleitung angenommen werden, Im {ib-
rigen sind die Betrége an das Mitglied zuriickzuzahlen.

Sofern das Mitglied nicht spétestens innerhalb von
zwei Wochen nach Eingang von Abgaben anderweitige
Weisungen erteilt, werden die in einem Kalenderjahr
geleisteten Abgaben zunéichst in Hghe der jeweils zu-
lassigen Hochstbetrige als Abgaben gemiil §§ 20 bis 23
der Satzung und danach als Abgaben zur freiwilligen
Hbherversorgung verrechnet. Die den jeweiligen
Héchstbetrag nach § 24 der Satzung iibersteigenden
Betriige werden als Abgaben zur freiwilligen Zusatz-
versorgung verrechnet.

Renten fiir Miiglieder

Die fiir ein Geschéftsjahr erworbene Zusatzrente ist
das Produkt aus der im Geschiiftsjahr geleisteten Ab-
gabe und dem in der Rententabelle unter dem jeweili-
gen Einzahlungsalter ausgewiesenen jihrlichen Ren-
tenwert {Anlage 1.1). Mafigebend ist das Lebensalter,
welches das Mitglied am 31. Dezember des jeweiligen
Geschiiftsjahres vollendet hat. Bei mehrjéhriger Teil-
nahme an der freiwilligen Zusatzversorgung addieren
sich die jdhrlich erworbenen Renten zur Gesamt-Zu-
satzrente.

Liegen die Voraussetzungen auf Bezug von Alters- bzw.
Berufsunfihigkeitsrente vor, so besteht Anspruch auf
Bezug der Zusatzrente. Die Zusatzrente wird in monat-
lichen Betrégen, die den 12. Teil der Jahresrente dar-
stellen, gezahlt.

Bei vorzeitigern Bezug der Altersrente nach § 9 Abs. 7
der Satzung wird die Zusatzrente um einen Abschlag
gemindert. Der Abschlag wird aus der Verrentung des
bei Rentenbeginn vorhandenen Deckungskapitals er-
mittelt.

Bei Hingusschieben des Rentenbezuges nach § 9 Abs. 8
der Satzung erhoht sich die Zusatzrente um einen Zu-
schlag. Der Zuschlag wird aus der Verrentung des bei
Rentenbeginn vorhandenen Deckungskapitals sowie
der bis dahin nicht ausgezahlten Rentenbetriige und
evtl. nach Vollendung des 85. Lebensjahres eingezahl-
ten Zusatzversorgungsabgaben einschlieBlich ihrer
Zinsen ermittelt.

Fiir den Fall der Berufsunfihigkeit wird die Zusatz-
rente in Héhe von 80 v. H. gewahrt.

2.8

2.3

30
3.1

32

33

34

3.5

Die Zusatzrente erhéht sich um einen Kinderzuschull
gemil § 16 der Satzung.

Liegen die Voraussetzungen zum Bezug der Alters-
rente vor, so ist auf Antrag anstelle der Zusatzrente
eine Kapitalabfindung zu zahien. Der Antrag mufl min-
destens ein Jahr vor Félligkeit der Zusatzrente der
Versorgungseinrichtung zugegangen sein. Wurde der
Bezug der Altersrente nach § 9 Abs. 8 der Satzung hin-
ausgeschoben, so ist ein Antrag auf Kapitalabfindung
nicht mehr zulassig. Die Hohe der Kapitalabfindung
entspricht dem angesammelten Deckungskapital. Be-
reits gezahlte Zusatzrenten sind bei der Berechnung
der Hohe der Kapitalabfindung zu beriicksichtigen.

Renten an Hinterbliebene

Die Zahlung von Zusatzrenten an Hinterbliebene rich-
tet sich nach den Bestimmungen der §§ 11 bis 15 der
Satzung, soweit nicht durch die in den nachfolgenden
Ziffern 3.2 bis 3.7 enthaltenen Regelungen etwas ande-
res bestimmt ist.

Nach dem Tode des Mitgliedes steht die Zusatzrente in
der Hohe, in welcher sie das Mitglied nach den vorste-
henden Bedingungen chne Kinderzuschiisse erhalten
hat, oder, falls es noch keine Zusatzrente bezogen hat,
im Falle der Berufsunfihigkeit ohne Kinderzuschiisse
erhalten haben wiirde, fiir 60 Monate nacheinander fol-
genden Personen — bel mehreren Berechtigten einer
Gruppe zu untereinander gleichen Teilen — zu:

a) der Witwe bzw. dem Witwer und ggf. geschiedenen
Ehegatten,

b) den versorgungsberechtigten Kindern des verstor-
benen Mitgliedes.

Fallt ein Bezugsberechtigter der Gruppe a) durch Tod
oder Wiederheirat fort, so geht dessen Anspruch auf die
Versorgungsberechtigten der Gruppe b) iber.

Die Zeit, fiir welche die jeweils vorrangig Berechtigten
Zusatzrente bezogen haben, ist auf den Zeitraum von 60
Monaten anzurechnen.

Nach Ablauf des Zeitraumes von 60 Monaten erhalten
die Witwe bzw. der Witwer und ggf. geschiedene Ehe-
gatte zu gleichen Teilen 60% der Zusatzrente des Mit-
gliedes ohne Kinderzuschiisse.

Den Kindern des verstorbenen Mitgliedes steht die Zu-
satzrente nach MalBigabe der Satzung zu.

Sind Berechtigte nach Ziffer 3.2 nicht vorhanden, so
steht die Rente nach Ziffer 3.2 nacheinander folgenden
Personen — bei mehreren Berechtigten einer Gruppe zu
untereinander gleichen Teilen - zu:

a) den nicht mehr versorgungsberechtigten Kindern
des Mitgliedes, wobei die Einschrinkung des § 13
Abs. 2 Buchstabe ¢) der Satzung nicht gilt;

b) den Eltern des Mitgliedes;
¢) den Geschwistern des Mitgliedes;

d) der Haushaltsfiihrerin im Sinne des § 19 Abs. 3 der
Satzung.

Die Zeit, fiir welche die jeweils vorrangig Berechtigten
Zusatzrente bezogen haben, ist auf den Zeitraum von 60
Monaten anzurechnen.

Die Rentenzahlungen kénnen auf Antrag eines Be-
rechtigten durch eine Einmalzahlung nach der Bar-
werttabelle (Anlage 1.2) abgeldst werden.

Sind weder Versorgungs- noch Bezugsberechtigte im
Sinne der Ziffern 32 bis 3.4 vorhanden, so wird der
Ablésungsbetrag nach der Barwerttabelle (Anlage 1.2)
der Fiirsorgeeinrichtung der Arztekammer Westfalen-
Lippe zugefiihrt.

Anlage 12
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3.6

3.7

4.0
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42
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Fiir den Fall der Wiederheirat einer Witwe, eines Wit-
wers oder eines geschiedenen Ehegatten findet § 18 der
Satzung entsprechende Anwendung, wobei der Errech-
nung der Kapitalabfindung die Witwen-/Witwerrente
in Hdhe von 80% der Mitgliedsrente ohne Kinderzu-
schiisse zugrunde gelegt wird.

Ein Sterbegeld wird nicht gewéhrt.

Riickkauf

Die freiwillige Zusatzversorgung kann, solange eine
Rente noch nicht bezogen wird, vom Mitglied jederzeit
zum Riickkaufswert zurlickverlangt werden. Der
Riickkauf einzeiner Jahreswerte ist ausgeschlossen.

Hat das Mitglied wegen Berufsunféhigkeit voriiberge-
hend Zusatzrente bezogen, so werden dem Riickkauf
nur die nach Wiedereintritt der Berufsféhigkeit gelei-
steten Abgaben zur freiwilligen Zusatzversorgung zu-
grunde gelegt.

Scheidet ein Mitglied aus und wird dem Antrag auf
Erstattung oder Ubertragung der Versorgungsabgaben
nach § 17T der Satzung stattgegeben, so wird ihm die
Zusatzrente zum Riickkaufswert erstattet. Ziffer 4.1 gilt
entsprechend.

Der Riickkaufswert betrdgt 93,1 v. H. des Quotienten
aus der durch Abgabenentrichtung und Gewinnheteili-
gung chne KinderzuschuB erworbenen Jahresrente

5.0
5.1

5.2

53

54

5.5
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und dem in der Rententabelle unter dem jeweiligen
Lebensalter ausgewiesenen jihrlichen Rentenwert
{Anlage 1.1). Mafigebend ist das Lebensalter, welches
das Mitglied am 31. Dezember des Jahres des Riickkau-
fes vollendet hat.

Schlufbestimmungen

Die Teilnahme an der freiwilligen Zusatzversorgung ist
vom Mitglied durch eigenhéndige Unterschrift unter
Verwendung eines von der Versorgungseinrichtung
herausgegebenen Formblattes zu erkldren.

Erklirungen des Mitgliedes oder anderer Bezugsbe-
rechtigter werden nur dann wirksam, wenn sie der Ver-
sorgungseinrichtung schriftlich zugegangen sind.

Nimmt das Mitglied oder ein anderer Bezugsberechtig-
ter seinen stindigen Wohnsitz auBerhalb des Gebietes
der Bundesrepublik Deutschland, so haben diese ge-
geniiber der Versorgungseinrichtung einen im Gebiet
der Bundesrepublik Deutschland wohnhaften Zustel-
lungsbevollmichtigten zu benennen.

Mitglieder und sonstige Bezugsberechtigte sind ver-
pflichtet, der Versorgungseinrichtung die nach diesen
Bedingungen und den Vorschriften der Satzung not-
wendigen Auskiinfte zu erteilen.

Im iibrigen gelten die jeweiligen Bestimmungen der
Satzung der Versorgungseinrichtung entsprechend.

Anlage 1.1
Rententabelle
der
freiwilligen Zusatzversorgung
bei der Arzteversorgung Westfalen Lippe
Jiéhrlicher Wert der Rente bei einer Jahresabgabe von DM 1~
Einzahlungs- Ménner Frauen Einzahlungs- Maénner Frauen
(Lebens-) {Lebens)
alter DM DM alter DM DM
20 0,33504 0,34752 43 0,14808 0,15936
21 0,32316 0,33552 44 0,14328 0,15432
22 0,31128 0,32412 45 0,13872 0,14940
23 0,29988 0,31308 46 0,13428 0,14318
24 0,28896 0,30264 47 0,12996 0,14016
25 0,27640 0,29232 48 0,12576 0,13572
26 0,26820 0,28260 49 0,12180 0,13152
27 0,25848 0,27300 50 0,11796 0,12744
28 0,24912 0,26376 51 0,11424 0,12360
29 0,24012 0,25476 52 0,11064 0,11988
k)] 0,23160 0,24612 53 0,10728 0,11628
3 0,22332 0,23772 54 0,10404 0,11280
32 0,21552 0,22068 55 0,10080 0,10956
33 0,20808 022188 56 0,09780 0,10644
34 0,20088 0,21444 L 0,09480 0,10344
35 0,19392 0,20724 58 0,09192 0,10056
36 0,18732 0,20040 5% 0,08916 0,09780
37 0,18096 0,19380 60 0,08640 0,09504
38 0,17496 0,18744 61 0,08364 0,09228
39 0,16908 0,18144 62 0,08088 0,08940
40 0,16356 0,17556 63 0,07800 0,08640
41 0,15816 0,16992 64 0,07512 0,08328
42 0,15300 0,16452 65 0,07200 0,07880
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Anlage 1.2
Barwerttabelle
Zeitrentenbarwerte fiir monatliche Zahlungen bei 4% Rechnungszins
(Kapitalisierungsfaktoren)
Bisherige Weitere Barwert Bisherige Weitere Barwert
Zahlungsdauer Laufzeit Zahlungsdauer Laufzeit
in Monaten in Monaten in Monaten in Monaten
59 1 1,000 29 31 29,529
58 2 1,997 28 32 30,433
57 3 2,990 27 33 31334
56 4 3,980 26 34 32,232
55 5 4,967 25 i5 33,126
54 6 5,851 24 36 34,018
53 T 6,932 23 37 34,907
52 8 7,909 22 as 35,793
51 9 8,883 21 30 36,877
50 10 9,854 20 40 37,557
49 11 10,822 19 41 38,434
48 12 11,787 18 42 39,309
47 13 12,749 17 43 40,181
46 14 13,707 16 44 41,050
45 15 14,662 15 45 41916
44 16 15,614 14 46 42,779
43 17 16,563 13 47 43,639
42 18 17,509 12 48 44 487
41 19 18,452 11 49 45,352
40 20 19,392 10 50 46,204
39 21 20,329 g 51 47,053
38 22 21,262 8 52 47,899
37 23 22,193 7 53 48,743
36 24 23,121 6 54 49,584
35 25 24,045 5 35 50,422
34 26 24,967 4 56 51,258
33 21 25,885 3 57 52,090
32 28 26,801 2 58 52,920
31 29 27,713 1 59 53,748
30 30 28,623 0 60 54,572

Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt und
wird im Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen

bekanntgegeben.
Miinster, den 26. April 1994

Der Prisident der Arztekammer

Westfalen-Lippe
Dr. Ingo Flenker

~ MBL NW. 1994 5. 666.
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