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I

8053
Richtlinien '
fiir die Verfolgung und Ahndung
von Ordnungswidrigkeiten
nach der Réntgenverordnung und
der Strahlenschutzverordnung

RdErl. d. Ministeriums fiir Arbeit, Gesundheit
und Soziales v. 19. §. 1994 —
III A 6 - 8919.2/8819.3

Bei der Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach der
Rontgenverordnung (R6V) vom 8. Januar 1987 (BGBI 1
S.114) in der jeweils geltenden Fassung oder der Strahlen-
schutzverordnung {StrlSchV) vom 30. Juni 1989 (BGBL. 1
S.1321) in der jeweils geltenden Fassung ist ab sofort ein-

Anlage heitlich nach den mit der Anlage bekanntgegebenen Richt-
linien zu verfahren.

Der ErlaB ergeht im Einvernehmen mit dem Innenmini-
steriurn, dem Ministerium fiir Wirtschaft, Mittelstand und
Technologie und dem Ministerium fiur Umwelt, Raumord-
nung und Landwirtschaft des Landes Nordrhein-West-
falen.
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Anlage

fiir die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten
nach der Rintgenverordnung und der Strahlenschutzverordnung
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Allgemeiner Teif

Begriffsbestimmungen

Eine Ordnungswidrigkeit ist eine rechtswidrige und
vorwerfbare Handlung, die den Tatbestand eines Ge-
setzes (formliches Gesetz, Rechtsverordnung, Sat-
zung) verwirklicht, das die Ahndung mit einer Geld-
bulle vorsieht [§ 1 Abs. 1 des Gesetzes Uber Ordnungs-
widrigkeiten (OWiG) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 19. Februar 1987 (BGBI. I S. 602) in der
jeweils geltenden Fassung].

Eine Straftat ist eine rechtswidrige und schuldhafte
Handlung, die den Tatbestand eines Gesetzes ver-
wirklicht, das die Ahndung mit einer Strafe (Frei-
heitsstrafe, Geldstrafe) vorsieht.

Anwendungsbereich des Katalogs

Der Bufigeldkatalog ist als Richtlinie von den zustin-
digen Verwaltungsbehérden bei Ordnungswidrig-
keiten nach § 46 R6V und § 87 StrlSchV anzuwenden.

Soweit Zuwiderhandlungen nicht vom Katalog erfalBt
werden, soll fir die Bemessung der Geldbufie von ver-
gleichbaren Zuwiderhandlungen des Kataloges aus-
gegangen werden.

Bufigeldverfahren

Ein BuBgeldverfahren soll eingeleitet werden, wenn
aufgrund von Anzeigen oder Feststellungen Anhalts-
punkte fiir eine Ordnungswidrigkeit der Sachbereiche
nach Nummer 2.1 vorliegen und der Verfolgung keine
Hindernisse entgegenstehen. Dieses gilt nicht, wenn
die Ordnungswidrigkeit so unbedeutend erscheint,
daf nicht einmal eine Verwarnung notwendig ist.

42

43

6.1

6.2

6.3

Abgabe an die Staatsanwaltschaft

Die Verwaltungsbehorde hat die Sache an die zu-
standige Staatsanwaltschaft abzugeben, wenn An-
haltspunkte dafiir bestehen, dafl die zu verfolgende
Handlung eine Straftat ist (§ 41 Abs. } OWiG).

Eine Sache ist auch dann als Straftat (Tat im prozes-
sualen Sinn) zu behandeln und damit an die Staats-
anwaltschaft abzugeben, wenn durch ein und dieselbe
Handlung (Tateinheit) oder durch mehrere Hand-
lungen (Tatmehrheit) innerhalb eines einheitlichen
Ereignisses sowohl der Tatbestand einer Straftat als
auch der Tatbestand einer Ordnungswirdrigkeit ver-
wirklicht werden (§ 21 Abs. 1 OWiG).

Im Fall der Nummer 4.2 kann die Handlung nur dann
als Ordnungswidrigkeit geahndet werden, wenn eine
Strafe nicht verhangt wird (§ 21 Abs. 2 OWiG). Diese
Voraussetzung ist gegeben, wenn ein eingeleitetes
Strafverfahren beendet wird, ohne daB wegen der
Straftat eine Sachentscheldung ergeht oder das Straf-
verfahren nicht eingeleitet wird, weil insoweit ein
Verfolgungshindernis besteht oder ein Strafaufhe-
bungsgrund vorliegt,

Regel- und Rahmensiitze fiir vorsitzliche Zuwider-
handlungen

Die im Katalog ausgewiesenen Geldbetrige sind
Regel- und Rahmensétze fiir vorsitzliche Zuwider-
handlungen.

Grundsiitze fir die Erhéhung oder Ermé8igung der
Regel- und Rahmenséitze sowie fiir die Konkretisie-
rung von Rahmensitzen

Allgemeines

Die Regel- und Rahmensitze konnen nach den
Grundséitzen des § 17 Abs. 3 OWiG je nach den Um-
stinden des Einzelfalles erhéht oder ermiBigt wer-
den.

Bei der Festsetzung innerhalb eines Rahmensatzes
ist sinngemaB zu verfahren.

Erhthung

Eine Erhéhung kann insbesondere in Betracht kom-
men, wenn

a} der Téter bereits einmal wegen einer gleichartigen
Ordnungswidrigkeit innerhalb der letzter drei
Jahre mit einer GeldbuBle belegt oder formlich
(schriftlich) verwarnt worden ist,

b} der Titer wirtschaftliche Vorteile aus der Tat ge-
zogen hat; in diesem Fall soll die Geldbulie die
wirtschaftlichen Vorteile iibersteigen; dabei darf
das gesetzliche Héchstmafl der GeldbuBe iiber-
schritten werden (§ 17 Abs. 4 OWiG),

¢) der Tiiter eine fortgesetzte Handlung begeht (siehe
Nr. 8

d) der Tater vorwerfbar einen rechtswidrigen Zu-
stand flir einen gewissen Zeitraum herbeigefihrt
hat (siehe Nr. 10),

e) der Tater in auflergewthnlich guten ‘wirtschaft-
lichen Verhaltnissen lebt.
ErméBigung

Eine ErméaBigung kann insbesondere in Betracht
kommen, wenn

a) der Vorwurf, der den Titer trifft, aus besonderen
Griinden des Einzelfalles geringer als fiir durch-
schnittliches vorwerfbares Handeln erscheint,

b) der Tdter Einsicht zeigt, so daB Wiederholungen
nicht zu befurchten sind,
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c) eine GeldbuBe in der Hbhe zu einer unzumutbaren
wirtschaftlichen Belastung fiihren wiirde,

d) die wirtschaftlichen Verhiltnisse des Titers
aullergewdhnlich schiecht sind.

Fahrlassiges Handeln

Bei fahrldssigem Handeln soll von der Hilfte der
Regel- und Rahmensitze nach Nummer 5 ausgegan-
gen werden, soweit nicht besondere Umstidnde des
Einzelfails, insbesondere der Grad der Fahrlassigkeit,
eine Abweichung erfordern,

Das gesetzliche Héchstmall der GeldbuBe nach § 17
Abs. 2 OWiG darf dabei nicht iiberschritten werden.

Im lbrigen gelten die Grundsitze nach Nummer §
auch fir fahrldssiges Handeln.

Tateinheit

Tateinheit (§ 19 Abs. | OWiG) liegt vor, wenn der Be-
troffene durch ein und dieselbe Handlung (aktives
Tun oder Unterlassen) mehrere Buligeldvorschriften
oder eine Bufigeldvorschrift mehrmals verletzt hat. Es
ist in diesem Fall nur eine Geldbufle festzusetzen.

Fortgesetzte Handlung

Eine fortgesetzte Handlung liegt vor, wenn derselbe
oder ein im wesentlichen gleicher Tatbestand durch
mehrere Ausfilhrungshandlungen (Teilakte) in einer
im wesentlichen gleichartigen Begehungsweise und
in einem gewissen zeitlichen und rdumlichen Zusam-
menhang aufgrund eines vorgefalten Entschlusses
erfiillt wird, der spitestens vor Beendigung des ersten
Teilaktes der Handlungsreihe die mehrfache Ver-
wirklichung des Tatbestandes in den wesentlichen
Grundziigen der spiteren Ausfilhrungshandlungen
umfalt (Gesamtvorsatz), und wenn dadurch dasselbe
Rechtsgut verletzt wird. Bei einer fortgesetzten Hand-
lung gelten alle Teilakte als eine Handlung. Es ist in
diesem Fall nur eine Geldbuie festzusetzen.

Bei der Bemessung der Geldbufie ist zwar von den
Regel- und Rahmensé&tzen des Katalogs auszugehen,
Die GeldbuBie soll jedoch unter Berlicksichtigung der
Zahl der Teilakte angemessen erhdht werden.

Dauerzuwiderhandlung

Eine Dauerzuwiderhandlung liegt vor, wenn der
durch die Verletzung einer Rechtsvorschrift begrin-
dete Zustand vorsitzlich oder fahrlissig iiber einen
gewissen Zeitraum aufrechterhalten wird. Im recht-
lichen Sinne liegt nur eine Handlung vor, so daB nur
eine GeldbubBe festzusetzen ist.

Bei der Bemessung der GeldbuBle ist zwar von den
Regel- und Rahmensitzen des Kataloges auszugehen. {,
Die Geldbuge soll jedoch unter Beriicksichtigung der ~
Dauer des rechtswidrigen Zustandes erhtht werden,

Tatmehrheit

Tatmehrheit (§ 20 OWiG) liegt vor, wenn der Be-
troffene durch mehrere rechtlich selbstindige Hand-
lungen mehrere Buigeldvorschriften oder eine Bufi-
geldvorschrift mehrmals verletzt hat, In diesen Fillen
ergeht wie bei der Tateinheit nur ein einziger BuB-
geldbescheid. Jedoch wird fiir jede Ordnungswidrig-
keit die GeldbuBle gesondert festgesetzt.

Besondere Perscnengruppen

Handelt jemand fiir einen anderen (als vertretungs-
berechtigtes Organ einer juristischen Person, als Mit-
glied eines solchen Organes, als vertretungsberech-
tigter Gesellschafter einer Personenhandelsgesell-
schaft, als gesetzlicher Vertreter oder als Beauftragter
in einem Betrieb), sind die besonderen Bestimmun-
gen des § 9 OWiG zu beachten.

Gegen juristische Personen und Personenvereinigun-
gen kann unter den Voraussetzungen des § 30 OWiG
eine GeldbuBe festgesetzt werden.
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12.3 Wegen der Verletzung der Aufsichispflicht im Betrieb
oder Unternehmen durch den Inhaber oder diesem
gleichstehende Personen wird auf § 130 OWiG hinge-

wiesen.

B.
Einspruch

Beabsichtigt die Verwaltungsbehorde, in der Haupt-
verhandlung die Gesichtspunkte vorzubringen, die von
ihrem Standpunkt fiir die Entscheidung von Bedeutung
sind (§ 76 OWIG), so teilt sie diese bei der Ubersendung
der Akten (§ 69 OWiG) der Staatsanwaltschaft mit und
bittet, auf eine Beteiligung nach § 76 OWiG hinzuwirken.
Hélt die Verwaltungsbehorde die Teilnahme der Staats-
anwaltschaft an der Hauptverhandlung fiir notwendig, so
regt sie diese an.

C.

Hinweise

1. Bei Ordnungswidrigkeitenverfahren im Zusammen-
hang mit ortsverénderlich ausgeiibten Tatigkeiten nach
der Strahlenschutzverordnung oder der Réntgenverord-
nung soll die ahndende Behérde die fiir den Firmensitz
zusténdige Aufsichtsbehdrde durch Ubersendung einer
Ausfertigung des Buligeldbescheides informieren.

2. In begriindeten Einzelfillen ist die fiir den Firmensitz
zustdndige Aufsichtsbehbrde vor ErlaB des BuBgeld-
bescheides zu hdren.

D,
Bufigeldkatalog

a) Réntgenverordnung

Handlungen gegen § 46 Abs. 1 Nr. 4 des Atomgesetzes in
Verbindung mit § 46 der Réntgenverordnung

Tatbestand Héhe des
Bufigeldes
in DM

1. Betrieb einer Rontgeneinrichtung
oder eines Storstrahlers ohne die
nach § 3 Abs. 1 oder 5 Abs. 1 Satz 1
erforderliche Genehmigung 1000 bis 10000

2. Nichterstattung, nicht richtige oder
nicht rechtzeitige Erstattung einer
Anzeige entgegen § 3 Abs. 5 (auch in
Verbindung mit § 4 Abs. 4 oder § 5
Abs. 1 Satz 2), § 8 Satz 1 oder § 13
Abs. 3 Satz 1 200 bis 1000

3. Zuwiderhandlung gegen eine voll-
ziehbare Anordnung nach § 4 Abs. 4,
§5 Abs. 7 oder § 7 1600 bis 10000

4. Uberlassung eines Storstrahlers an
einen anderen entgegen § 5 Abs. 5 2000

5. Nichtnachkommen einer in §9Satz 1
genannten Pflicht

a) Nrn. ! und 2 2000 bis 10000
b) Nrn. 3 bis 5 " 500

6. Nichteinstellung oder nicht rechtzei-
tige Einstellung des Betriebes einer
Vorrichtung entgegen § 12 500 bis 2000

T. Nichtmitteilung oder nicht rechtzei-
tige Mitteilung eines Mangels entge-
gen § 14 Abs. 1 Satz 2 500 bis 2000

8. Nichtnachkommen der Mitteilungs-,
Begriindungs- oder Ubersendungs-
pilicht entgegen § 14 Abs. 1 Satz 3 1000 bis 3000
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Tatbestand Héhe des
BulBgeldes
in DM

9. Nichtwahrnehmung der Verantwor-

10.

11.

12.

13.

14.

15

16.

17.

19.

20.

tung der Einhaltung der Schutzvor-
schriften als Strahlenschutzverant-
waortlicher entgegen § 15 Abs. 1 Nr. L
oder als Strahlenschutzbeauftragter
entgegen § 15 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3

Nichtdurchfihren oder Nichtdurch-
fihrenlassen der beim Betrieb einer
Réntgeneinrichtung oder eines Stor-
strahlers beschiftigten Personen in
die sachgerechte Handhabung an-
hand der Gebrauchsanweisung ent-
gegen § 18 Satz 1 Nr. 1 auch in Ver-
bindung mit Satz 3

Nichtbereithaitung der Gebrauchs-
anweisung oder der letzten Sach-
verstandigenbescheinigung bei der
Réntgeneinrichtung oder der Ge-
brauchsanweisung beim Storstrah-
ler entgegen § 18 Satz 1 Nr. 2, auch in
Verbindung mit Satz 3

Nichtauslegung oder Nichtbereithal-
tung eines Abdrucks der Verordnung
entgegen § 18 Satz 1 Nr, 3

Nichtuberprifung, nicht rechtzeitige
Uberprifung oder Nichtiiberpriifen-
lassen einer Rontgeneinrichtung
entgegen § 18 Satz 1 Nr. 4

Anwendung von Réntgenstrahlen
entgegen §§ 23 Nr. 1, 2, 3 und 5, 29
Abs. 1 oder 30

Nichtaufbewahrung oder Nichthin-
terlegung der Aufzeichnungen und
Aufnahmen entgegen § 28 Abs. 4
Satz 1 und 2

Nichtvornehmenlassen der von zu-
stindigen Behtrden angeordneten
Priifungen entgegen § 33 Abs. |

Nichtausfithrung, nicht richtige,
nicht vollstdndige oder nicht recht-
zeitige Ausfiihrung von Schutzmal-
nahmen nach § 33 Abs. 2 entgegen
einer vollziehbaren Anordnung

. Nichtunterrichtung oder nicht recht-

zeitige Unterrichtung des Strahlen-
schutzverantwortlichen entgegen § 33
Abs. 4 Satz 3

Nichtdulden der erforderlichen Mes-
sungen entgegen § 35 Abs. 1 Satz 3
oder der drztlichen Untersuchungen
entgegen § 37 Abs. § oder § 40 Abs. 4

Nichtfiihrung, nicht richtige oder
nicht vollstindige Fiihrung oder
Nichtaufbewahrung der Gesund-
heitsakte entgegen § 41 Abs, 3 Satz 1,
2 oder 3 oder nicht Ubergeben der
Gesundheitsakte entgegen § 41 Abs. 3
Satz 4 oder Abs. 4

500 bis 10000

500

300

500

1000 bis 10000

200 bis 1000

1000 bis 10000

1000 bis 10000

1000 bis 10000

500 bis 2000

500

980 bis 10000

b} Strahlenschutzverordnung
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Handlungen gegen § 46 Abs. 1 Nr. 4 des Aiomgesetzes in
Verbindung mit § 87 der Strahlenschutzverordnung

Tatbestand Hohe des
Buligeldes
in DM

Zu § 87 Abs. 1

la) Umgang mit sonstigen radioakti-

ven Stoffen ohne Genehmigung
nach § 3 Abs. 1

1b) Beftrderung sonstiger radioaktiver

Stoffe ohne Genehmigung nach § §
Abs. 1

le} Errichtung einer in § 15 bezeichne-

1d)

le

10.

—r

P

ten Anlage chne Genehmigung

Betrieb einer Anlage zur Erzeu-
gung ionisierender Strahlen oder
Anderung der Anilage oder ihres
Betriebes ohne Genehmigung nach
§ 16

Tatigwerdenlassen von unter sei-
ner Aufsicht stehenden Personen
als beruflich strahlenexponierte
Personen in einer dort bezeichne-
ten Anlage ohne Genehmigung
nach § 20 Abs. 1 Nr. 1

Nichtmitfiihren oder auf Verlangen
Nichtvorzeigen einer Ausfertigung
oder einer amtlich beglaubigten
Abschrift des Genehmigungsbe-
scheides oder einer Erkldrung liber
die Belehrung entgegen § 8 Abs. 4

Zuwiderhandlung einer mit einer
Genehmigung nach § 8 Abs, 1 ver-
bundenen vollziechbaren Auflage

Nichtdurchfithren einer Qualitits-
kontrolle entgegen § 24 Nr. 1 oder
Nichtiiberwachenlassen dieser ent-
gegen § 24 Nr. 2

Nichtaushiandigung eines Abdrucks
des Zulassungsscheins an den Er-
werber einer zugelassenen Vor-
richtung entgegen § 24 Nr. 3 oder
einer Betriebsanleitung entgegen
§24 Nr. 4

Zuwiderhandlung einer vollzieh-
baren Auflage nach § 23 Nr. 3

Nichtvorlegen eines Abdrucks des
Zulassungsscheines auf Verlangen
der zustéindigen Behorde entgegen
§ 27 Abs. 1

Vornehmen von Anderungen an
der Vorrichtung entgegen § 27
Abs.2 *

Weiterverwendung der Vorrich-
tung, nicht rechtzeitiges Treffen
der notwendigen Schutzmafnah-
men oder nicht rechtzeitige Unter-
richtung der zustandigen Behorde
entgegen § 27 Abs. 3

Nicht rechtzeitige Stillegung der
Vorrichtung oder nicht rechtzei-
tiges Treffen der notwendigen
Schutzmafinahmen entgegen § 27
Abs. 4 Satz 1

1000 bis 10000

1000 bis 10000

1000 bis 10000

1000 bis 20000

1000 bis 10000

200 bis 1000

1000 bis 5000

2000 bis 5000

300

1000 bis 5000

500 bis 1000

1000 bis 10000

1000 bis 10000

1000 bis 16000
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Tatbestand Héhe des Tatbestand Hbhe des
BuBgeldes Buligeldes
in DM in DM

1l. Nichtiiberlassen oder nicht voll- oder 2 oder § 84 als Strahlenschutz-

12.

13

15.

16.

standiges Uberlassen von Unter-
lagen an den Auskunftsberechtig-
ten entgegen § 43 Abs. 5 Satz 2

Nichtdulden von Messungen oder
Feststellungen entgegen § 65 Satz 1
oder é&rztlicher Untersuchungen
entgegen § 67 Abs. 6 oder § 70 Abs. 4

Nichtwahrnehmung der Verant-
wortung der Beférderung von ra-
dioaktiven Stoffen durch eine be-
rechtigte Person oder der Ubergabe
dieser an den Empfénger oder eine
berechtigte Person entgegen § 77
Abs. 4 Satz 1 oder Abs. 5

Nicht richtige oder nicht vollstin-
dige Buchfiihrung entgegen § 78
Abs. 1 Nr. 2 oder nicht lange genug
Aufbewahrung oder auf Verlangen
nicht Hinterlegung der Buchfiih-
rung entgegen § 78 Abs. 3

Zuwiderhandlung einer Anzeige-
pflicht nach § 27 Abs. 4 Satz 2, § 77
Abs. 2,§ 78 Abs. 1 Nr. 1 oder 3,§ 79
oder § 80 Abs. 1 Satz 1

Zuwiderhandlung einer wvollzich-
baren Anordnung nach § 62 Abs. 5
oder § 67 Abs. 5

Zu § 87 Abs. 2

1.

Zuwiderhandlung einer Mitteilungs-,
Begriindungs- oder Ubersendungs-
pflicht als Strahlenschutzverant-
wortlicher nach § 30 Abs, 1 Satz 3

. Nichtwahrnehmung der Verantwor-

tung fiir die Einhaltung der Strah-
lenschutzgrundsitze des § 28 Abs. 3
Satz 1,2 und 5 als Strahlenschutzver-
antwortlicher entgegen § 31 Abs. 1
Nr. 1

. Nichtwahrnehmung der Verantwor-

tung hinsichtlich der FEinhaltung
einer Schutzvorschrift des § 38 Abs. 1,
§ 40, § 45 Abs. 1 oder 2 Satz 1, § 68
Abs. 3 Satz 2 oder § 70 Abs. 3 als
Strahlenschutzverantwortlicher ent-
gegen § 31 Abs. 1 Nr. 2

. Nichtwahrnehmung der Verantwor-

tung hinsichtlich der Einhaltung
einer Schutzvorschrift des § 35 Abs. I,
3 oder 4, § 39, § 41 Abs. 3 bis 6 oder 9,
auch in Verbindung mit Abs. 10 oder
12, § 42 Abs. 1, 3,4 oder 5, § 43 Abs. 1
bis 3 Satz 1 oder Abs. 5 Satz 1, § 24
Abs. 1,§46 Abs. 1, 3,4 oder 6,§ 49, § 50
Abs. 1 Satz 2, Abs. 2 bis 4, § 51, § 52,
§ 53 Abs. 2 oder 3,§ 54,§ 55, § 56 Abs. 1
oder 3, § 57 Abs. 2 Satz 1 oder Abs. 3,
§ 58 Abs. 2 Satz 1, Abs. 3 Satz 1 oder
Abs. 5, § 59 Abs. 1, § 80 Abs. 2 Satz 1
oder Abs. 3, § 61 Abs. 1 Satz 1 oder 2
oder Abs. 3, § 62 Abs. 1, Abs. 2 Satz 1
oder Abs. 3, § 83 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2,
Abs. 3 Satz 1 bis 4, Abs. 4 Satz 1,
Abs. 5, Abs. 6 oder Abs. 8, § 64 Abs. 1
bis 4 oder Abs. 5 Satz 1, § 66 Abs. 1
Satz 1,2 oder 4 oder Abs. 4, § §7 Abs. 1
oder2,§72,§73,§74,§75 Satz 1,§ 76
Abs. 1 Satz 1,§ 77 Abs. 1, § 78 Abs. 1
Satz 1 Nr. 2, Abs. 3, § 81, § 82 Abs, 1

500 bis 1000

509

200 bis 5000

200 bis 3000

200 bis 10000

500 bis 3000

1960 bis 3000

1000 bis 20000

500 bis 20000

10.

verantwortlicher entgegen § 31 Abs. 1
Nr. 3 oder als Strahlenschutzbeauf-
tragter entgegen § 31 Abs. 2 Nr. 1

. Nichtdurchflihren oder Nichtdurch-

fuhrenlassen der Erstattung einer
Anzeige nach § 36 Satz 2, § 41 Abs. 7,
auch in Verbindung mit Abs. 10 oder
12 Satz 1,§ 46 Abs. 1 Nr. 3,§ 61 Abs. 2,
§ 64 Abs. 5 Satz 2, § 66 Abs. 2 oder 3,
§ 70 Abs. 1, § 77 Abs. 2 oder § 78
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 3 als Strah-
tenschutzverantwortlicher entgegen
§31 Abs. 1 Nr. 3 oder als Strahlen-
schutzbeauftragter entgegen § 31
Abs. 2 Nr. |

. Nichterstattung, nicht richtige, nicht

vollstindige oder nicht rechtzeitige
Erstattung einer Anzeige als Strah-
lenschutzverantwortlicher entgegen
§ 29 Abs. 1 Satz 2, Abs. 3 Satz 1 oder
§ 75 Satz 3

. Zuwiderhandlung einer vollziehba-

ren Anordnung als Strahlenschutz-
verantwortlicher oder Strahlen-
schutzbeauftragter nach § 32 Abs. 1,
& 41 Abs. 8, auch in Verbindung mit
Abs. 10 oder 12 Satz 1,§ 43 Abs. 3 Satz
2, § 46 Abs. 2 oder 5, § 48, § 57 Abs. 2
Satz 2, § 58 Abs. 2 Satz 2, § 60 Abs. 4,
§ 63 Abs. | Satz 2 oder Abs. 3 Satz 5
oder § 67 Abs. 3 oder 4

. Zuwiderhandlung einer vollziehba-

ren Anordnung als Strahlenschutz-
verantwortlicher nach § 4 Abs. 5,§ 17
Abs. 3, § 34 Satz 1, § 64 Abs. 5 Satz 3,
§ 70 Abs. 2, § 75 Satz 2 oder § 85

. Ausiibenlassen der in § 31 Abs. 4 be-

zeichneten Tétigkeiten durch einen
nicht zum Strahlenschutzbeauftrag-
ten bestellten Lehrer

Nichtunterrichtung oder nicht recht-
zeitige Unterrichtung des Strahlen-
schutzverantwortlichen durch den
Strahlenschutzbeauftragten entge-
gen § 32 Abs. 3 Satz 3

%Zu § 87 Abs. 3

des Atomgesetzes

1.

. Nichtfiihrung,

Nichtiibersenden der drztlichen Be-
scheinigung an den Strahlenschutz-
verantwortlichen, der &arztlich zu
iiberwachenden Person oder der zu-
stindigen Behdrde entgegen § 68
Abs. 3 Satz 1

nicht richtige oder
nicht vollstindige Fiihrung der Ge-
sundheitsakte oder zu kurze Aufbe-
wahrung oder Nichtiibergabe an die
zustindige Stelle entgegen § 71 Abs. 3

. Nichtvorlegen oder Nichtiibergeben

der Gesundheitsakte auf Verlangen
entgegen § 71 Abs. 4

300 bis 20000

1600 bis 10000

500 bis 10000

1000 bis 40000

1000 bis 10000

500 bis 1000

500 bis 2000

Handlungen als ermichtigter Arzt gegen § 46 Abs. 1 Nr. 4

500 bis 5000

500 bis 100600

1000 bis 10000

- MBI NW. 1994 5. 1136.



Ministeriatblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 62 vom 28. September 1994

320

Durchfiihrung
des § 257 SGB V
fiir die Arbeitnehmer des Landes

RdErl d. Finanzministeriums v. 16, 8. 1994 -
B6020-1-1V1

Zu den in meinem Runderla vom 21. 9. 1989 (SMBI1. NW,

820) gegebenen Hinweisen zur Durchfihrung des § 257
SGB V haben sich insbesondere durch die nachstehenden
Gesetze Anderungen und Erganzungen ergeben:

1.

Gesetz zur Reform der gesetzlichen Rentenversiche-
rung (Rentenreformgesetz 1992 - RRG 1992) - SGB VI
vom 18. Dezember 1989 (BGBL I 8.2261),

. Artikel | des ,Gesetzes zu dem Vertrag vom 31. August

1990 zwischen der Bundesrepublik Deutschland und der
Deutschen Demokratischen Repubiik liber die Herstel-
lung der Einheit Deutschlands — Einigungsvertragsge-
setz — und der Vereinbarung vom 18. September 1990°
vom 23. September 1990 (BGBL. I1 S. 885) i. V. m. Arti-
kel 8 und Anlage I Kapitel VIII Sachgebiet G Ab-
schnitt IT Nr. 1 des Einigungsvertrages vom 31. August
1950 (BGBL II 5. 889},

. Gesetz zur Herstellung der Rechtseinheit in der gesetz-

lichen Renten- und Unfallversicherung (Renten-Uber-
leitungsgesetz — RUG) vom 25 Juli 1991 (BGBIL I
S. 1808}, geandert durch Gesetz zur Ergénzung der Ren-
tendberleitung (Renteniberleitungs-Ergénzungsgesetz
- Rii-ErgG) vom 24, Juni 1993 (BGBI1. I 5. 1038),

. Gesetz zur Anderung von Férdervoraussetzungen im

Arbeitsforderungsgesetz und in anderen Gesetzen vom
18. Dezember 1992 (BGBL. I S. 2044); Artikel 4 Nr. 3 die-
ses Gesetzes,

. Gesetz zur Sicherung und Strukturverbesserung der

gesetzlichen Krankenversicherung (Gesundheitsstruk-
turgesetz) vom 21. Dezember 1992 (BGBL I S. 2266).

Anstelle meines Runderlasses vom 21. 9. 1989 (SMBL

NW. 820} treten ab 1. Juli 1994 im Einvernehmen mit dem
Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales folgende
Hinweise zur Durchfiihrung des § 257 SGB V fiir die Be-
diensteten des Landes:

L

L
Personenkreis

Anspruchsberechtigt sind

a) Angestellte und Arbeiter, deren regelméBiges Jah-
resarbeitsentgelt 75 v. H. der Beitragsbemessungs-
grenze nach § 159 bzw. fiir das Beitrittsgebiet § 275a
SGB VI {Jahresarheitsentgeltgrenze) libersteigt und
die nur deswegen versicherungsfrei sind (§ 6 Abs. 1
Nr. 1, Abs. 4 SGB V bzw. fiir das Beitrittsgebiet § 309
Abs. 1 SGB V),

cder

Beschiftigte, die auf Antrag von der Versicherungs-
pilicht befreit sind

und die "

b

—

freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung
oder

bei einem privaten Krankenversicherungsunterneh-
men unter den nachstehend erlduterten Vorausset-
Zungen

oder

als landwirtschaftlicher Unternehmer nach § 2 Abs. 1
Nr, 1 des Zweiten Gesetzes Uber die Krankenversi-
cherung der Landwirte (KVLG 1989) vom 20. Dezem-
ber 1988 (BGBIL I S. 2477, 2557), zuletzt gedndert
durch Artikel 7 des Gesetzes vom 21. Dezember 1992
(BGBI. 15,2268, 2305),

versichert sind.
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Ins Ausland entsandte Beschéftigte sind in sinngema-
Ber Anwendung der Richtlinien der Spitzenverbénde
der Kranken-, Unfall- und Rentenversicherungstrager
zur ,Ausstrahlung” vom 24. April 1989 (vgl. DOK 1988
5. 479) lediglich fir die Dauer der zeitlich begrenzten
Beschéaftigung im Ausland anspruchsberechtigt.

2. a) Arbeiter, die die Voraussetzungen des § 6 Abs. 1 Nr. 1

SGB V bereits beim Inkrafttreten des Gesundheits-
Reformgesetzes (GRG) vom 20. Dezember 1988
{(BGBL 1 5.2479) am 1. Januar 1989 erfiillten, sind von
diesem Tage an versicherungsfrei. § 6 Abs. 4 SGB V
ist in diesen Fillen nicht anwendbar, weil die Jah-
resarbeitsentgeitgrenze nicht im Verlaufe des Ka-
lenderjahres iiberschritten wird. Wegen der Még-
lichkeit der freiwilligen Versicherung vgl. die Uber-
gangsvorschrift des Artikels 59 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2
GRG.

b) Uberschreitet das regelmiBige Jahresarbeitsentgelt
eines Angestellten oder Arbeiters die Jahresarbeits-
entgeltgrenze, so endet die Versicherungspflicht mit
Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Grenze uber-
schritten wird, wenn das Entgelt auch die vom 1. Ja-
nuar des néchsten Kalenderjahres an geltende Jah-
resarbeitsentgeltgrenze ibersteigt (§ 6 Abs. 4 SGB
V). Nach § 190 Abs. 3 SGB V setzen diese Arbeitneh-
mer die Mitgliedschaft in der gesetzlichen Kranken-
versicherung ais freiwillige Mitglieder fort, es sei
denn, sie erfiillen die Voraussetzungen fiir eine frei-
willige Versicherung nach § 9 Abs. 1 Nr. 1 SGB V
nicht. Die freiwilligen Mitglieder knnen innerhalb
von zwei Wochen nach Hinweis der Krankenkasse
auf die Austrittsmoglichkeit ihren Austritt erklaren.

Bisher krankenversicherungspflichtige Arbeitneh-
mer, die eine Beschiftigung bei einem anderen Ar-
beitgeber mit einem Arbeitsentgelt oberhalb der
Jahresarbeitsentgeligrenze aufnehmen, unterliegen
aufgrund dieser Beschiftigung von Beginn an nicht
der Krankenversicherungspflicht {vgl. § 190 Abs. 2,
§6 Abs. 1 Nr. 1 SGB V). § 6 Abs. 4 SGB V findet in
diesen Fillen keine Anwendung,.

¢) Wird das Arbeitsentgelt riickwirkend erhoht, endet
die Versicherungspflicht mit Ablauf des Kalender-
jahres, in dem der Anspruch auf die riickwirkend er-
hohten Beziige (z. B. durch den AbschluB eines Ta-
rifvertrages) entstanden ist.

d

—

Die fiir das folgende Kalenderjahr geltende Bei-
tragsbemessungsgrenze nach § 159 bzw. fiir das Bei-
trittsgebiet § 275a SGB VI wird jeweils gegen Ende
des vorhergehenden Jahres gemaB §§ 160 bzw. 275b
SGB VI von der Bundesregierung mit Zustimmung
des Bundesrates durch Rechtsverordnung im voraus
bestimmt.

3. a) Von der Versicherungspflicht befreit sind (soweit

hier von Belang) Beschiftigte, die

an) bis zum 31. Dezember 1988 aufgrund der in § 405
RVO bezeichneten Vorschriften (§§ 173b, 173,
173f RVO oder Artikel 3 § 1 Abs. 4 des Gesetzes
vom 24. August 1965 - BGBL I 5.912 -) oder

bb) nach dem 31. Dezember 1988 aufgrund des § 8
SGR V oder des Artikels 57 GRG

von der Versicherungspflicht befreit worden sind.
Dariber hinaus gehdren zu den von der Versiche-
rungspflicht befreiten Beschiftigten auch solche
Personen, die vor dem 1. Januar 1989 aufgrund ande-
rer als der in § 405 Abs. 1 RVO bezeichneten Vor-
schriften (z. B. nach § 173 oder 173a RVO) von der
Versicherungspflicht befreit worden waren, sofern
sie sich vom 1. Januar 1989 an nach § 8 SGB V von
der Versicherungspflicht hatten befreien lassen kin-
nen.

b) So sind z. B. Empfénger einer Witwen- oder Waisen-
rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung, die
vor dem 1. Januar 1989 nach § 173a RVO von der
Versicherungspflicht befreit worden sind, auch im
Sinne des § 257 Abs. 2 SGB V von der Versicherungs-
pflicht befreit, wenn sie sich ~ ungeachtet der Rege-
lung in § 6§ Abs. 3 SGB V - vom 1. Januar 13939 an
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nach § 8 Abs. 1 Nr. 4, Abs, 2 SGB V hétten befreien
lassen kénnen,

c) Demgegeniiber ist z. B. ein Ruhestandsbeamter, der
vor dem 1. Januar 198¢ nach § 173 RVO von der Ver-
sicherungspflicht befreit worden ist, nicht im Sinne
des § 257 Abs. 2 SGB V von der Versicherungspflicht
befreit, weil er - ebenfalls ungeachtet der Regelung
in § 6 Abs. 3 SGB V - bereits nach §6 Abs. I Nr. 6
SGB V versicherungsfrei wire und daher nicht mehr
nach § 8 SGB V befreit werden konnte.

d) Zu den Beschéaftigten im Sinne des § 257 SGB V ge-
héren auch gegen Arbeitsentgelt zu ihrer Berufsaus-
bildung Beschiftigte (vgl. § 5 Abs. 1 Nr. 1 SGB V). So
kénnen z. B. Waisenrentenberechtigte, die nach §8
Abs. 1 Nr. 4, Abs. 2 8GB V auf Antrag von der Ver-
sicherungspflicht befreit worden sind, einen Bei-
tragszuschuli nach § 257 Abs. 2 SGB V erhalten,
wenn sie in eine krankenversicherungspflichtige
Berufsausbildung eintreten (vgl. § 6 Abs. 3 SGB V).

Auch Arzte im Praktikum kommen hier in Betracht,
die nach § 8 Abs. 1 Nr. 6 SGB V oder nach Artikel 57
GRG wvon der Versicherungspilicht befreit worden
sind.

. Angestellte und Arbeiter, deren regelméafiges Jahresar-
beitsentgelt die Jahresarbeitsentgeltgrenze iiberschrei-
tet, sind nicht anspruchsberechtigt, wenn sie auch aus
einem anderen Grund versicherungsfrei sind; in diesem
Fall sind sie nicht ,nur® wegen des Uberschreitens der
Jahresarbeitsentgeltgrenze versicherungsfrei.

. Ubt ein Arbeitnehmer Beschaftigungen sowohl im Bei-
trittgebiet als auch im iibrigen Bundesgebiet aus, ist die
Jahresarbeitsentgeltgrenze des Rechtskreises malfige-
bend, in dem die Beschiiftigung mit dem héheren Ar-
beitsentgelt ausgeiibt wird.

- Ab 1. Januar 1995 ist bei der Priifung, ob Versiche-
rungsfreiheit wegen Uberschreitens der Jahresarbeits-
entgeltgrenze besteht, bei Versicherten in Berlin-Ost
die fir Berlin-West geltende Jahresarbeitsentgeltgren-
ze heranzuziehen (vgl. § 308 Abs. 3 Satz 3 SGB V}.

I
Anspruchsvoraussetzungen

- Beschiiftigte, die freiwillig in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung versichert sind

Zu den freiwillig in der gesetzlichen Krankenversiche-
rung Versicherten gehéren alle Beschiftigten, die bei
einer in § 4 Abs. 2 SGB V bezeichneten Krankenkasse
freiwillig versichert sind. Diese Beschéftigten brauchen
lediglich den Nachweis ihrer freiwilligen Versicherung
zu erbringen und die Hhe des von ihnen zu zahlenden
Beitrags anzugeben.

. Beschiiftigte, die bei einem privaten Krankenversiche-
rungsuniernehmen versichert sind

a) Diese Beschiftigten erhalten den ZuschuB zu ihrem
Krankenversicherungsbeitrag, wenn sie bei einem
privaten Krankenversicherungsunternehmen ver-
sichert sind und fiir sich und ihre Angehirigen, die
bei Versicherungspflicht des Beschiiftigten nach § 10
SGB V versichert wiren, Vertragsleistungen bean-
spruchen kdnnen, die der Art nach den Leistungen
des SGB V entsprechen.

Ab 1. Juli 1994 ist die Gewahrung eines Beitragszu-
schusses fiir die private Krankenversicherung wei-
ter davon abhiangig, daB das Versicherungsunter-
nehmen die Voraussetzungen des § 257 Abs. 2a SGB
V erfiillt. Hierzu hat der Versicherungsnehmer dem
Arbeitgeber eine Bescheinigung des Versicherungs-
unternehmens dariiber vorzulegen, daB die Auf-
sichtsbehbrde (i. d. R. ist dies das Bundesaufsichts-
amt fiir das Versicherungswesen) dem Versiche-
rungsunternehmen bestitigt hat, daB es die Versi-
cherung, die Grundlage des Versicherungsvertrages
ist, nach den Voraussetzungen des § 257 Abs. 2a Satz 1
SGB V betreibt (vgl. § 257 Abs. 2a Satz 3 SGB V). Die

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 62 vom 28. September 1994

der Bescheinigung zugrunde liegende Bestatigung
kann auch von der Aufsichtsbehrde eines anderen
EU-Staates ausgestellt sein, sofern diese zustandig
ist (vgl. BT-Drucks. 12/3608, S. 116). Soweit das pri-
vate Krankenversicherungsunternehmen die Vor-
aussetzungen des § 257 Abs. 2a SGB V nicht erfiillt,
kann der Versicherte ab 1, Juli 1994 den Versiche-
rungsvertrag mit sofortiger Wirkung kiindigen (vel
§ 257 Abs. 2¢ SGB V).

b) Bei einem privaten Krankenversicherungsunter-
nehmen sind Beschéftigte versichert, wenn sie einen
Versicherungsvertrag mit einem Krankenversiche-
rungsunternehmen abgeschlossen haben, das nicht
zu den in § 4 Abs. 2 SGB V bezeichneten Kranken-
kassen gehért. ErfaBt sind daher nicht nur Unter-
nehmen in privatrechtlicher Rechtsform, sondern
auch solche mit 6ffentlich-rechtlicher Rechtsfihig-
keit. Es kann sich auch um ein Versicherungsunter-
nehmen mit Sitz im Ausland handeln, sofern die
Vertragsleistungen im Inland erbracht werden.

¢) .Angehbrige* sind Personen, die im Falle der
Pflichtversicherung des Beschiftigten nach § 10
SGBV als Familienangehérige versichert wiren,

Zu den ,Angehdrigen” gehéren daher

aa) der Ehegatte und

bb} die Kinder einschlieBlich der nach § 10 Abs. 4
SGB V als Kinder geltenden Stiefkinder, Enkel
und Pflegekinder sowie die mit dem Ziel der An-
nahme als Kind in die Obhut des Beschiiftigten
aufgenommenen Kinder,

sofern die in § 10 Abs. 1 SGB V erwiihnten Voraus-
setzungen erfiillt sind. Kinder {(Doppelbuchstabe bb)
sind auflerdem nur bis zu den in § 10 Abs. 2 SGB V
bezeichneten Lebensaltersgrenzen und unter den
dort genannten zusitzlichen Voraussetzungen be-
ricksichtigungsféahig; sie kénnen nicht beriicksich-
tigt werden, wenn im Falle der Pilichtversicherung
des Beschiftigten die Voraussetzungen des § 10
Abs. 3 SGB V gegeben wéren.

d

—

Die Voraussetzungen fiir eine Anwendung des § 257
Abs. 2 SGB V sind auch dann erfiillt, wenn der Be-
schiftigte und seine Angehérigen bei mehreren
Krankenversicherungsunternehmen unter den in
dieser Vorschrift genannten Voraussetzungen ver-
sichert sind. Hat der Beschiftigte Versicherungen
bei mehreren Krankenversicherungsunternehmen
abgeschlossen, wird der ZuschuB nur fiir Beitrige an
solche Versicherungsunternehmen gewiihrt, die die
Voraussetzungen des § 257 Abs. 2a SGB V erfiillen.

e) Auch eine private Krankenversicherung, die eine
Selbstbeteiligung des Versicherten an seinen Auf-
wendungen in Héhe eines festgesetzten Sockelbe-
trages vorsieht, erfiillt die Voraussetzung fiir einen
Beitragszuschufl, sofern die in Abschnitt IIF Nr. 2
Buchst. a und b erwihnten Grundvoraussetzungen
gegeben sind.

f} Eine Absicherung des gesamten Leistungskatalogs
nach dem SGB V ist nicht erforderlich; dem zu-
schuBberechtigten Beschiftigten bleibt es vielmehr
tiberlassen, welche Leistungen er im einzelnen absi-
chern will (vgl. auch BB 1989 S. 140 ff). Es kommt
danach insbesondere nicht darauf an, ob etwa An-
spruch auf Krankengeld oder auf eine dem Kran-
kengeld entsprechende Leistung besteht. Anderer-
seits sind Beitragsaufwendungen des Beschéftigten
fir eine private Versicherung, die solche Leistungen
vorsieht, zuschuBfahig. ‘

3. Beschiiftigte, die als landwirtschaftliche Unternehmer

pflichtversichert sind

Diese Beschiftigten brauchen lediglich den Nachweis
zu erbringen, daf sie als landwirtschaftlicher Unter-
nehmer nach § 2 Abs, 1 Nr. 1 KVLG 1989 versichert sind.

Unternehmer ist nach § 2 Abs. 3 KVLG 1989 derjenige,
fiir dessen Rechnung das Unternehmen geht. Betreiben
Ehegatten gemeinsam ein landwirtschaftliches Unter-
nehmen, so gilt derjenige Ehegatte als Unternehmer,
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der das Unternehmen liberwiegend leitet. Ist nicht fest-
zusteilen, wer das Unternehmen liberwiegend leitet, be-
stimmt die landwirtschaftliche Krankenkasse, welcher
Ehegatte als Unternehmer gilt.

Fiir landwirtschaftliche Unternehmer, die sich nach §
Abs. 1 KVLG 1989 von der Versicherungspflicht in der
Krankenversicherung der Landwirte haben befreien
lassen oder die vor dem 1. Januar 1989 nach § 4a Abs. 1
KVLG 1972 befreit wurden, gelten die Nummern 1 und 2
dieses Abschnitts.

1.

Bemessung des Zuschusses

1. Beschiiftigte, die freiwillig in der geseizlichen Kran-
kenversicherung versichert sind

a) Der BeitragszuschuB fiir einen in der gesetzlichen
Krankenversicherung freiwillig versicherten Be-
schiftigten (§ 257 Abs. ! SGB V) betriigt die Halfte
des Beitrags, der bei Versicherungspflicht des Be-
schéftigten bei der Krankenkasse zu zahlen wiére,
bei der die freiwillige Mitgliedschaft besteht; er darf
jedoch die Halfte des tatsdchlich zu zahlenden Bei-
trags nicht ibersteigen. Aufgrund dieser Regelung
besteht kein Raum mehr fiir eine Bezuschussung
von Aufwendungen fiir eine Zusatzversicherung bei
einem privaten Krankenversicherungsunterneh-
men.

Bei Versicherten, die ihren Wohnsitz in den alten
Bundeslindern haben und im Beitrittsgebiet be-
schiftigt sind und deren freiwillige Versicherung bei
einer gesetzlichen Krankenkasse in den alten Bun-
desldandern nach § 185 Abs. 1 SGB V fortbesteht, be-
mift sich der Beitragszuschull nach § 257 Abs. 1 SGB
V nach der Versicherung bei der Krankenkasse in
den alten Bundesliandern,

Ab 1. Januar 1895 gilt im gesamten Land Berlin fiir
die Bemessung des Beitragszuschusses das in den
alten Bundesldndern geltende Recht (vgl. § 308
Abs. 3 Satz 3 SGB V).

b) Bestehen innerhalb desselben Zeitraums mehrere
Beschiftigungsverhiltnisse, sind die Arbeitgeber
nach dem Verhéltnis der Hohe der jeweiligen Ar-
beitsentgelte zur Zahlung des Beitragszuschusses
verpflichtet.

c) Beschiftigte, deren Beziige die Jahresarbeitsent-
geltgrenze der gesetzlichen Krankenversicherung
nicht schon aufgrund der laufenden Beziige, sondern
erst durch voraussehbare Einmalzahlungen itber-
schreiten, unterliegen nicht der Krankenversiche-
rungspflicht, da es nach § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB V auf
das regelméBige Jahresarbeitsentgelt ankommt.
Diese Beschiftigten werden daher als freiwillige
Versicherte von dem Tréager der gesetzlichen Kran-
kenversicherung ohne Riicksicht auf die Hohe des
laufenden Arbeitsentgelts in Beitragsklassen fir
solche Arbeitnehmer eingestuft, die wegen Uber-
schreitens der Jahresarbeitsentgeligrenze nicht
krankenversicherungspflichtig sind. Es bestehen
keine Bedenken, wenn der Arbeitgeber in solchen
Fillen fiir jeden Monat einen BeitragszuschuB nach
§ 257 SGB V gewihrt, der sich nicht an dem tatsach-
lichen monatlichen Arbeitsentgelt sondern an dem
Hbchstbeitrag orientiert, weil der Arbeitgeber sonst
Zuschiisse in dieser Hohe im Monat der Einmalzah-
lung gewihren miufite.

2. Beschiiftigte, die bei einem privaten Krankenversiche-
rungsunternehmen versichert sind

a) Der BeitragszuschuB fiir einen bei einem privaten
Krankenversicherungsunternehmen  versicherten
Beschiftigten (§ 257 Abs. 2 SGB V) hetragt die Halfte
des Beitrags, der bei unterstellter Versicherungs-
pflicht des Beschiftigten bei der Krankenkasse zu
zahlen wire, die bei Versicherungspflicht zustindig
ware; er betrégt jedoch hichstens die Halfte des Be-
trages, den der Beschéftigte flir seine Krankenversi-
cherung zu zahlen hat.

Solange § 311 Abs. 1 Buchstabe ¢ SGB V Anwendung
findet, ist bei der Bemessung des Beitragszuschus-
ses nach § 257 Abs. 2 fir Beschéftigte, die ihren
Wohnsitz in den alten Bundesldndern haben und im
Beitrittsgebiet beschiftigt sind, die Krankenkasse
maBgebend, die zuletzt vor Aufnahme einer Be-
schéftigung im Beitritisgebiet heranzuziehen war
oder nach § 312 Abs. Ta SGB V mafgebend wiare (vgl.
§312 Abs. Tb SGB V).

Ab 1. Januar 1995 gilt im gesamten Land Berlin fur
die Bemessung des Beitragszuschusses das in den
alten Bundeslindern geltende Recht (vgl. § 308
Abs. 3 Satz 3 SGB V).

Nach der aufgrund des Gesundheitsstrukturgesetzes
vom 21. Dezember 1992 mit Wirkung vom 1. Januar
1996 maBgebenden Fassung des Satzes 2 des § 257
Abs. 2 SGB V betriigt der Beitragszuschub fiir einen
bei einem privaten Krankenversicherungsunterneh-
men Versicherten von diesem Zeitpunkt an die Half-
te des nach § 257 Abs. 2a Satz 2 SGB V zu errechnen-
den durchschnittlichen Héichstbeitrages der gesetz-
lichen Krankenversicherung, hochstens jedoch die
Hilfte des Betrages, den der Beschiftigte fiir seine
Krankenversicherung zu zahlen hat. Diese Neurege-
lung findet auch in den Fillen des § 312 Abs. 7b
SGB V (s. vorstehenden Satz 2) Anwendung (vgl
§ 312 Abs. 7b Satz 2 SGB V).

Nach § 257 Abs. 2a Satz 2 SGB V, auf den die Neufas-
sung des Absatzes 2 Satz 2 ab 1. Januar 1996 Bezug
nimmt, wird der durchschnittliche Hochstbeitrag der
gesetzlichen Krankenversicherung jeweils zum
1. Juli nach dem durchschnittlichen allgemeinen
Beitragssatz der Krankenkassen (§ 247 SGB V) und
der Beitragsbemessungsgrenze (§ 223 Abs. 3 SGB V)
errechnet und gilt jeweils flir den Zeitraum vom
1. Juli bis zum 30. Juni des Folgejahres. Die neue Be-
rechnungsgrundlage findet daher erstmalig zum
1. Januar 1998 mit dem zum 1. Juli 1995 errechneten
Hachstbeitrag Anwendung.

ist der Beschiiftigte innerhalb desselben Zeitraums
bei mehreren Arbeitgebern beschiftigt, findet Num-
mer 1 Buchstabe b Anwendung.

b} Versicherungsbeitrige sind zuschufifdhig, soweit die

Vertragsleistungen der Art {nicht dem Umfang)
nach den Leistungen des SGB V entsprechen. Dabei
geniigt es, wenn die Vertragsleistung im Kern einer
Leistung nach dem SGB V entspricht. Es bestehen
keine Bedenken, entsprechend dem Urteil des BSG
vom 5. Oktober 1977 - 3 RK 82/75 ~ (SozR 2200 § 405
RVO Nr, 15) auch einen etwaigen Anspruch auf
Krankenhaustagegeld als eine solche Leistung an-
zusehen.

Zu den Leistungen in diesem Sinne gehéren alle in
§ 11 SGB V bezeichneten Leistungsarten mit Aus-
nahme des Sterbegeldes (vgl. § 58 SGB V). Sterbe-
tg_e}l\dversicherungen sind weiterhin nicht zuschub-
dhig.

Beitrage fiir Familienmitglieder, die nicht ,Angeho-
rige* im Sinne des Abschnitts II Nr. 2 Buchstabe c¢)
sind, bleiben bei der Ermittlung der Hohe des Bei-
tragszuschusses auBBer Betracht.

Beitrdage fiir in Abschnitt II Nr. 2 Buchstabe ¢} be-
zeichnete Familienmitglieder, die ohne eigenes Ein-
kommen oder mit einem unter der Entgeltgrenze
des § 7 SGB V liegenden Einkommen freiwillig in
der gesetzlichen Krankenversicherung versichert
sind, konnen jedoch bei der Ermittlung der Hohe des
Beitragszuschusses beriicksichtigt werden. Es beste-
hen keine Bedenken, in diesen Fillen davon auszu-
gehen, daB solche Familienangehorige bei unter-
stellter Pflichtversicherung des Beschiftigten nicht
freiwillig, sondern nach § 10 SGB V versichert wia-
ren. Voraussetzung ist jedoch, daB auBer der freiwil-
ligen Versicherung (vgl. § 10 Abs. 1 Nr.2 SGB V) kein
sonstiger in § 10 SGB V aufgefiihrter, die Familien-
versicherung ausschlieflender Grund vorliegt.

Nach dem Urteil des BSG vom 29. Juni 1943 - 12 RK
89/92 - hat ein privat krankenversicherter Arbeitneh-
mer wihrend des Mutterschutzes und Erziehungs-
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urlaubs seines Ehegatten auch dann Anspruch auf
den Beitragszuschufi, zu dessen privater Kranken-
versicherung nach § 257 Abs. 2 . V. m. § 10 SGB V,
wenn das vorher wegen Uberschreitens der Entgelt-
grenze versicherungsfreie Beschiftigungsverhiltnis
des Ehegatten ohne Entgeltzahlung fortbesteht. In-
sofern bestehen keine Bedenken, wenn bei Vorlie-
gen vorgenannier Voraussetzungen ein erweiterter
BeitragszuschuBl nach § 257 SGB V an den Arbeit-
nehmer gezahlt wird.

d

~—

Beitrége, die von versicherungspflichtigen Studen-
ten oder Praktikanten nach §§ 245, 254 SGB V zu
zahlen sind, wirtschaftlich jedoch vom zuschufBlbe-

rechtigten Beschiaftigten getragen werden, sind bei’

der Bemessung des Beitragszuschusses zu beriick-
sichtigen, wenn bei unterstellter Versicherungs-
pflicht des Beschiftigten in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung der Student oder Praktikant nach
§ 10 SGB V versichert wire. Entsprechendes gilt fiir
die in § 245 Abs. 2 SGB V bezeichneten Beitriige frei-
willig weiterversicherter Studenten sowie fiir Kran-
kenversicherungsbeitriige derjenigen Studenten, die
sich nach § 8 Abs. | Nr. 5, Abs. 2 SGB V von der
Krankenversicherungspflicht haben befreien lassen.

e) Das Gesetz sieht eine nachtrigliche Beriicksichti-
gung von Beitragsriickerstattungen nicht vor. Der
einem privat krankenversicherten Beschiftigten ge-
zahite Beitragszuschull ist daher nicht neu zu be-
rechnen, wenn das Krankenversicherungsunterneh-
men nach Ablauf des Versicherungsjahres wegen
der Nichtinanspruchnahme von Versicherungslei-
stungen Beitrige erstatiet.

f} Gewidhrt ein privates Versicherungsunternehmen
einen Beitragsnachlal, weil Beitrige im Wege eines
sog. Sammel-Inkasso erhoben werden, so ist der
BeitragsnachlaB auch bei der Berechnung des Bei-
tragszuschusses zu beriicksichtigen. Dasselbe gilt
auch fiir einen BeitragsnachlaB, der fiir Beitragsvor-
auszahlungen gewéhrt wird, weil es sich hierbei
ebenfalls, im Gegensatz zur Beitragsriickerstattung
{vel. Buchstabe e), um eine echte Korrektur der Ho-
he des Beitrags handelt.

3. Beschiiftigte, die als landwirtschaftliche Unternehmer

pflichtversichert sind

Der BeitragszuschuB fiir einen Beschiftigten, der we-
gen Uberschreitens der Jahresarbeitsentgeltgrenze
nach § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB V versicherungsfrei ist, jedoch
als landwirtschaftlicher Unternehmer nach § 2 Abs. 1
Nr. 1 KVLG 1989 pflichtversichert ist, betragt die Halfte
des Beitrags, den der Beschiftigte bei der Krankenkas-
se zu zahlen hitte, die bei Versicherungspilicht nach
SGB V zustindig wire; er betrigt jedoch hochstens die
Hilfte des Betrages, den der Beschiiftigte an seine
landwirtschaftliche Krankenkasse zu zahlen hat. Ab-
schnitt III Nr. 2 Buchstabe a Satz 2 und 3 gilt entspre-
chend. Ist der Beschiftigte innerhalb desselben Zeit-
raums bei mehreren Arbeitgebern beschiiftigt, findet
Nummer 1 Buchstabe b Anwendung.

v.
Verfahren und Rechtsweg

1. Bei dem Anspruch auf einen Beitragszuschul nach
§ 257 SGB V handelt es sich um einen besonderen so-
zialrechtlichen und daher &ffentlich-rechtiichen An-
spruch im Sinne des Beschlusses des Gemeinsamen
Senats der Obersten Gerichtshéfe des Bundes vom
4.Juni 1974 - GmS OGB 2/73 - (BSGE 37, 292, 295). Die
Geltendmachung des Zuschusses durch den Beschif-
tigten ist nicht materiell-rechtliche Anspruchsvoraus-
setzung. Der Arbeitgeber ist vielmehr allein aufgrund
seiner gesetzlichen Indienstnahme verpflichtet, die
Voraussetzungen fiir die Zahlung des Zuschusses fest-
zustellen und diesen an den Versicherten auszuzahlen
(BSG, Urteil vom 2. Juni 1982 - 12 RK 66/81 —, USK
Nr. 82 182). Andererseits kann der Arbeitgeber aus
dem Arbeitsverhéltnis eine Mitwirkungspflicht des
Beschiftigten nicht herieiten, wenn die Erfiillung des
Anspruchs davon abhiingig ist, daB der Beschiftigte

b
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Anspruchsvoraussetzungen nachweist, von denen der
Arbeitgeber sonst keine Kenntnis hat. In diesen Fallen
ist es dem einzelnen Beschéftigten {berlassen, ob er
den Nachweis fithren und damit den Anspruch auf den
BeitragszuschuB verwirklichen will.

Voraussetzung fiir die Zahlung des Beitragszuschus-
ses ist, daB fiir den in der gesetzlichen Krankenversi-
cherung freiwillig versicherten Beschéftigten durch
eine Bescheinigung seiner Krankenkasse das Beste-
hen der Versicherung und die Hohe des Krankenver-
sicherungsbeitrags nachgewiesen ist. Fiir den bei
einem privaten Krankenversicherungsunternehmen
versicherten Beschiftigten ist ein entsprechender
Nachweis sowie die Vorlage der unter Abschnitt 1]
Nr. 2 Buchst. a genannten Bescheinigung des Versi-
cherungsunternehmens nach § 257 Abs. 2a Satz 3 SGB
V erforderlich. Auch mufl der Nachweis Angaben {iber
die Art der Vertragsleistungen sowie iiber die aus der
Versicherung berechtigten Personen enthalten.

. Der Arbeitgeber hat den BeitragszuschuB in der sich

nach Abschnitt III jeweils ergebenden Héhe solange
an den Beschéftigten zu zahlen, wie die in § 257 SGB'V
bezeichneten Voraussetzungen gegeben sind. Die Zah-
lung des Zuschusses ist nicht von dem Nachweis ab-
héngig, daB der Beschéftigte seinen monatlichen Bei-
trag an die Krankenkasse oder an das private Kran-
kenversicherungsunternehmen tatsdchlich gezahlt
hat. Es geniigt der Nachweis, daf3 der Beschiftigte ver-
pflichtet ist, den bescheinigten monatlichen Beitrag zu
entrichten.

. Freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung

versicherte Beschiftigte haben dem Arbeitgeber An-
derungen der Beitragshthe und eine Beendigung ihrer
Versicherung (vgl. § 191 SGB V) unverziiglich anzuzei-
gen. Bei einem privaten Krankenversicherungsunter-
nehmen versicherte Beschiftigte haben eintretende
Anderungen, insbesondere hinsichtlich der Hohe des
Beitrags, der Art der Vertragsleistungen und der Zahl
der aus der Versicherung berechtigien Personen,
ebenfalls unverziiglich dem Arbeitgeber mitzuteilen.

. Die Mitteilungspflicht gilt fiir Beschiftigte, die mehre-

re Versicherungen abgeschlossen haben oder bei meh-
reren Krankenversicherungsunternehmen versichert
sind {Abschnitt Il Nr. 2 Buchst. d), lediglich hinsicht-
lich derjenigen Versicherungen, die bei der Bemes-
sung des Zuschusses beriicksichtigt worden sind. Ver-
sicherungen sind bei der Bemessung des Zuschusses
beriicksichtigt, wenn die Hohe des Zuschusses von den
fiir sie gezahlten Beitridgen abhiingt.

Beispiele:

a) Arbeitgeberanteil bei unterstellter Krankenver-
sicherungspflicht 381,90 DM.

Der Beschiiftigte hat drei zuschuBfihige Versiche-
rungen angegeben; er zahlt monatlich 420,- DM,
350,- DM und 30~ DM an Beitridgen. Die Hohe des
Zuschusses von 381,90 DM héngt nur von den er-
sten beiden Beitréigen ab, weil bereits die Hilfte
dieser Beitrige (= 385~ DM) den ZuschuB iiber-
steigt. Die dritte Versicherung ist nicht bezuschul3t.

—

Arbeitgeberanteil bei unterstellter Krankenver-
sicherungspflicht 381,90 DM.

Der Beschiiftigte hat zwei zuschuBfihige Versiche-
rungen angegeben; er zahlt monatlich einen Bei-
trag von 300~ DM und von 200~ DM. Die Hohe des
Zuschusses hingt von diesen beiden Beitriigen ab,
weil die Hilfte dieser Beitrage (= 250~ DM) fiir die
ZuschuBhohe maligebend ist.

- Die fiir die Gewdhrung des Zuschusses zusténdige

Stelle erteilt dem Beschéftigten eine Bescheinigung
iber die Hohe des ihm monatlich zu zahlenden Bei-
tragszuschusses. In der Bescheinigung sind die Versi-
cherung(en) sowie die Vertragsleistungen zu bezeich-
nen, die bei der Bemesssung des Zuschusses beriick-
sichtigt worden sind. Diese Bescheinigung dient zur
Vorlage im Beihilfeverfahren (vgl. meine Rundschrei-
ben vom 17. Februar und 10. Mai 1971 - D I] 4 - 220
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220-2/35 - GMBI. 1971, S. 111, 217 sowie Rundschreiben
vom 28. November 1973 - D Il 1 - 220 220-2/71/75 -
GMBIL 1973, S. 584 und vom 26, September 1985 — D [II
1-220220-3 ¢/6 - GMBI. 1986, S. 159 zur Durchfihrung
der Beihilfetarifvertrage).

. Ein Anspruch auf den Zuschul} besteht nur fiir Zeiten,
fiir die bei Versicherungspflicht des Beschiftigten ein
Arbeitgeberanteil zum Krankenversicherungsbeitrag
zu zahlen ware. Der Zuschufl wird daher nur fiir Zei-
ten gezahlt, fiir die dem Beschiftigten Vergiitung, Ur-
laubsvergiitung, Krankenbezige, Lohn, Urlaubslohn
oder Krankenlohn (oder entsprechende Beziige aus
dem Ausbildungsverhilinis, vgl. Abschnitt I Nr. 3
Buchstabe d) zustehen. Der ZuschuB ist somit inshe-
sondere nicht fiir Zeiten zu zahlen,

a} in denen das Arbeitsverhiltnis wegen der Einberu-
fung zum Grundwehrdienst oder wegen der Ge-
wahrung einer befristeten Rente ruht,

b

—

fiir die die Beschéftigte Mutterschaftsgeld nach § 13
Mutterschutzgesetz — ggf. mit dem ZuschuBl zum
Mutterschaftsgeld nach § 14 des Mutterschutzge-
setzes — erhélt oder in denen sich die/der Beschaf-
tigte in Erziehungsurlaub nach dem Bundeserzie-
hungsgeldgesetz befindet,

]
—

fur die ein Anspruch auf Krankengeldzuschufl nach
§ 37 Abs. 3 BAT (gilt in den alten Bundeslandern fiir
Angestellte, deren Arbeitsverhiltnisse ab 1. Juli
1994 begonnen haben), nach § 37 Abs. 3 BAT-0O,
nach § 42 Abs. 5, 12 Unterabs. 1 MTL II/MTArb-O,
nach § 14 des Tarifvertrages zur Regelung der
Rechtsverhéltnisse der nichtvollbeschiftigten amt-
lichen Tierdrzte und Fleischkontroileure in 6ffentli-
chen Schlachthiéfen vom 1. April 1969 bzw. nach § 13
des Tarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhélt-
nisse der amtlichen Tierdrzte und Fleischkontrol-
leure auBerhalb offentlicher Schlachthéfe vom
1. April 1969 sowie auf Krankenbeihilfe nach § 42
Abs. 12 Unterabs. 2 MTL II/MTArb-O besteht (vgl.
§§ 224,49 Abs. 1 Nr, 1 SGB V).

Wird wihrend eines Erziehungsurlaubs (vgl. Buchsta-
be b) eine erziehungsgeldunschidliche Teilzeitbe-
schiftigung ausgeiibt und ist die/der Beschaftigte
wihrend dieser Beschiftigung von der Krankenver-
sicherungspflicht gemaB § 8 Abs. 1| Nr. 2 SGB V befreit,
kann jedoch fiir Zeiten, in denen Beziige zustehen, ein
Anspruch auf einen Beitragszuschufl in Betracht kom-
men.

. Der ZuschuB ist mit den monatlichen Beziigen zu zah-
len, Ist der ZuschuB fiir Teile eines Monats zu zahlen,
gilt § 223 Abs. 1,2 SGB V sinngemiR,

. Bei Beschiftigten, denen nach § 1 Abs. 2 des Arbeits-
platzschutzgesetzes Entgelt weiter zu gewdhren ist, ist
wie folgt zu verfahren:

a) In der gesetzlichen Krankenversicherung freiwillig
versicherte Beschaftigte erhalten fiir die Dauer der
Wehriibung keinen ZuschuB (vgl. § 257 Abs. 1 Satz 1,
§ 193 Abs. 2, § 244 Abs. 1 Nr. 2,§ 251 Abs. 4 SGB V);

b

——

Beschaftigte, die bei einem privaten Krankenver-
sicherungsunternehmen versichert sind, erhalten
wéhrend des unter Buchstabe a) bezeichneten Zeit-
raums ein Drittel des Arbeitgeberzuschusses, der
zu zahlen wire, wenn die Beschiftigung nicht
durch die Wehriibung unterbrochen wire (vgl. § 257
ADbs.2 Satz2i V. m. § 244 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB V).

- Der Anspruch auf den Beitragszuschufl verjihrt in
vier Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem er
fallig geworden ist {vgl. Urteil des BSG vom 2. Juni
1982 - 12 RK 66/81 -). Die Vorschriften iiber die Aus-
schluBfrist in den Manteltarifvertrigen (z.B. § 70
BAT/BAT-0, § 72 MTL II/MTArb-0O) gelten nicht.

Eine analoge Anwendung von Vorschriften des SGB X
(Verwaltungsverfahren) scheidet aus.

Ein Anspruch kommt auch nicht in Betracht, wenn ein
Arbeitnehmer durch die Entgegennahme von Beihilfe-

10.

11.

12.

1.
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leistungen in einer Héhe, wie er sie nicht erhalten hit-
te, wenn er den Arbeitgeberzuschull in Anspruch ge-
nommen hatte, bei seinem Arbeitgeber einen Ver-
trauensschutz dahingehend geschaffen hat, dal} er fiir
die Zeit der Beihilfeleistung keinen Arbeitgeberzu-
schuf} zur freiwiiligen Krankenversicherung verlan-
gen wirde, Eine Forderung auf riickwirkende Zahlung
des Arbeitgeberzuschusses fur den Zeitraum, fiir den
er Beihilfeleistungen in Anspruch genommen hat, ver-
stedt insofern gegen den Grundsatz von Treu und
Glauben (vgl. Urteil des SozG Hannover vom 3. Juli
1991 - 3 5 25/90 -),

Fiir Streitigkeiten wegen des Beitragszuschusses ist
die Zustindigkeit der Sozialgerichte gegeben (Be-
schlull des Gemeinsamen Senats der Obersten (e-
richtshofe des Bundes vom 4. Juni 1974 - GmS OGB
2/73 -).

Bei der Berechnung des pfindbaren Arbeitseinkom-
mens ist der BeitragszuschuB des Arbeitgebers nicht
mitzurechnen (§ 850e Nr. 1 ZPO).

Beitragszuschiisse, die fiir Zeitrdume gezahlt worden
sind, in denen die in § 257 SGB V bezeichneten Vor-
aussetzungen nicht oder nicht mehr vorgelegen haben,
sind dem Arbeitgeber nach MaBgabe der fiir das Ar-
beitsverhéltnis geltenden gesetzlichen und tarifver-
traglichen Vorschriften zu erstatten. Dieser Erstat-
tungsanspruch des Arbeitsgebers ist nicht den Angele-
genheiten der Sozialversicherung im Sinne des Be-
schlusses des Gemeinsamen Senats der Obersten Ge-
richtshéfe des Bundes vom 4. Juni 1974 zuzuordnen. Er
unterliegt somit der sechsmonatigen AusschluBfrist
nach den Vorschriften der Manteltarifvertrige (z. B.
§70 BAT/BAT-0, § 72 MTL II/MTArb-0).

V.

Steuerfreiheit des Zuschusses,
Beitragsfreiheit in der Sozialversicherung,
keine Umlagepflicht in der Zusatzversorgung

Fiir die steuerliche Behandlung von Zuschiissen des
Arbeitgebers zu den Krankenversicherungsbeitrigen
des Arbeitnehmers gilt folgendes:

a} Zuschiisse des Arbeitgebers zu den Krankenversi-
cherungsbeitriigen eines nicht versicherungspflich-
tigen Arbeitnehmers, der in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung freiwillig versichert ist, sind nach
§ 3 Nr. 62 EStG steuerfrei, soweit der Arbeitgeber
nach § 257 Abs. 1 SGB V zur ZuschuBleistung ver-
pflichtet ist (vgl. Abschnitt 1 Nr. 1). Wird der fur ei-
nen versicherungspflichtigen Arbeitnehmer maBge-
bende Krankenversicherungsbeitrag satzungsge-
méal auf den néchsten vollen DM-Betrag aufgerun-
det, so bleibt aus Vereinfachungsgriinden ein Arbeit-

{geberzuschuﬁ bis zur Halfte des aufgerundeten
Krankenversicherungsbeitrags steuerfrei.

b) Zuschiisse des Arbeitgebers zu den Krankenversi-
cherungsbeitrigen eines nicht versicherungspflich-
tigen Arbeitnehmers, der eine private Krankenver-
sicherung abgeschlossen hat oder als landwirt-
schaftlicher Unternehmer nach § 2 Abs. 1 Nr. 1
KVLG versichert ist, sind ebenfalls nach § 3 Nr. 62
EStG steuerfrei, soweit der Arbeitgeber nach § 257
Abs. 2 8GB V zur ZuschuBleistung verpflichtet ist.

¢) Der Arbeitgeber darf die Beitragszuschiisse nur
dann steuerfrei lassen, wenn der Arbeitnehmer die
in Abschnitt IV Nr. 1 Abs. 2 bezeichneten Bescheini-
gungen vorgelegt hat. Die Bescheinigungen sind als
Unterlagen zum Lohnkonto aufzubewahren,

Der Arbeitnehmer hat nach Ablauf eines jeden Ka-
lenderjahres die zweckentsprechende Verwendung
des Beitragszuschusses durch eine Bescheinigung
der Krankenkasse oder des privaten Krankenver-
sicherungsunternehmens iber die tatsichlich ge-
zahlten Krankenversicherungsbeitrige nachzuwei-
sen. Der Arbeitgeber hat auch diese Bescheinigung
als Unterlage zum Lohnkonto aufzubewahren.
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Arbeitnehmer, die nach Ablauf des Kalenderjahres
die Bescheinigung der Krankenkasse oder des Ver-
sicherungsunternehmens tber die zweckentspre-
chende Verwendung der Beitragszuschiisse nicht in-
nerhalb angemessener Frist vorlegen, sind schrift-
lich darauf hinzuweisen, daB nach Ablauf einer wei-
teren vom Arbeitgeber festgesetzten angemessenen
Frist die Anspruchsberechtigung berpriift und vor-
behaltlich der Riickforderung zu Unrecht gezahlter
Zuschisse von der Summe der im abgelaufenen Ka-
lenderjahr gewahrten Zuschiisse nachiréglich die
Lohnsteuer nacherhoben werden muli. Wird der
Nachweis innerhalb dieser neuen Frist nicht er-
bracht, ist zu priifen, cb die in § 257 SGB V geforder-
ten Voraussetzungen noch vorliegen. Liegen diese
Voraussetzungen nicht mehr vor, ist Abschnitt IV
Nr. 12 anzuwenden. Zu erstattende Beitragszuschiis-
se sind ggf. aufzurechnen. Fur nicht erstattete Zu-
schiisse ist die Lohnsteuer nachzuerheben.

2. Der Beitragszuschull unterliegt nicht der Beitrags-
pflicht nach sozialversicherungsrechtlichen Vorschrif-
ten und auch nicht der Umlagepflicht nach dem im Ta-
rifgebiet West geltenden Versorgungstarifvertrag.

V1
Unabdingbarkeit des ZuschuBBanspruchs

Die Unabdingbarkeit des ZuschuBlanspruchs zuungun-
sten der Angestellten war in § 405 Abs. 3 RVO ausdriicklich
festgelegt. § 257 SGB V hat diese Regelung nicht Giibernom-
men; nach der Begriindung des GRG (BT-Drucks. 11/2237,
S. 228) bedurfte die Unabdingbarkeit im Hinblick auf § 32
Abs. 1 SGB I keiner Regelung. Zwar gilt § 32 ebenso wie
§ 46 SGB I fir den ZuschuBanspruch nicht unmittelbar;
doch sind diese Vorschriften nach Auffassung des Bun-
desministeriums fiir Gesundheit analog anwendbar, da sie
einen allgemeinen Rechtsgedanken wiedergeben. Damit
ist auch weiterhin ein ,Verzicht” auf den Zuschull grund-
satzlich ausgeschlossen. Dem kann nicht entgegengehal-
ten werden, die Unabdingbarkeit stehe einem Verzicht
dann nicht entgegen, wenn sich dieser mittelbar — so bei
Anwendung von Beihilferegelungen - zugunsten des Zu-
schullberechtigten auswirken kénne. Denn zunidchst wiir-
de dies noch nicht die Moglichkeit eines Verzichts begriin-
den. Der ZuschuBlanspruch ist kein Anspruch auf eine So-
zialleistung gegen einen Sozialleistungstrager, so dall
§ 46 SGB I nicht anwendbar ist {s. 0.); es handelt sich viel-
mehr um einen (wenngleich offentlich-rechtlich gestalte-
ten) Anspruch des Arbeitnehmers gegen den Arbeitgeber,
der zudem mit dem Arbeitsentgelt verknipft ist, so daB
ein Verzicht nur in Anwendung des Rechtsgedankens des
§ 397 BGB mit Zustimmung des Arbeitgebers in Betracht
kédme. Auch wenn man in der Annahme einer Gesetzes-
licke {vgl. zu § 405 RVO die Urteile des BSG vom 2. Juni
1982 - 12 RK 66/81 — und 11, Dezember 1986 — 12 RK 43/85
-, SozR 2200 § 405 Nr. 12) den Rechtsgedanken des § 46
SGB I heranzieht, miiBte digs die Gleichsetzung von Ar-
beitgeberleistungen mit Sozidlleistungen und die Gleich-
setzung des Arbeitgebers mit einem Leistungstrager be-
deuten; dann wire ein Verzicht unwirksam, durch den der
Arbeitgeber mit Beihilfemehrleistungen belastet wiirde
{§ 46 Abs. 2 SGB I}. Wiinschen nach dem ,Verzicht” auf
den bisher bezogenen Zuschull sollte danach nicht ent-
sprochen werden.

Den vorstehenden Durchfiihrungshinweisen wurde das
Anlage beiliegende Vordruckmuster (,Erklarung betreffend Zu-
schuB zum Krankenversicherungsbeitrag") angepalit. Ich

bitte, dieses Vordruckmuster zu verwenden.
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An (Diensistalle/Arbaitgeber)

Erkldrung "

betr. ZuschuR zum Krankenversicherungsbeitrag nach § 257 SGB V

Anlage

Name, Vormame des Berechligten StraBle, Haus-Nr, Oont
Geaburtsdatum VergGr. / LohnGr. Personal-Nr.;
Beschiftigungsdiensisielia mil Stz
Anordnende Slelle </
Angaben zu den Familienangehdérigen
Ehegatie (Name, Vornama)
Kinder 37 (Name, Vorname) Geburtsdatum
Nur ausflien for Familienangeharige, die nicht im Haushalt des Berechtigten leben:
Name, Vomame Stralle, Haus-Nr. On

%

Einkommensverhiltnisse der Familienangehdrigen

Mein Ehegatle, mein (meine) Kind(er) hat - haben - ein Gesamieinkommen®, das regeimafig im Monal ein Sieblel der monatlichen Bezugsgroie

{§ 18 SGB V) ¥ tiberschreitet:
Ehegatie;

O e O O e O e

D nein D i, s

D nein D ja, for
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3.2 Nur ausfiilien, wenn unter Nummer 3.1 mindesiens ein mit dem Ehegatlen verwandtes Kind aufgefiihit ist und der Ehegatte nicht in der gesetzlichen
Kranksnvarsicherung versichert ist:

Das Gesamieinkommen® des Ehegalten ibersteigt regeimadig im Monat ein

Zwéiflel der Jahresarbeiisentgehgrenze® und ist regeimiBlig hoher als mein D . D .
. nein ja

Gasamteinkommen

4 ich bin in der gesetziichen Krankenversicherung

4.1 nur wegen Uberschreitens der Jahresarbeitsentgeltgrenze nach § 257 SGBV D

varsicherungsfrai: newn D ja, seit

4.2 ven der Versicherungspflicht befreil worden: D nein E] a. seit

und zwar nach

421 Adikel 3 § 1 Abs. 4 des Gesetzes zur Anderung des Mutter-

schulzgesetzes und der  Reichsversicherungsverordnung  vom ’ .
24 Augus! 1965 (BGBI1S. 912) D nein D l'
422 §173b-§173e-§173fRVO D nein D : a

Falls ja zu Nummer 4.2, 4 2.1 oder 4.2 7 bitte den Bescheid der zusidndigen Krankenkasse beifilgen.

4.3 lch habe nach beamtenrechtlichen Vorschrifien oder Grundsalzen bei Krankhei D nein D

Anspruch auf Fortzahlung der Bezlige und aufl Beihilfe - Heilflirsorge - i

44 Mir sind Ruhegehalt oder Ahnhche Bezige bewilligt und ich habe Anspruch auf
Beihilfe im Krankheitsfall nach besamtenrechilichen Vorschriflen oder Grund- D ) D .
salzen: nein ja

4.5 Ich haba Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung nach beamtenrechilichen
Vorschrifien oder Grundsétzen oder ahniiche Bezilge und daneben habe ich D ) l:] .
Rente aus der gesalzlichen Renlenversicherung beantragt/bewilligt erhalten: nein a

46 lch bin in der gesetzlichen Krankenversicherung versicherungsfrei, weil ein
Befreiungstalbestand des § 172 RVO oder ein anderer Befreiungstatbestand D

gegeben war: nein D ja. welcher

47 lch bin in der landwinischafllichen Krankenversicherung versicherungsire:, weil
oin Befremngstatbestand des §5 Abs 1 KVLG 1989 oder vor dem 1. Januar

1989 § 4 3 Abs. 1 KVLG 1972 gegeben war: D nein D . welcher
)a,

Bitte Bescheid der Krankenversicherung beifiigen.

5 Angaben zum Versicherungsverhiiltnis
5.1 ich bin freiwillig versicherl bei:

Onts-, Betriebs-, Innungskrankenkasse, Ersatzkasse, See-Krankenkasse, landwirlschaftliche Krankenkasse, Bundesknappschafi

5

52 ich bin - mit meinem unter Nummer 2 aufgefiihrten Angehbrigen - prival krankenversicher bei folgendem Krankenversicherungsuniernehmen:

Bezeichnung des Krankenversicherungsunlernehmens
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6.1

8.2
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lch bin als Sandwinschaftlicher Unternehmer nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 KVLG 1989 versichert und zwar bei folgender landwirtschaftlicher Krankenkassa:

Bezeichnung der landwirtschafllichen Krankenkasse

leh zahle fir mich/meine Angehtrigan fir diese Versicherung(en) ainen
meonallichen Krankenversicherungsbeitrag in Héhe von DM seil

Zu Nummer 5.1 bis 6.3;

Bescheinigung(en) der Krankenkasse(n) / des Krankenversicherungsuniemehmens Gber die versicherten Personen, die Hohe des von mir pezahiten
Befirages (aufgesteilt aul die sinzelnen Versicherien) und (nur zu Nummer 5.2) Gber dia Al der mir und meinen Angehbrigen zusiehenden Versiche-
rungsleistungen fiige ich bei. Bei Nr. 5.2 fige ich die Bescheinigung des Krankenversicherungsuntermehmens gemdil § 257 Abs. 2 a Satz 3 SGB V bei.

Nur ausfilllen, wenn Angehérige nicht zusammen mit dem Berechtigten, sondern aufgrund eigenen Rechts
versichert sind

Mein Ehegatte / mein(e) Kind{er) ist/sind

in der geselzlichen Krankenversicherung: Bezeichnung der Krankenkasse und Silz;

6.1.1  aufgrund sines eigenen Beschiftigungsverhafinisses
pllichtversichert

6.1.2  wihrend eines eigenen Beschifligungsverhafinisses
frewwillig versichert

nein

613 ohne eigenes Beschifligungsverhiitnis freivillig
versichert

O O O O
g
O O O 4

nein

6.1.4  aufgrund sonstigen Rechis (z.8. als Studenl oder
Praktikant} pllichtversicher! oder fretwillig versichert

615 als Empfinger einer Rente aus der gesetzlichen
Renlenversicherung

pllichtversichert hesin 2

freiwillig versichert nein ja

bei ginem privaten Krankenversicherungsunternshmen:

621  wilrend eines sigenen Beschiftigungsverhaitnisses D "Zi" D ia
versichert

622  ohne sigenes Beschifigungsverhafinis versichert LI rein O ja

623 als Empfinger einer Rents aus der gesalzlichen D nein D a
Rentenversicherung versichen B

-

Nur austitlien, wenn Angaben unter Nr. 6.1.3 oder Nr. §.2.2 gemacht worden sind

Der monatliche Krankenversicherungsbeitrag
fir meinen Ehegatien, mein{e) Kind(er) betragt DM zeit

Bescheinigungen der Krankenkasse(n) / des Krankenversicherungsunternstwnens ber die versicherten Personen, die Hihe des von mir gezahlen
Beitrages (aufgeteit auf die einzeinen Versicherten) und (rur zu Nummer 6.2.2) Uber dis Art der meinem Ehegatten  mainem(en) Kind(ern) zustehen-
den Versicherungsieistungen fiige ich bei. Soweit die Versicherung nach Nr. 6.2.2 bei einem anderen Krank ich gsuniemsh als die nach
Nr. 5.2 bestei, fiige ich die Bescheinigung dieses Krankenversicherungsumernehmens gemil § 257 Abs_ 2 a Satz 3 SGB V bei.

Mir ist bekannt, dai ich Antlerungen In den von mir angegebenen Versicherungen, die bel der Bemessung des Zuschusses beriicksichtigt worden
sind (2.B. Ausschelden aus der Krankenversicherung, Wechsel der Krankenversicherung i.i.} Insbesondere auch hinsichtlich der Hbhe der Kran-
kenversicherungsbeltrige, unverziigiich anzuzeigen habe,

Ort, Datum Unterschrift
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FuBSnoten

" Diese Erikiarung ist abzugeben, soweit ein monatlicher Zuschull zum Krankenversiche-
Frungsbeitrag gewlihrt werden soll.

2) Nur bei zentralen Besokd tellen / Gehaltszahl tellen

L4 F

3)  Zu den Kindem gehiren (vgl. auch § 10 Abs. 4 SGB V): eheliche Kinder; filr eheiich sridane
Kinder: angsnommens Kinder; nicht ehediche Kinder sines méinnlich Baschifligien, wenn seine
Vaterschaft festgestel? ist; nicht sheliche Kinder siner Beschifligien; Stiefkinder und Enkel, wenn
sis von dem Beschiifigten iibeswiegend uniethallen werden; Pflegeiinder (§ 56 Abs. 2 Nr.2
SGBD. Kindet, die mit dem Ziel der Annahme als Kind in die Obhut des Annehmenden
audgenommen gind und fiir die die zur Annahme erforderliche Einwilligung der Elftern erteilt isl,
gelten als Kinder des Annehmenden.

4 Gesamieinkommen ist die Summa der Einkiinfle im Sinne des Einkommensteuerrecht {(vgl. § 16
SGB V).
5 fur 1994 560,- DM monallich {alte Bundesliander)

440,- DM monatlich (neue Bundeslinder)

§ fiir 1994 5.700,- DM monatlich (alte Bundeslander)
4.425 - DM monatlich (neus Bundeslinder)

n ‘ersicherungsfreihest nach § 7 SGB V bleibl aufler Betracht.

- MBL NW. 1994 S. 1141.
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Offentliche Sammlung

Bek. d. Innenministeriums v. 26. 8. 1994 —
iB1/24-1213

Der Heilsarmee, Salierring 23-27, 50677 Koln, habe ich
die Erlaubnis erteilt, in der Zeit vom 1. Januar 1995 bis
31. Dezember 1995 tffentliche Geldsammlungen im Lande
Nordrhein-Westfalen durchzufiihren.

Als SammlungsmaBnahmen sind zuldssig:

a} Entgegennahme von Geldspenden wahrend der éffent-
lichen Missionstitigkeitauf StraBen, Plitzen und Héfen.

b} Vertrieb des Missionsblattes ,Der Kriegsruf* auf Stra-
Ben, Platzen, Hofen oder von Haus zu Haus.

- MBL NW. 1994 S. 1151.

Verdfientlichung zur Statistik
des Landes Nordrhein-Westfalen

Bek. d. Innenministeriums v, 26. 8. 1994 —
V A4/12-2444

Beim Landesamt fiir Patenverarbeitung und Statistik
Nordrhein-Westfalen (LDS NRW), Dusseldorf, ist im Au-

gust 1994 erschienen:

Statistischer Bericht ,Die Bevblkerung der Gemeinden
in Nordrhein-Westfalen am 31. Dezember 1993, Fort-
schreibungsergebnisse auf Basis der Volkszahlung vom
25. Mai 1987 {Best.-Nr. A 1239322; Preis 3,50 DM).

Hinweise

- MBL NW. 1994 S. 1151.
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deren Fillen (VorschuBrichtlinien ~ VRY. .. ... .. ... .. .. 198
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Inhalt des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
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{Einzelpreis dieser Nummer 2,20 DM zuzigl. Portokosten)

Daturn

Berichtigung der Bekanntmachung der Neufassung des Landesplanungsgesetzes vom 28 Juni 1884
(GV.XW.S 4Td) L L e

25. 8. 1994 Zwiélfte Verordnung zur Anderung der Juristenausbildungsordnung -JAO-. . .. ... . ... ...

16. 8. 1994 Verordnung uber die Festsetzung von Zulassungszahlen und die Vergabe von Studienplitzen in haheren
Fachsemestern an den Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen zum Wintersemester 1594:05

Seite

548

- MBL NW. 1994 S. 1152.

Nr. 58 v. 9. 9. 1994

{Finzelpreis dieser Nummer 2,20 DM zuzigl. Portokosten)

Datum

22.8.1994  Achte Verordnung zur Anderung der Verordnung iiber richter- und beamtenrechtliche Zusténdigkeiten
im Geschaftsbereich des Ministeriums fur Arbeit, Gesundheit und Soziales . .. ... .. ... ...,

Berichtigung der Verordnung tGber die Ausbildung und Prufung fur Laufbahnen des gehobenen nicht-
technischen Dienstes im Lande Nordrhein-Westfalen und fir den gehobenen Polizeivollzugsdienst des
Landes Nordrhein-Westfalen {Aushildungsvercrdnung gehobener nichttechnischer Dienst — VAPgD)
vom 25 Juni 1984 (GV.NW. S 494) . .. . ... ... L

16. 8. 1994 Neunte Verordnung zur Anderung der Smog-Verordnung . . . . .. .. . ... ... ...,
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