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L
203016

Eingtellung von Bewerbern
in den hitheren bautechnischen Verwaltungs-
dienst der Gemeinden und Gemeindeverhiinde

" Gem. RAErl. d. Innenministers, d. Finanzministers,

d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr,
d. Ministers Hir , Landwirtschaft und Forsten
u. d. Ministers fiir Landes- und Stadtentwicklung
v. 8.9. 1981 — Az d. Innenministers II1 A 4 -
37.17.00 — 969/81

Der Gem. RAErl v. 24, 5. 1978 (MBl. NW. S. 1128/SMBI.
NW. 203018) wird wie folgt gelindert:

1. Nummer 1 erhilt folgende Fassung:

1 Nach § 6 Abs 2 des Gesetzes iiber den htheren bau-
technischen und den héheren vermessungstechni-
schen Verwaltungsdienst vom 25. Juni 1962 (GV.
NW. S. 351), zuletzt geéindert mit Gesetz vom 11. Juli
1978 (GV. NW. S. 280) - SGV. NW. 20301 - enischei-
det iiber die Zulassung von Bewerbern zum Vorbe-
reitungsdienst fiir den héheren bautechnischen
Verwaltungsdienst die Zulassungsbehirde. Zulas-
sungsbehdrden sind nach der Ausbildungswerord-
nung hiherer technischer Dienst (AVHT) vom 24.
Oktober 1874 (GV. NW. 1975 S. 52), zuletzt gefindert
durch Verordnung vom 12. Juni 1981 (GV. NW. S.
384) - SGV. NW. 203015 -

1.1 der Finanzminister .
tiir die Fachgebiete Hochbau und Maschinen- und
Elektrotechnik in der Verwaltung,
* 1.2 der Minister fiir Landes- und Stadtentwicklung

fiir die Fachgebiete Hochbau, Stidtebau, Stadtbau-
wesen und Maschinen- und Elektrotechnik in der
Verwaltung,

1.3 der Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Ver-
kehr tiir das Fachgebiet StraBenwesen,

14 der Minister fiir Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten

fiir das Fachgebiet Wasserwesen.

2. In Nummer 2 Satz 3 werden die Worte ,als Bauassesso-
ren* gestrichen.

- MBL NW. 1981 S. 1868,

20310 " _
Zum Bundes-Angestelltentarifvertrag
vom 23, Felauar 1961 :

Durchfiihrungsbestimmungen
Gem. R4Erl d. Finanzministers - B 4100-11-1IV1
u.d. Innenministers - 11 A 2 -7.20.03 -1/81
v.9.9. 1981

Abschnitt II der Durchfiihrungsbestimmungen zum

2. Nummer 10 Buchstaben a bis f werden Buchstaben b

bis g.

3. In Nummer 10 wird der folgende Buchstabe h angeﬁ'igt

h) Wechselschichten liegen vor, wenn in dem Arbeits-
bereich ,rund um die Uhr* an allen Kalendertagen
gearbeitet wird. Ist zu bestimmten Zeiten nur Ar-
beitsbereitschaft oder Bereitschaftsdienst zu leisten,
ist diese Voraussetzung nicht erfillt. Wechsel-
schichtarbeit setzt voraus, daB der Angestellte nach
dem Schichiplan wechselnd in allen Schichtarten
(Frithschicht, Spétschicht, Nachtschicht) zur Arbeit
eingesetzt ist; Arbeitsbereitschaft oder Bereit-
schaftsdienst reichen nicht aus. Dabei mul der An-
gestellte durchschnittlich lingstens nach Ablauf ei-
nes Monats erneut zur Nachtschicht (Nachtschicht-
folge) herangezogen werden. Hierzu besteht zwi-
schen den Tarifvertragsparteien Einvernehmen dal
dies auch dann der Fall ist, wenn der Arbeitnehmer
einen Monat nach dem letzten Tag der vorhergehen-
den Nachtschichtfolge erneut zur Nachschichtiolge
herangezogen wird.

Beispiel: Letzter Tag der Nachtschichtfolge
4. Mai, erster Tag der neuen
Nachtschichtfolge spitestens
4. Juni.

Schichtarbeit erfordert gegeniiber Wechselschicht-
arbeit keinen ununterbrochenen Fortgang der Ar-
beit {iber 24 Stunden an allen Kalendertagen, setzt
jedoch ebenfalls sich ablisende Schichten voraus.
Der Angestellte mufl spétestens nach einem Monat
in eine andere Schichtart (z. B. von der Friihschicht
in die Spétschicht oder gegebenenfalls in die Nacht-
schicht) wechseln,

4, Nummer 14 a Buchst. ¢ Unterabs. 2 erhilt die folgende

Fassung:

Neben den in § 23 a Nr. 4 aufgefiihrten Ausnahmen ist
auch eine Unterbrechung der Bewihrungszeit durch
die Schutzfristen und den Mutterschaftsurlaub nach
dem Mutterschutzgesetz (MuSchG) unschidlich; als
Bewahrungszeit konnen aber nur die Schutzfristen
nach § 3 Abs. 2 und § 6 Abs. 1 MuSchG, nicht hingegen
dlerdZeﬂen des Mutterscha.ftsurlaubs beriicksichtigt
werden.

. In Nummer 20 b erhilt in der Erlduterung Zu Absatz 1

der vorletzte Unterabsatz in Buchstabe d die folgende
Fassung:

Scheidet der Angestellte in unmittelbarem AnschluB an
eine Zeit, fiir die er weder Anspruch suf Vergiitung
(§ 26) noch auf Urlaubsvergiitung oder Krankenbeziige
hatte, aus, sind Arbeitsleistungen, die bisher der Be-
messung unstiindiger Bezligebestandteile nicht zugrun-

de gelegt worden sind, nunmehr als Grundlage fiir die
Bemessung einer einmaligen Zahlung heranzuziehen.
Die einmalige Zahlung wird nach Beendigung des Ar-
beitsverbéltnisses fdllig. Sie ist steuerpflichtig, aber
nicht zusatzversorgungspflichtig (§ 8 Abs. 5 Buchst. e
Versorgungs-TV). Steht zu dem Zeitpunkt, in dem die
einmalige Zahlung ausgezahlt wird, sonstiges Arbeits-
entgelt nicht zu, ist sie sozialversicherungsfrei. .

. In Nummer 24 Buchst. b wird Satz 3 gestrichen.
. Es wird die folgende Nr. 35 a eingefiigt:

BAT (bekanntgegeben mit dem Gem. RdErl.v. 24. 4, 1961 - 25 a) Zu§48a
2 o e f p e YL )
SMB! NW 0310 -) wird wie folgt gea.t_xdertund erginzi: L .
1. In Nummer 10 wird der folgende Buchstabe a eingefiigt: . Fir die Gewshrung des Zusatzurlaubs sind
a) Nach Absatz 1 Satz 2 ist fiir die Berechnung des drei Gruppen zu unterscheiden:
PDurchschnitts der regelméBigen wichentlichen Ar- - Wechselschichtarbeit und gleichgestelite
beitszeit in der Regel ein Zeitraum von 8 Wochen zu- Schichtarbedt (Absatz 1),

grunde zu legen. Insbesondere bei Wechselschicht-
arbait bzw. bei Schichtarbeit kann im Interesse ei-
ner :sinnvollen Schichtplangestaltung ein ldangerer
Zeitraum erforderlich werden; dem trigt Absatz 1

— Nachtarbeitim Rahmien von Schichtarbeit
und gleichgestellter Arbeit zu unregelmii-
Bigen Zeiten (Absatz 3),

- sonstige Nathtarbeit (Absatz 4).

Dér Umfang des Zusatzurlaubs richtet sich

— in den Fillen des Absatzes 1 nach den im
vorangegangenen Urlaubsjahr tatsiichlich

Sata 3 Rechnupg. Die Vorschrift schrinkt aber die
i Regelung des Satzes 2 nicht ein. Vielmehr kann auch
H auBg¢rhalb vonn Wechselschicht- und Schichtarbeit in
i _ Auspahmefillen von Satz 2 abgewichen werden.
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im Wechselschichtdienst bzw. im gleichge-
stéllten Schichtdienst geleisteten Arbeits-
tagen,

— in den Fillen der Absétze 3 und 4 nach
den im vorangegangenen Urlaubsjahr tat-
séchlich geleisteten Nachtarbeitsstunden.

Der Zusatzurlaub betrégt bis zu vier Ar-
beitstage im Urlaubsjahr.

Zu Absaiz 1

Fiir die Feststellung, ob die Anforderung des
Absatzes 1 Abschn. A erfiillt ist, ist von der
Zah! der Kalendertage auszugehen, an de-
nen der Angestellte im Urlaubsjahr im
Wechselschichtdienst bzw. im nach Unterab-
satz 2 gleichgestellten Schichtdienst einge-
setzt war. Hiervon abzuziehen sind die — im
Zeitraum der Zugehdrigkeit des Angestell-
ten zu diesem Dienst angefallenen — Kalen-
dertage des Urlaubs {einschl. eines Sonder-
urlaubs), einer Arbeitsunfihigkeit, einer Ar-
beitsbefreiung o. . des Angestellten, an de-
nen aus diesen Anldssen eine volle Schicht
ausgefallen ist. Die Differenz ist durch (7
;Kalendertagel x 5 [Wochen] =) 35 zu tel-
en. -

Sodann ist durch den sich ergebenden Quo-
tienten die Summe der Nachtarbeitsstunden
zu teilen, die der Angestellte im Urlaubsjahr
in der dienstplanmifiigen bzw. betriebsiibli-
chen Nachtschicht tatsichlich geleistet hat
(vgl. § 15 Abs. 8 Unterabs. 5, 2. Halbsatz).

Bei den Rechenschritten ist jeweils auf zwei
Stel‘lien nach dem Komma gemeiniiblich zu
runden.

Ergibt sich nach vorstehender Berechnung
ein Durchschnitt von 40 oder mehr Nachtar-
beitsstunden, ist die Anforderung erfiillt
Andernfalls kann Absatz 1 Abschn. A nicht
mge;vendet werden; es gilt dann jedoch Ab-
satz

Beispiel 1:

" Der Angestellte ist wiihrend des ganzen
Kalenderjahres im Wechselschichtdienst
eingesetzt. Er nimmt vom 5. bis 27. Mérz
{= 23 Kalendertage) Urlaub, ist vom 8.
April bis 19. Mai {= 44 Kalendertage) ar-

- beitsunfihig und nimmt vom 3. bis 15. Au-
gust (= 13 Kalendertage) erneut Urlaub;
des sind insgesamt 80 endertage. Es
verbleiben somit im Urlaubsjahr (385 — 80
=) 285 Kalendertage; 285 geteilt durch 35
= B,14 (5-Wochen-Zeitriume).

Der Angestellte hat in diesem Urlaubsjahr
in der diensiplanméfiigen Nachtschicht

. inagesamt 397 Stunden 15 Minutien Nacht-
arbeit geleistet, das sind (39725:8,14 =)
48,80 durchschnittlich geleistete Nachtar-
‘beitsstunden in je Hinf Wochen.

Die Anforderung des Absatzes 1 Abschn A
isterfillt.

" Belspiel 2:
Wie im Beispiel 1, jedoch sind nur insge-
samt 300 Stunden 30 Minuten Nachtarbeit
geleistet worden, das sind (300,33:8,14 =)
38,90 durchschnittlich geleistete Nachtar-
beitsstunden in je fiinf Wochen.

Die Anforderung des Absatzes 1 Abschn A

ist nicht erfiillt. .
Der Begriff  stindig” (im Wechselschicht-
dienst bzw. gleichgestelltem Schichtdienst
eingesetzt) dient hier der Abgrenzung ge-
gentiber kurzfristigen Aushilfs- oder Vertre-
tungstitigkeiten. Er kann im vorliegenden
Zusammenhang als gegeben angesehen
werden, wenn der entsprechende ununter-

brockene Einsatz mlndestens fiinf Wochen

betrigt.

12
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Zu Absatz 2

Unterabsatz 1 bestimmt den Umfang des
Zusatzurlaubs, der bei Vorliegen der Voraus-
setzungen des Absatzes 1 Abschn. A zusteht.
Es sind nur die Tage zu beriicksichtigen, an
denen der Angestellte im Kalenderjahr iat-
séichlich Arbeit im Sinne des Absatzes 1 ge-
leistet hat. AuBer Ansatz bleiben also alle
Tage, an denen der Angestellte - gleich aus
welchem Anlaf - nicht gearbeitet hat (z. B.
dienstplanmiiBig freie Tage, Urlaubstage,
Tage einer Arbeitsunféhigkeit). Bei der
Festlegung der geforderten Zahl von Tagen
der entsprechenden Arbeitsleistung haben
die Tarifvertragsparteien Ausfallzeiten (ins-
besondere wegen Urlaubs oder Arbeitsunfi-
higkeit) pauschal beriicksichtigt.

Absatz 2 legt die erforderlichen Tage der Ar-
beitsleistung fiir die Fii ewoche und fiir
die Sechstagewoche fest. LiBt sich die Ver-
teilung der Arbeitszeit des Angestellten aus-
nahmsweise weder der Fiinftagewoche noch
der Sechstagewoche zuordnen, ist nach der
Protokollnotiz zu Absatz 2, die Zah! der Tage
der Arbeitsleistung, ausgehend von der Ta-
belle tiir die Fiinftagewoche, entsprechend
zu ermitteln.

Beispiel:

Der Angestellte ist wihrend des ganzen
Kalenderjahres wichentlich wechselnd an
tiinf bzw. an sechs Tagen eingesetzt. Es
ergibt sich ein Jahresdurchschnitt von 5,5
Arbeitstagen wochentlich.

Zur Ermittlung der sustehenden Zusatz-
urlaubstage sind die fiir die

che geforderten Tage der Arbe:tslelsttmg
durch fiinf zu teilen. Das Ergebnis ist mit
5,5 zu vervielfachen. Dabei sich ergebende
Bruchteile sind gemeiniiblich zu runden.
Fiir die 5,5-Tage-Woche ergibt sich danach
folgende Tabelle:

Bei einer

Arbeitsleistung betréigt der

an mindestens Zuasatzurlaub
98 Arbeitstagen 1 Arbeitstag

143 Arbeitstagen 2 Arbeitstage

190 Arbeitstagen 3 Arbeitstage

215 Arbeitstagen 4 Arbeitstage

Berechnungsze:traum ist das Kalénderjahr.

Eine itstagen in die

Berechnnng fiir das folgende Jahr ist nicht
Zuléssig.

Aus der Bemignahme in Unterabsatz 2

auf § 48 Abs. 4 Unterabs. 1 Satz 2 ergibt sich,
daB als Arbeitstag der Tag anzusetzen ist, an

dem die Arbeitsschicht begonnen hat. .
Beginnt der Angestellte ausnahmsweise an
einem Tag, an dem er bereits eine volle, die-
sem Tag zuzurechnende Arbeitsschicht ge-
leistet hat, eine weitere Arbeitsschicht, die
nach § 48 Aba. 4 Unterabs. 1 Satz 2 ebenfalls
diesem Tag zuzurechnen ist, sind fiir die An-
wendung des Absatzes 2 zwei Arbeitstage
anzusetzen; biertiber besteht zwischen den
Tarifvertragsparteien Einvernehmen.

Zu Absatz 3 - !

Absatz 3 gilt fiir Angestellte, die (ohne dal

die Voraussetzungen des Absatzes 1 Abschn.

A erfiillt sind)

— Schichtarbeit (§ 15 Abs 8 Unterabs. 7) lei-
sten oder

— ihre Arbeit (ebenfalls nach einem Schicht-
plan/Dienstplan) im hiufigen unregelmé-
Bigen Wechsel mit Abweichungen von
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mindestens drei Stunden beginnen oder
bheenden. Diese Regelung ist in den TFarif-
verhandlungen insbesondere im Hinblick
auf die im Fahrdienst des kommunalen
Nahverkehrs ({ibliche Dienstplangestal-
tung geschaffen worden. Der héufige un-
regelmifBiige Wechsel mit den geforderten
Zeitabweichungen mufl jeweils innerhalb
eines Monats gegeben sein.

Absatz 3 ist damit z. B. auch auf den in
Wechselschichten eingesetzten Angestellten
anzuwenden, der den in Absatz 1 Abschn. A
geforderten Umfang der Nachtarbeit nicht
erreicht (vgl. Beispiel 2 in Nr. 1.1).

Absatz 3 ist jedoch nicht anzuwenden, wenn
und solange der Angestellite die Vorausset-
zungen des Absatzes 1 Abschn A erfiillt.
Dies gilt auch dann, wenn nach Absatz 2
kein Zusatzurlaub zusteht, weil micht an
mindestens 87 bzw. 104 Arbeitstagen eine
entsprechende  Arbeitsleistung rbracht
worden ist (z. B. weil der Angestellteinur drei
Monate Wechselschichtarbeit im Sinne des
Absatzes 1 Abschn. A geleistet hat}). Die
wihrend dieser Zeit geleisteten Nachtar-
beitsstunden sind deshalb bei der. Ermitt-
lung der Zahl der Nachtarbeitsstunden nach
Absatz 3 auch dann nicht zu beriitksichti-
gen, wenn der Angestellte im weiteren Ver-
lauf des Kalenderjahres die Voraussetzun-
gen des Absatzes 3 erfiillt.

Fiir denselben Zeitraum kann danach stets
nur entweder Absatz I Abschn. A eder Ab-
satz 3'angewendet werden.

Zu Absatz 4

Absatz 4 gilt fiir die Angestellten, die Nacht-
arbeit leisten, aber weder die Voraussetzun-
gen des Absatzes | Abschn. A noch die des
Absatzes 3 erfiillen. Ebenso wie Absatz 3
kann auch Absatz 4 nicht fiir Zeiten gelten,
in denen der Angestellte die Voraussetzun-
gen des Absatzes 1 Abschn. A erfiillt.

Zu den Absiitzen 3,4 und 6

In den Fillen der Absiitze 3 und 4 bemiBt
sich der Zusatzurlaub nach den wihrend des
entsprechenden Einsatzes im Kalenderjahr
tatsichlich geleisteten Nachtarbeitsstunden.
Dabei spielt es fiir die Anwendung der Ta-
bellen keine Rolle, auf wieviele Tage in der
Woche die regelmiiBige wichentliche Ar-
beitszeit verteilt ist. : .

In Absatz 8 ist festgelegi, welche Stunden
bei der Anwendung der Absitze 3 und 4 als
Nachtarbeitsstunden zu bericksichtigen
sind. Es handelt sich um die in der Zeit zwi-
schen 21 und 8 Uhr dienstplanmés8ig bzw.
betriebsiiblich geleisteten Arbeitsstunden,
jedoch nur insoweit, als sie im Rahmen der
fiir den Angestellten geltenden regelmiBi-
gen Arbeitszeit liegen, Nicht beriicksichtigt
werden also Uberstunden, Zeiten des Bereit-
schaftsdienstes und Zeiten einer Rufbereit-
schaft (einschlieBlich Zeiten der Heranzie-
hung zur Arbeitsleistung). Nach Absatz 6

- Satz 2 werden ferner nicht beriicksichtigt

die Zeiten einer Inanspruchnahme, die in-
nerhalb einer nach § 15 Abs. 2 auf bis zu
zwilf Stunden téglich (durchschnittlich 80
Stunden wichentlich) verlangerten regelma-
Bigen Arbeitszeit liegen. Gemeint ist hier die
letzte {(dritte) Fallgestaltung des § 15 Abs. 2.
Ist die regelmiBige Arbeitszeit lediglich
nach der ersten oder zweiten Fallgestaltung
des § 15 Abs. 2 - Arbeitsbereitschaft von
durchschnittlich mindestens zwei bzw. drei
Stunden tliglich — auf bis zu zehn bzw. elf
Stunden thglich (50 bzw. 55 Stunden wo-
chentlich) verldngert, sind die darin zwi-
schen 21 und 8 Uhr dienstplanmiiBig bzw.
betriebsiiblich geleisteten Stunden dagegen
zu beriicksichtigen.

1.6

17

Die Nachtarbeit ist nach Stunden und Minu-
ten zu erfassen. Eine Rundung auf wvolle
Stunden findet nicht statt.

Eine ,Ubertragung” von Nachtarbeitsstun-
den in) das folgende Jahr ist unzuléssig (vgl.
Nr.12).

Zu Absatz 7

Die Vorschrift beriicksichtigt, da8 sich der
Arbeitseinsatz des Angestellten im Laufe
des Jahres éndern und der Angestellte des-
halb nacheinander die Voraussetzungen der
Absitze 1 Abschn. A, 3 oder 4 erfiillen kann.

Beispiel:
Ein 40jdhriger Angesteliter ist von Januar
bis Juli im Wechselschichtdienst unter den
Voraussetzungen des Absatzes 1 Abschn.
A eingesetzt und erbringt in der Fiinftage-
woche an 140 Arbeitstagen eine entspre-
chende Arbeitsleistung. Ab August wech-
selt er in einen Schichtdienst mit starkem
Anteil von Nachtarbeit und leistet bis De-
- zember unter den Voraussetzungen des
Absatzes 3 350 Nachtarbeitsstunden. Es
" ergeben sich nach Absatz 2 zwei Arbeits-
tage und nach Absatz 3 drei Arbeitstage
Zusatzurlaub. Absatz 7 begrenzt den An-
spruch auf insgesamt vier Arbeitstage Zu-
satzurlaub.

Zu Absatz 8

Absatz 8 enthiilt fiir die Anwendung der Ab-
sitze 3 und 4 eine Sonderregelung fiir nicht
vollbeschéftigte Angestellte, die unter den
BAT fallen (vgl § 3 Buchst. q).

Beispiel 1: )

Fiir einen unter Absatz 4 falienden Ange-
stellten mit einer arbeitsvertraglich ver-
einbarten durchschnittlichen regelmifi-
gen wochentlichen Arbeitszeit von 30
Stunden ergibt sich, wenn die wochentli-
che Arbeitszeit auf fiinf oder mehr Ar-
beitstage verteilt ist, folgende Tabelle (die
in Absatz 4 festgelegten Nachtarbeitsstun-
den sind im Verhiltnis 30 zu 40 zu kiirzen}:

Bei einer
Arbeitsleistung betrigt der
von mindestens Zusatzurlaub
113 Nachtarbeits-

stunden 1 Arbeitstag
225 Nachtarbeits-

stunden 2 Arbeitstage
338 Nachtarbeits- :

stunden 3 Arbeitstage
450 Nachtarbeits-

stunden 4 Arbeitstage

Beispiel 2;

Wie im Beispiel 1, jedoch ist die wischentli-
che Arbeitszeit des Angestellten auf drei
Arbeitstage verteilt. Nach der hier anzu-
wendendan Vorschrift des § 48 Abs. 4 Un-
terabs. 3 Satz 1 vermindert sich der Zu-
satzurlaub fiir jeden zusitzlichen arbeits-
freien Tag im Urlaubsjahr um 1/250. Der
Angestellfe hat im Urlaubsjahr 104 zusétz-
kche arbeltsfreie Tage. Daraus ergibt sich
unter Berficksichtigung der Abrundungs-
vorschrift. des § 48 Abs. 4 Unterabs. 5 fol-
ende Tabelle (die Zusatzurlaubstage im
ispiel 1.sind jeweils um 104/250 des Zu-
satzurlaubsanspruchs vermindert worden,
Bruchteile eines Tages sind unberiick-
sichtigt geblieben):
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Beij einer
" Arbeitsleistang hetrégt der

von mindestens Zusatzurlaub
113 Nachtarbeits-

stunden -
225 Nachtarbeits-

stunden 1 Arbeitstag
338 Nachtarbeits-

stunden 1 Arbeitstag
450 Nachtarbeits-

‘stunden 2 Arbeitstage

18 Zu Absatz 9

Bemessungsgrundlage fiir den Anspnach auf
Zusatzurlaub ist die im vorangegangenen
Kalenderjahr erbrachte Arbeitsleistung. Da-
mit ist sichergestellt, daB zu Beginn des Ur-
laubsjahres feststeht, ob und in welcher Ho-
he Anspruch auf Zusatzurlaub besteht.

Es z#éhlt nur die bei demselben Arbeitgeber
erbrachte Arbeitsleistung; sie braucht je-
doch nicht im Angestelltenverhiitnis-gelei-
stet worden sein (z. B. bei Ubernahme eines
Arbeiters ins Angestelltenverhiltnis) -

Der Anspruch entsteht mit Beginn des auf
die Arbeitsleistung folgenden Urlaubsjahres
(Satz 2), auch wenn in diesem Jahr keine
entsprechende Arbeitsleistung mehr zu er-
bringen ist. Scheidet der Angestellte mit Ab-
lauf des Jahres der Arbeitsleistung aus, ent-
steht kein Anspruch. Scheidet er im Laufe
des folgenden Urlaubsjahres aus, ist bei der
Anwendung der Vorschriften des § 48 Abs. 5,
5a und 5b auch der Zusatzurlaub nach §
48 a zu beriicksichtigen.

19 Zu Absaiz 10

Zwischen den Tarifvertragsparteien besteht
Einvernehimen, dal" Zusatzurlaub und zu-
siitzliche freie Tage nicht freie Tage sind, die
aufgrund einer anderweitigen Verteilung
der regelméBigen wichentlichen Arbeitszeit
anfallen (vgl.z. B.Nr.3 Abs. 2SR 2£1).

1.10 Zu Absatz 11

Die Vorschrift betrifft besondere Dienstge-
staltungen 2. B. im Feuerwehrbereich. Die
allgemeine Ausnahme (Satz 1) wird durch
Satz 2 fiir den Fall eingeschréankt, da8 in die-
sen Bereichen in nicht unerheblichem Um-
fang - d.h. mindestens zu etwa 25 v. H. -
Schichten von weniger als 24 Stunden Dauer
vorliegen. In diesem Fall sind die Absiitze 3
bis 10 auf die Zeiten der tatséichlichen Ar-
beitsleistung wihrend der Nacht (21 bis 6
Uhr) - auch innerhalb von 24-Stunden-
Schichten — anzuwenden, ;

Zur Durchfiihrung der Ubergangsvorschrift
(§ 2) des 47. Anderungs-TV vom 1. Juli 1981
verweisen wir auf Abschnitt B Nr. 25 des
Gem. RdErlL v. 3. 8. 1981 (MBL NW. S. 1688).

8. In Nummer 26 Unterabs. 3 wird Satz 3 gestrichen; es
wirdl der folgende neue Unterabsatz 4 eingefiigt:

_Dex Zugatzurlaub nach § 48 a geht in die Berechnung
derhichstzuléssigen Zahl von 5 Tagen Zusatzurlaub im
. Urlpubgjahr ein. Er wird aber nicht von der Begrenzung
desi Gesamturlaubs von 34 Arbeitstagen erfaBt Durch
diesen Zusatzurlaub kdnnen also - ebensc wie durch
Zusatzurlaub nach dem Schwerbehindertengesetz — 34
é\r itetage Urlaub im Urlaubsjahr tiberschritten wer-
en.

8. In Nummer 37 Buchst 4 wird nach dem bisherigen Un-
terabsatz 2 der folgende Unterabsatz eingefiigt:
Nagh dem Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 5. 3.
1981 — 3 AZR 559/78 - bedart es bei vorsiitzlichen Straf-
taten bei der Geltendmachung von Schadensersatzan-
riichen ausnahmsweise keiner Angabe zur Héhe der
orderung. Es reicht aus, wenn der Gléubiger unter
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hinreichend deutlicher Schilderung des Sachverhalis
an den Schuldner herantritt und ihm zu verstehen gibt,
daB er die Riickgewiihr des unrechtméBig Erlangten
fordert. Das BAG weist jedoch auf das Risiko hin, das
eine unbezifferte Geltendmachung fiir den Gilaubiger
beinhaltet. Ergibt sich namlich, daB der Vorwurf des
vorsiitzlichen unerlaubten Handelns nicht aufrecht er-
halten werden kann, kann die Forderung u. U. als nicht
rechtzeitig geltend gemacht abgewiesen werden.

- MBL NW. 1981 S, 1868.

20525 ,
Ubertall- und Einbruchmeldeanlagen
(UEA) mit direktem AnschluBl an die Polizei

RdAErl d. Innenministers v. 10. 9, 1981 -
IVC2-8435

Der RAErl v. 4. 9. 1975 (SMBL NW. 20525) wird wie folgt
geiéindert:

Es werden gestrichen:
1. Nr.2.1

2. in Nr. 22 der Satz ,Niheres regeln die Regierungspri-
sidenten.”

Die bisherige Nr. 2.2 wird Nr. 2.1, die bisherige Nr. 2.3
wird Nr. 22, -

- MBIL. NW, 1981 S, 1871.

2370
Wohnungshaufirderungsbestimmungen 1979

RdErl. d. Ministers fiir Landes- und Stadtentwicklung
v.18.9.1981 -V A1 -4.02 - 1628/81

Der RdErl. d. Innenministers v. 20. 2. 1979 (SMBL NW.
2370) wird wie folgt geéndert:

1. In Nr. 4 Abs. 1 Buchstabe a} wird hinter den Worten
~zugrunde zu legen” das Komma durch einen Punkt
ersetzt und folgender neuer Satz angefiigt:

Die Firderung von EigentumsmaBnahmen innerhalb
der Zone 2 nach dem Gesetz zum Schutz gegen Flug-
larm bzw. innerhalb der Zone B des Lirmschutzgebie-
tes gem. Landesentwicklungsplan IV -ist zuldssig, so-
weit diese Bereiche als Wohnsiedlungsbereiche gem.
Gebietsentwicklungsplan ausgewiesen sind bzw. aus-
gewiesen werden sollen, . )

2. Nr. 8 Abs. 1 erhiilt folgende neue Fassung:

Die zur Férderung von Miet- und Genossenschafts-
wohnungen bestimmten Mittel sind vorrangig im Be-
reich von Siedlungsschwerpunkten (§ 8 Landesent-
wicklungsprogramm) einzusetzen Das gleiche gilt fiir
die Firderung sonstiger WohnungsbaumaSnahmen,
die von ihrer baulichen Struktur Mietwohnungen
gleichzusetzen sind, sofern das betreffende Geb#ude
mehr als 8§ Wohnungen enthélt und es sich nicht um
die Forderung des Ersterwerbs von Eigentumsmab-
nahmen handeit.

3. Nr. 8 Abs. 2 entfallt. Absatz 3 wird Absatz 2.

4. 1n Nr. 9 Abs. 3 Satz 3 erhiit der Nebensatz hinter dem
Komma folgenden neuea Wortlaut:

Jvenn kein h3herer Zipssaiz als 65 v.H. — fiir eine
Laufzeit von mindestens 10 J ahren — vereinbart ist”.
5. Nr. 10 Abs. 1 erhiilt folgenden neuen Wortlaut:

{1) Fir Fremdmitiel muB unbeschadet der in § 21 IL
BV enthalenen Regelung glaubhaft gemacht werden,
daB sie

a) wihrend ihrer vollen Laufzeit unkiindbar fiir den
Gléubiger
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b) mindestens — soweit nicht unverzinslich — mit ei-
nem gleichbleibenden Satz bei
- EigentumsmaSnahmen fiir die Dauer von 5 Jah-
ren
- Mietbauvorhaben fiir die Dauer von 10 Jahren
zu verzinsen sind. _
Anstelle der in Buchst. a) geforderten Unkiindbarkeit
kann eine Prolongation vereinbart werden, die friihe-
stens nach Abjauf von 10 Jahren in Kraft treten darf.

. Nr. 10 Abs. 2 entféllt. Die bisherigen Absétze 3 bis 6

werden Absitze 2 bis 5.

. In Nr. 10 Abs. 2 (neu) werden die Worte ,gelten die Ab-

séitze 1 und 2" durch ,gilt Absatz 1“ und in Nr. 10 Abs. 4
(neu) werden die Worte ,von den Abs#tzen 1 bis 4
durch ,von den Absitzen 1 bis 3“ ersetzt.

. Nr. 18 Abs. 1 Satz 2 erhiilt folgende Fassung:

Unbeschadet der besonderen Regelungen fiir Schwer-
behinderte ist die Bewilligung sonstiger Mittel mach
diesen Bestimmungen ausgeschlossen, :

. In Nr. 31 Abs. 6 Satz 1 wird hinter dem Wort ,wegden"

ein Komma und folgender Nebensatz eingefiigt: ,wenn
die neuzuschaffende Wohnfliche mindestens 12 Qua-
dratmeter betragt*. ‘

4
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Gebiihrenbefreiung .
Gebiihrenfreiheit gemil § 13 AutenthG/EWG besteh
fiir alle griechischen Staatsangehérigen und ihre ¥a-
milienangehérigen im Sinne des § 1 Abs. 2 AufenthG/
EWG, die Anspruch auf Erteilung einer Aufenthalts-
erlaubnis nach §§ 3 bis 7 AufenthG/EWG haben. Diese
Regelung gilt auch fiir griechische Staatsangehérige,
denen nach dem 1. Januar 1981 die Einreise zur Auf-
nahme einer nicht nur kurzfristigen unselbstindigen
Erwerbstitigkeit nach dem allgemeinen Auslénder-
recht gestattet worden ist (vgl. Nr. 1.5).

5 Arztliche Untersuchung

6

Bei griechischen Staatsangehdrigen ist wie bei Aus-
léndern aus anderen Staaten der Européischen Wirt-
schaftsgemeinschaft eine drztliche Untersuchung nur
dann zu fordern, wenn Grund zu der Annahme be-
steht, daB sie die gesundheitlichen Voraussetzungen
fiir einen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutsch-
land nicht erfiillen (vgl. Nr. 22 des Gem. RdErl. d. In-
nenministers u.d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit
und Soziales v. 29. 8. 1978 - SMBL NW. 26 -),

Riickkehr nach Ableistung des Wehrdienstes

Das AufenthG/EWG gilt Hir griechische Staatsange-
horige, die am 1. Januar 1981 in der Bundesrepublik
Deutschland als Arbeitnehmer im Sinne von § 1 Abs. 1
AufenthG/EWG tétig sind (vgl. Nr. 14). Die Anwend-

10. In Nr. 31 Abs. 8 wird hinter dem bisherigen Text fol- barkeit des AufenthG/EWG setzt dabei aber nicht die
gender neuer Text hinzugefiigt: tatsiichliche Anwesenheft in der Bundesrepublik
Absatz 3 Satz 1 ist mit der MaBgabe entsprecheng an- Deutschland am 1. Januar 1981 voraus. Als in der
zuwenden, daB die Betriige nach Nr. 18 Abs, 2 urt 0,80 Bundesrepublik Deutschland titig sind vielmehr auch
Deutsche Mark zu erhohen sind. Aufwendungsdarle- solche griechische Arbeitnehmer anzusehen, die sich
hen mit einem Betrag fiir die gesamte Laufzeit von am 1. Januar 1981 mit eimer giiltigen Aufenthaltser-
unter 3000 Deutsche Mark diirfen nicht bewilligt wer- laubnis im Ausland aufhielten und das Bundesgebiet
den. - nur aus einem seiner Natur nach voriibergehenden

11. In Nr. 33 Abs, 2 Satz 1 sind die Ziffern .21, 22 und 32 Grund verlassen hatten (vgl. § 9 Abs. 1 Nr. 3 AuslG).

. In Nr. s, 2 Sal sind die ern 21, “ ; i i : ;
zu ersetzen durch ,18, 21, 22 und 32*. In 'Stz 2 warden e Awesenhett zur Erfillung der Wehrpflicht ist
die Worte ,Numumer 31 Abs. 8" ersetzt durch die Worte iorer Natur nac vo P en (vgl.

Nummern 18 und 31 Abs. 6% Nr.2zu§9 AuslV.wV),_ so daB die Aufentga_ltsérlgubpls
» "0 nicht erlischt. Griechische Staatsangehbrige, die sich
: am 1. Januar 1881 mit einer giiltigen Aufenthaltser-

— MBL NW. 1981 S. 1871. laubnis zur Erfiillung der Wehrpflicht in Griechen-

land aufhielten, genieBen demnach Freizigigkeit

28 nach § 2 AufenthG/EWG. Ihnen ist daher die (sicht-

Ausliinderrechtliche Auswirkungen
des Beitriits der Republik Griechenland
zur Europilischen Gemeinschaft

RdErl. d. Innenministers v, 9. 9. 1581 —
I1C 4/43.115/4334 -G 3

Mein RAErl v. 15. 12. 1980 (SMBL. NW. 28) wird wie folgt

gedndert:

1 Der Bumumer 3 werden folgende Absitze angefiigt:
Ein Verbleiberecht griechischer Staatsangehériger setzt
jedodh voraus, daB sie zuvor ein Aufenthaltsrecht nach

vermerksfreie) Einreise zur Aufnahme einer unselb-
stindigen Erwerbstiitigkeit auch dann zu gestatten,
wenn ihre Aufenthaltserlaubnis nach dem 1. Januar

- 1981 abgelaufen ist.

Griechische Staatsangehdrige, die in ihrer Heimat
Wehrdienst ableisten, genieBen hingegen keine Frei-
ziigigkeit als Arbeitnehmer nach dem AufenthG/
EWG@G, wenn ihre Aufenthaltserlaubnis vor dem 1. Ja-
nuar 1881 durch Fristablauf ungiiltig geworden ist.
Die Wiedereinreise in die Bundesrepublik Deutsch-
land zur Aufnahme einer unselbstindigen Erwerbstii-
tigkeit erfordert hier die Erteilung einer Aufenthalts-
erlaubnis in'der Form des Sichtvermerks. Es beste-
hen keine Bedenken, in diesen Fillen unter den iibli-

dem EG-Recht hatten.

Sowelt § 6 a AufenthG/EWG fir das Entstehen eines
Verbleibarechts auf eine frithere Erwerbstatigkeit ab-
stellf mub diese Erwerbetiitigkeit von einem freiziigi-

chen Voraussetzungen die Vorabzustimmung zur Er-
teilung eiper Aufenthaltserlaubnis in der Form des
Sichtvermerks nach Nummer 19 zu § 21 AuslVwV zu
erteilen,

gen Jtaatsangehbrigen eines Mitgliedstaates der Euro- Das Recht auf Einreise im Rahmen der Freiziigigkeit
piischen Wirtsc, emeinschaft ausgeilbi warden der Famlh:nz‘sammenghmng gemiB § 1 Rbs. 2
sein. Das bedeutet z. B, daB ein Verbleiberecht fiir grie- i. V. m. § 2 AufenthG/EWG, das jedoch nicht das Recht
svh;m e Staatsangehfrige nur bejaht werden kann, auf Ausibung einer Beschaftigung umfaBt, bleibt im

iibrigen unbertihrt {vgl. Nrn. 1.6 und 1.7).
- MBL NW. 1881 S. 1872.

~ vosh 1, Januar 1981 ab noch mindestens 12 Monate in
der Bundesrepublik Deutschland erwerbstiitig gewe-
sen sind (§ 6-a Abs. 2 AufenthG/EWG) oder

- eing dauernde Arbeitsunféhigkeit vom 1. Januar 1981
ab pingetreten ist (§ 8 a Abs. 3 AufenthG/EWG).

In Fillen, in denen ein Verbleiberecht nicht besteht, ist

iiber .den weiteren Aufenthalt nach den allgemeinen

Vorsdhriften des Aufenthaltsrechts zu entscheiden. Da-

bei wird im Rahmen der Entscheidung nach § 2 Abs, 1

AuslG zogunsten griechischer Staatsangehériger auch

zu berticksichtigen sein, daB Griechenland nunmehr
B discl

631 ‘
Haushalt der Landesforstverwaltung
Forsteinrichtungsarbeiten

RdErl. d. Ministers fiir Ernéhrung, Landwirtschaft und
Forsten v. 15. 9. 1981 — IV A 1/14-10-00.28

Mitghiedstaat der Wirtschaftsgemein-

schaft ist. Auf Grund des ab 1. 10, 1981 anzuwendenden Kosten-
2 Nach Nummer 3 werden folgénde Nummern 4, 5 und 6 stellenplanes als Bestandteil der automatisierten Be-

angefiigt: triebsbuchfiihrung der Landesforstverwaltung Nordrhein-
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Westfalen hebe ich meinen RAErl v. 1. 7. 1988 (MBIl NW. S.
1376/SMBIL. NW, 831) auf,

- MBIl NW. 1681 S. 1872.

8301
Durchhithrung der Kriegsopferfiirsorge
Anrechnung von Kindergeld, das ein Auszubildender
fiir sein Kind erhilt, bei der Bemessung vo
Erziehungsheihilfe nach § 27 BVG

RdErl d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
© v.10.9.1981 -I1 B 4 - 44011 (16/81)

In Ubereinstimmung mit dem Bundesminister fiir Ar-
beit und Sozialordnung bin ich der Auffassung, daB das
Kindergeld ebenso wie dhnliche Leistungen, die ein Aus-
zubildender fiir sein Kind erhilt, bei der Bemessung der
Erziehungsbeihilfe nicht als Einkommen zu beriicksichti-
gen ist. Diese Auffassung folgt m. E. aus dem § 25d Abs. 4
BVG und § 77 Abs. 1 BSHG zugrundeliegenden Rechisge-
danken, daB zweckbestimmte Leistungen, die aufgrund &f-
fentlich-rechtlicher Vorschriften gewihrt werden, nur in-
soweit als Einkommen zu berticksichtigen sind, als die
Hilfe im Einzelfalt demselben Zweck dient.

Zwar findet § 25 d Abs. 4 BVG bei Kindergeld keine un-
mittelbare Anwendung, weil der Zweck des Kindergeides
gesetzlich nicht ausdriicklich genannt ist. Es bestehen je-
doch keine Bedenken, diese Vorschrift entsprechend an-
zuwenden, weil die Zahlung von Kindergeld, das ein Aus-
zubildender fiir sein Kind erhiilt, auf einen anderen Zaweck

ausgerichtet ist als die Erziehungsbeihilfe. Die Brzie-

i hungsbeihilfe ist nach § 27 Abs. 2 Satz I BVG zur Deckung
i des Bedarfs fiir Ausbildung und Lebensunterhalt des Aus-

. zubildenden bestimmt. Etwaige Unterhaltspflichten etnem

Kind gegeniiber bleiben dabei auBer Betracht Demgegen-
iiber hat das Kindergeld, das an einen Auszubildenden ge-
zahlt wird, den Zweck, den Auszubildenden im Rahmen
des Fa.tuhenlastenausglemhs von den Aufwendungen fiir
Sorge und Erziehung des Kindes zu entlasten; es kann in-
sofern guch als Beitrag zum Unterhalt des Kindes angese-
hen werden. Wiirde man dieses Kindergeld als Einkom-
men dds Beschiidigten beriicksichtigen, so hitte das zur
Folge, gaB damit fiir das Kind bestimmte Leistungen zur
Deck von Ausbildungskosten und Lebensunterhalt al-
lein deg Auszubildenden und nicht fiir das Kind aufge-
wendet;werden mifiten. Ein solches Ergebnis wiire unbil-
lig ur:li:ihde mit dem in § 25 d Abs. 4 BVG zum Ausdruck
gekommenen allgemeinen Rechtsgedanken im Wider-
spruch jstehen, so daB eine entsprechende Anwendung
dieser Yorschnft geboten ist.

Dem ;steht § 30 Abs. 3 KFirsV nicht entgegen. Diese
Vorsc solite nach ihrer Entstehungsgeschichte nach
dem ddraus ableitbaren Regelungszweck vor allem klar-
stellen, iwem, d. h. wessen Einkommen das Kindergeld in
den Féllen zuzuordnen ist, in denen bei der Leistungsbe-
A.ufw_endungen fiir ein Kind zu berucksmhhgen

schrift in den Féllen nicht zur Anwendung, in denen das
Kindergeld und éhnliche Leistungen bereits in entspre-
chendet Anwendung des § 25 d Abs. 4 BVG nicht als Ein-
kommen anzusehen sind.

- MBL NW. 1981 S. 13873.

H.,
Ministerpriisident

Ungiiltigkeit eines Ausweises
fiir Mitglieder des Konsularkorps

~ Bek. d. Ministerprésidentenv. 9.9, 1981 -
IB5-408-1/61

Der am 8. Oktober 1965 von dem Ministerpriisidenten
des Landes Nordrhein-Westfalen ausgestellte Ausweis fiir
Mitglieder des Konsularkorps Nr. 2044 des Herrn Herbert
Pavel, Honerarkonsul der gderahven Republik Brasilien
in Aachen, ist in Verlust geraten. Der Ausweis wird hier-

" mit fiir ungliltig erklért.

- MBEL NW. 1981 S. 1873.

1873

Kibniglich Norwegisches Honorargeneralkonsulat,
Diisseldorf

Bek. d. Ministerprésidenten v, 9. 9. 1881 -
IB5-438-1/76

Das Kdniglich Norwegische Honorargeneralkonsulat in
Diisseldorf hat ab 1. September 1081 die nachstehend auf-
gefiihrte neue Sprechzeit: Mo.~Fr. 9.00-12.00 Uhr.

— MBI NW. 1981 S. 1873.

Innenminister
Ungiiltigkeit von Diensiausweisen

Bek. d. Innenministers v. 10. 9. 1981 -
- I C4/12-2344

Der Dienstausweis Nr. 1126 des Auszubildenden Oliver
Ohlenschlager, geboren am 3. 5. 1962 in Diisseldorf, wohn-
haft Parksirafie 16, 4000 Diisseldorf, ausgestellt am 1. 8.
1978 vom Landesamt fiir Bescldung und Versorgung
Nordrhein-Westfalen, ist verlorengegangen und wird hier-
mit flir ungiiltig erklart.

Der unbefugte Gebrauch des Dienstausweises wird
strafrechtlich verfolgt.

Sollte der Ausweis getunden werden, wird gebeten, ihn
dem Landesamt fiir Besoldung und Versorgung Nord-
rhein-Westfalen, Vélklinger Str. 49, 4000 Disseldorf, zu-
riickzugeben.

- MBI NW. 1881 S. 1873.

Personalverinderungen
Finanzminister
Ministerium
Es ist ernannt worden:

Oberregierungsrat G. Veltmann zum Regierungsdirek-
tor

Nachgeordnete Dienststellen
Es sind ernannt worden:

Oberfinanzdirektion Diisseldort
Regierungsrat Dr.J. Heinz zum Oberregierungsrat
Regierungsrat L. Korschildgen zum Oberregierungsrat

Steueroberamtsrat H. Zimmermann zum Regierungs-
rat

Grofibetriebspriifungsstelle Dilsseldori
Oberregierungsrat K. Schulze zum Regierungsdirektor

Grofibetriebspriiffungsstelle Krefeld
Steuveroberamtsrat E. Mittmann zum Regierungsrat
Sieuerfahndungsstelle Diisseldorf

Obersteuerrat A. Bader zum Regierungsrat
Konzernbetriehspriifungsstele Kiln

Obersteuerrat H. Berg zum Regierungsrat
Obersteuerrat H. Esser zum Regierungsrat

Grolibetriebspriifungsstelle Aachen

Steueroberamtsrat W. Bock zum Regierungsrat beim Fi-
nanzamt Aachen-Stadt
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Oberlinanzdirektion Miinster
Regierungsrat R. Mantlik zum Oberregierungsrat

Steueroberamtsrite

H. Becker
W. Heuwerth

zu Regierungsriiten

Konzernbetriebspriifungsstelle Miinster
Regierungsrat R. Meinhardt zum Oberregierungsrat
Steueroberamtsrat H. Pracht zum Regierungsrat

Grofibetriebspriifungsstelle Miinster
Steueroberamtsrat L. Ahlers zum Regierungsrat

Finanzamt Dinslaken
Regierungsrat H-G. Brunzel zum Oberregierungsrat

Finanzami Diisseldorf-Altstadt
Steueroberamtsrat H. Fréls zum Regierungsrat

Finanzamt Diisseldori-Nord

Regierungsrat Dr. P. Schweisthal zum Oberregie-
rungsrat

Finanzamt Diisseldorf-Siid
Steueroberamtsrat K. Gebel zum Regierungsrat

Finanzamt Geldern
Regierungsrat W. Boochs zum Oberregierungsrat

- Finanzamt Grevenbroich
Regierungsratz. A C. Janich zum Regierungsrat

. Finanzaamt Krefeld

'Oberregierungsrat H. J. von Richter zum Regierungsdi-
‘rektor

Reglemngsriite Z. A,

P. Elberg
H. Koepsell

zu Regierungsriten

Steueroberamtsrat O. Braun zum Regierungsrat
Finanzagmt Wuppertal-Barmen

Regierungsratz. A. H. Siepmann zum Regierungsrat

Finanzamt Wuppertal-Elberfeld

Regierungsdirektor W. Westermann zum Leitenden
Regieruhgsdirektor ]

Finanzant Bergisch Gladbach

Regierupgsrat H-D. Kuhl zum Oberregierungsrat
Steueroberamtsrat H. Schenk zum Regierungsrat
{Finanzaint Bonn-Innenstadt

‘Steueroberamtsrat P. Gerhards zum Regierungsrat
‘Finanzaint Kdln-Ost _
‘Regierungsrat V. Nickel zum Oberregierungsrat
‘Finanzamt Leverkusen

‘Steueroberamtsrat P. Mais zum Regierungsrat
‘Finanzamt Ahaus

‘Regierusgsriitin z. A.
‘B. GroBe-Wilde zur Regierungsrétin

‘Finanzamt Beckum
Steueroberamtsrat J. Averdung zum Regierungsrat

Finanzamt Detmold
. Regierungsrat K. J. Pflitsch zum Oberregierungsrat

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 89 vom 12. Oktober 1981

Finanzamt Gelsenkirchen-Nord
Steueroberamtsrat F. Rinas zum Regierungsrat

Finanzamt Gladbeck

Regierungsrat W. Méller zum Oberregierungsrat
Regierungsrat W, Schmand zum Oberregierungsrat

Finanzamt Herford

Steueroberamtsrat H.-E. Strothmann zum Regierungs-
rat

Finanzamt Lippstadt
Steueroberamtsrat J. Rediker zum Regierungsrat

Finanzamt Miinster-AuBenstadt
Regierungsrat E. Rademacher zum Oberregierungsrat

Finanzamt Siegen
Steueroberamtsrat E. Rothenpieler zum Regierungsrat

Rechenzentrum der Finanzverwaltung des Landes NW

Regierungsrat z. A.
B. Hadaschik zum Regierungsrat

Es sind versetzt worden:

Grofibetriebspriifungsstelle Essen

Regierungsdirektor Dr. B. Kénitzer an das Finanzamt
Diisseldorf-Altstadt

Konzernbetriebhspriifungsstelle Miinster
Regierungsdirektor E. G. Schunk an :he Grofbetriebs-
priifungsstelle Bochum

Grofibetriebspriifungsstelle Bochum

Leitender Regierungsdirektor Dr. G. Thiemann an die
GroBbetriebspriifungsstelle Dortmund
Grofibetriebspriifungsstelle Dortmund

Leitender Regierungsdirektor E. Weber an die GroBibe-
triebspriifungsstelle Hagen

Finanzamt Diisseldorf-Altstadt

Regierungsdirektor H.-P. Scharwéchter an das Fi-
nanzamt Wuppert_al-Barmen

Finanzamt Moers

Regierungsrat M. Hamannt an die Oberfinanzdirektion
Diisseldorf

Finanzamt Wuppertal-Elberfeld

Regierungsdirektor Dr. D. Fréhling an die GroBbe-
triebspriifungsstelle Solingen

Finanzamt Arnsherg

Regierungsrat G. Schelkmann an die Steuerfahn-
dungssteile Dortmund

Finanzamt Dortmund - Hirde

Oberregierungsrat W. Danelsing an das Fmanzgencht
Miinster

Finanzamt Hattingen

Regierungsdirektor R. Flies an das Finanzamt Schwelm

Finanzamt Herford

Oberregierungsrat F. Jacob an den Bundesminister der
Finanzen

Finanzamt Paderbom

Regierungsdirektor A, Wawer] a an das Finanzamt Wie-
denbriick
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Finanzamt Witten

Regierungsrat B. Thiirmer an das Finanzgericht Miin-
ster

Es sind in den Ruhestand getreten:
Oberfinanzdirektion Diisseldorf
Oberregierungsrat C. Meyer

Oberfinanzdirektion K8Iln
Finanzpriisident K-H. Rieger
Grofibetriebspriifungsstelle Aachen
Regierungsrat M. Ressel
GrofBbetriebspriifungssielle Hagen
Leitender Regierungsdirektor N. Wiepen

Finanzamt Diisseldorf-Stid
Leitender Regierungsdirektor G. Liethmann

Finanzamt Wuppertal-Barmen
Regierungsrat W. Podschwadek

Finanzamt Bergisch Gladbach
Leitender Regierungsdirektor R. Schubert

Es ist ausgeschieden:

' Finanzamt Miitheim/Ruhr
Regierungsrat T. May

- MBI. NW. 1981 S. 1873.

1875
Innenminister

Orientierungsdaten 1982 bis 1985
fiir die Finanzplanung der Gemeinden (GV)
des Landes Nordrhein-Westfalen
1981 his 1985

RdErl. d. Innenministers v. 21. 9. 1981 -
III B 3 - 5/1031 - 6998/81

Nachfolgend gebe ich gemdB § 24 Abs. 3 der Gemeinde-
haushaltsverordnung (GemHVO)} vom 6. Dezember 1972
(GV. NW. S. 418/SGV. NW.830) und Nr. 2.¢ meines RdErl. v.
7. 7. 1970 (SMBL NW. 6300) im Einvernehmen mit dem Fi-
nanzminister die Orientierungsdaten far die Finanzpla-
nung 1981 bis 1985 der Gemeinden und Gemeindeverbén-
de des Landes Nordrhein-Westfalen bekannt.

.Die Orientierungsdaten tragen in besonderem Male
den wirtschafts- und finanzpolitischen Zielsetzungen
Rechnung. Sie basieren auf der letzten Steuerschitzung
von Juni 1981 und beriicksichtigen die im Entwurf des
GFG 1982 enthaltenen Werte. Da die Entwicklung der Zu-
weisungen im Rahmen des Steuerverbundes und damit
der Umlagegrundlagen in den Jahren 1883 bis 1985 derzeit
nicht absehbar ist, sind hierfiir keine Verdnderungswerte
angegeben. .

An den in der nachfolgenden Tabelle enthaltenen Daten
sollen sich die Gemeinden umnd Gemeindeverbénde, ent-
sprechend der Forderung der §§ 18 Abs. 1 StWG und 62
Abs. 1 GO, bei der Erstellung und Fortfithrung der Finanz-
planung orientieren. Da die ausgewiesenen Werte die
durchschnittliche Entwicklung flir den Bereich des Lan-
des wiedergeben, sind im Einzelfall durch strukturelle Un-
terschiede, besondere Aufgabenstellung und eine beson-
dere Finanzlage abweichende Ergebnisse méglich.
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Orientierungsdaten 1982 - 1985
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Aniage

fiir die Finanzplanung der Gemeinden (GV}

des Landes Nordrhein-Westfalen

Einnahmen-/Ausgabeart

Veré@nderung in v.H. gegeniiber
dem Vorjah

1983

1982 1984 1985

A.

s,

Einnahmen

1. Gemeindeanteil an der Ein-
kommensteuer 1) -

Gewerbesteuer nach Ertrag.
u. Kapital (netto) 1) 2)

Grundsteuer A und B 2)
Sonstige Steuern 1) 2)

Zuweisungen d. Landes im
Rahmen des Steuerver-
bundes

a) Allgem; Zuweisungen
dar.:

aa) Schliisselzuwei-
sungen an Gemeinden

bb) Schliisselzuwei-
sungen an Kreise

¢c) Schliisselzuwei-
sungen an Land-
schaftsverbinde

b) Zweckzuweisungen

Spitzenausgleich des Landes
flir Wegfall der Lohnsummen-
steuer (in Mio DM)

Sonstige Zuweisungen des
Landes auBerhaldb des
Steuerverbundes

8. Umlagegrundlagen

Ausgaben

1. Bereinigte Gesamtausgaben 3)
2. Personalausgaben

3. Investitionsausgaben

4. dchlicher Verwaltungs- 4)
U. Betriebsaufwand
Leistungen d. Sozialhilfe §)

Erliutersngen:

2.

£~ W

7¢

1) Auf der Grnndla_geJ der regionalisierten Steuerschiitzung vom 22/24. Juni

1981. Der G 1982 betriigt 7090,
Mio. DM. o

Die le':rluhsraten 1982 beziehen sich auf das voraussichtliche Ist-Aufkom-
men .

teil an der Einkc

2) Darin enthaiten ist der Anteil der Gemeinden und Kreise an der Kfz -Steu-

er gem § 28 GFG in Hohe von 25 v. H. mit folgenden Betridgen:

1082: -479 Mio. DM
1083: 468 Mio. DM
1984; 475 Mio. DM
1985: 483 Mio. DM

3} Bereimigte Gesamtausgaben sind die gesarmten Ausgaben {brutto), abziig-
lich der bewirtschafteten Fremdmittel, der haushaltstechnischen Verrech-
nungen (Esstattungen, Zinsen fiir innere Darlehen, kalkulatorische Ko-
sten, Zufiihpungshetrige zwischen Verwaltungs- und Vermﬁgimhaushalt)

b kungen

und der besonderen Finanzierungsvorginge (Fehi
Rilcklagenmfiihrung, Tilgungsausgaben).

-
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- Fiir eine Gesamtbetrachtung suf Landesebene werden dariiber hinaus die
Zahlungen von gleicher Ebene und die Gewerbesteuerumlage abgesetzt.
Hierauf bezieht sich die angegebene Veranderung.

Fiir den nicht bereinigten Bereich kénnen sich andere Zuwachsraten erge-
be

n.
4) Die Abnahme beGr%uc:rt\iz}d dti’zs vonu;sichtlichen Ausgabeeinsparunge i n
tiir Gemeinden { auf| von der TUng vnrmh age-
nen Entwurfs eines Gesetzes zyr Haushaltsfinanzierung (2. B, erung
des Schulfinanzgesetzes, Lernmittélreibeitagesetzes). Des weiteren wird

- davon ausgegangen, dal die Gemelnden {GV) entsprechend der Empfeh-
lung des Finanzplanumgsrates zur Begrenzung konsumtiver Auxgaben in
den tffentlichen Haushalten durch eigene MaSnahmen den sichlichen
Verwaltungs- und Betriehsaufwand in vertretbarem Umfang reduzieren.

5) Mehraufwendungen bei gesetzlich gebundenen Ausgaben sind - soweit
vertretbar — durch Einsparungen iri Bereich freiwilliger Leistungen aufzu-
fangen.

Die Veriinderungswerte beriicksichtigen nicht evtl, bundesrechtliche Ver-
inderungen im Bereich des BSHG oder anderer Rechtsgebiete und hier-
sus folgende Mehr- oder Minderbelastungen

+
+

O WVoo

£l




Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 89 vom 12. Oktober 1981

Im Interesse einer zeitnahen statistischen Erfassung
der kommunalen Finanzplanungsergehnisse 1981 bis 1985
wird der Termin fiir die Abgabe beim Landesamt fiir Da-
tenverarbeitung und Statistik hiermit auf den

1. Dezember 1981
festgesetzt, '

Ich bitte, diesen Termin mit Riicksicht auf den Abgabe-
termin gegeniiber dem statistischen Bundesamt unbe-
dingt einzuhalten.

- MBIl NW. 1981 S. 1875.

1877
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