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L
764
Priifungsordnung
der Rheinischen Sparkassenakademie

vom 11. Miirz 1982

RdErl, d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und
Verkehr v. 7. 5. 1982 - II/A 1 - 182 - 58 — 29/82

Mit Erla8 vom 7. 5. 1982 habe ich gem#B § 41 Satz 4 des
Berufsbildungsgesetzes vom 14. August 1969 (BGBL I S.
1112), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 23. Dezember
1881 (BGBL. I S. 1692), die Priifungsordnung der Rheini-
schen Sparkassenakademie vom 11. Mi#rz 1982 genehmigt.

Nachstehend gebe ich den Text der Priifungsordnung
bekannt:

PRUFUNGSORDNUNG
der Rheinischen Sparkassenakadesmie
vom 11, Marz 1982

Der Rheinische Sparkassen- und Giroverband, Korparschaft des éHentlichen
Rechts, erlakt als zustandige Steile aufgrund der §8 41 Satz 1, 46 Abs. 1 und
47 Abs. 2 des Berufshildungsgesetzes vom 14. August 1969 (BGBI. 1 S. 1112),
zuletzt gedndert durch Gesetzr vom 23. Dezember 1981 (BGBI. | S. 1692),
foigende Priifungsordnung:

I. Abschnitt

Geltungsbereich, Priifungsgegenstand, Prifungsausschilsse

51
Geltungsbereich
Diese Prifungsordnung gilt fir foigende von der Rheinischen Sparkassen-
akadernie (im folgenden ,Sparkassenakademie” genannt) abzunehmende
Prifungen:
a)  Aufnahmepndifung zum Fachlehrgang

b) Prifung bei Beendigung des Einfihrungsiehrgangs als 1. Prifung im
Sinne der Aniage 3 zum BAT gem. § 25 BAT

¢l Sparkassenfachprifung als 2. Prifung im Sinne der Anlage 3 zum BAT
gern. § 25 BAT,

§2
Zweck und Ziel der Prifungen
{1} Die Aufnahmeprifung zum Fachlehrgang soll den Nachweis erbringen,
dalh der Bewerber nach dem Stand seiner Ausbildung eine erfolgraiche

Teilnahme am Fachiehrgang erwarten 1a8t.

{2) Durch die Prifung bei Beendigung des Einfiihrungslehrgangs soll festge-

stetlt werden, ab der Bewerber die notwendigen Kenntnisse erworben hat

und 50 viel Varstindnis fir die Sparkassenpraxis besitzt, da er im
Sparkassenbstrieb einem Mitarbeiter mit abgeschlossener Sparkassen-
ausbildung gleichzustetian ist,

{3} in der Sparkassenfachpriifung soli der Bewerber das Ma an Kenntnissen,
Fertigkeiten und Verstindnis fir Zusammenhinge nachweisen, das zur
Obernahme qualifizierter Tatigkeiten, insbesonders zur sicheren Erledi-
qung schwieriger Geschaftsvorgings, aber auch zur weiteren Fortbildung
natwendig ist. Die erfolgreich abgelegte Sparkassenfachprifung fihrt
zum Abschlu , Sparkassenbetrigbswirt.

(4) Personen, die sine Sparkassenfachpriffung oder eine Prifung fir den
gehabenen Sparkassendienst (I1-5-Prafung} im Gebiet des Rhsinischen
Sparkassen- und Giroverbandes {im folgenden , Sparkassen- und Giro-
verband™ genannt) vor tnkrafttreten dieser Prifungsordnung abgelegt
haben, kGnnen auf Antrag eine Bescheinigung erhalten, durch die sie
berechtigt werden, die Bezeichnung , Sparkassenbetriebswirt’* zu fihren.
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§3
Errichtung von Priifungsausschissen

Der Sparkassen- und Giroverband als Triger der Sparkassenaf:adernie errichtet
Priifungsausschissa fiir die Durchfithrung der

a)  Aufnahmepriifung zum Fachiehrgang (§ 1 Buchstabe a),
b} Prifung bei Beendigung des Einfihrungslehrgangs (§ 1 Buchstabe b),

cl  Sparkassenfachprifung (8 1 Buchstabe ¢).

54
" Zusammensatzung und Berufung

(1) Der PrifungsausschuB fir die Aufnahmeprifung zum Fachiehrgang
besteht aus

a)  dem Leiter der Akademie

b} einem an der Sparkassenakademie hauptberufiich titigen Dozen-
ten
und

¢) je sinem im Disnste einer Mitgliedssparkasse stehenden Arbeitge-
ber- und Arbeitnehmervertreter, die an der Sparkassenakademie
im Fachlehrgang als nebenberufliche Dozentsn titig sind oder
als Mitglied einem Prifungsausschul fir die Sparkassenfachprifung
angehaGren. i

(2} Die Priffungsausschisse fiir die Durchfiihrung der Prifung bei Beendigung
des Einflhrungslehrganges und der Sparkassenfachprifung bestehen
jeweils aus:

a) zwei Beauftragten der Arbeitgeber
b}  zwei Beauftragten der Arbeitnehmer und
¢l dem L_eitet der Akademie und ginem Dozenten.

(3) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse haben Stelivertretar. Der Leiter der
Akademie kann nur von einem hauptberufiich titigen Dazenten vertre-
en werden,

(4) Die Mitglieder und shre Steilvertreter milssen fir die Priffundsgebiete
sachkundig und fiir die Mitwirkung im Priifungswesen gesignet sein.

(5) Bei Bedarf kdnnen jeweils mehrere Prifungsausschisse bestellt werden.

{6} Der Verbandsvorsteher beruft die Mitgiieder und stellvertretenden
Mitglieder der Priifungsausschisse fir die Dauer von drei Jahren.

{7} Die Beauftragten der Arbeitnehmer und deren Stellvertreter werden auf
Vorschiag der im Einzugsgebiet der Sparkassenakademie bestehenden
Gewerkschaften und selbstandigen Verainigungen von Arbeitnshrnern
mit sozial- oder berufspolitischer Zielsetzung berufan. Werden Mitgliader
und Stellvertreter nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb siner
von dem Triger der Sparkassenakademie festgesetzten angemessenen
Frist vorgeschiagen, so beruft der Verbandsvorsieher insoweit nach
pflichtgemédRem Ermessen.

(8) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse und deren Stellvertrater kdnnen
nach Anhéren der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund
jederzeit, aber nicht wihrend des laufenden Prafungsverfahrens, abbe-
rufen werden.

(3} Die Mitglieder der Prifungsausschisse und dersn Stellverireter sind
unabhéngig und nur den fir das Priifungsverfahren geltenden Vorschrif-
ten unterworfen.

§5
Befangenhaeit

Wenn infolge Ausschiul {§ 20 Verwattungsverfahrensgesetz NW! oder Befan-
genheit {§ 21 Verwaltungsverfahrensgesetz NW) eine ordnungsgemaBe Beset-
2ung des Priifungsausschusses nicht maglich ist, kann der Verbandsvorsteher
die Durchfihrung der Prifung einem anderen Prifungssusschu dbertragen.
Das gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfilhrung der Priifung aus anderen
Grinden nicht gewdhrleistet ist.

56
Vorsitz, BeschluBfihigkeit, Abstimmung
{1} Die Prijfungsausschilsss wahlen aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden und

dessen Stellvertreter. Der Vorsitzende und sain Stellvertreter sollen nicht
derselben Mitgliedergruppe angehéren.
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{2) Der Prifungsausschul fir die Aufnahmeprifung zum Fachlehrgang ist
beschlufifdhig, wenn alla Mitglieder mitwirken. Die ubrigen Prifungs
ausschilsse sind beschlulfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder mitwir-
ken, darunter der Vorsitzende oder sain Stellvertreter.

{3) Die Priufungsausschilsse beschliefen mit Mehrheit der abgegeberen Stim-
men. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden, im Falle
seiner Verhinderung die seines Stellvertraters, den Ausschlag.

&7
VVerschwiegenheit -

Die Mitglieder und stelivertretendan Mitglieder der Priifungsausschiisse haben
{ber alle Prifungsvorgdnge Dritten gegeniiber Verschwiegenheit zu bewahren.
Ausnahmen bediirfen der Einwilligung des Verbandsvorstehers.

11. Abschnitt
Vt;rbereitung und Durchfilhrung der Prifungen
58
Priafungstermine

Der Leiter der Akademnie setzt die schriftlichen, der Vorsitzende des Prifungs-
ausschusses die mindlichen Prifungstermine fest. Der Leiter der Akademie
veranialt die Einladung der zu der Prifung zugelassenen Bewerber, die Be-
nachrichtiguny der Arbeitgeber und des Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand
und Verkehr {Oberste Sparkassenayfsichisbehdrde).

59
Zulassung zu Prifungsn

{1} Die Zulassung zur Aufnahmeprifurg zum Fachlehrgang ist schriftlich bei
der Sparkassenakademie zu beantragen. Uber die Zulassung zur Aufriah-
meprifung entscheidet der Leiter der Akademie nach Mafigabe der
Zulassungsbedingungen.

{2} Die Zulassung zur Priifung bei Beendigung des Einfihrungstehrganges und
zur Sparkassenfachpriifung setzt voraus, dal der Bewerber den auf die
Priifung vorbereitenden Unterricht regelmaBig besucht hat. Der Bewerber
gilt als zugelassen, wenn die Zulassung vor Beginn der Prifung vorm Leiter
der Akademie nicht versagt wird.

(3) Bei Ablehnung des Zulassungsantrages kann binnen einer Woche nach

Zustellung des ablennenden Bescheides die Entscheidung des Verbands-
vorstehers beantragt werden.

10
Gliederung der Prifung

{1} Zur Aufnahme in den Fachlehrgamg ist nur eine schriftiiche Priifung
abzulegen. .

{2} Die Prifung bei Beendigung des Einfihrungslehrganges und die Spar-

kassenfachprifung (§ 1 Buchstaben b und c } gliedern sich in einen
schriftlichen und einen mindiichen Teil. Die schriftliche Prifung geht der
mindlichen voraus.

(3} Behinderten sind die ihrer Behinderung angemessanen Erieichterungen zu
gewdhren.

51
BewertungsmaBstibe

Fir die Bewertung von schriftlichen und mindlichen Leistungen und fir die
Feststellung des Gesamtergebnissas werden foigende Noten erteilt:

sehr gut (1) = eine Laistung, die den Anforderungen in beson-
deremn Mafle entspricht

gut ’ {2) = eine Leistung, die den Anforderungen voll ent-
spricht

hefriedigend (3} = eine Leistung, die im allgemeinen den Anfor-

derungen entspricht
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ausreichend (4} = @ine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber
im ganzen den Anforderungen nocht entspricht

mangethaft {5) = eine Leistung, die dén Anforderungsn nicht ent-
spricht, jedoch erkennen 13kt, dafd die notwendi-
gen Grundkenntnisse vorhanden sind

ungeniigend {6) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht ent-

spricht umnd bei der selbst die Grundkenntnisse
lickenhaft sind.

5§12
Tauschungsversuch und ordnungswidriges Verhaiten

{1) Prufungsteilnehmer, die eine Tduschung versuchen oder erheblich gegen
die Qranung verstcen, kénnen voem Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses von der Teilnashme an der weiteren Prifung ausgeschiossen
wercen. Erfolgt der - Thuschungsversuch hbzw. der erhebliche Verstol
gegen die Ordnung bei der Anfertigung einer schriftlichen Arbeit, so
kann der Aufsichtsfilhrerde den Prifungsteilnehmer von der Fortsezung
dieser Arbeit ausschiiessen. Uber die Teilnahme an der weiteren Priifung
entscheidet der Vorsitzende des Priiffungsausschusses.

(2

Uber die Folgen eines Taduschungsversuches oder eines erheblichen
VarstoRes geger die Ordnung entscheidet der Prifungsausschuld nach
Anhdren des Priifungsteilnehmers. Er kann nach der Schwere der Ver-
fehiung die Wiederhoiung einzelner oder mehrerer Prifungsleistungen
anordnen oder die Priifung fir nicht bestanden erkldren. Das gigiche gilt
bei innerhalb eines Jahres nachtraglich festgestellten T3uschungshand-

lungen.

§13

Schriftliche Prifungen
{Prifungsaufgaben)

(1) Die Prufungsficher fir die schriftliche Priifung bei Beendigung des
Einfiihrungslehrganges (§ 15) werden den Prifungsteilnehmern frihestans
zwei Wochen, spatestens aine Woche vor Beginn der schriftlichen Priifurig
bekanntgegeben. Die Prifungsficher fiir den schriftlichen Teil der Spar-
kassenfachprifung {§ 16] werden den Prifungsteilnenmern frihestens
vier, spatestens drei Wochen vor Beginn der schriftlichen Prifung be-
kannigegeben. Den Tailnehmern an der Aufnahmepriifung zum Fach-
lehrgang {§ 14} werden die ausgewdhiten Prifungsgebiete vorher nicht
hekanntgegeben.

{2) Der Leiter der Akademie setzt im Einvernehmen mit dem Verbands-
vorsteher die Aufgaben der schriftlichen Priifung fest, Die Aufgaben sind
geheimzuhaiten.

(3) Die schriftiichen Prifungsarbeiten werden unter Anbringung einer
Kenn-Nummer (ohne Angabe des Namens des betreffenden Prifungs-
teilnehmers) geschrieben und den Gutachtern vorgelegt. Nach Abgabe
der Bewertung durch beide Gutachter wird der Kenn-Nummer auf der
Arbeit der Name des betreffenden Priifungsteilinehmers hinzugetigt.

514
Aufnahmepriifung zum Fachlehrgang

(1) In der Aufnahmepriifung sind folgende Arbeiten anzufertigen:

a) ein Aufsatz iber ein fachliches Thema (drei Zeitstunden); es wer:
den mindestens zwei Themen zur Waht gestellt;

b} zwei Arbeiten aus dem Geschiftskreis der Sparkassen (je zwei
Zeitsturden),

[2) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn

al  der Aufsatz sprachlich geringer als ,,ausreichend”
oder

b}  zwei Arbeiten fachlich geringer als ,,ausreichend’’
oder

¢l eine Arbeit fachlich geringer als ,ausreichend’” bewertet wird
und ein Ausgleich durch eine der beiden anderen Arbeiten nicht
erreicht wird. Ausgieich fiir eine mit ,ungenigend” bewertete
Arbeit ist eine mindestens mit ,gut’’ bewertete Arbeit, Ausgieich
fiir eing mit ,,mangelhaft” hewertele Arbeit gine mindestens mit
..befriedigend” bewertete Arbeit.

{3] Die Entscheidung trifft der Prifungsausschul nach § 4 Abs. 1.
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$15

Schriftliche Prifung bei Beendigung des
Eintilhrungsishrganges

Es sind foigende Arbeiten anzutertigen:

al ein Aufsatz Uber ein fachliches Thema (drei Zeitstunden); es werden
mindestens zwei Theman zur Wahl gestalit;

b} drei Arbeiten aus dem Gmchaf‘tskrels der Sparkassan {je zwei Zeit-
stunden).

§18

Schriftlicher Tail der Sparkassenfachprifung

Folgende Arbeiten sind anzufertigen:

a) ein Aufsatz sus dem Sparkassenwesen oder der Wirtschaftskunde (vier
Zeitstunden); es werden mindestens zwei Themen zur Wahl gestellt;

b} drei Arbeiten sus dem Geschaftskreis der Sparkassen (je drei Zeitstun-
den}.

§17
Aufsicht bai der schriftlichen Prifung

{1} Die Arbeiten werden unter Aufsicht angefertigt. Der Leiter der Aka
demie bestimmt die Aufsichtsfithrenden.

{2} Die Aufgaben sind getrennt in verschlossanen Umschidgen aufzubswah-
ren. Die Umschiage werden erst an den Prijfungstagen in Anwesenheit der
Prafungsteiinehmer getffnet. Bei jeder Aufgabe sind die Zeit, in der sie
2u IGsen ist, und die Hilfsmittel, die benutzt werden kdnnen, anzugeben.
Die Prifungsteiinehmer sind auf die Foigen von Tauschungshandiungen
und Ordnungsverstoflen hinzuweisen.

(3) Der Aufsichisfihrende fertigt eine Niederschrift iber den Ablauf der
schriftiichen Prifung an und vermerkt in ihr jede Unregelmafligkeit. Er
verzeichnet auf jeder Arbeit den Zeitpunkt der Abgabe. Dig abgegebenen
Arbeitan hat er in einem Umschiag zu verschlieen und dem Leiter dar
Akademie unmittalbar zu ibersenden.

§18
Beurteilung der schriftiichan Prifungsarbeiten

Jede Prifungsarbeit wird von einem Dozenten und einem Mitglied des Pri-
fungsausschusses, die vom Leiter der Akademie ausgewdhit werden, beurteift
und mit giner Note (§ 11) bewertet. Bei Priifungseufsitzen sind die Leistungen
gesandert darauf zu bewerten, ob der Prifungsteilnehmer die deutsche
Sprache ,.ausreichend™ beherrscht. Der Prifungssusschult ist an die Begut-
achtung der schriftlichen Arbeiten nicht gebunden. Nach der Begutachtung
stehen die Prufungﬂrbeiten allen Mitgliedern des Priifungsausschusses in den
Geschiftgrdumen der Sparkassenakademie zur Einsichtnzhme zur Verfligung,
Judes Mitglied ist berechtigt, eine von dem Urteil des Gutachters oder Mitgut-
achters abweichende Beurteilung mit Begrindung schriftlich zu vermerken.
Bei abweichender Beurteilung legt der Priifungsausschul abschheﬁend die
Note gder Prifungserbeit fest.

5§19
Zulsssung zur mindlichen Prifung

(1) Der Priifungsteilnehmer wird zur mindlichen Prifurg nicht zugelassen,
wenn

a) der Prifungsaufsatz wegen sprachlicher Mangel geringer als ,,aus
reichend’” bewertet worden ist,

b} drei oder mehr schriftliche Arbeiten geringer als ,,ausreichend”
- bewertet worden sind oder .

¢} 2wei schriftliche Arbeiten geringer als ,.ausreichend” und die
iibrigen Priiffungsarbeften nicht mindestens | befriedigend” be-
wertet sind oder von den dbrigen Prifungsarbeiten nur eine Ar-
beit mindestens ,befriedicand” bewertet ist und im Lehrgang
nicht mindestens |, befriedigende” Lelstungen erbracht worden
sind.

{2} Die Entscheidung trifft der Prifungsausschull. Bei Nichtzulassung ist die
Priifung nicht bestandan.
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§20
Miindliche Priifung

(1) Die mirdliche Prifung wird durch den Prifungsausschul abgenommen.
Sie ist nicht &ffentlich. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses ist
jedoch berechtigt, Giste zu der Prifung zuzulassen. Ein Beauftragter des
Ministers fir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr (Qberste Sparkassen-
aufsichtsbehérde) kann anwesend sein. ’

{2) In siner Prifungsgruppe soilen nicht mehr als sechs Prifungsteilnehmer
zusammengefalt werden. Fir jede Gruppe sall die Prifung zwei bis drei
Stunden dauern.

(3} Frihestens vier Wochen vor der miindlichen Priifung teilt der Leiter der
Akademie ders Prufungsteilnehmern die Priifungsgebiete mit, auf die sich
die Prafung erstracken kann.

4} Der Vorsitzende des meungsauschusss bastimmt auf Vorschlag des
Leiters der Akademie dié Prifungsfacher und gie Priifer. Er kann auch
Dozenten, die nicht Mitglied des Prufungsausschusses sind, beauftragen,
Prifungsfragen zu stetlen und Bewertumgsvorschlige zu machen. Der
Prifungsausschu ist an Bewertungsvorschlige nicht gebunden.

(5} Bei dsr Beratung Gber das Prifungsergebnis dirfen nur die Mitgliedar des
Prifungsausschusses anwesend sein.

§21
Feststellung des Gesamtergebrisses

(1) Nach dem Ergebnis der einzelnan Prifungsleistungen und unter ange-
maessener Beriicksichtigung der Lehrgangsleistungen trifft der Prifungs-
ausschufl die Entscheidung dariber, ob und mit welchem Gesamtergebnis
die Priifung bestanden ist, Eine nur rechnerische Ermittiung des Gesamt-
ergebrisses ist unzuldssig. Entspricht die Prifungsleistung nicht min-
destans ausreichenden Anforderungen, hat der Prufungsteulnehmer die
Prizfung nicht bestanden.

{2) Das Prifungsergebnis ist dem PrGfungsteilnehmer unverzugllch mitzu-
eilen, .

§22

Baurkundung des Priffungsherganges

Uber den Gang der Priifung und das Gessmtergebnis wird eine Niederschrift
gefertigt. Die Niederschrift mul enthalten:

a) die Zusammensetzung des Prifungsausschussas

b}  die zur Priifung zugezogenen Dozenten

c} sonstige Teilnghmer

d} die-Bewertung der Lshrgangsieistungen

e} die Bewertung der schriftlichen Arbeiten

fl  die Prufungsficher und ihre Bewertung in der miindlichen Prifung
g) das Gesamtergsbnis

h) die Bekanntgabe des Gesamtergebnisses.

§23
Zeugnism

{1) Besteht der Prifungsteilnehmer die Priifung, so erhalt er ein Zeugnis. In
- dem Zeugnis wird das Gesamtergebnis nach § 21 angegeben.

{2) Der Inhaber des Zeugnisses Uber die Sparkassenfachprifung ist Derech-
tigt, die Bezeichnung ,.Sparkassenbetriebswirt'’ zu fihren,

{3) Die Zeugnisse sind vom Vorsitzenden und den iibrigen Mitgliedern des
Priifungsausschusses zu unterzeichnan.

(4} Die Zeugnisse werden mit dem Siegel des Sparkasser- und Girover-
bandes vershen,

524
Einsicht in die Prifungsunteriagen
Dem Prifungsteilnehmer wird asuf Wunsch nach AbschiuB des Priifungsver-

fahrens in den Geschéfisriumen der Sparkassenakademie Einsicht in die
eigenen Priifungsunteriagen gewshrt.
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§25
Krankheit, Ricktritt, Versiumnis

{1} st der Prifungsteiinehmer durch Krankheit oder sonstige von ihm nicht
zu vertretende Umstdnde an der Ablegung der Prifung oder einzelner
Prifungsabschnitte verhindert, so hat er dies im Falle der Krankheit
durch ein drztliches Zeugnis, im iibrigen in sonst geeigneter Form nachzu-
weisan.

{2) Der Pritungsteilnahmer kann in besonderen Fillen mir Genehmigung des
. Vorsitzenden des Prufungsausschusses von der Priifung zuriicktreten,

(3) Bricht der Prufungsteiinehmer aus den in Abs. 1 oder 2 genannten
Grijnden die Priifung ab, so wird die Prifung an einem vom Vorsitzenden
des Prifungsausschusses zu bestimmenden Termin fortgesetzt. Der
Priifungsausschul} entscheidet, in welchem Umfang die bereits gefertigten
Prifungsarbeiten anzurechnen sind.

{4} Fehit der Prifungsteilnehmer ohne ausreichenden Nachweis an einem
Prifungstage oder tritt er ohne Genehmiguryg des Vorsitzenden des
Priifungsausschusses zurick, so gilt die Prifung als nicht bestanden. Die
Feststellung trifft der Prifungsausschul.

{5} Liefert ein Prifungsteilnehmer aine Arbeit chne ausreichende Entschul-
digung nicht oder nicht rechizaitig ab, so gilt sie als ,,ungenigend”.

§26

Wiaderholung der Priffung _

(1) Hat der Prufungsteilnehmer die Prifung bei Beendigung des Einflh-
rungsiehrganges oder die Sparkassenfachprifung nicht bestanden, so darf
er sie nach ‘erneuter Teilnahme an einem vorbereitenden Unterricht
einmal wiederholen, Der Prifungsausschul kann bestimmen, daf der
Lehrgang ganz oder teilweise wiederhoit werden mug.

{2) Hat der Teitnenmer die Aufnahmepriiffung zum Fachlehrgang nicht
bestanden, so kann er sie ainmal wiederholen, Bei Vorliegen besondserer
Umstinde, die von der Sparkasse darzulegen sind, entscheidet der Pri-
fungsausschul iiber die Zulassung zu einer Zweiten Wiederholung.

13) Die Prifung ist volistindig 2y wiederholen; einzeine Prifurgsieistungen
kdnnen nicht erlassen werden.

§27
Aufbewshrungsiristen
e Sparkassenakademis hat die Priifungsniederschriften mindestens 20 Jahre,

die Prifungsarbeiten und die anderen Prifungsunterlagen mindestens 10 Jahre
vom Tage der mundlichen Prifung an aufzubewahren,

§28
Inkrafrtretan
{1) Diesa Prﬁmﬁgsordnung tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft.

{2) Gleichzeitig tritt die Prifungsordnung vom 15. Oktober 1979 (MBI.
NW. 1980 S. 56) auller Kraft.

(3) Fir die bei inkrafttreten diesar Prifungsordnung lsufenden Lehrginge,

sinschlielich der laufenden Priifungsverfahren, gilt die bisherige Pri-
fungsordriung weiter,

- MBL NW. 1982 S. 1030.
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Zweck{ferband Verkehrsverbund Rhein-Ruhr

Sitzungen des
Zweckverbandes Verkehrsverbund Rhein-Ruhr
und der Ausschiisse

Bek. d. Zweckverbandes Verkehrsverbund Rhein-Ruhr
v. 4. 6. 1982

a) Am Dienstag, dem 29. Juni 1982, 14.30 Uhr, findet im
Ratssaal des Rathauses der Stadt Essen, Porscheplatz,
eine Sitzung der Verbandsversammlung des Zweckver-
bandes Verkehrsverbund Rhein-Ruhr statt.

Die Sitzung ist 6ffentlich.

Tagesordnung

1. Genehmigung der Niederschrift iiber die Sitzung
der Verbandsversammlung am 9. Dezember 1981

2. Anderung der Geschiftsordnung fiir die Verbands-
versammlung

3. Geschaftserledigung fiir den Zweckverband VRR
a) Anderung der Zweckverbandssatzung
b) ErlaB des Stellenplanes

c) Errichtung einer Geschiftsstelle und Bestellung
eines Geschifisfiihrers

d) AbschluB einer offentlich-rechtlichen Vereinba-
rung

4. Stellvertreterwahl des Verbandsvorsiehers

5. Jahresrechnung des Zweckverbandes VRR fiir das
Haushaltsjahr 1981

§. Sachstandsberichte des Zweckverbandes VRR und .
der VRR-GmbH

1. Korrigierter Verkehrsetat 1983

8. Erfolgsplan 1983

9. Tarifvorlage 1983 und tarifliche Uberlegungen
10. Finanzierung des Verbundverkehrs

11. Kostensenkungen und Einsparungen bei Bau- und
Betrieb von Stadtbahnen
hier: Vertretung des Zweckverbandes in der Ar-
beitsgruppe des Stadtetages NW

12. Antrag des Kreises Mettmann auf unmittelbare
Beteiligung an den Fahrplankonferenzen

b) Am 24. Juni 1932 tagen ebenfalls in Gffentlicher Sitzung
im Essener Rathaus, Raum R. 1.17, der Finanz- und Ta-
rifausschuf (14.30 Uhr) und-der Verkehrsausschull der
Verbandsversammlung {17.00 Uhr).

4. Juni 1982

Der Vorsitzende
der Verbandsversammlung
Krings
Oberbiirgermeister

~ MBL NW. 1982 5. 1035.
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