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1

20020

Institutsordnung

des Instifuts fiir Landes- und Stadtentwiclklung

des Landes Nordrhein-Westfalen

Gem. RdErl. d. Minisieriums fiir Stadtentwicklung,
Kultur und Sport - Az. I B 1.0201/60.4 - u. d. Ministeriums

flir Umwelt, Raumordn

und Landwirtschaft —
Az VIB 1-2045.00 - v. 20. 3. 1896

Nachstehende Neufassung der Institutsordnung des
Instituts fir Landes- und Stadtentwicklungsforschung
des Landes Nordrhein-Westlalen tritt mit sofortiger
Wirkung in Kraft.
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133
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Allgemeine Aufgabenstellung des Instituts

Das Institut fiir Landes- und Stadtentwicklungsfor-
schung des Landes Nordrhein-Westfalen betreibt
nach Nummer 2 der Bek. d. Ministerprasidenten
v. 17. 3. 1971 (SMBL NW, 2000) Landes- und Stadt-
entwicklungsforschung im Rahmen interdisziplini-
rer Zusammenarbeit.

Das Institui soll insbesondere Grundlagen und
Entscheidungshilfen fir die Landes- und Stadtent-
wicklungspolitik erarbeiten. Dagegen ist es nicht
seine Aufgabe, Planungen zu erstellen, die anderen
Behorden oder Einrichtungen des Landes, den Ge-
meinden, Gemeindeverbinden und sonstigen K&r-
perschaften des éffentlichen Rechts obliegen.

Dartiber hinaus hat das Institut

die Koordinierung der im Land Nordrhein-West-
falen auf dem Gebiet der rauinbedeutsamen For-
schung tatigen Institute und Organisationen zu
térdern,

den Erfahrungsaustausch mit entsprechenden Ein-
richtungen des In- und Auslandes zu pflegen und

die mit Fragen der Landes- und Stadtentwicklungs-
planung befafiten Stellen iiber die Ergebnisse der
Landes- und Stadtentwicklungsforschung in geeig-
neter Weise zu unterrichten,

Inanspruchnahme des Instituis

Das Institut untersteht der Dienstaufsicht des Mini-
steriums fiir Stadtenwicklung, Kultur und Sport.

Die Fachaufsicht liegt beim Ministerium fiir Stadt-
entwicklung, Kultur und Sport mit Ausnahme des
Aufgabenbereichs ,Raumordnung und Landesent-
wicklung®. Hier bt das Ministerium fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft die Fachaufsicht
aus. Sie umfaBt in diesem Bereich auch die Bewirt-
schaftung der dem Aufgabenbereich zugeordneten
Planstellen/Stellen und die Befugnis als oberste
Dienstbelhirde im Sinne des § 3 Abs. 1 LBG. Die
Aufsichisbehitrden erteilen dem Institut insbeson-
dere Auftrige fiir Untersuchungen.

Der Ministerpréasident erteilt dem Institut fiir die
Aufstellung des Landesentwicklungsberichts und
fir Anderungen des Landesentwicklungspro-
gramms unmittelbar Auftrige. Auch sonst unter-
stiitzt das Institut den Ministerpriisidenten im Rah-
men dieser Aufgabenstellung. Uber die beabsichtig-
ten Auftrige unterrichtet er das Ministerium fiir
Stadtentwicklung, Kultur und Sport und das Mini-
st%n?m fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirt-
schaft.

Die iibrigen obersten Landesbehdrden kénnen An-
regungen und Anfrige [ir Untersuchungen des
Instituts an das Ministerium fiir Stadtentwicklung,
Kultur und Sport richten.

Dije nachgeordneten Behorden und Einrichtungen
des Landes, die Gemeinden und Gemeindeverbinde
sowie die sonstigen der Aufsicht des Landes unter-
stehenden Korperschaften des dffentlichen Rechts
kinnen nur iiber das zustindige Fachministerium
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5.3

Anregungen und Antridge an das jeweilige die
Fachaufsicht ansiibende Ministerium richten.

Die Inanspruchnahme des Instituts durch Dienst-
stelien des Bundes oder eines anderen Bundeslandes
sowie durch ausliandische, internationale und iitber-
nationale Stelien bedarf der Zustimmung des jewei-
ligen die Fachaufsicht ausithenden Ministeriums.

Das Institut nimmt keine Auftrige flr Forschungs-
arbeiten durch Privatpersonen entgegen. Die Beant-
wortung von einschligigen Anfragen hleibt hiervon
unberiihrt.

Die Befugnis des Instituts zum unmittelbaren wis-
senschaftlichen Erfahrungsaustausch mit entspre-
chenden Einrichtungen des In- und Auslandes
bleibt unberiihrt.

Kostenerstattung

Fir das Ministerium fiir Stadtentwicklung, Kultur
und Sport und das Ministerium fiir Umwelt, Raum-
ordnung und Landwirtschaft wird das Institut
unentgeltlich tétig; das gleiche gilt bei einer Inan-
spruchnahme durch den Ministerprisidenten, das
Ministerium fiir Bauen und Wohnen und das Mini-
sterium fir Wirtschaft und Mittelstand, Techno-
logie und Verkehr. Im iibrigen haben die obersten
Landesbehorden, die Gemeinden und Gemeinde-
verbiinde sowie die sonstigen Korperschaften des
offentlichen Rechts und die in Nummer 2.6 genann-
ten Stellen die durch die Inanspruchnahme des
Instituls entstechenden Kosten (Einzelkesten und
Gemeinkosten) zu erstatten.

Forschungsprogramm, Jahresbericht und Versf-
fentlichungen

Das Institut hat seiner Tatighkeit ein Forschungspro-
gramm zugrunde zu legen, das der Genehmigung
der die Fachaufsichi austibenden Ministerien be-
darf. Das Forschungsprogramm ist mindesiens jahr-
lich fortzuschreiben und rechtzeitig vor Beginn
eines feden Haushaltsjahres den die Fachaufsicht
ausiibenden Ministerien vorzulegen.

Das Forschungsprogramm bildet die Grundlage fur
die Durchfiihrung der Arbeit des Instituts. Yon dem
Forschungsprogramm kann aus wichtigen Griinden
abgewichen werden. Wesentliche Abweichungen
bedirfen der Genehmigung der die Fachaufsicht
ausiibenden Ministerien; dies gilt insbesondere,
wenn Auftriige der obersten Landesbehirden durch
die derung beriihrt werden oder wenn sich aus
der nachtréglichen Anderung nicht unbeachtliche
Auswirkungen auf den Haushalt des laufenden
Jahres oder {folgender Jahre ergeben.

Das Institut hat dem Ministerium fir Stadtentwick-
Tung, Kultur und Sport sowie dem Ministerium flr
Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft sinen
Jahresberichi vorzulegen.

Im Interesse der Offentlichkeitsarbeit und des Er-
fahrungsaustausches gibt das Institut u.a. eine
Schriftenreihe heraus. In dieser Schriftenreihe er-
scheint auch der Jahresbericht des Instituts,

Beirat

Bei dem Institut wird ein Beirat mit beratender
Funktion gebildet.

Der Beirat soll das Institut insbesondere bei den
Vorschligen fiir die Gestaltung des Haushaltsplanes
sowie bei der Erstellung des jahrlichen Forschungs-
programms (Nr. 4.1) beraten und den wissenschaftli-
chen Erfahrungsaustausch mit anderen Einrichiun-
gen und Organisationen der Landes- und Stadtent-
wicklungsforschung (Nr. 1.3.1} férdern.

Der Beirat wird vom Ministerium fiir Stadtenwick-
lung, Eultur und Sport nach Bedarf, jedoch minde-
stens einmal jdhrlich einberufen.
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54 Der Beirat besteht aus 17 Mitgliedern. Thm soilen
angehoren:

1. Der Minister/die Ministerin fiir Stadtentwick-
lung, Kultur und Sport, im Verhinderungsfall der

Staatssekretiar/die Staatssekretdrin oder der Lei- -

ter/die Leiterin der die Fachaufsicht koordinie-
renden Abteilung — Vorsitz -,

2. der Leiter oder die Leiterin der fiir die Landes-
planung zustindigen Abteilung des Ministeriums
fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft -
stellvertretender Vorsitz —,

3. finf Mitglieder des Landtags,

4. je eine Vertreterin oder ein Vertreter des Chefs
der Staatskanzlei, des Ministeriums fiir Bauen
und Wohnen und des Ministeriums Lir Wirtschaft
und Mittelstand, Technologie und Verkehr,

5. zwel Vertreterinnen oder Vertreter der kommu-
nalen Spitzenverbinde des Landes,

6. drei Vertreterinnen oder Vertreter der Universi-
titen des Landes, die von der Landesrektoren-
konferenz benannt werden,

7. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Fachhoch-
schulen des Landes, die oder der von der Landes-
rektorenkonferenz der Fachhochschulen benannt
wird, :

8. eine Vertireterin oder ein Vertireter des Landes-
amtes fiir Datenverarbeitung und Statistik,

Fiir jedes Mitglied des Beirats soll eine Vertreterin
oder ein Vertreter berufen werden.

3.5 Der Minister oder die Ministerin fiir Stadtentwick-
lung, Kultur und Sport beruft die Mitglieder des
Beirates auf Vorschlag der entsendenclen Stellen fir
die Dauer der Legislaturperiode des Landtags; eine
erneute Bestellung ist zuldssig. Die Mitgliedschaft
im Beirat bleibt bei Beendigung der Legislatur-
periode bis zur Neubestellung des Beirates gemdh
Satz 1 bestehen. Sie erlischt, wenn die Vorausset-
zungen flir die Berufung nach Numrmer 5.4 entfallen.

56 Die Geschiftsfihrung des Beirats obliegt dem Di-
rektor oder der Direktorin des Instituts flir Landes-
und Stadtentwicklungsforschung.

57 Die Mitgliedschaft im Beirat ist ehrenamtlich. Die
Mitglieder werden nach MaBgabe des Gesetzes {iber
die Entschidigung der ehrenamtlichen Mitglieder
von Ausschiissen vom 13. Mai 1958 (SGV. NW. 204} in
seiner jeweiligen Fassung entschidigt.

Der RdErl. des Ministers fiir Landes- und Stadt-
entwicklung v. 10. 12. 1980 (SMBl NW. 20020) wird
aufgehoben.

- MBL NW. 1996 3. 740.

2035 ‘
Durchfiihrung
des Landespersonalvertretungsgesetzes

RAErl. d. Innenminsteriums v. 22. 3. 1396 -
II A 2-7.03.02-1/96

Bei der Durchfthrung des Landespersonalveriretungs-
gesetzes (LPVG) bitte ich folgendes zu beachten:

1 . Vertretung der Dienststelle gegeniiber dem Per-
sonalrat (§ 8)

Die Dienststellenleitung kann sich vertreten las-
sen, aber nur von den in § 8 Abs. 1 Satz 2 genannten
Personen und auBerdern nur dann, wenn sie allge-
mein oder im konkreten Fall entscheldungsbefugt
sind. . '

Gegeniiber Personalvertretungen im kommunalen
Bereich sind gem. § 8 Abs. 1 Satz 2 neben der
Leiterin oder dem Leiter des fiir Personalangele-
genheiten zustindigen Dezernats oder Amtes auch
die Dezernentinnen und Dezernenten oder Amis-
leiterinnen und Amtsleiter zur Vertretung der

5.1

Dienststellenleitung gegeniiber dern Personalrat
berechtigt, die von dieser zur eigenverantiwort-
lichen Entscheidung in Perscnalangelegenheiten
ihres Dezernats oder Amtes ermichtigt sind.

Absatz 4 sieht vor, daB bei schriftlichen Aullerun-
gen der Dienststelle gegeniiber dem Personalrat
auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterhalb
der Ebene der Personalabteilungsleitung mit der

Personalvertretung korrespondieren kénnen. Dies

gilt auch fiir die Einleitung von Mitbestimmungs-
verfahren gem. § 66 Abs. 2 Satz 1 und Stufenver-
fahren gem. § 66 Als. 5 Balz 1. Aullerdem enthilt
die Vorschrift das Gebot an die Dienststellenlei-
tung, der Personalvertreiung die Zeichnungsbe-
fugten namentlich zu benennen. Auf diese Weise ist

‘gewahrleistet, daB die Personalvertretung im ein-

zelnen davon Kenntnis erhilt, wer zeichnungshe-
fugt ist. :

Schweigepflicht (§ 9)

Zu den in § & Abs. 1 genannten Personen, die der
Schweigepflicht unterliegen, gehéirt auch das dem
Personalrat zur Verfiijgung gestellte Biiropersonal.
Dieses ist iiber die anlaBlich der Tétigkeit fir den
Personalrat bekanntgewordenen Angelegenheiten
und Tatsachen auch gegeniiber Vorgesetzten zur
Verschwiegenheit verpflichtet.

Verlust des aktiven Wahlrechts bei Beurlaubungen

. (§ 10 Abs. 3 Buchst. c)

Das aktive Wahlrecht bleibt in den Fillen erhalten,
in denen der Urlaub am Wahltag seit nicht mehr
als 18 Monaten andauert. Ein am Wahltag seit mehr
als 18 Monaten andauernder Urlaub - hierzu ge-
hdrt z.B. Erziehungsurlaub, Urlaub aus familidren
Grinden - fihrt zum Verlust des aktiven Wahl-
rechts. In diesen Fillen kann nicht mehr von der
fir die Ausiibung des aktiven Wahlrechts notwen-~
digen tatséichlichen Eingliederung in die Dienst-
stelle ausgegangen werden.

Teilnahmerecht dér Schwerbehindertenvertretung
und des Vertrauensmannes der Zivildienstleisten-
den an Sitzungen des Personalrats (§ 36 Abs, 1)

Das Recht der Schwerbehindertenvertretung, an
Sitzungen des Personalrats und Besprechungen
gemiB § 63 LPVG teilzunehmen, ergibt sich berelts
aus § 25 Schwerbehindertengesetz. Die’ Schwer-
behindertenvertretung ist von der oder dem Vorsit-
zenden des Personalrats unter Angabe der Tages-
ordnung einzuladen.

Entsprechendes gilt fiir den Vertrauensmann der
Zivildienstleistenden, dessen Recht, an Sitzungen
des Personalrats beratend teilzunebhunen, bereits
aus § 37 Zivildienstgesetz i. V. m. § 3 des Gesetzes
Uber den Vertrauensmann der Zivildienstleisten-
den vom 16. Januar 1991 (BGBI. I S. 41, 53) folgt.

Reisen von Mitfgliedern der Personalveriretungen
(§ 40 Abs. 1 Satz 2, 3 und 4)

Voraussetzung fir die Erstatiung von Reisekosten
ist, dafl die Reise zur Erfiillung von Aufgaben des
Personalrates nach dem LPVG notwendig ist und
der Personalrat die Durchfithrung der Reise he-
schliet. Der Dienststellenleitung ist die Reise
rechtzeitig vorher anzuzeigen. Geht aus der An-
zeige des Personalrates an die Dienststellenleitung
hervor, daB die beabsichtigte Relse nicht notwen-
dig ist, so soll der Perscnalrat rechizeitig wvor
Antritt der Reise darauf hingewiesen werden, dall
Reisekosten nicht erstattet werden, wn ihm Gele-
genheit zu geben, die Frage der Notwendigkeit der
Reise erneut zu prifen.

Die Bildung von auf Dauer angelegten Arbeits-
gemeinschaften oder dhnlichen Organisationsfor-
men zwischen Personalvertretungen ist im LPVG
nicht vorgesehen. Zusammenkiinite von Personal-
vertretungen oder eingelner ihrer Mitglieder aus
besonderen Anlidssen kénnen jedoch notwendig
sein.
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Die Vorsitzenden der Personalvertretungen kén-
nen fiir alle Mitglieder, die eine Reise ausfilhren,
eine gemeinsame Anzeige an die Dienststellenlei-
tung richten.

Die in § 40 Abs. 1 Satz 4 genannten Reisen sind
reisekostenrechtlich wie Dienstreisen abzugelten,
unabhingig davon, ob das Perscnalratsmitglied

voll, teilweise oder gar nicht freigestellt ist. Die

Vorschrift betrifft insbesondere Personalratsmit-
glieder von Stufenvertretungen, wenn die Stufen-
vertretung an einem anderen Ort als dem bis-
herigen Dienstort des Personalratsmitglieds ge-
bildet ist.

Zustdndig fiir die Erstattung von Reisekosten ist
unbeschadet der Regelung im Kommunalbereich
die Diensistelle, brei der die Personalvertretung

ebildet ist. Die Reisekostenabrechnungen kénnen

ie Vorsitzenden der Personalvertretungen jeweils
gesammelt dieser Dienststelle zuleilen. Bei der
Abrechnung der Reisekosten ist das Rundschreiben
des Finanrministeriums tber die Festsefzung von
Aufwandsverglitungen nach § 16 LRKG vom 9. 8.
1878, zuletzt geidndert durch Rundschreiben vom
3.10. 1994 - B 2605 - 16.2/04 - IV A 4 —, zu beachten.

Aufwandsdeckungsmittel (§ 40 Abs. 2)

Die dem Personalrat nach § 40 Abs. 2 zustehenden
Haushaltsmittel ergeben sich aus der Aufwands-
deckungsverordnung vom 25. Februar 1976 (GV.
NW. 8. 88/3GV. NW. 2035). Sie dienen der Deckung
des Reprisentationsaulwandes, den der Personal-
rat iiber die mit seinen gesetzlichen Aufgaben
verbundenen Auslagen (§ 40 Abs. 1 und 3) hinaus
hat. Der Tersonalrat entscheidet allein dariiber, in
welcher Weise die ihm zur Verfligung stehenden
Aufwandsmittel zur verwenden sind.

Reprisentationsaufwand kann =z B. entstehen
durch: :

1. Kleinere Geschenke oder Aufmerksamkeiten bei
Gratulationen des Perspnalrats zu Dienstjubi-
lden oder herausgehobenen persénlichen Anlis-
sen von Beschéftigten der Dienststelle,

2. kleinere Geschenke oder Aufmerksamkeiten bei
Beiuchen erkrankter Beschiftigter der Dienst-
stelle,

3. Kranz- cder Blumenspenden des Personalrats
aus Anlall des Todes von Beschiftigten,

4. Bewirtung von Besprechungsteiinehmerinnen
und -teilnehmern bei Besprechungen mit Mit-
gliedern der Stufenvertretung oder Vertreterin-
nen und Vertretern von Gewerkschaften.

Uber die Einnahmen und Ausgaben hat der Perso-
nalrat pritffihige Unterlagen {Kassenbiicher in
einfacher Form, Belege) bercitzuhalten.

Nach Feststellung des Haushaltsplanes werden die
verauschlagten Ausgabemittel pauschal an die
einzelnen Personalveriretungen in voller Héhe
ausgezahlt; aufgrund des Haushaltsvermerkes ste-
hen die nicht verausgabten Mittel den Personalver-
tretungen auch iiber das laufende Haushaltsjahr
hinaus zur Verfligung.

Bereitsteilung von Hilfsmittein (§ 40 Abs. 3 und 4)

Die Rdume, die dem Personalrat zur Verfiigung zu
stellen sind, miissen fir die Aufgaben des Personal-
rats gecignet, mit dem erforderlichen Mobiliar
ausgestatiet und mit den Telekommunikationsmit-
teln versehen sein, die fiir die Arbeit des Personal-
rats erforderlich sind.

Zum Schutz der Unterlagen des Personalrats, die
personenbezogene Daten enthalten (z.B. Nieder-
schriften, Personallisten), vor unbefugter Einsicht-
nahme hat die Dienststelle dem Personalrat ge-
eigete Sicherungseinrichtungen zur Verfiigung zu
stellen.

Zum Geschiiftsbedarf gehoren insbesondere amt-
liche Verkiindungsblitter, Schreibmaterialien und

-geriite sowie kommentierte Ausgaben des LPVG,
ferner sonstige Fachiiteratur, soweit deren jeder-
zeit mégliche Inanspruchnahme in den Bichereien
der eigenen Dienststelle nicht gewihrieistet ist.

Zum Biirvpersonal gehéren Beschiaftigte, die zur
Erledigung von Schreib- und Registralurarbeiten
erforderlich sind. Nichtbeamtetes Biiropersonal ist
zur Verschwiegenheit iiber die durch die dienst-
liche Titigkeit bei der Personalvertretung be-
kannigewordenen Tatsachen zu verpllichten [(§ 1
Abs. 1 Nr. 1 Verpflichtungsgesetz vom 2. Miirz 1974
{BGBL I S.547), geindert durch Gesetz vom 15, Au-
gust 1974 (BGBL 1 5. 1942)].

‘Drie Dienststelle trigt auch die Kosten der schrift-

lichen Mitteilungen des Personalrats an die Be-
schiftigten in Angelegenheiten, die sie umittelbar
betreffen. Uber die Form der Mitteilung entschei-
det der Personalrat.

Sachverstandigen- und Rechtsanwaltskosten

Zu den von der Dienststelle im Rahmen der
Personalratstétigkeit zu iibernehmenden Kosten
gehdren auch die Kosten fHir die Beauftragung von
Sachverstindigen. Allerdings verpflichten der
Grundsatz der vertrauensvolien Zusammenarbeit
und das auch den Personalrat als Teil der Dienst-
stelle treffende Gebot der sparsamen Haushalts-
filhrung den Personalrat, die jeweils kostengin-
stigste Moglichkeit zu suchen. Der Personalrat
mull bei |, pflichtgemiBer Wirdigung” der Um-
stinde dazu kommen, dall der entstehende Auf-
wand zur Erflillung seiner gesetzlichen Aufgaben
erforderlich ist, wenn er eine sachverstindige
Person beauftragen will. Es muBl deshalb in solchen
Fillen vorher feststehen, da andere, weniger
kostenintensive Informationsquellen zu dem - ge-
setzlich begrenzten — Thema nicht verfigbar sind.
Der Personalrat muB sich somit zu seiner Informa-
tion zundchst der ihm zur Verfligung stchenden
Hilfen zur Informationsbeschaffung und -verar-
beitung bedienen, Das schlieBt je nach Art und
Schwierigkeit der Problemlage Erkundigungen bet
Gewerkschaften - soweit sie sich im Rahmen des
{iblichen halten -, ferner die Selbstunterrichtung
anhand von Fachliteratur — soweit dies fallbezogen
erfolgen kann -~ sowie die Entgegennahme von
Einzelauskiinften durch die Dienststelle und die
Teilnahme an von ihr angebotenen projektbezoge-
nen SchulungsmaBnahmen ein.

Will der Personalrat weitergehende Informations-
anspriiche geltend machen, so miissen nach dem
Grundsatz der VerhiltnismiBigkeit vorher alle
Méglichkeiten einer Unterrichtung durch die
Dienststelle selbst ausgeschépft sein. Denn erst
wenn die Dienststelle nach ihren Moglichkeiten
den Personalrat abschliefend unterrichtet hat, 148t
sich die Frage beantwurten, ob zum Verstindnis
der gegebenen Informationen Kenntnisse erforder-
lich sind, die der Personalrat nicht hesitzt, die ihm
auch die Dienststelle nicht zur Verfiigung stellen
kann und die thm deshalb nur eine sachverstandige
Person vermitteln kann Hiervon ist jedenfalls
dann auszugehen, wenn zwischen einem festge-
stellten Defizit an Unterrichtung durch die Dienst-
stelle und dem vom Personalrat geltend gemachten
Bediirfnis nach einer Klirung durch eine sachver-
stdndige Person iiber den gemeinsamen Bezug zu
demselben Beteiligungstatbestand hinausgehend
auch ein sachlicher Zusammenhang besteht,

Zu den von der Dienststelle zu tragenden Kosten
gehdren auch die in einem BeschluBverfahren
entstandenen Kosten, insbesondere die Rechisan-
waltskosten. Der Grundsatz zur sparsamen Haus-
haltsfithrung verpflichtet Dienststelle und Perso-
nairat, unter Beachtung des Grundsatzes der ver-
trauensvollen Zusammenarbeit nach Méglichkeit
darauf hinzuwirken, Beschlufiverfahren zu vermei-
den. Mit der Autcnomie eines Personalrats ist es
unvereinbar, die wvorherige Zustimmung der
Dienststelle fiir die Beauftragung einer Rechts-
anwiltin oder eines Rechtsanwalts einzuholen. Die
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Ubernahme derartiger Kosten erfolgt jedoch nicht
unbeschriankt und in jedem Fall. Da es sich um die
Verwendung &ffentlicher Mittel handelt, hat der
Personalrat die ihm -~ ebenso wie der Dienststelle -
obliegende Pflicht zur sparsamen Haushaltsfiih-
rung zu beachien. Die Geblhren einer Anwiltin
oder eines Anwalts bei der Einleitung eines Be-
schlulverfahrens sind daher nur dann von der

Dienststelle zu ersetzen, wenn der Parsonalrat bei

pflichtgemaBer, verstindiger Wiirdigung aller Um-
stinde die Beauftragung einer rechtsanwaltschaft-
lichen Vertretung fir notwendig erachten konnte.
Sie sind dann als nicht notwendig zu beurteilen,
wenn die Einleitung des BeschluBverfahrens rein
willkiirlich erfolgte (z.B. wenn die Rechtsverfol-
gung nicht der Durchsetzung, Klirung oder Wahr-
nehmung der dem Personalrat zustehenden perso-
nalvertretungsrechtlichen Befugnisse und Rechte
dient; wenn bei zwei gleichwertigen prozessualen
Wegen der kostspieligere bestritten wird, z.B.
wenn bel mehreren gleichgelagerten Fillen an-
steile eines ,,Gruppenverfahrens® oder Musterver-
fahrens Einzelverfahren durchgefiihrt werden; vgl.
auch BeschluB des Bundesverwaltungsgerichts
vom 9. 3. 1992, PersR 1892, 243). Ebenso ist eine
Kosteniibernahme ausgeschlossen, wenn ein Ur-
teilsverfahren mit dem Ziel der Durchsetzung eines
individuellen, mit der personalvertretungsrechtli-
chen Aufgabenstellung nicht zusammenhédngenden
Aprsgmchs eines Personalratsmitglieds betrieben
wird.

Die o.g. Grundsitze itber die Ubernahme von .

Sachverstindigenkosten sind auch in den Fiilen
anzuwenden, in denen der Personalrat aullerhalb
von BeschluBverfahren eine Rechtsanwiltin oder
einen Rechtsanwalt in Anspruch nimmt.

Dienstbezlige und Arbeitsentgelt bei Versumnis
von Arbeitszeit und Freistellung von der dienstli-

" chen Tatigkeit (§ 42 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 3 Satz 4).

9.1

9.2

2.3

94

94.1

942

8.5

Freigestellte Personalratsmitglieder im Beamten-
oder Richterverhiltnis erhalten ihre Bescldung
gemil § 1 Absétze 2 (Dienstbeziige) und 3 (Besol-
dung) Bundeshesuldungsgesetz weiter. Zulagen
und Verglitungen nach Bundes- und Landesbesol-
dungsrecht, die nicht in festen Monatsbetrigen
zustehen, werden in Hdhe des monatlichen Durch-
schnitts des der Feststellung vorangegangenen
Kalenderjahres bzw. sonst malgeblichen Zeit-
raums gezahlt, soweit sie regelm#Big gewihrt wor-
den sind.

Freigestellte Personalratsmitglieder in einem pri-
vatrechtlichen Arbeitsverhiltnis erbalten als Ar-
beitsentgelt die Urlaubsvergiitung (Urlaubslohn);
der Aufschlag wird in der Hohe des im ersten
Frﬁilstellungsjahr zustehenden Betrages fortge-
zahlt.

Leistungen nach den Nummern 9.1 und 9.2 werden
den Verianderungen angepalit, die auch ohne Frei-
stellung eingetreten waren.

Es entfallen wihrend eines Urlaubs oder einer
Erkrankung eines freigestellten Personalratsmit-
glieds

im Beamten- oder Richterverhiiltnis die Zulagen
und Vergiitungen, deren Gewihrung von der
Wahrnehmung der zulage- bzw. verglitungs-
berechti%ten Obliegenheiten abhingiy ist und die
auch aullerhalb der Personalratstétigkeit bei Ur-
laub oder . Erkrankung entfallen ({vgl. aber
BBesGVwYV zu § 42 Abs. 3 BBesG, bekanntgegeben
mit RdErl. d. Finanzministeriums v. 24. 9. 1980 -
SMBIL. NW. 20320 -),

in einem privatrechilichen Arbeitsverhéltnis die
Zulagen und der Aufschlag, die chne die Personal-
ratstatigkeit bel Urlaub oder Erkrankubg entfallen
wiren, . .
Mit der Freistellung filr die Personalfatstitiglkeit
entfallen sdmtliche Aufwandsentschadigungen
{§ 17 BBesG und die entsprechenden Regelungen

10

11

111

11.2
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nach Landesrecht), Aufwandsvergtitungen (§ 16
LRKG) und Pauschvergiitungenr (§ 17 LREKG), auf

deren Leistung vorher ein Anspruch bestanden hat.

Vefbot der Beeintrichtigung des beruflichen Wer-
deganges (§ 42 Abs. 3 Satz 4)

Die Bestimmung ist herzuleiten aus der unmittel-
bar gelienden Rahmenvorschrift des § 107 des
Bundespersonalvertretungsgesetzes vom 15. Mirz
1974 (BGBL I S. 693), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 24, Juni 1994 (BGBIL 1 S, 1406), nach der
Mitglieder des Personalrates in ihrer beruflichen
Entwicklung wegen der Personalratstitigkeit we-
der benachieiligt noch beglinstigt werden dlrfen.

Daraus folgt, daB freigestelite Mitglieder des Per-
sonalrates bei Erfiilllen der beamten-, laufbahn-
oder tarifrechtlichen Voraussetzungen in demsel-
ben Umfang am beruflichen Fortkommen teilha-
ben wie nicht freigestellte Beschiftigte. Im Falle
einer moglichen Beforderung bzw. Hohergruppie-
rung erfordert dies eine Nachzeichnung der Laul-
bahn oder des beruflichen Werdeganges der freige-
stellten Beschéftigten, um auf diese Weise Ver-
gleichsméglichkeiten zu den Leistungsbedingun-
gen und -erfolgen anderer Beschéftigler zu erhal-
ten, die fir eine Beférderung bzw. Héhergruppile-
rung in Betracht kommen.

Dabei darf irn Hinblick auf eine spitere Beendi-
gung der Freistellung nicht ibersehen werden, dafl
mit einem Beforderungsamt oder einer hfherwerti-
gen Tatigkeit Aufgaben verbunden sein kénnen, Zu
deren Bewiltigung besondere Kenntnisse und Fi-
higkeiten erforderlich sind. Es liegt deshalb nicht
zuletzt auch im Interesse des freigestellten Perso-
nalratsmitglieds, daB es das fiir das neue Arbeits-
gebiet notwendige Wissen, neue Methoden und
Fertigkeiten erwerben kann.

Bei langdauernden Freistellungen, die die Beurtei-
lung der beruflichen Eignung erschweren, kann es
zur gesicherten Bewertung des Leistungsvermo-
gens erforderlich sein, Freistellungen zum Nach-
weis des Vorhandenseins der beruflichen Kennt-
nisse und Fihigkeiten zu unterbrechen,

Bei Beamtinnen und Beamten wird eine Unterbre-
chung regelmiflig beim Aufstieg mit Laufbahn-
gruppenwechsel und bei Beftrderung in das Spit-
Zenamt einer Laufbahn mit gleichzeitiger Funk-
tionsénderung gefordert werden miissen. Bei Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmern wird eben-
falls eine Unterbrechung bei vergleichbaren Ein-
gruppierungen zu fordern sein.

Bei Bemessung der Unterbrechungsdauer sind ins-
besondere die Dauer der Freistellung und das
fachliche Erfordernis des Befiirderungsamtes oder
Aufgabengebietes zu beriicksichtigen.

Freistellung von Mitgliedern des Personalrates
(§ 42 Abs. 3 und Abs. 4)

Uber die Frage, welches Mitglied des Personalrats
freigestellt werden soll, beschlieBt der Personalrat
und unterrichtet davon die Dienststellenleitung,
die fiir die dienstrechtliche Entscheidung zustén-
dig ist. Diese hat vor ihrer Entscheidung zu priifen,
ob die vom Personalrat vorgesehenen Freistel-
lungen unter den Voraussetzungen des § 42 Abs. 3
Satz 1 bis 3 erforderlich sind.

Diie Freistellung eines Personalratsmitgliedes 145t
das dienstrechtliche Verhiltnis zu seiner Beschaf-
tigungsbehérde und den "dienstlichen Wohnsitz
unbertihrt, :

Zahl der Freistellungen (§ 42 Abs. 4}

Die in Absatz 4 enthaltenen Angaben Uiber Freistel-
lungen bezogen auf bestimmte Beschiftigtenzah-
len bedeuten das Volumen, das sich aus vollstindi-
gen oder anteiligen Freistellungen zusammenset-
zen kann. von diesen Regelwerten kann abgewi-
chen werden, wenn und soweit es nach Ari und
Umfang der Dienststelle zur ordnungsgemiBen
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Durchfiihrung der Personalratsaufgaben erforder-
lich ist.

Teilnahme an Schulungs- und Bildungsveranstal-
tungen (§ 42 Abs. 5)

Die Dienststelle trigt die angemessenen Kosten der
Teilnahme von Mitgliedern einer Personalvertre-
tung an Schulungs~ und Bildungsveranstaltungen,
soweit diese Kenntnisse vermitteln, die fir die
Thtigkeit im Personalrat erforderlich sind.

Erforderlich ist die Teilnahme an solchen Schu-
lungs- und Bildungsveranstaltungen, die Mitglie-
der von Personalvertretungen mit aktuellen Vor-
schriften, der mafigeblichen Rechtsprechung oder
Grundsatzfragen der Personalratsarbeit vertraut
machen. Die Themen miissen in engem Zusammen-
hang mit der Titigkeit im Perso at stehen, d.h.,
sie miissen fiir den Zustindigkeits- und Aufgaben-
bereich der Personalvertretung praktische Bedeu-
tung haben oder voraussichtiic%x in absehbarer Zaijt
erlangen. AuBlerdem mufl das Personalratsmitglied
der Schulung bediirfen.

Bei Vorliegen der in Nummer 1 genannten Voraus-
setzungen besteht fiir Mitglieder des Personalrats,
die an derartifen Schulungs- und Bildungsveran-
staltungen teilzunehmen wiinschen, Anspruch auf
Freistellung vom Dienst. Die beabsichtigte Teil-
nahme ist der Dienststelle rechtzeitig unter Vor-
lage des Veranstaltungsprogrammes anzuzeigen.

Das gleiche gilt fur regelmiBig zu Sitzungen des
Personalrats herangezogene Ersatzmitglieder; re-
gelmiBig bedeutet nicht die wiederholte Heranzie-
hung nach einem bestimmien Ordnungsschema,
vielmehr geniigt eine Haufigkeit, die {iber eine nur
gelegentliche Heranziehung hinausgeht.

Die im Sinne von Nummer 1 erforderliche Dauer
einer Schulungs- und Bildungsveranstaltung rich-
tet sich nach Umfang und Schwierigkeitsgrad des
Gegenstandes. Dabel ist davon auszugehen, dal

- auch bei schwierigen Themen die Dauer einer
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Veranstaltung fiinf Arbeitstage nicht itberschrei-

tet. Die wiederholte Teilnahme an Schulungen zu

gleicher Thematik bedarf unter dem Gesichispunkt
er Erfordetlichkeit besonderer Uberpriifung.

Werden in einer Schulungs- oder Bildungsveran-
staltung neben Eenntnissen, die fiir die Personal-
ratstitigkeit erforderlich im Sinne von Nummer 1
sind, auch Kenntnisse vermittelt, die filr diese
Titigkeit allenfalls niitzlich sind, so werden Frei-
stellung und Kostenerstattung nur fiir den Teil der
Tagung vorgenommen, in dem fiir die Personalrat-
stitigkeit erforderliche Kenntnisse vermittelt wer-
den. Die Zeiten der An- und Abreise kénnen
grundsétzlich hinzugerechnet werden. Ubersteigt
der Anteil der im Sinne der Nummer 1 erforder-
lichen Kenntnisse im Rahmen einer solchen Veran-
staltung nicht 20%, kommt weder eine Freistellung
noch eine Kostenerstattung in Betracht.

Personalratsmitglieder, die an Schulungs- oder
Bildungsveranstaltungen teilnehmen, erhalten
Reisekostenvergiitung nach den fitr Beamtinnen
und Beamte der BesGr. A 15 geltenden Bestim-
mungen.

Erhilt das teilnehmende Persenalratsmitglied sei-
nes Amtes wegen unentgeltlicher Verpflegung und
Unterkunft, so sind die Kirzungsbestimmungen
des § 12 LREKG zu beachien Das gilt auch, wenn
Verpflegung und Unterkunft kostenios bereitge-
stellt werden oder die Xosten hierfiir in dem
Teilnehmerbeitrag enthalten sind.

Entstehen dem teilnehmenden Personalratsmit-
glied bel diesen Veranstaltungen geringere Auf-
wendungen fiir Verpflegung oder Unterkunft als
allgemein bei sonstigen Reisen, ist nach § 16 Abs. 1
LEKG eine Aufwandsvergiitung festzusetzen.

Die Nummern 1 bis 5 gelten sinngemaB fiir Mitglie-
der von Jugend- und Auszubildendenvertretungen.
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Reisekostenerstattung nach diesermn ErlaB erfolgt
im Landeshaushalt aus Titel 527 2.

Rechtsstellung der Ersatzmitglieder (§ 43 Satz 2)

Wahrend der Zeit einer tatsiichlichen Zugehérig-
keit des Ersatzmitgliedes zum Personalrat unter-
liegt dieses dem besonderen Schutz des § 43 Satz 1.

Teilnahme von Mitgliedern der Stufenvertretungen
an Personalversammlungen (§ 49 Satz 1)

An Personalversammlungen kann je ein beaufirag-
tes Mitglied des Bezirkspersonalrats und des
Hauptpersonalrats teilnehmen.

Allgemeine Aufgaben (§ 64 Nr. 2)

Alle Regelungen im Sinnie des § 64 Nr. 2 kommen
auch die zugunsten der Beschiiftigten geltenden
Datenschutzvorschriften in Betracht.

Unterrichtung des Personalrats (§ 65 Abs. 1,2 und 3)

Die Dienststellenleitung ist verpflichtet, dem Per-
sonalrat die Unterlagen, die zur Erledigung seiner
personalvertretungsrechtlichen Aufgaben erfor-
derlich sind, unaufgefordert vorzulegen.

Bei Einstellungen ist die Dienststellenleitung ver-
pilichtet, die Unterlagen aller Bewerberinnen und
Bewerber dann vorzulegen, wenn sie eine Auswahl
getroffen hat und dem Personalrat mitteilt, welche
Person sie einzustellen beabsichtigt.

Das Teilnahmerecht des Personalrats an Vorstel-
lungsterminen erstreckt sich auf alle verfahrens-
milig geregelten Auswahlgespriche der Dienst-
stelle, die diese mit mehreren Bewerberinuen und
Bewerbern fithrt. Auf die Dienstellenzugehérig-
keit der Bewerberinnen und Bewerber kommt es
nicht an. Von § 65 Abs. 2 werden jedoch nicht erfafit
Gespriiche im Rahmen von Beurteilungsverfahren,
wie sie z.B. in den ,,Richtlinien fiir die dienstliche
Beurteilung von Lehrerinnen und Lehrern" des
Kultusministeriums vom 25. 5. 1992 geregelt sind.
Das Teilnahmerecht umiallt auch nicht die Teil-
nahme an schriftlichen Priifungen im Rahmen von
Auswahlverfahren und an Auswahlgespriichen, die
von Institutionen im Auftrag der Dienststelle ge-
fihrt werden (2. B. Deutsche Gesellschaft fiir Per-
sonalwesen e. V., Direktion fiir Ausbildung der
Polizei NW). Hingegen erfalit § 65 Abs. 2 auch
Auswahlgespriche der Dienststelle mit mehreren
Bewerberinnen und Bewerbern um den Aufstieg in
eine hithere Laufbahngruppe.

Zu den listenmiBig aufgefiihrten Personaldaten im
Sinne des § 65 Abs. 3 gehéren: Name, Vorname,
Geburtsjahr, Hinweis auf Ausbildung (z. B. Dipl.-
Volkswirt), Eintritt in den Vorbereitungsdienst,
Ernennungsdaten, Abteilungs-, Dezernatszugehs-
rigkeit, Beurlaubung und Ermifigung der Arbeits-
zeit (von — bis); zusitzlich bei Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern: Datum der letzten Eingrup-
pierung, Vergiltungs- bzw. Lohngruppe und Fall-
gruppe, feste Zulagen. Beurteilungsdaten werden
hiervon nicht erfafit. Ein weitergehender Informa-
tionsanspruch im Einzelfall {§ 65 Abs. 1} bleibt
hiervon unberiihrt.

Datenschutz bei der Datenverarbeitung durch den
Personalrat (§ 65 Abs. 4 Satz 1)

Soweit es zu seiner Aufgabenerfillung erforderlich
ist, darf der Personalrat personenbezogene Daten
in oder aus Dateien oder Akten nach Mafgabe des
Gesetzes zum Schutz personenbezogener Daten
(Datenschutzgesetz Nordrhein-Westfalen - DSG
IN'W)} verarbeiten, wenn nicht besondere Rechtsvor-
schriften auf die Verarbeitung personenbezogener
Daten anzuwenden sind (§ 2 Abs. 3 DSG NW) und
sich aus den Regelungen Gber die Schweigepflicht
der Personalratsmitglieder (§ 9) keine hoheren
Anforderungen ergeben. In diesem Sinne stellt § 65
Abs. 4 Satz 1 klar, dall der Personalrat als Teil der
Dienststelle neben der Dienststelle auch Norm-
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adressat der Regelungen des Datenschutzgesetzes,
insbesondere

- iber die technischen und organisatorischen
MaBnahmen zur Sicherstellung ciner den Vor-
schrifiien des Datenschutzgesetzes entsprechen-
den Datenverarbeifung (§ 10 DSG NW),

- Uber die Rechte der Betroffenen gegeniiber der
speichernden Stelle (Erster Teil, Dritter Ab-
schnitt - DSG NW)

ist.

Unter Berticksichtigung der vorstehenden Ausfiih-
rungen ist von folgenden — nicht abschlieBenden —
Anwendungsgrundsitzen auszugehen:

Zweckbindung:

Vom Personalrat zuldssigerweise erhobene sowie
an den Personalrat ibermittelte oder weiter-
gegebene personenbezogenen Daten dirfen vom
Personalrat nur fiir personalvertreiungsrechtliche
Zwecke weiterverarbeitet werden,

Speicherung, Loschung:

Zur Persen der oder des Beschiftiglen diirlen
perscnenbezogene Daten nicht zusammengefal(t
und auf Dauer gespeichert werden. § 65 Abs. 3
Satz 1 bleibt unberiihrt.

Unterlagen it personenbezogenen Daten, die dem

Personalrat aus AnlalB seiner Betelligung an einer -

bestimmten Mafnahme zur Verfiigung gestellt
wurden, sind der Dienststelle nach Abschlull des
Beteiligungsverfahrens zurlickzugeben bzw. vom
Personalrat zu vernichten.

Andere Unterlagen des Personalrats, die personen-
bezogene Daten enthalfen, insbesondere Nieder-
schriften und Personallisten, diicfen fiir die Dauer
der regelmiBigen Amtszeit des Personalrats aufbe-
wahrt werden. Sie sind spétestens nach Ablauf
einer weiteren Amtsperiode zu vernichten.

Ubermittlung:

In den in § 9 genannten Fillen, in denen die
Schweigepflicht nicht besteht (§ 9 Abs. 2 Satz 1),
nicht gilt (§ 9 Abs. 2 Satz 2 und Satz 3, 1. Halbsatz),
oder entfallt (§ 9 Abs. 2 Satz 3, 2. Halbsatz), diirfen
personenbezogene Daten nur lbermitielt oder wei-
tergegeben werden, soweit diese zur rechtmiBigen
f;rflﬁll.ugg der Aufgaben nach dem LPVG erforder-
ich sind.

Einleitung des Mitbestimmungsverfahrens (§ 66
Abs. 2}

Die Dienststellenleitung kann die beabsichtigte
Mafinahme bereits mit der Einleitung des Mitbe-
stimmungsverfahrens begriinden.

Entschidigung fir Mitglieder der Einigungsstellen
(§ 67 Abs. 2)

bDie Mitglieder der Einigungsstellen nehimen diese
Tatigkeit unentgeltlich als Ehrenamt wahr, Ledig-
lich der oder dem Vorsitzenden kann eine Entschi-
digung fir Zeitaufwand gewdhrt werden; die Ent-
schidigung richtet sich nach § 3 des Gesetzes tiber
die Entschiadigung von Zeugen und Sachverstindi-
gen. Reisekosten sind ger. § 67 Abs. 71 V. m. § 40
Abs. 1 zu erstatten; diese Reisekostenvergiitung
wird nach den reisekostenrechilichen Bestirm-
mungen gewihrt, ‘

Letztentscheidungsrecht

Nach dem Beschluff des Bundesverwaltungsge-
richts vom 17. Mérz 1987 ~ BVerw( 6 P 15.85 — ist
bei Personalangelegenheiten der Beamtinnen und
Beamten gem#&l § 72 Abs. 1 LPVG der Hauptver-
waltungsbeamte endgiiltig entscheidendes Organ
nach § 68 Satz 1 Nr. 2 LPVG. Dies gilt fiir die
Gemeinden und Kreise, in denen die Bitrgermeiste-
rin oder der Blrgermeister bzw. die Landritin oder
der Landrat Hauptverwaltungsbeamtin oder
Hauptverwaltungsbeamter ist und die Hauptsat-
zung keine andere Regelung fiir die beamten-,
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arbeits- und tarifrechtlichen Entscheidungen ge~
troffen hat.

In Gemeinden und Kreisen, in denen eine haupt-
amtliche Blrgermeisterin oder ein hauptamtlicher
Bilrgermeister bzw. eine hauptamtliche Landritin
oder ein hauptamtlicher Landrat noch nicht ge-
wihlt worden ist, gilt Nurmnmer 19.1 Satz 1 nicht bei
beabsichtigterr Ernennungen, Befdrderungen oder
Entlassungen von Beamtinnen und Beamten. In
diesen Fillen ist der Rat bzw. der Kreistag verias-
sungsmifig zustandiges oberstes und damit end-
guliig entscheidendes Organ. Entscheidungshbe-
fugnisse, die dem Rat bzw. dem Kreistag im

. tbrigen zustehen oder die er an sich zieht, werden

von dem BeschluB nicht betroffen. Dies gilt ins-
besondere fiir die Angelegenheiten des § 72 Abs. 3
und 4 LPVG, in denen die Einigungsstelle nur eine
Empfehlung beschliefen kann.

Beteiligung des Personalrats bei Versetzungen und
Abordnungen (72 Abs. 1 Nr.  und Nr, 6)

Nach gefestigter Rechtsprechung des Bundes-

-verwaltungsgerichte hat der Personalrat der auf-

nehmenden Dienststeile - neben dem Personalrat
der abgebenden Dienststelle - bel Versetzungen
immer dann mitzubestimmen, wenn es sich um
einen Dienstherrnwechsel handelt (vgl. Beschlufl
des Bundesverwaltungsgerichts vom 6. 11. 1987 -
6 P 2.8 - BVerwGE 78, 257).

Nach der Rechisprechung des Bundesverwaltungs-
gerichts (Beschllsse vom 19. 7. 1994 - § P 33.92 -
ZIPR 1994, 191 —und 16. 9. 1994 - 6 P 32.92 - PersR
1695, 16, DVBL 1995, 199) besteht aber auch bei
Versetzungen innerhalb des Bereichs desselben
Dienstherrn ein Mitbestimmungsrechl des Perso-
nalrats der aufnehmenden Dienststelle, Dieses be-
zieht sich auf die Erteilung des Einverstindnisses
zur Verselzung seitens der zustindigen auineh-
menden Behorde als eigenstindige Malbnahme,
auch wenn hierfilr beamtenrechtlich innerhalb
desselben Dienstherrn keine besonderen Formvor-
schriften bestehen.

Geschutzt werden sollen durch das Mitbe-
stimmungsrecht nicht nur die Interessen des zu
versetzenden oder der lUbrigen Beschiltigten der
abgebenden, sondern auch diejenigen der Beschif-
tigten der aufnehmenden Dienststelle. Etwas ande-
res als diese Doppelbeteiligung gilt nur, wenn der
Gesetzgeber dies ausdriicklich im Gesetz geregelt
hat (vgl. § 94 Abs. 2}

Fiir die Frage, welcher Personalrat auf der aufneh-
menden Seite zu beteiligen ist, ist zu bericksichti-
gen, daB sich der Aufgabenbereich einer Personal-
vertretung nur auf diejenigen seiner Beteiligung
unterliegenden Angelegenheiten ersireckt, fiir die
die Dienststellenleitung die Entscheidungszustin-
digkeit hat. Liegt die Entscheidungszustindigkeit
fiir Perscnalmalinahmen von Beschiftigten nach-
geordneten Dienststellen bel vorgesetzten Dienst-
stelien, sind die dort bestehenden Stufenvertretun-
gen zu beteiligen (§ 78 Abs. 1 Satz 1). Diese miissen
den betroffenen értlichen Personalréten in ihrem
Bereich vor einem BeschiuBl Gelegenheit zur Stel-
lungnahme geben (= personalratsinterne Anhérung
gern. § 78 Abs. 2 Satz 1). In diesem Fall verdoppeln
sich die Fristen im Mitbestimmungsverfahren (§ 78
Abs. 2 Satz 2).

Die jeweilige VersetzungsmaBnahme kann erst
ausgesprochen werden, wenn die jeweiligen Betei-

Jligungsverfahren abgeschlossen sind.

Bei gem. § 72 Abs. 1 Nr. 6 mitbestimmungspflich-
tigen Abordnungen ist gemiB dem BeschluB des
Bundesverwaltungsgerichts vom 21. 10. 1993 - 6 P
18.91 ~ PersR 1994, 165; ZBR 1994, 251 - entspre-
chend zu verfahren.

'Beteiligung des Personalrats bei Aufhebungs- oder

Beendigungsveririgen (§ 72a Abs. 2)
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DPije Aufhebungs- oder Beendigungsvertrigen zu-
grundeliegenden Einzelheiten diirfen dem Perso-
nalrat nur mitgeteilt werden, wenn der Personalrat
dies verlangt und der oder die Beschiftigte dieser
Mitteilung zugestimmt hat.

22 Den Gememden und Gemeindeverbinden sowie
den sonstigen der Aufsicht des Landes unter-
stehenden Koérperschaften, Anstalten und Stiftun-

en des tffentlichen Rechts (vgl. § 1} wird empfoh-
en, entsprechend den Regelungen in diesem Rund-
erlafl zu verfahren.

Meinen RdAErl. v. 6. 7. 1977 (SMBIl. NW. 2035) hebe ich
auf. .
- MBL NW. 1996 S. 741,

51
Richtlinie
fiber die Gewdhrung von Zuwendungen
aus dem Programm ,Rationelle Energie-
verwendung und Nutzung unerschopi-
licher Energiequellen® —
Programmbhereich ,Breitenférderung™ —

RdErl d. Ministeriums {iir Bauen und Wohnen
v.27.2.1996 - I B 6-950.50

Vorbemerkung

Die Ausgestaltung der REN-Breitenfdrderung ist ein
dynamischer Prozef}, der von den jeweiligen Marktgege-
benheiten abhingt. Zuletzt wurden die REN-Richtlinien
von 1992 im Jahre 1994 nach einer Anhorung im Landiag
im Einvernehmen mit der Wirtschaft novelliert. Seit 1994
hat sich das Preisgefiige bei einiﬁen Forderarten spiirbar
verbessext, da sich die spezifischen Kosten der Anlagen
aufgrund der fortschreitenden technischen Entwicklung
verringert haben. Durch die Anpassung der Fordersitze
bhel Windkraft-, Solar- und Wasserkraftanlagen an diese
Entwicklung kénnen mit den bereitstehenden Haushalfs-
mitteln mehr Zuwendungen erteilt werden. Damit wird
eine Verbesserung der Breitenwirkung des Forderpro-
gramms erreicht.

Eine Neustrukturierung der Breitenforderung wird zu
gegebener Zeit in Abhiingigkeit von der weiteren techni-
schen Entwickiung sowie von Anderungen bei den ener-
glewirtschaftlichen und -rechtlichen Rahmenbedingun-
gen unter Mitwirkung der Beteiligten und ihrer Repri-
sentanten erfolgen.

1 Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

11 Das Land fordert im Rahmen des Programms
nRationelle Energieverwendung und Nutzung un-
erschopflicher Energiequellen” (REN-Programm)
Investitionsvorhaben nach MaBgabe dieser Richi-
linie und der Verwaltungsvorschriften (VV} zu § 44
Landeshaushaltsordnung (LHO) durch Zuwendun-
gen, um die Markteinfliihrung in Frage kommender
Techniken zu beschleunigen (Breitenférderung).

Ein Anspruch auf Gewdhrung der Zuwendung
besteht nicht; vielmehr entscheidet die Bewilli-
gungsstelle aufgrund ihres pflichtgemiBen Ermes-
sens im Rahmen verfiigharer Haushaltsmittel.

12

2 Gegenstand der Forderung

Gefordert werden die Ausgaben {iir die Errichtung,
Reaktivierung und den Ausbau von:

regeltechnischen Eilnrichtungen computergestittz-
ter MeB-, Regel- und Speichersysteme, die zu einer
mindestens 15%igen Verbesserung der Energienut-
zung beifragen,

Anlagen zur Verwertung von Abwirme mit Aus-
nahme von Anlagen zur Wohnungsabwirmeriick-
gewinnung und von Brennwertheizgeriten,

211

2,12

2,13
Warmwasserversorgung, die unmittelbar mit fossi-
len Brennstoffen betrieben werden.

Warmepumpen mit kombinierter Raumwirme- und

2.14

2.151
2152
2.16
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Elektrowirmepumpen mit kombinierter Raum-
wirme- und Warmwasserversorgung, die elekiri-
sche Widerstandsheizungen ersetzen oder wenn der
jihrliche Heizwirmebedarf 30-70 kWh/m® in Ab-
hingigkeif von A/V (Warmebedarfsberethmmg
nach der WSVO 95) nicht Gbersteigt,

Solarkollektoranlagen,
Absorber-, Speicher- und Luftkellek{oranlagen,
netzgekoppelten Biomasse- und Biogasanlagen zur

. gekoppelten Strom- und Wirmeerzeugung,

2.17

218
2.19

2.2

3.1
3.2

3.3

34

35

3.6

3.7

3.8

42

43

4.4

5.1
52

5.2L

netzgekoppelten Wasserkraftanlagen bis 300 kW,
installierter Leistung. Bei der Neuerrichtung, Re-
aknvxerungboder dem Ausbau von Anlagen werden
Ausgaben bis 10000, DM/&W,, installierter Lei-
stung gefordert,

netzgekoppelten Windkraftanlagen,

netzgekoppelten Photavoltaikanlagen mit 1-10 kW,
installierter Leistung,

sonstigen Anlagen, Systemen und Einrichtungen
zur rationellen Energieverwendung und Nutzung
unerschipflicher Eunergiequellen mit wverheriger
Zustimmung (Einwilligung) des Ministeriums.

Zuwendungsempfinger
Antragsberechiigt sind
natiirliche Personen,

juristische Personen des offentlichen und des priva-
ten Rechis,

Vereinigungen.
Nicht antragsberechtigt sind

Gemeinden und Gemeindeverbinde, kommunale
Unternehmen,

Unternehmen, deren Geschéftszweck zumindest
teilweise in der Versorgung eines geschlossenen
Gebiets mit Energie besteht (6ffentliche Energie-
versorgungsunternehmen),

Unternehmen mit einem Jahresumsatz von mehr als
250 Mio, DM,

Unternehmen, die sich zu mehr als 25% im Besitz
von Gffentlichen Energieversorgungsunternehmen
oder von Unternehmen mit einem Jahresumsatz
von mehr als 250 Mio. DM befinden.

In besonders gelagerten Einzelfillen sind auch die
unter Nummern 3.4 bis 3.7 genannten Stellen an-
tragsberechtigt, wenn das Ministerium aus beson-
derem Grund zustimmt.

Zuwendungsvoraussetzungen

Die Forderung beschrinkt sich auf Vorhaben in-
nerhalb des Landes Nordrhein-Westfalen.

Es werden nur Vorhaben gefoérdert, mit denen vor
der Bewilligung noch nicht begonnen worden ist.

Es darf sich bei einem Vorhaben weder um eine
Reparatur oder Ersatzteilbeschaffung noch um eine
gesetzlich vorgeschriebene oder behdrdlich ange-
ordnete Maflnahme handeln.

Die zur Durchiiihrung des Vorhabens bendtigten
offentlichen Genebmigungen sollen mit dem An-
trag eingereicht werden; sie miissen der Bewilli-

%;sstelle spitestens bei ErlaB des Zuwendungs-
bescheides vorliegen.

Art und Umfang, Hohe der Zuwendung
Zuwendungsart: Projektforderung

bei Vorhaben mit zuwendungsfdhigen Ausgaben
bis 1 Mio. DM.

Finanzierungsart:



5.211
8.212

5.22

5.3

54

541

5.42

543
' 544

8.5

5.6
5.61

5.62
5.621

5.622

5.623

5.624
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Anteilfinanzierung in den Fillen der Nummern 2.11
bis 2.14 und 2.152 bis 2.17,

Festbetragsfinanzierung in den Fillen der Num-
mern 2.151, 2.18 und 2.19.

Form der Zuwendung: Zuschub

Die Bagatellgrenze fiir den Zuschull betrigt 1000 -

DM je Vorhaben.

bei Vorhaben mit zuwendungsfihigen Ausgaben
iiber 1 Mio. DM

Form der Zuwendung: zmsgunstlger Kredif (NRW-
Zinszuschul)

Bemessungsgrundlage

Zuwendungsfihig sind die in unmittelbarem Zu-
sbamIElenhang mit dem Vorhaben stehenden Ausga-
en [ur

die projektbezogene Planung und Genehmigung,
allerdings nur bel Realisierung des Projekts und
héchstens bis zu 20 v.H. der zuwendungsfihigen
Ausgaben,

die Untersuchung und Herrichtung des Baugrun-
des,

Investitionen,
Installationsarbeiten, um technische Anlagen und

Maschinen in einen betriebsbereiten Zustand zu-

bringen; Eigenleistungen sind mit den Selbstkosten
anzusetzen.

Netzanbindungskosten kdnmen bei Vorhaben fber
1 Mio. DM Investitionskosten bel der Ermittlung
der zuwendungsfihigen Gesamtausgaben unbe-
riicksichtigt bleiben, wenn dadurch die Gesami-
ausgaben unier 1 Mio. DM bleiben und die
Zuwendungsform Festbetragsfinanzierung mnach
Nummer 5212 gewiihlt wird.

Férderungsrahmen

Der Fordersatz betrigi bei Vorhaben nach Num-
mer 5.2

15 v.H. bei Vorhahen nach den Nurmmern 2.11, 2.12

und 2.152,

25 v.H. bel Vorhaben nach den Nummern 2.13, 2.14,
2.16 und 2.17,

1000,~ DM je Anlage zuziiglich 200,- DM/m? instal-

lierter Solarkollektorfliche bei Vorhaben nach _

Nummer 2.151,

100,- DM/m® Rotorfliche chne bzw. 120~ DM/m?
Rotorfliche bei Einhaltung der Vorgaben nach
Numrmer 6.4 fir Vorhaben nach Nummer 2.18,

8000,- DM/K'W, bei Vorhaben nach Nummer 2.19.
Bei Vorhaben nach Nummer 5.3

kann der zinsgtinstige Kredit in Héhe. bis zu 50 v. H.
der zuwendungsfihigen Ausgaben bhetragen,

liegt der Zinssatz flir den Endkreditnehmer bis zu
5 Prozentpunkten, bel Windkraftanlagen bhis zu
3,5 Prozentpunkten, unter dem Marktzins fiir Inve-
stll,mnskrechte der Zins wird im Zeupunkt der
Zusage festgesetzt

betrigt die Laufzeit des Kredites 11 Jahre bei einem
tilgungsireien Jahr,

ist der Kredit in 10 gleichen Jahresraten zu tilgen.

Die Kumulation von Zuschiissen, cie im Rahmen
dieser Richtlinie bewilligt werden mit anderen
difentlicher Mitteln, die nicht aus Programmen des
Landes Nordrhein-Westfalen stammen, ist zulassig.
Die Hohe aller 8ffentlichen Mittel fiir ein Vorhaben
ist auf 48 v.I. der zuwendungsfihigen Ausgaben
begrenazt.

Hiervon ausgenommen ist die Férderung des Lan~
des nach dem Energiesparprogramm (ESP 1%96),
der Richtlinie zur Foérderung der Modernisierung
von Wohnungen (ModR 1996) und den Wohnungs-
bauftrderungsbestimmungen (WFB 1984).

6.1

6.2

6.3

6.4

7.1
7.11

7.12
7.121

7.122

7.123

7.124

7.13

47

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Folgende Unterlagen sind mit dem Antrag einzu-
reichen:

bel Solarkollekioranlagen ein Testai iiber die Prii-
fung nach DIN 4757, Teile 1, 3 und 4 {(Anlagensicher-
heit, Bauart~- oder Typenprifung, Ausweis des
Wirkungsgrades und die Benennung des Priifinsti-
tuis),

bei Windkraftanlagen ein Nachweis der Standort-
eignung durch ein Sachverstidndigengutachten,

bei Photovoltaikanlagen ein Qualitatszertifikat
fiir die Photovoltaikmodule geméB der Testnorm
IEC 1215 oder der ISPRA-~Spezifikation bzw. ande-~
rer gleichwertiger Prifnormen.

Folgende Unterlagen kinmnen mit dem Antrag ein-
gereicht werden:

zur Erlangung eines erhdhten Zuschusses bei
Wmdkraftanlagen zu Nummer 5.61 in Hhe von
120,- DM/m? Rotorfliche ein Gutachten eines unab-
héngigen Insiituts (z. B. Deutsches Windenergie-
Institut — DEWI -, Germanischer Lloyd, Windtest
Raiser-Wilhelm-Koog, WindConsult Rostock 0.a.),
wodurch nachgewiesen wird, daB der immissionsre-
levante Schalleistungspegel der Windkraftanlagen
<98 dB(A) betrdgt. Der Nachweis ist nach den
entsprechenden technischen Richtlinien zur Be-
stimmung des Schaleisiungspegels einer Wind-
kraftanlage (IEA-Empfehlung: ,Recommended
Practices for Wind Turbine Testing, 4. Acoustics.
Measurement of Noise Emission from Wind Tur-
bines”, IBA-Expert Group Study, 3. Edition, 19%4;
DIN-Entwurf 45681, DIN 45645, Teil T) zu fihren,
wobel mdgliche Toleranzen infolge von MeBunsi-
cherheiten ausgeschlossen werden.

Verfahren

flir Vorhaben nach Nummer 5.2
Antragsverfahren

Der Antrag auf Gewdhrung einer Zuwendung ist
nach dem Muster der Anlage 1 bzw. 2 zu stellen. Je
Vorhahben ist ein Antrag zu verwenden. Bewilli-
gungsstelle ist das Landesinstitut fiir Bauwesen des
Landes Nordrhein-Westfalen, Aulenstelle Dort-
mund, Ruhrallee 3, 44139 Dortmund. Antrige kin-
nen bis zum, 30. September ecines jeden Jahres
gestellt werden. Nach dieser Frist eingehende An-
trige werden abgeliehnt.

Bewilligungsverfahren

Dem Zuwendungsbescheid [lir Vorhaben nach den
Nummern 2.11 bis 2.14 und 2.152 bis 2.17 (Anteil-
finanzierung) ist der Antragsvordruck ,Sonstige
Anlagen® des LB NRW zugrunde zu legen.

Dem Zuwendungsbescheid fiir Vorhaben nach den
Nummern 2.151, 2.18 und 2.19 (Festbetragsfinanzie-
rung) ist der Antragsvordruck ,Solar-, Windkraft-
und Photovoltaikanlagen* des LB NRW zugrunde
Zu legen.

Antrige, denen in dem Jahr, in dem sie gestellt
worden sind, wegen fehlender Haushaltsmittel
nicht entsprochen werden kann, sind abzulehnen.

Fir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung
der Zuschiisse sowie [ir die Prifung der Verwen-
dung, die Riicknahme oder den Widerruf des Zu-
wendungsbescheides, die Riickforderung der ge-
wahrten Zuschiisse und die Verzinsung gelten die
Vorldufigen Verwaltungsvorschriften zu § 44 der
Landeshaushaltsordnung (VV LHO NW), soweit
nicht in dieser Richtlinie Abweichungen zugelassen
sind. Das Prifungsrecht des Landesrechnungshofes
ergibt sich aus § 91 der LHO.

Verwendungsnachweisverfahren

Der Verwendungsnachweis ist nach dem Grund-
muster 3 zu Nummer 103 VVG zu § 44 LHO zu
flihren.

Anlagen
lLund 2

T.
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7.2 Hir Vorhaben nach Numrer 5.3

7.21 Der Antrag auf Gewilhrung eines Kredites ist
schriftlich unter Verwendung des vorgegebenen
Musters (Formantrag)*) bei der Hausbank zu stel-
len.

7.22 Die Hausbank iibersendet den mit ihrem Eingangs-
stempel versehenen Antrag zusammen mit fhrem
Refinanzierungsantrag — ggf. iber das Zentralinsti-
fut - an die Investitionsbank (IB NRW) der West-
deutschen Landesbarnk.

723 Die Hausbank iibersendet eine Durchschrift des
Antrags unverziiglich an, das Landesinstitut fir
Bauwesen. :

T.24 Das Landesinstitut fiir Bauwesen nitmmt zu dem
- Antrag gegenilber der IB innerhalb von sechs
Wochen nach Zugang Stellung,

7.25 Die IB befindet dariiber, ob sie der Hausbank den
Kredit zur Refinanzierung des an den Endkredit-
nehmer auszureichenden Kredites zusagt.

8 Inkrafitreten

Dieser RunderlalB tritt riickwirkend zum 1. Februar
1996 in Kraft. Gleichzeitig wird der RdErl. d.
friheren Ministeriums fir Wirtschaft, Mittelstand
und Technologie NRW v. 7. Z. 1894 (SMBIL 751) aulier
Braft gesetzt.

*) {nicht abgedruckt)
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Anlage 1

An das

Landesinstitut fiir Bauwesen
Nordrhein-Westfalen

- AuBenstelle Dortmund -
Ruhrallee 3

44139 Dortmund

Antrag auf Gewihrung einer Zuwendung

im Rahmen der Breitenférderung des Programms ,Rationelle Energieverwendung und
Nutzung unerschépflicher Energiequellen”

nSolar-, Windkraft- und Photovoltaikanlagen®

L . Antrag auf Férderung von Investitionen fiir die (Zutreffendes bitte ankreuzen)
7] Installation einer Solarkollektoranlage
L] Errichtung einer netzgekoppelten Windkraftanlage
] Installation einer netzgekoppelten Photovoltaikanlage

2 Angaben zur Antragstellerin/zum Antragsteller
Narme, Bezeichnung:

FECREL VEITEBIUILE: coiiiiisscmrermcr s rssss s sss s e e s b r b s s PR bR SRR R e RS

Anschrift:
D Se T3 T ¢ SO OO T C O OO PO POT RO OPOU PR
T, oo ee et ee oo e e e ee e eeeeeeeeeeeet eeeesee o2 eeeeseeeaee o eemeeeeee s eeee ot et ee e b aeseem et eeee et 12 b s seaet s et et ARt arbiner s rearnt it

PLZ/Ort: v

BT EI8. oottt e s r e e sma e b raat e b eas s e ebt s setaabaseateebeeate e e e RaR e oA bes E et e eRae s enn s e rnemteannebeedbe b b n e arae bl LAE £ O LRI IR OO OB

TTRLEEDIL, oo eeeeeesemeemeeeseeneeeas e emeesmesmees see s s se 8 sen e eem et eeeseeremememenmmeemes 12 Aot 1< e eem e eemeeenememmememms s e nee s eeseeemeenemsenesesreensseennseeraresetereene

Auskunft erteilt:

Name: U

B O LD Uy L= . ) O OOV S PP

Bankverbindung:

2 o Tt 5 U OO O USSP

BanKIeItZahil: et rsre et ettt et ea v e s e LA e aAeeee e bsede S A b 1AL R e s e ReaRRAR S RARREL A e S e DR A e e RERE AR e e e RRAR e ras b e satee

Bezeichnung des KreditinStIiits. ..o i esmsrssssss s e ar e r a0 18 e ememmne R e r R s

3 Projektort:
BT A B, .o ceeieeeeeeecce et e st st eaeteeee s se seercmras crmaeae arcees s e FESF £EASSFeE S S AR 1S £2 £ b newmRR AR R aE s £ R ke e AR AR Aoeme s £a£a £ S S e £ e nERmmmemtt et e et e aEeaseant £t e annnan
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3.1
5.2

5.3
54

6.1

62

6.31

6.32

6.4
6.5

6.6

6.7
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Durchfithrungszeitraum (Zutreffendes bitte ankreuzen)

Beginn:

L [ 1L O . [0 IV. Quartal 199....
Abschluf: '

0L 0o ] M. " [ IV. Quartal 189......

Beantragte Zuwendung (Zutreffendes bitte ankreuzen)
0 DM 200,~/m® fiir ..o, m® installierte Solarkoliektorfliche zzgl. DM 1000,-

0 DM 100,~/m* Roterfliche ohne bzw. DM 120,—/m® Rotorfliche bei Einhaltung nachlolgender Lirmschutegrene-
werte. Der Nachweis ist durch ein Gutachten eines unabhiingigen Instituts (z. B. Deutsches Windenergie-Insti-
tut - DEWI -, Germanischer Lloyd, Windtest Kaiser-Wilhelm-Koog, WindCounsult Restock o.a.) zu erbringen,
wonach der immissionsrelevante Schalleistungspegel der Windkraftanlagen <98 dB(A) betrigt. Der Nachweis
ist nach den entsprechenden technischen Richtlinien zur Bestimmung des Schalleistungspegels einer Wind-
kraftanlage ({EA-Empfehlung: ,Recommended Practices for Wind Turbine Testing, 4. Acoustics. Measure-
ment of Noise Emission from Wind Turbines”, YEA-Expert Group Study, 3. Edition, 1994; DIN-Entwurf 43681,
DIN 45645, Teil 1) zu fithren, wobei mégiiche Toleranzen infolge von MeBunsicherheiten ausgeschlossen
werden.

[J DM 8000,~/kW, fir .......... kW, installierte Leistung bei einer netzgekoppelten Photovoltaikanlage
[ sonstige dffentliche Forderung (8uBer NRW): ot st et e e .

Erklirungen
Die Antragstellerin/der Antragsteller exklirt, daB

mit der Mafinahme noch nicht begonnen wurde und auch vor Bekanntgabe des Zuwendungsbescheides nicht
begonnen wird. Als Mafnahmenbeginn ist grundsitzlich der AbschluB eines der Ausfihrung zuzurechnenden
Lieferungs- oder Leistungsvertrages zu werten (Planungen, Baugrunduntersuchungen, Grunderwerb und
Herrichten des Grundstlcks sowie kleinere vorbereitende MaSnahmen zur spiteren Projektrcalisicrung wie z.B.
Verlegung von Leerrohren, Wasserleitungen, gelten nicht als Beginn des YVorhabens);

siefer die gefdrderten Giiter (ber einen Zeitraum von mindestens 5 Jahren - gerechnet vom Zeitpunkt der
Fertigstellung - zweckentsprechend nutzen wird;

sie/er fiir die MaSnahme keine sonstigen &ffentlichen Firdermittel aus Programmen des Landes Nordrhein-
Westlalen beantragt hat und solche auch nicht beantragen wird und die Héhe aller ¢ffentlichen Mittel fiir das
Vorhaben 49 v.H. der zuwendungsfihigen Ausgaben nicht iibersteigt;

sie/er {ir die MaBnahme keine sonstigen &ffentlichen Férdermittel aus Programmen des Landes Nordrhein-
Westfalen beantragt hat und solche auch nicht beantragen wird und die Héhe aller &ffentlichen Mittel fir das
Vorhaben folgende Anteile an den zuwendungsfahigen Ausgaben nicht libersteigt

- 49% bei netzgekobpelten Photoveltaikanlagen sowie in dem Fall, dafl die Zuwendung cinschlieBlich jeder
weiteren Zuwendung, die die Antragstellerin/der Antragsteller evtl. fiir Investitionen aus anderen Quellen oder
aufgrund anderer Regelungen erhilt, innerhalb von drei Jahren 50000 ECU nicht itbersteigt,

~ 40% soweit die Antragstellerin/der Antragsteller nicht mehr als 250 Arbeitskrifte beschaftigt und entweder
einen Jahresumsatz von nicht mehr als 20 Mio, ECU erzielt oder ihre/seine Bilanzsumme nicht mehr als 10 Mio.
ECU erreicht und sie/er sich zu héchstens 25% im Besitz eines oder mehreren diese Voraussetzungen nicht
erfitllender Unternehmen befindet,

— 30% bei sonstigen Unternehmen,

die Angaben in diesem Antrag (einschl. Antragsunterlagen} vollstindig und richtig sind;

sie/er zum Vorsteuerabzug (Zutreffendes bitte ankreuzen)

[] nicht berechtigt ist .

{7 berechtigt ist und dies bei der Berechnung der Gesamtkosten beriicksichtigt hat {Preise vhne Umsatzsteuer);

sie/er davon Kenntnis genommen hat, dall alle Angaben dieses Antrages {einschl. Anlagen), von denen die Bewil-
ligung, Weitergewhhrung oder das Belassen der Zuwendung abhingig sind, subventionserhebliche Tatsachen im
Sinne des § 264 Strafgesetzbuch i V. m. § L Landessubventionsgesetz sind. Die Strafbarkeit eines Subventionsbe-
truges ist ihr/ihm bekannt; . o )

ihr/ihm bekannt ist, daB die in den Antragsunterlagen erbetenen Daten der Uberpriifung der Voraussetzungen
fur die Gewdhrung der beantragten Zuwendung dienen;



Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 31 vom 29. Mai 1496 751

- siefer damit einverstanden ist, dafl die von ihr/ihm erhobenen, in den Aniragsunterlagen enthaltenden Daten
in automatisierten Verfahren, Dateien und Akten oder sonstigen amtiichen Zwecken dienenden Unterlagen
gespeichert und aus diesen an das Ministerium fiir Bauen und Wohnen des Landes Nordrhein-Westfalen
tbermittelt werden; -

- siefer darauf hingewiesen worden ist, daB siefer zur Verweigerung ihrer/seiner Einwilligung berechtigt ist,
siefer aber auch darauf hingewiesen worden ist, dafl eine Ablehnung ihres/seines Antrages in: Betracht kommt,
wenn deswegen der Antrag nicht hinreichend beurteilt werden kann;

6.8*) das Unternshmen einen Jahresumsatz von nicht mehy als 250 Mio. DM hat und sich nicht zu mehr als 25% im
Besitz von Energieversorgungsunternehmen, von kommunalen Unternehmen und von sonstigen Unternehmen
mit einem Jahresumsatz von mehr als 250 Mio. DM befindet;

6.9 die Emissionswerte gefdrderter Anlagen den zum Zeitpunkt der Antragstellung geltenden immissionsschutz-
rechtlichen Bestimmungen entsprechen.

T Angaben bei Unternehmen als Antragsteller

Inhaber/in / Gesellschafter/in (Auszug aus dem Handelsregister): . i o

BIAICRE! wevoessors e eeesesesesses s ssss ot s e s e e85 15148t 551 111t 50151 et e 1 e
Umsatz der letzten 2 C;‘resch'aiftsjahre vor Antragstéllung:

ZuStADAIZE THEHWEDL Lo smissresns s serrnss ssnsessanass sassas sas s 4445 0 601 827 SERSR SRS 522880 4444148 FRL 120100008 0mRE SRPRRESE £ R 11T mmmrmnns s

TREZ.~BBEZITI: ..vu1r.vcrummmirseessrass iomrsosssmsmeesaraeseessas eesssses428a e 4 8et SRR FRR AR SR 2RS4 SERE 2 E 41140441120 E R4 S48 LR R 1 141411 o PR 8 4R R RS

8 Technische Angaben zum Vorhaben
" 8.1 Solarkollektor

Hersteller des Kollekiors: ..oiimmmmmmrrrnn

Ty deS KOIBKIOTS! oot s rn s amnas e sas s s ees b bR A e b 488 844420 A R AR SRR R E 44§ HASERREE SRR e R B b d emR AT R £5

Voraussichtliche jihrliche Energieerze@Ung: .. i mmsmsad ssssisess s ivaiasess s sinssestesssesie e stsassarssssereserrsnss W0 L

Hinweis:

Fiir die Anlage ist ein Testat {iber die Priifung nach DIN 4757, Teile I, 3 und 4 (Anlagensicherheit, Baunart- oder
Typenpriifung und Ausweis des Wirkungsgrades mit Benennung des Priifungsinstitutes) dem Anirag beizufiigen.

8.2 HNetzgekoppelte Windkraftanlage

Hersteller der ANLAEE! e tnee ettt b e ao e e er et s na ene st et s mrm £ rEe e £Re e e e aat b et emerneme £ £ e ameEdnns et ar s mrannare sereon

Typ der ANlage: ...omercmrmn

Erwartete jihrliche SItromerzelBUNE! ...ttt tese a1k st b se et esbatersasbs s ssssseasresssssenis | KWW

*) nur fiir Unternehmen
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Erwartete jdhrliche Stromabgabe an Dritte:

Einspeisung in das S£Eentliche Wetz: ..t resee e et sttt et enssnsssesnereran s e KWW EL

VersorgUNE DIILLET! e et ee et s csecasnt s s eas s es s s s st et asm s saensn s sesesesennsnssasbsssensmemsesesennrsens B VW

Erwartete jahrliche Einnahmen aus der Stromabgabe an Dritte:

Aus Einspeisung In das SIentliehe NELZ: ... ..o soeeeeoeoeeeeessoeesseeeeeessseees s reseesseseeesereeesssrsroseesserssernsss. DM

. Aus Versorgung Dritter: cerensine s U ORISR PURPOURO 5 )." |

Hinweis:
Ein Sachverstindigengutachlen cum Nachweis der Standorteignung sowie ggf. ein Larmschutzgutachten ist dem
Antrag beizufiigen.

B3 Netzgekoppelte Photovoltaikanlage

Hersteller und TyP des MOMULE: .. isss e e ees b3 a4 120284 ceeb e este s eresmers e eeesseneee et e ens s reere

Hersteller und Typ des WeChSEIEICHEEIE! it straes st s etasss st s memsasba £ e2s et e et tene st st seras e ren

Erwartete jihrliche StrOMEIZBUBUIE. ..oorcverericriceteereseneere e steesssrsssnssss s eesessmsssssss e s sessssresssasssstssesssansesasnsesesssenneene. KVWHL

Erwartete jihrliche Stromabgabe an Dritte:
Einspeisung in das 6ffentliche NetZ: ... s st esss s vessissessossssensee s, KWH

Versorgung Dritter: kWh

Erwartete jahrliche Einnahmen aus der Stromabgabe an Dritte:
Aus Einspeisung in das dffentliche NEtZ: .ot csee e sene e sesnrsenerersne. DM

Aus Versorgung DIFIELET: .ot s saens s s sasmssssss s s samessemsss st ssbensnsnsnes OV

Hinweis:

Fitr die Photovoltaikmodule ist ein Qualitdtszertifikat gemiB der Testnorm IEC 1215 oder der ISPRA-Spezifika-
tion bzw. anderer gleichwertiger Priiffnormen dem Antrag beizufiigen.

9 Anlagen

(es sind u. a. alle gesetzlich vorgeschriebenen Genehmigungen wie z.B. Baugenehmigungen, erfordertiche Testate,
Einspeisevertrige und Sachverstindigengutachten beizufigen bzw. miissen bis spitestens bei Erlaf des
Zuwendungshescheides vorliegen; die Anlagen sind im einzelnen zu benennen)

1)

=) S S et £ et
8) eere s v snr s ene A1ttt et et 1818181 881t
) et e e s s eamar e e ame e emnan e e ent e semmnnnts b ebrans " [,

Rechisverbindliche Unterschrift(en)

R R o

{Ort, Datum) Unterschrift der Aniragstellerin/des Antragstellers
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An das

Landesinstitut fitr Bauwesen
Nordrhein-Westfalen

— AubBenstelle Dortmund ~
Ruhrallee 3

44139 Dortmund

v

Antrag auf Gewihrung einer Zuwendung

im Rahmen der Breitenfurderung des Programms ,Rationelle Energieverwendung und

Nutzung unerschipflicher Energiequellen®

soonstige Anlagen”

Antrag auf Forderung von Investitionen fiir (Zutreffendes bitte ankreuzen)

[0 MeB-, Regel- und Speichersystern
[ Abwirmertickgewinnungsanlage
{1 Warmepumpe

(1 Absorber-, Speicher- und Luftkollektoranlage

1 Netzgekoppelte Biomasse- und Biogasanlage zur gekoppelten Strom- und Wirmeerzeugung

1 Netzgekoppelte Wasserkraftanlage

Angaben zur Antragstelierin/zum Antragsteller

Name, BeZeIChOUILE: . o reieenieecriranesreesseses casgerarassesesasesesessssrmrasaserasasssascsoes

rechtl. Vertretung: ...

Anschr_ift:

Postfach: . irereees

BEEABE! .o ecuemesteciminrie et ittt etee e e sras e eeaeebeemaesnesbeeae s easent s e bmeeaimdenteneanstebameerdedennnentenns

PLZ/Ort:

753

Anlage 2

= = O O OO OO PP PSP DU SO S OS

Telefon: ..

Auskunft ertejlt:

INAITIE. ciiierceerirrssrersese s er i sas b sseesmastac s aesnsesbmsnres smesmsaens

B I 0 T ol ¢ 2= ) O O O O OSSPSR OR TS

Bankverbindung:

O O-INT. . Lo ccomiirermaanriniie i ieteeet s emkatabas esbmsamms smnssmss s eseemedbmdekabeddnsesrcesbedad b ieeimteadnsndnntnsahnsssnns thmndasans beenbbhmssnss camssrrrseenssdmcrdrssrres heon

Bankleitzahl: ....ccoeieeeveecn

Bezeichnung des KreditinStiliuba: ..o rccicis s spermesessssecocessessases irerss s ssssssas sssasasemsasssenessssasssstensssssssssssnsosessssannsessssensan

MaBnahme

BezelchnUnE (es ProOJEREES! .o commeescassessciorsssssmnmes 1 ass eass s reit entassns sont 28 51sstsas 1220005152816 sm0aEAERLASAERR AL SES b 1A Esb s e babas et ket et s sen

Projektort:

Strale: ..vrvcvinnns BRSSO RTOON

) 20 VAL € ) o 3 »

Ereis: .ecereeciens

ERREALILadRadd i

b ae T
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72
73

T4

7.5

8.1

82

83

84

85

88
8.7

88
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Durchfithrungszeitraum (Zutreffendeé bitte ankreuzen)

Beginn: .

oL JIL 3 1. [ IV. Quartal 199......
Abschlub:

OL ]I 1 01 {73 IV. Quartal 194......

Gesamtausgaben laut beiliegender Ausgabenaufstellung/Ausgabengliederung

(ohne: Kreditbeschaffungskosten einschlieBlich Kosten fiir Zwischenfinanzierung, kalkulatorische Zinsen,
Grunderwerbskosten und damit zusammenhingende Kosten, Kosten [ilr 61- und gasgefeuerte Spitzen- und/oder
Reserveanlagen, Versicherungspriamien)

Gesamisunme ...occmeeneennns DM
Beantragte ZUWENAUNE .....ccooooiiiiiiermeeecnsecseesrssrossiresssserersssraresssssssssssessanssbsssssasssssssssmoesenessersssssenssaseess s ooneeooesenrs. TN
Finanzierungsplan
Zeitpunkt der voraussichtlichen Filligkett
(Kassemfvirkse_xmkei_t) o
Gesamt % 199...... 199...... 199..... i
TDM TDM TDM TDM
1 2 3 4 5 &
Gesamtausgaben 100

Eigenanteil

Leistungen Drit_ter (ohne &ffentliche Férderung)

Sonstige beantr./bewill. 5ffentliche Férderung

Beantragte Zuwendung (Nr. 6) _

Erklérungen
Die Antragstellerih/der Antragsteller erklirt, daB

mit der MaBnahme noch nicht begonner wurde und auch vor Bekanntgabe des Zuwendungsbescheides nicht
begdnnen wird, Als MaBnahmebeginn ist grundsitzlich der AbschluB eines der Ausfihrung zuzurechnenden
Lieferungs- oder Leistungsvertrages zu werten (Planungen, Baugrunduntersuchungen, Grunderwerb und
Herrichten des Grundstlicks sowie kleinere vorbereitende MaBnahmen zur spéteren Projektrealisierung wie 2. B.
Verlegung von Leerrohren, Wasserleitungen, gelten nicht als Beginn des Vorhabens);

sie/er zum Vorsteuerabzug-(Zutreffendes bitte ankreuzen)
] nicht berechtigt ist '
[0 berechtigt ist und dies bei der Berechnung der Gesamtkosten berlcksichtigt hat (Preise ohne Umsatzsteuer);

sie/er die gefdrderten Giliter (iber einen Zeitraum von mindestens 5 Jahren - gerechnet vom Zeitpunkt der
Fertigstellung ~ zweckentsprechend nutzen wird;

die Emissionswerte geférderter Anlagen mindestens den zum Zeitpunkt der Antragstellung geltenden immis-
sionsschutzrechilichen Bestimmungen entsprechen;

siefer fiir die MaBnahme keine sonstigen -i)'ffen‘tlichen Férdermittel aus Programmen des Landes Nordrhein-
Westfalen beantragt hat und solche auch nicht beantragen wird und die Héhe aller 6ffentlichen Mittel fiir das
Vorhaben 49 v.H. der zuwendungsfihigen Ausgaben nicht iibersteigt;

die Angaben in diesem Antrag (einschl. Antragsunterlagen) vollstindig und richtig sind;

sie/er davon Kenntnis genommen hat, daB alle Angaben dieses Antrages (einschl. Anlagen), von denen die
Bewilligung, Weitergewshrung oder das Belassen der Zuwendung abhingig sind, subventionserhebliche
Tatsachen im Sinne des § 264 Strafgesetzbuch i. V. m. § 1 Landessubventionsgesetz sind. Die Strafbarkeit eines
Subventionsbetruges ist ihr/ihm bekannt,;

ihr/ihm bekannt ist, daB die in den Antragsunterlagen erbetenen Daten der Uberpriifung der Voraussetzungen
fir die Gew#hrung der beantragten Zuwendung dienen;
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— sie/er damit einverstanden ist, daB die von ihr/ihm erhobenen, in den Antragsunterlagen enthaltenen Daten in
automatisierten Verfahren, Dateien und Akten oder sonstigen amtlichen Zwecken dienenden Unterlagen
gespeichert und aus diesen an das Ministerium f{ir Bauen und Wohnen des Landes Nordrhein-Westfalen
ftbermittelt werden;

- siefer darauf hingewiesen worden ist, daB sie/er zur Verweigerung ihrer/seiner Einwilligung berechtigt ist,
siefer aber auch darauf hingewiesen worden ist, daB eine Ablehnung ihres/seines Antrages in Betracht kommt,
wenn deswegen der Antrag nicht hinreichend beurteilt werden kann,

8.9*) das Unternehmen einen Jahresurnsatz von nicht mehr als 250 Mio. DM hat und sich nicht zu mehr als 25% im
Besitz von Energieversorgungsuniernehmen, von kommunalen Unternehmen und von sonstigen Unternehmen
mit einem Jahresumsatz von mehr als 250 Mio. DM befindet.

+

9 Angaben bei Unternehmen als Antragsteller

Inhaber/in / Gesellschafter/in (Auszug aus dem HandelsregISter)! ... isssssessvsiscass s sssisssessssssasas

Branche: b e tenem et aan s et penne S
Umsatz der letzten 2 Geschiftsjahre vor Antragstellung:
199, e P — ; ; R N RTTORRRUI b ). 3

Zustindige IHK/HWK:

B T LTI T T T T TIS A PRy PO UR SN SRR eoN B P Auned FaiasaneiVisvernniadananin PP

Reg.-Bezirk: .o g rNAS AT TR AR R P R

10 Allgemeine technische Angaben zum Vorhaben

Installierte Leistungen (thermisch und/oder elektriSCh}: .o cemecessarens kWh
Veraussichtliche jahrliche Energieerzeugung
(thermisch und/oder elektrisch): O VU SUO S PUUUOURUOSURORII 4" o

Erwartete jihrliche Stromabgabe an Dritte

Einspeisung in das dffentliche NetZ! e cssenesiinns . ' kWh

Versorgung Dritter: ... S e - kWh

Erwartete jihrliche Einnahmen aus der Stromabgabe an Dritte
Aus Einspeisung in das 6ffentliche Nelz! ... cesse s s ssssvss sssmsnetes e oot sssasei i ot sasessenssssemssemnessers LM

Aus Versorgung Dritter: - .. DM

Erwartete jahrliche Einsparung an Energie und Ausgaben:

eevuers et 11 £h et A b - kWh erreeeerasens v DM

11 Besondere technische Angaben zum Vorhaben
11.1 MeB-, Regel- und Speichersysteme
Jahrlicher Energieverbrauch ohne die Anlage: ...umvocee oo TOPRI PUTOREURRRIRPIRIUPIN | 4" 11

11.2 Elektrowirmepumpen {Zutreffences bitte ankreuzen)
O Die Elektrowarmepumpe soll eine elektrische Widerstandsheizung ersetzen

] der jahrliche Heizwirmebedarf bei Nutzfliche nach der Wanneschutzverordnung uberstelgt nicht
30-70 kWh/m? in Abhingigkeit von A/V, er betragt .. .. kWh/m?®
(Nachweis bitte als Anlage beiftigen)

*) nur fir Unternehmen
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12 Ausgabenaufsteilung/Ausgabenzeitplan

Ausgabenaufstellung insgesamt davon in
in DM {in TDM)
199...... 199...... 199.... 199......

I. Ausgaben fiir Planung

1L

2.

3.

4.

Zwischensumme:

II. Investitionsausgaben

1.

2.

6.

7.

Zwischensumme:

IIT. Untersuchung und Herrichten von Baugrund

1.

2.

Zwischensumme:

IV. Installationsarbeiten

1.

2.

Zwischensumme:

Summe (I. bis IV)

13 Anlagen

(es sind u.a alle gesetzlich vorgeschriebenen'Genehmigungen wie z.B. Wasserrechte, Baugenehmigungen,
Einspeisevertrige und Testate etc. beizufiigen bzw. missen spédtestens bei ErlaB des Zuwendungsbescheides
vorliegen; die Anlagen sind im einzelnen zu benennen)

1 .. s ettt et et et e et et e s
S

3) roeeere,

) o
5

Rechtsverbindliche Unterschrift{en)

(Ort, Datum) Unterschrift der Antragstellerin/des Antragstelle

— MBIl NW. 1996 S. 746.




Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 31 vom 29. Mai 1996

Hinweise

II.

57

Inhalt des Gemeinsamen Amtsblattes des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung
und des Ministeriums fiir Wissenschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen

Nr. 3 v. 15. 3. 1836

Teil | - Schule und Weiterbildung

Amtiicher Tetl
Betreuung von Schillerinnen und Schilern in Grund- und %ondeir- Sportangebote for Schulklassen im Rahmen der Messe ,aktiv leben® 56
schulen vor und nach dem Unterricht im Schufjahr 1966/97 (Schuie ] . )
von acht bis eins). RAErl, d. Ministeriums far échule und Welterbal- o _V_Schu!entlaﬁgabe und Arbentsaus?gabe fir den Unter_ncht ...... K 56
dungw. 14, 271998 ... ... .. i qenee 38 Bericht zur Weiterentwickiung der gymnaslalen Oberstufe . ... . ... . 56
Berichtigung betr. Grundsétze for die Aufstellung von Raumpro- Materialreihe Jmpulse for das Interkulturelle Lemen® ........... . 56
grammen fir aligemeinbildende Schulen und Sonderschulen — Gewall an Schulen 57
dErl. d. Ministerlums fdr Schule und Weiterbildung v. 19, 10. 1995 TrrrTrTrTETrassseommoonm oS oo )
{GABILNW.1S.229) .................. s imaeaes . 39 Spendenaktion fir das ehemalige Jugoslawien ................ 87
Inhaltsverzeichnis des Gemeinsamen Amishlattes — Teil [l-Wisson-
Nichtamilicher Tell schaft und Forschung — vom 15, Marz 1986 ... .. feeirrarreean.
: inhallsverzeichnis des Ministerialblattes fir das Land Nordrhem
Stellenausschreibungen . . ......o.ocovrvorriie e - 40 Westtalen fur die Ausgaben vom 2. bis 9. Febryar 1996 ......... 57
Funktionsstellen im Auslandsschuldienst .. ........... PR -85 Inhaltsverzelchnis des Giesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Internationale Seminare (ber eurapiische Themen fGr !_ehrkraﬁe . 5B Nordmein-Weslfal_g_r:: ;L."_dle.. _Ausgahen vom 8.bls _T' Februar 19?6 - 58
* Wettbewerb ,Es Ist eln Schatz nicht weit von hier .. ....... we.r 55 0 Anzeigen
Sommertheater Pusteblume 1896 ... ., .. . rmrcveravr-aa-- . 56 Kostenpflichtige Stellen- und Werbeanzelgen .........o.cceres 59
Teil I - Wissenschaft und Forschung
Amtlicher Teil
Bekanrtmachung der Neufassung der Grundordnung der Univer- Diplompriifungsordnung fir den Studiengang Zusatzstudium Ar-
sitht Bielefeld vom 19. Dezember 1995 . .. o camsmrmrmrrsrncs 110" beitswissenschaft an der Buhr-Universitit Bechum vom 11. Septem-
Satzung zur Anderung der Grundordnung der Hachschuls fiir Musik beri885 L soees -~ 126
Kénvom2. Januar 1996  .....c..ocuniininianunn cirvreses 122 Diplompriifungsordnung (DPO) filr den Stud]angang Entsorgungs—
Zwelte Satrung zur Anderung der Einschrelbungsordnung fir die technik an der Fachhochschule Gelsenkirchen vom 20. Jund 1985 . 130
Forntniversitit—Gesamthochschule in Hagen vom 5. Januar 1996 . 122 Diplomprifungsordnung (PO} fir den Studiengang Physikalische
Satzung zur Anderung der Einschrelbungsordnung det Fachhoch-  ~ 1echnik an der Fachhechschule Gelsenkirchen vom 12. Juli 1995 . 136
schule Bochurm vom 30, Oklober 1995 . ....... .- . 123  Diplomprifungsordnung ({DPO) fir den Studiengang Versorgungs-
Satzung zur Anderung der Ordnung fir die Zw,sche,.pmfung in technik an der Fachhochschule Gefsenkirchen vom 20. Juni 1885 . 143
dem Studisngang berufliche Fachrichtung Bautechnik. mit dem Ab-
schluB Erste Staatsprifung fir das Lehramt fUr die Sekundarstufe Hl
an der Universitat-Gesamthochschule-Essen vom 26. August 1993 123
Satzung zur Anderung der Ordnung fir die Zwischenprifung in Nichtamtlich, i
dem Studiengang berufliche Fachrichtung Maschinentechnik mit ¢ e .Tel R .
dem AbschluB Erste Staatspriifung fr das Lehramt fiir die Sekundar- Inhaitsverzeichnis des Gemeinsamen Amtsbiattes ~ Teil I-Schule .
stufe 1l an der Universitit-Gesamthochschule- Essen vom 8, Oktober . und Weiterbildung~ vom 13, MArZ 1996 ... vecnzmrrnconrson 143
L feaxme srnam--o. 123 Inhaltsverzeichnis des Ministeriaiblattas fr das Land Nordrhein-West-
Ordnung for die zwischenprﬁfung im Studiengang Unterrichisfach falen fiir die Ausgaben vorn 12, Dezember 1985 bjs 14. Februar 1996 149
Sozialwissenschaftan mit dem Abschiul Erste Staatsprifung fir inhaltsverzeichnis des Gesetz- und Verordnungshblattes fir das Land
das L ehramt fiir die Sekundarstufe | bzw. Sekundarstufe Il an der  Nordrhein-Westfalen fiir die Ausgaben vom 13. Dezember 1985 bis
Universitit—Gesamthochschule-Essen vom 31, August 1993 ,.,. 124 12 Februari906...... ... . irrrmnin i iricrean 182

- MBI NW. 1996 S. 757.



758

Glied.-
Nr.

Glied.-
Nr.

216

81
2005

820

91

bezug miissen bis zum 3. 4, bzw. 31. 10, fiir Kalenderjahresbezug his zum 31. 10. eines jeden Jahres beim A. Bag
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Inhalt des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land Nordrhein-Westfalen

Datum

20, 3. 1996

20. 3. 1996

Dature

8. 3. 1996

19. 3. 1996

19. 3. 1996

19. 3. 1996

19, 3. 1996

14, 3. 1996

Nr. 15 v. 29. 3. 1996

{Einzelpreis dieser Nummer 6,60 DM zuzdgl. Portokasten)

Gesetz liber die Festsiellung des Haushuitsplan-s des Landes Nordrhein-Westfalen fiir das Haushalts-
jahr 1996 (Haushaltsgesetz 1996) . . . . . . ... . . .. . e

Gesetz zur Regelung der Zuweisungen des Landes Nordrhein-Westfalen an die Gemeinden und Ge-
meindeverbiinde im Haushaltsjahr 1996 und zur Regelung des interkommunalen Ausgleichs der finan-
ziellen Beteiligung der Gemeinden am Solidarbeitrag zur Deutschen Einheit im Haushaltsjahr 1996
und zur Anderung anderer Vorschriften . . . . . .. ... ... .. L

Seite

114

124

- MBEi. NW. 1896 S. 758.

Nr. 16 v. 4. 4. 1906

(Einzelpreis dieser Nummer 2,20 DM zuziigl. Portokosten)

Achte Verordnung zur Anderung der Verordnung (ber die Bestimmung GroBer kreisangehériger
Stiidte und Mittlerer kreisangehoriger Stidte zu orilichen Trigern der 8ffentlichen Jugendhilfe. . .

Gesetz zur Anderung des Gesetzes {iber den Schutz der Berufsbezeichnungen ,, Architekt®, ,,Architek-
tin“, ,Stadtplaner” und ,,Stadiplanerin®” sowie iiber die Architektenkammer, iiber den Schutz der
Berufsbezeichnung ,Beratender Ingenieur” und , Beratende Ingenieurin® sowie iber die Ingenicur-
kammer-Bau — Baukammerngeselz NW - (BauKaG NW). . . ... ... . ... .. ...

Gesetz zur Anderung der Zustiindigkeit fiir den Bergmannsversorgungsschein , . . . .. ... ... ..
Gesetz zur Umsetzung des Pflege-Versicherungsgesetzes (Landespflegegesetz Nordrhein-Westfalen -
2 B

Berichtigung der Bekanntmachung der Neufassung des Straflen- und Wegegesetzes des Landes Nord-
rhein-Westfalen vom 23. September 1995 (GV. NW.S.1028) . . . . . .. .. ... . 0 ..

Verardnung zur Anderung der Verordnung (iber die Bestimmung der zustidndigen Behsrden nach der
Gefahrgutverordnung Strale . . .. . . . . L e NN

Verordnung {iber das Inkraftireten der Vorschrift des § 6 des Gmudbereirﬂé‘ungsgesetzes im Gebiet
Nordrhein-Westfalens . ... ..... ... .. .. ... .. .. .. e

Seite

136

136
136

137

141

141

141

- MBIl NW. 1996 5. 758.
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