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203205
Genehmigung von Dienstreisen
im Inland und ins europiische Ausland
der l.eiterinnen und Leiter von Behorden und
Einrichtungen und ihrer Beschiftigten
im Geschiiftsbereich des Ministeriums
fiir Umwelt, Raumtordnung und Landwirtschaft

RAErl d. Ministeriums fir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft
v.21.10. 1998 -1 A 179

Aufgrund des § 2 Abs, 2 des Landesreisekostengesotzes
- LREG - i,d.F. der Bekanntmachung vom 1. Juli 1574
(GV. NW. 8. 214), zuletzt gedindert durch Gesetz vom
6. Juli 1993 (GV. NW. S. 464) - SGV. NW. 20320 - und des
§ 1 Abs. 2 der Auslandsreisekostenverordnung - ARVO -
vom 26. November 1991 (GV. NW. 8. 492), zuletzt geéndert
durch Verordnung vom 10. Oktober 1996 (GV. NW. 8. 422)
- 8GV. NW. 20320 —, erteile ich hiermit den Leiterinnen
und Leitern der Behdrden und Einrichtungen meines
Geschiaftsbereichs jeweils fir thre Person allgemein die
Genehmigung, Inlandsdienstreisen sowie Auslands-
dienstreisen in die Linder der Eurcpéischen Gemein-
schaft und in die Schweiz bis zu sieben Tagen durchzu-
fithren. Diese Genehmigung gilt auch fir deren stindige
Vertretung. Ferner ermichtige ich die Leiterinnen und
Leiter, Auslandsdienstreisen im vorgenannten Umfang
und Inlandsdienstreisen fiir die Beschiftigten, die mei-
nem Geschiaftsbereich angehiren, zu genehmigen.

Die Regierungsprésidentinnen und Regierungsprisi-
denten sowie die Direktoren der Landwirtschaftskam-
mern als Landesbeauftragte - Hihere Forsibehdrden -
werden erméchtigt, Inlandsdienstreisen und Auslands-
dienstreisen ihrer Beschiftigten, die meiner Dienstauf-
sicht unterstehen, im obigen Umfang zu genehmigen.

Von diesen Erméchtigungen darf nur unter Anlegung
eines strengen MaBstabes und unter Beachtung des
Sparsamkeitsgrundsatzes in dem dienstlich notwendigen
Umfang im Rahmen der verfiigharen Haushaltsmittel
Gebrauch gemacht werden.

Fiir Dienstreisen in den Bereich ausserhalb der Euro-
paischen Gemeinschaft gilt § 1 Abs. 2 ARVO.

Meine Runderlasse vom 30.5. 1994 -1 A 1-7.9 - (SMB1.
NW, 203205) und vom 29. 3. 1994 (n.v.})-1B 5 - 7.9 - (SMBL
NW. 203205) werden aufgehoben.

- MBL NRW, 1998 5. 1328.

21281
Neufestsetzung des Kurgebietes
der Stadt Bad Driburg

RdErl. d. Ministeriums fiir Frauen, Jugend,
Familie und Gesundheit v. 16. 7. 1998
IB 6 -0531.06

Die Anerkennung der Stadt Bad Driburg als staatlich
anerkanntes Heilbad (ErlaB d. Ministers fiir Arbeit,
Gesundheit, und Soziales v. 17. 9. 1985 - MBL. NW. S. 1603)
wird aufgrund § 16 Abs. 1 8. 1 des Kurortegesetzes vom
8. Januar 1975 (GV., NW. S. 12), zuletzt gednderi durch
Gesetz vom 24. Miarz 1998 (GV. NW. S. 206/SGV. N'W.
21281) hinsichtlich des bisher anerkannten Kurgehbietes in
der Weise geindert, daB die Kurgebieisgrenzen neu
festgesetzt werden. .

Die Anlagen 1 und 2 - textliche Darstellung der
Kurgebietsgrenzen und zeichnerische Darstellung des
Kurgehietes — sind Bestandteil dieses Erlasses.

Die so festgelegten Begrenzungen sind verbindlich.

Unmittelbare Empfehlungen bzw. Auflagen sind mit
der jetzt erfolgten Neufestsetzung der Kurgebietsgrenzen
nicht verbunden; zukinftige Auflagen und Empfehlun-
gen bleiben jedoch vorbehalten.
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Anlage 1

Kurgehietsgrenzen Bad Driburg
- Textliche Darstellung

Im Norden: Von der Gemeindegrenze Bad Driburg/Al-
hausen in &stlicher Richtung entlang des Wanderweges
»Dorensieksgraben” bis zur Einmiindung der Landstrafe
L 954; die Landstrafle L 954 kreuzend in nérdlicher
Richtung entlang der &stlichen Grundstiicksgrenzen der
Fliachen Gemarkung Reelsen, Flur 10, Flurstiicke 182 und
176, bis hin zum ,Aabach" von dort abknickend in
dstlicher Richtung entlang der Stralie ,Zum Aabach® und
entlang des in Verlangerung weitergehenden Wanderwe-
ges am Nordwesthang des Reelser Kronenriickens bis zur
Einmiindung in die Strafe , Im Lerchenfeld® (Kreisstrale
9); von dort nach Nordosten abknickend entlang der
Kreisstrafe 9 bis zur Ostgrenze des Grundstiickes Gemar-
kung Pombsen, Flur 7, Flurstiick 239,

Im Osten: Von der Kreisstralle 9 nach Sitden abkni-
ckend entlang der Ostgrenzen der Grundstiicke Gemar-
kung Pémbsen, Flur 7, Flurstiicke 239, 240 und 241 und
‘von dort weiterfihrend, entlang der Westgrenze des
Grundstiickes Gemarkung Pémbsen, Flur 7, Flurstiick 244
bis zur Wegeparzelle Flur 7, Flurstiick 158/86; von dort
nach Osten abknickend entlang der Wegeparzelle Gemar-
kung Pémbsen, Flur 7, Flurstiick 158/86 bis zur Einmin-
dung in den Wanderweg Alhausen/Hermannsborn/
Paombsen; von dort nach Stdwesten abknickend entlang
des Wanderweges Alhausen/Hermannsborn/Pémbsen,
entlang der Strafe ,Auf der Thindstatte” his zum
Nordrand der bebauten Orislage; von dort dem Westrand
der bebauten Ortslage folgend bis zum Kreuzungspunkt
der Elektroversorgungsleitung der Paderborner Elektri-
zitits~ und Straflenbahn-AG; von dort nach Siidosten
abknickend, dem Trassenverlauf der Elektroversor-
gungsleitung der Paderborner Elektrizitdts- und Sira-
Benbahn-AG folgend, bis zum Umspannwerk der Pader-
borner Elektrizitiats- und Straflenbahn-AG an der Kreis-
stralle 9; von dort in siidlicher Richtung der KreisstraGe
folgend, bis zur Einmiindung mit der Kreisstralle 18; von
dort nach Westen abknickend, der Kreisstrale 18 auf
einer Linge von ca. 300 m folgend, bis hin zur Einmin-
dung eines Wirtschaftsweges; in Hihe dieser Einmin-
dung dem Wirtschaftsweg in stidlicher Richtung folgend,
bis hin zur Bahnlinie Altenbeken/Bad Driburg/Hoxter;
der Bahnlinie Alienbeken/Bad Driburg/Hoxter auf der
Nordseite in westlicher Richtung folgend, bis zur Von-
Vincke-StraBe in Hohe des ,Rommenhéllereck®.

Im Siiden: ,Vom ,Rommenhollereck” in nérdlicher
Richiung entlang der ,Von-Vincke-Stralle” bis zur Ein-
miindung ,HufelandstraBe”; von dort nach Westen ab-
knickend entlang der ,Hufelandstrafe”, der ,Brakeler
StraBe” und die Bahnlinie Altenbeken/Bad Driburg/
Héxter kreuzend, bis zur ,Bahnhofsiralle®; von dort in
siidlicher Richtung abknickend entlang der ,Bahnhof-
strafie® bis zum ,Katzohlbach"; von dort in sldlicher
Richtung abknickend entlang des ,Katzohlbach® bis zum
Durchlal am Wanderweg ,,Sachsenring”; von dort in
wastlicher Richtung abknickend entlang des Wanderwe-
ges ,,Sachsenring® bis zum Kreuzungsbauwerk des Wan-
derweges ,,Sachsenring” mit der Bundesstrafle 64; der
BundesstraBe 64 auf der Nordseite in westlicher Richtung
folgend, bis hin zur Strafle ,Lindenweg”, von dort nach
Norden abknickend, bis hin zur Kreuzung mit dem
sSulburgring“ von dort in westlicher Richtung abkni-
ckend entlang des ,Sulburgring”, die ,Dringenberger
StraBe” (L 954} kreuzend, weiter in westlicher Richtung
entlang des ,Arnold-Jansen-Ring® bis zur Einmiindung
der StraBe ,,Garthausen®, weiter westlicher Richtung
entlang der Stralle ,Garthausen” bis zur Einmiindung
der StraBe ,Alter Graben®, die Stralle , Alter Graben®
weiter in westlicher Richtung bis zur Einmindung des
Wirtschaftsweges parallel zum , Hilgenbach®; in westli-
cher Richtung weiterfithrend entlang dieses Wirtschafts-
weges die Bundesstralle 64 kreuzend, bis zum , Eggeweg™,

Im Westen: Von der Einmiindung dieses Wirtschafts-
weges in den , Eggeweg" nach Norden abknickend ent-
lang dem ,Eggeweg” die Kreisstralle 18 und die Bundes-
straBe 64 kreuzend, bis zur Gemeindegrenze Bad Driburg/
Altenbeken; von dort nach Nordwesten abknickend ent-
lang der Gemeindegrenze Bad Driburg/Altenbeken bis
zum Wanderweg ,Dorensieksgraben”.
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20522
Bekistigungsgeld der Teilnehmer
an der Gemeinschaftsverpflegung der Polizei

RdErl. d. Ministeriums fiir Inneres und Justiz
v. 9.10.1998 - IV B 2 - 515440

Der RdErl. d. Imnenministeriums v. 26. 8. 1980 (SMBIL.
NW. 20522) wird wie folgt gedndert:

Nummer 1.5 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

wDer Zuschlag zum Bekostigungsgeld nach Nr. 1.4 fiir
Kannteilnehmer an der Gemeinschaftsverpflegung der
Polizei betrdgt fiir Besucher 0,50 DM fiir das Frihstiick,
1,50 DM fiir das Mittagessen und 0,80 DM fiir das
Abendessen,”

- MB1. NRW. 1998 5. 1333.

764
Priifungsordnung
der Rheinischen Sparkassenakademie
vom 25. Mai 1998

RdErlL d. Finanzministeriums vom 3. 11. 1998 -
GhH425-.2-6-1IIB 1

Der Rheinische Sparkassen- und Giroverband, Kérper-
schaft des ¢ffentlichen Rechts, hat am 25. Mai 1998 die
Neufassung der Prifungsordnung vom 11. Mirz 1982 fiir
die von der Rheinischen Sparkassenakademie abzuneh-
menden Priifungen beschlossen.

Nachstehend gebe ich den Text der Prufungsordnung
vom 25. Mai 1998 bekannt. Gleichzeitig wird der RdErL
des Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr
vom 7, 5, 1982 (MBl. NW. 1982 S. 1030) aufgehoben.

Priifungsordnung
der Rheinischen Sparkassenakademie
vom 25. Mai 1998

Der Rheinische Sparkassen- und Giroverband, Kérper-
schait des dffentlichen Rechts, erlaBt gem#B § 2 Abs. 1
Ziff. 3. der Satzung vom 27. Juni 1896 folgende Privfungs-
ordnung:

1. Abschnitt

Geltungsbereich, Ziel der Priifungen,
Priifungsausschiisse

§1
Geltungsbereich

Diese Priifungsordnung gilt nur fiir folgende von der
Rheinischen Sparkassenakademie (im folgenden ,Spar-
kassenakademie® genannt} abzunehmende Priifungen:

a) Priifung bei Beendigung des Studiengangs zum Spar-
kassenkaufmann*) (Einfiihrungslehrgang)

b} Aufnahmepriifung zum Vollzeitlehrgang der Studien-
gidnge zum Sparkassenfachwirt {(Kundenberaterlehr-
gang und Grundlagenlehrgang fiir Mitarbeiter im
Stabsbereich)

¢) Prifung bei Beendigung des Studiengangs zum Spar-
kassenfachwirt {Kundenberaterlehrgang)

d} Priifung bei Beendigung des Studiengangs zum Spar-
kassenfachwirt (Grundlagenlehrgang fir Mitarbeiter
im Stabsbereich)

e) Aufnahmepriifung zum Vollzeitlehrgang des Studien-
gangs zum Sparkassenbetriebswirt (Fachlehrgang)
und zum Lehrgang ,, Unternehmerische Aufbauquali-
fikation“

f) Prifung bei Beendigung des Studiengangs zum Spar-
kassenbetriebswirt (Sparkassenfachpriifung)

g) Prifung bei Beendigung des Lehrgangs ,Unternehme-
rische Aufbaugualifikation®,

*} Personenbezeichnungen in méannlicher Form schlieBer immer solche in
weiblicher Form ein.

1333

§2
Ziel der Priifungen

(1) Durch die Prifung bei Beendigung des Einfith-
rungslehrgangs soll festgestellt werden, ob der Bewerber
die notwendigen Kenntnisse erworben hat und so viel
Verstandnis fur die Sparkassenpraxis besitzt, dall es im
Sparkassenbetrieb einem Mitarbeiter mit abgeschlosse-
ner Ausbildung zum Bankkaufmann gleichzustellen ist.
Die erfolgreich abgelegte Prisfung fiihrt zum AbschluB
»Sparkassenkaufmann/Sparkassenkauffrau®.

(2) Durch die Aufnahmepriifung gemaB § 1b) soll der
Teilnehmer nachweisen, dafi eine erfolgreiche Teilnahme
am Kundenherater- bzw. Grundiagenlehrgang zu erwar-
ten ist.

{3} Durch die Priifung bei Beendigung des Kundenbera-
terlehrgangs soll festpestellt werden, ob der Teilnehmer
Privatkunden im Mengengeschiift sparteniibergreifend
beraten kann. Die erfolgreich abgelegte Priifung berech-
tigt zur Fithrung der berufsqualifizierenden Bezeichnung
soparkassenfachwirt/Sparkassenfachwirtin®.

{4} Durch die Priifung bei Beendigung des Grundlagen-
lehrgangs soll festgestellt werden, ob der Teilnehmer
qualifizierte Sachbearbeitertitigkeiten im Stabsbereich
itbernehmen kann. Die erfolgreich abgelegte Priifung
berechtigt zur Fithrung der berufsqualifizierenden Be-
zeichnung , Sparkassenfachwirl/Sparkassenfachwirtin®,

(5} Durch die Aufnahmepriiffung geméaB § 1le) soll der
Teilnehmer nachweisen, dafl eine erfolgreiche Teilnahme
am Fachlehrgang bzw. am Lehrgang ,,Unternehmetische
Aufbauqualifikation® zu erwarten ist.

(6) Durch die Sparkassenfachpriifung soll der Teilneh-
mer das Ma#l an Kenntnissen, Fertigkeiten und Verstind-
nis fiir Zusammenhénge nachweisen, das zur Ubernahme
besonders anspruchsvoller Aufgaben in der Kundenbera-
tung und im Betriebshereich sowie ggf. zur spiteren
Ubernahme von umfassenden Fithrungsaufgaben not-
wendig ist. Die erfolgreich abgelegte Sparkassenfachprii-
fung fihrt zum AbschluB ,Sparkassenbetricbswirt/Spar-
kassenbetriebswirtin®.

{7) Durch die Priifung bei Beendigung des Lehrgangs
~Unternehmerische Aufbauqualifikation® soll der Teil-
nehmer das Mal an Kenntnissen, Fertigkeiten und Ver-
stindnis filr ékonomische und geschiftspolitische Zu-
sammenhénge nachweisen, das zur spiteren Ubernahme
von umiassenden Fihrungsaufgaben notwendig ist. Die
erfolgreich abgelegte Priufung fihrt zum AbschluB , Spar-
kassenbetriebswirt/Sparkassenhetriebswirtin®, wenn die
addierte Stundenzahl von absolvierten Proseminaren,
Fachseminaren und der ,Unternehmerischen Aufbau-
qualifikation* mindestens dem jeweiligen Stundensoll
des Fachlehrgangs abziiglich eines Abschlags von ca. 10%
entspricht.

§3

Errichtung von Priifungsausschiissen

Der Rheinische Sparkassen~ und Giroverband als Tri-
ger der Sparkassenakademie errichtet Prifungsaus-
schiisse fiir die Durchfithrung der
a) Priifung bei Beendigung des Einfihrungslehrgangs
(§ 1a)

b} Aufnahmepriifung zum Kundenberater- und zum
Grundlagenlehrgang (§ 1b)

¢) Prifung bei Beendigung des Kundenberaterlehrgangs
(§ 1)

d} Prifung bei Beendigung des Grundlagenlehrgangs
(§1d)

€) Aufnahmepritfung zum Fachlehrgang/Lehrgang , Un-
ternehmerische Aufbauqualifikation® {(§ 1e)

f) Prifung bei Beendigung des Sparkassenfachlehrgangs
§16)

g) Priifung bei Beendigung des Lehrgangs ,, Unternehme-
rische Aufbauqualifikation® (§ 1g}.

§4

Zusammensetzung und Berufung

(1) Die Priifungsausschiisse fiir die Aufnahmepriifun-
gen gemil § 1b) und e) bestehen aus
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a} dem Akademieleiter

b) je einem im Dienste einer Mitgliedssparkasse stehen-
den Beauftragten der Arbeitgeber und Arbeitnehmer,
die an der Sparkassenakademie in den jeweiligen
Lehrgéngen als nebenberufliche Dozenten titig sind
oder als Mitglied einem Pritfungsausschull fiir die
Priifungen gemif § 1c¢), d), f) oder g) angehdren.

¢) Ein hauptheruflicher Mitarbeiter der Sparkassenaka-
demie kann als nicht stimmberechtigter Gutachter
hinzugezogen werden.

(2) Der PrifungsausschuB} fiir die Durchfihrung der
Priifung bei Beendigung des Kundenberaterlehrgangs
{§ 1c) sowie des Grundlagenlehrgangs (§ 1d) besteht aus
a) einem Beaultragten der Arbeitgeber
b) einem Beauftragten der Arbeitnehmer

c) einem an der Rheinischen Sparkassenakademie
hauptheruflich tdtigen Mitarbeiter.

{3) Die Priifungsausschiisse fiir die Durchfithrung der
Prifungen bei Beendigung des Einfihrungs- und Fach-
lehrgangs und des Lehrgangs ,Unternehmerische Auf-
bauqualifikation® bestehen aus
a} zwei Beauftragten der Arbeitgeber
b) zwei Beaufiragten der Arbeitnehmer und
¢) dem Akademieleiter und einem Dozenten.

{(4) Die Mitglieder der Priiffungsausschiisse haben Stell-
vertroter. Der Akademieleiter kann nur von einem haupt-
beruflichen Mitarbeiter vertreten werden.

{5) Die Mitglieder und ihre Stellvertreter miissen fir
die Prufungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung
im Priiffungswesen geeignet sein.

(6) Bei Bedarf kénnen jeweils mehrere Priifungsaus-
schiisse bestellt werden.

(7) Der Verbandsvorsteher beruft die Mitglieder und
stellvertretenden Mitglieder der Priiffungsausschiisse fiir
die Dauer von fiinf Jahren. Die Mitgliedschaft endet
auBer durch Zeitablauf, wenn die Voraussetzungen ent-
fallen, die zu der Berufung gefiihrt haben.

(8) Die Beauftragten der Arbeitnehmer und deren
Stellvertreter werden auf Vorschlag der im Einzugsgebiet
der Sparkassenakademie bestehenden Gewerkschaften
und selbstindigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit
sozial- oder berufspolitischer Zielsetzung berufen. Wer-
den Mitglieder und Stellvertreter nicht oder nicht in
ausreichender Zahl innerhalb einer von dem Tréger der
Sparkassenakademie festgesetzten angemessenen Frist
vorgeschlagen, so beruft der Verbandsvorsteher insoweit
nach pflichtgemiBem Ermessen,

(9) Die Mitglieder der Priifungsausschisse und deren
Stellvertreter kénnen nach Anhoren der an ihrer Beru-
fung Beteiligten aus wichtigem Grund jederzeit, aber
nicht wihrend des laufenden Priifungsverfahrens, abbe-
rufen werden.

(10) Die Mitglieder der Prifungsausschiisse und deren
Stellvertreter sind unabhingig und nur den fir das
Priifungsverfahren geltenden Vorschriften unterworfen.

§5
Befangenheit

Wenn infolge Ausschiufl (§ 20 Verwaltun%sverfahrens-
gesetz NW) oder Befangenheit (§ 21 Verwaltungsverfah-
rensgesetz NW) eine ordnungsgemiBe Besetzung des
Pritfungsausschusses nicht moglich ist, kann der Ver-
bandsvorsteher die Durchiithrung der Priifung einem
anderen Prifungsausschufl iitbertragen. Das gleiche gilt,
wenn eine objektive Durchfiihrung der Priifung aus
anderen Grinden nicht gewahrleistet ist.

§6
Vorsitz, BeschluBfihigkeit, Abstimmung

(1) Die Priifungsausschiisse wihlen aus ihrer Mitte
einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.

(2) Die Priiffungsausschiisse fur die Aufnahmeprifun-
gen gemil § 1b) und e) und bei Beendigung des Kunden-
berater- sowie des Grundlagenlehrgangs sind beschluf-
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fahig, wenn alle Mitglieder mitwirken. Die {brigen
Priifungsausschiisse sind beschluBfihig, wenn zwei Drit-
tel der Mitglieder mitwirken, darunter der Vorsitzende
oder sein Stellvertreter.

(3) Die Prifungsausschiisse beschlieBen mit Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinde-
rung die seines Stellvertreters, den Ausschlag.

§7

Verschwiegenheit

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der
Priifungsausschiisse haben Uber alle Pritfungsvorginge
Dritten gegeniiber Verschwiegenheit zu bewahren. Aus-
Eahmen bediirfen der Einwilligung des Verbandsvorste-

ers.

I1. Abschnitt
Vorbereitung und Durchfithrung der Priifungen

58
Priifungstermine

Der Akademieleiter setzt die schriftlichen und die
mundlichen Priifungstermine fest. Er veranlalit die Ein-
ladung der zu der Pritfung zugelassenen Bewerber und
die Benachrichtigung der Arbeitgeber,

§9

Zulassung zu Priifungen

(1) Die Zulassung zu den Aufnahmepriiffungen gemil
§ 1b} und e} ist schriftlich bei der Sparkassenakademie zu
beantragen. Uber die Zulassung entscheidet der Akade-
mieleiter nach MaBnahme der Zulassungsbedingungen.

(2) Die Zulassung zur Priifung bei Beendigung des
Einfthrungslehrgangs, des Kundenheraterlehrgangs, des
Grundlagenlehrgangs, des Fachlehrgangs und des Lehr-
gangs ,Unternehmerische Aufbaugualifikation® setzt
voraus, dall der Bewerber den auf die Prafung vorberei-
tenden Unterricht regelmiBig besucht hat. Der Bewerber
gilt als zugelassen, wenn die Zulassung vor Beginn der
Prifung vom Akademieleiter nicht versagt wird.

(3) Bei Ablehnung des Zulassungsantrages kann binnen
einer Woche nach Zustellung des abiehnenden Beschei-
des die Entscheidung des Verbandsvorstehers beantragt
werden.

§10
Gliederung der Priifung

{1) Die Aufnahmepriifungen gemiB § 1b) und e} beste-
hen aus einer schriftlichen Priifung.

{2) Die Priifung bei Beendigung des Kundenberater-
lehrgangs besteht aus einer miindlichen Priifung. Die
Prifung bei Beendigung des Grundlagenlehrgangs be-
steht aus einer schriftlichen Projektarbeit und einer
miindlichen Priifung.

(3) Die Priifungen bei Beendigung des Einfilhrungs-
lehrgangs, des Fachlehrgangs und des Lehrgangs ,,Unter-
nehmerische Aufbaugualifikation gliedern sich in einen
schriftlichen und einen mindlichen Teil. Die schriftliche
Priifung geht der mlndlichen voraus.

(4) Behinderten sind die ihrer Behinderung angemesse-
nen Erleichterungen zu gewdhren.

(5) Die Zulassungsbedingungen zum Kundenberater-
und zum Grundlagenlehrgang kénnen vorsehen, dat statt
der Aufnahmepriifung gemil § 1b) die erfolgreiche Teil-
nahme an der AbschluBpriifung des Studiengangs B des
Instituts fir Fernstudien anerkannt wird.

(6) Die Zulassungsbedingungen zum Fachlehrgang
bzw. fiir den Lehrgang ,,Unternehmerische Aufbauquali-
fikation" kénnen vorsehen, daf statt der Aufnahmeprii-
fung gemiB § le) die erfolgreiche Teilnahme an der
AbschluBpriifung des Studiengangs C des Instituts fir
Fernstudien anerkannt wird,
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§11
Bewertungsmafistibe
Fir die Bewertung von schriftlichen und miindlichen

Leistungen und flir die Feststellung des Gesamtergeb~
nisses werden folgende Noten erteilt:

sehr gut (1} = eine Leistung, die den Anforderungen
in besonderem MaBe entspricht = 100~
92 Punkte

gut (2) = eine Leistung, die den Anforderungen

voll entspricht = unter 92-81 Punkte

befriedigend (3) = eine Leistung, die im allgemeinen den
Anforderungen entspricht = unter 81-
67 Punkte

ausreichend {4) = eine Leistung, die zwar Méangel aui-
weist, aber im ganzen den Anforde-
rungen noch entspricht = unter 67-50
Punkte

mangelhaft (5) = eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht, jedoch erkennen 1a8t,
dalB die notwendigen Grundkenntnisse
vorhanden sind = unter 50-30 Punkte

ungentigend (8} = eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht und bei der selbst die
Grundkenntnisse luckenhaft gind =
unter 30-0 Punkte

§12
Tauschungsversuch
und ordnungswidriges Verhalten

(1) Priifungsteilnehmer, die eine Tduschung versuchen
oder erheblich gegen die Ordnung verstoBen, kénnen vom
Vorsitzenden des Priufungsausschusses von der Teil-
nahme an der weiteren Priifung ausgeschlossen werden.

(2} Erfolgt der Tauschungsversuch bzw. der erhebliche
Verstoll gegen die Ordnung bei der Anfertigung einer
schriftlichen Arbeit, so kann der Aufsichtsfithrende den
Prufungsteilnehmer von der Fortsetzung dieser Arbeit
ausschlieBen. Uber die Teilnahme an der weiteren Pri-
fung entscheidet der Vorsitzende des Prufungsausschus-
ses.

(3) Uber die Folgen eines*Tauschungsversuches oder
eines erheblichen Verstofles gegen die Ordnung entschei-
det der Priifungsausschull nach Anhotren des Prifungs-
teilnehmers. Er kann nach der Schwere der Verfehlung
die Wiederholung einzelner oder mehrerer Prifungslei-
stungen anordnen oder die Priifung fiir nicht bestanden
erklaren. Das gleiche gilt bei innerhalb eines Jahres
nachtriglich festgestellten T4uschungshandlungen.

§13

Schriftliche Priiffungen
(Priifungsaufgaben)

(1) Die Priifungsficher fir die schriftliche Pritfung bei
Beendigung des Einfithrungslehrgangs (§ 15) werden den
Prifungsteilnehmern frithestens zwei Wochen, spitestens
eine Woche vor Beginn der schriftlichen Prifung be-
kanntgegehen.

{2) Beim Grundlagenlehrgang reichen die Teilnehmer
spitestens zum Ende des letzten Bausteins einen The-
menvorschlag fiir eine Projektarbeit ein, die als Hausar-
beit ohne fremde Hilfe anzufertigen ist. Der Akademielei-
ter kann auch Themen vorgeben.

(3) Die Priifungsfidcher fiir den schriftlichen Teil der
Sparkassenfachprifung bzw. des Lehrgangs ,, Unierneh-
merische Aufbauqualifikation® (§ 16) werden den Pri-
fungsteilnehmern friihestens vier, spitestens drei Wo-
chen vor Beginn der schriftlichen Priifung bekanntgege-
ben. Den Teilnehmern an den Aufnahmepriifungen ge-
mél § 14 werden die ausgewidhlten Prifungsgebiete
vorher nicht bekanntgegeben.

(4) Die schriftlichen Priifungsarbeiten werden unter
Anbringung einer Kenn-Nummer (ohne Angabe des Na-
mens des betreffenden Priifungsteilnehmers) geschrieben
und den Gutachtern vorgelegt. Nach Abgabe der Bewer-
tung durch beide Gutachter wird der Kenn-Nummer auf
der Arbeit der Name des betreffenden Prufungsteilneh-
mers hinzugefiigt.
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§ 14
Aufnahmepriifungen

{1} In der Aufnahmepriifung zum Kundenberater- und
zum Grundlagenlehrgang sind drei Arbeiten aus dem
Geschiftskreis der Sparkassen (je 1,5 Zeitstunden) anzu-
fertigen. Die Priifung ist nicht bestanden, wenn nicht alle
Prifungsarbeiten mit mindestens ,,ausreichend® bewer-
tet worden sind.

(2) In der Aufnahmeprifung zum Fachlehrgang/Lehr-
gang ,,Unternehmerische Aufbauqualifikation® sind fol-
gende Arbeiten anzufertigen:

a) ein Aufsatz iiber ein fachliches Thema (maximal drei
Zeitstunden}; es werden mindestens zwei Themen zur
Wahl gestellt;

b) zwei Arbeiten aus dem Geschéftskreis der Sparkassen
(je zwei Zeitstunden).

Die Pritfung ist nicht bestanden, wenn

a) der Aufsatz sprachlich geringer als ,ausreichend*
oder

b) zwei Arbeiten fachlich geringer als ,,ausreichend*
oder

c) eine Arbeit fachlich geringer als ,ausreichend” be-
wertet wird und ein Ausgleich durch eine der beiden
anderen Arbeiten nicht erreicht wird. Ausgleich fiir
gine mit ,ungenGgend” bewertete Arbeit ist eine
mindestens mit ,gut” bewertete Arbeit, Ausgleich fiir
eine mit ,mangelhaft” bewertete Arbeit eine minde-
stens mit , befriedigend® bewertete Arbeit

(3) Die Entscheidung trifft der jeweilige Priiffungsaus-
schuf} nach § 4 Abs. 1.

§ 15
Schriftliche Priifung bei Beendigung
des Einfithrungslehrgangs

(1) Es sind vier Arbeiten aus den Lehrfichern, davon
3 je zwel Zeitstunden und eine Arbeit mit drei Zeitstun-
den als Aufsatz oder als Fallstudie in Aufsatzform,
anzufertigen,

{2) Die Prufungsficher und die Aufgabenstellung wer-
den vom Akademieleiter bestimmt.

§ 16
Schriftlicher Teil bei Beendigung
des Fachlehrgangs/des Lehrgangs
wUnternehmerische Aufbauqualifikation®

(1) Aus den Lehrfichern sind folgende Arbeiten anzu-
fertigen:

a) zwei Arbeiten je vier Zeitstunden;

b) zwei Arbeiten je drei Zeitstunden, davon eine Arbeit
als Aufsatz oder als Fallstudie in Aufsatzform, wobei
die Bearbeitungszeit fiir diese Arbeit um 30 Minuten
verlingert wird.

(2) Die Priifungsficher und die Aufgabenstellung wer-
den vom Akademieleiter bestimmst.

§17
Aufsicht bei der schriftlichen Priifung

(1) Die Arbeiten werden unter Aufsichi angefertigt. Der
Akademieleiter bestimmt die Aufsichtsfithrenden.

(2} Die Aufgaben sind getrennt in verschlossenen
Umschligen aufzubewahren. Die Umschlige werden erst
an den Priiffungstagen in Anwesenheit der Priifungsteil-
nehmer getffnet. Bei jeder Aufgabe sind die Zeit, in der
sie zu losen ist, und die Hilfsmittel, die benutzt werden
koénnen, anzugeben. Die Priiffungsteilnehmer sind auf die
Folgen von Tauschungshandlungen und Ordnungsversto-
Ben hinzuweisen.

(3) Der Aufsichisfithrende fertigt eine Niederschrift
tiber den Ablauf der schrifilichen Prifung an und
vermerkt in ihr jede UnregelmiBigkeit. Er verzeichnet
auf jeder Arbeit den Zeitpunkt der Abgabe. Die abgege-
benen Arbeiten hat er in einem Umschlag zu verschliefen
und dem Akademieleiter unmittelbar zu ibersenden.
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§18
Beurteilung der schriftlichen Prilfungsarbeiten

(1) Jede Prafungsarbeit wird von einem Dozenten
(Guiachter) und einem Mitgutachter, die vom Akademie-
leiter ausgewdhll werden, beurteill und mit Punkten
(§ 11) bewertet. Die beim Grundlagenlehrgang anzuferti-
gende Projektarbeit wird nur dann von einem Mitgutach-
ter bewertet, wenn der Gutachter die Arbeit mit weniger
als 50 Punkten bewertet hat.

(2} Der Prifungsausschull ist an die Begutachtung der
schriftlichen Arbeiten nicht gebunden. Nach der Begut-
achtung stehen die Priifungsarbeiten allen Mitgliedern
des Prifungsausschusses in den Geschiftsrdumen der
Sparkassenakademie zur Einsicht zur Verfiigung. Jedes
Mitglied ist berechtigt, eine von dem Urteil des Gutach-
ters oder Mitgutachters abweichende Beurteilung mit
Begriindung schriftlich zu vermerken. Bei abweichender
Beurteilung legt der Prafungsausschul abschlieend die
Note der Priifungsarbeit {est.

(3) Bei Beendigung des Einfilhrungslehrgangs wird die
dreistiindige Prifungsarbeit auch hinsichtlich der
sprachlichen Leistung bewertet.

(4) Bei Beendigung des Fachlehrgangs/des Lehrgangs
»Unternehmerische Aufbauqualifikation® wird die drei-
stiindige Arbeit in Aufsatzform auch hinsichtlich der
sprachlichen Leistung bewertet.

§19
Zulassung zur miindlichen Priifung

(1) Der Prifungsieilnehmer im Einfithrungslehrgang,
Fachlehrgang und Lehrgang ,Unternehmerische Auf-
bauqualifikation” wird zur mindlichen Pritfung nicht
zugelassen, wenn ’

a) die Punktzahlen der vier Prifungsarbeiten einen
Durchschnitt von weniger als 50 Punkien ergeben
oder

b) mehr als eine Priifungsarbeit mit weniger als 50
Punkten bewertet worden ist.

(2) Bei der Zulassung zur miindlichen Prifung wird die
Bewertung der sprachlichen Leistung der jeweiligen
Arbeit in Aufsatziorm nicht beriicksichtigt.

(3) Die Entscheidung trifft der Prifungsausschufl. Bej
Nichizulassung ist die Prifung nicht bestanden.

§ 20
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Pritfung wird durch den Prifungs-
ausschull abgenommen. Sie ist nicht offentlich. Der
Vorsitzende des Priifungsausschusses ist jedoch berech-
tigt, Gaste zu der Prizfung zuzulassen,

(2) Frithestens drei Wochen vor der miindlichen Prii-
fung fir den Einfilhrungslehrgang, den Fachlehrgang
und den Lehrgang , Unternehmerische Aufbauqualifika-
tion*” teilt der Akademieleiter den Priifungsteilnehmern
Sie F;:'ﬁfungsgebiete mit, auf die sich die Prifung erstrek-
:en kann.

(3) Der Akademieleiter bestimmt {iUr die Lehrgéinge
gemilB Abs, 2 die Priifungsficher sowie die Priifer. Er
kann auch Dozenten, die nicht Mitglied des Prufungsaus-
schusses sind, beauftragen, Priifungsfragen zu stellen und
Bewertungsvorschlige zu machen; dabet ist das Punkte-
Schema geméB § 11 anzuwenden. Der Prifungsausschuf
ist an Bewertungsvorschlige nicht gebunden.

(4) Bei der mindlichen Priifung im Einfihrungslehr-
gang sollen in einer Priifungsgruppe nicht mehr als sechs
Priifungsteilnehmer zusammengefafit werden. Fiir jede
Gruppe soll die Priifung zwei bis drei Stunden dauern.

(5) Bei der miindlichen Pritfung im Fachlehrgang und
im Lehrgang ,Unternchmerische Aufbauqualifikation”
wird jeder Prifungsteilnehmer mindestens in zwei Fé-
chern gepraft. Die Prifungszeit soll fiir jeden Prifungs-
teilnechmer hochstens 60 Minuten, die Vorbereitungszeit
héchstens 40 Minuten dauern.

(6) Die mtindliche Priifung im Kundenberaterlehrgang
erstreckt sich auf alle Kenntnisse, Fertigkeiten und
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Verhaltensweisen, die fur die Vorbereitung auf den
Vollzeitlehrgang der Weiterbildung zum Sparkassen-
fachwirt vorgeschrieben sind und im Vollzeitlehrgang
vermittelt und gelbt werden. Jeder Prifungsteilnehmer
fihrt zwei Beratungsgespriche mit hochstens 30 Minuten
Dauer und einer Vorbereitungszeit mit hochstens 40
Minuten Dauer.

() Die mindliche Priifung im Grundiagenlehrgang
erstreckt sich auf alle Kenntnisse, Fertigkeiten und
Verhaltensweisen, die fiir die Vorbereitung auf den
Vollzeitlehrgang der Weiterbildung zum Sparkassen-
fachwirt vorgeschrieben sind und im Vollzeitlehrgang
vermittelt und gelibt werden. Jeder Prifungsteilnehmer
prisentiert in héchstens 30 Minuten eine von ihm ange-
fertigle und vor der miindlichen Priifung einzureichende
Projektarbeit.

' § 21
Feststellung des Ergebnisses

(1) Der Priifungsausschull entscheidet, ob und mit
welchem Ergebnis die Priifung bestanden ist.

(2} Das Gesamtergebnis beim Fach- und Einflhrungs-
lehrgang errechnet sich aus den drei Einzelleistungen
Lehrgangsleistung, schriftliche Prifung und mundliche
Prifung. Die Teilleistungen werden wie folgt gewichtet:

~ zusammengefalte Lehrgangsleistungen 30%
- zusammengefalte Leistungen der

schriftlichen Priifung: 50%
~ zusammengefafite Leistungen der

mundlichen Priifung: 20%.

(3) Das Gesamtergebnis beim Lehrgang ,,Unternehme-
rische Aufbauqualifikation® errechnet sich aus den bei-
den Einzelleistungen schriftliche und miundliche Pri-
fung. Die Teilleistungen werden wie folgt gewichtet:

- zusamrrengefalte Leistungen der

schriftlichen Prifung: 0%
- zusammengefaBte Leistungen der
miindlichen Prisfung: 30%.

{(4) Beim Einfihrungslehrgang, Fachlehrgang und
Lehrgang ,,Unternehmerische Aufbauqualifikation® ist
die Prafung nicht bestanden, wenn

a) in der miindlichen Prifung und im Gesamtergebnis
nicht mindestens 50 Punkte erzielt wurden,

oder

b) die sprachliche Leistung in der Prufungsarbeit in
Aufsatzform nicht mindestens mit 50 Punkten bewer-
tet wurde. | '

{9) Beim Kundenberaterlehrgang und Grundlagenlehr-
gang ist die Priifung nicht bestanden, wenn i Gesamter-
gebnis (Zusammenfassung der beiden Einzelleistungen
im Kundenberaterlehrgang gem. § 20 Abs. 6 und im
Grundlageniehrgang gem. §§ 13 Abs. 2, 20 Abs. 7) nicht
mindestens 50 Punkte erzielt wurden.

(6) Das Prifungsergebnis ist dem Prufungsteilnehmer
unverziigiich mitzuteilen.

§ 22
Beurkundung des Priifungsherganges
TUber den Gang der Priifung und das Gesamtergebnis

wird eine Niederschrift gefertigt. Die Niederschrift muf
enthalten:

a) die Zusammensetzung des Prufungsausschusses
b) die zur Prifung zugezogenen Dozenten

¢} sonstige Teilnehmer

d) gef. die Bewertung der Lehrgangsleistungen

e) gef die Bewertung der schriftlichen Arbeiten bzw. der
Projektarbeit

f) gegf. die Pritfungsficher und ihre Beweriung in der
mundlichen Priifung

g) das Gesamtergebnis
h} die Bekanntgabe des Gesamtergebnisses

i) als Anlage die Bewertungsvorschlage der zugezogenen
Dozenten.
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§23
Zeugnisse

(1) Besteht der Priifungsteilnehmer die Priifung, so
erhalt er ein Zeugnis,

(2) Beim Kundenberaterlehrgang und beim Grund-
lagenlehrgang enthélt das Zeugnis den Vermerk

- ,mit Erfolg teilgenommen®, wenn der Teilnehmer 50
Punkte oder mehr, aber weniger als 81 Punkte,

- ,mit besonderem Eriolg teilgenommen®, wenn der
Teilnehmer 81 Punkte oder mehr im Gesamtergebnis
erreicht hat.

{3) Beim Einfiihrungslehrgang, Fachlehrgang und
Lehrgang ,,Unternehmerische Aufbaugualifikation” ent-
hilt das Zeugnis das Gesamtergebnis, die Lehrgangs-
leistung sowie das Ergebnis der schriftlichen und miind-
lichen Priifung.

(4) Dic Zeugnjsse sind vom Verbandsvorsteher und vom
Akademieleifer zu unterzeichnern.

(5) Die Zeugnisse werden mit dem Siegel des Rheini-
schen Sparkassen- und Giroverbandes versehen.

§24
Einsicht in die Priiffungsunterlagen

Dem Prifungsteilnehmer wird auf Wunsch nach Ab-
schlul} des Prifungsverfahrens in den Geschaftsrdumen
der Sparkassenakademie Einsicht in die eigenen Pri-
fungsunterlagen gewihrt.

§25
Krankheit, Riicktritt, Versaumnis

(1) Ist der Priifungsteilnehmer durch Krankheit oder
sanstige von ihm nicht zu vertretende Umstinde an der
Ablegung der Prifung oder cinzeiner Prifungsabschnitte
verhindert, so hat er dies im Falle der Krankheit durch
ein drziliches Zeugnis, im iibrigen in sonst geeigneter
Form nachzuweisen.

(2) Der Prifungsteilnehmer kann in besonderen Fillen
mit Genehmigung des Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses von der Priifung zuriicktreten.

(3) Bricht der Pritfungsteilnehmer aus den in Abs. 1
oder 2 genannten Griunden die Prifung ab, so wird die
Priifung an einem vom Akademieleiter zu bestimmenden
Termin fortgesetzt. Der Priifungsausschull entscheidet, in
welchem Umfang die bereits gefertigten Priifungsarbei-
ten anzurechnen sind.

{4) Fehlt der Prufungsteilnehmer ohne ausreichenden
Nachweis an einem Priifungstage oder tritt er ohne
Genehmigung des Vorsitzenden des Prifungsausschusses
zuriick, so gilt die Priifung als nicht bestanden. Die
Feststellung trifft der PrifungsausschuB.

(5) Liefert ein Prifungsteilnehmer eine Arbeit ohne
ausreichende Entschuldigung nicht oder nicht rechtzeitig
ab, so gilt sie als ,ungeniigend”.

§ 26
Wiederholung der Priifung

(1) Hat der Teilnehmer die Aufnahmepriifung gemiB
§1h) oder e) nicht bestanden, so kann er sie einmal
wiederholen. Bei Vorliegen besonderer Umstinde, die von
der Sparkasse darzulegen sind, entscheidet der Privfungs-
ausschuf} tiber die Zulassung zu einer zweiten Wiederho-
lung.

(2) Hat der Priifungsteilnehmer die Priifung bei Beendi-
gung des Kundenberateriehrgangs und des Grundlagen-
lehrgangs nicht bestanden, so kann diese einmal wieder-
holt werden.

{3) Hat der Priifungsteilnehmer die Priiffung bei Beendi-
gung des Einfihrungslehrgangs, des Fachlehrgangs und
des Lehrgangs ,,Unternehmerische Aufbauqualifikation®
nicht bestanden, so darf er sie nach erneuter Teilnahme
an einem vorbereitenden Unterricht einmal wiederholen.
Der Pritfungsausschull kann bestimmen, dal der Lehr-
gang ganz oder teilweise wiederhoit werden muB.
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{4) Prifungen sind vollstandig zu wiederholen; einzelne

Priifungsleistungen konnen aufler in Fillen des Abs. 5
nicht erlassen werden.

(5) Ist eine Prifung lediglich wegen der sprachlichen
Leistung nicht bestanden worden, so kann diese Priifung
auf Antrag innerhalb eines Jahres seit Mitteilung des
Nichtbestehens einmal wiederholt werden. In diesem Fall
ist lediglich der Aufsatz bzw. die Fallstudie in Aufsatz-
form zu wiederholen und sowohl sprachlich als auch
fachlich zu bewerten; die tbrigen Priifungsleistungen
werden angerechnet.

(6) Bei einer zweiten Wiederholung der Aufnahmepri-
fung gemil § 26 Abs. 1 Satz 2 ist diese vollstindig zu
wiederholen.

§ 27
Aufbewahrungsfristen

Die BSparkassenakademie hat die Priffungsnieder-
schrifien mindestens 20 Jahre, die Priifungsarbeiten und
die anderen Prifungsunterlagen mindestens 1{ Jahre vom
Tage der mitndlichen Priifung an aufzubewahren.

§ 28
Inkrafttreten

{1) Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach der
Aufhebung der Pritfungsordnung vom 11, Mérz 1982 in
Kraft,

(2) Fir die bei Inkrafttreten dieser Prifungsordnung
laufenden Lehrginge, einschlieflich der laufenden
Prifungsverfahren, gilt die bisherige Priifungsordnung
weiter.

- MEL NRW. 1998 S. 1333.

I1.
Ministerpriasident

Berufskonsularische Vertretung
der Republik Tiirkei, Essen

Bek. d. Ministerprisidenten v. 21. 10. 1998 -
A B 6-451-214

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der berufs-
konsularischen Vertretung der Republik Tiirkei in Essen
ernannten Herrn Osman Ulukan am 9. 10. 1998 das
Exequatur als Generalkonsul erteilt. Der Konsularbezirk
umfaBBt den Regierungsbezirk Arnsberg und die Stidte
Essen und Miilheim im Regierungshezirk Diisseldorf im
Land Nordrhein-Westfalen,

Das dem bisherigen Generalkonsul, Herrn Erol
Eteiogiu, am 17. 1. 1995 erteilte Exequatur ist erloschen.

- MBL NRW. 1998 S. 1337.

Berufskonsularische Vertretung
der Republik Tiirkei, Miinster

Bek. d. Ministerprasidenten v, 21, 10. 1998 -
A B 6-451-215

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der berufs-
konsularischen Vertretung der Republik Tiirkei in Miin-
ster ernannten Herrn Ergiil Bakay arm 9. 10. 1998 das
Exequatur als Generalkonsul erteilt. Der Konsularbezirk
umifalit die Regierungsbezirke Miinster und Detmold im
Land Nordrhein-Westfalen,

Das dem bisherigen Generalkonsul, Herrn Giines
Altan, am 17. 1, 1995 erteilte Exequatur ist erloschen.

- MBlL NRW. 1998 S. 1337.
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Honorarkonsularische Vertretung
der Republik Albanien, Essen

Bek. d. Ministerprisidenten v. 29. 10. 1998 -
A B 6-401.2-1

Die Anschrift der Honorarkonsularischen Vertretung
der Republik Albanien hat sich gedndert.

Dve neue Anschrift ab November lautet wie folgt:

45127 Essen
Altendorfer Str. 3
Tel.: 0201/2436380
Fax: 0201/272818

- MBL. NRW. 1898 S. 1338.

Ministerium fiir Inneres und Justiz
des Landes Nordrhein-Westfalen

Anteil der Gemeinden an der
Einkommensteuer im Haushaltsjahr 1998

RdFErl. d. Ministeriums flir Inneres und Justiz
v, 22. 10. 1998 - I[II B 2 - 56.10.10 - 4505/98

Die Gesamtsumme des auf die Gemeinden entfallenden
Anteils an der Einkommensteuer nach dem Ist-Aufkom-
men wird fiir die Monate Juli bis August 1998 auf

2 614 420 435,74 DM
festgesetzt.

Bei der Ermittlung des den Gemeinden zusiehenden
Anteils an der Einkommensteuer sind die Leistungen an
andere Bundeslinder im Rahmen der Lohnsteuerzerle-
gung, anteilig der auf das Land Nordrhein-Westfalen
entfallende Anteil an den Bundeszahlungen im Familien-
leistungsausgleich und anteilig die auf natiirliche Perso-
nen entfallenden Vergiitungen von Kérperschaftsteuer
abgesetzt worden. Hinzugerechnet wurden die Leistun-
gen anderer Bundeslinder im Rahmen der Zerlegung des
Zinsabschlages.

- MBIl NRW. 1998 S. 1338,

Einzelpreis dieser Nummer 5,30 DM
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Einzelbestellungen: Grafenberger Allee 10, Tel, (0211) 9682/241, 40237 Diisseldorf
Von Vorabeinsendungen des Rechnun sbetrases - in welcher Form auch immer - bitten wir abzusehen. Die Lieferungen erfnh&{en nur aufgrund schriftlicher
Bestellung gegen Rechnung, Es wird dringend empfohten, Nachhestellungen des Ministerialblattes fiir das Land Nordrhein.Westfalen méglichst innerhalb
eines Vierteljahres nach Erscheinen der jeweiligen Nummer heim A. Bagel Verlag vorzunehmen, um spiteren Lieferschwierigkeiten vorzubeugen. Wenn nicht
innerhalb von vier Wochen eine Lieferung erfolgt, gilt die Nummer als vergriffen. Eine besondere Benachrichtigung ergeht nicht,
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