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L der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
20024 , vertreten durch den Vorstand,
Versteigerung einerseits
ausgesonderter landeseigener Fahrzeuge und*)
andererseits

RdErl. 4. Finanzministeriums v. 5. 5. 1899 -
B2715-11-IVA3

Mein RdErl v. 27. 2. 1981 (SMBL NRW. 20024) wird wie
folgt gedndert:

1. Der Einleitungssatz erhilt folgende Fassung:

Aufgrund des § 13 Abs. 2 der Kraftfahrzeugrichtlinien
- KfzR - vom 5. 3. 1999 (SMBI. NRW. 20024) wird
bestimmt:

2. Nummer 2 erhilt folgende Fassung:

2. Die zu versteigernden ausgesonderten landeseige-
nen Kraftfahrzeuge sind bis auf weiteres grundsétz-
lich jeweils in den ersten 2 Wochen nach der
Versteigerung (Nr. 3) montags bis freitags in der Zeit
von

08.00 Uhr bis 12.30 Uhr

dem Versteigerungshitro auf dem Gelénde des Fahr-
dienstes zu libergeben; eine vorherige telefonische
Abstimmung {vgl. Nr. 6) wird empfohlen. Kénnen
die vorgenannten Termine im Einzelfall nicht einge-
halten werden, kann ein abweichender Anliefe-
rungstermin mit dem Versteigerungsbiiro telefoni-
sche vereinbart werden.

3. Nummer 3 Satz 2 wird gestrichen.

4. In Nummer 6 werden die Worte ,,13.00 Uhr bis 14.00
Uhr* durch die Worte ,,08.00 Uhr bis 12.30 Uhr*
ersetzt.

- MBIl NRW. 1999 5. 660.

20310 )
Anderungstarifvertrag Nr. 1
vom 15. Mirz 1399
zum Tarifvertrag
zur Regelung der Altersteilzeitarbeit

Gem. RAErl. d. Finanzfhinisteriums —
B 4000 - 1.133 - IV 1 — u. d. Innenministeriums —
OA2-771-3/99v. 3.5 1899

A

Den nachstehenden Tarifvertrag, durch den der Tarif-
vertrag zur Regelung der Altersteilzeitarbeit (TV ATZ)
vom 5. Mai 1998 {bekanntgegeben mit dem Gem. RAErl

v. 3. 8. 1998 — MBl. NRW. 20310 -} geéndert worden ist,

geben wir bekannt:

Anderungstarifvertrag Nr.1 -
vom 15. Mirz 1999
zum Tarifvertrag
zur Regelung der Altersteilzeitarbeit

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch das Bundesministerium des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

wird folgendes vereinbart:

§1
Anderung des TV ATZ -

Der Tarifv'értrag zur Regelung der Altersteilzeitarbeit
(TV ATZ) vorn 5. Mai 1998 wird wie folgt gedndert:

1. § 5 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden nach den Worten
nzustehenden Beziige“ die Worte ,zuziiglich des
darauf entfallenden sozialversicherungspfiichtigen
Teils der vom Arbeitgeber zu tragenden Umlage zur
Zusatzversorgungseinrichtung” eingefiigt.

b) In Absatz 2 Unterabs. 1 Satz 2 werden nach dem
Wort , hitte” ein Semikolon und die Worte ,der
sozialversicherungspflichtige Teil der vom Arbeit-
geber zu tragenden Umlage zur Zusatzversorgungs-
einrichtung bleibt unbericksichtigt” eingefiigt.

¢) In Absatz 4 werden die Worte , (Absatz 2 Unter-
abs. 1 Satz 2} durch die Worte ,im Sinne des
Absatzes 2 Unterabs. 1 Satz 2 zuziglich des sozial-
versicherungspflichtigen Teils der vom Arbeitgeber
zu tragenden Umlage zur Zusaizversorgungsein-
richtung® ersetzt. g

2. § 8 erhiilt die folgende Fassung:

88
Nichtbestehen
bzw. Ruhen der Aufstockungsleistungen

(1) In der Fallen krankheitsbedingter Arbeitsunfiahig-
keit besteht der Anspruch auf die Aufstockungslei-
stungen (§ 5) lingstens fir die Dauer der Entgeltfort-
zahlung (z.B. § 37 Abs. 2 BAT/BAT-0), der Anspruch
auf die Aufstockungsleistungen nach § 5 Abs. 1 und 2
dariiber hinaus lingstens bis zum Ablauf der Fristen
fiir die Zahlung von Krankenbeziigen {(Entgeltfortzah-
lung und XrankengeldzuschuB). Fiir die Zeit nach
Ablauf der Entgeltfortzahlung wird der Aufstockungs-
betrag in Hohe des kalendertiglichen Durchschnitts
des nach § 5 Abs. 1 und 2 in den letzten drei
abgerechneten Kalendermonaten mafgebenden Auf-
stockungsbetrages gezahlt; Einmalzahlungen bleiben,
unberiicksichtigt,

Im Falle des Bezugs von Krankengeld, Versorgungs-
krankengeld, Verletztengeld oder Ubergangsgeld
(§% 44ff. SGB V, §§ 16ff. BVG, §§ 45£f. SGB VII) tritt
der Arbeitnehmer fiir den nach Unterabsatz 1 maBge-
benden Zeitraum seine gegen die Bundesanstalt fir
Arbeit bestehenden Anspriiche auf Altersteilzeitlei-
stungen (§ 10 Abs. 2 des Altersteilzeitgesetzes) an den
Arbeitgeber ab.

(2) Ist der Arbeitnehmer, der die Altersteilzeitarbeit im
Blockmodell ableistet, wihrend der Arbeitsphase iiber
den Zeitraum der Entgeltfortzahlung (z.B. § 37 Abs. 2
BAT/BAT-0O} hinaus arbeitsunféhig erkrankt, verldn-
gert sich die Arbeitsphase um die Halfte des den
Entgeltfortzahlungszeitraum iibersteigenden Zeit-
raums der Arbeitsunfihigkeit; in dem gleichen Um-
fang verkiirzt sich die Freistellungsphase.

*) Gleichlautende Tarifvertriige sind abgeschlossen worden

a) mit der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport

und Verkehr {OTV)

- Hauptvorstand -,

diese zugleich handelnd fir die

- Gewerkschaft der Polizei,

- Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt
b) mit der Gemeinschaft von Gewerkschaften und Verbanden des éffent-

lichen Dienstes (GGVED).
Der Abschlufl von inhaltsgleichen Tarifvertriagen und von Anschlufitarif-
vertriigen zu diesem Tarifvertrag mit anderen Gewerkschafien wird
jeweils in Teil II des MBL. NRW. bekannigegeben.
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(3) Der Anspruch auf die Aufstockungsleistungen ruht
wahrend der Zeit, in der der Arbeitnehmer eine
unzuldssige Beschiafiigung oder selbsténdige Tdtigkeit
im Sinne des § 6 ausiibt oder Uber die Altersteilzeitar-
beit hinaus Mehrarbeit und Uberstunden leistet, die
den Umfang der Geringfiigigkeitsgrenze des § 8
SGB IV {iberschreiten. Hat der Anspruch auf die
Aufstockungsleistungen mindestens 150 Tage geruht
erlischt er; mehrere Ruhenszeitriume werden zusam-
mengerechnet.

Protokollerkliirung:

Wenn der Arbeitnehmer infolge Krankheit den An-
spruch auf eine Rente nach Altersteilzeitarbeit nicht
zum arbeitsvertraglich festgelegten Zeitpunkt er-
reicht, verhandeln die Arbeitsvertragsparteien iiber
eine interessengerechte Vertragsanpassung."

. Dem § 9 wird folgende Protokollerklarung angefiigt:

»Protokollerklirung zu Absatz 2 Buchst. a:

Das Arbeitsverhdltnis einer Arbeitnehmerin endet
nicht, solange die Inanspruchnahme einer Leistung im
Sinne des Absatzes 2 Buchst. a zum Ruhen der
Versorgungsrente nach § 41 Abs. 7 VersTV-G, § 65
Abs. 7 VBL-Satzung fihren wiirde.

§2

Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt am 1. April 1999 in Kraft.

B.
Die Durchfithrungshinweise zum Tarifvertrag zur Re-

in diesem Fall den Aufschlag zur Urlaubsvergiitung/
Zuschlag zum Urlaubslohn; dieser ist aberin §5 Abs. 1
Satz 2 TV ATZ nicht ausdriicklich genannt, er wird
also nicht ,neben” dem Aufstockungsbetrag gezahit.
Es entfallen also Beziigebestandteile (z.B. Uberstun-
den), die nicht durch andere Leistungen (z.B. Aui-
schlag) ersetzt werden. Zwar erfolgt ein Ausgleich
dadurch, daf wihrend Urlaub und Arbeitsunfihigkeit
die Teilzeitbezlige um den Aufschlag hoher sind zals die
entsprechenden Beziige ohne Urlaub oder Arbeitsun-
fahigkeit. Aus dieser hoheren Bemessungsgrundlage
kann der Arbeitnehmer aber keinen Nutzen ziehen, da
der sich ergebende héhere Teilzeitnettobetrag automa-
tisch zu einem geringeren Aufstockungsbetrag fGhrt.

Beispiel:
Eine die Altersteilzeit im Blockmedell leistende Ar-

_bheitnehmerin (Steuerklasse ITI), deren Vergiitung (§ 26

BAT) bei Vollzeit 6000,- DM und bei Teilzeit 3000,~ DM
betragen wiirde, hat regelmifig Anspruch auf steuer-
freie Zeitzuschlage von monatlich 50,- DM und Uber-
stundenvergitungen von monatlich 100~ DM. Thre
aufprund der Arbeitsleistung des Vorjahres errechnete
Urlaubsvergiitung (einschliefilich Aufschiag) betragt
3150,— DM. Sie nimmt fir einen vollen Kalendermonat
Urlaub., Die Beziige und Aufstockungsleistungen be-
rechneten sich bisher wie folgt:

gelung der Altersteilzeitarbeit (TV ATZ) vom 6. Mai 1998
(bekanntgegeben mit dem Gem. RAErl. v. 27. 10. 1998 —
SMBl. NEW. 20310) werden wie folgt gedndert werden
und erginzi:

1. Die den Hinweisen vorangestelite Ubersicht wird wie
folgt erginzt:

w VL
Ergianzende Hinweise zum TV ATZ

VIL
Anderungstarifvertrag Nr. 1 zum TV ATZ“

2. Nach Abschnitt V. der Durchfiihrungshinweise (vor

den Anlagen) wird folgender Text eingefiigt:

LVL
Erginzende Hinweise zum TV ATZ

. Regelung zu Bewilhrungszeiten

Die Gewerkschaften haben in den Verhandiungen, die
zum Abschlul des Anderungstarifvertrages Nr. 1 zum
TV ATZ gefiihrt haben, unter Hinweis auf die durchge-
hende Bezlgezahlung in der Altersteilzeit verlangt,
Arbeitnehmern in der Freistellungsphase des Block-
modells nicht die Teilnahme an Tatigkeitsaufstiegen,
Fallgruppenaufstiegen, Bewihrungsaufstiegen usw. zu
verwehren. Die Arbeitgebervertreter haben hierzu eine
positive Regelung in Aussicht gestellt.

Wir bitten daher im Vorgriff auf eine entsprechende
tarifvertragliche Erginzung, die Zeit der Freistel-
lungsphase auf tariflich geforderte Bewihrungs- oder
Titigkeitszeiten bei Vorliegen der Ubrigen Vorausset-
zungen anzurechnen.

. Beziige bei Urlaub oder Krankheit

Nach dem Wortlaut des § 5 Abs. 1 Satz 2 TV ATZ
werden steuerfreie Beziigebestandteile, Vergiitungen
fiir Mehrarbeits- und Uberstunden, Bereitschaftsdien-
ste und Rufbereitschaften sowie fiir Arbeitsbereit-
schaften nicht in die Berechnung des Aufstockungsbe-
trages einbezogen, sondern grundsatzlich ,neben dem
Aufstockungsbetrag gezahlt". Wird der Arbeitnehmer
allerdings arbeitsunfihig oder nimmt er Urlaub, koén-
nen die vorgenannten Vergiitungsbestandteile in die-
ser Zeit nicht anfallen. Zwar erhélt der Arbeitnehmer

ohne mit
Urlaub Urlaub
TZ-Beziige/Urlaubsvergiitung 3 000,— 3 150,
steuerfreie Beziige 50,— -
Uberstundenvergitung 100,— -
3 150,~— 3 150,—
20 v.H. Aufstockung auf . 60G,— 6830,—*)
TZ-Beziige/Urlaubsvergiitung
Mindestnettobetrag 83 v. H. 3 167,69 3 167,69
aus 6600, DM
davon ah Nettobeziige aus 2 356,69 2 444 30
TZ-Beziigen/Urlaubs-
vergiitung ‘
Gesamtaufstockungsbetrag B11,— 723,39
Neben dem Aufstockungs-
betrag zu zahlende Beziige
- steuerfreie Beziige 50,—
- Nettcbetrag der
Uberstundenverglitung 87,70
Auszahlungsbetrag 3 275,39 3 167,69
Ditferenz: 107,70 DM

*) In den Durchfzhrungshinweisen ist aus Vereinfachungsgriinden zuge-
{assen worden, den 20 v, H.-Aufstockungsbetrag aus der Urlaubsver-
Eﬁmnﬁezu errechnen, sofern der nach § 5 Abs, 2 zustehende Aufstok-

ungshetrag nicht {iberschritten wird,

Zur Vermeidung einer Schlechterstellung der Arbeit-
nehmer bei Urlaub und Krankheit bestehen keine
Bedenken, fir die Zeit des Urlaubs bzw. der Entgelt-
fortzahlung bei Arbeitsunfahigkeit den kalendertigli-
chen Durchschnittsbetrag der in § 5 Abs. 1 Satz 2
TV ATZ bezeichneten Beziige aus den letzien drei
abgerechneten Kalendermonaten zu ermitieln und
~neben dem Aufstockungsbetrag” zu zahlen.

. Arbeitnehmerbeitrag zur Zusatzversorgung

Es wird darauf hingewiesen, dalBl der auf das Teilzeit-
Bruttoentgelt entfallende Arbeitnehmerbeitrag zur
Zusatzversorgung nicht zu den gesetzlichen Abziigen
bei der Altersteilzeit gehért und seine Einbehaltung
vom Arbeitsentgelt {vgl. z.B. § 8 Abs. 1 Batz 3
Versorgungs-TV) ebensce wie andere vom Bezligeemp-
fanger veranlate Einbehalte (z.B. Bausparbeitrige,
Mitgliedsheitrige, Pfindungen) nicht zu einer entspre-
1c{henderl Erhthung des Aulstockungsbetrages fithren
AT,
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4.

=

Auswirkungen des Gesetzes zu Korrekturen in dex
Sozialversicherung und auf Sicherung der Arbeitneh-
merrechte vom 19. Dezember 1998 auf die Beendigung
von Altersteilzeitarbeitsverhiltnissen bei Schwerbe-
hinderten, Berufsunfihigen oder Erwerbsunfihigen

Die durch Artikel 1 § 2 Nr. 3 des Gesetzes zu
Korrekturen in der Sozialversicherung und zur Siche-
rung der Arbeitnehmerrechte vom 19. Dezember 1988
(BGBL I 5. 3843) mit Wirkung vom 1, Januar 2001
erfolgte Neufassung des § 236a SGB VI bedeutet Ilr
die Inanspruchnahme von Altersteilzeitarbeit durch
Schwerbehinderte, Berufsunfihige oder Erwerbsunfi-
hige folgendes: ‘

a) Arbeitnehmer, die am 10. Dezember 1998 bereits
schwerbehindert, berufsunfihig oder erwerbsunff-
hig waren und an diesem Tag das 55. Lebensjahr
vollendet hatten, kténnen esine Altersteilzeitarbeit
ié‘mgstens bis zur Vollendung des 60. Lebensjahres
eisten.

b) Arbeitnehmer, die erst nach dem 10. Dezermnber 1958

—

schwerbehindert, berufsunfihig oder erwerbsunfi- -

hig werden, aber vor dem 1. Januar 1942 geboren
sind und 45 Jahre mit Pflichtbeitrigen haben,
kénnen ebenfalls eine Altersteilzeitarbeit ldngstens
bis zur Vollendung des 60. Lebensjahres leisten
{sofern sie mit Vollendung des 60. Lebensjahres
bereits die 45 Jahre Pflichtbeitragszeiten erfiillt
haben).

Arbeitnehmer, die nicht unter die Buchstaben a
oder b fallen, aber vor dem 1. Januar 1841 geboren
sind und schwerbehindert, berufsunfihig oder er-
werbsunfihig sind oder noch werden, kinnen
schliefllich auch eine Altersteilzeitarbeit I&ngstens
bis zur Vollendung des 60. Lebensjahres leisten.

Q)

d) Arbeitnehmer, die nicht unter die Buchstaben a, b

oder c fallen, miissen eine Anhebung der Alters-

grenze hinnehmen.

Soweit mit Arbeitnehmern, deren frithestmé&glicher
Renteneintrittszeitpunkt fiir eine abschlagsfreie Al-
tersrente fiir Schwerbehinderte, Berufsunféhige oder
Erweérbsunfihige sich aufgrund des Gesetzes zu Kor-
relkturen in der Sozialversicherung und zur Sicherung
der Arbeitnehmerrechte vorverlagert, bereits Alters-
teilzeitarbeitsvertrige abgeschlossen worden sind, ist
zu beachten, dafBl sich der Zeitpunkt der Beendigung
des Arbeitverhdltnisses aufgrund des § 9 Abs.

Buchst. a TV ATZ nunmehr ebenfalls vorverlagert. Ist '

die Ableistung der Altersteilzeitarbeit im Blockmodeil
vereinbart, muB die Vereinbarung iiber die Lage der
Arbeitsphase und der Freistellungsphase der Gesetzes-
dnderung angepaft werden.

Anwendung von Untersteliungsmerknialen der Vergii-
tungserdnung

Soweit die Eingruppierung nach der Vergﬁtun‘fsord-—
nung zum BAT von der Zahl der Unterstellten oder der
in dem betreffenden Bereich beschiftigten Personen
abhéngig ist, zihlen teilzeitbeschiftigte Personen ent-
sprechend dem Verhiltnis der mit ithnen im Arbeits-
vertrag vereinbarten Arbeitszeit zur regelmifligen Ar-
beitszeit eines Vollbeschiftigten (vgl. z.B. Nr. 6 der
Vorbemerkungen zu allen Vergittungsgruppen der An-

lage 1a zum BAT - Bund/TdL - und Protokollerkld- .

rung Nr. 6 Buchst. b zur Anlage 1b BAT}.

Wahrend des Altersteilzeitarbeitsverhiltnisses betrigt
die durchschnittliche wéchentliche Arbeitszeft - so-
wohl im Teilzeitmodell als auch im Blockmodell — die
Hilfte der regelmifBigen tariflichen Arbeitszeit (§ 3
Abs. 1 TV ATZ); die Arbeitnehmer gelten somit als
Teilzeitbeschiftigte,

Wird die Altersteilzeitarbeit im Teilzeitmodell gelei-

stet, finden die fiir die Anwendung von Unterstel-
lungsmerkmalen geltenden Tarifvorschriften uneinge-
schrinkte Anwendung.

Wwird die Altersteilzeitarbeit dagegen im Blockmodell
geleistet, wiirde eine wértliche Auslegung der fiir die

1
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Anwendung von Unterstellungsmerkmalen geltenden
Tarifvorschriften dazu fithren, daf der Arbeitnehmer
wihrend der Arbeitsphase nur als Teilzeiibeschaftig-
ter gerechnet werden kénnte, obwohl er weiterhin wie
eine Vollzeitkraft eingesetzt ist.

Zur Vermeidung sachwidriger Ergebnisse werden da-
her keine Bedenken erhoben, wenn der die Altersteil-
zeitarbeit im Blockmodell leistende Arbeitnehmer
wihrend der Arbeitsphase bei der Anwendung der
taxiflichen Unterstelungsmerkmale als Vollbeschaf-
tigter beriicksichtigt wird.

Wihrend der Freistellungsphase ergeben sich keine
Besonderheiten, da der Altersteilzeit-Arbeitnehmer in
dieser Phase keinem anderen Arbeitnehmer mehr
unterstelit ist und es somit bereits an dem Merkmal der
Unterstellung fehlt.

VII.
Anderungstaritvertrag Nr. 1 zum TV ATZ

Zu § 1 Nr. I Buchst. 2 bis ¢

Zur Durchfithrung des § 5 TV ATZ haben wir bisher
die Auffassung vertreten, dafl er sozialversicherungs-
pflichtige Tell der Umiage zur Zusatzversorgung
unberiicksichtigt bleiben miisse, weil es sich insoweit
nicht um Arbeitsentgelt handelt, das der Arbeitneh-
mer bel Vollarbeit ,beanspruchen® kann (vgl. § 6
Abs. 1 Satz 1 Altersteilzeitgesetz) bzw, ,erzielt hitte®
(vgl. § 5 Abs. 2 Unterabs. 1 Satz 2 TV ATZ). Eine
andere Sichiweise wiirde dazu fiihren, da8 der Ar-
beitnehmer {iber die Aufstockungsleistungen Bei-
thx;ige ausgezahlt erhielt, die er ansonsten nie erhalten
tte.

Das Bundesministerium filr Arbeit und Sozialord-
nung (= BMA), die Bundesanstalt fiir Arbeit und die
ibrigen Sozialversicherungstriiger vertreten hierzu
den gegenteiligen Standpunkt. Sie verlangen, bei der
Berechnung der Altersteilzeitleistungen auch den
sozialversicherungspflichtigen Teil der vom Arbeit-
geber zu tragenden Umlage zur Zusatzversorgung mit
in die Bemessungsgrundlagen einzubeziehen. Trotz
intensiver Gespriche mit dem BMA und den Sozial-
versicherungstrigern sind diese bisher nicht von ihrer
Auffassung abgewichen,

Mit der in § 1 Nr. 1 Buchst. a und ¢ des Anderungsta-
rifvertrages Nr. 1 enthaltenen Regelung wird erreicht,
daf die nach Meinung des BMA und der Sozialversi-
cherungstriiger erforderlichen Bedingungen des Al-
tersteilzeitgesetzes erfiillt werden. Im Rahmen der
Berechnung der Aufstockungsleistungen nach § 5
Abs. 1 TV ATZ und des zusitzlichen Rentenversiche-
rungsbeitrages nach § 5 Abs. 4 TV ATZ wird nunmehr
der sozialversicherungspflichtige Teil der vom Ar-
beitgeber zu tragenden Umlage zur Zusatzversor-
Fmgseim‘ichtung in die jeweilige Bemessungsgrund-
age einbezogen. Im Rahmen der Berechnung der
Aufstockungsleistungen nach § 5 Abs. 2 TV ATZ
{83 v.H.-Bemessungsgrundlage) ist hingegen weiter-
hin von dem dort bezeichneten Entgelt ohne den
sozialversicherungspflichtigen Teil der vom Arbeit-
geber zu tragenden Umlage zur Zusatzversorgungs-
einrichtung auszugehen.

Zu§1Nr2

Durch die Neuregelung des § 8 Abs. 1 Unterabs. 1
TV ATZ wird erreicht, daB die Aufstockungsleistun-

en nach § 5 Abs. 1 und 2 TV ATZ nicht nur in den

dllen des § 71 BAT, sondern generel! bis zum Ablauf
der 26, Woche der Arbeitsunfihigkeit gezahlt werden
kénnen. Nach der bisherigen Rechtslage hat ein
Altersteilzeitbeschiiftigter nach Ablauf der Kranken-
hezugsfristen im engeren Sinne (tarifliche Entgelt-
fortzahlungstristen) dann keinen Anspruch mehr auf
Aufstockungsleistungen von Seiten des Arbeitgebers,
wenn ihm ein Anspruch auf Krankengeld, Versor-
gungskrankengeld, Verletztengeld oder Ubergangs-
geld (§§ 44ff. SGB V, 16ff. BVG, 45{f. und 49fL
SGB V1) zustand. Die damit verbundenen finanziellen
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Einbufen werden nun fiir den Zeitraum bis léngstens
zum Ablauf der Fristen fiir den Anspruch auf Kran-
kenbeziige (Entgeltfortzahlung) und Krankengeldzu-
schuB, 1.d.R. also fir 26 Wochen, vermieden, da fiir
diesen Zeitraum ein Anspruch auf Aufstockungslei-
stungen nach § 5 Abs. 1 und Abs. 2 TV ATZ besteht.

Da in den Fillen, in denen der Arbeitnehmer keine
Entgeltfortzahlung, sondern nur noch Erankengeld
und den KrankengeldzuschuB} erhiilt, keine Nettobe-
zige mehr vorliegen, von denen aus auf 83 v.H. des
Vollzeitarbeitsentgelts aufgestockt werden kénnte, ist
im neuen § 8 Abs. 1 Satz 2 TV ATZ geregelt, daB fiir
die Zeit nach Ablauf der Entgeltfortzahlung der
Aufstockungsbetrag in Hthe des kalendertiglichen
Durchschnitts des nach § 5 Abs. 1 und Abs. 2 TV ATZ,
in den letzten drei abgerechneten Kalendermonaten
malgebenden Aufstockungsbetrages zu zahlen ist.
Der fur die Ermittlung herangezogene Durchschnitt
eines Dreimonatszeitraums lehnt sich dabei an die
Regelung des § 14 MuSchG an. Tarifvertraglich ist
durch den letzten Halbsatz des § 8 Abs. 1 Satz 2
TV ATZ klargestellt, daf Einmalzahlungen (z.B.
Zuwendung, Urlaubsgeld) bei der Berechnung des
Durchschnittsbetrages unberticksichtigt bleiben.

Hinsichtlich der Aufstockungsleistungen nach § 5
Abs. 4 TV ATZ verbleibt es nach Ablauf der Kranken-
bezugsiristen im engeren Sinne dabei, daB lkeine
Zahlung mehr durch den Arbeitgeber erfolgt.

Die Regelung des § 8 Abs. 1 Unterabs. 2 TV ATZ dient
der Verwaltungsvereinfachung. Sobald der Arbeitge-
ber Aufstockungsleistungen auch fiir Zeitriume
zahlt, fiir die der Arbeitnehmer seinerseits Anspriiche
gegen die Bundesanstalt fiir Arbeit geltend machen

- kann, gelten die Leistungen der Bundesanstalt als an

2.3

den Arbeitgeber ahgetreten.

Im Falle einer iiber die Entgeltfortzahlungsfristen
hinausgehenden Erkrankung von Arbeitnehmern in
der Arbeitsphase des Blockmodells ist die Problema-
tik deutlich geworden, daB sich fiir diesen Zeitraum
kein Wertguthaben im sozialversicherungsrechtli-
chen Sinne aufbaut, welches vom Arbeitnehmer in
der Freistellungsphase zur Gewihrleistupg einer so-
zialversicherungspflichtigen Beschiiftigung in An-
spruch genommen werden kann. Bisher war diese
Frage im TV ATZ nicht geregelt, so daB die Arbeits-
vertragsparteien nach geeigneten Wegen zur Vermei-
dung sozialrechtlicher Nachteile suchen mubBten.
Nunmehr haben die Tarifvertragsparteien in § 8
Abs. 2 TV ATZ festgelegt, dal8 sich der Zeitpunkt des
Wechsels von der Arbeits- in die Freistellungsphase
um die Hilfte der nach Ablauf der Entgeltfortzahlung
ausgefallenen Arbeitszeit hinausschiebt, einer beson-
deren arbeitsvertraglichen Vereinbarung hieriiber
bedarf es nicht mehr.

Beispiel 1:

Mit einem Arbeiter ist die Ableistung von Altersteil-
zeit im Blockmodell filr die Dauer von insgesamt vier
Jahren vom 1. Januar 1999 bis 31. Dezember 2002
vereinbart worden, wobei der Ubertritt von der
Arbeits- in die Freistellungsphase am 1. Januar 2001
erfolgen soll. Der Arbeiter ist vom 3. Mai bis 27. Juni
1899 (= 8 Wochen) und vom 7. Februar bis 20. August
2000 (= 28 Wochen) arbeitsunfihig krank.

Der dber den Entgeltfortzahlungszeitraum von
6 Wochen hinausgehende Zeitraum von insgesamt
(2 Wochen + 22 Wochen =) 24 Wochen fithrt zu einer
Verlingerung der Arbeitsphase um die Hilfte dieses
Zeitraums, also um 12 Weochen, und damit zu einem
Ubertritt in die Freistellungsphase erst am 26. Marz
2001. Der Beendigungszeitpunkt fiir das Altersteil-
zeitarbeitsverhiltnis bleibt mit dem 31. Dezember
2002 unverindert.

Beispiel 2:

Wie Beispiel 1, jedoch handelt es sich um einen
Angestellten, der unter § 71 BAT fallt und Anspruch
auf Entgeltfortzahlung bis zum Ablauf der 26. Woche
der Arbeitsunfihigkeit hat. ‘

24
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Da nur die zweite Erkrankung den Entgeltfortzah-
lungszeitraum von 26 Wochen um 2 Wochen iiber-
steigt, verléngert sich die Arbeitsphase um 1 Woche,
50 dafi der LgIbertritt in die Freistellungsphase am
B. Januar 2001 erfolgt.

Zeiten einer Arbeitsunfihigkeit vor dem Inkrafttre-
ten des Tarifvertrages am 1. April 1999 sind mit zu
beriicksichtigen, damit die o,g. sozialversicherungs-
rechtlichen Nachteile vermieden werden.

Die Regelung des § 8 Abs. 3 TV ATZ entspricht den
bisherigen Satzen 2 und 2 des § 8 TV ATZ in der bis
zum 31. Mérz 1999 geltenden Fassung,

Mit der Protokollerklirung zu § 8 wird sichergestellt,
dall Arbeitnehmer, die wegen lingerer Arbeitsunfs-
higkeitszeiten die fir den Anspyuch auf die Alters-
rente nach Altersteilzeitarbeit (§§ 38, 237 SGB VI)
geforderter 24 Kalendermonate Altersteilzeitarbeit
bis zu dem in der Altersteilzeitvereinbarung festge-
legten Beendigungstermin fiir das Arbeitsverhaltnis
nicht mehr erfiillen kénnen, einen Anspruch auf eine
interessengerechte Vertragsanpassung erhalten.

Beispiel:

Mit einem Arbeitnehmer ist die Ableistung von 24
Ralendermonaten Altersteilzeitarbeit vom I. Januar
1999 bis 31. Dezember 2000 und das Ausscheiden aus
dem Arbeitsverhiltnis mit Ablauf des 31. Dezember
2000 vereinbart worden, weil der Arbeitnehmer ab
1. Januar 2001 die Altersrente nach Altersteilzeitar-
beit (unter Inkaufnahme von Abschligen) beanspru-
chen will. Wegen einer lingeren Arbeitsunfihigkeit
im Laufe des Jahres 2000, in der fiir die Zeit nach
Ablauf der Entgeltfortzahlungsfrist keine Aufstok-
kungsleistungen nach § 5 Abs. 4 TV ATZ mechr
entrichtet worden sind und auch die Bundesanstalt
tir Arbeit keine Leistungen nach § 10 Abs. 2 Alter-
steilzeitgesetz erbracht hat, erfiillt der Arbeitnehmer
die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Altersrente
nach Altersteilzeitarbeit erst ab 1. Juli 2001.

Aufgrund der Protokollerklirung zu § 8 besteht eine
Verpflichtung des Arbeitgebers zu einer interessenge-
rechten Vertragsanpassung, die vorliegend in der
Verlingerung des Altersteilzeitarbeitsverhiltnisses
bis zum 30. Juni 2001 bestehen kann. Die Frage der
Nacharbeit (§ 8 Abs. 2 TV ATZ) beim Blockmodeli
bleibt hierdurch unberihrt.

Wiirde der Arbeitnehmer vor der Erfillung der
Anspruchsvoraussetzungen fiir die Altersrente nach
Altersteilzeitarbeit (vorliegend also vor dem 1. Juli
2001) die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine andere,
ungeminderte Altersrente (z.B. als langjihrig Versi-
cherter ab 1. Mai 2001) erfiillen, wiire das Altersteil-
zejtarbeitsverhaltnis nur bis zum frithestméglichen
Beginn dieser Rente zu verlingern (z.B. bis zum
30. April 2001).

Zu §1Nr. 3

Mit der Protokollerklirung zu § % Abs. 2 Buchst. a
TV ATZ wird der Tatsache Rechnung getragen, dal} in
der gesetzlichen Rentenversicherung die Altersrente
far Frauen bereits ab dem 60. Lebensjahr gewdhrt
wird, in der Zusatzversorgung des offentlichen Dien-
stes aber die Versorgungsrente bis zur Vollendung des
63. Lebensjahres ruht. Die tarifliche Regelung ermig-
licht nunmehr Frauen, Altersteilzeitarbeit bis zur
Vollendung des 63, Lebensjahres auszuilben. Diese
Regelung ist nicht auf andere Personenkreise (z.B.
Schwerbehinderte} iibertragbar.

Da die Tarifregelung an die Rechtsfolge des Ruhens
der Versorgungsrente nach § 65 Abs. 7 VBL-Satzung
anknipft, folgt hieraus, daB diejenigen Fille, in denen
ein Anspruch auf Versorgungsrente nicht besteht und
es damit von vornherein nicht zum Ruhen der Versor-
gungsrente nach den angefithrten Rechisvorschriften
kommen kann, nicht unter diese Protokollerklirung
fallen.*

~ MBI NRW, 1999 S. 660.
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203308 §2
Inkraftireten

25. Anderungstarifvertrag
vom 9. Oktober 1998
zum Tarifvertrag iiber die Versorgung
der Arbeitnehmer des Bundes und der Linder
sowie von Arbeitnehmern
kommunaler Verwaltungen und Betriebe

Cem. RdErl. & Finanzministeriums —
BBI15-225-IV1-u.d Innenministeriums —
IA2-"781.02-1/69 v. 23 4. 1988

Den nachstehenden Tarifvertrag zur Anderung des
Tarifvertrages iiber die Versorgung der Arbeitnehmer des
Bundes und der Linder sowie von Arbeitnehmern kom-
munaler Verwaltungen und Betriebe {Versor ngs-TV)
vom 4. November 1966, bekanntgegeben mit dem Gem.
RdErl. d. Finanzministeriums u. d. Innenministeriums
v. 17. 1. 1967 (SMBL NRW. 203308), geben wir bekannt:

25. Anderungstarifvertrag
vom 9. Oktober 1998
zum Tarifvertrag ither die Versorgung
der Arbeitnehmer des Bundes und der Linder
sowie von Arbeitnehmern
Lkommunaler Verwaltungen und Betriebe

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschiand,
vertreten durch das Bundesministerium des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Lénder,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbiinde,
vertreten durch den Vorstand,

einerseits
und
andererseits®)

wird folgendes vereinbart:

§1
Anderung des Versorgungs-TV

Der Tarifvertrag tiber die Versorgung der Arbeitneh-
mer des Bundes und der Linder sowie von Arbeitneh-
mern kommunaler Verwaltungen und Betriebe (Versor-
pungs-TV) vom 4. November 19686, zuletzt gelindert durch
den 24. Anderungstarifvertrag vom 20. Mal 1888, wird wie
folgt geiindert:

1. § 5 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

,Der Angestellte, der unter den Geltungsbereich eines
der in § 1 Abs. 1 Buchst. i und j genannten Tarifver-
trige fillt, ist zu versichern, wenn er mehr als gering-
fiigig im Sinne des § 8 SGB IV - ohne Beriicksichtigung
des § 8 Abs. 2 Satz 1 SGB IV - beschéftigt ist."”

2. In § 6 Abs. 2 Buchst. n wird der Punkt durch das Wort
oder* ersetzt und folgender Buchstabe o angefiigt:

,0) seine Rentenanwartschaften aus der gesetzlichen
Rentenversicherung oder einem sonstigen Alters-
sicherungssystem im Sinne der'§§ 14, 15 auf ein
Versorgungssystem der Européischen Gemein-
schaften oder ein Versorgungssystem einer Euro-
piischen Einrichtung (z.B. Européisches Patent-
amt, Europiisches Hochschulinstitut, Eurocon-
trol) tibertragen hat.”

3. In § 8 Abs. 5 Satz 4 wird jeweils das Wort ,Ortszu-
schlag® durch das Wort ,Familienzuschlag" ersetzt.

*) Den vertragschlieBenden Gewerkschafien.

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 1999 in Kraft.
Abweichend von Satz 1 tritt

a) §1Nr.1am?9. Oktober 1898 und
b) § 1 Nr. 3 mit Wirkung vom 1. Januar 1998
in Kraft.

- MBl. NRW. 1999 S. 654.

21220 )
Anderung
der Weiterbildungsordnung |
fiir die nordrheinischen Arztinnen und Arzie
vom 14. November 1998

Aufgrund des § 34 Abs. 1 des Heilberufsgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 27. 4. 1994 (GV. NRW.
S. 204), hat die Kammerversammlung der Arztekammer
Nordrhein in ihrer Sitzung am 14. 11. 1998 folgende
Anderung der Weiterbildungsordnung beschlossen, die
durch ErlaB des Ministeriums fir Frauen, Jugend, Fami-
lie und Gesundheit des Landes Nordrhein-Westfalen am
29 3. 1609 — 01 B 3 — 0810.47 - genehmigt worden ist.

Artikel 1
Die Weiterbildungsordnung fir die nordrheinischen
Arztinnen und Arzte vom 31. 10. 1992/23. 10, 1993 {bek. am
97, 9. 1994 — SMB]1, NRW. 21220) wird wie folgt geindert:

1. Im Abschnitt I. wird die Nr. 1. Allgemeinmedizin wie
folgt neu gefalt:

HDefinition:

Die Allgemeinmedizin umfafit die lebensbegleitende
hausirztliche Betreuung von Menschen jeden Alters
bei jeder Art der Gesundheitsstorung, unter Beruick-
sichtigung der biologischen, psychischen und sozialen
Dimensionen ihrer gesundheitlichen Leiden, Probleme
oder Geftihrdungen und die medizinische Kompetenz
zur Entscheidung itber das Hinzuziehen anderer Arzte
und Angehtiriger von Fachberufen im Gesundheits-
wesen. Sie umfaBt die gfltientenzentrierte Integration
der medizinischen, psychischen und sozialen Hilfen im
Kranicheitsfall, auch unter Beriicksichtigung der Wirt-
schaftlichkeit.

Dazu gehbren auch die Betreuung von akut oder
chronisch Erkrankten, die Vorsorge und Gesundheits-
beratung, die Friherkennung von Krankheiten, die
Einleitung von RehabilitationsmafSnahmen, die Zu-
sammenarbeit mit allen Personen und Institutionen,
die fiir die gesundheitlictre Betreuung der Patienten
Bedeutung haben, die Unterstitzung gerneindenaher
esundheitsférdernder Aktivitdten, die Zusammen-
g\ihrun' ¢ aller medizinisch wichtigen Daten der Patien-
ten.

Weiterbildungszeit:
5 Jahre an einer Weiterbildungsstatte gemiB § 8 Abs. 1,
13/, Jabre Allgemeinmedizin,

1 Jahr Innere Medizin im Stationsdienst sowie minde-
stens ein weiteres '/, Jahr im Stationsdienst,

iy Jahr Chirurgie,

17, Jahr Kinderheilkunde oder ein anderes Gebiet mit
direktem Patientenbezug,

1Y, Jahre Weiterbildung, wobei auch Weiterbildungs-
abschnitte von mindestens 3 Monaten angerechnet
werden kdnnen.

Anrechnungsfiahig auf diese Weiterbildung sind je-
weils bis zu

- 14, Jahre Allgemeinmedizin oder Innere Medizin,
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1 Jahr Frauenheilkunde und Geburtshiife oder Kin-
derheilkunde oder Orthopédie,

Y/, Jahr Anisthesiologie oder Arbeitsmedizin oder
Augenheilkunde oder Chirurgie oder Hals-Nasen-Oh-
renheilkunde oder Haut- und Geschlechtskrankheiten
oder Kinderchirurgie oder Rinder- und Jugendpsy-
chiairie und -psychotherapie oder Nervenheilkunde
oder Neurologie oder Physikalische und Rehabilitative
Medizin oder Psychiatrie und Psychotherapie oder
Psychotherapeutische Medizin oder Urologie.

Teilnahme an Kursen von insgesamt 80 Stunden.

3 Jahre der Weiterbildung kdnnen bei niedergelasse-
nen Arzten abgeleistet werden. .

Inhalt und Ziel der Weiterbildung:

Vertnittlung, Erwerb und Nachweis eingehender
Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten in der Ge-
sundheitsforderung, Privention, Fritherkennung von
Krankheiten, Beratung, Diagnostikk und Therapie, ins-~
besondere beim unausgelesenen Krankengut unter
Beriicksichtigung der biologischen, psychischen und
sozialen Dimensionen, in der Langzeitbetreuung chro-
nisch Kranker, in den Mallnahmen der ersten #rztli-
chen Hilfe beim Notfallpatienten, der Integration
medizinsicher, sozialer, pflegerischer und psychischer
Hilfen einschliefilich der Rehabilitation in den Be-
handlungsplan unter Einbezug des familifiren und
sozialen Umfeldes des Patienten.

Hierzu gehbren in der Allgemeinmedizin

L. Eingehende Kenntnisse, Erfahrungen und Fertig-
keiten im Hinblick auf eine hausarztliche Tatigkeit
in :

- der allgemeinmedizinischen Diagnostik, Therapie
und Beratung bei allen auftretenden Gesund-
heitsstbrungen im unausgelesenen Krankengut
einschlieBlich der allgemeinmedizinischen Akut-
und Notfallversorgung unter besonderer Beriick-
sichtigung der abwendbar gefihrlichen Verliufe,

— der Koordinierung der drztlichen Behandiung ggf.
einschlieBlich der spezialistischen Diagnostik und
Therapie, auch durch Zusammenfithren, Bewer-
ten und ‘Aufbewahren der Befunde sowie durch
Fihrung des Patienten im medizinischen Versor-
gungssystem,

- der Einbeziehung weiterer #rztlicher, pflegeri-
scher und sozialer Hilfen in die Behandlung,

- der Gesundheitsberatung, der Friiherkennung
von Gesundheitsstérungen, der Privention ein-
schlieBlich des Impfwesens, der Einleitung und
Durchfithrung rehabilitativer MaBnahmen und
Verfahren sowie der Nachsorge,

— der Familienmedizin und den Besonderheiten
drztlicher Behandiung von Patienten in ihrem
hiuslichen Milieu, in Pflegeeinrichtungen sowie
in ihrem weiteren sozialen Umfeld, auch im
Rahmen der Hausbesuchtstitigkeit,

- der Vermeidung von Gesundheitsrisiken fiir Pa-
tienten durch Abwigung von Nutzen und Risiken
diagnostischer und therapeutsicher MaBnahmen,

- der gemeindenahen Vernetzung von gesund-
heitsférdernden MaBlnahmen sowie in der Erken-
hung und Beurteilung der Auswirkungen von
Noxen aus der Umwelt und am Arbeitsplatz,

- der hausarztspezifischen Kommunikation,

~ der Behandlung und #rztlichen Betreuung chro-
nisch kranker, multimorbider und sterbender Pa-
tienten,

- den hausédrzilichen Besonderheiten der Diagno-
stik und Therapie geriatrischer Patienten ein-
schlieBlich der geriatrischen Rehabilitation,

— der hausidrztlichen psychiatrischen und psychoso-
matischen Versorgung einschlieBlich der Krisen-
intervention sowie der Grundziige der Beratung
und Fiihrung Suchtkranker,

- der Begutachtung und Bewertung der Leistungs-
fahigkeit und Belastbarkeit, der Arbeitsfahigkeit,
der Berufs- und Erwerbsfihigkeit sowie der Pfle-
gebedirftigkeit,

— der Pharmakologie der im Gebiet gebrauchlichen
Pharmaka einschlieBlich der Dauertherapie chro-
nisch Kranker, der Prebleme der Mehrfachver-
ordnungen, der Risiken des ArzneimittelmiB3-
brauchs sowie der gesetzlichen Auflagen bei der
Arzneimittelverschreibung und Arzneimittelpri-
fung unter den Bedingungen der hausirztlichen
Praxis und den hierbei zu heachtenden ethischen
Grundsétzen,

- den Grundsdtzen der Qualitiitssicherung in der
" Allgemeinmedizin,

— Dokumentation von Befunden, #rztlichem Be-
richiswesen, einschlfigigen Bestimmungen der So-
zialgesetzgebung (Sozialrecht, Krankenkassen-
vertrége, Rentenversicherung, Unfallversiche-
rung, Mutterschutzgesetz, Jugend~ und Arbeits-
schutzgesetz und andere Bestimmungen) und fir
die Arzt-Patienten-Beziechung wichtigen Rechts-
normern,

— Diagnostik und Therapie akuter Notfille ein-
schlieilich Wiederbelebung,

- der Indikation, Durchfiihrung und Bewertung der
Basis~ Kreislauf- und der Lungenfunktionsdia-
gnostik zum Ausschlul von Lungenventilations-
storungen (Ruhespirographie) einschlieBlich der
hierfiir erforderlichen apparativen Untersuchun-
gen im Rahmen der hausérztlichen Versorgung,

- der physikalischen Therapie einschlieBlich der
Gerédtekunde im Rahmen der hausirztlichen Ver-
sorgung,

- der Indikation zur und Dokumentation von Ultra-
schalluntersuchungen innerer Organe einschlief3-
lich der ableitenden Harnwege und der Prostata
im Rahmen der hausirztlichen Versorgung,

- der Indikation, Durchftihrung, Bewertung und
Dokumentation von Doppler-Untersuchungen
der peripheren Gefifle im Rahmen der hausiarztli-
chen Versorgung,

~ der Prokto-/Rektroskopie,

- der Beherrschung der fiir die hausirztliche Ver-
sorgung erforderlichen instrumentellen Techni-
ken einschlieBlich der Punktionen sowie der Infu-
sionstechnik,

- den fir die hausiirztliche Versorgung erforderli-
chen Techniken der Wundversorgung und der
Wundbehandlung, der Inzision, Extraktion, Ex-
stirpation, Probeexzision bei in der ailgemein-
drztlichen Praxis zu versorgenden Verlefzungen
und Erkrankungen auch unter Anwendung der
Lokal- und peripheren Leitungsanisthesie,

— der Behandlung mit ruhigstellenden Schienen,
mit starren und funkiionellen Verbidnden im
Rahmen der hausédrztlichen Versorgung,

- der Versorgung Unfallverletzter und Erstversor-
gung chirurgischer Notfille einschlieBlich der
Organisation begleitender und weiterfithrender
MalBnahmen,

- der Schmerzbehandlung bei akuten urd chroni-
schen Schmerzen, die keinen -eigenstindigen
Krankheitswert haben,

~ der Methodik und Durchfiithrung des Grundlei-
stungslabors des Gebietes sowie der Bewertung
der Befunde,

— der Prebeentnahme und der sachgerechten Pro-
benbehandlung von Kérperfliissigkeiten und Aus-
scheidungen fiir das allgemeine Labor des Gebie-
tes sowie in der Einordnung der Befunde in das
Krankheitshild,

~ der Methodik und Durchiithrung des speziellen
Labors des Gebietes sowie der Bewertung der
Befunde. .
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2, Vermittiung und Erwerb von Kenntnissen iber
— die Durchfiihrung der Laboruntersuchungen,

- die Durchfithrung und Bewertung ven Ultra-
schalluntersuchungen innerer Organe einschlief-
lich der ableitenden Harnwege und der Prostata

im Rahmen der hausidrztlichen Versorgung,

- Vorsorgeuntersuchungen (U 2 bis U §, J 1) im

Kinderalter,

— spezifische MaBnahmen fiir die Fritherkennung

von Krankheiten."

Artikel I

Der Prisident der Arztekammer Nordrhein wird er-
michtigt, redaktionelle Anderungen der Weiterbildungs-
ordnung vorzunehmen, eventuelle Unstimmigkeiten zu
beseitigen und die dann giltige Fassung im Rheinischen

Arzteblatt zu vertffentlichen.
Genehmigt mit Ausnahme von Artikel 1L
Diisseldorf, den 22. Méirz 1999
Ministerium fiir Frauen,
Jugend, Familie und Gesundheit
des Landes Nordrhein-Westfalen
~IHIB 3-081047 —

Im Auftrag
Godry

Ausgefertigt am: 29, 3. 1999
Diisseldorf, den 29. 3. 1999

Prof. Dr. J.-D. Hoppe
Priasident

2128
Landesfachbeirat ,,Sucht und Drogen*

Bek. d. Ministeriums fiir Frauen,
Jugend, Familie und Gesundheit
des Landes Nordrhein-Westfalen v, 8. 4. 1899

Die Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und
Soziales v. 13. 7. 1883 (SMBl. NRW. 2128) wird aufgeho-

ben. .

— MBL NRW. 1899 5. 666.

7130
Durchfithrung
der Technischen Anleitung
zur Reinhaltung der Luft

Gem. RdErl. d. Ministeriums fir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft -
V B I - 8001.7.25 {V Nr. 2./98) =
w. d. Ministeriums fiir Wirtschaft und Mittelstand,
Technologie und Verkehr (311 - 61 - 2.2.1 - )
. v. 9. 4. 1999

Der Cem. RAErL. d. Ministers filr Umwelt, Raumord-
nung und Landwirtschaft u. d. Ministers fiir Wirtschaft,
Mittelstand und Technologie v. 14. 10. 1986 (SMBL. NRW.

7130) wird wie folgt gedndert: :

1. In Nummer 5.13 Buchstabe b erhalt der Klammerzu-
satz folgende Fassung: ,(vgl. die Richtlinien VDI 2310

Bl 2 E, VDI 2310 Bl 3 und VDI 2310 Bl 26)“.

- MB1. NRW. 1999 S. 664.

2. An Nummer 5221 werden folgende Absitze angeflgh:

Bestehen Anhaltspunkte dafiir, daB schidliche Um-
welteinwirkungen durch einen der nachstehenden
Stoffe hervorgerufen werden, sind folgende Orientie-
rungswerte zur Bewertung der Auswirkungen auf die
genannten Schutzgiiter heranzuziehen:

Stoff - Wert Definition Schutzgut
Ammoniak (NH;) | 350 gg/n’ Tagesmittelwert | Vegetation
5 pg/m’ Jahresmittelwert { landwirtschafl-
liche Nutz-
pflanzen
10 pg/md Tahresmittelwert | empfindliche
{kosysteme

Dioxine/Furane { 13 pgTEfm"d Jahresmittelwert | Mensch

Nickel/-verbin- { 10 ng/m’ Iahresmittelwert | Mensch
dungen, an-

gegeben als Ni
Quecksitber/ 50 ng/m’ Jahresmittelwert | Mensch

-verhindungen 1 pgim'*d | Jahresmittelwert | Mensch, Tier,
Pflanze

Jahresmittelwert | Mensch
{soil auch kurz-

zeitig nicht {iber-
schriiten werden
Tetrachlorethen | 10 pg/m® Jahresmittelwert | Mensch
15 mg/m’ Halbstunden- Mensch
mittelwert

Styrol 60 yg/on’

Bei UTberschreitung der Orientierungswerte kann nicht
in jedem Fall davon ausgegangen werden, dafB schadli-
che Umwelteinwirkungen hervorgerufen werden. Viel-
mehr sind dann weitere Untersuchungen durchzufiih-
ren.

. In Nummer 5.23 werden die S#tze 3 bis 6 gestrichen.

. Nummer 5.1 Abs. 1 Satz 1 wird durch folgende Sitze

ersetzt:

,In 223 ist noch nicht die Anderung des Bundes-Im-
missionsschutzgesetzes durch das Gesetz vom 9. Ckto-
ber 1996 (BGBI I S. 1488) berticksichtigt. Nach § 16
Abs. 1-Satz 1 BlmSchG ist eine Anderung nur wesent-
lich, wenn durch ste nachteilige Auswirkungen kervor-
gerufen werden kinnen und diese fiir die Priifung nach
§ 6 Abs. 1 Nr. 1 BImSchG erheblich sein kénnen."”

. Nummer 10 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

Zur Pritfung der Frage, ob ein Stoff krebserzeugend
ist, sind die MAX-Werte-Liste (Teil I A 1 und A 2), die
TRGS 905 und die Bekanntmachung der Liste der
gefihrlichen Stoffe und Zubereitungen nach § 4a der
Gefahrgutverordnung heranzuziehen. Grundsiitzlich
sollen alle Listen als Informationsquellen genutzt
werden. Dabei ist zunsichst zu prifen, ob in der
Bekanntmachung nach § 4a der Gefahrstoffverord-
nung oder in der TRGS 805 Informationen zu der in
Frage stehenden Substanz enthalten sind. Ist dies nicht
der Fall, sind die gegebenenfalls in der MAK-Werte-
Liste vorhandenen Informationen zur Bewertung her-
anzuziehen. Stufen die Bekanntmachung nach § 4a der
Getahrstoffverordnung oder die TRGS 905 einen Stoff
abweichend von MAX. nicht als krebserzeugend ein, so
sind gleichwohl die MAK-Regelungen der Bewertung
zugrunde zu legen, da in der TA Luft in der derzeit
gﬁﬁ:?éen Fassung ausdriicklich auf die MAR-Werte-
Listde als maBgebliche Erkenntnisquelle verwiesen
wird.

in Nummer 18.321 Buchstabe ¢ werden nach der An-

gabe ,NO,/m™jeweils die Worter ,als Tagesmittel-
wert"” eingefiigt.

. In Nummer 18.323 Buchstabe ¢ erhalten die Anstriche

folgende Fassung:

,— Meuanlagen: Bei einem Massenstrom von 10 kg
NO/h oder mehr:
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1) Mit PrimérmaBnahmen kann mit

~ neuartiger Wannentechnologie (z.B. Low NO,-
MELTER) eine Emissionsbegrenzung von
0,50 g NO,/m?,

~ brennstoff/sauerstoffbeheizten Wannen (Oxy-
Fuel-Technik) und Elekirowannen eine Emis-
sionsbegrenzung von 0,50 NO/m® (quivalent
einer optimierten konventionellen Wanne)

als Tagesmittelwert, berechnet als NO,, einge-
halten werden.

2) Mit PrimarmaBnahmen, ggf. erginzt durch Se-
kundérmafBnahmen, soll bei U-Flammenwannen
und Querbrennerwannen ein Zielwert von 0,50 g
NO./m® angestrebt werden. Wird der Zielwert
mit PrimirmaBnahmen nicht erreicht, ist im
Einzelfall zu priifen, ob SekundirmaBnahmen
unter Beachtung des Grundsatzes der Verhilt-
nismiBigkeit gefordert werden kénnen.

— Altanlagen: Bei U-Flammenwannen und bei Quer-
flammenwannen mit einem Massenstrom von 10 kg
NO,/h oder mehr unter Beriicksichtigung der Wan-
nenreisezeit 0,80 g NO,/m® als Tagesmittelwert,
berechnet als NO,, wobei dieser Wert nicht als
Grenzwert, sondern als Hinweis auf den derzeitigen
Stand der Technik zu verstehen ist. Es ist im
Einzelfall zu prifen, ob unter Beachtung des
Grundsatzes der VerhilinismaBigkeit der Mittel
eine begrenzte Uberschreitung des Wertes von 0,8 g
NO./m® zuzulassen ist. Altanlagen sind alle Anla-
gen, die vor dem 12. 5. 1997 genehmigt worden sind.“

- MBIl NRW. 1999 S. 666,

II.
Ministerpriisident

Berufskonsularische Vertretung
der Bundesrepublik Jugoslawien, Diisseldorf

Bek. d. Ministerprésidenten v. 21. 4. 1999 -
AS AB 420 - 30

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der vom
Konsulat zum Generalkonsulat angehobenen berufskon-
sularischen Vertretung der Bundesrepublik Jugoslawier
in Diisseldorf ernannten Herrn Vlade Nadazdin am
23. Mérz 1999 das Exequatur als Generalkonsul erteilt.
Der Konsularbezirk umfafit die Regierungsbezirke Dils-
seldorf, Amsberg, Detmold und Minster im Land Nord-
rhein-Westfalen.

- MBL NRW. 1999 S. 667.

Landschaftsverband Rheinland

Jahresabschliisse 1996
der Rheinischen Kliniken

Bek. d. Landschaftsverbandes Rheinland
v, 23. 4. 1999

Dije Landschaftsversammlung Rheinland faBte in ihrer
Sitzung am 30. 9. 1998 einstimmig den BeschluB LVers
10/71: ’

»1 Feststellung der Jahresabschliisse:

Der Jahresabschluff 1996 der Rheinischen Kliniken
Bedburg-Hau, Bonn, Diren, Diisseldorf, Essen,
Kéln, Langenfeld, Monchengladbach, Viersen, Or-
thopadie Viersen wird entsprechend den in den
Anlagen zur Drucksache Nr. 10/71 beigefiigten Bi-
lanzen zum 31. 12. 1996 und der Gewinn- und
Verlustrechnung 1996 festgestelit.
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2  Gewinnverwendung und Verlustbehandlung:

21 Zufithrung zur freien Ricklage

Der JahresiiberschuB zum 31. 12. 1996 der Rheini-
schen Kliniken

Bonn in Hohe von = DM 89663,80
und der Rheinischen

Klinik fiir Orthopédie

Viersen in Héhe von = DM 12784346

wird der freien Riicklage zugefiihrt.

22 Vortrag des Bilanzgewinns

Der Bilanzgewinn zum 31. 12. 1996 (davon Gewinn-
vortrag) der Rheinischen Kliniken

Diisseldorf
{(Gewinnvortrag i. H.v. DM 212 376,64) = DM 10150,70

Koln
(Gewinnvortrag i. H.v. DM 420776,88) = DM 11010,64

und der Jahresiiberschul zum 331. 12, 1996 der
Rheinischen Kliniken

Diiren in Hbhe von = DM 105495,99
Langenfeld in Hohe von = DM 124205,62
Ménchengladbach in Hohe von = DM 40913,81
Viersen in Héhe von = DM 40252,19

wird auf neve Rechnung vorgetragen.

2.3 Vortrag des Jahresfehlbetrages

Der Jahresfehlbetrag zum 31. 12. 1956 des Rheini-
schen Kliniken

Essen in Héhe von = DM 110232,43
wird auf neue Rechnung vorgetragen.

24 Reduzierung des Verlustvortrages

Der Jahresiiberschuff zum 31. 12. 1996 der Rheini-
schen Kliniken

Bedburg-Hau in Hoéhe von = DM 28991,79

wird verwendet zur Reduzierung des Verlustvortra-
ges“.

Bestiitigungsvermerk

Die mit der Priifung des Jahresabschlusses der Rhein.
Klinjken Bedburg-Hau zum 31. 12. 1996 beaufiragte
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Deutsche Warentreu-
hand AG (Kéln} hat nach dem Ergebnis der Priifung den
folgenden Bestatigungsvermerk erteilt:

»ie Buchfithrung und der Jahresabschiuss entspre-
chen nach unserer pflichtgemiBen Priifung den gesetzli-~
chen Vorschriften und der Betriebssatzung.

Der Jahresabschluss vermittelt unter Beachtung der
Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfithrung ein den tat-
séichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Klinik mit der
Einschrinkung, daB die Verpflichtungen aus den Versor-
gungsansprilchen fiir die Beamten nicht ermittelt wur-
den, so dass weder eine Pagsivierung noch eine Fehlbe-
tragsangabe im Anhang erfolgte. Der Lagebericht steht
im Einklang mit dem Jahresabschluss. Im iibrigen hat
auch die Priifung der Ordnungsméiﬁigkeit der sonstigen
Teile des Rechnungswesens, der wirtschaftlichen Ver-
hiltnisse und der zweckentsprechenden, sparsamen und
wirtschaftlichen Verwendung der pauschalen Férdermit-
tel nach § 23 KHG NW Einwendungen nicht ergeben.”

Diisseldorf, den 18. Februar 1999
Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Diisseldor{

- 32,16 - 601 -

gez. Zimmermann
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Bestitipungsvermerk

Die mit der Priifung des Jahresabschlusses der Rhein.
. Kliniker Bonn zwm 31. 12. 1996 beauftragte Wirtschafts-
priffungsgesellschaft Deutsche Warentreuhand AG
(Ko1n) hat nach dem Ergebnis der Priifung den folgenden
Bestidtigungsvermerk erteilt:

,Die Buchfilhrung und der Jahresabschluss entspre-
chen nach unserer pflichtgemiBen Prifung den gesetzli-
chen Vorschriften und der Betriebssaizung.

Der Jahresabschluss vermittelt unter Beachtung der
Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfithrung ein den tat-
siichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermd-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Klinik mit der
Einschrankung, daBl die Verpflichtungen aus den Versor-
gungsanspriichen flir die Beamten nicht ermittelt wur-
den, so dass weder eine Passivierung noch eine Fehlbe-
tragsangabe im Anhang erfolgte. Der, Lagebericht steht
im Einklang mit -dem Jahresabschluss. Im {ibrigen hat
auch die Prifung der OrdnungsmiiBigkeit der sonstigen
Teile des Rechnungswesens, der wirtschaftlichen Ver-
hiilinisse und der zweckentsprechenden, sparsamen und
wirtschaftlichen Verwendung der pauschalen Férdermit-
tel nach § 23 KHG NW Einwendungen nicht ergeben.”

Diisseldorf, den 18. Februar 1999

Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Disseldorf
4 -32.16-601 -

gez, Zimmermann

Bestitigungsvermerk

Die mit der Priifung des Jahresabschlusses der Rhein.
Kiliniken Diiren zum 31. 12. 1996 beauftragte Wirtschafts-
pritfungsgesellschaft BDO Deutsche Warentreuhand AG
{Kolp) hat nach dem Ergebnis der Priifung den folgenden
Bestatigungsvermerk erteilt:

,Die Buchfilhrung und der Jahresabschluss entspre-
chen nach unserer ptlichtgemifen Prifung den gesetzli-
chen Vorschriften und der Betriebssatzung.

Der Jahresabschluss vermittelt unter Beachtung der
Grundsiitze ordnungsmiBiger Buchfithrung ein den tat-
siéchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Klinik mit der
Einschrinkung, daB die Verpflichtungen aus den Versor-
gungsanspriichen betreffend die Beamten nicht ermittelt
wurden, so dass weder eine Passivierung noch eine
Fehlbetragsangabe im Anhang erfolgte. Der Lagebericht
steht im Einklang mit dem Jahresabschluss. Im iibrigen
hat auch die Prafung der Ordnungsmifiigkeit der sonsti-
gen Teile des Rechnungswesens, -der ' wirtschaftlichen
Verhiltnisse und der zweckentsprechenden, sparsamen
und wirtschaftlichen Verwendung der pauschalen For-
dermitte] nachk § 23 KHG NW Einwendungen nicht
ergeben.” . ’

Diisseldort, den 31. Mirz 1999

Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Diisseldort
: ‘ - 32.16 - 604 -

In Vertretung
gez. Strohmeyer

Bestitigungsvermerk

Die mit der Pritfung des Jahresabschlusses der Rheini-
schen Landes- und Hochschulklinik Diisseldorf zum
31. 12. 1996 beauftragte Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Knabe, Stahlschmidt, Dr. Harzem GmbH (Gummers-
bach) hat nach dem Ergebnis der Priifung den folgenden
Bestidtigungsvermerk erteilt.

.Die Buchfithrung und der Jahresabschluss entspre-
chen nach unserer pilichtgemiBen Priifung den gesetzli-
chen Vorschriften mit der Einschrinkung, dass die Ver-
bindlichkeiten aus den Versorgungsanspriichen der Be-
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amten und deren Hinterbliebenen nicht ermittelt wurden,
so dass weder eine Passivierung noch eine Fehlbetragsan-
gabe im Anhang erfolgte.

Der Jahresabschluss vermittelt mit der genannten
Einschrinkung unter Beachtung der Grundsitze ord-
nungsmiBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Ver-
hilinissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des Krankenhauses. Der Lagehericht
steht im Einklang mit dem Jahresabschluss. Im tbrigen
hat auch die Prifung der Ordnungsmifigkeit der sonsti-
gen Teile des Rechnungswesens, der wirtschaftlichen
Verhaltnisse und der zweckentsprechenden, sparsamen
und wirtschaftlichen Verwendung der offentlichen pau-
schalen Fordermittel nach § 23 KHG NW Einwendungen
nicht ergeben.”

Diisseidorf, den 9. Dezember 1998

Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Disseldort
-32.16 - 605 -

gez. Zimmermann

Bestitigungsvermerk

Die mit der Priifung des Jahresabschlusses der Rheini-
schen Kliniken Langenfeld zum 31. 12. 1996 beauftragie
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Knabe, Stahlschmidt,
Dyr. Harzem GmbH (Gummersbach) hat nach dem Ergeb-
nis der Priifung den folgenden Bestitigungsvermerk
erteilt:

.Die Buchfiihrung und der jahresabschluss entspre-
chen nach unserer pflichtgemaBen Priifung den gesetzli-
chen Vorschriften mit der Einschrinkung, dass die Ver-
bindlichkeiten aus den Versorgungsanspriichen der Be-
arnten und deren Hinterbliebenen nicht ermittelt wurden,
so dass weder eine Passivierung noch eine Fehlbetragsan-
gabe im Anhang erfolgte.

Der Jahresabschluss vermittelt mit der genannten
Einschrinkung unter Beachtung der Grundsatze ord-
nungsmilBiger Buchfithrung ein den tatsidchlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragsiage des Krankenhauses. Der Lagebericht
steht im Einklang mit dem Jahresabschluss. Im Ubrigen
hat auch die Priiffung der Ordnungsmiifiiglkeit der sonsti-
gen Teile des Rechnungswesens, der wirtschaftlichen
Verhiltnisse und der zweckentsprechenden, sparsamen
und wirtschaftlichen Verwendung der tffentlichen pau-
schalen Fisrdermittel nach § 23 KHG NW Einwendungen
nicht ergeben.” .

Diisseldorf, den 9. Dezember 1998

Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Diisseldorf
—~32.16 - 608 -

gez. Zimmermann

Bestitigungsvermerk

Die mit der Pritfung des Jahresabschlusses der Rheini-
schen Kliniken Essen zum 31. 12. 1996 beauftragte
Wirtschaftspriffungsgesellschaft BDO (Kéln} hat nach
dem Ergebnis der Priifung den folgenden Bestitigungs-
vermerk erteilt:

,Die Buchfilhrung und der Jahresabschluss entspre-
chen nach unserer pflichtgem#Ben Priifung den gesetzli-
chen Vorschriften und der Betriebssatzung.

Der Jahresabschluss vermittelt unter Beachtung der
Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfilhrung ein den tat-
sichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Klinik mit der
Einschrinkung, da8 die Verpflichtungen aus den Versor-
gungsanspriichen betreffend die Beamten nicht ermittelt
wurden, so dass weder eine Passivierung noch eine
Fehlbetragsangabe im Anhang erfolgte. Der L.agebericht
steht im Einklang mit dem Jahresabschluss. Im {ibrigen
hat auch die Priifung der OrdnungsmaBigkeit der sonsti-



Ministerialblatt fur das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 35 vom 10. Juni 1999

gen Teile des Rechnungswesens, der wirtschaftlichen
Verhéltnisse und der zweckentsprechenden, sparsamen
und wirtschaftlichen Verwendung der &ffentlichen pau-
schalen Fordermittel nach § 23 KHG NW Einwendungen
nicht ergeben.®

Disseldorf, den 9. Dezember 1998

Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Disseldorf
- 32.16 - 606 —

gez. Zimmermann

Bestitigungsvermerk

Die mit der Priifung des Jahresabschlusses der Rheini-
schen Kliniken Kéln zum 31. 12. 1996 beauvftragte Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft Knabe, Stahlschmidt, Dr.
Harzem GmbH (Gummersbach) hat nach dem Ergebnis
der Priifung den folgenden Bestdtigungsvermerk erteilt:

»Die Buchfithrung und der Jahresabschluss entspre-
chen nach unserer pflichtgeméBen Priifung den gesetzli-
chen Vorschriften mit der Einschrinkung, dass die Ver-
bindlichkeiten aus den Versorgungsanspriichen der Be-
amten und deren Hinterbliebenen nicht ermittelt wurden,
so dass weder eine Passivierung noch eine Fehlbetragsan-
gabe im Anhang erfolgte.

Der Jahresabschluss vermittelt mit der genannten
Einschrinkung unter Beachtung der Grundsitze ord-
nungsmifbiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Ver-
hiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Eriragslage des Krankenhauses. Der Lagebericht
steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, Im iibrigen
hat auch die Prufung der OrdnungsmiBigkeit der sonsti-
gen Teile des Rechnungswesens, der wirtschaftlichen
Verhélinisse und der zweckentsprechenden, sparsamen
und wirtschaftlicher Verwendung der 6ffentlichen pau-
schalen Fordermittel nach § 23 KHHG N'W Einwendungen
nicht ergeben.”

Diisseldorf, den 9. Dezember 1998

Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Diisseldorf
~32.16 — 607 —

gez. Zimmermann
B

Bestitigungsvermerk

Die mit der Priifung des Jahresabschlusses der Rheini-
schen Kliniken Ménchengladbach zum 31. 12. 1996 beauf-
tragte Wirtschaftsprifungsgesellschaft Wibera AG (Diis-
seldorf) hat nach dem Ergebnis der Pritfung den folgen-
den Bestitigungsvermerk erteilt:

»Die Buchfithrung und der Jahresabschluss entspre-
chen nach unserer pflichtgeméiBen Prifung den gesetzii-
chen Verschriften und der Betriebssatzung mit der
Einschrinkung, daB Verpflichtungen aus Versorgungsan-
sprichen der Beamten nicht ermittelt wurden.

Im ubrigen vermittelt der JahresabschluB unter Beach-
tung der Grundsétze ordnungsméBiger Buchfithrung ein
den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Rhein. Klini-
ken Monchengladbach. Der Lagebericht steht im Ein-
klang mit dem Jahresabschluf3. Im iibrigen hat auch die
Prifung der OrdnungsmiBigkeit der sonstigen Teile des
Rechnungswesens, der wirtschafilichen Verhiltnisse und
der zweckentsprechenden, sparsamen und wirtschaftli-
chen Verwendung der éffentlichen pauschalen Firder-
mittel nach § 23 KHG NW Einwendungen nicht ergeben.”

Diisseldorf, den 9. Dezember 1998
Der Leiter des Gemeindepriiffamtes
bei der Bezirksregierung Diisseldorf

- 3216 - 610 -

gez. Zimmermann
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Bestatigungsvermerk

Die mit der Priifung des Jahresabschlusses der Rhein.
Klinik fir Orthopadie Viersen zum 31. 12, 1996 beauf-
tragte Wirtschaftsprizfungsgesellschaft Wibera AG (Dyiis-
seldorf) hat nach dem Ergebnis der Prafung den folgen-
den Bestitigungsvermerk erteilt:

»Die Buchfithrung und der Jahresabschluss entspre-
chen nach unserer pflichtgemiBen Priifung den gesetzli-
chen Vorschriften und der Betriebssatzung mit der
Einschrinkung, daB Verpflichtungen aus Versorgungsan-
sprilchen der Beamten nicht ermittelt wurden.

Im iibrigen vermittelt der Jahresabschluss unter Be-
achtung der Grundsitze ordnungsmaBiger Buchfithrung
ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Rheini-
schen Klinik fiir Orthopidie Viersen. Der Lagebericht
steht im Einklang mit dérs Jahresabschluss. Im iibrigen
hat auch die Priifurg der OrdnungsmiBigkeit der sonsti-
gen Teile des Rechnungswesens, der wirtschaftlichen
Verhiltnisse und der zweckentsprechenden, sparsammen
und wirtschaitlichen Verwendung der éffentlichen pau-
schalen Férdermitiel nach § 23 KHG NW Einwendungen
nicht ergeben.”

Diisseldorf, den 18, Februar 1999

Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Diisseldorf
-32.16 - 612 ~

gez. Zimmermann

Bestiatigungsvermerk

Die mit der Priifung des Jahresabschlusses der Rhein.
Kliniken Viersen zum 31. 12. 1996 beauftragte Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft Wibera AG (Diisseldorf) hat
nach dem Ergebnis der Priiffung den folgenden Bestiti-
gungsvermerk erteilt:

»Die Buchfithrung und der JahresabschluB entsprechen
nach unserer pflichtgemifen Priufung den gesetzlichen
Vorschriften und der Betriebssatzung mit der Einschrin-
kung, daff Verpflichtungen aus Versorgungsanspriichen
der Beamten nicht ermittelt wurden.

Im iibrigen vermittelt der Jahresabschluf unter Beach-
tung der Grundsétze ordnungsméBiger Buchfithrung ein
den tatsdchlichen Verh&ltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Rhein. Klini-
ken Viersen. Der Lagebericht steht im Einklang mit dem
JahresabschluB. Im tibrigen hat auch die Prifung der
OrdnungsméBigkeit der sonstigen Teile des Rechnungs-
wesens, der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der zwecl-
entsprechenden, sparsamen und wirtschaftlichen Ver-
wendung der 6ffentlichen pauschalen Férdermittel nach
§ 23 KHG NW Einwendungen nicht ergeben,

Disseldorf, den 21. Januar 1995

Der Leiter des Gemeindepriifamtes
bei der Bezirksregierung Diisseidorf
~ 32.16 - 611 -

gez. Zimmermann

Die Jahresabschliisse sowie die Lageberichte kinnen
an sieben Tagen, gerechnet vom Tag der Vertffentli-
chung, wihrend der Dienststunden, von 8.00 Uhr bis 16.00
Uhr, beim Landschaftsverband Rheinland, Hermann-
Piinder-StraBe 1, Zimmer 6031, eingesehen werden.

Kéln, den 23, April 1999

Der Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland

Esser

- MBI NRW. 1999 S. 667.
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Landschaftsverband Westfalen-Lippe

10. Landschaftsversammlung
Westfalen-Lippe;
Feststellung eines Nachfolgers

Bek. v. 19. 4. 1999

Fiir das am 11. April 1989 verstorbene Mitglied der
10. Landschaftsversammlung Westfalen-Lippe,

Herrn Dieter Staude, SPD

riickt aus der Reserveliste der SPD
Herr Horst Grzanna, SPD
SaarlandstraBe 12
45770 Marl

als Nachfolger mit Wirkung vom 19. April 1999 in die
10. Landschaftsversammlung Westfalen-Lippe nach.

GemiB § 7b Abs. 6 Satz 4 der Landschaftsverbandsord-
nung fir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung
der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. 5. 657),
zuletzt geindert am 17. Dezember 1997 (GV. NRW. 5. 458},
habe ich den Nachfolger festgestellt und mache dies
hiermit sffentlich bekannt. . .

Milnster, den 18, April 1899 .

Der Direktor des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe

Schifer
-~ MBIL. NREW. 1899 S. 670.
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Reklamationen iiber nicht erfolgte Lieferungen aus dem Abonnement werden nur innerhalb einer Frist von vier Wochen nach Erscheinen anerkannt.

In den Bexugs- wmd Einzelpreisen ist keine Umsatzateuer L 8. d. § 14 UStG enthalten.
Einzelhestellungen; Grafenberger Allee 100, Tel. {0211) #882/241, 40237 Disseldorf
Von Vorabeinsend n des Rechnung_lbetrgges — in welcher Form auch immel - bitten wir abzusehen. Die Lieferungen erfolgen nur aufgrund schriftlicher
Bestellung n Recﬁmmg, Es wird dringend empfohlen, Nachbestellungen des Ministerisiblattes fir das Land Nordrhein-Westfalen moglichst innerhalb
eines Vierteljahres nach Erschelnen der jeweiligen Nummer beim A, Bagel Verlag vorzunehmen, 1tm spliteren Lieferschwierigkeiten vorzubeugen. Wenn nicht
tanerhalb von vier Wochen elne Lieferung erfolgt, gilt die Nummer als vergriffen. Eine besondere Benachrichtigung ergeht nichi.
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