
Anlage 5

Gültig ab 1. Januar 2019

Landesbesoldungsordnung C

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
C 1 3655,53 3776,12 3897,28 4018,46 4141,67 4265,29 4388,88 4512,49 4636,09 4759,71 4883,31 5006,94 5130,57 5254,18
C 2 3662,94 3855,59 4048,90 4245,94 4442,91 4639,90 4836,91 5033,91 5230,89 5427,91 5624,91 5821,89 6018,88 6215,89 6412,90
C 3 4012,44 4234,94 4458,00 4681,08 4904,13 5127,20 5350,26 5573,30 5796,36 6019,40 6242,46 6465,54 6688,58 6911,65 7134,71
C 4 5062,01 5286,24 5510,47 5734,71 5958,93 6183,16 6407,44 6631,61 6855,83 7080,07 7304,30 7528,53 7752,76 7976,99 8201,20

2 - Jahres - RhythmusBesoldungs-
gruppe/Stufe

 Grundgehaltssätze - auslaufend -
(Monatsbeträge in Euro)


