
Name, Vorname   ...................................................             
 

       

 

Leistung- und Verhalten*   15-13,5 

Punkte 

13-11,5 

Punkte 

11-9,5 

Punkte 

9-7,5 

Punkte 

7-2,5 

Punkte 

2-0 

Punkte 

Allgemeine Leistungsfähigkeit 

Auffassungsgabe, Denk- und Urteilsfähigkeit, 

Lernfähigkeit 

      

Ausdrucksfähigkeit 

Schriftlich, mündlich 

      

Interesse und Engagement 

Leistungsbestreben, Einsatzbereitschaft, 

Pflichtauffassung 

 

      

Fachliche Leistung 

Fachkenntnisse, Umsetzung des Fachwissens 

      

Arbeitsverhalten 

Arbeitssorgfalt, Umsicht, Selbstständigkeit, 

Entschlussfreudigkeit 

      

Sozialverhalten 

Zusammenarbeit und Umgang mit Vorgesetzten, 

Bereitschaft zur Teamarbeit, Auftreten nach außen 

      

 

Summe der Spaltenpunktzahlen = _______ 

 

 

 ___ 

 

 ___ 

 

 ___ 



 ___ 

 

 ___ 

 

 ___ 

 16 =  

-----  ----- , -----  -----  Punktwert 

 

 

* Bei der Vergabe von weniger als 7,5 Punkten sind für alle hiervon betroffenen Leistungs- und Verhaltensmerkmale, die für diese 

Bewertung ausschlaggebenden Gründe darzulegen; hierfür bitte gesondertes Blatt beifügen.  

       Anlage 5 
        (zu § 12 ) 


