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§5
(1) Es wird folgende Nebenabrede vereinbart:
(2) Die Nebenabrede kann mit einer Frist
[] von zwei Wochen zum Monatsschluss *
3 von
zum . 2
schriftlich gekiindigt werden. ?
§6
Anderungen und Ergiinzungen des Arbeitsvertrages einschlielich von Nebenabreden sowie Vereinbarungen weiterer
Nebenabreden sind nur wirksam, wenn sie schriftlich vereinbart werden.
{Ort, Datum)
(Arbeitgeber) (Angestellte/r)

' Auszufiilien, wenn die Wirksamkeit des Vertrages z.B. von dem Ergebnis einer Priifung oder einer drztlichen Untersuchung abhiingig gemacht wird.
! Zutreffendes bitte ankreuzen! -
3 Auszufilllen, wenn ein anderer Anteil als die Hilfte der regelmifigen Arbeitszeit (z.B. drei Viertel; 60 v.H.) vereinbart werden soll.

¢ Nur -uuulﬂl.lm| wenn die vereinbarte Stundenzahl auch bei einer aligemeinen tariflichen Anderung: der regeimif wichentlichen Arbeitszeit
unverindert bleiben soll. igen

’ktummd arbeitsvertraglich uldetenulmng 'des Angesteliten (z.B. uﬂn)oderauscmndendumeumhn‘stdmng
rf ichszei! z.B. Ji sollf 1 folgender Sa
o e Beterinng des Durchachmits dor regeimibig %ﬁmmw trautn v o N erunde goeg

die Berechnung des it wird ein Zeitraum VOR .....cccvecerseyusess .. zugrunde gelegt.“
Hinwels.lnbefrhﬁethrbelhmtﬁgen mmmm tvommehmm(vzl Nr 3SR2118AT)
¢ Befristete Arbeitsvertriige konnen zur Vertre eines anderen Arbeitnehmers fiir Zeiten eines nach dem Mutterschutzgesetz, eines
ubs, einer auf Tarifvertrag, Betri mmwum n Arbeitsfreistellung zur Betreuung eines
Kindes unpurhub oder fir diese Zeiten zusammen oder filr Teile davon { ich etwa iger Zeiten einer E: : bge:rgﬁm
werden. Die Dauer der muss kalendermiBig bestimmt oder bestimmbar oder den in § 21 Abs. 1 und 2 BErzGG genannten Zwecken zu entnehmen
sein.
7 Nichtzutreffendes bitte streichen!
* a) Wird die/der te im unmittelbaren Anschluss an ein erfolgreich ossenes Ausbildungsverhiltnis nach dem Manteltarifvertrag fir
Auszubildende derselben Dienststelle oder bei demselben Betrieb t, ist der Text des § 3 wie folgt zu fassen:

+Eine Probezeit entfillt (§ 5 Satz 1 zweiter Halbsatz dritte Alternative BAT).“

b) Soll die Probezeit nach § § Satz 1 zweiter Halbsatz zweite Alternative BAT ausnahmsweise (auch bei einer Vertragsdauer von hSchstens sechs Monaten)
kﬁmm ist der Text des § 3 wie folgt zu fassen:

(§ 5 Satz 1 zweiter Halbsatz zweite Alternative BAT). § 5 Satz 2 BAT (Verlingerung der

Die Probezeit betriigt
Probmlt) bleibt unberithrt.“

¢) Soll auf eine Probezeit nach § 5 Satz 1 zweiter Halbsatz erste Alternative BAT ausnshmsweise verzichtet werden, ist der Text des § 3 wie folgt zu fassen:
.Eine Probezeit ist nicht vereinbart (§ 5 Satz 1 zweiter Halbsatz erste Alternative BAT).“

* Fiir den Fall, dass die vereinbarte Nebenabrede wihrend der Laufzeit des Vertrages nicht gesondert kiindbar sein soll, ist Absatz 2 zu streichen.

—~ MBL NRW. 2000 S. 958.



