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Mindestversorgungsbeziige, Mindesthéchstgrenzen ab 1.8.2004

Anlage 2

Personenkreis

§ 40 Abs. 1 BBesG,
Art. 1§2Abs. 2,3

§ 40 Abs. 4 BBesG

Stufe des Familienzuschlags

4)

1

Ya

Grundgehalt (Endstufe A 4) 1.838,66 € 1.838,66 € 1.838,66 €
Familienzuschlag - 100,24 € 50,12 €
Ruhegehaltfahige Dienstbeziige (RD) 1.838,66 € 1.938,90 € 1.888,78 €
Ruhegehalt (65 % von RD) 1.195,13 € 1.260,29 € 1.227,711 €
Mindestruhegehalt (§ 14 Abs. 4 Satz 2 BeamtVG) 1.195,13 € 1.260,29 € 1.227,71 €
Erhohung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) 30,68 € 30,68 € 30,68 €
Mindestversorgung des Ruhestandsbeamten

(§ 14 Abs. 4 Satz 2, 3 BeamtVG) 1.225,81 € 1.290,97 € 1.258,39 €
Mindestwitwengeld (60 % von MR) -- 756,17 € --
Erhohung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) - 30,68 € -
Mindestversorgung der Witwe

(§ 20 Abs. 1i.V.m. § 14 Abs. 4 Satz 2, 3 BeamtVG) - 786,85€ -
Mindesthalbwaisengeld (12 % von MR)"

(§ 24 Abs. 1i.V.m. § 14 Abs. 4 Satz 2 BeamtVG) -- 151,23€ -
Mindestvollwaisengeld (20 % von MR)"

(§ 24 Abs. 1i.V.m. § 14 Abs. 4 Satz 2 BeamtVG) 239,03 € 252,06 € -
Ruhegehalt (75 % von RD) 1.379,00 € 1.454,18 € 1.416,59 €
Mindestunfallruhegehalt

(§ 36 Abs. 3 Satz 3 Halbsatz 1 BeamtVG) 1.379,00 € 1.454,18 € 1.416,59 €
Erhéhung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) 30,68 € 30,68 € 30,68 €
Mindestunfallversorgung des Ruhestandsbeamten

(§ 36 Abs. 3 Satz 3 BeamtVG) 1.409,68 € 1.484,86 € 1.447,27 €
Mindestunfallwitwengeld (60 % von MUR)" - 872,51 € -
Erhohung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) -- 30,68 € -
Mindestunfallversorgung der Witwe

(39 Abs. 1 Nr. 1i.V.m. § 36 Abs. 3 Satz 3 BeamtVG) -- 903,19€ -
Mindestunfallwaisengeld (30 % von MUR)"

(§ 39 Abs. 1 Nr. 2i.V.m. § 36 Abs. 3 Satz 3 BeamtVG) 413,70 € 436,25 € -
Mindesthalbwaisengeld (12 % von MUR)”

(§ 39 Abs. 2 BeamtVG) - 174,50 € --
Mindestvollwaisengeld (20 % von MUR)”

(§ 39 Abs. 2 BeamtVG) 275,80 € 290,84 € -
Unterhaltsbeitrag (40 % von MUR+E) (§ 40 BeamtVG) 563,87 € 593,94 € --
Mindesthochstgrenzen - BeamtVG F. ab 1.1.1999 -

(§ 53 Abs. 2 Nr. 1,2 BeamtVG)

Ruhestandsbeamter (150 % von RD) 2.757,99 € 2.908,35 € 2.833,17 €
Witwe (150 % von RD) - 2.908,35 € -
Waise (40 % vom Betrag des Ruhestandsbeamten) 1.103,20 € 1.163,34 € --
Ruhestandsbeamter (§ 53 Abs. 2 Nr. 3 BeamtVG) 2.359,88 € 2.470,82 € 2.415,35€
Mindesthochstgrenzen - BeamtVG F. bis 31.12.1998 -

(§ 53 Abs. 2 Nr. 1,2 a.F.®, § 53 a Abs. 2 BeamtVG)

Ruhestandsbeamter (125 % von RD) 2.298,33 € 2.423,63 € 2.360,98 €
Witwe (125 % von RD) - 2.423,63 € -
Waise (40 % vom Betrag des Ruhestandsbeamten) 919,33 € 969,45 € -
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Erlauterung: Anmerkung:

MR = Mindestruhegehalt 1) Die §§ 25, 42 BeamtVG sind zu beachten. Der Erh6hungs-
MUR = Mindestunfallruhegehalt betrag nach § 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG und die Unter-
RD = Ruhegehaltfahige Dienstbeziige schiedsbetrage nach § 50 Abs. 1 BeamtVG (einschl. des

E = Erhohung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) Erhéhungsbetrags - Satz 2 unterhalb der Tabelle in der An-

2)

3)

4)

lage V des BBesG -) sowie der Ausgleichsbetrag nach
§ 50 Abs. 3 BeamtVG bleiben bei der anteiligen Kiirzung
auller Betracht.

Waisengeld gem. § 39 Abs. 1 Nr. 2 BeamtVG in H6he von
30 v.H. des Unfallruhegehalts kommt bei Kriegsunfallver-
sorgung nicht in Betracht.

vgl. §§ 53 Abs. 9,69 Abs. 1 Nr. 2 u. 5,69 a Nr. 2,
69 c Abs. 4 BeamtVG

Ledige und Geschiedene, die die Voraussetzungen des
§ 40 Abs. 1 Nr. 3 und 4 BBesG und des Art. 1 § 2 Abs. 2
und 3 HStruktG erflllen, erhalten den Familienzuschlag
der Stufe 1.

Zu den Mindestversorgungsbeziigen treten ggf. noch Unterschiedsbetrdge nach § 50 Abs. 1 BeamtVG. Entsprechendes

gilt fur die Mindesthdchstgrenzen der Ruhestandsbeamten und Witwen. Zum Mindestvollwaisengeld tritt ggf. zusatzlich der

Ausgleichsbetrag nach § 50 Abs. 3 BeamtVG. Bei den Mindesthdchstgrenzen fir Waisen ist ein zustehender Unterschiedsbe-
trag (§ 50 Abs. 1 BeamtVG) in die Anteilsberechnung (40 %) einzubeziehen.

Der Unterschiedsbetrag nach § 50 Abs. 1 BeamtVG betragt fir das erste und zweite zu beriicksichtigende Kind jeweils 90,05 €,
fir das dritte und jedes weitere zu bertcksichtigende Kind jeweils 230,58 €; hinzu kommt fiir das erste zu bericksichtigende

Kind ein Erhéhungsbetrag von 5,11 € und fir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind ein Erhdhungsbetrag von 20,45 €.
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