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Anlage 2

Mitteilung
iiber Einzelheiten der Wahl zur Vertreterversammlung
bei den Trigern der Unfallversicherung

Auf Thre Anfrage werden Thnen nachstehend nihere Informationen tiber das Wahlverfahren
sowie die beim Aufstellen und Einreichen von Vorschlagslisten zu beachtenden Vorschriften
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IV) und der Wahlordnung fiir die Sozialversiche-
rung (SVWO) gegeben.

An dem fiir die allgemeinen Wahlen bestimmten Wahltag, dem 1. Juni 2005, werden die Mit-
glieder der Vertreterversammlung

(Gebiet des Versicherungstragers)

erstreckt, gewéhlt. Der Bundeswahlbeauftragte fiir die Sozialversicherungswahlen hat die
Wahlausschreibung im Bundesanzeiger vom 30. Miirz 2004 und in der Tagespresse verof-
fentlicht. Die Vorschlagslisten sind

bis zum 18. November 2004, 18.00 Uhr

(Bezeichnung und Anschrift der Stelle, bei der die Vorschlagslisten einzureichen sind,
einschlielich des Fernsprech- und Fernkopieranschlusses)

einzureichen.

Das Recht, Vorschlagslisten einzureichen, haben nach § 48 Abs. 1 Satz 1 SGB IV

1. Gewerkschaften sowie andere selbstindige Arbeitnehmervereinigungen mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung (sonstige Arbeitnehmervereinigungen) sowie deren Ver-
béande,

2. Vereinigungen von Arbeitgebern sowie deren Verbinde,

3. Versicherte und Arbeitgeber (freie Listen). ”

Die unter 1. genannten Arbeitnehmervereinigungen sind nur dann berechtigt, eine Vor-

schlagsliste einzureichen, wenn ihre Vorschlagsberechtigung nach §§ 48c oder 48b SGB IV

vorab festgestellt worden ist oder sie seit der letzten Wahl mit mindestens einem Vertreter
ununterbrochen in der Vertreterversammlung des Versicherungstriagers vertreten sind. Schlie-
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Ben sich zwei oder mehrere Arbeitnehmervereinigungen zu einer neuen Arbeitnehmervereini-
gung zusammen, geniigt es, wenn seit der letzten Wahl auch nur eine der bisherigen Arbeit-
nehmervereinigungen ununterbrochen in der Vertreterversammlung vertreten war.

Verbinde der vorschlagsberechtigten Organisationen haben nur dann das Recht, Vorschlags-
listen einzureichen, wenn bei weniger als drei alle oder sonst mindestens drei ihrer vor-
schlagsberechtigten Mitgliedsorganisationen darauf verzichten, eine Vorschlagsliste einzurei-
chen (§ 48 Abs. 1 Satz 2 SGB IV). Ein Verzicht liegt vor, wenn die vorschlagsberechtigten
Organisationen bis zum Ablauf der Einreichungsfrist eigene Vorschlagslisten nicht einge-
reicht haben (§ 22 Abs. 2 Satz 2 SVWO).

Die Vorschlagslisten sind in einfacher Ausfertigung auf Vordrucken nach dem Muster der
Anlage 1 zur Wahlordnung einzureichen. Vordrucke fiir die Vorschlagslisten sind erhéltlich
bei:

Die Vorschlagslisten miissen in Maschinenschrift oder in anderer gut leserlicher Schrift (vor-
zugsweise Druckbuchstaben) ausgefiillt sein. Unterschriften sind eigenhiandig zu vollziehen.
Der Name jedes Unterzeichners sollte auerdem in Maschinenschrift oder in anderer gut le-
serlicher Schrift eingesetzt werden.

Die Vorschlagslisten der Gewerkschaften, der sonstigen Arbeitnehmervereinigungen, der
Vereinigungen von Arbeitgebern, der berufsstindischen Vereinigungen der Landwirtschaft
und der Landesfeuerwehrverbande sowie von deren Verbanden miissen von vertretungsbe-
rechtigten Personen unterschrieben sein.

Vorschlagslisten der Gewerkschaften und der sonstigen Arbeitnehmervereinigungen sowie
von deren Verbdnden, die seit der letzten Wahl nicht mit mindestens einem Vertreter ununter-
brochen in der Vertreterversammlung vertreten sind, (vgl. im Einzelnen § 48 Abs. 4 SGB 1V)
sowie freie Listen, die von Versicherten eingereicht werden, miissen au3erdem von mindes-
tens ........... 3 Personen unterzeichnet sein, die am 30. Miirz 2004 (Tag der Wahlausschrei-
bung) die fiir das Wahlrecht geltenden Voraussetzungen (§ 50 SGB IV) erfiillt haben. ¥
Wahlberechtigt sind nunmehr auch versicherte Personen, die in den Staaten der Europdischen
Union, Island, Liechtenstein, Norwegen und in der Schweiz leben oder arbeiten. ) Vor-
schlagslisten von Arbeitgebervereinigungen sowie von deren Verbianden, die seit der letzten
Wabhl nicht mit mindestens einem Vertreter ununterbrochen in der Vertreterversammlung ver-
treten sind, und freie Listen, die von Arbeitgebern eingereicht werden, miissen die Unter-
schriften von Wahlberechtigten tragen, die insgesamt {iber mindestens .......... Stimmen verfii-
gen. © Die Unterschriften sind nach dem Muster der Anlage 5 zur Wahlordnung beizubringen.
Dabei ist zu beachten, dass dem Unterstiitzer die vollstindige Vorschlagsliste vorzulegen ist.
Von der Gesamtzahl der Unterzeichner diirfen hochstens 25 v. H. dem Personenkreis angeho-
ren, der nach § 51 Abs. 6 Nrn. 5 und 6 SGB IV nicht wihlbar ist.

Als Vertretung im Sinne einer ununterbrochenen Vertretung in der Vertreterversammlung gilt
die Vertretung durch ein auf einer eigenen Vorschlagsliste gewihltes Mitglied in der Vertre-
terversammlung; fiir die Vertretung durch ein auf der Vorschlagsliste einer anderen Vereini-
gung gewdihltes Mitglied trifft dies nur dann zu, wenn bei der Einreichung der Vorschlagsliste
zur vorhergehenden Wahl und bei spiterer Ergdnzung der Vertreterversammlung (§ 60 SGB
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IV) eine entsprechende Erkldrung des Listentrdgers unter Nennung der betreffenden Personen
abgegeben worden ist.

Den Vorschlagslisten sind eigenhéndig unterschriebene Zustimmungserklarungen der Bewer-
ber nach dem Muster der Anlage 6 zur Wahlordnung beizufiigen. Fehlt diese nach Ablauf der
Einreichungsfrist, ist der Name des Bewerbers auf der Vorschlagsliste zu streichen. Eine
Nachreichung der Zustimmungserklarung oder eine Nachbenennung ist nicht méglich.

Néheres tiber Form und Inhalt der Vorschlagslisten ist § 15 SVWO zu entnehmen. Es wird
dringend empfohlen, darauf zu achten, dass eine Vorschlagsliste nach dem Muster der Anlage
5 nur dann den gesetzlichen Anforderungen entspricht, wenn sie aus beiden Seiten des
Musterformulars der Anlage 5 besteht.

In den Vorschlagslisten von Personenvereinigungen und Verbdnden sind ein Listenvertreter
und sein Stellvertreter zu benennen (§ 16 Abs. 1 SVWO).

In den freien Listen sollen ein Listenvertreter und sein Stellvertreter benannt werden. Soweit
dies nicht geschieht oder ein Benannter ausscheidet, gelten die Unterzeichner der Liste in der
Reihenfolge ihrer Unterschriften als Listenvertreter und sein Stellvertreter (§ 16 Abs. 2
SVWO).

Die Vertreterversammlung besteht aus Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber in
gleicher Zahl. Zu wihlen sind ............ Vertreter der Versicherten und ............ Vertreter der
Arbeitgeber. ”

Der Vertreterversammlung konnen in jeder Gruppe bis zu .......... Beauftragte angehoren
(§ 51 Abs. 4 Satz 2 SGB IV). ¥ Beauftragte sind Personen, die unabhingig von der Zugehs-
rigkeit zur Gruppe der Versicherten oder der Arbeitgeber

- als Vertreter der Versicherten von den Gewerkschaften oder den sonstigen Arbeitnehmer-
vereinigungen oder deren Verbinden,

- als Vertreter der Arbeitgeber von den Vereinigungen der Arbeitgeber oder deren Verbénden
vorgeschlagen werden. Die Vorschlagslisten diirfen von jeweils drei Personen nur einen Be-
auftragten enthalten (§ 48 Abs. 6 Satz 1 SGB IV).

Neben den Mitgliedern sind auch Stellvertreter zu wéhlen. Stellvertreter sind die als solche in
der Vorschlagsliste benannten und verfiigbaren Personen in der Reihenfolge ihrer Aufstellung
bis zu einer Zahl, die die der Mitglieder um vier tibersteigt; Mitglieder, die eine personliche
Stellvertretung haben, bleiben hierbei unberiicksichtigt (§ 43 Abs. 2 Satz 2 SGB 1V). Die Rei-
henfolge der Stellvertreter in der Vorschlagsliste ist so festzulegen, dass erst jeder dritte Stell-
vertreter zu den Beauftragten gehort (§ 48 Abs. 6 Satz 2 SGB 1V).

Fiir die Wahlbarkeit von Mitgliedern und Stellvertretern gelten gemif3 § 51 SGB IV folgende
Voraussetzungen:

Waihlbar ist, wer am 30. Mirz 2004 (Tag der Wahlausschreibung)

1. zur Gruppe der Versicherten oder zur Gruppe der Arbeitgeber * gehort,
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2. das 18. Lebensjahr vollendet hat,

3. das Wahlrecht zum Deutschen Bundestag besitzt oder im Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland seit mindestens sechs Jahren eine Wohnung innehat, sich sonst gewohnlich
authélt oder regelmiBig beschiftigt oder tatig ist,

4. eine Wohnung im Bezirk des Versicherungstragers oder in einem nicht weiter als einhun-
dert Kilometer von dessen Grenze entfernten Ort in Deutschland innehat oder sich ge-
wohnlich dort authilt oder im Bezirk des Versicherungstriagers regelmifig beschéftigt oder

aee e 10)
tatig 1st.

Zur Gruppe der Versicherten gehoren die versicherten Personen, die regelméfig mindestens
zwanzig Stunden im Monat eine die Versicherung begriindende Tatigkeit ausiiben, sowie die
Bezieher einer Rente aus eigener Versicherung, die der Gruppe der Versicherten unmittelbar
vor dem Ausscheiden aus der versicherten Tétigkeit angehort haben (§ 47 Abs. 1 Nr. 2 SGB
IV).

Zur Gruppe der Arbeitgeber gehoren Personen, die regelmédfig mindestens einen beim Versi-
cherungstrager versicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschéftigen; dies gilt nicht fiir Perso-
nen, die bei demselben Versicherungstrager zur Gruppe der Versicherten gehdren und nur
einen Arbeitnehmer im Haushalt beschéftigen. Zu der Gruppe gehoren ferner die versicherten
Selbstindigen und ihre versicherten Ehegatten 'V sowie die Bezicher einer Rente aus eigener
Versicherung, die der Gruppe der Arbeitgeber unmittelbar vor dem Ausscheiden aus der ver-
sicherten Tétigkeit angehort haben (§ 47 Abs. 2 SGB V).

Wer gleichzeitig die Voraussetzungen fiir die Zugehorigkeit zur Gruppe der Versicherten und
zur Gruppe der Arbeitgeber desselben Versicherungstriagers erfiillt, gilt nur als zur Gruppe der
Arbeitgeber gehorig (§ 47 Abs. 4 SGB IV). '?

Wihlbar als Vertreter der Arbeitgeber ist auch ein gesetzlicher Vertreter, Geschéftsfiihrer
oder bevollméchtigter Betriebsleiter ' eines Arbeitgebers.

Wihlbar sind auch andere Personen, wenn sie als Vertreter der Versicherten von den Gewerk-
schaften oder den sonstigen Arbeitnehmervereinigungen, als Vertreter der Arbeitgeber von
den Vereinigungen von Arbeitgebern ¥ oder von deren Verbinden vorgeschlagen werden
(Beauftragte).

Nicht wihlbar ist, wer

1. aus den in § 13 des Bundeswahlgesetzes genannten Griinden vom Wahlrecht ausgeschlos-
sen ist,

2. aufgrund Richterspruchs nicht die Fihigkeit besitzt, 6ffentliche Amter zu bekleiden und
Rechte aus offentlichen Wahlen zu erlangen,

3. aufgrund gerichtlicher Anordnung in der Verfiigung iiber sein Vermogen beschréinkt ist,

4. als Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans seit den letzten Wahlen wegen grober Verlet-
zung seiner Pflichten seines Amtes enthoben worden ist,
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5. a) als Beamter, Angestellter oder Arbeiter bei dem Versicherungstriger,

b) als leitender Beamter oder Angestellter bei einer Behorde, die Aufsichtsrechte gegen-
tiber dem Versicherungstréger hat, oder

c) als anderer Beamter oder Angestellter bei einer solchen Behorde im Fachgebiet Sozial-
versicherung beschéftigt ist,

6. regelmiBig fiir den Versicherungstriager oder im Rahmen eines mit ihm abgeschlossenen
Vertrages freiberuflich tétig ist,

7 15)

Ein Mitglied der Vertreterversammlung oder sein Stellvertreter kann nicht gleichzeitig bei
demselben Versicherungstriager Mitglied des Vorstandes oder sein Stellvertreter sein (§ 43
Abs. 3 Satz 1 SGB IV).

Eine bereits eingereichte Vorschlagsliste kann durch gemeinsame Erklarung des Listenvertre-
ters und seines Stellvertreters zuriickgenommen werden, solange der Wahlausschuss nicht
tiber ihre Zulassung entschieden hat. Die Zuriicknahme ist erforderlich, wenn die Aufstellung
der Bewerber in der Vorschlagsliste vor Ablauf der Einreichungsfrist geédndert oder ergéinzt
werden soll. Die gednderte oder ergidnzte Vorschlagsliste kann unter Beachtung der geltenden
Formvorschriften bis zum Ende der Einreichungsfrist neu eingereicht werden.

Wird vor einer Entscheidung des Wahlausschusses iiber die Zulassung der Vorschlagsliste
bekannt, dass ein Bewerber gestorben ist oder am 30. Mérz 2004 nicht wahlbar war oder die
Waihlbarkeit verloren hat, kann der Listenvertreter dem Wahlausschuss bis zur Entscheidung
des Wahlausschusses einen anderen Bewerber benennen. Auf Antrag des Listenvertreters ist
auch noch nachher der Name eines Bewerbers, der gestorben ist, aus der Vorschlagsliste zu
streichen. Der Listenvertreter kann die Liste der vorgeschlagenen Mitglieder durch einen Be-
werber aus der Liste der Stellvertreter ergidnzen; das Nahere hierzu teilt der Wahlausschuss
auf Anfrage mit.

Offenbare Unrichtigkeiten (z. B. Schreibfehler, Anderung einer Anschrift) konnen auf Antrag
des Listenvertreters oder vom Wahlausschuss von Amts wegen jederzeit berichtigt werden,
soweit dies technisch moglich ist.

Die Einzelheiten zur Listendnderung und -ergénzung sowie zur Zuriicknahme von Vor-
schlagslisten sind in §§ 18 und 19 SVWO geregelt.

Eine Zusammenlegung mehrerer Vorschlagslisten zu einer Vorschlagsliste und eine Verbin-
dung mehrerer Vorschlagslisten sind zuldssig. Verbundene Listen gelten bei der Ermittlung
des Wahlergebnisses im Verhltnis zu den tibrigen Listen als eine Liste. Siehe hierzu auch

§ 48 Abs. 7 SGB 1V, §§ 20 und 21 SVWO.

Die Wahlen sind frei und geheim; es gelten die Grundsétze der Verhéltniswahl. Das Wahler-
gebnis wird nach dem Hochstzahlverfahren d’Hondt ermittelt. Dabei werden nur die Vor-
schlagslisten berticksichtigt, die mindestens 5 v. H. der abgegebenen giiltigen Stimmen erhal-
ten haben (§ 45 Abs. 2 SGB 1V).
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Wird aus einer Gruppe nur eine Vorschlagsliste zugelassen oder werden auf mehreren Vor-
schlagslisten insgesamt nicht mehr Bewerber benannt, als Mitglieder zu wihlen sind, gelten
die Vorgeschlagenen als gewihlt (§ 46 Abs. 3 SGB 1V).

Wird eine Wahl mit Wahlhandlung durchgefiihrt, legt der Versicherungstriager Abschriften
der zugelassenen Vorschlagslisten und die Darstellung der Listentriager 6ffentlich aus.

Die Abschriften der zugelassenen Vorschlagslisten werden vom ............c..c....... 2005 ' bis
zum 1. Juni 2005 in den Geschéftsriumen des/der

(Bezeichnung des Versicherungstriagers)
offentlich ausgelegt.

Weitere Auskiinfte {iber die Durchfithrung der Wahl erteilt der Wahlausschuss.

(Bezeichnung des Versicherungstragers)

Anmerkungen:

1) Bei den Tréigern der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Garten-
bau-Berufsgenossenschaft, und den Feuerwehr-Unfallkassen sind auch die weiteren nach
§ 48 Abs. 1 Nr. 3 und 4 SGB IV Vorschlagsberechtigten zu nennen.

2) Bezeichnung von Stellen, bei denen die Vordrucke fiir die Vorschlagslisten erhiltlich sind.

3) Einzusetzen ist die Zahl der Personen, die sich aus § 48 Abs. 2 SGB IV ergibt.

4) Fiir die landwirtschaftliche Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, ist hier folgender Satz einzufiigen:

,Entgegen den Vorschlagslisten der berufsstindischen Vereinigungen der Landwirtschaft
sowie deren Verbiande miissen die von Selbstdndigen ohne fremde Arbeitskrifte

eingereichten freien Listen von mindestens ......... Personen unterzeichnet sein, die am
30. Mirz 2004 die fiir das Wahlrecht geltenden Voraussetzungen (§ 50 SGB 1V) erfiillt
haben.*

5) Wahlberechtigte, die ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt au3erhalb des
Geltungsbereichs des Sozialgesetzbuchs haben, konnen in der Unfallversicherung an der
Wahl nur teilnehmen, wenn sie in der Zeit vom 14. Februar 2005 bis zum 25. April 2005
bei dem Versicherungstrager einen Antrag auf Teilnahme an der Wahl stellen.

6) An dieser Stelle ist das Ndhere iiber die Bemessung des Stimmrechts des einzelnen Arbeit-
gebers anzugeben (vgl. § 49 Abs. 2 und 4 SGB 1V). Zur Klarstellung empfiehlt sich der
Hinweis, dass die erforderliche Stimmenzahl sich nach der Zahl der Personen bemisst, die
am 30. Mérz 2004 die Voraussetzungen des Wahlrechts erfiillt haben.



Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 18 vom 28. April 2004 463

7) Bei Ausfiihrungsbehorden sind die entsprechenden Bestimmungen anzugeben.

Fiir die landwirtschaftliche Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, muss dieser Absatz lauten:

,Die Vertreterversammlung besteht aus Vertretern der versicherten Arbeitnehmer
(Versicherten), der Selbstidndigen ohne fremde Arbeitskrifte und der Arbeitgeber in
gleicher Zahl.

Zu wihlen sind

...... Vertreter der Versicherten,

...... Vertreter der Selbstéindigen ohne fremde Arbeitskrifte,
...... Vertreter der Arbeitgeber.*

8) Bei den Trédgern der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Garten-
bau-Berufsgenossenschaft, ist nach dem letzten Spiegelstrich ein Komma und der folgende
Text einzufiigen:

,»- als Vertreter der Selbstdndigen ohne fremde Arbeitskrifte von den berufsstdndischen
Vereinigungen der Landwirtschaft oder deren Verbanden®.

9) Bei Ausfiihrungsbehorden und bei den Feuerwehr-Unfallkassen sind die entsprechenden
Bestimmungen wieder zu geben. Bei der See-Berufsgenossenschaft ist auch auf § 51 Abs.
5 SGB IV hinzuweisen.

Bei der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, sind hinter dem Wort ,,Versicherten* ein Komma und die Worte
,»zur Gruppe der Selbstédndigen ohne fremde Arbeitskréfte einzufiigen.

10) Bei Versicherungstragern, deren Bezirk sich iiber ganz Deutschland erstreckt, entfallen
die Worte ,,oder in einem nicht weiter als einhundert Kilometer von dessen Grenze ent-
fernten Ort in Deutschland®.

11) Bei der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-Berufs-
genossenschaft, werden in dem Hinweis auf die Gruppe der Arbeitgeber hinter dem Wort
,Ehegatten” ein Komma und die Worte ,,soweit in dem nachfolgenden Hinweis auf die
Gruppe der Selbstindigen ohne fremde Arbeitskrifte nichts Abweichendes bestimmt ist,*
eingefiigt.

12) Bei der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, werden folgende Absétze eingefiigt: ,,Zur Gruppe der Selbstdndi-
gen ohne fremde Arbeitskréifte gehoren die versicherten Selbstindigen ohne fremde Ar-
beitskréfte und ihre versicherten Ehegatten; dies gilt nicht fiir Personen, die in den letzten
zwOlf Monaten sechsundzwanzig Wochen als Arbeitnehmer in der Land- oder Forstwirt-
schaft unfallversichert waren. Zu der Gruppe gehoren ferner die Bezieher einer Rente aus
eigener Versicherung, die der Gruppe der Selbstindigen ohne fremde Arbeitskrifte un-
mittelbar vor dem Ausscheiden aus der versicherten Téatigkeit angehort haben. (§ 47
Abs. 3 SGB 1V)
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Wer gleichzeitig die Voraussetzungen fiir die Zugehorigkeit zur Gruppe der Versicherten
und zur Gruppe der Selbstédndigen ohne fremde Arbeitskréfte erfiillt, gilt nur als zur
Gruppe der Selbstidndigen ohne fremde Arbeitskrifte gehorig (§ 47 Abs. 4 SGB 1V).*

13) Bevollmichtigter Betriebsleiter kann nur sein, wer sowohl auf personellem als auch auf
wirtschaftlichem Gebiet bedeutende Befugnisse und Entscheidungsspielraume hat und
wesentliche unternehmerische Teilaufgaben eigenverantwortlich wahrnimmt. Dabei reicht
die Erteilung einer Generalvollmacht oder Prokura fiir sich allein nicht aus. Entscheidend
ist, ob die unternehmerischen Funktionen auch im Innenverhiltnis zum Arbeitgeber
wahrgenommen werden diirfen und faktisch wahrgenommen werden.

14) Bei der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, sind ein Komma und die Worte,
»als Vertreter der Selbstdndigen ohne fremde Arbeitskréfte von den berufsstdndischen
Vereinigungen der Landwirtschaft"
einzufiigen.

15) Ist nach der Satzung nicht wéhlbar, wer sich am 30. Mérz 2004 mit der Zahlung der Bei-
trage im Riickstand befindet, so ist dies hier anzugeben.

16) Spatester Termin fiir den Beginn der Auslegung der Vorschlagslisten ist der 11. April
2005 (§ 26 Abs. 2 SVWO).



