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2128

Durchfiihrung
von Lehr- und Praxisveranstaltungen sowie Priifungen
an den Hochschulen im Land Nordrhein-Westfalen
Allgemeinverfiigung des Ministeriums fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Vom 22. Januar 2021

Das Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen erlédsst im Einvernehmen mit
dem Ministerium fiir Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-Westfalen auf der Grundlage des § 28 Absatz 1
Satz 1 und 2 und des § 28a Abs. 1 Nummer 16 des Infektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBI. I S. 1045), von de-
nen § 28 Absatz 1 Satz 1 zuletzt durch Artikel 1 Nummer 16 des Gesetzes vom 18. November 2020 (BGBL. I S. 2397) ge-
andert, § 28 Absatz 1 Satz 2 durch Artikel 1 Nummer 6 des Gesetzes vom 27. Marz 2020 (BGBL. I S. 587) neu gefasst und
§ 28a durch Artikel 1 Nummer 17 des Gesetzes vom 18. November 2020 (BGBI. I S. 2397) eingefiigt worden ist, in Ver-
bindung mit § 3 Absatz 2 Nummer 2 des Infektionsschutz- und Befugnisgesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW.
S. 218b) und § 6 Absatz 1 der Coronaschutzverordnung vom 7. Januar 2021 (GV. NRW. 2021 S. 2b), dessen Absétze 1
und 2 zuletzt durch Verordnung vom 21. Januar 2021 gedndert wurden, im Wege der Allgemeinverfiigung folgende
Festlegungen:

Das aktuelle pandemische Geschehen erfordert auch fiir den Lehr- und Priifungsbetrieb an Hochschulen weiterhin
Regelungen zum Schutz vor Neuinfizierungen. Gemial3 § 6 Absatz 1 Satz 1 der Coronaschutzverordnung bleibt der
Lehr- und Priifungsbetrieb an Hochschulen nach MafBgabe gesonderter Anordnungen nach § 28 Absatz 1 des Infek-
tionsschutzgesetzes zuléssig.

Auf Grundlage des § 6 Absatz 1 Satz 1 der Coronaschutzverordnung und des § 28 Absatz 1 und § 28a Absatz 1 Num-
mer 16 des Infektionsschutzgesetzes ergehen deshalb folgende Anordnungen:

1.
Einschrinkungen des Lehr- und Priifungsbetriebs an Hochschulen

An den Hochschulen im Land Nordrhein-Westfalen darf ein Lehr- und Priifungsbetrieb nur nach MalBgabe der fol-
genden Regelungen stattfinden.

2.
Mindestabstand und Maskenpflicht im Lehr- und Priifungsbetrieb

2.1

Im Lehr- und Priifungsbetrieb ist zu allen anderen Personen grundséatzlich ein Mindestabstand von 1,5 Metern einzu-
halten. Der Mindestabstand darf nur ausnahmsweise unterschritten werden, wenn Priifungen und Lehrveranstaltun-
gen eine Unterschreitung des Mindestabstands zwingend erfordern (zum Beispiel Behandlungskurse im medizini-
schen Bereich). In diesen Fillen ist auf eine moglichst kontaktarme Durchfiihrung, vorheriges Hindewaschen bezie-
hungsweise Handedesinfektion und das Tragen einer medizinischen Maske im Sinne des § 3 Absatz 1 Satz 2 der
Coronaschutzverordnung (soweit tatigkeitsabhéngig moglich) zu achten.

2.2

Unabhéngig von der Einhaltung eines Mindestabstands besteht eine Verpflichtung zum Tragen einer Alltagsmaske im
Sinne des § 3 Absatz 1 Satz 1 der Coronaschutzverordnung bei allen ausnahmsweise zuldssigen Veranstaltungen in
Hochschulen. § 3 Absatz 4 Satz 1 Nummer 3, Satz 2, § 3 Absatz 6 und § 3 Absatz 7 der Coronaschutzverordnung fin-
den Anwendung.

3.
Miindliche und schriftliche Hochschulpriifungen

Digitale Hochschulpriifungen sind zugelassen, soweit sie nach dem jeweiligen Priifungs-recht zuléssig sind. Présenz-
prifungen und darauf vorbereitende Mafinahmen sind nach § 6 Absatz 1 Satz 3 der Coronaschutzverordnung nur
dann zuldssig, wenn folgende Voraussetzungen erfiillt sind:

3.1
Die Priifung oder die darauf vorbereitende Mafinahme kann aus rechtlichen oder tatsédchlichen Griinden nicht verlegt
werden oder eine Verlegung ist den Priiflingen nicht zumutbar.

3.2

Es ist sicherzustellen, dass sich bei Einlass und Beendigung der Priifung keine Menschen-ansammlungen, Warte-
schlangen etc. bilden. Dies ist zum Beispiel durch gestaffelte Schreibzeiten, Einlasszeiten oder Ahnliches sicherzustel-
len.

3.3

Ein Sicherheitsabstand von 1,5 Metern zwischen jeder Teilnehmerin und jedem Teilnehmer ist durch die Zuteilung
der Platze einzuhalten, soweit in dieser Allgemeinverfiigung nichts anderes bestimmt ist. Ausnahmen fiir die Einhal-
tung des Mindestabstands bestehen zudem beim Betreten und Verlassen des Priifungsraums sowie bei kurzzeitigen
Bewegungen zwischen den Sitzreihen.

3.4

Die einfache Riickverfolgbarkeit ist bei allen Présenzpriifungen durch die Hochschulen nach den Vorgaben des § 4a
der Coronaschutzverordnung sicherzustellen. Hierfiir gentligt die Erfassung der Matrikelnummern der teilnehmenden
Studierenden, sofern die nach § 4a Absatz 1 der Coronaschutzverordnung erforderlichen Daten hinterlegt sind.
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3.5

Fiir die Durchfiihrung der Priifungen sind im Weiteren die einschliagigen Hygieneregeln und die Empfehlungen der
zustédndigen Behorden (insbesondere des Robert Koch-Instituts) sowie die Hygiene- und Infektionsschutzanforderun-
gen nach § 4 der Coronaschutzverordnung zu berticksichtigen.

3.6

Die Durchfithrung von Priifungskonzerten bzw. kiinstlerisch-praktischen Priifungen ist nur nach Mafgabe von Ziffer
3.1 und unter strikter Beachtung der Hygiene- und Infektionsschutzanforderungen der Coronaschutzverordnung zu-
lassig. Die Durchfithrung ist nur unter Ausschluss von Zuschauerinnen und Zuschauern zuléssig.

3.7

Die iiblichen Verfahrensablaufe sind zu tberpriifen und gegebenenfalls zur Umsetzung der Punkte 3.1 bis 3.6 anzu-
passen. Insbesondere soll iberpriift werden, ob Gruppengroflen reduziert werden konnen und ob alle zur Verfiigung
stehenden Rdumlichkeiten genutzt werden.

Die vorstehenden Ausfiihrungen gelten entsprechend fiir staatliche oder kirchliche Priifungen an Hochschulen, durch
die ein Studiengang abgeschlossen wird.

4.
Lehr- und Praxisveranstaltungen

Digitale Lehr- und Praxisveranstaltungen sind zugelassen. Prasenzlehrveranstaltungen sind nach § 6 Absatz 1 Satz 2
der Coronaschutzverordnung nur dann zuldssig, wenn folgende Voraussetzungen erfiillt sind:

4.1

Die Lehrveranstaltung kann nicht ohne schwere Nachteile fiir die Studierenden entweder ohne Priasenz durchgefiihrt
oder verschoben werden.

Prasenzlehrveranstaltungen sind auch zuléssig, wenn die Lehrveranstaltung eine besondere Bedeutung fiir die nach-
haltige Sicherung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung, insbesondere der Polizei und Feuerwehren, der medizini-
schen Versorgung oder Pandemiebewailtigung, haben.

4.2
An den Lehr- und Praxisveranstaltungen diirfen nicht mehr als 50 Personen teilnehmen.

4.3

Ein Sicherheitsabstand von 1,5 Metern zwischen jeder Teilnehmerin und jedem Teilnehmer ist einzuhalten, soweit in
dieser Allgemeinverfiigung nichts anderes bestimmt ist. Ausnahmen fiir die Einhaltung des Mindestabstands bestehen
zudem beim Betreten und Verlassen des Veranstaltungsraums sowie bei kurzzeitigen Bewegungen zwischen den Sitz-
reihen.

4.4

Die einfache Riickverfolgbarkeit ist bei allen Présenzlehr- und Praxisveranstaltungen durch die Hochschulen nach
den Vorgaben des § 4a der Coronaschutzverordnung sicherzustellen. Hierfiir geniigt die Erfassung der Matrikelnum-
mern der teilnehmenden Studierenden, sofern die nach § 4a Absatz 1 der Coronaschutzverordnung erforderlichen
Daten hinterlegt sind.

4.5

Der kiinstlerische Probebetrieb bleibt nach MaBgabe von Ziffer 4.1 und unter strikter Beachtung der Hygiene- und
Infektionsschutzanforderungen der Coronaschutzverordnung sowie entsprechender Anwendung von § 8 Absatz 1
Satz 2 der Coronaschutzverordnung zuléssig.

4.6

Fiir die Durchfiihrung der Veranstaltungen sind im Weiteren die einschlédgigen Hygiene-regeln und die Empfehlungen
der zustandigen Behorden (insbesondere des Robert Koch-Instituts) sowie die Hygiene- und Infektionsschutzanforde-
rungen nach § 4 der Coronaschutzverordnung zu berticksichtigen.

4.7

Die iiblichen Verfahrensablaufe sind zu tberpriifen und gegebenenfalls zur Umsetzung der Punkte 4.1 bis 4.6 anzu-
passen. Insbesondere soll Uiberpriift werden, ob Gruppengrofien reduziert werden kénnen und ob alle zur Verfiigung
stehenden Raumlichkeiten genutzt werden.

5.
Hochschulbibliotheken und Archive

Der Zugang zu Hochschulbibliotheken und Archiven richtet sich nach den Bestimmungen der Coronaschutzverord-
nung.

6.

Hochschulsport und sportpraktische Ubungen

Die Zuldssigkeit von Angeboten des Hochschulsports und die Durchfithrung von sport-praktischen Ubungen im Rah-
men von Studiengéngen richtet sich nach § 9 der Coronaschutzverordnung.

7.
Sonstige organisatorische Vorgaben
71

Fiir die Durchfithrung des Lehr- und Priifungsbetriebs sind die Hygiene- und Infektionsschutzanforderungen aus § 4
der Coronaschutzverordnung zu beachten.
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7.2

Unter Nutzung des Hausrechts und ggf. durch Zugangsbeschriankungen zu den betreffenden Geb&duden ist zu gewahr-
leisten, dass die Sicherheitsabstiande von 1,5 Metern auch im Bereich der Allgemeinflichen (Flure etc.) eingehalten
werden.

7.3

Fiir den Hochschulbetrieb im Ubrigen und fiir weitere Veranstaltungen an Hochschulen gelten die Bestimmungen der
Coronaschutzverordnung.

8.
Hausrecht, Ordnungswidrigkeiten

8.1

Die Einhaltung der vorstehenden Ausfiihrungen ist, unbeschadet der Befugnisse der Ordnungsbehorden, mit den Mit-
teln des Hausrechts und der allgemeinen dienstrechtlichen Bestimmungen sicherzustellen.

8.2

VerstoBe gegen die oben genannten Mafigaben stellen gem&l3 § 18 Absatz 3 Coronaschutzverordnung eine Ordnungs-
widrigkeit dar. Bei Zuwiderhandlungen sind die zur Durchsetzung befugten Ordnungsbehorden hinzuzuziehen.

9.
Vollziehbarkeit
Die vorstehenden Anordnungen sind sofort vollziehbar.

10.
Bekanntgabe

Diese Allgemeinverfiigung wird gemal § 41 Absatz 3 Satz 2 und Absatz 4 Satz 4 des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir
das Land Nordrhein-Westfalen (VwVG NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 12. November 1999 (GV. NRW.
S. 602), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 17. Mai 2018 (GV. NRW. S. 244) gedndert worden ist, 6ffentlich be-
kannt gemacht und gilt mit dem auf die Bekanntmachung folgenden Tag als bekannt gegeben. Sie tritt am 23. Januar 2021
in Kraft und gilt solange, wie der Lehr- und Priifungsbetrieb von der Coronaschutzverordnung nach MaBigabe gesonderter
Anordnungen nach § 28 Absatz 1 und § 28a Absatz 1 Nummer 16 des Infektionsschutzgesetzes zugelassen wird.

Sie ersetzt die Allgemeinverfliigung des Ministeriums fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales Durchfiihrung von Lehr- und
Praxisveranstaltungen sowie Priifungen an den Hochschulen im Land Nordrhein-Westfalen vom 15. Dezember 2021.

Begriindung

Die Anordnung dieser Allgemeinverfiigung hat Thre Grundlage in § 6 Absatz 1 Satz 1 der Coronaschutzverordnung, dem-
gemil der Lehr- und Priifungsbetrieb an den Hochschulen im Land Nordrhein-Westfalen nach Mafgabe gesonderter An-
ordnungen zuléssig ist. Dabei gibt sie strenge Schutzstandards zum Infektionsschutz vor, um eine Infektionsgefahr im
Lehr- und Priifbetrieb im Sinne des gesamtgesellschaftlichen Infektionsschutzes so weit wie méglich zu minimieren. Die
vor diesem Hintergrund begrenzt mogliche Lehr- und Priifungstatigkeit in Prasenz bleibt dabei die Ausnahme.

Sie beschrénkt sich auf Prasenzprifungen und darauf vorbereitende MaBnahmen, die aus rechtlichen oder tatsichli-
chen Griinden nicht verlegt werden konnen oder auf Prasenzpriifungen und darauf vorbereitende MaBnahmen, deren
Verlegung den Priiflingen nicht zumutbar ist. Tatsdchliche Griinde kénnen sich auch aus organisatorischen Umstan-
den ergeben, z.B. wenn die Priifungen aufgrund der rdumlichen und personellen Kapazititen vor Ort nicht mehr zeit-
nah oder im laufenden Semester nachgeholt werden konnen. Eine Unzumutbarkeit kann insbesondere bei einer er-
heblichen Verzégerung im Studienverlauf anzunehmen sein.

Zu ausnahmsweise zuldssigen vorbereitenden Mafinahmen kann z.B. eine bereits begonnene Labortatigkeit im Zu-
sammenhang mit einer Abschlussarbeit gezéhlt werden, wenn deren Abbruch zu einer erheblichen Verzégerung im
Studienverlauf fithren wiirde oder der Abbruch eine unzumutbare Hérte darstellen wiirde.

Im Einzelfall bleibt zudem die Durchfithrung einer Lehrveranstaltung in Prasenz zuléssig, wenn diese nicht ohne
schwere Nachteile fiir die Studierenden entweder ohne Préasenz durchgefiihrt oder verschoben werden kann.

Ein schwerer Nachteil kann insbesondere anzunehmen sein, wenn die Lehrveranstaltung zwingend in Présenz durchzu-
fithren ist, da sie auf besondere Raumlichkeiten, Ausstattungen oder sonstige besondere Rahmenbedingungen angewiesen
ist (zum Beispiel Labore, Praparierkurse und Behandlungskurse im medizinischen Bereich, Arbeitsrdume, Tonstudios so-
wie im kiinstlerischen Bereich Korrepetition, Ubebetrieb, kiinstlerischer Einzelunterricht und Arbeit in Ateliers und Stu-
dios) und eine Verschiebung der Lehrveranstaltung zu einer erheblichen Verzogerung im Studienverlauf fiihren konnte.

Im Ubrigen bleibt es bis auf weiteres bei der SchlieBung des Lehr- und Priifbetriebs mit Studierenden auf Grundlage
der Versammlungs- und Veranstaltungsverbote der Coronaschutzverordnung.

Die Anordnungen werden vor dem Hintergrund getroffen, dass nach wie vor eine hohe Anzahl an Ubertragungen in
der Bevolkerung in Deutschland zu beobachten ist. Das Robert-Koch-Institut schitzt im Rahmen seiner téglichen La-
geberichte die Gefdhrdung fiir die Gesundheit der Bevolkerung in Deutschland insgesamt als sehr hoch ein. Die Be-
lastung im Gesundheitswesen ist hoch und weiter gestiegen. Am 22. Januar 2021 wurden in Deutschland 17.862neue
Infektionsfélle und 859 neue Todesfille tibermittelt. Die Inzidenz der letzten 7 Tage liegt deutschlandweit bei 115 Fal-
len pro 100.000 Einwohner. Auf Nordrhein-Westfalen entfallen hiervon 3.430 Fille einer Neuansteckung und 138 To-
desfalle, die innerhalb von 24 Stunden gemeldet wurden. Oberstes Ziel ist daher nach wie vor, die weitere Verbrei-
tung des Virus so beherrschbar zu halten, dass eine Uberlastung des Gesundheitssystems auch in Zukunft insgesamt
vermieden wird und die medizinische Versorgung bundesweit sichergestellt bleibt. Solange kein flichendeckender
Impfschutz die Ausbreitung der Infektionen wirksam verhindert, kommt vor allem den Grundregeln , Abstand, Hygi-
ene und Alltagsmasken® (,,AHA-Regeln“) erhebliche Bedeutung zu. Mit diesen Grundregeln, die ihren Niederschlag
in den Regelungen der Coronaschutzverordnung und fiir den Hochschulbetrieb in dieser Allgemeinverfiigung finden,
soll das tagliche Leben verantwortungsvoll so gestaltet werden, dass das wirtschaftliche, gesellschaftliche und soziale
Leben moglichst wenige Einschréankungen erfahrt und dennoch verlésslich die weitere Verbreitung der Infektion ver-
hindert wird. Die auf dieser Grundlage getroffenen Entscheidungen iiber SchutzmaBnahmen zur Verhinderung der
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Verbreitung der Coronavirus-Krankheit-2019 (COVID-19) sind insbesondere an dem Schutz von Leben und Gesund-
heit und der Funktionsfihigkeit des Gesundheitssystems ausgerichtet.

Die einzelnen Anordnungen der Allgemeinverfiigung dienen daher der Infektionsvermeidung aus Griinden des ge-
samtgesellschaftlichen Infektionsschutzes und dem Ziel, das Infektionsgeschehen zu verzégern und einzudidmmen.
Die Regelungen bilden keinen Individualanspruch auf eine vollig sichere Infektionsvermeidung ab, die auch durch
strikte Beachtung der vorstehenden Regelungen wie in vielen anderen Lebensbereichen nicht moéglich ist. Inwieweit
vor diesem Hintergrund die Teilnahme am Lehr- und Prifungsbetrieb verpflichtend ausgestaltet werden kann, hat
das jeweils zustdndige Ministerium in eigener Verantwortung im Rahmen des Hochschul- bzw. Ausbildungsrechts zu
entscheiden. Die beruflich verpflichtende Teilnahme von Lehr- und Priifungspersonen richtet sich nach den dienst-
und arbeitsrechtlichen Regelungen. Insbesondere fiir Personen mit einem Covid-19 bezogen erh6hten Erkrankungsri-
siko sind ggf. weitergehende Anforderungen aus den einschliagigen Arbeitsschutznormen zu beachten.

Die Wirksamkeit der Anordnung steht unter der auflésenden Bedingung, dass der Lehr- und Priifungsbetrieb von der
Coronaschutzverordnung nach Mallgabe gesonderter Anordnungen nach § 28 Absatz 1 und § 28a Absatz 1 Num-
mer 16 des Infektionsschutzgesetzes zugelassen wird.

An diesen gesonderten Anordnungen besteht nach wie vor Bedarf: Es zeigt sich immer deutlicher, dass an Hochschu-
len eine ganz besondere Situation besteht, die von den Infektionsgefahren her nicht mit Schulen, anderen Bildungs-
einrichtungen oder sonstigen gesellschaftlichen Situationen vergleichbar ist. An keiner anderen Einrichtung kommen
Menschen innerhalb eines einzigen Tages mit so vielen Personen in Kontakt, treffen sich an so vielen unterschiedli-
chen Orten in unterschiedlichen Zusammensetzungen oder beeinflussen in so hohem Mafle ihr stadtisches Umfeld mit
den Einrichtungen des 6ffentlichen Personennahverkehrs und anderen Einrichtungen zur Versorgung.

Zudem haben Hochschulen den Vorteil, dass sie — inzwischen erwiesenermafen — einen grof3en Teil ihrer Aufgaben di-
gital bewiltigen konnen. Sowohl die digitale Arbeit der Beschéftigten der Hochschulen, egal ob Verwaltung oder Wis-
senschaft, als auch die digitale Lehre funktionieren. Dringend notwendige Prasenzveranstaltungen wurden von vorn-
herein ermdglicht. GroBveranstaltungen mit eng besetzten, teilweise an die tausend Personen fassenden Horsélen,
wirde das Infektionsrisiko ohne Not potenzieren und dem Ziel einer erheblichen Reduzierung der Kontakte in der
Bevolkerung widersprechen.

Die Weitergeltung der Allgemeinverfiigung erscheint daher derzeit notwendig und gerechtfertigt. Sie ist nach Abwa-
gung der betroffenen Rechtsgiiter geeignet, erforderlich und angemessen.

Diese Allgemeinverfiigung ist kraft Gesetzes sofort vollziehbar nach § 28 Absatz 3 in Verbindung mit § 16 Absatz 8
des Infektionsschutzgesetzes. Die Anfechtungsklage hat keine aufschiebende Wirkung.

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diese Allgemeinverfiigung kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage erhoben werden. Die Klage
ist schriftlich oder zur Niederschrift bei dem Verwaltungsgericht, in dessen Bezirk die Kldgerin beziehungsweise der
Klager zur Zeit der Klageerhebung ihren oder seinen Sitz oder Wohnsitz hat, zu erheben.

Fir Klagerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz in der Stddteregion Aachen oder der Kreise Diiren, Euskirchen
oder Heinsberg ist die Klage bei dem Verwaltungsgericht Aachen, Adalbertsteinweg 92, 52070 Aachen, zu erheben.

Fir Kldgerinnen beziehungsweise Kldger mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadte Hagen oder Hamm oder des
Ennepe-Ruhr-Kreises, des Hochsauerlandkreises, des Méarkischen Kreises oder der Kreise Olpe, Siegen-Wittgenstein
oder Soest ist die Klage bei dem Verwaltungsgericht Arnsberg, JagerstraBie 1,59821 Arnsberg, zu erheben.

Fiir Klagerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadte Diisseldorf, Duisburg, Kre-
feld, Monchengladbach, Miilheim an der Ruhr, Oberhausen, Remscheid, Solingen oder Wuppertal oder der Kreise
Kleve oder Mettmann, des Rhein-Kreises Neuss oder der Kreise Viersen oder Wesel ist die Klage bei dem Verwaltungs-
gericht Diisseldorf, Bastionstrafe 39, 40213 Diisseldorf, zu erheben.

Fiir Klagerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadte Bochum, Bottrop, Dortmund,
Essen, Gelsenkirchen oder Herne oder der Kreise Recklinghausen oder Unna ist die Klage beim Verwaltungsgericht
Gelsenkirchen, Bahnhofsvorplatz 3, 45879 Gelsenkirchen, zu erheben.

Fiir Kldgerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stddte Bonn, Koln oder Leverkusen
oder des Oberbergischen Kreises, des Rhein-Erft-Kreises, des Rheinisch-Bergischen Kreises oder des Rhein-Sieg-
Kreises ist die Klage beim Verwaltungsgericht Koln, Appellhofplatz, 50667 Koln, zu erheben.

Fiir Kldgerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadt Bielefeld oder der Kreise Gii-

tersloh, Herford, Hoxter, Lippe, Minden-Liibbecke oder Paderborn ist die Klage beim Verwaltungsgericht Minden,
Konigswall 8, 32423 Minden, zu erheben.

Fiir Klagerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadt Miinster oder der Kreise Bor-
ken, Coesfeld, Steinfurt oder Warendorf ist die Klage beim Verwaltungsgericht Miinster, Piusallee 38, 48147 Miinster,
zu erheben.

Fiir Klagerinnen beziehungsweise Kliger ohne Sitz oder Wohnsitz in Nordrhein-Westfalen ist die Klage beim Verwal-
tungsgericht Diisseldorf, BastionstraBe 39, 40213 Diisseldorf, zu erheben.

Die Klage kann nach Mal3gabe von § 55a Verwaltungsgerichtsordnung (VwGO) in Verbindung mit der Verordnung
uber die technischen Rahmenbedingungen des elektronischen Rechtsverkehrs und iiber das besondere elektronische
Behordenpostfach (Elektronischer-Rechtsverkehr-Verordnung) vom 24. November 2017 in der jeweils aktuell giiltigen
Fassung in elektronischer Form erhoben werden.

Diisseldorf, den 22. Januar 2021

Der Staatssekretéar fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen
Dr. Edmund Heller

— MBIL. NRW. 2021 S. 14b
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2128

Allgemeinverfiigung des Landes Nordrhein-Westfalen
zur Umsetzung des Anspruchs auf Testung in Bezug auf einen direkten
Erregernachweis des Coronavirus SARS-CoV-2 gemif}
Coronavirus-Testverordnung (TestV)

Vom 22. Januar 2021
Das Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen erlasst zur Ausfithrung der
Coronavirus-Testverordnung vom 30. November 2020 (BAnz AT 01.12.2020 V1) auf der Grundlage des § 28 Absatz 1
des Infektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBL. I S. 1045), der zuletzt durch Artikel 1 Nummer 16 des Gesetzes
vom 18. November 2020 (BGBI. I S. 2397) gedndert worden ist, in Verbindung mit § 3 Absatz 2 Nummer 2 des Infekti-
onsschutz- und Befugnisgesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW. S. 218b) und des § 5 der Coronaschutzverordnung
vom 7. Januar 2021 (GV. NRW. 2021 S. 2b) folgende Allgemeinverfiigung:
1.
Testungen auf SARS-CoV-2

11

Alle in § 4 Abs. 2 Nr. 1-4 TestV genannten Einrichtungen und Unternehmen haben im Hinblick auf die Testung von
Personen auf SARS-CoV-2, die

a. in oder von diesen gegenwértig behandelt, betreut oder gepflegt werden oder untergebracht sind,

b. in diesen tatig werden sollen oder tatig sind, oder

c. eine in diesen Einrichtungen behandelte, betreute, gepflegte oder untergebrachte Person besuchen wollen,
die Richtlinien und Empfehlungen des Robert Koch-Instituts einzuhalten.

1.2

Die Einrichtungen und Unternehmen gem&fl 1.1 haben entsprechend den Richtlinien und Empfehlungen des Robert
Koch-Instituts ein tdgliches Symptommonitoring bei den unter 1.1 a. bis 1.1 c¢. benannten Personengruppen vorzuneh-
men. Dies gilt nicht bei Besuchern von Nutzern ambulanter Dienste.

1.3

Den in 1.1. genannten Einrichtungen und Unternehmen steht eine Nutzung der Antigentests (Point of Care-Antigen-
Tests; PoC) gemil3 der TestV grundsétzlich frei. Folgende Einrichtungen und Unternehmen haben die PoC-Antigen-
Tests ab dem 9. November 2020 verpflichtend anzuwenden bzw. zu veranlassen:

— vollstationédre Einrichtungen, die Leistungen der Dauer- und/oder Kurzzeitpflege erbringen, fiir Beschéaftigte, Pfle-
gebediirftige und Besucher,

— ambulante Pflegedienste fiir Beschéaftigte,

- ambulante Pflegedienste, die in anbieterverantworteten Wohngemeinschaften tiatig werden, fiir Beschéftigte, Be-
wohnerinnen und Bewohner der Wohngemeinschaft sowie deren Besucherinnen und Besucher,

— Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen, fiir Beschéftigte sowie Nutzer,

— besondere Wohnformen der Eingliederungshilfe mit Bewohnerinnen und Bewohnern, die in vergleichbarer Weise
gefdhrdet sind wie solche in Alten- und Pflegeheimen, fiir Beschéaftigte, Bewohner und Besucher,

— Betreuungsgruppen, die als Angebote zur Unterstiitzung im Alltag im Sinne der Anerkennungs- und Forderungs-
verordnung anerkannt wurden, fiir Beschéiftigte und Nutzer sowie

— Dialyseeinrichtungen fiir Beschéaftigte und Patienten.

2.
Einsatz von PoC-Antigen-Tests

2.1

Einrichtungen nach 1.3 haben der ortlich zustédndigen unteren Gesundheitsbehorde (Gesundheitsamt) ein einrich-
tungs- oder unternehmensbezogenes Testkonzept geméf § 6 Absatz 3 TestV vorzulegen. Die in der Anlage aufgefiihr-
ten Mindestinhalte sind hierbei zu berticksichtigen.

2.2

Uber die regelhaften PoC-Antigen-Testungen an asymptomatischen Personen hinaus sind PoC-Antigen-Tests auch
dann anzuwenden bzw. zu veranlassen, wenn beim Symptommonitoring leichte, unklare Beschwerden wie Husten,
Halsschmerzen, Schnupfen, Geschmacksverlust, erhohte Temperatur oder Ubelkeit festgestellt werden.

Ist der PoC-Antigen-Test positiv, unterrichtet die Einrichtung bzw. das Unternehmen das Gesundheitsamt. In Abstim-
mung mit diesem veranlasst die Einrichtung eine Uberpriifung des Testergebnisses mittels PCR-Test fiir die Perso-
nengruppen nach 1.1 aund 1.1 b.

Werden mittelgradige bis schwere Symptome festgestellt, ist fiir die Personengruppen nach 1.1 a und 1.1 b unmittel-
bar ein PCR-Test auf SARS-CoV-2 zu veranlassen.

3.
Genehmigung von einrichtungs- und unternehmensbezogenen Testkonzepten
Entspricht das nach 2.1 vorgelegte Testkonzept im Wesentlichen den in der Anlage festgelegten Vorgaben, gilt es 14

Tage nach Eingang beim Gesundheitsamt als genehmigt. Als Nachweis gilt die Eingangsbestatigung des Gesundheits-
amtes.
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4.

Schulung des Personals von Einrichtungen oder Unternehmen gemifl § 4 TestV vor Durchfiihrung von PoC-Antigen-
Tests bei Dritten

PoC-Antigen-Tests, deren Anwendung durch Einrichtungen oder Unternehmen gemifl § 4 TestV vorgesehen ist, diir-
fen von dem Personal, dass iiber grundlegende pflegerische oder medizinische Kenntnisse verfiigen muss, ausschlief3-
lich nach vorheriger Schulung durch eine approbierte Arztin/einen approbierten Arzt oder eine Stelle des 6ffentli-
chen Gesundheitsdienstes durchgefiihrt werden. Die Schulungen kénnen auch in digitaler Form erfolgen.

5.
Betretungsverbot und Meldepflicht nach positivem PoC-Antigen-Test

5.1

Wird nach der Durchfiihrung eines PoC-Antigen-Tests in einer Einrichtung oder einem Unternehmen gemifl § 4
TestV eine positiv getestete Besucherin/ein positiv getesteter Besucher festgestellt, ist ihr/ihm der Zutritt zu bzw. der
Aufenthalt in dieser Einrichtung oder diesem Unternehmen nicht gestattet. Eine Ausnahme gilt fiir den Besuch von
Sterbefallen.

5.2

Der Zutritt einer positiv getesteten Besucherin/eines positiv getesteten Besuchers zur Einrichtung bzw. zum Unter-
nehmen oder der unmittelbare personliche Kontakt zu Personen, die von der Einrichtung bzw. in dem Unternehmen
behandelt, betreut oder gepflegt werden oder untergebracht sind, ist erst ab 10 Tagen nach dem Erhalt des positiven
PoC-Testergebnisses und Symptomfreiheit zulédssig.

5.3

Name und Adresse jeder positiv getesteten Person sind von der Einrichtung bzw. dem Unternehmen dem jeweils fiir
den Wohnsitz der Person zustédndigen Gesundheitsamt zu melden. Die fiir die Meldung erforderlichen personenbezo-
genen Daten sind der Einrichtung oder dem Unternehmen bekannt zu geben. Nach erfolgter Meldung sind die perso-
nenbezogenen Daten unverziiglich durch die Einrichtung oder das Unternehmen zu vernichten, sofern nicht andere
Vorschriften eine weitere Aufbewahrung erfordern.

5.4

Die Einrichtungen/Unternehmen melden an das Landeszentrum Gesundheit wochentlich die Anzahl der durchge-
fithrten Tests und positiven Ergebnisse — unterschieden nach den Kategorien Behandelte/Betreute, Personal und Be-
sucher.

6.
In-Kraft-Treten, Aullerkrafttreten und Vollziehbarkeit

Die vorstehenden Anordnungen treten am 23. Januar 2021 in Kraft und sind sofort vollziehbar. Die Allgemeinverfii-
gung tritt am 31. Januar 2021 auBler Kraft.

7.
Bekanntgabe

Diese Allgemeinverfiigung wird gemal § 41 Absatz 3 und 4 des Verwaltungsverfahrensgeset-zes fiir das Land Nord-
rhein-Westfalen (VwV{G NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 12. November 1999 (GV. NRW. S. 602), das
zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 17. Mai 2018 (GV. NRW. S. 244) gedndert worden ist, 6ffentlich bekannt ge-
macht und gilt mit dem auf die Bekanntmachung folgenden Tag als bekannt gegeben. Sie ersetzt die Allgemeinverfii-
gung des Ministeriums fir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen zur Umsetzung des An-
spruchs auf Testung in Bezug auf einen direkten Erregernachweis des Coronavirus SARS-CoV-2 gemaf3 Coronavirus-
Testverordnung (TestV) vom 15. Januar 2021.

Begriindung

Allgemein:

Die Regelungen der Allgemeinverfiigung des Landes Nordrhein-Westfalen zur Umsetzung des Anspruchs auf Testung
in Bezug auf einen direkten Erregernachweis des Coronavirus SARS-CoV-2 gem&B Coronavirus-Testverordnung
(TestV) vom 14. Oktober 2020 haben sich grundséitzlich bewahrt. Da inzwischen auch in anderen bereichsbezogenen
Regelungen (z.B. AV Pflege und Besuche) Vorgaben zur Testung auf eine Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus enthal-
ten sind, beabsichtigt das MAGS zum Beginn des Jahres eine Konsolidierung der entsprechenden Regelungen. Aus
diesem Grund wird die vorgenannte Allgemeinverfiigung zunéchst fiir den Zeitraum vom 23. Januar 2021 bis 31. Ja-
nuar 2021 erneut inhaltsgleich erlassen. Damit gelten auch die bisherigen Begriindungen fort:

Zu 1l

Die Richtlinien und Empfehlungen des Robert Koch-Instituts (RKI) zur Testung von Personen auf SARS-CoV-2 bil-
den die Grundlage, um situationsangemessen auf das Pandemiegeschehen zu reagieren und eine weitere Verbreitung
von SARS-CoV-2 zu verhindern. Die in der TestV des Bundesministeriums fiir Gesundheit angelegten Testmoglichkei-
ten fiir asymptomatische Personen sind im Lichte der RKI-Empfehlungen anzuwenden, um sicherzustellen, dass eine
ressourcenschonende und effiziente Einddmmung der Pandemie erreicht werden kann. Sieht das RKI fiir spezifische
Bereiche — wie z.B. niederschwellige Dienste — keine Empfehlungen zur Durchfiihrung von Testungen vor, sind diese
von der Regelung ausgenommen.

Der Einsatz von PoC-Antigen-Tests steht Einrichtungen nach § 4 Abs. 2 TestV grundsétzlich frei. Aufgrund einer be-
sonderen Vulnerabilitdt und eines erhohten Schutzbediirfnisses sind derartige Tests in den Einrichtungen nach
1.3 S. 2 verpflichtend anzuwenden.

Sollten die Antigenschnelltests nicht verfiigbar sein, ist die Testpflicht nicht anzuwenden.

Von den aufgefiihrten besonderen Wohnformen der Eingliederungshilfe umfasst sind solche Einrichtungen, die im
Hinblick auf Anforderungen an einrichtungsbezogene Besuchskonzepte besonderer Wohnformen der Eingliederungs-
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hilfe die Anwendung der AV Pflege und Besuche angeordnet haben und dies von der nach dem Wohn- und Teilhabege-
setz zustdndigen Behorde genehmigt worden ist.

Nicht ausgenommen von der Verpflichtung eines Symptommonitorings sind Besucherinnen und Besucher von jenen
Nutzerinnen und Nutzer ambulanter Dienste, die in anbieterverantworteten Wohngemeinschaften nach § 24 Abs. 3
Wohn- und Teilhabegesetz — WT'G — vom 2. Oktober 2014 (GV. NRW. S. 625), das zuletzt durch Gesetz vom 11. April
2019 (GV. NRW. S. 210) gedndert wurde, leben.

Bei unspezifischen Beschwerden, die auch auf eine Erkiltung, einen grippalen Infekt oder eine Grippe hindeuten
konnen, ist mittels des PoC-Antigen-Tests eine weitere Abklarung vorzunehmen. Sollte das Ergebnis positiv sein, ist
es durch einen PCR-Test zu iiberpriifen.

Zu 2

Ausschlieflich Einrichtungen, die sich gemal3 1.3 S. 1 fiir den Einsatz von PoC-Antigen-Tests entscheiden oder geméaf
1.3 S. 2 zu deren Einsatz verpflichtet sind, haben bei der zustidndigen unteren Gesundheitsbehorde ein Testkonzept
einzureichen. Im Testkonzept sind die regelhaft durchzufiihrenden Testungen in der Einrichtung bzw. dem Unterneh-
men zu beschreiben.

Ergénzend zu den regelhaften Testungen sollen bei Feststellung leichter Beschwerden im Rahmen des Symptommoni-
torings, die auf eine Erkaltung hindeuten, ebenfalls PoC-Antigen-Tests eingesetzt werden.

Zu 3

Mit den getroffenen Regelungen ist eine Erleichterung bei der Erstellung und Genehmigung von Testkonzepten ver-
bunden. Damit soll eine ziigige Einreichung von Testkonzepten fiir eine Vielzahl von Einrichtungen und Unternehmen
ermoglicht werden. Des Weiteren wird mit der Vereinfachung sichergestellt, dass eine den Vorgaben der TestV genii-
gende Beschaffungsmoglichkeit von PoC-Antigen-Tests fiir die einzelnen Einrichtungen und Unternehmen zeitnah
realisiert werden kann.

Zu 4

Nur richtig angewendete PoC-Antigen-Tests konnen zuverlédssige Ergebnisse liefern und damit den beabsichtigten
Schutz vulnerabler Personengruppen bieten. Mit der verbindlichen Vorgabe der Schulung des den Test anwendenden
Personals wird sichergestellt, dass die Qualitdtsanforderungen an die Testdurchfiihrung erfiillt werden.

Die Schulungen koénnen grundséatzlich in digitaler Form erfolgen. Zur Gewéhrleistung einer hohen Abstrichqualitéit
empfiehlt sich (ggf. erginzend) die praktische Schulung.

PoC-Antigen-Tests konnen insbesondere von Personal, dass tiber grundlegende pflegerische oder medizinische Kennt-
nisse verfiigt, durchgefiihrt werden. Hierzu zéhlen bspw. die in § 5 a IfSG aufgefiihrten Berufe, medizinische Fachan-
gestellte, die medizinisch-technischen Assistenzberufe (insbesondere aus dem Bereich der Labordiagnostik) sowie
Heilerziehungspfleger/ -innen und Absolventen/-innen von staatlich anerkannten Ausbildungen in der Altenpflege-
hilfe und in der Gesundheits- und Krankenpflegassistenz sowie vergleichbare Qualifikationen nach entsprechender
fachlicher Anleitung.

Zub

Mit der Einfiihrung von PoC-Antigen-Tests werden Testergebnisse und damit auch positiv getestete Personen au-
Berhalb der bislang vorgesehenen Meldewege fiir Infektionskrankheiten bekannt. Mit der Einfithrung einer Melde-
pflicht durch die testende Einrichtung bzw. das testende Unternehmen wird verlasslich sichergestellt, dass der 6ffent-
liche Gesundheitsdienst die relevanten Informationen iiber positiv getestete Bewohner/Gepflegte, Besucher und posi-
tiv getestetes Personal erhilt. Die effektive Bekdmpfung der Pandemie erfordert eine zuverlassige Ubermittlung von
positiv getesteten Personen, damit sowohl Quarantédneanordnungen nach einer bestitigenden PCR-Testung bzw. die
Kontaktpersonennachverfolgung gesichert werden kann. Um bei den aktuell hohen Infektionszahlen noch einschnei-
dendere MaBBnahmen mdglichst zu verhindern, wird die Meldung durch die Einrichtungen bzw. Unternehmen und
nicht durch die getestete Person selbst als gerechtfertigt angesehen.

Das Betretungsverbot ist erforderlich, um bei einem positiven PoC-Antigen-Test die Bewohner/Gepflegten vor einem
Eintrag von SARS-CoV-2 effektiv zu schiitzen. Daher umfasst die Regelung auch jegliche Form personlicher Kon-
takte, die ggf. geeignet sind, das Betretungsverbot zu umgehen.

Zu 6

Diese Allgemeinverfiigung ersetzt ab dem 23. Januar 2021 die bis zum Vortag geltende inhaltsgleiche Allgemeinverfii-
gung vom 15. Januar 2021. Sie ist kraft Gesetzes sofort vollziehbar nach § 17 IfSBG-NRW und § 28 Absatz 3 in Ver-
bindung mit § 16 Absatz 8 IfSG. Die Anfechtungsklage hat keine aufschiebende Wirkung.

Das Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales tiberpriift die im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie er-
lassenen Regelungen fortlaufend unter Beriicksichtigung des sich weiter dynamisch entwickelnden Infektionsgesche-
hens. Sofern das dann bestehende Infektionsgeschehen es rechtfertigt, wird die Allgemeinverfligung ergénzt, ange-
passt oder aufgehoben.

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diese Allgemeinverfiigung kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage erhoben werden. Die Klage
ist schriftlich oder zur Niederschrift bei dem Verwaltungsgericht, in dessen Bezirk die Klédgerin beziehungsweise der
Kléger zur Zeit der Klageerhebung ihren oder seinen Sitz oder Wohnsitz hat, zu erheben.

Fir Klagerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz in der Stéddteregion Aachen oder den Kreisen Diiren, Euskir-
chen oder Heinsberg ist die Klage bei dem Verwaltungsgericht Aachen, Adalbertsteinweg 92, 52070 Aachen, zu erhe-
ben.

Fir Kldgerinnen beziehungsweise Klédger mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stddte Hagen oder Hamm oder des
Ennepe-Ruhr-Kreises, des Hochsauerlandkreises, des Mérkischen Kreises

oder der Kreise Olpe, Siegen-Wittgenstein oder Soest ist die Klage bei dem Verwaltungsgericht Arnsberg, Jagerstrafie
1,59821 Arnsberg, zu erheben.

Fiir Klagerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadte Diisseldorf, Duisburg, Kre-
feld, Monchengladbach, Miilheim an der Ruhr, Oberhausen, Remscheid, Solingen oder Wuppertal oder der Kreise
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Kleve oder Mettmann, des Rhein-Kreises Neuss oder der Kreise Viersen oder Wesel ist die Klage bei dem Verwaltungs-
gericht Diisseldorf, Bastion-strafle 39, 40213 Diisseldort, zu erheben.

Fiir Klagerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadte Bochum, Bottrop, Dortmund,
Essen, Gelsenkirchen oder Herne oder der Kreise Recklinghausen oder Unna ist die Klage beim Verwaltungsgericht
Gelsenkirchen, Bahnhofsvorplatz 3, 45879 Gelsenkirchen, zu erheben.

Fiir Klégerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stddte Bonn, Koln oder Leverkusen
oder des Oberbergischen Kreises, des Rhein-Erft-Kreises, des Rheinisch-Bergischen Kreises oder des Rhein-Sieg-
Kreises ist die Klage beim Verwaltungsgericht Koln, Appellhofplatz, 50667 Koln, zu erheben.

Fiir Klégerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadt Bielefeld oder der Kreise Gii-
tersloh, Herford, Hoxter, Lippe, Minden-Liibbecke oder Paderborn ist die Klage beim Verwaltungsgericht Minden,
Konigswall 8, 32423 Minden, zu erheben.

Fiir Klédgerinnen beziehungsweise Klager mit Wohnsitz im Gebiet der kreisfreien Stadt Miinster oder der Kreise Bor-
ken, Coesfeld, Steinfurt oder Warendorf ist die Klage beim Verwaltungsgericht Miinster, Piusallee 38, 48147 Miinster,
zu erheben.

Fiir Klagerinnen beziehungsweise Kldger ohne Sitz oder Wohnsitz in Nordrhein-Westfalen ist die Klage beim Verwal-
tungsgericht Diisseldorf, BastionstraBle 39, 40213 Diisseldorf, zu erheben.

Die Klage kann nach Mal3gabe von § 55a Verwaltungsgerichtsordnung (VwGO) in Verbindung mit der Verordnung
iber die technischen Rahmenbedingungen des elektronischen Rechtsverkehrs und iiber das besondere elektronische
Behordenpostfach (Elektronischer-Rechtsverkehr-Verordnung) vom 24. November 2017 in der jeweils aktuell giiltigen
Fassung in elektronischer Form erhoben werden.

Disseldorf, den 22. Januar 2021
Der Staatssekretar fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

des Landes Nordrhein-Westfalen
Dr. Edmund Heller



22b Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 2b vom 25. Januar 2021

Anlage
Mindestinhalte einrichtungs- und unternehmensbezogener Testkonzepte nach § 4 TestV

Folgende Mindestinhalte sind in das Testkonzept aufzunehmen, soweit die nachfolgenden Vor-
gaben auf die Einrichtung oder das Unternehmen der Sache nach Anwendung finden:

— Vor oder bei Aufnahme in eine Einrichtung oder dem Beginn der Betreuung durch ein Un-
ternehmen geméB § 4 Absatz 2 Nummer 1 bis 4 TestV ist die Durchfiihrung eines PCR-Tests
vorzusehen. Der Test darf bei Aufnahme nicht élter als 48 Stunden sein.

— Kurzscreening des Personals bei Schichtantritt, der Behandelten, Betreuten, Gepflegten oder
Untergebrachten einmal téglich, aller Besucher vor Betreten der Einrichtung oder des Un-
ternehmens. Bei unspezifischen Symptomen erfolgt eine Abklarung durch einen PoC-Anti-
gen-Test.

— Gewihrleistung der Testdurchfiihrung durch qualifiziertes Personal (Schulung und Arbeits-
planung).

— Beschreibung der Testhiufigkeiten (unterschieden nach Personal, Behandelten, Betreuten,
Gepflegten oder Untergebrachten sowie Besuchern).

— Beschreibung und Sicherstellung des notwendigen Schutzmaterials zur Durchfiihrung der
Testungen.

— Regelungen zur Aufthebung von Isolierungen, die auf der Grundlage der Allgemein-verfii-
gungen des MAGS ,,Schutz von Pflegeeinrichtungen vor dem Eintrag von SARS-CoV-2-
Viren unter Beriicksichtigung des Rechts auf Teilhabe und sozialer Kontakte der pflegebe-
diirftigen Menschen (CoronaAVPflegeundBesuche)* und ,,Schutz von Menschen mit Be-
hinderungen und Personen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten in der Eingliederungs-
hilfe und Einrichtungen der Sozialhilfe vor dem Eintrag von SARS-CoV-2-Viren unter Be-
riicksichtigung des Rechts auf soziale Teil-habe (CoronaAVEGHSozH)* getroffen worden
sind.

— Vor der Entlassung aus einem Krankenhaus in eine Einrichtung oder ein Unternehmen ge-
mil § 4 Absatz 2 Nummer 1 bis 4 ist ein PCR-Test durch das Krankenhaus vorzusehen.

- MBI. NRW. 2021 S. 18b
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