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2023

Verordnung zur Anwendung des Kommunalhaus-
haltsrechts im Zusammenhang mit Maflnahmen
zur Aufnahme und Unterbringung von anlisslich
des Krieges in der Ukraine eingereisten Personen
in den Kommunen im Land Nordrhein-Westfalen
(KommunalhaushaltsrechtsanwendungsVO
UA-Schutzsuchendenaufnahme)

Vom 11. April 2022

Auf Grund des § 96a der Gemeindeordnung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Bekannt-
machung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666), der durch
Artikel 3 Nummer 5 des Gesetzes vom 29. September
2020 (GV. NRW. S. 916) eingefiigt worden ist, verordnet
das Ministerium fiir Heimat, Kommunales, Bau und
Gleichstellung des Landes Nordrhein-Westfalen mit Zu-
stimmung des Landtages:

§1
Anwendungsbereich und Geltungsdauer

(1) Die nachfolgenden Erleichterungen gelten fiir den
Haushaltsvollzug im Haushaltsjahr 2022, die Haushalts-
satzungen des Haushaltsjahres 2022 und etwaige Nach-
tragssatzungen fiir das Haushaltsjahr 2022, die trotz des
in § 4 geregelten Wegfalls der Verpflichtung zum Erlass
dennoch aufgestellt werden, sowie im Fall von Doppel-
haushaltssatzungen fir die Haushaltsjahre 2022 und
2023 fiir den Haushalt des zweiten Jahres des Doppel-
haushaltes entsprechend.

(2) Die Kommunen sind im Hinblick auf die gesetzliche
Pflicht nach § 75 Absatz 1 der Gemeindeordnung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Bekannt-
machung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666) in der je-
weils geltenden Fassung gehalten, verantwortungsvoll
von den ihnen eingerdumten Erleichterungen Gebrauch
zu machen.

§2
Unabweisbare Aufwendungen und Auszahlungen

(1) Die notwendigen Aufwendungen und Auszahlungen
fiir Mafnahmen im Zusammenhang mit der Aufnahme
und Unterbringung der anlésslich des Krieges in der
Ukraine eingereisten Personen, im Folgenden Schutz-
suchende, stellen unabweisbare Aufwendungen und Aus-
zahlungen nach § 83 Absatz 1 Satz 1 der Gemeindeord-
nung fir das Land Nordrhein-Westfalen dar. Die
Voraussetzungen fiir die Leistung tiber- und auBerplan-
méBiger Aufwendungen und Auszahlungen liegen auch
dann vor, wenn ein erheblicher Fehlbetrag entsteht. Die
Finanzierung ist gewéhrleistet, wenn ausreichende Mit-
tel vorhanden sind, um die Auszahlungen zu leisten. Da-
bei ist die Herkunft der Mittel (auch Liquiditéts- oder
Kredite fiir Investitionen) nicht von Bedeutung.

(2) Uber Aufwendungen und Auszahlungen, die nach
Umfang und Bedeutung erheblich sind, hat der Rat nach
§ 83 Absatz 2 der Gemeindeordnung fiir das Land Nord-
rhein-Westfalen zu entscheiden.

§3

Aufnahme von Krediten

(1) Die Aufnahme von Krediten nach § 86 Absatz 1
Satz 1 der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-
Westfalen fiir Auszahlungen im Zusammenhang mit der
Aufnahme und Unterbringung von Schutzsuchenden soll
auch dann zuléssig sein, wenn es sich um wesentliche In-
standsetzungen handelt.

(2) Sofern der Hochstbetrag der Kredite zur Liquiditats-
sicherung nach § 78 Absatz 2 Satz 1 Nummer 3 der Ge-
meindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen im
Zusammenhang mit der Aufnahme und Unterbringung
von Schutzsuchenden tiiberschritten werden muss, gilt
die Uberschreitung als genehmigt. In diesen Fillen sind
die zustdndigen Aufsichtsbehorden frithzeitig und um-
fassend zu unterrichten. Absatz 3 gilt entsprechend.

(3) Auf gegebenenfalls erforderliche Nachweise im Zu-
sammenhang mit der Einhaltung der Grundsétze der Fi-
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nanzmittelbeschaffung nach § 77 Absatz 4 der Gemein-
deordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen darf ver-
zichtet werden.

§4
Entfall der Verpflichtung zum Erlass
einer Nachtragssatzung

(1) Die Verpflichtung zum Erlass einer Nachtragssat-
zung nach § 81 Absatz 2 der Gemeindeordnung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen entféllt, soweit diese durch
finanzielle Auswirkungen der MaBnahmen zur Auf-
nahme und Unterbringung der Schutzsuchenden oder
maBnahmebedingte Abweichungen vom Stellenplan
verursacht ist.

(2) Absatz 1 gilt fiir das Erfordernis von Nachtragssat-
zungen im Zusammenhang mit diesbeziliglichen Kredit-
aufnahmen nach den §§ 86 und 89 der Gemeindeord-
nung fiir das Land Nordrhein-Westfalen entsprechend.

(3) Das fir den Beschluss iiber die Haushaltssatzung zu-
stdndige Organ ist frithzeitig und umfassend zu unter-
richten.

§5
Kontierung der mit der Aufnahme
und Unterbringung der Schutzsuchenden
anfallenden Ertriage und Aufwendungen sowie
Einzahlungen und Auszahlungen

(1) Die im Zusammenhang mit der Aufnahme und Un-
terbringung der Schutzsuchenden sowie weiterer Hilfen
und Unterstiitzungsleistungen anfallenden Ertrdge und
Aufwendungen sowie Einzahlungen und Auszahlungen
sind auf den nach sachlichen Gesichtspunkten einschlé-
gigen Konten zu erfassen.

(2) Um die Transparenz der Ertrage und Aufwendungen
sowie Einzahlungen und Auszahlungen sicherzustellen,
ist die Bildung entsprechender Konten und Produkte un-
terhalb der jeweils verbindlichen Ebene vorzunehmen, so
dass hieraus der Bericht nach § 6 Absatz 1 erstellt wer-
den kann.

(3) Bei der Erfassung der Ertrdge und Aufwendungen ist
nach dem ordentlichen Ergebnis und dem auBerordentli-
chen Ergebnis zu trennen. Dabei diirfen insbesondere
Ertrage und Aufwendungen mit absehbar einmaligem
Charakter als auBlerhalb der gewthnlichen Geschéaftsta-
tigkeit angefallen gelten und demzufolge im aufBleror-
dentlichen Ergebnis erfasst werden. Eine eindeutige
Zuordnung im Hinblick auf die Aufnahme und Unter-
bringung von Schutzsuchenden ist fiir Zwecke der Be-
richtserstellung nach § 6 Absatz 1 vorzunehmen. Eine
pauschale Erfassung im aufBlerordentlichen Ergebnis ist
hingegen nicht sachgerecht.

§6

Berichtswesen

(1) Die Kdmmerin oder der Kdmmerer berichtet dem fiir
den Beschluss iiber die Haushaltssatzung zustdndigen
Organ zum Ende eines jeden Quartals, erstmals zum
Stichtag 30. Juni 2022, iiber Ertrdge und Aufwendungen
sowie iiber Einzahlungen und Auszahlungen (einschlief3-
lich der Aufnahme von Krediten zur Liquiditdtssiche-
rung oder von Krediten fiir Investitionen) im Zusam-
menhang mit der Aufnahme und Unterbringung der
Schutzsuchenden. Das fiir Kommunales zustindige Mi-
nisterium kann zum Zwecke der Berichterstattung ein
Muster veroffentlichen. Ist dieses vertffentlicht, sind die
Kommunen verpflichtet, dieses Muster zu verwenden.

(2) Der Bericht nach Absatz 1 ist des Weiteren der Auf-
sichtsbehorde zuzuleiten. Handelt es sich bei dieser um
eine untere Aufsichtsbehorde, leitet diese den Bericht an
die zustdndige Bezirksregierung weiter.

§7
Inkrafttreten und AuBBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft und am 31. Dezember 2022 auller Kraft.

Diisseldorf, den 11. April 2022
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Die Ministerin
fiir Heimat, Kommunales, Bau und Gleichstellung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Ina Scharrenbach

- GV.NRW. 2022 S. 464

203015

Dritte Verordnung zur Anderung der Verordnung
iiber die Ausbildung und Priifung fiir die
Laufbahn des mittleren technischen Dienstes
in der Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Vom 28. Marz 2022

Auf Grund des § 7 Absatz 2 Landesbeamtengesetzes vom
14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310, ber. S. 642) verordnet das
Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales im Ein-
vernehmen mit dem Ministerium des Innern und dem
Ministerium der Finanzen:

Artikel 1

Die Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir die
Laufbahn des mittleren technischen Dienstes in der
Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung des Landes Nord-
rhein-Westfalen vom 21. April 2011 (GV. NRW. S. 231),
die zuletzt durch Verordnung vom 14. Juli 2015 (GV.
NRW. S. 544) gedndert worden ist, wird wie folgt geidn-
dert:

1. Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

,Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir
die Amtergruppe des zweiten Einstiegsamtes der
Laufbahngruppe 1 in der Staatlichen Arbeitsschutz-
verwaltung des Landes Nordrhein-Westfalen
(VOAP 1.2 StAV)“.

2. § 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,mittleren techni-
schen Dienst“ durch die Worter ,,technischen Ver-
waltungsdienst in der Amtergruppe des zweiten
Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 1¢ ersetzt.

b) In Satz 2 werden nach dem Wort ,,umfassenden‘
die Worter ,fachlichen und methodischen einge-
figt.

¢) Die folgenden Satze werden angefiigt:

,Die Inhalte der Ausbildung ergeben sich aus
dem Musterausbildungsplan gemaf3 Anlage 1. Die
in dieser Verordnung genannten Anlagen sind
verbindlich.“

3. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,Laufbahn des
mittleren technischen Dienstes“ durch die Worter
,2Amtergruppe des zweiten Einstiegsamtes der
Laufbahngruppe 1“ ersetzt.

b) In Absatz 2 Nummer 2 werden die Worter ,,den
mittleren technischen Dienst“ durch die Worter
,die Amtergruppe des zweiten Einstiegsamtes
der Laufbahngruppe 1“ ersetzt.

4. § 3 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 wird die Angabe ,,(Ministe-
rium)“ durch die Worter ,,, im Folgenden Ministe-
rium,” ersetzt.

b) In Absatz 2 Nummer 3 werden die Worter ,,zwei
Lichtbilder“ durch die Worter ,ein Bewerbungs-
foto“ ersetzt.

5. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 2 werden die Worter ,,schriftlichen Unter-
lagen® durch das Wort ,,Bewerbungsunterlagen®
ersetzt.

b) Nach Satz 2 wird folgender Satz eingefiigt:

,Bewerberinnen und Bewerber, die nach den Un-
terlagen die Voraussetzungen nicht erfiillen, wer-
den nicht in das Auswahlverfahren einbezogen.“

c¢) Im neuen Satz 4 wird das Wort ,,Personalauslese-
verfahren®“ durch das Wort ,,Personalauswahlver-
fahren“ ersetzt.

d) Nach dem neuen Satz 4 werden folgende Satze
eingefiigt:

,Die Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber
soll die zukiinftigen Einsatzgebiete der Staatli-
chen Arbeitsschutzverwaltung berticksichtigen.
Im Zentrum der Auswahl stehen die Eigenmoti-
vation, die Sozialkompetenz, die losungsorien-
tierte Handlungsfahigkeit, das Verantwortungs-
bewusstsein und die Fachkompetenz.“

§ 7 wird wie folgt gefasst:
»§ 7

Dauer

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert einschlieBlich
der Priifungen und des Erholungsurlaubs 15 Monate,
wenn dieser in Vollzeit absolviert wird. Aufgrund be-
sonderer personlicher Umstédnde besteht die Mog-
lichkeit, die Ausbildungsanteile in der Ausbildungs-
behorde in Teilzeit durchzufithren. Uber die Durch-
fithrung der Ausbildung in Teilzeit und die damit
verbundene Verlangerung der Ausbildungszeit ent-
scheidet das Ministerium in Abstimmung mit der
Ausbildungsbehorde und der Ausbildungsleitung.

(2) Die Inhalte der Ausbildung ergeben sich aus dem
Musterausbildungsplan gemif3 Anlage 1.“

§ 8 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

,»(1) Wahrend der praktischen Ausbildung sollen die
Ausbildungsbehorden den Anwérterinnen und An-
wiartern die Fachkenntnisse, Fertigkeiten und Me-
thoden vermitteln, die diese zur Erfiilllung der Auf-
gaben in der Amtergruppe des zweiten Einstiegsam-
tes der Laufbahngruppe 1 befdhigen. Gleichzeitig
soll das Verstindnis fiir die mit dem Gesundheits-
schutz am Arbeitsplatz verbundenen rechtlichen, so-
zialen und wirtschaftlichen Fragen gefordert wer-
den. Die Anwirterinnen und Anwarter sollen in Ab-
héngigkeit von ihrer Vorqualifikation und ihrer
Entwicklung in der Ausbildung Vorginge in fachli-
cher und rechtlicher Hinsicht eigenstindig im In-
nen- und AuBendienst bearbeiten. Sie sollen lernen,
Vorgange in tatsédchlicher und rechtlicher Hinsicht
geordnet vorzutragen. Zur Besichtigung von 6ffentli-
chen, wirtschaftlichen und sozialen Einrichtungen
und zu Beratungen und Verhandlungen sollen sie
hinzugezogen werden. Die Ausbildung kann durch
die Teilnahme an anderen Veranstaltungen ergénzt
werden.”

In § 9 Absatz 2 werden nach dem Wort , Initiative“
die Worter ,,der Anwarterinnen und Anwéarter” ein-
gefiigt.

§ 10 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»8 10
Verantwortliche Personen in der Ausbildung*.

b) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

»,Das Ministerium bestimmt eine Beamtin
oder einen Beamten der Amtergruppe des
zweiten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe
2 in der Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung
zur Ausbildungsleitung sowie geeignete Be-
schaftigte zu deren Unterstiitzung.”

bb) Satz 3 wird aufgehoben.
c) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,,des hoheren
technischen Dienstes“ durch die Worter ,,der
Amtergruppe des zweiten Einstiegsamtes der
Laufbahngruppe 2“ und die Worter ,Dezer-
naten Betrieblicher Arbeitsschutz oder Tech-
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10.

11.

12.

nischer Arbeitsschutz“ durch das Wort , Ar-
beitsschutzdezernaten“ ersetzt.

bb) In Satz 3 werden die Worter ,zu dieser Ver-
ordnung* gestrichen.

d) In Absatz 3 Satz 1 werden die Worter ,,des hohe-
ren oder gehobenen technischen Dienstes® durch
die Worter ,der Amtergruppe der Laufbahn-
gruppe 2“ und die Worter , Ausbilderinnen oder
Ausbildern® durch das Wort ,,Ausbildenden‘ er-
setzt.

e) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Fir die Ausbildung in den Arbeitsschutzde-
zernaten der Bezirksregierungen sind die jeweili-
gen Dezernentinnen oder Dezernenten verant-
wortlich.“

In § 11 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,in der
Fassung der Bekanntmachung vom 20. Juni 2002
(BGBI. I S. 2318)“ gestrichen und die Angabe ,, 30
wird durch die Angabe ,,23“ ersetzt.

§ 12 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,vier“ durch die
Worter ,alle drei Monate (insgesamt vier)“
ersetzt und werden die Worter ,,zu dieser Ver-
ordnung*“ gestrichen.

bb) Satz 2 wird aufgehoben.

cc) Im neuen Satz 2 wird das Wort ,,Leistungsbe-
urteilung® durch die Worter ,,Leistungs- und

Verhaltensbeurteilung“ ersetzt.

dd) Im neuen Satz 3 werden nach dem Wort
»Ausbildungsberichtes“ die Worter ,der
oder“ eingefiigt.

ee) Nach dem neuen Satz 5 werden folgende

Séatze eingefiigt:

»Wenn in mehr als zwei Ausbildungsberich-
ten ein Leistungs- oder Verhaltensmerkmal
oder mehrere Leistungs- oder Verhaltens-
merkmale mit weniger als 7,5 Punkten be-
wertet worden ist oder sind, ist die Ausbil-
dung zu beenden. Nach der erstmaligen Be-
wertung eines Ausbildungsabschnitts mit
einem Leistungs- oder Verhaltensmerkmal
mit weniger als 7,5 Punkten sind der Anwér-
terin oder dem Anwaérter die Rechtsfolgen ei-
ner Wiederholung einer Bewertung mit weni-
ger als 7,5 Punkten in einem Gesprach mit
der oder dem Ausbildungsbeauftragten zu
erlautern, dabei ist eine schriftliche Darle-
gung mit Begriindung gegen Empfangsbesté-
tigung auszuhéndigen. Nach der zweimaligen
Bewertung eines Ausbildungsabschnitts mit
einem Leistungs- oder Verhaltensmerkmal
mit weniger als 7,5 Punkten sind der Anwér-
terin oder dem Anwérter insbesondere die
Rechtsfolgen der dreimaligen Wiederholung
einer Bewertung mit weniger als 7,5 Punkten
in einem Gesprach mit der Ausbildungslei-
tung und der oder dem Ausbildungsbeauf-
tragten zu erldutern, dabei ist eine schriftli-
che Darlegung mit Begriindung gegen Emp-
fangsbestatigung auszuhéndigen.”

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 3 werden die Worter ,,des mittleren
technischen Dienstes“ durch die Worter ,,der
Amtergruppe des zweiten Einstiegsamtes der
Laufbahngruppe 1 ersetzt.

bb) In Satz 4 wird jeweils nach dem Wort ,,der®
und dem Wort ,,dem“ das Wort ,betroffenen*
eingefiigt.

§ 13 wird wie folgt gedndert:

a) Der Wortlaut wird Absatz 1 und Satz 2 wird auf-
gehoben.

b) Folgende Absiatze 2 bis 4 werden angefiigt:

13.

14.

15.

16.
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,»(2) Wenn in mehr als zwei Ausbildungsberichten
ein Leistungs- oder Verhaltensmerkmal oder
mehrere Leistungs- oder Verhaltensmerkmale mit
weniger als 7,5 Punkten bewertet worden ist oder
sind oder eine Klausur wiederholt mit weniger
als 7,5 Punkten bewertet worden ist, ist die An-
wairterin oder der Anwéirter durch Widerruf des
Beamtenverhiltnisses aus dem Vorbereitungs-
dienst zu entlassen.

(3) Die Anwarterinnen und Anwarter kénnen den
Vorbereitungsdienst jederzeit beenden.

(4) Das Beamtenverhéltnis endet mit dem Ablauf
des Tages, an dem der Vorbereitungsdienst nach
Absatz 1 oder Absatz 2 beendet wird.“

§ 14 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,Laufbahn
des mittleren technischen Dienstes” durch die
Worter ,,Amtergruppe des zweiten Einstiegsam-
tes der Laufbahngruppe 1“ ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

,»(2) Der Priifungsausschuss besteht aus einer Be-
amtin oder einem Beamten der Amtergruppe des
zweiten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 in
der Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung als Vor-
sitz und vier weiteren Beamtinnen und Beamten
der Amtergruppe der Laufbahngruppe 2 oder des
zweiten Einstiegsamtes der Lautbahngruppe 1 in
der Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung, fir die
eine ausreichende Anzahl von Vertretungen zu
berufen ist. In den Priifungsausschuss sollen min-
destens zwei Beamtinnen berufen werden. In
Ausnahmefillen kann eine tarifbeschéftigte Per-
son in den Priifungsausschuss berufen werden.“

¢) In Absatz 4 Satz 1 werden nach dem Wort ,legt
die Worter ,,in Abstimmung mit der Ausbildungs-
leitung“ eingefiigt.

§ 15 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,,zu dieser Verord-
nung“ gestrichen und nach dem Wort ,Dauer”
die Worter ,iiberwiegend verstdndnisorientiert
eingefiigt.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefiigt:

»Zwei der Klausuren haben arbeitsschutzfachli-
che und zwei der Klausuren verwaltungsrechtli-
che Schwerpunkte.”

¢) Der neue Satz 4 wird wie folgt gefasst:

,Die Ausbildungsleitung legt die Klausurvor-
schldge dem Vorsitz des Priifungsausschusses vor,
der die Klausuraufgaben festlegt.“

§ 16 wird wie folgt gedndert:

a) In der Uberschrift werden die Worter ,,schriftli-
chen Arbeiten“ durch das Wort ,Klausuren“ er-
setzt.

b) In Absatz 1 Satz 3 wird das Wort ,Prifung“
durch das Wort ,,Klausur“ ersetzt.

c) In Absatz 2 werden die Worter ,,schriftliche Pri-
fung* durch das Wort ,,Klausur* ersetzt.

§ 17 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Weichen die Bewertungen voneinander ab, ent-
scheidet der Priifungsausschuss.

b) Die Absatze 3 und 4 werden wie folgt gefasst:

»(3) Wird eine Klausur ohne triftige Entschuldi-
gung gemil § 25 Absatz 1 nicht abgeliefert, gilt
sie als mit ,, ungeniigend“ (0 Punkte) bewertet.

(4) Wird eine Klausur mit weniger als 7,5 Punk-
ten bewertet, ist der Anwarterin oder dem An-
wirter eine Klausur zur Wiederholung zu stellen.
Wird eine Wiederholungsklausur mit weniger als
7,5 Punkten bewertet, ist der Vorbereitungsdienst
entsprechend § 13 Absatz 2 zu beenden. Nach der
erstmaligen Bewertung einer Klausur mit weni-
ger als 7,5 Punkten sind der Anwérterin oder dem
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Anwirter die Rechtsfolgen einer Wiederholung
einer Klausurbewertung mit weniger als 7,5
Punkten schriftlich gegen Empfangsbekenntnis
auszuhindigen. Die Klausuren und die Klausur-
zeugnisse und gegebenenfalls das Empfangsbe-
kenntnis werden zur Ausbildungsakte genom-
men.“

§ 18 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 3 werden die Worter ,,in Form
eines schriftlichen Vermerks“ durch die Worter
,elektronisch erstellt” ersetzt und das Wort ,,, er-
stellt“ gestrichen.

b) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird der Punkt am Ende durch die
Worter ,und legen einvernehmlich das Er-
gebnis fest.“ ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worter ,und legt das
Ergebnis fest” gestrichen.

¢) In Absatz 6 wird das Wort ,,schriftlichen® gestri-
chen.

§ 19 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,,sechs Wochen“
durch die Worter ,,zwei Monate“ ersetzt und die
Worter ,,zu dieser Verordnung“ gestrichen.

b) In Satz 5 werden die Worter , sechs Wochen*
durch die Worter ,,zwei Monate“ ersetzt.

§ 20 wird wie folgt gedndert:
a) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

,Die einzelnen Leistungen, das heifit einzelne
Leistungs- und Verhaltensaspekte der Ausbil-
dungsberichte, einzelne Fragen in den Klausuren,
die fachpraktische Arbeit und jedes Priifgebiet
der miindlichen Priifung, dirfen nur unter Ver-
wendung von ganzen und halben Punktzahlen
bewertet werden.“

b) In Satz 3 wird die Angabe ,,10,50“ durch die An-
gabe ,,11,50% die Angabe ,10,49 bis 7,50 durch
die Angabe ,,11,49 bis 9,50, die Angabe ,,7,49 bis
5,00 durch die Angabe ,,9,49 bis 7,50% die An-
gabe ,4,99 bis 2,00“ durch die Angabe ,,7,49 bis
2,50 ersetzt, vor dem Wort ,,, jedoch® werden die
Worter ,und unter 50 Prozent der moglichen
Leistung liegt“ eingefiigt und die Angabe ,,1,99¢
wird durch die Angabe ,,2,49 ersetzt.

§ 22 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 3 wird aufgehoben.

b) In Absatz 4 Satz 1 wird das Wort ,,und Anwar-
tern“ durch die Worter ,,und Anwartern“ ersetzt.

¢) Dem Absatz 5 wird folgender Satz angefiigt:

»,In diesem Fall berichtet der Priifungsausschuss
dem Ministerium.*

§ 23 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In dem Satzteil vor Nummer 1 wird das Wort
,Fachgebiete“ durch das Wort ,,Priifgebiete
ersetzt.

bb) In Nummer 2 werden die Worter ,,biologische
Arbeitsstoffe durch das Wort ,,Biostoffe* er-
setzt.

cc) Nummer 5 wird wie folgt gefasst:

,»,9. Grundziige des offentlichen Rechts, ins-
besondere Verfassungs- und Verwaltungs-
recht, Verwaltungsorganisation, o6ffentli-
ches Dienstrecht, Tarifrecht und Perso-
nalvertretungsrecht.”

b) In Absatz 2 Satz 1 wird das Wort , Fachgebiet®
durch das Wort ,,Priifgebiet” ersetzt.

¢) In Absatz 3 wird der Punkt am Ende durch die
Worter ,,und vier der Prifgebiete mit mindestens
7,5 Punkten bewertet worden sind.“ ersetzt.

22.

23.

24.

25.

26.
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d) Folgender Absatz 5 wird angefiigt:

,»(5) Bei der miindlichen Priifung wird die inhalt-
liche Richtigkeit bewertet, dabei ist die Darstel-
lung (sprachlicher Ausdruck und personliches
Auftreten) zu beriicksichtigen. Die Bewertung ist
zu begriinden.

In § 27 Absatz 1 Satz 1 wird die Angabe ,,5,0“ durch
die Angabe ,,7,5% ersetzt.

§ 29 Satz 4 wird durch die folgenden Sitze ersetzt:

»Bis zur Wiederholungspriifung kénnen die Anwéar-
terinnen und Anwéirter die Ausbildung in einer an-
deren Ausbildungsbehorde fortsetzen. Dies entschei-
det die Ausbildungsleitung in Abstimmung mit der
ausbildenden Bezirksregierung.“

In § 30 Satz 1 wird nach der Angabe ,,§§ 15“ die An-
gabe ,, ,18“ eingefiigt.

In § 32 Satz 3 werden nach dem Wort ,,schriftliche®
die Worter ,,oder elektronische“ eingefiigt.

Die Anlagen 1 bis 8 erhalten die aus dem Anhang zu
dieser Verordnung ersichtliche Fassung.

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft.

Diisseldorf, den 28. Méarz 2022

Der Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Karl-Josef Laumann
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Anlage 1
Musterausbildungsplan (zu §7)
Nr. Themal/lnhalt Dauer
. . Insgesamt
1. Praktische Ausbildung Wochen
1.1 Ausbildung in der Bezirksregierung
Praktische und theoretische Ausbildung sind durch Austausch der
Ausbildungsplane von Ausbildungsleitung und Bezirksregierung vor
und wahrend der Ausbildung aufeinander abzustimmen
1.1.1 | Einflhrung in den Geschaftsbetrieb der Arbeitsschutzdezernate
1.1.2 | Einarbeitung in die Basisaufgaben der Aufsichtsbeamtinnen und Auf-
sichtsbeamten der Arbeitsschutzdezernate
1.1.3 | Einarbeitung in die Expertenthemen und Fachaufgaben der Auf-
sichtsbeamtinnen und Aufsichtsbeamten der Arbeitsschutzdezernate
1.1.4 | Bearbeitung von Antragen und Anzeigen, einschlielich der Abgabe
von Stellungnahmen
1.1.5 [ Teilnahme an Dienstgeschéftenin Betrieben aller Art
1.1.6 | Selbststadndige Durchflihrung geeigneter Dienstgeschéafte im Innen-
und AuRendienst
1.1.7 | Mitwirkung bei der Programmarbeit und Aktionen
1.1.8 | Untersuchung von Unfallen und Schadensfallen, einschlieRlich deren
Auswertung im Hinblick auf erforderliche MalRnahmen zu deren Ver-
meidung
1.1.9 | Entwurf von Genehmigungsbescheiden, Ordnungsverfiigungen,
BuRgeldbescheiden und Strafanzeigen
1.1.10 [ Auswertung von AuRendienstgeschaften
1.1.11 | Teilnahme an mundlichen Erérterungen, Behdrdenbesprechungen
und sonstigen wichtigen Verhandlungen
1.1.12 [ Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
2. Theoretische Ausbildung
2.1 Allgemeines, Einfiihrung
Einflhrung in das Recht des 6ffentlichen Dienstes, inklusive Rege-
lungen zur kulturellen Vielfalt und dem Personalvertretungsrecht.
Einfihrung in die Verwaltungsorganisation und den Behordenaufbau
Rechtsvorschriften im Arbeitsschutz
Korruptionspravention
IT-Fachanwendungin der Arbeitsschutzverwaltung (IFAS)

Seite 1 von 3
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Musterausbildungsplan

Anlage 1
(zu§7)

469

2.2

Leitlinien und Methoden

Betriebsbesichtigungen mit Systembewertung

Beschwerdemanagement

Unfalluntersuchungen

Gemeinsame Deutsche Arbeitsschutzstrategie/Programmarbeit

Gutachterlicher Vermerk

2.3

Allgemeines Recht

Staatsburgerkunde

Sonstige relevante Rechtsgebiete

Grundrechte

Verwaltungs- und Verwaltungsvollstreckungsrecht

Ordnungswidrigkeiten- und Strafrecht

24

Allgemeiner Arbeitsschutz

Arbeitsschutzgesetz

Arbeitsschutzorganisation

Arbeits- und Arbeitsplatzgestaltung

2.5

Sozialer Arbeitsschutz

Arbeitszeitrecht

Arbeitszeitvorschriften fur Kraftfahrer

Mutterschutz

Jugendarbeitsschutz

Heimarbeitsschutz

2.6

Anlagen-, Betriebs- und Produktsicherheit

Produktsicherheit

Betriebssicherheit/Uberwachungsbedirftige Anlagen/Erlaubnis- und
Genehmigungsverfahren/Elektrische Sicherheit/Explosionsschutz

Transportsicherheit und Ladungssicherung

Strahlenschutzrecht

2.7

Stoffrecht

Biostoffrecht

Chemikaliensicherheit

Gefahrstoffrecht

Sprengstoffrecht

2.8

Gesundheitsschutz und Arbeitsmedizin

Physiologische Belastungen

Einfihrung in die Arbeitsmedizin und arbeitsmedizinische Vorsorge

Psychische Belastungen

Seite 2 von 3
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Anlage 1
Musterausbildungsplan (zu §7)
2.9 Kommunikation
Rhetorik, Gesprachs- und Verhandlungsfiihrung
Visualisieren und Prasentieren von Arbeitsergebnissen
Organisationsfragen
2.10 Verwandte Rechtsgebiete
Recht der Unfallversicherungstrager
Umweltschutzrecht
Arbeitsrecht
3. Prifungsangelegenheiten Insgesamt
8 Tage
3.1 4 Klausuren zu den theoretischen Ausbildungsinhalten 4 Tage
3.2 1 fachpraktische Arbeit 3 Tage
3.3. Muindliche Prifung 1 Tag
4. Urlaub ca. 7 Wochen
Summe 64 Wochen

Seite 3 von 3
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Anlage 2
(zu § 8 Absatz 3)
Ausbildungsbehorde
Beschiiftigungs dokumentation
Vorname, Name
Ausbildungs- Darstellungder Bestétigung *

abschnitt/Zeitraum praktischen Ausbildung

* derDezernentin bzw. des Dezernenten
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Anlage 3
(zu § 10 Absatz 2)

Ausbildungsbehorde

Aus bildungs plan
Vorname, Name
Zeitraum | Ausbildungsabschnitte Aufgabenfelder Bestétigung der
Dezerat Dezernentin bzw.
des Dezernenten
Erstellt: Kenntnis genommen:
Ort, Datum Ort, Datum

Ausbildungsbeauftragte bzw.
Ausbildungsbeauftragter der Ausbildungsbehdrde Ausbildungsleitung
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Anlage 4 a
(zu § 12 Absatz 1 Satz 1)

Ausbildungs bericht der Ausbildungsbehdrde

Familienname Vorname @usbildung in der '
Amtergruppe des zweiten
Enstiegsamtes der
Laufbahngruppe 1
Jahrgang ..................
Ausbildungsbe horde :
Dezernat:
Ausbildungsabschnitt Zeitraum der Zuweisung
Punktwert:
(in Worten)
Ergédnzende Bemerkungen* (zwingend bei mangelhaft und ungentigend):

Ort, Datum

(Unterschrift der/des beurteilenden Dezernentin /
Dezernenten)

Er6ffhet und erldutert:

(Datum / Unterschrift
der Gewerbeoberinspektoranwirterin/
des Gewerbeoberinspektoranwirters)

Schlusszeichnung vorgenommen am:

Ort, Datum

(Ausbildungsbeauftragte bzw. Ausbildungsbeauftragter
der Ausbildungsbehorde)

Kenntnis genommen:

(Datum / Unterschrift der Ausbildungsleitung)

*gof. gesondertes Blatt beifiigen
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Anlage 4 b
(zu § 12 Absatz2)

Ausbildungsbericht der Ausbildungsleitung

Familienname Vorname Ausblldung in der .
Amtergruppe des zweiten

Einstiegsamtes der
Laufbahngruppe 1

Ausbildungsbe horde :

Beurteilungskriterien™:

Punktwert:

(in Worten)

Erginzende Bemerkungen (zwingend bei mangelhaft und ungeniigend):

Er6ffnet und erldutert: Erstellt:

....................................................................... Ort, Datum
(Datum / Unterschrift
der Gewerbeoberinspektorenanwirterin/

des GewerbeoberinSpeKtorenanWAIters) iiiieiiiieeeiiieeeeeeeereeeireeeereaeenar e e e e eenaens

Die Teilnahme an der Priifung wird

befiirwortet / nicht™** beflirwortet *** e e e e
(Unterschrift der Ausbildungsleitung)

* z.B. Test, Fachgesprach, etc.
** Begrindung ggf. als Anlage beifiigen
*** Nichtzutreffendes bitte streichen
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Anlage 4 c
(zu § 16 Absatz7)

Verlauf und Zeugnis der schriftlichen Arbeit geméil3 § 16 Absatz?2

(1) Vor Beginn einer Klausur gemif3 § 15 sind die Priiflinge durch die aufsichtfithrende Person iiber die
Absitze 2 bis 6, sowie die §§ 17, 26 und 31 zu unterrichten.

(2) Es diirfen nur die zur Verfiigung gestellten oder sonst zugelassenen Hilfsmittel benutzt werden.

(3) Wihrend der Klausur darf sich jeweils nur ein Priifling mit Genehmigung der Aufsicht auerhalb des
Priifungsraumes aufhalten.

(4) Die Aufsicht kann Priiflinge, die erheblich gegen die Ordnung verstoBen, von der Fortsetzung der
Klausur ausschlieBen, wenn das stérende Verhalten trotz Ermahnung nicht eingestellt wird.

(5) Unternimmt ein Priifling einen Tauschungsversuch, so kann die Arbeit unter Vorbehalt fortgesetzt
werden.

(6) Die Aufsicht vermerkt den Zeitpunkt des Beginns und der Abgabe auf jeder Arbeit und bestitigt sie
durch Namenszeichen.

(7) Uber den Verlauf der Klausur erstellt die Aufsicht eine Niederschrift nach dem Muster der Seite 2
dieser Anlage und trdgt darin Vorkommnisse nach Absatz 1 und 6 ein. Soweit solche vermerkt sind,

entscheidet der Priifungsausschuss, ob die Arbeit als nicht abgeliefert gilt. § 17 Absatz 3 gilt entspre-
chend.

(8) Die Aufsicht iibergibt die Klausuren der Ausbildungsleitung. Diese iibersendet die Klausuren mit
den Zeugnissen dem Vorsitz des Priifungsausschusses.
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Anlage 4 c
(zu § 16 Absatz7)
Klausurzeugnis
Familienname Vorname Ausbildung in der Amtergruppe
des ersten Einstiegsamtes der
Laufbahngruppe 2
Jahrgang ....................
AUusbIldUNGSDEROTAE :  ....ovviiiiiiieieieee et se e e e e e sv s e e e ere e
Klausur Nr.: ......... Punktwert: ....cocccoeieies e
(in Worten)
Prifungstag: .........coooviviieiiiiiiiiiee Ort der Prifung: .......ovvvvvviiiiieiieiieeeeeeeee,
in der Zeit von ............ hbis ..occcvvveeeee AUSSIChE: oo
(Name, Amtsbezeichnung)

Die Klausuristals Anlage beigefiigt. Der Priifling wurde vor Ausgabeder Priifungsfragen daraufhingewiesen, dass eine
versuchte odernachtriglich festgestellte Tauschung den Ausschluss vonder Priifung oder das Nichtbestehen der Klausur
zur Folge haben kann. In Féllen eines Tduschungsversuches oder eines erheblichen Verstofies gegen die Ordnung entschei-
det der Priifungsausschuss. Der Zeitpunkt der Klausurabgabe wurde aufder Priifungsarbeit vermerkt.

UNTe@eIMABIZKEIEEI: ... ivietie it ettt ettt e et et e et e et e et e e e s e ee e e ses e e et e ee e ae e e een

Erganzende BemMETKUNZEM: .. ...c.uciii ittt et e ettt et et et et et e et e e st e e e e e

Ich versichere pflichtgemil3, dass aufler den
angegebenenkeine UnregelmiBigkeiten
festgestellt wurden.

(Datum / Unterschrift der Aufsicht)
An der Er6ffnung teilgenommen:
(Unterschrift des Priiflings)

(Datum / Unterschrift der Ausbildungsleitung)

Fiirdie Richtigkeit des Punktwertes:

(Der Vorsitz des Priifungsausschusses)

Eroffnet und erlautert:

o den.

(Unterschrift des Priifungsausschussmitglieds)

BT 1< PO (Siegel)
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Name, VOrname ........ccoeeveeeeieeiieeiieeieeeeeeeeeeeeeee, Anlage 5
(zu §12)
Leistung- und Verhalten* 15-13,5 | 13-11,5 | 11-9,5 9-7,5 7-2,5 2-0

Punkte | Punkte | Punkte | Punkte | Punkte | Punkte

Allgemeine Leistungsfihigkeit

Auffassungsgabe, Denk- und Urteilsfahigkeit,
Lernféhigkeit

Ausdrucksfihigkeit

Schriftlich, miindlich

Interesse und Engagement

Leistungsbestreben, Einsatzbereitschaft,
Pflichtauffassung

Fachliche Leistung

Fachkenntnisse, Umnsetzung des Fachwissens

Arbeits verhalten

Arbeitssorgfalt, Umsicht, Selbststandigkeit,
Entschlussfreudigkeit

Sozialverhalten

Zusammenarbeit und Umgang mit Vorgesetzten,
Bereitschaft zur Teamarbeit, Auftreten nach auflen

Summe der Spaltenpunktzahlen = Y > > ) > )y

) Punktwert

* Bei der Vergabe von weniger als 7,5 Punkten sind fiir alle hiervon betroffenen Leistungs- und Verhaltensmerkmale, die fiir diese
Bewertung ausschlaggebenden Griinde darzulegen; hierfiir bitte gesondertes Blatt beifiigen.
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Anlage 6
(zu §19)
Ausbildungs ze ug nis
Familienname Vorname @usbildung in der
Amtergruppe des zweiten
Einstiegsamtes der
Laufbahngruppe 1
Jahrgang ..................
Ausbildungsbe horde :
Fehlzeiten in Arbeitstagen (z.B. Krankheit):
Durchschnittlicher Punktwerte gemdl3 § 19 Abs. 1 Satz 2:
AusbildungsberiChte: .....ccccc. toviiiiiies s e eeeeeeeeee e
(Nr. 1) (Nr. 2) (Nr. 3) (Nr. 4) (Durchschnitt)

Punktwert der Ausbildungsleitung gemdl3 § 12 Abs. 2 Satz 2:  ....coiiieiieeee,

Gesamtpunktwert gemif3 § 19 Satz3:

Der Gesamtpunktwert ergibt gemafl § 19 Satz 3 1. V. mit § 20 die Bewertung:

sehr gut gut  befriedigend ausreichend mangelhaft ungeniigend
U U U [ ] O

Ergénzende Bemerkungen * (zwingend bei mangelhaft und ungeniigend):

ZurKenntnis genommen: Erstellt:

Ort, Datum Ort, Datum

(Unterschrift der Ausbildungsleitung) (Ausbildungsbeauftragte bzw. Ausbildungsbeau ftragter
der Ausbildungsbehorde)
Eroffnet und erlautert:

*gof. gesondertes Blatt beifiigen i
Ort, Datum

(Unterschrift der Gewerbeoberinspektoranwarterin /
des Gewerbeoberinspektoranwirters)
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Anlage 7
(zu §24)

Priifungsnieders chrift

Der Priifling

(Vor- und Familienname)

wurde gemi § 21 der Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir die Amtergruppe des
zweiten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 1 in der Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung des
Landes Nordrhein-Westfalen (VAP 1.2 StAV) vom 21. April 2011 am

Dem Priifungsausschuss haben angehort:

L. als Vorsitz

2. als Beisitzer/in
3. als Beisitzer/in
4. als Beisitzer/in
5. als Beisitzer/in

Die miindliche Priifung erstreckte sich auf den freien Vortrag und die nachfolgend aufgefiihrten

Fachgebiete. Hierzu wurden die in Klammern gesetzten Punktwerte vergeben:

VOrtrag (TREMA): ...ceiiviieeeiie et ettt ettt ettt e se st e st e st e et e et s ee e seaneeannseenn e sssnesnseeenneesnnn e )
Anlagensicherheit, Produktsicherheit, Transportsicherheit und Ladungssicherung: .............ccccoeeon( )
Gefahrstoffe, Biostoffe, Sprengstoffe: ........coviviiviiiiiie e e )
Physikalische Beanspruchungen, Arbeitsplatzgestaltung, Arbeitsumfeld: ............ocoovviiineininernenn( )
Arbeitsschutzorganisation, sozialer Arbeitsschutz, Grundziige des Arbeitsschutzrechts: ................ ( )
Verfassungs-/ Verwaltungsrecht, Verwaltungsorganisation: .............cceeoevveeiineieeeiieeieneieeeoeeseneeneens( )

Die erbrachten einzelnen Priifungsleistungen ergeben die Endnote:
1. Gesamtpunktwert des Vorbereitungsdienstes (§ 19 Satz3) L

2. Gesamtpunktwert der Klausuren (§ 17 Abs. 1) ...... ... . . Durchschnitt ......vve....

. . (Nr. 1) (Nr.2) (Nr.3) (Nr.4)
3. Punktwert der fachpraktischen Arbeit (§ 18 Abs. 3)

4. Gesamtpunktwert der miindlichen Prifung (§ 23 Abs.3) .
Punktzahl: ~  (§27)

Endnote: ... (§271.V. mit § 20)

Der Vorsitz des Priifungsausschusses
(Unterschrift, Amtsbezeichnung)



480 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 20 vom 22. April 2022

Anlage 8
(zu § 28 Abs. 1)

Priifungsausschuss
fiir die Laufbahn der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt, in der
Arbeitsschutzverwaltung des Landes Nordrhein-Westfalen

Priifungsze ugnis

Die/Der

(Dienstbezeichnung, Vor- und Familienname)
geboren am in
hat am

die in der Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir die Amtergruppe des zweiten
Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 1 in der Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung des Landes
Nordrhein-Westfalen (VAP 1.2 StAV) vom 21. April 2011 (GV. NRW. S. 231), die zuletzt

durch Verordnung vom 28. Mérz 2022 (GV. NRW. S. 465) geéndert worden ist, vorgeschrie-

bene Priifung mit der

Endnote

(in Worten)

bestanden / nicht bestanden.*

Der Vorsitz
des Priifungsausschusses
(Siegel)

(Unterschrift, Amtsbezeichnung)

*Nichtzutrefendes  bitte streichen

— GV.NRW. 2022 S. 465
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221

Verordnung zur Anderung der Verordnung iiber die
Durchfiihrung von AusgleichsmafBnahmen nach
dem Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz NRW
fiir die nach dem Ingenieurgesetz reglementierte
Berufsbezeichnung

Vom 28. Mirz 2022

Auf Grund des § 11 Absatz 2 Satz 3 und des § 13 Ab-
satz 6 des Berufsqualifikationsfeststellungsgesetzes
NRW vom 28. Mai 2013 (GV. NRW. S. 272) verordnet das
Ministerium fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung
und Energie:

Artikel 1

Die Verordnung tiber die Durchfithrung von Ausgleichs-
mafnahmen nach dem Berufsqualifikationsfeststellungs-
gesetz NRW fiir die nach dem Ingenieurgesetz reglemen-
tierte Berufsbezeichnung vom 10. Juli 2018 (GV. NRW.
S. 460), die durch Artikel 1 der Verordnung vom 18. Fe-
bruar 2022 (GV. NRW. 2022 S.404) gedndert worden ist,
wird wie folgt geéandert:

1. § 1 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Angabe ,Abs.“ durch das
Wort ,Absatz“ und der Punkt am Ende durch die
Worter ,,vom 28. Mai 2013 (GV. NRW. S. 272) in der
jeweils geltenden Fassung.” ersetzt.

b) In Satz 2 wird die Angabe ,,Abs.“ durch das Wort
»Absatz“ ersetzt.

2. In § 2 Absatz 2 werden die Worter ,,in Bauwesen tati-
gen Personen gemifl § 29 Abs. 2 des Baukammerge-
setzes vom 16. Dezember 2003 (GV. NRW. S. 786), das
zuletzt durch Gesetz vom 9. Dezember 2014 (GV.
NRW. S. 876) gedndert worden ist, die gemall § 38 des
Baukammergesetzes* durch die Worter ,,Personen, die
gemal § 1 Absatz 4 und 5 des Baukammerngesetzes
vom 1. Dezember 2021 (GV. NRW. S. 1385) in der je-
weils geltenden Fassung® ersetzt.

3. In § 3 Absatz 3 Satz 2 wird das Wort , Ingenieurge-
setz“ durch die Worter ,, 1 des Ingenieurgesetzes® er-
setzt.

4. In § 4 werden die Worter ,,, das zuletzt durch Artikel 5
Absatz 2 des Gesetzes vom 11. Oktober 2016 (BGBI. I
S. 2222) gedndert worden ist“ durch die Worter ,,in
der jeweils geltenden Fassung*“ ersetzt.

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tag nach Verkiindung, frithes-
tens jedoch am 14. Méarz 2022 in Kraft.

Diisseldorf, den 28. Méarz 2022

Der Minister
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie

Prof. Dr. Andreas Pinkwart

- GV.NRW. 2022 S. 481
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Verordnung iiber das Wahlverfahren zur Auf-
stellung des Vorschlags der Personalversammlung
fiir die Wahl des Verwaltungsrats der Sparkassen

(Wahlordnung fiir Sparkassen — Spk-WO NRW)

Vom 31. Mérz 2022

Auf Grund des § 12 Absatz 6 in Verbindung mit § 39 Ab-
satz 2 des Sparkassengesetzes vom 18. November 2008
(GV. NRW. S. 696), von denen § 12 Absatz 6 durch Arti-
kel 1 Nummer 4 Buchstabe ¢ des Gesetzes vom 16. Juli
2013 (GV. NRW. S. 490) gedndert worden ist, verordnet
das Ministerium der Finanzen im Benehmen mit dem
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Haushalts- und Finanzausschuss des Landtages sowie
dem Ausschuss fiir Kommunalpolitik des Landtages:

Inhaltsiibersicht

§ 1 Wahlvorbereitung

§2  Wahlvorstand

§ 3 Wahlberechtigung

§4 Wahlbarkeit

§ 5 Wahlausschreiben

§ 6 Wahlvorschlédge

§ 7 Inhalt der Wahlvorschlige

§ 8 Stimmabgabe

§ 9 Wahlergebnis

§ 10 Wahlniederschrift

§ 11 Mitteilung des Ergebnisses

§ 12 Vorgezogenes Vorschlagsverfahren
§ 13 Anfechtung der Wahl

§ 14 Aufbewahrung von Unterlagen, Kostentragung
§ 15 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

§1
Wahlvorbereitung

(1) Die Hauptverwaltungsbeamtin oder der Hauptver-
waltungsbeamte des Tragers der Sparkasse, bei Zweck-
verbandssparkassen die Verbandsvorsteherin oder der
Verbandsvorsteher, teilt dem Personalrat mindestens
zwolf Wochen vor der Wahl des Verwaltungsrates (mal3-
geblicher Zeitpunkt) mit, dass gemill § 12 Absatz 2 des
Sparkassengesetzes vom 18. November 2008 (GV. NRW.
S. 696), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom
15. November 2016 (GV. NRW. S. 966) gedndert worden
ist, Vorschléage der Personalversammlung fiir die nach
§ 10 Absatz 1 Buchstabe ¢ und Absatz 2 Satz 1 Buch-
stabe ¢ und Absatz 2 Satz 2 des Sparkassengesetzes in
den Verwaltungsrat zu wéhlenden Dienstkrédfte zu ma-
chen sind. Die Wahl der vorzuschlagenden Dienstkréfte
ist so durchzufiihren, dass die Vorschldge der Personal-
versammlung mindestens drei Wochen vor dem mafigeb-
lichen Zeitpunkt feststehen.

(2) Personalversammlung im Sinne dieser Verordnung ist
die Gesamtheit aller wahlberechtigten Dienstkrifte.

(3) Die Frist nach Absatz 1 Satz 1 kann im Einverneh-
men mit dem Personalrat abgekiirzt werden, soweit die
Frist nach § 5 Absatz 1 Satz 1 eingehalten wird.

§2
Wabhlvorstand

(1) Der Personalrat der Sparkasse bestellt spatestens
zehn Wochen vor dem malgeblichen Zeitpunkt drei
Wahlberechtigte als Wahlvorstand und eine oder einen
von ihnen als vorsitzende Person. Bei Sparkassen mit
weniger als 30 stindig beschéftigten Dienstkréaften kann
der Wahlvorstand aus einer Person bestehen.

(2) Kommt der Personalrat seiner Verpflichtung zur Be-
stellung des Wahlvorstandes nicht fristgerecht nach, so
bestellt die Hauptverwaltungsbeamtin oder der Haupt-
verwaltungsbeamte, bei Zweckverbandssparkassen die
Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher, den
Wahlvorstand.

(3) § 1 Absatz 3 gilt entsprechend.

(4) Fur die Vorbereitung und Durchfithrung der Wahl
gelten die Vorschriften der §§ 1 bis 3 der Wahlordnung
zum Landespersonalvertretungsgesetz vom 20. Mai 1986
(GV. NRW. S. 485), die zuletzt durch Verordnung vom 28.
November 2017 (GV. NRW. S. 865) geéndert worden ist,
sinngeméB.

§3
Wahlberechtigung

(1) Wahlberechtigt sind alle Dienstkrafte der Sparkasse,
die am Wahltag das 18. Lebensjahr vollendet haben.

(2) Wahlberechtigt sind nicht
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1. Dienstkréfte, die voraussichtlich nur fiir einen Zeit-
raum von hochstens sechs Monaten beschéaftigt wer-
den,

2. Mitglieder und stellvertretende Mitglieder des Vor-
standes,

3. Dienstkrafte, die infolge Richterspruchs das Recht, in
offentlichen Angelegenheiten zu wéhlen oder zu stim-
men, nicht besitzen,

4. Dienstkriafte, die am Wahltag seit mehr als 18 Mona-
ten unter Wegfall der Beziige beurlaubt sind,

5. Dienstkréfte, die sich am Wahltag bei Altersteilzeit im
Blockmodell in der Freistellungsphase befinden.

§4
Wihlbarkeit

(1) Wahlbar sind alle Wahlberechtigten, die am Wahltag
seit sechs Monaten bei der Sparkasse beschéaftigt sind.
Besteht die Sparkasse weniger als sechs Monate, so sind
abweichend von Satz 1 diejenigen Wahlberechtigten
wahlbar, die seit Bestehen der Sparkasse bei ihr beschaf-
tigt sind.

(2) Wahlbar ist nicht, wer

1. infolge Richterspruchs die Fiahigkeit, Rechte aus 6f-
fentlichen Wahlen zu erlangen, nicht besitzt,

2. am Wahltag seit mehr als sechs Monaten unter Wegfall
der Beziige beurlaubt ist oder

3. Vertreterin oder Vertreter nach § 15 Absatz 2 Buch-
stabe b des Sparkassengesetzes ist.

§5

Wahlausschreiben

(1) Der Wahlvorstand erlésst spatestens acht Wochen vor
dem mafigeblichen Zeitpunkt ein Wahlausschreiben. Es
ist von samtlichen Mitgliedern des Wahlvorstandes zu
unterschreiben.

(2) Im Wahlausschreiben ist neben Ort und Tag seines
Erlasses anzugeben

1. die Zahl der Dienstkrifte, die von der Personalver-
sammlung fiir den Verwaltungsrat vorgeschlagen
werden miissen; hierbei ist auszugehen von der am
Tage des Erlasses des Wahlausschreibens festgestell-
ten Zahl der stindig Beschéftigten,

2. Anteile der Geschlechter innerhalb der Sparkasse
mit dem Hinweis, dass Frauen und Méinner ihrem
zahlenméBigen Anteil in der Sparkasse entspre-
chend in der Vorschlagsliste vertreten sein sollen,

3. wo und wann das Wahlerverzeichnis, die Wahlord-
nung zum Landespersonalvertretungsgesetz und
diese Wahlordnung zur Einsicht ausliegen,

4. dass Einspriiche gegen die Richtigkeit des Wahler-
verzeichnisses schriftlich beim Wahlvorstand einge-
legt werden koénnen,

5. die Mindestzahl der wahlberechtigten Dienstkrifte,
von denen ein Wahlvorschlag unterzeichnet sein
muss,

6. der Hinweis, dass jeder Wahlvorschlag Namen fir
mindestens die doppelte Anzahl der zu wéihlenden
ordentlichen und stellvertretenden Mitglieder ent-
halten soll,

7. der Ort, an dem Einspriiche, Wahlvorschldge und
sonstige Erklarungen gegeniiber dem Wahlvorstand
abzugeben sind (Betriebsadresse des Wahlvorstan-
des),

8. dass Wahlvorschldage innerhalb von drei Wochen
nach dem Erlass des Wahlausschreibens beim Wahl-
vorstand einzureichen sind; der letzte Tag der Ein-
reichungsfrist ist anzugeben,

9. dass nur fristgerecht eingereichte Wahlvorschléige
beriicksichtigt werden und dass nur gewéhlt werden
kann, wer in einen solchen Wahlvorschlag aufge-
nommen ist,

10. der Ort, an dem die Wahlvorschldge bekanntgegeben
werden,
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11. der Ort und die Zeit der Stimmabgabe,

12. dass schriftliche Stimmabgabe moglich oder ange-
ordnet ist und

13. der Ort und der Termin der Sitzung, in der das Wahl-
ergebnis festgestellt wird.

(3) Der Wahlvorstand hat mindestens eine Abschrift oder
einen Abdruck dieser Verordnung, der Wahlordnung zum
Landespersonalvertretungsgesetz und des Wahlaus-
schreibens vom Tag seines Erlasses bis zum Abschluss
der Stimmabgabe an geeigneter Stelle auszuhéngen.

(4) Offenbare Unrichtigkeiten des Wahlausschreibens
konnen vom Wahlvorstand jederzeit berichtigt werden.

(5) Mit Erlass des Wahlausschreibens ist die Wahl einge-
leitet.

§6
Wahlvorschlige

(1) Die Wahlberechtigten konnen zur Wahl der Bewerbe-
rinnen und Bewerber nach § 12 Absatz 2 des Sparkas-
sengesetzes Wahlvorschldge machen.

(2) Die Wahlvorschlage sind innerhalb von drei Wochen
nach dem Erlass des Wahlausschreibens beim Wahlvor-
stand einzureichen. Den Wahlvorschliagen sind die
schriftlichen Zustimmungen der Bewerberinnen und Be-
werber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag beizufiigen.

(3) Die Vorschriften des § 9 Absatz 1, 2 und 7 sowie der
§§ 10 bis 13 der Wahlordnung zum Landespersonalver-
tretungsgesetz gelten sinngemalB.

§7
Inhalt der Wahlvorschlige

(1) Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele
sich bewerbende Personen enthalten wie nach § 12 Ab-
satz 2 des Sparkassengesetzes ordentliche und stellver-
tretende Mitglieder fir den Verwaltungsrat zu wihlen
sind. Die Namen der einzelnen sich bewerbenden Perso-
nen sind auf dem Wahlvorschlag untereinander aufzu-
fiihren und mit fortlaufenden Nummern zu versehen.
AuBer dem Familiennamen sind der Vorname, das Ge-
burtsdatum und die Dienststellung anzugeben.

(2) Frauen und Méanner sollen ihrem zahlenmé&Bigen An-
teil in der Sparkasse entsprechend in der Vorschlagsliste
vertreten sein.

(3) Jeder Wahlvorschlag muss mindestens von einem
Zehntel, jedoch wenigstens von drei Wahlberechtigten
unterzeichnet sein; in jedem Fall geniigen die Unter-
schriften von 50 Wahlberechtigten.

(4) Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein, welche
der unterzeichnenden Personen zur Vertretung des Wahl-
vorschlages gegeniiber dem Wahlvorstand und zur Ent-
gegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des
Wahlvorstandes berechtigt ist. Fehlt bei Wahlvorschlédgen
der Dienstkrafte eine Angabe hieriiber, gilt die unter-
zei}clhnende Person als berechtigt, die an erster Stelle
steht.

(5) Ein Wahlvorschlag kann nur geéndert werden, wenn
die in § 6 Absatz 2 bestimmte Frist noch nicht abgelau-
fen ist und alle unterzeichnenden Personen der Ande-
rung zustimmen.

§8
Stimmabgabe

(1) Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis ein-
getragen ist. Die Stimmabgabe erfolgt in gemeinsamer
Wahl sémtlicher wahlberechtigten Dienstkrafte auf
Grund von Wahlvorschldgen durch Abgabe eines Stimm-
zettels in einem Wahlumschlag. § 14 Absatz 1, 3 und 4,
die §§ 15 bis 17 und § 18 Absatz 1 Buchstabe a und b der
Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz gel-
ten sinngemalf.

(2) Auf dem Stimmzettel sind die sich bewerbenden
Personen in alphabetischer Reihenfolge unter Angabe
von Familienname, Vorname und Dienststellung aufzu-
flihren. Die wéhlende Person kennzeichnet die von ihm
gewdhlten Bewerberinnen und Bewerber durch An-
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kreuzen an der hierfiir im Stimmzettel vorgesehenen
Stelle. Es diirfen so viele Bewerberinnen und Bewerber
gewahlt werden, wie der Vertretung des Trégers vorzu-
schlagen sind.

§9
Wahlergebnis

Gewahlt sind nach § 12 Absatz 2 Satz 2 des Sparkas-
sengesetzes entsprechend den hochsten Stimmzahlen
im Falle des § 10 Absatz 1 Buchstabe c des Sparkassen-
gesetzes die ersten acht, im Falle des § 10 Absatz 2
Satz 1 Buchstabe c des Sparkassengesetzes die ersten
20 und im Falle des § 10 Absatz 2 Satz 2 des Sparkas-
sengesetzes die ersten 24 sich bewerbenden Personen.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. § 19 der

Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz
gilt sinngemas.
§10
Wahlniederschrift

(1) Nach Ermittlung der vorgeschlagenen Bewerberin-
nen und Bewerber fertigt der Wahlvorstand eine Nieder-
schrift, die von samtlichen Mitgliedern des Wahlvorstan-
des zu unterzeichnen ist. Die Niederschrift muss enthal-
ten

1. die Gesamtzahl der abgegebenen Stimmen,
2. die Zahl der giiltigen Stimmen,

3. die Zahl der auf jede Bewerberin und jeden Bewerber
entfallenen giiltigen Stimmen,

4. die Zahl der ungiiltigen Stimmen und

5. die Namen der fiir den Vorschlag nach § 12 Absatz 2
des Sparkassengesetzes gewdhlten Bewerberinnen
und Bewerber.

(2) Besondere Vorkommnisse bei der Wahlhandlung oder
der Feststellung des Wahlergebnisses sind in der Nieder-
schrift zu vermerken.

(3) § 20 Absatz 3 des Landespersonalvertretungsgesetzes
vom 3. Dezember 1974 (GV. NRW. S. 1514), das zuletzt
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 1. Juni 2021 (GV. NRW.
S. 690) gedndert worden ist, und § 21 der Wahlordnung
zum Landespersonalvertretungsgesetz gelten sinngeméi0.

§ 11
Mitteilung des Ergebnisses

Der Wahlvorstand teilt der Vertretung des Trégers der
Sparkasse unverziiglich, spatestens aber drei Tage nach
der Wahl der Personalversammlung, die Vorschlagsliste
schriftlich oder elektronisch mit. In der Vorschlagsliste
sind die vorgeschlagenen Personen nach Stimmzahlen zu
ordnen und diese hinter den Namen anzugeben.

§12
Vorgezogenes Vorschlagsverfahren

(1) Wird im Zuge der Vereinigung von Sparkassen oder
der Ubertragung von Zweigstellen ein neuer Verwal-
tungsrat gewahlt, kann das Wahlverfahren nach den Vor-
schriften dieser Wahlordnung zur Sicherung der Funkti-
onsfiahigkeit der Sparkassenorgane bereits vor der Verei-
nigung stattfinden.

(2) Abweichend von dieser Wahlordnung gilt fiir das
Wahlverfahren nach Absatz 1:

1. Die Mitteilung nach § 1 an die Personalrite der betei-
ligten Sparkassen nimmt die Hauptverwaltungsbeam-
tin oder der Hauptverwaltungsbeamte des Tragers der
neu zu errichtenden Sparkasse vor, wenn diese oder
dieser noch nicht bestellt ist, die Hauptverwaltungs-
beamtinnen oder Hauptverwaltungsbeamten der Tra-
ger der beteiligten Sparkassen, bei Zweckverbands-
sparkassen die Verbandsvorsteherinnen oder Ver-
bandsvorsteher.

2. Die Personalrite der beteiligten Sparkassen bestellen
durch gemeinsamen Beschluss einen gemeinsamen
Wahlvorstand. In dem Wahlvorstand muss jede Spar-
kasse vertreten sein. Sind an der Vereinigung mehr als
drei Sparkassen beteiligt, kann die Zahl von drei Mit-
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gliedern des Wahlvorstandes nach § 2 Absatz 1 inso-
weit tiberschritten werden.

3. Hinsichtlich des weiteren Verfahrens gelten die betei-
ligten Sparkassen als bereits vereinigt.

4. Als Beschéaftigungszeit nach § 4 Absatz 1 gilt die Be-
schaftigungszeit bei einer der beteiligten Sparkassen.

§13
Anfechtung der Wahl

Fir die Anfechtung der Wahl gilt § 22 des Landesperso-
nalvertretungsgesetzes entsprechend.

§ 14
Aufbewahrung von Unterlagen, Kostentragung

(1) Von den Wahlunterlagen sind die Niederschriften, Be-
kanntmachungen und Wahlvorschlidge vom Personalrat
mindestens bis zur nédchsten Wahl aufzubewahren. Die
tbrigen Wahlunterlagen sind vom Wahlvorstand fiir die
Dauer eines Monats nach Bekanntmachung des Wahler-
gebnisses, im Falle der Anfechtung der Wahl fiir die
Dauer eines Monates nach Abschluss des Verfahrens ver-
schlossen aufzubewahren und anschliefend zu vernich-
ten.

(2) Die Kosten der Wahl trégt die Sparkasse.

§ 15
Inkrafttreten, Aulerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Wahlordnung fiir Sparkassen
vom 7. Oktober 1975 (GV. NRW. S. 574), die zuletzt durch
Artikel 199 des Gesetzes vom 5. April 2005 (GV. NRW.
S. 274) geandert worden ist, auBer Kraft.

Disseldorf, den 28. Méarz 2022

Der Minister
der Finanzen

Lutz Lienenkdmper

- GV.NRW. 2022 S. 481

9. Anderung des Regionalplans Diisseldorf
im Gebiet der Stadt Neuss

Vom 6. April 2022

Der Regionalrat Diisseldorf hat in seiner Sitzung am
16. Dezember 2021 die 9. Anderung des Regionalplans
Diisseldorf im Gebiet der Stadt Neuss (Umwandlung von
GIB in ASB, Anderung von ASB in AFA / RGZ) festge-
stellt.

Diese Anderung hat mir die Regionalplanungsbehérde
Diisseldorf mit Bericht vom 23. Dezember 2021 — Akten-
zeichen: 32.01.02.01-09. RPA - gem&B § 19 Absatz 6
des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom
3. Mai 2005 (GV. NRW. S. 430), das zuletzt durch Arti-
kel 1 des Gesetzes vom 8. Juli 2021 (GV. NRW. S. 904) ge-
dndert worden ist, angezeigt.

Die Bekanntmachung erfolgt nach § 14 Satz 1 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen durch Verof-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das
Land Nordrhein-Westfalen.

GeméB § 14 Satz 3 des Landesplanungsgesetzes Nord-
rhein-Westfalen wird die Anderung des Regionalplans
bei der Bezirksregierung Diisseldort (Regionalplanungs-
behorde) zur Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird gemifl § 10 Ab-
satz 1 des Raumordnungsgesetzes vom 22. Dezember
2008 (BGBI. I S. 2986), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 3. Dezember 2020 (BGBL. I S. 2694) geédn-
dert worden ist, mit der Bekanntmachung wirksam. Da-
mit sind die Ziele gemil §§ 4 und 5 des Raumordnungs-
gesetzes zu beachten.
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Ich weise darauf hin, dass gemafl § 11 Absatz 5 Satz 1
des Raumordnungsgesetzes (ROG) eine nach § 11 Abs.1
Nr. 1 und 2 ROG beachtliche Verletzung der dort be-
zeichneten Verfahrens- und Formvorschriften, nach § 11
Abs.3 ROG beachtliche Méngel des Abwagungsvorgangs,
eine nach § 11 Abs. 4 ROG beachtliche Verletzung der
Vorschriften iiber die Umweltpriifung sowie die Ent-
wicklung des Regionalplanes aus dem Landesentwick-
lungsplan, dessen Unwirksamkeit sich wegen Verletzung
von Verfahrens- oder Formvorschriften herausstellt (ge-
mal § 15 des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-West-
falen), unbeachtlich wird, wenn sie nicht innerhalb eines
Jahres seit Bekanntmachung der Regionalplanédnderung
gegeniiber der Bezirksregierung Diisseldorf (Regional-
planungsbehorde) unter Darlegung des die Verletzung
begriindenden Sachverhalts geltend gemacht worden ist.

Gegen die 9. Anderung des Regionalplans Diisseldorf

kann Klage vor dem Oberverwaltungsgericht fiir das
Land Nordrhein-Westfalen erhoben werden. Die Klage

Lstbinnerhalb eines Jahres nach Bekanntmachung zu er-
eben.

Diisseldorf, den 6. April 2022

Der Minister
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Dr. Alexandra REN Z

— GV.NRW. 2022 S. 483

Berichtigung der Bekanntmachung 8. Anderung
des Regionalplans Diisseldorf im Gebiet der Stadt
Krefeld vom 16. Mirz 2022 (GV. NRW. S. 356)

Vom 6. April 2022

Der Regionalrat Diisseldorf hat in seiner Sitzung am
16. Dezember 2021 die 8. Anderung des Regionalplans
Diisseldorf im Gebiet der Stadt Krefeld (Erholungs- und
Sportpark Elfrather See) festgestellt.

Diese Anderung hat mir die Regionalplanungsbehérde
Diisseldorf mit Bericht vom 23. Dezember 2021 — Akten-
zeichen: 32.01.02.01-08. RPA — gemiBl § 19 Absatz 6
des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom
3. Mai 2005 (GV. NRW. S. 430), das zuletzt durch Arti-
kel 1 des Gesetzes vom 8. Juli 2021 (GV. NRW. S. 904) ge-
andert worden ist, angezeigt.

Die Bekanntmachung erfolgt nach § 14 Satz 1 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen durch Verof-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das
Land Nordrhein-Westfalen.

Gemdl § 14 Satz 3 des Landesplanungsgesetzes Nord-
rhein-Westfalen wird die Anderung des Regionalplans
bei der Bezirksregierung Diisseldorf (Regionalplanungs-
behorde) zur Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird gemiB § 10 Ab-
satz 1 des Raumordnungsgesetzes vom 22. Dezember
2008 (BGBI. I S. 2986), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 3. Dezember 2020 (BGBL. I S. 2694) geén-
dert worden ist, mit der Bekanntmachung wirksam. Da-
mit sind die Ziele gemal §§ 4 und 5 des Raumordnungs-
gesetzes zu beachten.

Ich weise darauf hin, dass gemaf3 § 11 Absatz 5 Satz 1
des Raumordnungsgesetzes (ROG) eine nach § 11 Abs.1
Nr. 1 und 2 ROG beachtliche Verletzung der dort be-
zeichneten Verfahrens- und Formvorschriften, nach § 11
Abs.3 ROG beachtliche Méngel des Abwigungsvorgangs,
eine nach § 11 Abs. 4 ROG beachtliche Verletzung der
Vorschriften tiber die Umweltpriifung sowie die Ent-
wicklung des Regionalplanes aus dem Landesentwick-
lungsplan, dessen Unwirksamkeit sich wegen Verletzung
von Verfahrens- oder Formvorschriften herausstellt (ge-
mal § 15 des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-West-
falen), unbeachtlich wird, wenn sie nicht innerhalb eines
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Jahres seit Bekanntmachung der Regionalplanédnderung
gegeniiber der Bezirksregierung Diisseldorf (Regional-
planungsbehérde) unter Darlegung des die Verletzung
begriindenden Sachverhalts geltend gemacht worden ist.

Gegen die 8. Anderung des Regionalplans Diisseldorf
kann Klage vor dem Oberverwaltungsgericht fiir das
Land Nordrhein-Westfalen erhoben werden. Die Klage
ist innerhalb eines Jahres nach Bekanntmachung zu er-
heben.

Diisseldorf, den 6. April 2022

Der Minister
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Dr. Alexandra RE N Z

- GV.NRW. 2022 S. 484

Berichtigung der Bekanntmachung 9. Anderung

des Regionalplanes Arnsberg Teilabschnitt Kreis

Soest und Hochsauerlandkreis in der Stadt Soest

und der Gemeinde Bad Sassendorf vom 16. Mirz
2022 (GV. NRW. S. 356)

Vom 6. April 2022

Der Regionalrat Arnsberg hat in seiner Sitzung am
30. November 2021 die 9. Anderung des Regionalplanes
Arnsberg — Teilabschnitt Kreis Soest und Hochsauer-
landkreis in der Stadt Soest und der Gemeinde Bad Sas-
sendorf im Regionalplan, festgestellt.

Diese Anderung hat mir die Regionalplanungsbehorde
Arnsberg mit Bericht vom 1. Dezember 2021 — Aktenzei-
chen: 32.01.02.01-11.10-9.And. — gem&Bl § 19 Absatz 6
des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom
3. Mai 2005 (GV. NRW. S. 430), das zuletzt durch Arti-
kel 1 des Gesetzes vom 8. Juli 2021 (GV. NRW. S. 904) ge-
dndert worden ist, angezeigt.

Die Bekanntmachung erfolgt nach § 14 Satz 1 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen durch Verof-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt fir das
Land Nordrhein-Westfalen.

Gemafl § 14 Satz 3 des Landesplanungsgesetzes Nord-
rhein-Westfalen wird die Anderung des Regionalplans
bei der Bezirksregierung Arnsberg (Regionalplanungsbe-
hoérde) zur Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird gemaf § 10 Ab-
satz 1 des Raumordnungsgesetzes vom 22. Dezember
2008 (BGBL. I S. 2986), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 3. Dezember 2020 (BGBIL. I S. 2694) geédn-
dert worden ist, mit der Bekanntmachung wirksam. Da-
mit sind die Ziele gemal §§ 4 und 5 des Raumordnungs-
gesetzes zu beachten.

Ich weise darauf hin, dass geméBl § 11 Absatz 5 Satz 1
des Raumordnungsgesetzes (ROG) eine nach § 11 Abs.1
Nr. 1 und 2 ROG beachtliche Verletzung der dort be-
zeichneten Verfahrens- und Formvorschriften, nach § 11
Abs.3 ROG beachtliche Méangel des Abwagungsvorgangs,
eine nach § 11 Abs. 4 ROG beachtliche Verletzung der
Vorschriften tiber die Umweltpriifung sowie die Ent-
wicklung des Regionalplanes aus dem Landesentwick-
lungsplan, dessen Unwirksamkeit sich wegen Verletzung
von Verfahrens- oder Formvorschriften herausstellt (ge-
mal § 15 des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-West-
falen), unbeachtlich wird, wenn sie nicht innerhalb eines
Jahres seit Bekanntmachung der Regionalplanédnderung
gegeniiber der Bezirksregierung Arnsberg (Regionalpla-
nungsbehorde) unter Darlegung des die Verletzung be-
griindenden Sachverhalts geltend gemacht worden ist.

Gegen die 9. Anderung des Regionalplanes Arnsberg
kann Klage vor dem Oberverwaltungsgericht fiir das
Land Nordrhein-Westfalen erhoben werden. Die Klage



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 20 vom 22. April 2022

ist innerhalb eines Jahres nach Bekanntmachung zu er-
heben.

Diisseldorf, den 6. April 2022

Der Minister
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Dr. Alexandra RE N Z

- GV.NRW. 2022 S. 484

Berichtigung der Bekanntmachung 27. Anderung
des Regionalplans Miinsterland auf dem Gebiet
der Stadt Coesfeld vom 14. Februar 2022
(GV. NRW. S. 346)

Vom 6. April 2022

Der Regionalrat Miinster hat in seiner Sitzung am
13. Dezember 2021 die 27. Anderung des Regionalplans
Miinsterland, Festlegung eines Gewerbe- und Industrie-
ansiedlungsbereiches im Rahmen von Fléchentauschen
auf dem Gebiet der Stadt Coesfeld im Regionalplan,
festgestellt.

Diese Anderung hat mir die Regionalplanungsbehérde
Miinster mit Bericht vom 14. Dezember 2021 — Aktenzei-
chen: 32.01.02.27 — gemalB § 19 Absatz 6 des Landespla-
nungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom 3. Mai 2005
(GV. NRW. S. 430), das zuletzt durch Artikel 1 des Geset-
zes vom 8. Juli 2021 (GV. NRW. S. 904) geéndert worden
ist, angezeigt.

Die Bekanntmachung erfolgt nach § 14 Satz 1 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen durch Verof-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt fir das
Land Nordrhein-Westfalen.

GeméB § 14 Satz 3 des Landesplanungsgesetzes Nord-
rhein-Westfalen wird die Anderung des Regionalplans
bei der Bezirksregierung Miinster (Regionalplanungsbe-
horde) zur Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird gemiB § 10 Ab-
satz 1 des Raumordnungsgesetzes vom 22. Dezember
2008 (BGBI. I S. 2986), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 3. Dezember 2020 (BGBL. I S. 2694) geédn-
dert worden ist, mit der Bekanntmachung wirksam. Da-
mit sind die Ziele gemiB §§ 4 und 5 des Raumordnungs-
gesetzes zu beachten.

Ich weise darauf hin, dass geméBl § 11 Absatz 5 Satz 1
des Raumordnungsgesetzes (ROG) eine nach § 11 Abs.1
Nr. 1 und 2 ROG beachtliche Verletzung der dort be-
zeichneten Verfahrens- und Formvorschriften, nach § 11
Abs.3 ROG beachtliche Méngel des Abwégungsvorgangs,
eine nach § 11 Abs. 4 ROG beachtliche Verletzung der
Vorschriften iiber die Umweltpriifung sowie die Ent-
wicklung des Regionalplanes aus dem Landesentwick-
lungsplan, dessen Unwirksamkeit sich wegen Verletzung
von Verfahrens- oder Formvorschriften herausstellt (ge-
mal § 15 des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-West-
falen), unbeachtlich wird, wenn sie nicht innerhalb eines
Jahres seit Bekanntmachung der Regionalplanidnderung
gegeniiber der Bezirksregierung Miinster (Regionalpla-
nungsbehorde) unter Darlegung des die Verletzung be-
griindenden Sachverhalts geltend gemacht worden ist.

Gegen die 27. Anderung des Regionalplans Miinsterland

kann Klage vor dem Oberverwaltungsgericht fiir das

Land Nordrhein-Westfalen erhoben werden. Die Klage

%ftbinnerhalb eines Jahres nach Bekanntmachung zu er-
eben.

Diisseldorf, den 6. April 2022

Der Minister
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen
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Im Auftrag
Dr. Alexandra REN Z
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Berichtigung der Bekanntmachung 31. Anderung
des Regionalplans Miinsterland auf dem Gebiet
der Stadt Rhede vom 1. Mirz 2022
(GV. NRW. S. 355)

Vom 6. April 2022

Der Regionalrat Miinster hat in seiner Sitzung am
13. Dezember 2021 die 31. Anderung des Regionalplans
Miinsterland, Festlegung eines Gewerbe- und Industrie-
ansiedlungsbereiches im Allgemeinen Freiraum und Ag-
rarbereich, der Uiberlagert wird von einem Bereich zum
Schutz der Landschaft und landschaftsorientierten Er-
holung und einem Bereich zum Grundwasser- und Ge-
wasserschutz im Rahmen eines Flachentausches auf dem
Gebiet der Stadt Rhede im Regionalplan, festgestellt.

Diese Anderung hat mir die Regionalplanungsbehérde
Miinster mit Bericht vom 21. Dezember 2021 — Aktenzei-
chen: 32.01.02.31 — gemé&B § 19 Absatz 6 des Landespla-
nungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom 3. Mai 2005
(GV. NRW. S. 430), das zuletzt durch Artikel 1 des Geset-
zes vom 8. Juli 2021 (GV. NRW. S. 904) gedndert worden
ist, angezeigt.

Die Bekanntmachung erfolgt nach § 14 Satz 1 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen durch Verof-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das
Land Nordrhein-Westfalen.

Gemal § 14 Satz 3 des Landesplanungsgesetzes Nord-
rhein-Westfalen wird die Anderung des Regionalplans
bei der Bezirksregierung Miinster (Regionalplanungsbe-
horde) zur Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird gemiB § 10 Ab-
satz 1 des Raumordnungsgesetzes vom 22. Dezember
2008 (BGBI. I S. 2986), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 3. Dezember 2020 (BGBL. I S. 2694) geédn-
dert worden ist, mit der Bekanntmachung wirksam. Da-
mit sind die Ziele gemil §§ 4 und 5 des Raumordnungs-
gesetzes zu beachten.

Ich weise darauf hin, dass gem&l § 11 Absatz 5 Satz 1
des Raumordnungsgesetzes (ROG) eine nach § 11 Abs.1
Nr. 1 und 2 ROG beachtliche Verletzung der dort be-
zeichneten Verfahrens- und Formvorschriften, nach § 11
Abs.3 ROG beachtliche Méngel des Abwagungsvorgangs,
eine nach § 11 Abs. 4 ROG beachtliche Verletzung der
Vorschriften tiber die Umweltprifung sowie die Ent-
wicklung des Regionalplanes aus dem Landesentwick-
lungsplan, dessen Unwirksamkeit sich wegen Verletzung
von Verfahrens- oder Formvorschriften herausstellt (ge-
maf § 15 des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-West-
falen), unbeachtlich wird, wenn sie nicht innerhalb eines
Jahres seit Bekanntmachung der Regionalplanidnderung
gegeniliber der Bezirksregierung Miinster (Regionalpla-
nungsbehorde) unter Darlegung des die Verletzung be-
griindenden Sachverhalts geltend gemacht worden ist.

Gegen die 31. Anderung des Regionalplans Miinsterland

kann Klage vor dem Oberverwaltungsgericht fiir das

Land Nordrhein-Westfalen erhoben werden. Die Klage

Lstbinnerhalb eines Jahres nach Bekanntmachung zu er-
eben.

Diisseldort, den 6. April 2022

Der Minister
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Dr. Alexandra REN Z

— GV.NRW. 2022 S. 485
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Berichtigung der Bekanntmachung 33. Anderung
des Regionalplanes Koln, Teilabschnitt Region
Koln auf dem Gebiet der Stadt Bedburg
vom 4. Februar 2022 (GV. NRW. S. 309)

Vom 6. April 2022

Der Regionalrat Kéln hat in seiner Sitzung am 10. De-
zember 2021 die 33. Anderung des Regionalplanes Koln,
Teilabschnitt Region Koln, Festlegung eines Gewerbe-
und Industrieansiedlungsbereiches fiir zweckgebundene
tiberregionale gewerbliche und industrielle Nutzungen
GIBplus, Stadt Bedburg festgestellt.

Diese Anderung hat mir die Regionalplanungsbehérde
Ko6ln mit Bericht vom 16. Dezember 2021 — Aktenzei-
chen: 32/61.6.2-2.11-33 — gem&l § 19 Absatz 6 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom 3. Mai
2005 (GV. NRW. S. 430), das zuletzt durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 8. Juli 2021 (GV. NRW. S. 904) geéndert
worden ist, angezeigt.

Die Bekanntmachung erfolgt nach § 14 Satz 1 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen durch Verof-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das
Land Nordrhein-Westfalen.

Gemél § 14 Satz 3 des Landesplanungsgesetzes Nord-
rhein-Westfalen wird die Anderung des Regionalplans
bei der Bezirksregierung Koln (Regionalplanungsbe-
horde) zur Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird gemafl § 10 Ab-
satz 1 des Raumordnungsgesetzes vom 22. Dezember
2008 (BGBI. I S. 2986), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 3. Dezember 2020 (BGBIL. I S. 2694) gein-
dert worden ist, mit der Bekanntmachung wirksam. Da-
mit sind die Ziele gemaf §§ 4 und 5 des Raumordnungs-
gesetzes zu beachten.

Ich weise darauf hin, dass gemafl § 11 Absatz 5 Satz 1
des Raumordnungsgesetzes (ROG) eine nach § 11 Abs.1
Nr. 1 und 2 ROG beachtliche Verletzung der dort be-
zeichneten Verfahrens- und Formvorschriften, nach § 11
Abs.3 ROG beachtliche Méngel des Abwagungsvorgangs,
eine nach § 11 Abs. 4 ROG beachtliche Verletzung der
Vorschriften iiber die Umweltpriifung sowie die Ent-
wicklung des Regionalplanes aus dem Landesentwick-
lungsplan, dessen Unwirksamkeit sich wegen Verletzung
von Verfahrens- oder Formvorschriften herausstellt (ge-
mal § 15 des Landesplanungsgesetzes Nordrhein-West-
falen), unbeachtlich wird, wenn sie nicht innerhalb eines
Jahres seit Bekanntmachung der Regionalplanédnderung
gegeniiber der Bezirksregierung Koln (Regionalpla-
nungsbehorde) unter Darlegung des die Verletzung be-
griindenden Sachverhalts geltend gemacht worden ist.

Gegen die 33. Anderung des Regionalplanes K6ln kann
Klage vor dem Oberverwaltungsgericht flir das Land
Nordrhein-Westfalen erhoben werden. Die Klage ist in-
nerhalb eines Jahres nach Bekanntmachung zu erheben.

Disseldorf, den 6. April 2022

Der Minister
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Dr. Alexandra RE N Z

- GV.NRW. 2022 S. 486

Berichtigung der Bekanntmachung 36. Anderung
des Regionalplans Miinsterland auf dem Gebiet
der Gemeinde Senden vom 4. Februar 2022
(GV. NRW. S. 309)

Vom 6. April 2022

Der Regionalrat Miinster hat in seiner Sitzung am
13. Dezember 2021 die 36. Anderung des Regionalplans
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Miinsterland, Festlegung eines Gewerbe- und Industrie-
ansiedlungsbereiches im Allgemeinen Freiraum und Ag-
rarbereich im Rahmen eines Fldchentausches auf dem
Gebiet der Gemeinde Senden im Regionalplan, festge-
stellt.

Diese Anderung hat mir die Regionalplanungsbehérde
Miinster mit Bericht vom 14. Dezember 2021 — Aktenzei-
chen: 32.01.02.36 — gemal § 19 Absatz 6 des Landespla-
nungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom 3. Mai 2005
(GV. NRW. S. 430), das zuletzt durch Artikel 1 des Geset-
zes vom 8. Juli 2021 (GV. NRW. S. 904) gedndert worden
ist, angezeigt.

Die Bekanntmachung erfolgt nach § 14 Satz 1 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen durch Verdof-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt fir das
Land Nordrhein-Westfalen.

GeméB § 14 Satz 3 des Landesplanungsgesetzes Nord-
rhein-Westfalen wird die Anderung des Regionalplans
bei der Bezirksregierung Miinster (Regionalplanungsbe-
horde) zur Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird gemaf § 10 Ab-
satz 1 des Raumordnungsgesetzes vom 22. Dezember
2008 (BGBI. I S. 2986), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 3. Dezember 2020 (BGBIL. I S. 2694) geédn-
dert worden ist, mit der Bekanntmachung wirksam. Da-
mit sind die Ziele gemal §§ 4 und 5 des Raumordnungs-
gesetzes zu beachten.

Ich weise darauf hin, § 11 Absatz 5 Satz 1 des Raumord-
nungsgesetzes (ROG) eine nach § 11 Abs.1 Nr. 1 und 2
ROG beachtliche Verletzung der dort bezeichneten Ver-
fahrens- und Formvorschriften, nach § 11 Abs.3 ROG be-
achtliche Méingel des Abwéigungsvorgangs, eine nach
§ 11 Abs. 4 ROG beachtliche Verletzung der Vorschriften
uber die Umweltprifung sowie die Entwicklung des Re-
gionalplanes aus dem Landesentwicklungsplan, dessen
Unwirksamkeit sich wegen Verletzung von Verfahrens-
oder Formvorschriften herausstellt (geméf3 § 15 des Lan-
desplanungsgesetzes Nordrhein-Westfalen), unbeachtlich
wird, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres seit Be-
kanntmachung der Regionalplandnderung gegeniiber der
Bezirksregierung Miinster (Regionalplanungsbehorde)
unter Darlegung des die Verletzung begriindenden Sach-
verhalts geltend gemacht worden ist.

Gegen die 36. Anderung des Regionalplans Miinsterland
kann Klage vor dem Oberverwaltungsgericht fiir das
Land Nordrhein-Westfalen erhoben werden. Die Klage
ist innerhalb eines Jahres nach Bekanntmachung zu er-
heben.

Diisseldorf, den 6. April 2022

Der Minister
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Dr. Alexandra RE N Z

- GV.NRW. 2022 S. 486
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