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Hinweis:

Die Gesetz- und Verordnungsblitter, die Ministerialblidtter sowie die Sammlung aller geltenden Gesetze
und Verordnungen des Landes NRW (SGV. NRW.) stehen im Intranet des Landes NRW zur Verfiigung.
Im Innenministerium ergibt sich der Zugang von der Homepage aus iiber das Befehlsfeld ,Gesetze
Erlasse”.

Von anderen Ressorts aus erfolgt der Zugang liber ,,Externe Informationsangebote, Ressortiibergreifende
Informationen* und unter Landesrecht ,,Gesetz- und Verordnungsblatt®.

Die Gesetz- und Verordnungsblatter, die Ministerialblitter sowie die Sammlung aller geltenden Gesetze
und Verordnungen des Landes NRW (SGV. NRW.) werden auch im Internet angeboten.

Der Zugang ergibt sich tiber die Homepage des Innenministeriums NRW (Adresse: http://www.im.nrw.de)
und dort Gber das Befehlsfeld ,, Gesetze, Verordnungen, Erlasse®.

Die Sammlung aller geltenden Gesetze und Verordnungen des Landes NRW (SGV. NRW) ist auch auf
CD-ROM erhiltlich. Die CD-ROM gewéhrt auch das Recht zur Nutzung des Internet-Angebotes der
Redaktion (GV.NRW,, SGV. NRW., MBl. NRW.). Bestellformulare finden sich in den Nummern 3 und 4 des
GV. NRW. 1999, ebenso im Internet-Angebot.

Zur Zeit befindet sich die Redaktion in einer Phase der Umstellung auf elektronische Arbeitsweise. Dies
hat leider zur Folge, da Ergénzungslieferungen zur SGV. NRW. nur verzogert erstellt werden konnen.
Die Redaktion bemiiht sich, die noch ausstehenden Nachlieferungen so schnell wie mdoglich zu erstellen.

Wir bitten um Ihr Verstandnis.
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2120
Verordnung
iiber die Weiterbildung und Priifung
zur Fachapothekerin/zum Fachapotheker
fiir Offentliches Gesundheitswesen (WOAOGW)

Vom 1. Mirz 2000
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Aufgrund des § 47 Abs. 4 des Heilberufsgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 27. April 1994 (GV.
NRW. S. 204) wird verordnet:

Erster Teil
Weiterbildung

§1

Zweck

Die Weiterbildung fiir Apothekerinnen und Apotheker
in dem Gebiet ,Offentliches Gesundheitswesen“ dient
dem Erwerb von Fihigkeiten und Kenntnissen fiir die
Erfiilllung von Aufgaben des 6ffentlichen Gesundheits-
wesens.

§2
Inhalt der Weiterbildung

(1) Die Weiterbildung fiir das Gebiet ,Offentliches
Gesundheitswesen“ soll Apothekerinnen und Apotheker
befdhigen, in ihrem Beruf 6ffentliche Aufgaben, insbe-
sondere in arzneimittel-, medizinprodukt-, apotheken-,
betdubungsmittel-, heilmittelwerbe-, und gefahrstoff-
rechtlichen Fragen zu erfiillen, Planungsaufgaben zu
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erledigen sowie Trager 6ffentlicher Aufgaben in diesen
Fragen zu beraten. Die Weiterbildung dient auch der
Erlangung von verwaltungsrechtlichen Kenntnissen und
solchen, die im Zusammenhang mit der Arzneimittel-
und Medizinproduktesicherheit, der Sozialpharmazie so-
wie der ordnungsgemifien Versorgung ven Mensch und
Tier mit Arzneimitteln stehen.

(2) Die Weiterbildung umfaBt praktische Berufstatig-
keit und theoretische Unterweisungen.

§3
Voraussetzungen, Dauer
und Durchfihrung der Weiterbildung

(1) Voraussetzung fiir den Beginn der Weiterbildung ist
die Berechtigung zur Austibung des Berufes als Apothe-
kerin oder Apotheker (Approbation).

(2) Die Weiterbildung dauert drei Jahlje.

(3) Die Weiterbildung erfolgt ganztigig in hauptberuf-
licher Stellung. Sie kann in Teilzeit abgeleistet werden,
wenn diese mindestens die Hilfte der regelmiaBigen
Arbeitszeit betridgt und Gesamtdauer und Qualitit den
Anforderungen an eine ganztigige Weiterbildung ent-
sprechen.

(4) Die Ziele der Weiterbildung werden in der Anlage 1
néher bestimmt. Die praktische Berufstatigkeit erfolgt in
einer Weiterbildungsstitte (§ 4).

(5) Wahrend der Weiterbildung ist die Teilnahme an
sechs fachbezogenen Seminaren zu den Themen der in
§ 2 Abs. 1 genannten Aufgabenfeldern erforderlich. Die
Seminare bediirfen der vorherigen Anerkennung durch
das fir das Gesundheitswesen zustindige Ministerium.
Mindestens ein Seminar soll an der Akademie fiir 6ffent-
liches Gesundheitswesen in Disseldorf durchgefiihrt
werden, Kenntnisse liber Strukturen des offentlichen
Gesundheitsdienstes sowie der Rechts- und Verwaltungs-
kunde vermitteln und mindestens einhundert Stunden
dauern. Die Gesamtdauer der Seminare mufl zusammen
mindestens zweihundert Stunden betragen.

(6) Die Weiterbildung erfolgt unter verantwortlicher
fachlicher Anleitung von hauptberuflich im &ffentlichen
Gesundheitswesen titigen Apothekerinnen oder Apothe-
kern mit der Anerkennung fiir das Gebiet ,,Offentliche§
Gesundheitswesen“.

(7) Fiir Apothekerinnen und Apotheker kénnen Weiter-
bildungszeiten im Sinne des Heilberufsgesetzes fir an-
dere Gebiete bis zu einem Jahr angerechnet werden. Uber
die Anrechnung entscheidet der Vorsitz des Priifungsaus-
schusses.

(8) Eine Unterbrechung der Weiterbildung infolge
Krankheit, Pflege, Schwangerschaft, Mutterschutz, Be-
schaftigungsverboten nach dem Mutterschutzgesetz, Er-
ziehungsurlaub Sonderurlaub, Wehrdienst usw. kann,
soweit sie sechs Wochen im Kalenderjahr {ibersteigt,
grundsétzlich nicht auf die Weiterbildungszeit angerech-
net werden, es sei denn, dass die Nichtanrechnung im
Einzelfall eine unbillige Hiérte bedeuten wiirde. Bereits
erbrachte Weiterbildungszeiten bleiben erhalten. Der
Jahresurlaub gilt nicht als Unterbrechung.

(9) Eine nach dem Recht eines anderen Landes der
Bundesrepublik Deutschland begonnene Weiterbildung
im Gebiet ,Offentliches Gesundheitswesen“ oder in
einem analogen Gebiet wie z.B. ,,Offentliches Pharmazie-
wesen” kann bei Anrechnung der bisher abgeleisteten
Weiterbildungszeiten nach den Vorschriften dieser Ver-
ordnung abgeschlossen werden. Uber den Umfang der
Anrechnung entscheidet der Vorsitz des Priifungsaus-
schusses.

§4
Weiterbildungsstéitten
(1) Weiterbildungsstatten sind
1. Landesgesundheitsbehérden,

2. Bundesgesundheitsbehtrden einschlieBlich der Sani-
titseinrichtungen der Bundeswehr,

3. Arzneimitteluntersuchungsstellen einschlieBlich der
Einrichtungen der Bundeswehr,

Anlage 1
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4. untere Gesundheitsbehdérden,

5. Zentralstelle der Linder fiir den Gesundheitsschutz
bei Arzneimitteln und Medizinprodukten.

(2) Das fiir das Gesundheitswesen zusténdige Ministe-
rium kann weitere geeignete Weiterbildungsstitten zu-
lassen, insbesondere

— Apothekerkammern sowie
- Dienststellen von Sozialversicherungstrigern.

§5

Zeugnisse

(1) Die Weiterbildungsstiitte stellt iiber die bei ihr
abgeleistete Tatigkeit ein Zeugnis aus.

(2) Das Zeugnis mufl Angaben iiber

1. das Beschaftigungsverhidltnis an der Weiterbildungs-
statte,

2. die Beschaftigungszeit,

3. die Verteilung der Beschéftigungszeit auf wahrgenom-
mene Funktionen oder Aufgaben,

4. Zeiten einer Unterbrechung (§ 3 Abs. 8)
enthalten.

Der Weiterbildungsgang sowie die erworbenen Kennt-
nisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten sind nach Art,
Schwierigkeitsgrad und Umfang darzustellen und zu
beurteilen.

(3) Zeugnisse, die im Rahmen einer Weiterbildung als
Apothekerin oder Apotheker fiir ein anderes Gebiet
ausgestellt wurden, gelten als Zeugnisse im Sinne des
Absatzes 1, soweit die Weiterbildung nach § 3 Abs. 7
angerechnet wird.

§6
Urkunde

(1) Die Bezeichnungen Fachapothekerin und Fachapo-
theker fiir Offentliches Gesundheitswesen darf fiihren,
wer nach abgeschlossener Weiterbildung eine entspre-
chende Urkunde von der Apothekerkammer erhalten hat.
Die Urkunde ist bei der Apothekerkammer zu beantra-
gen.

Sie wird nach Vorlage des Zeugnisseé nach § 12 oder im
Rahmen der Ubergangsregelung nach § 18 erteilt.

 (2) Apothekerinnen und Apotheker, die in einem ande-

ren Land der Bundesrepublik Deutschland eine Weiter-
bildung zur Fachapothekerin und zum Fachapotheker fiir
Offentliches Gesundheitswesen und fiir analoge Gebiete
wie z. B. ,,Offentliches Pharmaziewesen“ abgeschlossen
haben, kénnen ebenfalls bei der Apothekerkammer die
Urkunde nach Absatz 1 Satz 1 beantragen. Die Apothe-
kerkammer stellt die Urkunde nach Vorlage des Nach-
weises der abgeschlossenen Weiterbildung und Zustim-
mung durch den Priifungsausschuss aus.

Zweiter Teil
Allgemeine Priifungsvorschriften

§7

Allgemeines

(1) Die Weiterbildung endet mit einer miindlichen
Priifung.

(2) Die Prifung wird bei dem PriifungsausschuB fiir die
Weiterbildung der Apothekerinnen und Apotheker fiir
das Gebiet ,,Offentliches Gesundheitswesen® abgelegt,
der beim Landesversorgungsamt, Landespriifungsamt
fiir Medizin und Pharmazie des Landes Nordrhein-West-
falen (Landespriifungsamt) eingerichtet wird.

§8
Bildung und Aufgaben
des Priifungsausschusses
und des Widerspruchsausschusses

(1) Das Landespriifungsamt bestellt die Mitglieder des
Priafungsausschusses und ihre Vertretung auf Vorschlag
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der Akademie fiir 6ffentliches Gesundheitswesen in Diis-
seldorf filir finf Jahre.

(2) Der Priifungsausschufl besteht aus dem Vorsitz, je
einer Priferin oder einem Priifer fiir jedes Priifungsfach
(Fachpriiferin/Fachpriifer) und deren Stellvertretung.

(3) Der Priifungsausschuff ist beschluBfzhig, wenn
auBler dem Vorsitz mindestens zwei weitere Mitglieder
vertreten sind. Er beschlieB8t mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitz.

(4) Den Vorsitz des Priifungsausschusses fithrt eine
Fachapothekerin oder ein Fachapotheker mit der Aner-
kennung fiir das Gebiet ,Offentliches Gesundheits-
wesen“. Zu Fachpriiferinnen und Fachpriifern sollen
Universititslehrerinnen und -lehrer, Angehorige des 6f-
fentlichen Gesundheitsdienstes sowie Lehrkréifte der
Akademie flir Offentliches Gesundheitswesen in Diissel-
dorf bestellt werden.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses unterliegen
der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht dem 6ffentli-
chen Dienst angehdren, sind sie durch den Vorsitz des
Pritfungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflich-
ten.

(6) Die Sitzungen des Priifungsausschusses sowie die
Abnahme von Priifungen sind nicht 6ffentlich. Die nicht
priifenden Mitglieder des Priifungsausschusses sowie
Beauftragte des fiir das Gesundheitswesen zustédndigen
Ministeriums haben das Recht, bei den Priifungen zuge-
gen zu sein.

{(7) Die Rechtsaufsicht tber den Priifungsausschufi
fithrt das fiir das Gesundheitswesen zustindige Ministe-
rium.

(8) Zur Entscheidung tber Widerspriiche gegen Prii-
fungsentscheidungen wird vom Landespriifungsamt ein
Widerspruchsausschuss aus drei Personen sowie ihren
Stellvertretern bestellt. Mitglieder des Priifungsaus-
schusses kénnen nicht gleichzeitig Mitglieder des Wider-
spruchsausschusses sein. Der Widerspruchsausschuss ist
beschlussfihig, wenn mindestens zwei Mitglieder anwe-
send sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitz.

§9
Zulassung zur Priifung

(1) Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Prifung
sind:
1. die Berechtigung zur Ausiibung des Apothekerberufs
(Approbation),

2. der Nachweis iiber die Weiterbildung nach § 3,
3. ein Zeugnis nach § 5.

(2) Uber den Antrag auf Zulassung zur Priifung ent-
scheidet der Vorsitz des Prifungsausschusses. Dem An-
trag sind die erforderlichen Unterlagen und ein Lebens-
lauf, in dem der berufliche Werdegang dargelegt ist,
beizufiigen.

§ 10
Priifungstermi
Der Vorsitz des Priifungsausschusses setzt den Prii-

fungstermin fest. Er ist den zu Prifenden rechtzeitig,
spitestens zwei Wochen vorher, bekanntzugeben.

§11
Erkrankung, Riicktritt, Versdumnis

(1) Treten zu Priifende ohne Genehmigung des Vorsit-
zes des Prifungsausschusses von der Prifung zuriick, so
gilt die Priifung als nicht bestanden.

(2) Treten zu Prifende aus wichtigem Grund mit
Genehmigung des Vorsitzes des Prifungsausschusses von
der Priifung zuriick, so gilt die Priifung als nicht unter-
nommen.

(3) Eine Prifung gilt ferner als nicht unternommen,
wenn Fachpriiferinnen oder Fachpriifer nach Anhérung
zu Priifender die Priifung nicht beginnen cder abbrechen,
weil sie wegen deren Erkrankung oder aus einem anderen
von den zu Priifenden nicht zu vertretenden Grund nicht
sachgerecht durchfiihrbar ist.
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§12
Ergebnis der Priifung

Der Priifungsausschuf legt unter Berticksichtigung der
Leistungen wihrend der Weiterbildung das Ergebnis der
Priifung schriftlich nieder und erteilt iiber die bestandene
Priifung ein Zeugnis nach dem Muster der Anlage 2.

§ 13
Wiederholung von Priifungsleistungen

Wurde die Priifung nicht bestanden, darf sie einmal
wiederholt werden. Der Vorsitz des Prufungsausschusses
bestimmt, ob und wie lange zuvor erneut Weiterbildungs-
zeiten zu leisten und welche Leistungsnachweise zu
erbringen sind.

§ 14
Niederschrift

(1) Die Prifungsgegenstinde sind in eine Niederschrift
aufzunehmen. Das Protokoll fithrt ein Mitglied des
Prifungsausschusses.

(2) Vorkommen nach § 11 sind ebenfalls in die Nieder-
schrift aufzunehmen.

§15
Entscheidungen tiber Rechtsbehelfe

(1) Belastende Entscheidungen des Prufungsausschus-
ses sind bei ihrer schriftlichen Bekanntgabe mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(2) Uber den Rechtsbehelf (Widerspruch) entscheidet
der Widerspruchsausschuss.

Dritter Teil
Inhalt der Prifung

§ 16
Prifungsfiacher

Priifungsfiacher sind:

1. Aufgaben der Apothekerin und des Apothekers im
dffentlichen Gesundheitswesen,

2. Untersuchungs- und Uberwachungspraxis,

3. Organisation und Aufgaben des 6ffentlichen Gesund-
heitsdienstes,

4. Rechts- und Verwaltungskunde,
5. Toxikologische und Okologische Methoden
6. Sozialpharmazie

§ 17
Miindliche Prifung

(1) Die zu Priifenden werden in den in § 16 genannten
Féchern von den jeweiligen Fachpriferinnen und Fach-
prifern miindlich geprift. Dabei soll die mitndliche
Priifung von mehreren Priiferinnen und Prifern in der
Regel iiber drei der in § 16 genannten Prufungsficher
durchgefiihrt werden und insgesamt etwa sechzig Minu-
ten dauern.

(2) Die zu Priifenden haben nachzuweisen:

1. vertiefte Kenntnisse tiber die Aufgaben der Apotheke-
rin und des Apothekers im Offentlichen Gesundheits-
wesen; dazu gehoren insbesondere vertiefte Kennt-
nisse zur Beurteilung der Arzneimittel- und Medizin-
produktequalitit, zu Arzneimittel- und Medizinpro-
dukterisiken sowie zur Bewertung pharmazeutischer
Informationen,

2. vertiefte Kenntnisse {iber praktische Tatigkeiten im
Offentlichen Gesundheitsdienst, insbesondere die Auf-
gaben der Arzneimitteliiberwachungsbehérden und
Arzneimitteluntersuchungsstellen,

3. vertiefte Kenntnisse des Arzneimittel- und Medizin-
produkterechts, des Apotheker-, Apotheken- und
Transfusionsrechts, des Betdubungsmittel- und
Grundstoffiberwachungsgesetzes sowie des Verwal-
tungsrechts und hinreichende Kenntnisse iliber weitere
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fiir das Gesundheitswesen wesentliche Rechtsvor-
schriften, insbesondere des Zivil-, Straf- und Sozial-
versicherungsrechts sowie itber Abgrenzungsfragen im
Bereich der Arzneimittel, Medizinprodukte, Lebens-
mittel, Bedarfsgegenstinde und Kosmetika,

4. Kennntisse der toxikologischen und ¢kologischen Me-
thoden, insbesondere zur Entsorgung von Arzneimit-
teln sowie zur Umwelt- und Gefahrstoffberatung,

5. Kenntnisse in der Beobachtung, Dokumentation, Ana-
lyse und Bewertung des Arzneimittelkonsums der
Bevolkerung und iiber die Aufklirung, Information
und Beratung der Bevolkerung hinsichtlich eines ver-
antwortlichen Arzneimittelkonsums sowie iiber die
Bekdmpfung des Drogen- und Arzneimittelmiss-
brauchs.

(3) Die zu Priifenden sollen nach einer Vorbereitungs-
zeit von etwa flinfzehn Minuten einen Lésungsvorschlag
zu einem praktischen Problem des Arzneimittel-, Medi-
zinprodukte-, Betdubungsmittel-, Apotheken-, Gefahr-
stoff- oder Nebenrechts in einem Kurzvortrag darstellen.

Vierter Teil
Ubergangs- und SchluBvorschriften

§ 18
Ubergangsregelung

Apothekerinnen und Apotheker, die eine hauptberufli-
che T4tigkeit von mindestens vier Jahren in Vollzeit oder
eine entsprechend lidngere mit mindestens der Hélfte der
wochentlichen Arbeitszeit als Apothekerin oder Apothe-
ker im 6ffentlichen Gesundheitsdienst oder in den Sani-
tatseinrichtungen der Bundeswehr und die regelmiBige
Teilnahme an einem Seminar Rechts- und Verwaltungs-
kunde an der Akademie fiir 6ffentliches Gesundheits-
wesen in Dusseldorf nachweisen, wird auf Antrag, der
innerhalb von drei Jahren nach dem Inkrafttreten dieser
Verordnung zuldssig ist, vom Priifungsausschuss ein
Zeugnis uber die erfolgreich abgeschlossene Weiterbil-
dung nach dem Muster der Anlage 3 erteilt. Die Apothe-
kerkammer stellt nach Vorlage des Zeugnisses auf Antrag
eine Urkunde nach § 6 aus. Eine abgeschlossene gleich-
wertige Ausbildung im Verwaltungsrecht oder eine wei-
tere zweijdhrige ganztigige hauptberufliche Tétigkeit
oder eine hauptberufliche Tédtigkeit mit mindestens der
Hilfte der wochentlichen Arbeitszeit von mindestens
4 Jahren als Apothekerin oder Apotheker im 6ffentlichen
Gesundheitsdienst oder im Gesundheitsdienst der Bun-
deswehr ersetzt die erfolgreiche Teilnahme an einem
Seminar Rechts- und Verwaltungskunde an der Akade-
mie fiir 6ffentliches Gesundheitswesen in Diisseldorf im
Sinne des Satzes 1. In Zweifelsfillen entscheidet der
Vorsitz des Priifungsausschusses.

§19
In-Kraft-Treten/Auller-Kraft-Treten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Verordnung tUber die Weiter-
bildung und Prifung zum Apotheker/zur Apothekerin
fur Offentliches Gesundheitswesen und die Ausbildung
zum Amtsapotheker/zur Amtsapothekerin (WOAOGW)
vom 14. November 1991 (GV. NRW. S. 536), gedndert durch
Verordnung vom 1. August 1994 (GV. NRW. S. 623), auller
Kraft.

Diisseldorf, den 1. Mirz 2000

Die Ministerin fur Frauen, Jugend,
Familie und Gesundheit

Birgit Fischer

Anlage 3
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Anlag’e 1
(§ 3 Abs. 4) -
Ziele der Weiterbildung

Die Weiterbildung dient der Vertleﬁmg der Kenntmsse Fihigkeiten und Erfahrungen in den in
§ 2 genannten Aufgabenfeldem Unabhanglg von der Welterblldungsstatte sind insbesondere
die unter L. aufgeﬁxhrten Aufgabenfelder zu berucksxchtxgen Dle unter II., 1. und 1V. aufge-
- fithrten Aufgabenfelder sind je nach Weiterbildungsstitte zu bemcksxchtlgen

L. Aligemeine Aufgaben und Kenntnisse der Apothekerm / des Apothekers im Offent- :

lichen Gesundheitswesen emschhel}llch pharmazeutlscher Aspekte der Gesundheits--

beratung (Basiskenntnisse)
Diese beinhalten:

e Rechtskunde und Verwaltungskunde hier speziell:
o Staatskunde und Verwaltungsrecht Verwaltungshandeln |
e Arzneimittel-, Medlzlnprodukte- Apotheker— Apotheken- und Transfusnonsrecht
'Betaubungsmlttelrecht ‘Chemikalienrecht, Hellmlttelwerberecht «.
J weltere fur das Gesundhextswesen wesentliche Rechtsvorschrxﬂen, insbesondere des
Zivilréchts Straffechts und Sozialversichemngsrechts'
» Abgrenzungsfragen im Bereich Arznelmlttel Mediziriprodukte, Lebensmittel,
'Bedarfsgegenstande und Kosmetlka
o Beobachtung, Bewertung und Welterentwwklung emschlaglger Rechtsnormen,
¢ Anwendung und Wexterentwmldung internationaler Regelungen und Beteiligung an inter-
| natlonaler Zusammenarbext _
K Kenntnisse iiber den Gesamtaufgabenbereiéh und den Gesamtaufbau des Offentlichen
- GesﬁndhéitsWesené von B'und und Landern, ein'schliéBlich der Arzneimitteliibberwachungs-

- behodrden und der Arzneimitteluntersuchungsstellen.
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* Beurteilung der Arzneimittelqualitit und Medizinproduktequalitit und der moglichen
Risiken von Arineimitteln und Medizinprodukten sowie Bewertung pharmazeutischer
Informationen,

o spezifische Beratung im Zusammenhang mit den genannten Aufgaben, insbesondere von
Tréagern anderer offentlicher Einrichtungen, sowie Forderung und Unterstiitzung von Aus-
bildungsmaBnahmen, FortbildungsmafBnahmen und Weiterbildungsmaf3nahmen,

¢ Mitwirkung an einer fachgerechten Ausbildung pharmazeutischer Berufe,

e Bevolkerungsbezogene Analyse und Bewertung des Arzneimittelverbrauchs sowie Auf-
klarung der Bevolkerung iiber einen verantwortungsvollen Arzneimittelgebrauch, Sozial-
pharmazie.

o Kenntnisse im Umgang mit EDV und Medien sowie in Informations- und Kommunikations-

techniken.

11. Uberwachungspraxis
Diese umfassen Kenntnisse

e in der Beurteilung der Qualitét der in Entwicklung, Herstellung, Priifung und im Verkehr
befindlichen Wirkstoffe, Arzneimittel und Medizinprodukte,

 in der Uberwachung von Betrieben und Einrichtungen, in denen Arzneimittel entwickelt,
hergestellt, geprift, gelagert, verpackt, klinisch gepruft, in den Verkehr gebracht werden
oder sonst mit ihnen Handel betrieben wird,

* in der Uberwachung von Betrieben und Einrichtungen, in denen Medizinprodukte herge-
stellt, klinisch gepriift, verpackt, ausgestellt, betrieben, errichtet, angewendet, in den
Verkehr gebracht Werden oder sonst mit thnen Handel betrieben wird,

e in der Uberwachung der klinischen Priifung von Arzneimitteln und Medizinprodukten,

e in der Uberpriifung und Beurteilung der Werbung auf dem Gebiet des Heilwesens,

e in der Kontrolle des Verkehrs mit Betdubungsmitteln und mit Grundstoffen im Sinne des
Grundstoffilberwachungsgesetzes.

¢ in der Durchfithrung von Verwal‘tungsveffahren,

e in toxikologischen und 6kologischen Methoden, insbesondere Entsorgung von Arznei-

mitteln, der Umweltanalytik, Gefahrstoffanalytik und Suchtstoffanalytik.
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HI. Zulassungspraxis

Diese umfassen Kenntnisse

 in der Beurteilung von Zulassungsunterlagen fir Arzneimittel

¢ in der Feststellung der Zulassungskonformitiat von Medizinprodukten,

* in der Bewertung der Ubereinstimmung von Medizinprodukten mit den grundlegenden An-
forderungen sowie mit den vorgeschriebenen Konformitéitsbéwertungsverfahren nach dem
Medizinproduktegesetz,

¢ in der Bewertung klinischer Priifungen von Arzneimitteln und Medizinprodukten,

¢ in der Erfassung und Bewertung von Arzneimittelrisiken und Medizinprodukterisiken
einschliefllich pharmakoepidemiologischer Methoden und in der Durchfiihrung von Mal-
nahmen imm Rahmen des Stufenplans oder des Sicherheitsplans,

¢ in der Kontrolle des Verkehrs mit Betaubungsmitteln und mit Grundstoffen im Sinne des
Grundstoffiiberwachungsgesetzes,

e hinsichtlich der Anmeldung von Chemikalien,

e hinsichtlich der Zulassung von Pflanzenschutzmittein.

IV. Praxis bei Triigern der Sozialversicherung und Tiitigkeiten in vergleichbaren

offentlich rechtlichen Bereichen

Diese umfassen Kenntnisse

e in der Beobachtung, Bewertung, Durchfihrung und Weiterentwicklung sozial-, arznei-
mittel- und betdubungsmittelrechtlicher Bestimmung sowie der Bestimmungen des
Medizinprodukterechts,

e in Fragen des Rechts der Heilberufe sowie im Vertragsrecht der Heilberufe,

e in der Wirkungsweise, Beurteilung und Anwendung von Arzneimitteln und Medizin-
produkten einschlieBlich der Erfassung von Risiken, Wechselwirkungen und Missbrauch,

» in der Sammlung, Wertung und Weitergabe von pharmazeutischen und medizinisch wissen-
schaftlichen Informationen,

e in Methoden der pharmazeutischen und medizinischen Epidemiologie und Statistik,

e in pharmakoskonomischen Methoden.
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Anlage 2
zn§ 12. Abs. 1

Zeugnis

Nach der Verordnung tiber die Weiterbildung und Priifung zur Fachapothekerin / zum

Fachapotheker fiir Offentliches Gesundheitswesen

vom |. Mérz 2000 (GV.NRW. S. ... /SGV.NRW. 2120) hat
Frau/Herr ...
(Vorname) (Name)
(geborenam)(m) .............
(w Ohnhaﬁ) ....................................

vor dem nordrhein-westfilischen Priifungsausschuf} fiir die Weiterbildung der Fachapothe-

kerinnen und Fachapotheker fir das Gebiet ”Offentliches Gesundheitswesen” die

Weiterbildungspriifung

bestanden.

(Vorsitz des Priifungsausschusses)

(Sieget)
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Anlage 3
zu § 18 Abs. 1

Zeugnis

Nach der Verordnung iiber die Weiterbildung und Prifung zur Fachapothekerin / zum

Fachapotheker fiir Offentliches Gesundheitswesen

vom 1. Miarz 2000 (GV.NRW. S. .......... /SGV.NRW. 2120) hat
Fraw/Herr ...

(Vorname) (Name)

(geboren am) (in)

(wohnhaft)
die

Weiterbildung fiir Fachapothekerinnen / fiir Fachapotheker im Gebiet

?Offentliches Gesundheitswesen”

erfolgreich abgeschlossen.

(Vorsitz des Priffungsausschusses)

(Siegel)

— GV. NRW. 2000 S. 346.
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24
Verordnung
zur Aufhebung der Verordnung
iiber die Zustindigkeit fiir die
Gewihrung von Beihilfen fiir die
Eingliederung junger Zuwanderer

VYom 28. Miarz 2000

Aufgrund des § 5 Abs. 6 des Landesorganisationsgeset-
zes vom 10. Juli 1962 (GV. NRW. S. 421), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 19. Mirz 1996 (GV. NRW. S. 136), wird
verordnet:

§1
Die Verordnung iiber die Zustandigkeit fiur die Gewih-
rung von Beihilfen fiir die Eingliederung junger Zuwan-
derer vom 13. November 1979 (GV. NRW. S. 871) wird

aufgehoben.
§2
Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung
in Kraft.

Diisseldorf, den 28. Méarz 2000

Der Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Dr. Fritz Behrens
— GV. NRW. 2000 S. 354.

Einzelpreis dieser Nummer 4,40 DM
zuziigl. Porto- und Versandkosten

Bestellungen, Anfragen usw. sind an den A. Bagel Verlag zu richten. Anschrift und Telefonnummer wie folgt fiir
Ab tshestell Grafenberger Allee 100, Fax (0211) 9682/229, Tel. (0211) 9682/238 (8.00-12.30 Uhr), 40237 Disseldorf

Bezugspreis halbjahrlich 57,- DM (Kalenderhalbjahr). Jahresbezug 114~ DM (Kalenderjahr), zahlbar im voraus. Abbestellungen fiir Kalenderhalbjahres-
bezug miissen bis zum 30. 4. bzw. 31. 10,, fiir Kalenderjahresbezug bis zum 31. 10. eines jeden Jahres beim A. Bagel Verlag vorliegen.

Reklamationen iber nicht erfolgte Lieferungen aus dem Abonnement werden nur innerhalb einer Frist von vier Wochen nach Erscheinen anerkannt.

In den Bezugs- und Einzelpreisen ist keine Umsatzsteuer i. S. d. § 14 UStG enthalten.
Einzelbestellungen: Grafenberger Allee 100, Fax (02 11) 9682/229, Tel. (0211) 9682/241, 40237 Diisseldorf

Von Vorabeinsendungen des Rechnungsbetrages - in welcher Form auch immer - bitten wir abzusehen. Die Lieferungen erfolgen nur aufgrund schriftlicher
Bestellung gegen Rechnung. Es wird dringend empfohlen, Nachbestellungen des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land Nordrhein-Westfalen

maglichst innerhalb eines Vierteljahres nach Erscheinen der f]eweiligen Nummer beim A. Bagel Verlag vorzunehmen, um spéteren Lieferschwierigkeiten
vorzubeugen. Wenn nicht innerhalb von vier Wochen eine Lieferung erfolgt, gilt die Nummer als vergriffen. Eine besondere Benachrichtigung ergeht nicht.

Herausgeber: Landesregierung Nordrhein-Westfalen, HaroldstraBe 5, 40213 Disseldorf
Herstellung und Vertrieb im Namen und fiir Rechnung des Heraus%ebers: A. Bagel Verlag, Grafenberier Allee 100, 40237 Diisseldorf
Druck: TSB Tiefdruck Schwann-Bagel, Diisseldorf und Monchengladbac

ISSN 0177-5359



	Nordrhein-Westfalen Gesetz- und Verordnungsblatt 2000 Heftnummer 22 (Seite 345)

