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20021

Bevorzugte Beriicksichtigung
von Werkstitten fiir behinderte Menschen
und Blindenwerkstéitten bei der Vergabe
offentlicher Auftrige

RdErl. d. Ministers fiir Wirtschaft und Arbeit
v. 8. 4.2004 - 82-36 —

L

Aufgrund der §§ 141 und 143 Neuntes Sozialgesetzbuch
(SGB IX) sind Auftriage der 6ffentlichen Hand, die von
Werkstéatten fiir behinderte Menschen und Blindenwerk-
statten ausgefiihrt werden kénnen, diesen bevorzugt an-
zubieten.

In diesem Zusammenhang hat das Innenministerium
Nordrhein-Westfalen mit RdErl. vom 14. 11. 2003 (MBI.
NRW. 2003 S. 1498) die Richtlinie zur Durchfiihrung der
Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen (SGB
IX) im offentlichen Dienst im Lande Nordrhein-Westfa-
len beschlossen.

Nachfolgend wird insbesondere auf Nr. 3.2 dieser Richt-
linie hingewiesen:

Wegen der sozialpolitischen Bedeutung des gesetzlichen
Auftrages ist es dringend erforderlich, dass geeignete
Bewerber tiber die Mindestquote hinaus eingestellt wer-
den; dadurch wird es ermoglicht, die unterschiedlichen
Bedingungen der Dienststellen innerhalb eines Ge-
schiftsbereiches und der einzelnen Geschéftsbereiche im
Hinblick auf die Erfullung der Mindestquote auszuglei-
chen. Wird die Mindestbeschaftigungsquote nicht er-
reicht, vergeben — soweit rechtlich und tatséchlich mog-
lich — die Dienststellen der Geschéftsbereiche Auftriage
an Werkstatten flir behinderte Menschen und Blinden-
werkstatten in moglichst groBem Umfang (mindestens
50 % des entsprechenden Bedarfs), damit das Land inso-
weit keine Ausgleichsabgabe mehr zahlen muss.

Um diesen Anliegen dartiber hinaus Rechnung zu tragen
werden in Anlehnung an die ,,Richtlinien fiir die Bertick-
sichtigung von Werkstatten fiir Behinderte und Blinden-
werkstiatten bei der Vergabe offentlicher Auftriage“
RdErl. d. BMWT v. 10.5.2001 (BAnz. Nr. 109 S. 1773 v.
16.6.2001) fiir Nordrhein-Westfalen nachfolgende Rege-
lungen getroffen. Der nachfolgende Erlass steht unter
dem Vorbehalt einer spiteren Regelung durch Verwal-
tungsvorschrift des Bundes geméB § 141 Satz 2 des Sozi-
algesetzbuches (SGB), Neuntes Buch (IX).

Die nachfolgenden Regelungen sind von den Behorden,
Einrichtungen, Landesbetrieben und Sondervermoégen
des Landes NRW und - im Rahmen der gesetzlichen Be-
stimmungen — von den landesunmittelbaren juristischen
Personen des 6ffentlichen Rechts (§ 105 LHO) fiir Verga-
beverfahren nach dem jeweils 1. Abschnitt der Verdin-
gungsordnung fir Leistungen — Teil A — (VOL/A) sowie
der Vergabe- und Vertragsordnung fir Bauleistungen —
Teil A — (VOB/A) zu beachten. Den Kommunen des Lan-
des Nordrhein-Westfalen wird eine Anwendung empfoh-
len.

Fir Verfahren nach dem jeweils 2. Abschnitt der VOL/A
bzw. VOB/A (sog. EU-Verfahren) finden die nachstehen-
den Regelungen keine Anwendung.

§1

Bevorzugte Bewerber

Bevorzugte Bewerber im Sinne dieser Richtlinien sind
anerkannte Werkstéitten fiir behinderte Menschen und
anerkannte Blindenwerkstédtten nach § 142 des Sozialge-
setzbuches (SGB), Neuntes Buch (IX), (Rehabilitation
und Teilhabe behinderter Menschen) vom 19. Juni 2001
(BGBI. I S. 1046, 1047), zuletzt gedndert durch Artikel 1
des Gesetzes vom 3. April 2003 (BGBL. I S. 462). Gleiches
gilt fir vergleichbare Einrichtungen anderer Staaten, die
nach den rechtlichen Bestimmungen mit den vorgenann-
ten deutschen Einrichtungen vergleichbar sind.

437

§ 2
Nachweis der Zugehorigkeit

1. Der Nachweis der Eigenschaft als Werkstatte fir
behinderte Menschen ist gegentiiber den Vergabestellen
durch Vorlage der von der Bundesagentur fiir Arbeit
ausgesprochenen Anerkennung zu fihren. Der Nach-
weis der Eigenschaft als Blindenwerkstiatte wird
durch Vorlage der Anerkennung im Sinne der §§ 5 und
13 Blindenwarenvertriebsgesetz vom 9.4.1965 (BGBI. I
S. 311), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes
zur Anderung der Gewerbeordnung vom 23.11.1994
(BGBIL. I S. 3475), erbracht.

2. Der Nachweis der Eigenschaft als bevorzugter Bewer-
ber im Sinne dieses Erlasses kann durch eine entspre-
chende Bescheinigung einer Gerichts- oder Verwal-
tungsbehorde des Ursprungs- oder Herkunftslandes
der Einrichtung erbracht werden.

Wird eine solche Bescheinigung im betreffenden Land
nicht ausgestellt, so kann sie durch eine eidesstattliche
Erklérung ersetzt werden, die die betreffende Einrich-
tung vor einer Gerichts- oder Verwaltungsbehorde, ei-
nem Notar oder jeder anderen befugten Behorde des
betreffenden Staates abgibt. In den Staaten, in denen
es eine derartige eidesstattliche Erklarung nicht gibt,
kann dies durch eine feierliche Erkldrung ersetzt wer-
den. Die zustédndige Behorde oder der Notar stellen ei-
ne Bescheinigung tiber die Echtheit der eidesstattli-
chen oder feierlichen Erklarung aus.

§3

Inhalt der Bevorzugung

1. Bei Beschrankten Ausschreibungen und Freihdndigen
Vergaben sind regelmé&Big auch die in § 1 genannten
Einrichtungen in angemessenem Umfang zur Ange-
botsabgabe mit aufzufordern.

2. Ist das Angebot eines nach § 1 bevorzugten Bewerbers
ebenso wirtschaftlich wie das eines Bewerbers, der
nicht nach § 1 bevorzugt ist, so ist ersterem der Zu-
schlag zu erteilen.

3. Bewerbern nach § 1 ist immer dann der Zuschlag zu
erteilen, wenn ihr Angebotspreis den Preis des wirt-
schaftlichsten Angebots um nicht mehr als 15 vom
Hundert tbersteigt.

§4

Werkstattenverzeichnis

Die Werkstatten verfiigen tiber ein breites Angebot an
Produkten und Dienstleistungen.

Einen Uberblick tiber das Leistungsangebot der Werk-
statten fir behinderte Menschen und der Blindenwerk-
statten gibt das , Verzeichnis der anerkannten Werkstat-
ten fir behinderte Menschen“, das von der Bundesagen-
tur fur Arbeit (BA) jahrlich herausgegeben und als Son-
derdruck in den Amtlichen Nachrichten der BA verof-
fentlicht wird. Dieses Verzeichnis ist zu beziehen tiber die
Regionaldirektion Nordrhein-Westfalen der Bundesagen-
tur fur Arbeit, Postfach 10 10 40, 40001 Disseldorf.

1I.

Dieser Erlass ist nach seiner Bekanntmachung im Minis-
terialblatt anzuwenden.

Folgende Runderlasse werden hiermit aufgehoben:

— Berticksichtigung bevorzugter Bewerber bei der Ver-
gabe offentlicher Auftriage (RdErl. d. Ministers fiir
Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr, zugleich im Na-
men des Ministerprésidenten und aller Landesminister
v. 14.6.1976 (SMB1. NRW. 20021))

— Werkstitten fiir behinderte Menschen; Bevorzugte
Berticksichtigung bei der Vergabe von Auftrédgen der
offentlichen Hand (RAErl. d. Ministers fiir Arbeit, Ge-
sundheit und Soziales v. 31.5.1989 (SMBI. NRW. 8111))

— Beriicksichtigung des Blindenhandwerks bei der Ver-
gabe offentlicher Auftriage (RdErl. d. Innenministers v.
16.5.1963 (SMBL. NRW. 20021))

— MBIL. NRW. 2004 S. 437
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2035

Wahlen zu den Personalvertretungen
im Geschiaftsbereich des Innenministeriums
(mit Ausnahme der Polizei)

RdErl. d. Innenministeriums v. 24. 3. 2004
—-25-42.05.03 -01.1 -1 -

1

Auf Grund des Landespersonalvertretungsgesetzes —
LPVG - vom 3. Dezember 1974 (GV. NRW. S. 1514), zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 17. Dezember 2003 (GV.
NRW. S. 814 — SGV. NRW. 2035 -) sind im Geschéftsbe-
reich des Innenministeriums (mit Ausnahme der Polizei)
die folgenden Personalvertretungen zu bilden:

1.1

unter der Voraussetzung des § 13 Abs. 1 LPVG Personal-
réate bei

dem Innenministerium,

den Bezirksregierungen,

dem Landesamt fiir Datenverarbeitung und Statistik in
Diisseldorf,

dem Landesvermessungsamt in Bonn-Bad Godesberg,
dem Institut fiir 6ffentliche Verwaltung in Hilden,

dem Landespriifungsamt fiir Verwaltungslaufbahnen in
Hilden,

der Fachhochschule fiir offentliche Verwaltung Nord-
rhein-Westfalen in Gelsenkirchen-Uckendorf,

der Fortbildungsakademie des Innenministeriums des
Landes Nordrhein-Westfalen in Herne,

dem Institut der Feuerwehr des Landes Nordrhein-West-
falen in Miunster,

den Gemeinsamen Gebietsrechenzentren in Hagen, Koln
und Minster,

der Gemeindeprifungsanstalt Nordrhein-Westfalen in
Herne,

1.2
ein Hauptpersonalrat beim Innenministerium.

2

Die Personalvertretungen werden in geheimer und
unmittelbarer Wahl gewahlt (§ 16 Abs. 1 i. V. m. § 50
Abs. 3 Satz 1 LPVG), und zwar

2.1

die Personalrite bei den in Nummer 1.1 bezeichneten
Dienststellen jeweils von den wahlberechtigten Beschaf-
tigten dieser Dienststellen und

2.2

der Hauptpersonalrat beim Innenministerium von den
zum Geschéftsbereich des Innenministeriums gehoren-
den wahlberechtigten Beschéaftigten (§ 50 Abs. 2 LPVG)
aller in Nummer 1.1 bezeichneten Dienststellen.

3

Die Personalrite bei den Bezirksregierungen werden von
allen wahlberechtigten Beschéftigten dieser Behorden
gewdhlt, die auf Stellen gefiihrt werden, die im Kassen-
anschlag der Bezirksregierungen bei Kapitel 03 310
nachgewiesen sind. Ausgenommen sind die Beschaftigten
der Dienststellen gem. § 82 Abs. 2 LPVG.

4

Fir die zum Geschéaftsbereich des Innenministeriums
gehorenden Beamten im Vorbereitungsdienst und Be-
schiftigten in entsprechender Berufsausbildung werden
auf Grund des § 10 Abs. 4 LPVG die Bezirksregierungen
zu Stammdienststellen erklart.

5

Von den wahlberechtigten Beschaftigten der Bezirksre-
gierungen gehoren zum Geschéaftsbereich des Innenmi-
nisteriums i. S. d. § 50 Abs. 2 Satz 2 LPVG alle Beschaf-
tigten, deren Stellen im Kassenanschlag der Bezirksre-
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gierungen im Abschnitt Innenministerium in den Unter-
abschnitten 1, 2, 3, 5, 6 und 7 nachgewiesen sind sowie
die in Anlage 9 a aufgefiihrten beamteten Hilfskrafte.

Die zum Geschéftsbereich des Innenministeriums geho-
renden wahlberechtigten Beschéftigten wahlen gemein-
sam mit den wahlberechtigten Beschaftigten der anderen
in Nummer 1.1 aufgefiihrten Dienststellen den Hauptper-
sonalrat beim Innenministerium. Die librigen wahlbe-
rechtigten Beschéaftigten der Bezirksregierungen sind je-
weils fir die Wahl des Hauptpersonalrats bei derjenigen
obersten Landesbehtérde wahlberechtigt, zu deren
Geschéaftsbereich sie gehoren (§ 50 Abs. 2 Satz 2 LPVG).

6

Rechtsgrundlage fiir die Wahlen zu den Personalvertre-
tungen sind die Wahlvorschriften des Landespersonal-
vertretungsgesetzes und die Vorschriften der Wahlord-
nung zum Landespersonalvertretungsgesetz (WO -
LPVG) vom 20. Mai 1986 (GV. NRW. S. 485), gedndert
durch Verordnung vom 30. Mai 1995 (GV. NRW. S. 498) —
SGV. NRW. 2035 —. Auf die Vorschrift des § 1 Abs. 4 WO
— LPVG, nach der die Wahlvorstinde bei der Erfiillung
ihrer Aufgaben zu unterstiitzen sind, wird besonders hin-
gewiesen. Den Wahlvorstidnden bitte ich zu empfehlen,
bei den von ihnen durchzufiihrenden MaBnahmen die mit
meinem RdErl. vom 19.2.1975 (SMBl1. NRW. 2035) be-
kannt gegebenen Muster zu verwenden. Auf § 21 LPVG
wird im Ubrigen verwiesen.

7

Mein RdErl. v. 27.3.2001 (SMB1. NRW. 2035) wird aufge-
hoben.

— MBI1. NRW. 2004 S. 438

20524
Fiihren von Dienstkraftfahrzeugen
der Polizei
RdErl. des Innenministeriums v. 7. 4. 2004
—44.3 - 2540 -

Mein RdErl. v. 10.10.2003 (SMBI. NRW. 20524) wird wie
folgt gedndert:

1
Nummer 2.2 wird am Ende um den Absatz erweitert:

,Dienstfahrerlaubnisse werden durch die Polizei in NRW
nicht ausgestellt.

2

Nummer 2.3.1; in der Aufzidhlung der Fahrerlaubnisklas-
sen wird unter dem vierten Spiegelstrich (D1) eingefiigt:

,— Fahrerlaubnisklassen D ff (aufler D1)
Im Rahmen der zentralen Fortbildung*.

3
Nummer 2.3.4 erhalt die neue Fassung:
»2.3.4

Die Berechtigung wird mit der entsprechenden Ein-
schrankung (mit/ohne Sonder-/Wegerechtsfahrten) er-
teilt (Anlage 1) und in der Personalakte dokumentiert.

4
Nummer 3.2 Satz 2 wird ersetzt durch:

,Die in den Anlagen 4, 5 und 6 zu den §§ 11, 12 und 13
FeV genannten Anforderungen fiir die einzelnen Fiihrer-
scheinklassen sind fiir die Beurteilung mafigeblich.*

5

Die Anlagen 1, 2 und 3 zu diesem Erlass werden dem

RdErl. vom 10.10.2003 als Anlagen angefiigt. Die betref- 2u

fenden Anderungen wurden bereits eingearbeitet.

Anlage 1

Anlagen
nd 3
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Anlage 1

(Polizeibehdrde/-einrichtung) (Datum)

Berechtigungsnachweis

Herr/Frau

(Vor- und Zuname)

geboren am

ist im Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse(n)

FUhrerschein Liste Nr. /

(ausstellende Behérde)

und ist berechtigt, ein Dienstkraftfahrzeug der Polizei der gleichen Klasse

mit / ohne (*) Sonder- / Wegerechtsfahrten zu fuhren.

Kenntnis genommen Im Auftrag

(Datum / Unterschrift) (Unterschrift)

(* nicht zutreffendes gem. Nr. 2.3 des RdErl. d. Innenministeriums vom 10.10.2003
(SMBI. NRW. 20524) streichen)
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Anlage 3

(Datum)

Arztliche Beurteilung der Kraftfahrtauglichkeit

Herr/Frau

Er/Sie ist geeignet,

Polizeikraftfahrzeuge der Klasse

A
A1

B
BE
C
C1
CE
C1E
D
DE
D1
D1E
M

zu fuhren.

geb. am

(Vor- und Zuname)

Ooo0OoOoOoooooooao

(Dienststelle)

Ooo0OoOoOoooooooao

ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVvO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StvO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVvO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StVO
ausgenommen Einsatzfahrten nach § 35 oder § 38 StvO

Einschrankungen / Auflagen / Bemerkungen:

Im Auftrag

(Polizei-Arzt)

— MBI1. NRW. 2004 S. 438
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22308

. Zweite Satzung
zur Anderung der Priifungsordnung
fiir den Diplomstudiengang Musikpidagogik
an der Hochschule fiir Musik Ko6ln
vom 20. Januar 2004

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 41 Abs. 4 des Gesetzes
uber die Kunsthochschulen im Lande Nordrhein-Westfa-
len (Kunsthochschulgesetz — KunstHG) vom 20. Oktober
1987 (GV. NRW. S. 366), zuletzt gedandert durch Gesetze
vom 19. Oktober 1999 (GV. NRW. S. 577) und vom 9.
November 1999 (GV. NRW. S. 590) hat die Hochschule fiir
Musik Koln die folgende Satzung erlassen:

Artikel I

Die Prifungsordnung fir den Diplomstudiengang
Musikpéddagogik an der Hochschule fir Musik Kéln vom
11. Marz 1997 (GABL. NW. II S. 433) in der Fassung der
Anderungssatzung vom 10. April 2002 (ABl. NRW. 2
S. 36) wird wie folgt geéndert:

1

In § 11 Abs. 1 Nr. 2 wird bei ,, Instrumentalpddagogik fir
den Bereich Klassik* tiber dem Wort , Musikwissen-
schaft® eingefiigt:

»,Kammermusik fiir Orchesterinstrumente (2 Testate)“.

2

In § 16 Abs. 1 Nr. 3 wird bei ,, Instrumentalpddagogik fir
den Bereich Klassik“ tiber dem Wort ,, Unterrichtsprakti-
kum*“ eingefiigt:

,Kammermusik fiir Orchesterinstrumente (2 Testate)*.

Artikel II
Ubergangsregelung

Diese Satzung findet auf alle Studierenden Anwendung,
die nach In-Kraft-Treten erstmalig fiir den Studiengang
Musikpéddagogik an der Hochschule fiir Musik Koln ein-
geschrieben sind. Studierende, die vor In-Kraft-Treten
dieser Anderungssatzung im Diplomstudiengang Musik-
padagogik an der Hochschule fir Musik Koln einge-
schrieben worden sind, legen die Priifungen nach der bis-
her geltenden Priifungsordnung fiir den Diplomstudien-
gang Musikpadagogik an der Hochschule fiir Musik Koln
vom 11.03.1997 (GABL. NW. II S. 433) bzw. in der Fassung
der Anderungssatzung der Priufungsordnung fir den
Diplomstudiengang Musikpédagogik an der Hochschule
fur Musik Ko6ln vom 10.04.2002 (ABL. NRW. 2 S. 36) ab;
auf Antrag der Kandidatin/des Kandidaten kénnen die
Priufungen auch nach dieser Anderungssatzung abgelegt
werden, soweit die Voraussetzungen der §§ 11 und 16 er-
fullt sind. Der Antrag auf Anwendung der Priifungsord-
nung in der Fassung dieser Anderungsatzung ist unwi-
derruflich. Wiederholungspriifungen sind nach der Prii-
fungsordnung abzulegen, nach der die Erstpriifung abge-
legt wurde.

Artikel III

Der Rektor der Hochschule fiir Musik K6ln wird erméch-
tigt, die Prifungsordnung fiir den Studiengang Musikpa-
dagogik in der neuen Fassung mit neuem Datum und
fortlaufender Paragraphenfolge bekannt zu machen.

Artikel IV
Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 01.04.2004 in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der
Hochschule fiir Musik K6ln vom 28. Juni 2002 sowie der
Genehmigung des Ministeriums fiir Wissenschaft und
Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen vom
12.02.2003, 424-7.04.02.04.08.

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 18 vom 28. April 2004

Koln, den 20. Januar 2004

Der Rektor
der Hochschule fiir Musik Kéln

Prof. Josef Protschka
— MBI1. NRW. 2004 S. 442
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. Dritte Satzung
zur Anderung der Diplompriifungsordnung
fiir den Studiengang Kiinstlerische
Instrumentalausbildung,
Studienrichtungen Orchesterinstrumente,
Klavier und Sonstige Instrumente
an der Robert-Schumann-Hochschule
Diisseldorf
vom 20. Januar 2004

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und des § 41 Absatz 3 und 4
des Gesetzes tiber die Kunsthochschulen im Lande Nord-
rhein-Westfalen (KunstHG) vom 20. Oktober 1987 (GV.
NRW. S. 366), zuletzt gedndert durch Gesetze vom 9.
November 1999 (GV. NRW. S. 590), hat die Robert-Schu-
mann-Hochschule Disseldorf die folgende Satzung
erlassen:

Artikel I

Die Diplomprifungsordnung fiir den Studiengang
Kiinstlerische Instrumentalausbildung, Studienrichtun-
gen Orchesterinstrumente, Klavier und Sonstige Instru-
mente an der Robert-Schumann-Hochschule Diusseldortf
vom 7. November 1996 (GABL. NW. II S. 36), zuletzt
gedndert durch Satzung vom 27. Oktober 1999 (ABL
NRW. 2 2000 S. 17) wird wie folgt geédndert:

In § 7 Abs. 1 wird der Satz ergéanzt:

,In der Diplompriifung kann die Priifungskommission
fur das kiinstlerische Hauptfach bei einer sehr guten
Leistung zuséatzlich das Pradikat ,mit Auszeichnung’ ver-
geben.

Artikel II

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 2003 in
Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der
Robert-Schumann-Hochschule Diisseldorf vom 12. Juni
2003 sowie der Genehmigung des Ministeriums fiir Wis-
senschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfa-
len vom 6. Oktober 2003.

Diisseldorf, den 20. Januar 2004

Der Rektor
der Robert-Schumann-Hochschule
Diisseldorf

In Vertretung
Prorektor Prof. Dr. Dr. V. Kalisch

— MBI1. NRW. 2004 S. 442
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. Zweite Satzung
zur Anderung der Diplompriifungsordnung
fiir den Studiengang Gesang,
Studienrichtungen Lied- und Oratoriengesang,
Operngesang an der Robert-Schumann-
Hochschule Diisseldorf
vom 20. Januar 2004

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und des § 41 Absatz 3 und 4
des Gesetzes tiber die Kunsthochschulen im Lande Nord-
rhein-Westfalen (KunstHG) vom 20. Oktober 1987 (GV.
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NRW. S. 366), zuletzt gedndert durch Gesetze vom 9.
November 1999 (GV. NRW. S. 590), hat die Robert-Schu-
mann-Hochschule Disseldorf die folgende Satzung
erlassen:

Artikel I

Die Diplompriufungsordnung fiir den Studiengang Ge-
sang, Studienrichtungen Lied- und Oratoriengesang,
Operngesang an der Robert-Schumann-Hochschule Diis-
seldorf vom 7. November 1996 (GABL. NW. IT S. 28), gedn-
dert durch Satzung vom 27. Oktober 1999 (ABL. NRW. 2
2000 S. 17) wird wie folgt gedndert:

In § 7 Abs. 1 wird der Satz ergénzt:

»,In der Diplompriifung kann die Priifungskommission
fir das kiinstlerische Hauptfach bei einer sehr guten
Leistung zusatzlich das Pradikat ,mit Auszeichnung’ ver-
geben.*

Artikel II

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 2003 in
Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der
Robert-Schumann-Hochschule Diisseldorf vom 12. Juni
2003 sowie der Genehmigung des Ministeriums fiir Wis-
senschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfa-
len vom 6. Oktober 2003.

Diisseldorf, den 20. Januar 2004

Der Rektor
der Robert-Schumann-Hochschule Diisseldorf

In Vertretung
Prorektor Prof. Dr. Dr. V. Kalisch

— MBIL. NRW. 2004 S. 442
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. Dritte Satzung
zur Anderung der Diplompriifungsordnung
fiir den Studiengang Dirigieren,
Studienrichtungen Orchesterleitung und
Chorleitung an der Robert-Schumann-
Hochschule Diisseldorf
vom 20. Januar 2004

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und des § 41 Absatz 3 und 4
des Gesetzes tiber die Kunsthochschulen im Lande Nord-
rhein-Westfalen (KunstHG) vom 20. Oktober 1987 (GV.
NRW. S. 366), zuletzt geéndert durch Gesetze vom 9.
November 1999 (GV. NRW. S. 590), hat die Robert-Schu-
mann-Hochschule Diisseldorf die folgende Satzung
erlassen:

Artikel I

Die Diplompriifungsordnung fiir den Studiengang Diri-
gieren, Studienrichtungen Orchesterleitung und Chorlei-
tung an der Robert-Schumann-Hochschule Diisseldorf
vom 7. November 1996 (GABlL. NRW. 2 S. 36), zuletzt
gedndert durch Satzung vom 31. August 2000 (ABL. NRW.
2 S. 376) wird wie folgt gedndert:

In § 7 Abs. 1 wird der Satz erginzt:

,In der Diplomprifung kann die Prifungskommission
fir das kiinstlerische Hauptfach bei einer sehr guten
Leistung zusétzlich das Pradikat ,mit Auszeichnung’ ver-
geben.

Artikel II

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 2003 in
Kraft.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der
Robert-Schumann-Hochschule Diisseldorf vom 12. Juni
2003 sowie der Genehmigung des Ministeriums fiir Wis-
senschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfa-
len vom 6. Oktober 2003.

Disseldorf, den 20. Januar 2004

Der Rektor
der Robert-Schumann-Hochschule Diisseldorf

In Vertretung
Prorektor Prof. Dr. Dr. V. Kalisch

— MBI NRW. 2004 S. 443
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Satzung zur Anderung
der Diplompriifungsordnung
fiir den Studiengang Komposition
an der Robert-Schumann-Hochschule
Diisseldorf
vom 20. Januar 2004

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und des § 41 Absatz 3 und 4
des Gesetzes tiber die Kunsthochschulen im Lande Nord-
rhein-Westfalen (KunstHG) vom 20. Oktober 1987 (GV.
NRW. S. 366), zuletzt geéandert durch Gesetze vom 9.
November 1999 (GV. NRW. S. 590) hat die Robert-Schu-
mann-Hochschule Disseldorf die folgende Satzung
erlassen:

Artikel I

Die Diplompriifungsordnung fiir den Studiengang Kom-
position an der Robert-Schumann-Hochschule Diissel-
dorf vom 7. November 1996 (GABlL. NW. II S. 32) wird wie
folgt gedndert:

1
§ 7 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst:

,Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen werden
von den jeweiligen Priifern festgesetzt. Fiir die Bewer-
tung der Priifungsleistungen sind folgende Noten zu ver-
wenden:

1 =sehr gut = eine hervorragende Leistung

2 =gut = eine Leistung, die erheblich
uber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt

3 = befriedigend = eine Leistung, die durch-
schnittlichen Anforderungen
entspricht

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer

Maéangel noch den Anforde-
rungen geniigt

5 =nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen
erheblicher Méngel den
Anforderungen nicht mehr
gentigt

Zur differenzierteren Bewertung besteht die Moglichkeit,
Zwischenwerte durch Erniedrigen oder Erhthen der ein-
zelnen Noten um 0,3 zu bilden (1,0; 1,3; 1,7; 2,0; 2,3; 2,7;
3,0; 3,3; 3,7; 4,0; 5,0). Die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind
dabei ausgeschlossen. In der Diplomprifung kann die
Prifungskommission fiir das kiinstlerische Hauptfach
bei einer sehr guten Leistung zusétzlich das Pradikat ,mit
Auszeichnung® vergeben.“

2
§ 16 Abs. 3 wird wie folgt neu gefasst:

,Die Diplompriifung ist bestanden, wenn die Leistungen
mindestens mit der Note ,ausreichend‘ bewertet werden.
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Fir die Bewertung der Prifungsleistungen gilt § 7 ent-
sprechend.“

3
Der Abs. 6 des § 16 wird richtig gezahlt als Abs. 5.

Artikel II

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 2003 in
Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der
Robert-Schumann-Hochschule Diisseldorf vom 12. Juni
2003 sowie der Genehmigung des Ministeriums fiir Wis-
senschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfa-
len vom 6. Oktober 2003.

Diisseldorf, den 20. Januar 2004

Der Rektor
der Robert-Schumann-Hochschule Diisseldorf

In Vertretung
Prorektor Prof. Dr. Dr. V. Kalisch

— MBI1. NRW. 2004 S. 443
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Zusammenarbeit
bei Eisenbahnkreuzungsmafnahmen
RdErl. d. Ministeriums fiir Verkehr,
Energie und Landesplanung
vom 23. 3. 2004 -IIT A 4
1
Allgemeines
1.1

Fir das Verfahren nach dem Gesetz tiber Kreuzungen von
Eisenbahnen und StraBlen (Eisenbahnkreuzungsgesetz —
EKrG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 21.
Mairz 1971 (BGBL. I S. 337), zuletzt gedndert durch das
Gesetz zur Anderung des Eisenbahnkreuzungsgesetzes
und anderer Gesetze vom 9. September 1998 (BGBI. I
S. 2858) bei Zustindigkeit des Bundesministeriums fir
Verkehr, Bau- und Wohnungswesen (BMVBW) hat dieses
mit Allgemeinem Rundschreiben StraBenbau Nr. 7/2000
vom 6. Méarz 2000 (VkBI. 2000, S. 172) neue Richtlinien
erlassen. Sie beziehen sich auf alle Kreuzungen von
offentlichen Straffen mit einem Schienenweg einer Eisen-
bahn des Bundes.

Die beiden Richtlinien sind sinngem&f3 auch anzuwenden
im Rahmen der Abwicklung (Auszahlung, Kostenédnde-
rung, Abrechung, Uberwachung der Verwendung) von
Projekten, die noch nach den EKrG-Richtlinien 1988
genehmigt sind.

Soweit im ARS Nr. 7/2000 die ,,zustédndige oberste Lan-
desbehorde® angesprochen wird, nimmt diese Aufgabe
das fiir Verkehr zustandige Ministerium wahr.

1.2

Damit alle MaBnahmen nach dem EKrG im Land mog-
lichst einheitlich abgewickelt werden, sind die Bestim-
mungen der Richtlinien auch anzuwenden, wenn Schie-
nenwege anderer Eisenbahnen als der des Bundes betei-
ligt sind (NE-Bahnen). In diesen Fallen ist durch die Ver-
ordnung zur Ausfiihrung des Eisenbahnkreuzungsgeset-
zes (AVO EKrG) vom 10. Februar 2004 (GV. NW. 2004, S.
123) die Zustandigkeit der Bezirksregierung, in deren Be-
zirk die Kreuzung liegt, des Landesbetriebs Stralenbau
NRW und des fir Verkehr zustdndigen Ministeriums
begriindet worden.

Zu den mit ARS Nr. 7/2000 eingefiihrten Richtlinien wer-
den folgende Regelungen getroffen:
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2
Regelungen zu der EKrG-Richtlinie 2000

(Anlage 1 des ARS 7/2000)

2.1
Zu Nr. 1

Vereinbarungen tiber Mafnahmen an Kreuzungen mit ei-
ner Eisenbahn des Bundes und Bundesstraflen in der
Baulast des Bundes bediirfen wegen der darin vorgesehe-
nen Ubernahme eines Kostendrittels durch den Bund kei-
ner Genehmigung (Hiervon unabhéngig ist die Vorlage
des Streckenentwurfs bei Baukosten tiber 3 Mio. €). Glei-
ches gilt fiir Vereinbarungen bei Kreuzungen von Lan-
desstraBlen in der Baulast des Landes mit NE-Bahnen, bei
denen die Ubernahme eines Kostendrittels durch das
Land vorgesehen ist.

Diese Vereinbarungen sind dem fiir Verkehr zustindigen
Ministerium in einfacher Ausfertigung mit Ubersichts-
plan zur Information vorzulegen.

2.2
Zu Nr. 3

In Fiallen geringer finanzieller Bedeutung kann die
Genehmigung unterbleiben (§ 5 Abs. 1 Satz 4!'). Das
BMVBW verzichtet daher einstweilen auf die Ge-
nehmigung, wenn die Kostenmasse 3 Mio. € nicht tiber-
steigt.

Diese Regelung wird sinngemé&8 tibertragen auf Mafinah-
men an Kreuzungen von StraBlen mit NE-Bahnen. Das
fur Verkehr zustindige Ministerium wird jeweils durch
Vorlage einer Ausfertigung der Vereinbarung mit Uber-
sichtsplan informiert.

2.3
Zu Nrn. 4 und 5

In der Vereinbarung sollte festgelegt werden, welcher
Kreuzungsbeteiligte die Vereinbarung vorlegt.

Vereinbarungen fiir Kreuzungen von kommunalen Stra-
Ben und Eisenbahnen sind der zustiandigen Bezirksregie-
rung vorzulegen. Das Ergebnis der fachtechnischen und
wirtschaftlichen Priifung durch das Eisenbahn-Bundes-
amt (EBA) bei Kreuzungen mit einer Eisenbahn des Bun-
des bzw. durch den Landesbevollmichtigten fiir die
Bahnaufsicht (LfB) bei NE-Bahnen gehort zu den
Antragsunterlagen nach Nr. 5. Bei Strecken, die dem Per-
sonenbeforderungsgesetz (PBfG) - in der Neufassung
vom 8. August 1990, BGBI. 1990, S. 1690 — unterliegen, ist
die Priifung der Technischen Aufsichtsbehérde nach BO
Strab (TAB) beizubringen.

Vereinbarungen, die der Genehmigung des BMVBW
bediirfen, sind dem fiir Verkehr zustandigen Ministerium
mit den Unterlagen nach Nr. 5 vorzulegen. Dabei sind stets
zwei komplette Antrége geméf Nr. 5 (1) zusammen mit der
erforderlichen Anzahl von Vereinbarungsoriginalen, die
den Kreuzungsbeteiligten mit dem Genehmigungsvermerk
versehen zuriickgegeben werden, beizufiigen.

Soweit bei Kreuzungen mit DB-Strecken eine Genehmi-
gung durch das BMVBW nicht erforderlich ist, erfolgt die
kreuzungsrechtliche Prifung und die Feststellung, dass
das Kostendrittel des Bundes durch die zur Verfiigung
stehenden Haushaltsmittel gedeckt werden kann, durch
die Bezirksregierung bei StraBlen in kommunaler Baulast
bzw. durch den Landesbetrieb StraBenbau NRW als
zustidndige Behorde gemall § 1 AVO EKrG. Die eisen-
bahnkreuzungsrechtliche Prifung wird auf den Verein-
barungsoriginalen, die die Kreuzungsbeteiligten zurtick-
erhalten, vermerkt.

Das fir Verkehr zustindige Ministerium wird durch
Ubersendung einer Ausfertigung der Vereinbarung mit
Ubersichtsplan informiert.

Sinngem&l ist zu verfahren bei Kreuzungen von NE-
Bahnen mit BundesstraBen in der Baulast des Bundes
und mit kommunalen StraBen. Soweit hierbei die Geneh-

! Paragraphen ohne weitere Bezeichnung sind solche des EkrG.
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migung der Vereinbarung erforderlich ist, erfolgt diese
durch die zustdndige Behorde gemil3 § 1 AVO EKrG nach
vorheriger Abstimmung mit dem fiir Verkehr zustandigen
Ministerium. Dieses wird tiber die Genehmigung durch
Ubersendung einer Ausfertigung der Vereinbarung mit
Ubersichtsplan informiert.

2.4
Zu Nrn. 7, 8 und 9

Einen Antrag auf Erlass einer Anordnung reicht der
StraBenbaulasttrager oder die NE-Bahn bei der Bezirks-
regierung ein. Ist die Anordnung vom BMVBW zu erlas-
sen, so sind vier Antragsausfertigungen erforderlich. Die
Bezirksregierung reicht davon drei Exemplare mit ihrer
Stellungnahme an das fir Verkehr zustdndige Ministe-
rium weiter.

In allen anderen Féllen ist Anordnungsbehorde die
Bezirksregierung. Diese holt bei Bedarf die Stellung-
nahme des LfB bzw. der TAB ein. Ist an der Kreuzung ei-
ne StraBe in der Baulast des Landes oder eine Bundes-
straBe in der Baulast des Bundes beteiligt, stimmt die
Bezirksregierung mit dem fur Verkehr zustandigen
Ministerium ab, wie sie zu entscheiden gedenkt.

2.5
Zu Nrn. 10 und 11

Mit Hinweis auf das Allgemeine Rundschreiben Stralen-
bau 32/1992 vom 10. August 1992 (VKBI. S. 456) stellt das
BMVBW Zuschiisse nach § 17 fiir kommunale StraBen-
baulasttrédger nicht mehr bereit. Gemeinden und Kreise
als Baulasttrager der kreuzenden Strafle konnen daher
Zuwendungen nach MaBigabe der Forderrichtlinien
Stadtverkehr — FoRi-Stra — (SMBIL. NW. 910) zu ihren
Kostenanteilen erhalten. Das gilt in Ausnahmeféllen
auch fur den Kostenanteil der beteiligten NE-Bahnen,
soweit sie dem PBfG unterliegen.

Nach § 17 konnen fiir alle MaBnahmen entsprechend §§ 2
und 3 Zuwendungen an oOffentliche und private Eisen-
bahnunternehmen aus Landesmitteln gewidhrt werden.
Antrédge sind bei der Bezirksregierung als Bewilligungs-
behorde einzureichen. Zuwendungen werden im Rahmen
der zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel in einem
vom Hundertsatz des Anteils des Antragstellers festge-
legt. Die Entscheidung tiber einen Zuwendungsantrag ist
nur im Zusammenhang mit oder nach der eisenbahn-
kreuzungsrechtlichen Priifung oder Genehmigung der
Kreuzungsvereinbarung moglich.

2.6
Zu Nr. 12

Die Auszahlung der Kostenanteile des Bundes und
des Landes nach § 13 Abs. 1 erfolgt anteilig ent-
sprechend dem Baufortschritt. Fir die Auszahlung der
Landeszuwendungen nach § 17 und die Nachweise fiir
deren Verwendung gelten die VV zu § 44 LHO (SMBI.
NW. 631).

Zustandig fir die Bewirtschaftung der Kostenanteile
nach § 13 Abs. 1 ist der Landesbetrieb Straenbau NRW,
soweit BundesstraBen in der Baulast des Bundes und
Landesstralen in der Baulast des Landes an der Kreu-
zung beteiligt sind, bei Kreuzungen mit kommunalen
Straflen die Bezirksregierung.

Fir eine Zuwendung nach § 17 ist stets ein gesonderter
Verwendungsnachweis zu fiithren.

2.7
Zu Nrn. 16 und 17

Ein Antrag auf Zulassung eines neuen Bahniibergangs
nach § 2 Abs. 2 ist bei der Bezirksregierung mit den
Unterlagen nach Nr. 16 zu stellen. Die Stellungnahmen
des anderen Kreuzungsbeteiligten sowie der unteren
StraBenverkehrsbehorde sind beizufiigen.

Bei einem neuen Bahniibergang an einer Eisenbahn des
Bundes, der stets der Genehmigung des BMVBW bedarf,
legt die Bezirksregierung die Antragsunterlagen mit ihrer
Stellungnahme dem fir Verkehr zustandigen Ministe-
rium vor.
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Handelt es sich um eine Kreuzung mit einer NE-Bahn, ist
dem Antrag auch die Stellungnahme des LfB bzw. der
TAB beizufiigen. Bei einem geplanten Bahniibergang an
einer Strafle in der Zustandigkeit des Landesbetriebs
StraBenbau NRW stimmt die Bezirksregierung mit dem
fir Verkehr zustandigen Ministerium ab, wie sie zu ent-
scheiden gedenkt.

Nach der Entscheidung tiber die Zulassung einer Aus-
nahme kann die Bezirksregierung das Ergebnis in dem zu
erlassenden Planfeststellungsbeschluss bzw. in die Plan-
genehmigung nach § 18 Allgemeines Eisenbahngesetz
(AEG) vom 27. Dezember 1993 (BGBI. I S. 2396, 1994
S. 2439) bzw. nach § 28 PBfG auffiihren.

2.8
Zu Nr. 18

Antrége nach § 10 Abs. 5 bei Zweifel tiber die Beschaf-
fenheit einer Strafle sind der Bezirksregierung zur Ent-
scheidung vorzulegen. Handelt es sich um eine Kreuzung
mit einer Eisenbahn des Bundes, so legt die Bezirksregie-
rung den Antrag dreifach mit ihrer Stellungnahme aus
Sicht der hoheren Stralenverkehrsbehorde dem fiir Ver-
kehr zustéandigen Ministerium zur Weiterleitung an den
BMVBW vor.

3

Regelungen zu der Richtlinie fiir das Verfahren bei der
Baudurchfiithrung und Abrechnung von Mafnahmen
nach dem Eisenbahnkreuzungsgesetz (Anlage 2 des ARS
7/2000)

3.1
Zu 1.1 und 2.1

Der Bauausfiithrende hat bei der Vergabe von Leistungen
Regelungen zur Sicherstellung der Finanzierung des
Kostenpfilichtigen, z.B. in Form von Bewilligungsbedin-
gungen, bei der Inanspruchnahme von Fordermitteln zu
berticksichtigen. Entsprechende Vorgaben werden
zweckméBigerweise in die Vereinbarung aufgenommen.

4
Hinweise zur Ermittlung der Kostenmasse

4.1

Fir die Ermittlung und Aufteilung der Kostenmasse hat
das Bundesministerium fiir Verkehr (BMV) mit Allge-
meinem Rundschreiben Nr. 8/1989 vom 17. Mai 1989
(VKBL. S. 419) die ,,Richtlinien zur Ermittlung und Auf-
teilung der Kostenmasse bei KreuzungsmaBinahmen fir
Bundesfernstraen“ eingefiihrt. Diese Richtlinien sind
bei allen Kreuzungen von Straflen mit Eisenbahnen an-
zuwenden.

Ergénzend weise ich auf Folgendes hin:

4.2

Die Verordnung tiber die Kosten von MaBnahmen nach
dem Eisenbahnkreuzungsgesetz (1. EKrV) vom 2. Sep-
tember 1964 (BGBIL. I S. 711), geéndert durch Verordnung
vom 11. Februar 1983 (VkBI. I S. 85), enthilt eine umfas-
sende Regelung der Kostenmasse, die fiir alle Kreuzungs-
beteiligten verbindlich ist. Sie gibt keine Grundlage fur
Anspriiche Dritter.

Die nach der 1. EKrV ermittelte Kostenmasse ist mafige-
bend fiir die Prifung der Beitrdge von Bund bzw. Land
nach § 13 Abs. 1 Satz 2 EKrG.

4.2.1

In § 4 Abs. 1 der 1. EKrV sind Aufwendungen genannt,
die als Baukosten zur Kostenmasse gehoren. Die Aufzih-
lung ist jedoch nicht abschliefend.

Bei der Abrechnung des Vorhabens sind die tatséchlich
fur das Kreuzungsvorhaben entstandenen Baukosten
nachzuweisen. Es ist sicherzustellen, dass in den entspre-
chenden Ansétzen keine bereits mit den Verwaltungskos-
ten gemdl § 5 der 1. EKrV abgegoltenen Aufwendungen
wie beispielsweise fiir das Baubtliro des Auftraggebers
enthalten sind.
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4.2.2

Mit dem in § 5 der 1. EKrV festgelegten Pauschalsatz
sind alle Verwaltungskosten einschlieBlich der Aufwen-
dungen fiir die Herstellung von Bestandspldnen und Brii-
ckenbtichern inklusive datenmifBiger Erfassung abge-
deckt. Ebenso der Bautiberwacher Bahn, Priifleistungen
und EBA-Gebiihren und Versicherungen.

4.3

Hinsichtlich der im Rahmen von Kreuzungsvorhaben
notwendigen Anderungen von Ver- und Entsorgungslei-
tungen sowie Telekommunikationslinien sind in jedem
Einzelfall die bestehenden Rechtsverhiltnisse im Hin-
blick auf Folgekostenregelungen zu priifen (BGH, Urteil
vom 16. September 1993, VkBI. 1994, 85).

Fir die Falle, in denen kein spezieller Nutzungsvertrag
fir die Ver- und Entsorgungsleitungen mit dem Grund-
stlickseigentiimer bzw. keine dingliche Sicherung der
Leitung besteht, ist vom Vorliegen eines Miet- oder Leih-
vertrages auszugehen (BGH, Urteil vom 20. Februar
1992, VKBI. 1992, 362; OLG Frankfurt, Urteil vom 10. Ju-
ni 1992, VKBI. 1992, 582; BGH, Urteil vom 17. Marz 1994,
VkBI. 1994, 497) mit der Folge, dass die Versorgungsun-
ternehmen die Folgekosten ganz oder teilweise zu tragen
haben. Das Veranlassungsprinzip ist als allgemeine
Rechtsgrundlage fiir eine Kostenerstattung nicht aner-
kannt. Es gilt nur, soweit es in der gesetzlichen Regelung
konkret zum Ausdruck gebracht ist (BGH, Urteil vom 17.
Mérz 1994, a. a. O.).

Die Folgekosten bei der Anderung von Telekommunika-
tionslinien ergeben sich aus § 53 des Telekommunikati-
onsgesetzes (TKG) vom 25. Juli 1996, BGBL. I 1996,
S. 1120.

4.4
Anfallende Umsatzsteuer gehort zur Kostenmasse.

5

In-Kaft-Treten

Dieser Runderlass tritt am 23. Méarz 2004 in Kraft.
Gleichzeitig wird der Runderlass des Ministers fiir Wirt-

schaft, Mittelstand und Verkehr v. 10. Marz 1989 (SMBL.
NW. 930) aufgehoben.

Dieser Runderlass tritt am 31.12.2008 auBler Kraft.

— MBI1. NRW. 2004 S. 444

II.
Ministerprasident

Berufskonsularische
Vertretung der Republik Indien,
Frankfurt/Main

Bek. d. Ministerprésidenten v. 31. 3. 2004
-1V4 02.01-1/04

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der berufskon-
sularischen Vertretung der Republik Indien in Frank-
furt/Main ernannten Herrn Ashok Kumar am 19. Mirz
2004 das Exequatur als Generalkonsul erteilt.

Der Konsularbezirk umfasst die Lander Hessen, Nord-
rhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz und Saarland.

Das dem bisherigen Generalkonsul, Herrn Tsewang Top-
den, am 16. Mai 2000 erteilte und das am 27. Marz 2002
gednderte Exequatur ist erloschen.

— MBI1. NRW. 2004 S. 446
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III.

Der Landeswahlbeauftragte fiir die
Durchfiihrung der Sozialversicherungswahlen
im Lande Nordrhein-Westfalen

Bekanntmachung Nr. 3
iiber die Durchfiihrung der allgemeinen Wahlen
in der Sozialversicherung im Jahre 2005
vom 2. April 2004

Erfassung der Kosten

Um einen Uberblick tiber die Kosten zu gewinnen, die
den Tragern der Sozialversicherung durch die Wahlen
entstehen, hat der Bundeswahlbeauftragte fiir die Sozial-
versicherungswahlen in seiner Bekanntmachung Nr. 4
vom 19. Februar 2004 gebeten, die in folgendem Schema
angefiihrten Kosten festzuhalten und zu gegebener Zeit
auf Anforderung mitzuteilen:

a) Kosten der Wahlausschiisse (§ 7 Abs. 1 SVWO),

b) Kosten der 6ffentlichen Bekanntmachungen nach § 88
SVWO (u. a. § 11 Abs. 4, § 28 Abs. 2, § 61 Abs. 1, § 62
Abs. 1, § 72 Abs. 1, § 79 Abs. 3 SVWO),

¢) Aufwendungen in Beschwerdeverfahren, getrennt nach

aa) eigenen Kosten, abziiglich etwaiger Erstattungs-
betrage (§ 86 Abs. 2 Satz 1 SVWO),

bb) Kostenerstattung an Beschwerdefiihrer (§ 86
Abs. 1 Satz 1 SVWO),

d) Kosten der Beschwerdewahlausschiisse (§ 87 SVWO),
e) sonstige Kosten (soweit nicht unter f bis k).

Diejenigen Versicherungstréger, bei denen die Wahl mit
Wahlhandlung stattfindet, werden um folgende zusé&tzli-
che Angaben gebeten:

f) Kosten der Wahlleitungen (§ 5 Abs. 1 und § 9 SVWO),

g) Kosten der in § 34 Abs. 1 SVWO aufgefiihrten Vordru-
cke, getrennt nach

aa) Kosten der Herstellung der Vordrucke,

bb) Kosten des Versandes der Vordrucke an die Stel-
len, die die Wahlausweise ausstellen (insbesondere
in den Féillen der §§ 35, 37 und 39 SVWO),

h) Kosten der Ausstellung der Wahlausweise und der
Aushéndigung oder Ubermittlung der Wahlunterlagen
an die Wahlberechtigten (§ 34 Abs. 2, §§ 35, 36, 37
Abs. 1 Nr. 2 und Abs. 4 Satz 2 und 3, §§ 38, 39, 40, 68
SVWO), getrennt nach

aa) Kosten der Ausstellung der Wahlausweise

(auch wenn die Wahlausweise in einem Arbeits-
gang hergestellt und ausgestellt werden, sind die
Kostenanteile fiir die Herstellung — Buchstabe g)
aa) — und die Ausstellung — Buchstabe h) aa) — ge-
trennt zu erfassen; notfalls sind die Kostenanteile
zu schitzen),

bb) Kosten der unmittelbaren Aushéndigung der
Wahlunterlagen,

cc) Kosten der Ubermittlung der Wahlunterlagen,

i) Kosten fiir Herstellung und Versand von Wahlschablo-
nen an blinde oder sehbehinderte Wihler,

k) Kosten durch wahlspezifische Informationen und Auf-
klarungsmaBnahmen der Versicherungstrager, ge-
trennt nach

aa) Kosten, die den Versicherungstriagern im Zusam-
menhang mit dem Selbstdarstellungsrecht der Lis-
tentrager (§ 27 Abs. 1 SVWO) entstehen,

bb) Kosten der AufklarungsmaBnahmen der Versiche-
rungstrager tiber den Zweck und den Ablauf der
Wahl und der Wahlhandlung (§ 27 Abs. 3 SVWO),
einschlieBlich gesonderter Informationen an blin-
de oder sehbehinderte Wahler.

Zu erfassen sind nur die Mehrkosten, die tiber die Kosten
der laufenden Verwaltung hinausgehen. Bei Personalkos-
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ten sind deshalb nur die Kosten zu erfassen, die durch
zusitzliches Personal fiir die Wahlen entstehen.

Essen, den 24. Marz 2004

Der Landeswahlbeauftragte
fir die Durchfiithrung
der Sozialversicherungswahlen
im Lande NRW

Schirmann

— MBI NRW. 2004 S. 446

Bekanntmachung Nr. 4
iiber die Durchfiihrung der allgemeinen Wahlen
in der Sozialversicherung im Jahre 2005
vom 3. April 2004

Zur Durchfiihrung des § 48b Abs. 3 Satz 1 des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 13 Abs. 1
der Wahlordnung fiir die Sozialversicherung hat der
Bundeswahlbeauftragte fiir die Sozialversicherungswah-
len am 18. Mérz 2004 die Anschriften der Beschwerde-
wahlausschiisse (Anlage 1) und der Wahlbeauftragten
(Anlage 2) bekannt gegeben.

Essen, den 3. April 2004

Der Landeswahlbeauftragte
fur die Durchfiihrung
der Sozialversicherungswahlen
im Lande NRW

Schirmann

Anlage 1

Verzeichnis
der Anschriften der Beschwerdewahlausschiisse

I. Bundeswahlausschuss

Bundeswahlausschuss fiir die Sozialversicherungswahlen
im Bundesministerium fiir Gesundheit und Soziale
Sicherung, Rochusstrafle 1, 53123 Bonn

II. Landeswahlausschiisse

1. Baden-Wiirttemberg

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Sozialministerium Baden-Wiirttemberg,
Schellingstrale 15, 70174 Stuttgart

2. Bayern
Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-

cherung beim Sozialgericht Bayreuth, Ludwig-Thoma-
StrafBe 7, 95447 Bayreuth

3. Berlin

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung bei der Senatsverwaltung fiir Gesundheit, Sozia-
les und Verbraucherschutz, Oranienstrafle 106, 10969
Berlin

4. Brandenburg

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesund-
heit und Frauen, Heinrich-Mann-Allee 103, 14473 Pots-
dam

5. Bremen

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Senator fiir Arbeit, Frauen, Gesundheit,
Jugend und Soziales, Bahnhofsplatz 29, 28195 Bremen
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6. Hamburg

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung bei der Behorde fiir Soziales und Familie, Ham-
burger Strafle 47, 22083 Hamburg

7. Hessen

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Regierungspréasidium Kassel, Steinweg 6,
34117 Kassel

8. Mecklenburg-Vorpommern

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Sozialministerium Mecklenburg-Vorpom-
mern, Werderstralle 124, 19055 Schwerin

9. Niedersachsen

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Niedersédchsischen Ministerium fiir Sozia-
les, Frauen, Familie und Gesundheit, Hinrich-Wilhelm-
Kopf-Platz 2, 30159 Hannover

10. Nordrhein-Westfalen

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Landesversicherungsamt Nordrhein-West-
falen, Kopstadtplatz 13, 45127 Essen

11. Rheinland-Pfalz

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Familie
und Gesundheit, Bauhofstrale 9, 55116 Mainz

12. Saarland

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Ministerium fiir Frauen, Arbeit, Gesund-
heit und Soziales, Franz-Josef-Roder-Strafle 23, 66119
Saarbriicken

13. Sachsen

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung im Sé&chsischen Staatsministerium fiir Soziales,
Albertstrale 10, 01097 Dresden

14. Sachsen-Anhalt

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Ministerium fiir Gesundheit und Soziales
des Landes Sachsen-Anhalt, Turmschanzenstraflie 25,
39114 Magdeburg

15. Schleswig-Holstein

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung im Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und
Verbraucherschutz des Landes Schleswig-Holstein,
Adolf-Westphal-Strafle 4, 24143 Kiel

16. Thiiringen

Landeswahlausschuss fiir die Wahlen in der Sozialversi-
cherung beim Thiiringer Ministerium fiir Soziales, Fami-
lie und Gesundheit, Werner-Seelenbinder-Strafle 6,
99096 Erfurt

Anlage 2

Verzeichnisse
der Anschriften der Wahlbeauftragten

L. Bundeswahlbeauftragter

Bundeswahlbeauftragter fiir die Sozialversicherungs-
wahlen im Bundesministerium fiir Gesundheit und Sozi-
ale Sicherung, Rochusstrafle 1, 53123 Bonn
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II. Landeswahlbeauftragte

1. Baden-Wiirttemberg

Landeswahlbeauftragter fiir die Durchfiihrung der Wah-
len zu den Organen der Selbstverwaltung auf dem Gebiet
der Sozialversicherung im Land Baden-Wirttemberg
beim Sozialministerium Baden-Wiirttemberg, Schel-
lingstraBle 15, 70174 Stuttgart

2. Bayern
Landeswahlbeauftragter fiir die Sozialversicherungs-

wahlen in Bayern bei der Regierung von Mittelfranken,
TurnitzstraBe 28, 91522 Ansbach

3. Berlin

Landeswahlbeauftragter fiir die Durchfiithrung der Sozi-
alversicherungswahlen im Lande Berlin bei der Senats-
verwaltung fir Gesundheit, Soziales und Verbraucher-
schutz, Oranienstrae 106, 10969 Berlin

4. Brandenburg

Landeswahlbeauftragter fir das Land Brandenburg
beim Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Frauen, Heinrich-Mann-Allee 103, 14473 Potsdam

5. Bremen

Landeswahlbeauftragte fiir die Durchfithrung der Wah-
len zu den Organen der Selbstverwaltung auf dem Gebie-
te der Sozialversicherung im Lande Bremen beim Sena-
tor fiir Arbeit, Gesundheit, Jugend und Soziales, Bahn-
hofsplatz 29, 28195 Bremen

6. Hamburg

Landeswahlbeauftragter fiir die Durchfithrung der Wah-
len zu den Organen der Selbstverwaltung auf dem Gebiet
der Sozialversicherung in der Freien und Hansestadt
Hamburg bei der Behorde fiir Soziales und Familie,
Hamburger Strafe 47, 22083 Hamburg

7. Hessen

Landeswahlbeauftragter fiir die Durchfiihrung der Wah-
len zu den Organen der Selbstverwaltung auf dem Gebiet
der Sozialversicherung im Land Hessen, beim Regie-
rungsprasidium Kassel, Steinweg 6, 34117 Kassel

8. Mecklenburg-Vorpommern

Landeswahlbeauftragter fir die Durchfiihrung der Wah-
len zu den Organen der Selbstverwaltung auf dem Gebiet
der Sozialversicherung in Mecklenburg-Vorpommern
beim Sozialministerium Mecklenburg-Vorpommern,
WerderstraBle 124, 19055 Schwerin

9. Niedersachsen

Landeswahlbeauftragte fiir die Wahlen in der Sozialver-
sicherung fiir das Land Niedersachsen beim Niedersédch-
sischen Ministerium fiir Soziales, Frauen, Familie und
Gesundheit, Hinrich-Wilhelm-Kopf-Platz 2, 30159 Han-
nover

10. Nordrhein-Westfalen

Landeswahlbeauftragter fiir die Durchfiithrung der Sozi-
alversicherungswahlen im Lande Nordrhein-Westfalen
beim Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen,
Kopstadtplatz 13, 45127 Essen

11. Rheinland-Pfalz

Landeswahlbeauftragter fiir die Wahlen in der Sozialver-
sicherung in Rheinland-Pfalz beim Ministerium fiir Ar-
beit, Soziales, Familie und Gesundheit, Bauhofstraie 9,
55116 Mainz

12. Saarland

Landeswahlbeauftragter fiir die Sozialversicherungs-
wahlen im Saarland beim Ministerium fiir Frauen, Ar-
beit, Gesundheit und Soziales, Franz-Josef-Roder-Stralle
23, 66119 Saarbriicken
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13. Sachsen

Landeswahlbeauftragter fiir die Durchfithrung der Wah-
len zu den Organen der Selbstverwaltung auf dem Gebiet
der Sozialversicherung im Freistaat Sachsen im Séchsi-
schen Staatsministerium fiir Soziales, AlbertstraBe 10,
01097 Dresden

14. Sachsen-Anhalt

Landeswahlbeauftragter fiir die Wahlen in der Sozialver-
sicherung fir das Land Sachsen-Anhalt beim Ministe-
rium fur Gesundheit und Soziales des Landes Sachsen-
Anhalt, Turmschanzenstrale 25, 39114 Magdeburg

15. Schleswig-Holstein

Landeswahlbeauftragter fiir die Durchfiithrung der Wah-
len in der Sozialversicherung im Lande Schleswig-Hol-
stein im Ministerium fir Soziales, Gesundheit und Ver-
braucherschutz des Landes Schleswig-Holstein, Adolf-
Westphal-Strafie 4, 24143 Kiel

16. Thiiringen

Landeswahlbeauftragter fiir die Durchfiihrung der Wah-
len zu den Organen der Selbstverwaltung auf dem Gebiet
der Sozialversicherung im Lande Thiringen im Thiirin-
ger Ministerium fiir Soziales, Familie und Gesundheit,
Werner-Seelenbinder-Strafie 6, 99096 Erfurt

— MBI1. NRW. 2004 S. 447

Bekanntmachung Nr. 5
iiber die Durchfiihrung der allgemeinen Wahlen
in der Sozialversicherung im Jahre 2005
vom 5. April 2004

Muster fiir die Mitteilungen
der Versicherungstriger nach § 14 Abs. 3
der Wahlordnung fiir die Sozialversicherung
(SVWO)

Aufgrund des § 2 Abs. 3 der Wahlordnung fur die Sozial-
versicherungswahlen hat der Bundeswahlbeauftragte in
seiner Bekanntmachung Nr. 7 vom 19. Marz 2004 die
nachstehend aufgefiihrten Muster fiir die Mitteilungen
der Versicherungstrager nach § 14 Abs. 3 SVWO verof-
fentlicht.

Anlage 1: Mitteilung tiber Einzelheiten der Wahl zum
Verwaltungsrat bei den Krankenkassen

Anlage 2: Mitteilung tiber Einzelheiten der Wahl zur Ver-
treterversammlung bei den Triagern der Unfall-
versicherung

Anlage 3: Mitteilung tiber Einzelheiten der Wahl zur
Vertreterversammlung bei den Trégern der
Rentenversicherung der Arbeiter und der
Angestellten

Der Bundeswahlbeauftragte empfiehlt, diese Muster all-
gemein zur Beantwortung von Anfragen aufgrund der
Wahlausschreibung zu verwenden, deren Verdffentli-
chung im Bundesanzeiger und in der Tagespresse fiir den
30. Miarz 2004 vorgesehen ist. Die Versicherungstrager
haben die Muster in Bezug auf die konkreten Verhaltnisse
zu ergénzen und sind im Ubrigen fiir diese Mitteilungen
selbst verantwortlich.

Soweit im Text aus sprachlichen Griinden lediglich die
ménnliche Bezeichnung von Personen verwendet wird,
sind hiermit auch weibliche Personen angesprochen.

Unbeschadet der allgemeinen Verpflichtung der Versi-
cherungstriager zur Aufklarung, Beratung und Aus-
kunftserteilung (§§ 13 bis 15 des Ersten Buches Sozialge-
setzbuch) kann die Mitteilung nach § 14 Abs. 3 SVWO
uber Einzelheiten der Wahl nicht vor dem Zeitpunkt der
Bekanntmachung der Wahlausschreibung verlangt wer-
den.
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Die Versicherungstréger sollen den Sehbehinderten
ermoglichen, an der Wahl unter Benutzung einer Wahl-
schablone teilzunehmen. Hierzu ergeht zu gegebener Zeit
eine gesonderte Bekanntmachung.

Essen, den 5. April 2004

Der Landeswahlbeauftragte
fir die Durchfiithrung
der Sozialversicherungswahlen
im Lande NRW

Schirmann
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Anlage 1

Mitteilung
iiber Einzelheiten der Wahl
zum Verwaltungsrat bei den Krankenkassen

Auf Thre Anfrage werden Thnen nachstehend ndhere Informationen tiber das Wahlverfahren
sowie die beim Aufstellen und Einreichen von Vorschlagslisten zu beachtenden Vorschriften
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IV) und der Wahlordnung fiir die Sozialversiche-
rung (SVWO) gegeben.

An dem fiir die allgemeinen Wahlen bestimmten Wahltag, dem 1. Juni 2005, werden die Mit-
glieder des Verwaltungsrates

(Gebiet der Krankenkasse)

erstreckt, gew#hlt. Der Bundeswahlbeauftragte fiir die Sozialversicherungswahlen hat die
Wahlausschreibung im Bundesanzeiger vom 30. Méirz 2004 und in der Tagespresse verof-
fentlicht. Die Vorschlagslisten sind

bis zum 18. November 2004, 18.00 Uhr

(Bezeichnung und Anschrift der Stelle, bei der die Vorschlagslisten einzureichen sind,
einschlieBlich des Fernsprech- und Fernkopieranschlusses)

einzureichen.
Das Recht, Vorschlagslisten einzureichen, haben nach § 48 Abs. 1 Satz 1 SGB IV

1. Gewerkschaften sowie andere selbstdndige Arbeitnehmervereinigungen mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung (sonstige Arbeitnehmervereinigungen) sowie deren Ver-
binde,

2. Vereinigungen von Arbeitgebern sowie deren Verbinde ),
3. Versicherte und Arbeitgeber (freie Listen). D

Die unter 1. genannten Arbeitnehmervereinigungen sind nur dann berechtigt, eine Vor-
schlagsliste einzureichen, wenn ihre Vorschlagsberechtigung nach §§ 48c oder 48b SGB IV
vorab festgestellt worden ist oder sie seit der letzten Wahl mit mindestens einem Vertreter
ununterbrochen im Verwaltungsrat des Versicherungstragers vertreten sind. SchlieBBen sich
zwei oder mehrere Arbeitnehmervereinigungen zu einer neuen Arbeitnehmervereinigung
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zusammen, geniigt es, wenn seit der letzten Wahl auch nur eine der bisherigen Arbeitnehmer-
vereinigungen ununterbrochen im Verwaltungsrat vertreten war.

Verbénde der vorschlagsberechtigten Organisationen haben nur dann das Recht, Vorschlags-
listen einzureichen, wenn bei weniger als drei alle oder sonst mindestens drei ihrer vor-
schlagsberechtigten Mitgliedsorganisationen darauf verzichten, eine Vorschlagsliste einzurei-
chen (§ 48 Abs. 1 Satz 2 SGB IV). Ein Verzicht liegt vor, wenn die vorschlagsberechtigten
Organisationen bis zum Ablauf der Einreichungsfrist eigene Vorschlagslisten nicht einge-
reicht haben (§ 22 Abs. 2 Satz 2 SVWO).

Die Vorschlagslisten sind in einfacher Ausfertigung auf Vordrucken nach dem Muster der
Anlage 2 zur Wahlordnung einzureichen. Vordrucke fiir die Vorschlagslisten sind erhéltlich
bei:

Die Vorschlagslisten miissen in Maschinenschrift oder in anderer gut leserlicher Schrift (vor-
zugsweise Druckbuchstaben) ausgefiillt sein. Unterschriften sind eigenhindig zu vollziehen.
Der Name jedes Unterzeichners sollte aulerdem in Maschinenschrift oder in anderer gut le-
serlicher Schrift eingesetzt werden.

Die Vorschlagslisten der Gewerkschaften, der sonstigen Arbeitnehmervereinigungen und der
Vereinigungen von Arbeitgebern sowie von deren Verbinden " miissen von vertretungsbe-
rechtigten Personen unterschrieben sein.

Vorschlagslisten der Gewerkschaften und der sonstigen Arbeitnehmervereinigungen sowie
von deren Verbinden, die seit der letzten Wahl nicht mit mindestens einem Vertreter ununter-
brochen im Verwaltungsrat vertreten sind, (vgl. im Einzelnen § 48 Abs. 4 SGB IV) sowie
freie Listen, die von Versicherten eingereicht werden, miissen aullerdem von mindestens
.......... 3) Personen unterzeichnet sein, die am 30. Miirz 2004 (Tag der Wahlausschreibung) die
fiir das Wahlrecht geltenden Voraussetzungen (§ 50 SGB IV) erfiillt haben. Wahlberechtigt
sind nunmehr auch versicherte Personen, die in den Staaten der Europdischen Union, Island,
Liechtenstein, Norwegen und in der Schweiz leben oder arbeiten. Vorschlagslisten von Ar-
beitgebervereinigungen sowie von deren Verbdanden, die seit der letzten Wahl nicht mit min-
destens einem Vertreter ununterbrochen im Verwaltungsrat vertreten sind, und freie Listen,
die von Arbeitgebern eingereicht werden, miissen die Unterschriften von Wahlberechtigten
tragen, die insgesamt iiber mindestens .......... Stimmen verfiigen. ¥ Die Unterschriften sind
nach dem Muster der Anlage 4 zur Wahlordnung beizubringen. Dabei ist zu beachten, dass
dem Unterstiitzer die vollstindige Vorschlagsliste vorzulegen ist. Von der Gesamtzahl der
Unterzeichner diirfen hochstens 25 v. H. dem Personenkreis angehoren, der nach § 51 Abs. 6
Nrn. 5 und 6 SGB 1V nicht wihlbar ist.

Als Vertretung im Sinne einer ununterbrochenen Vertretung im Verwaltungsrat gilt die Ver-
tretung durch ein auf einer eigenen Vorschlagsliste gewéhltes Mitglied im Verwaltungsrat; fiir
die Vertretung durch ein auf der Vorschlagsliste einer anderen Vereinigung gewéhltes Mit-
glied trifft dies nur dann zu, wenn bei der Einreichung der Vorschlagsliste zur vorhergehen-
den Wahl und bei spiterer Ergdnzung des Verwaltungsrates (§ 60 SGB IV) eine entsprechen-
de Erkldarung des Listentrégers unter Nennung der betreffenden Personen abgegeben worden
ist.
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Den Vorschlagslisten sind eigenhdndig unterschriebene Zustimmungserkldarungen der Bewer-
ber nach dem Muster der Anlage 6 zur Wahlordnung beizufiigen. Fehlt diese nach Ablauf der
Einreichungsfrist, ist der Name des Bewerbers auf der Vorschlagsliste zu streichen. Eine
Nachreichung von Zustimmungserkldrungen oder eine Nachbenennung ist nicht moglich.

Niéheres tiber Form und Inhalt der Vorschlagslisten ist § 15 SVWO zu entnehmen. Es wird
dringend empfohlen, darauf zu achten, dass eine Vorschlagsliste nach dem Muster der
Anlage 4 nur dann den gesetzlichen Anforderungen entspricht, wenn sie aus beiden Seiten
des Musterformulars der Anlage 4 besteht.

In den Vorschlagslisten von Personenvereinigungen und Verbénden sind ein Listenvertreter
und sein Stellvertreter zu benennen (§ 16 Abs. 1 SVWO).

In den freien Listen sollen ein Listenvertreter und sein Stellvertreter benannt werden. Soweit
dies nicht geschieht oder ein Benannter ausscheidet, gelten die Unterzeichner der Liste in der
Reihenfolge ihrer Unterschriften als Listenvertreter und sein Stellvertreter (§ 16 Abs. 2
SVWO).

Der Verwaltungsrat besteht aus Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber in gleicher
Zahl. Zu wéhlen sind .......... Vertreter der Versicherten und ......... Vertreter der Arbeitgeber. >

Dem Verwaltungsrat konnen in jeder Gruppe bis zu .......... Beauftragte angehoren (§ 51
Abs. 4 Satz 2 SGB 1V). ® Beauftragte sind Personen, die unabhingig von der Zugehorigkeit
zur Gruppe der Versicherten oder der Arbeitgeber

- als Vertreter der Versicherten von den Gewerkschaften oder den sonstigen Arbeitnehmer-
vereinigungen oder deren Verbinden,

- als Vertreter der Arbeitgeber von den Vereinigungen der Arbeitgeber oder deren Verbdn-
den"

vorgeschlagen werden. Die Vorschlagslisten diirfen von jeweils drei Personen nur einen Be-
auftragten enthalten (§ 48 Abs. 6 Satz 1 SGB IV).

Neben den Mitgliedern sind auch Stellvertreter zu wéahlen. Anstelle der Listenstellvertretung
ist auch personliche Stellvertretung moglich (§ 43 Abs. 2 Satz 3 SGB 1V). Stellvertreter sind
die als solche in der Vorschlagsliste benannten und verfiigbaren Personen in der Reihenfolge
ihrer Aufstellung bis zu einer Zahl, die die der Mitglieder um vier {ibersteigt; Mitglieder, die
eine personliche Stellvertretung haben, bleiben hierbei unberiicksichtigt. Die Reihenfolge der
Stellvertreter in der Vorschlagsliste ist so festzulegen, dass erst jeder dritte Stellvertreter zu
den Beauftragten gehort (§ 48 Abs. 6 Satz 2 SGB 1V).

Fiir die Wiahlbarkeit von Mitgliedern und Stellvertretern gelten gemif3 § 51 SGB IV folgende
Voraussetzungen:

Wihlbar ist, wer am 30. Mérz 2004 (Tag der Wahlausschreibung)
1. zur Gruppe der Versicherten oder zur Gruppe der Arbeitgeber ” gehort,

2. das 18. Lebensjahr vollendet hat,
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3. das Wahlrecht zum Deutschen Bundestag besitzt oder im Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland seit mindestens sechs Jahren eine Wohnung innehat, sich sonst gewdhnlich
authilt oder regelméBig beschiftigt oder tétig ist,

4. eine Wohnung im Bezirk des Versicherungstrigers oder in einem nicht weiter als einhun-
dert Kilometer von dessen Grenze entfernten Ort in Deutschland innehat oder sich ge-
wohnlich dort aufhilt oder im Bezirk des Versicherungstriagers regelmifig beschiftigt oder

)
tatig 1st.

Zur Gruppe der Versicherten V) gehoren die Mitglieder der Krankenkasse sowie die Mitglieder
der jeweils zugehorigen Pflegekasse (§ 47 Abs. 1 Nr.1 SGB IV).

Zur Gruppe der Arbeitgeber " gehoren Personen, die regelmiBig mindestens einen bei der
Krankenkasse versicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschiftigen; dies gilt nicht fiir Mit-
glieder der Krankenkasse, die nur einen Arbeitnehmer im Haushalt beschiftigen (§ 47 Abs. 2
Nr. 1 SGB IV).

Wer gleichzeitig die Voraussetzungen fiir die Zugehorigkeit zur Gruppe der Versicherten und
zur Gruppe der Arbeitgeber derselben Krankenkasse erfiillt, gilt nur als zur Gruppe der Ar-
beitgeber gehorig (§ 47 Abs. 4 SGB 1V).

Wihlbar als Vertreter der Arbeitgeber ist auch ein gesetzlicher Vertreter, Geschéftsfithrer
oder bevollmichtigter Betriebsleiter ¥ eines Arbeitgebers.

Wihlbar sind auch andere Personen, wenn sie als Vertreter der Versicherten von den Gewerk-
schaften oder den sonstigen Arbeitnehmervereinigungen, als Vertreter der Arbeitgeber von
den Vereinigungen von Arbeitgebern " oder von deren Verbinden vorgeschlagen werden
(Beauftragte).

Nicht wihlbar ist, wer

1. aus den in § 13 des Bundeswahlgesetzes genannten Griinden vom Wahlrecht ausgeschlos-
sen ist,

2. aufgrund Richterspruchs nicht die Fihigkeit besitzt, 6ffentliche Amter zu bekleiden und
Rechte aus 6ffentlichen Wahlen zu erlangen,

3. aufgrund gerichtlicher Anordnung in der Verfiigung iiber sein Vermogen beschrinkt ist,

4. als Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans seit den letzten Wahlen wegen grober Verlet-
zung seiner Pflichten seines Amtes enthoben worden ist,

5. a) als Beamter, Angestellter oder Arbeiter bei dem Versicherungstréger,

b) als leitender Beamter oder Angestellter bei einer Behorde, die Aufsichtsrechte gegeniiber
dem Versicherungstriager hat, oder

¢) als anderer Beamter oder Angestellter bei einer solchen Behorde im Fachgebiet Sozial-
versicherung beschéftigt ist,
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6. regelmiBig fiir den Versicherungstrdger oder im Rahmen eines mit thm abgeschlossenen
Vertrages freiberuflich tétig ist,

e e s s e s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s serer s rarrerann D

Eine Mitgliedschaft in den Selbstverwaltungsorganen mehrerer Krankenkassen ist ausge-
schlossen (§ 43 Abs. 3 Satz 2 SGB 1V).

Eine bereits eingereichte Vorschlagsliste kann durch gemeinsame Erkldrung des Listenvertre-
ters und seines Stellvertreters zuriickgenommen werden, solange der Wahlausschuss nicht
iber ihre Zulassung entschieden hat. Die Zuriicknahme ist erforderlich, wenn die Aufstellung
der Bewerber in der Vorschlagsliste vor Ablauf der Einreichungsfrist gedndert oder erginzt
werden soll. Die gednderte oder ergidnzte Vorschlagsliste kann unter Beachtung der geltenden
Formvorschriften bis zum Ende der Einreichungsfrist neu eingereicht werden.

Wird vor einer Entscheidung des Wahlausschusses iiber die Zulassung der Vorschlagsliste
bekannt, dass ein Bewerber gestorben ist oder am 30. Mérz 2004 nicht wihlbar war oder die
Wihlbarkeit verloren hat, kann der Listenvertreter dem Wahlausschuss bis zur Entscheidung
des Wahlausschusses einen anderen Bewerber benennen. Auf Antrag des Listenvertreters ist
auch noch nachher der Name eines Bewerbers, der gestorben ist, aus der Vorschlagsliste zu
streichen. Der Listenvertreter kann die Liste der vorgeschlagenen Mitglieder durch einen Be-
werber aus der Liste der Stellvertreter ergdnzen; das Néhere hierzu teilt der Wahlausschuss
auf Anfrage mit.

Offenbare Unrichtigkeiten (z. B. Schreibfehler, Anderung einer Anschrift) kénnen auf Antrag
des Listenvertreters oder vom Wahlausschuss von Amts wegen jederzeit berichtigt werden,
soweit dies technisch moglich ist.

Die Einzelheiten zur Listendnderung und -ergidnzung sowie zur Zuriicknahme von Vor-
schlagslisten sind in §§ 18 und 19 SVWO geregelt.

Eine Zusammenlegung mehrerer Vorschlagslisten zu einer Vorschlagsliste und eine Verbin-
dung mehrerer Vorschlagslisten sind zuldssig. Verbundene Listen gelten bei der Ermittlung
des Wahlergebnisses im Verhiltnis zu den librigen Listen als eine Liste. Siehe hierzu auch

§ 48 Abs. 7 SGB 1V, §§ 20 und 21 SVWO.

Die Wahlen sind frei und geheim; es gelten die Grundsétze der Verhédltniswahl. Das Wahler-
gebnis wird nach dem Hochstzahlverfahren d'Hondt ermittelt. Dabei werden nur die Vor-
schlagslisten berticksichtigt, die mindestens 5 v. H. der abgegebenen giiltigen Stimmen erhal-
ten haben (§ 45 Abs. 2 SGB IV).

Wird aus einer Gruppe nur eine Vorschlagsliste zugelassen oder werden auf mehreren Vor-
schlagslisten insgesamt nicht mehr Bewerber benannt, als Mitglieder zu wihlen sind, gelten
die Vorgeschlagenen als gewéhlt (§ 46 Abs. 3 SGB IV).

Wird eine Wahl mit Wahlhandlung durchgefiihrt, legt der Versicherungstrager Abschriften
der zugelassenen Vorschlagslisten und die Darstellung der Listentridger 6ffentlich aus.
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Die Abschriften der zugelassenen Vorschlagslisten werden vom ..................... 2005 ' bis
zum 1. Juni 2005 in den Geschiftsrdumen der

(Bezeichnung der Krankenkasse)
offentlich ausgelegt.

Weitere Auskiinfte {iber die Durchfithrung der Wahl erteilt der Wahlausschuss.

(Bezeichnung der Krankenkasse)

Anmerkungen:

1) Bei Ersatzkassen entfallen im gesamten Text alle Hinweise, die die Wahl von Arbeitgeber-
vertretern betreffen. Bei Betriebskrankenkassen ist auf die Wahl von Arbeitgebervertretern
nur einzugehen, wenn sich die Betriebskrankenkasse durch Satzungsregelung fiir betriebs-
fremde Versicherte gedffnet hat oder die Satzung der Betriebskrankenkasse beziiglich des
Verfahrens zur Bestimmung der Arbeitgebervertreter auf die Vorschriften fiir die Sozial-
versicherungswahlen verweist. In diesem Fall ist auf die Besonderheiten im Einzelfall ein-
zugehen.

2) Bezeichnung von Stellen, bei denen die Vordrucke fiir die Vorschlagslisten erhéltlich sind.
3) Einzusetzen ist die Zahl der Personen, die sich aus § 48 Abs. 2 SGB 1V ergibt.

4) Dieser Satz entfillt bei Ersatzkassen. Bei Betriebskrankenkassen ist auf die Wahl von Ar-
beitgebervertretern nur einzugehen, wenn sich die Betriebskrankenkasse durch Satzungs-
regelung fiir betriebsfremde Versicherte gedffnet hat oder die Satzung der Betriebskran-
kenkasse beziiglich des Verfahrens zur Bestimmung der Arbeitgebervertreter auf die Vor-
schriften fiir die Sozialversicherungswahlen verweist. In diesem Fall ist auf die Besonder-
heiten im Einzelfall einzugehen. Im Ubrigen ist hier das Nihere iiber die Bemessung des
Stimmrechts des einzelnen Arbeitgebers anzugeben (vgl. § 49 Abs. 2 und 4 SGB IV). Zur
Klarstellung empfiehlt sich der Hinweis, dass die erforderliche Stimmenzahl sich nach der
Zahl der Personen bemisst, die am 30. Mérz 2004 die Voraussetzungen des Wahlrechts er-
fuillt haben.

5) Dieser Absatz muss bei Betriebskrankenkassen, die sich nicht durch Satzungsregelung fiir
betriebsfremde Versicherte ge6ffnet haben, lauten:

,Der Verwaltungsrat besteht aus Vertretern der Versicherten und dem/den Arbeitgeber(n)
oder seinem Vertreter/ihren Vertretern. Zu wihlen sind ............... Vertreter der Versicher-

ten.*

und bei Ersatzkassen
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,Der Verwaltungsrat besteht aus Vertretern der Versicherten. Zu wihlen sind ...............
Vertreter.*

6) Die Worte ,,in jeder Gruppe* entfallen bei Ersatzkassen. Sie entfallen bei Betriebskranken-
kassen, wenn auf die Wahl von Arbeitgebervertretern nicht einzugehen ist (vgl. Nr. 1 Sétze
2 und 3).

7) Bei Krankenkassen, deren Bezirk sich tiber ganz Deutschland erstreckt, entfallen die Worte
,,oder in einem nicht weiter als einhundert Kilometer von dessen Grenze entfernten Ort in
Deutschland®.

8) Bevollmichtigter Betriebsleiter kann nur sein, wer sowohl auf personellem als auch auf
wirtschaftlichem Gebiet bedeutende Befugnisse und Entscheidungsspielraume hat und we-
sentliche unternehmerische Teilaufgaben eigenverantwortlich wahrnimmt. Dabei reicht die
Erteilung einer Generalvollmacht oder Prokura fiir sich allein nicht aus. Entscheidend ist,
ob die unternehmerischen Funktionen auch im Innenverhiltnis zum Arbeitgeber wahrge-
nommen werden diirfen und faktisch wahrgenommen werden.

9) Ist nach der Satzung nicht wéhlbar, wer sich am 30. Mérz 2004 mit der Zahlung der Beitré-
ge im Riickstand befindet, so ist dies hier anzugeben.

10) Spatester Termin fiir den Beginn der Auslegung der Vorschlagslisten ist der 11. April
2005 (§ 26 Abs. 2 SVWO).
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Anlage 2

Mitteilung
iiber Einzelheiten der Wahl zur Vertreterversammlung
bei den Trigern der Unfallversicherung

Auf Thre Anfrage werden Thnen nachstehend nihere Informationen tiber das Wahlverfahren
sowie die beim Aufstellen und Einreichen von Vorschlagslisten zu beachtenden Vorschriften
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IV) und der Wahlordnung fiir die Sozialversiche-
rung (SVWO) gegeben.

An dem fiir die allgemeinen Wahlen bestimmten Wahltag, dem 1. Juni 2005, werden die Mit-
glieder der Vertreterversammlung

(Gebiet des Versicherungstragers)

erstreckt, gewéhlt. Der Bundeswahlbeauftragte fiir die Sozialversicherungswahlen hat die
Wahlausschreibung im Bundesanzeiger vom 30. Miirz 2004 und in der Tagespresse verof-
fentlicht. Die Vorschlagslisten sind

bis zum 18. November 2004, 18.00 Uhr

(Bezeichnung und Anschrift der Stelle, bei der die Vorschlagslisten einzureichen sind,
einschlielich des Fernsprech- und Fernkopieranschlusses)

einzureichen.

Das Recht, Vorschlagslisten einzureichen, haben nach § 48 Abs. 1 Satz 1 SGB IV

1. Gewerkschaften sowie andere selbstindige Arbeitnehmervereinigungen mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung (sonstige Arbeitnehmervereinigungen) sowie deren Ver-
béande,

2. Vereinigungen von Arbeitgebern sowie deren Verbinde,

3. Versicherte und Arbeitgeber (freie Listen). ”

Die unter 1. genannten Arbeitnehmervereinigungen sind nur dann berechtigt, eine Vor-

schlagsliste einzureichen, wenn ihre Vorschlagsberechtigung nach §§ 48c oder 48b SGB IV

vorab festgestellt worden ist oder sie seit der letzten Wahl mit mindestens einem Vertreter
ununterbrochen in der Vertreterversammlung des Versicherungstriagers vertreten sind. Schlie-
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Ben sich zwei oder mehrere Arbeitnehmervereinigungen zu einer neuen Arbeitnehmervereini-
gung zusammen, geniigt es, wenn seit der letzten Wahl auch nur eine der bisherigen Arbeit-
nehmervereinigungen ununterbrochen in der Vertreterversammlung vertreten war.

Verbinde der vorschlagsberechtigten Organisationen haben nur dann das Recht, Vorschlags-
listen einzureichen, wenn bei weniger als drei alle oder sonst mindestens drei ihrer vor-
schlagsberechtigten Mitgliedsorganisationen darauf verzichten, eine Vorschlagsliste einzurei-
chen (§ 48 Abs. 1 Satz 2 SGB IV). Ein Verzicht liegt vor, wenn die vorschlagsberechtigten
Organisationen bis zum Ablauf der Einreichungsfrist eigene Vorschlagslisten nicht einge-
reicht haben (§ 22 Abs. 2 Satz 2 SVWO).

Die Vorschlagslisten sind in einfacher Ausfertigung auf Vordrucken nach dem Muster der
Anlage 1 zur Wahlordnung einzureichen. Vordrucke fiir die Vorschlagslisten sind erhéltlich
bei:

Die Vorschlagslisten miissen in Maschinenschrift oder in anderer gut leserlicher Schrift (vor-
zugsweise Druckbuchstaben) ausgefiillt sein. Unterschriften sind eigenhiandig zu vollziehen.
Der Name jedes Unterzeichners sollte auerdem in Maschinenschrift oder in anderer gut le-
serlicher Schrift eingesetzt werden.

Die Vorschlagslisten der Gewerkschaften, der sonstigen Arbeitnehmervereinigungen, der
Vereinigungen von Arbeitgebern, der berufsstindischen Vereinigungen der Landwirtschaft
und der Landesfeuerwehrverbande sowie von deren Verbanden miissen von vertretungsbe-
rechtigten Personen unterschrieben sein.

Vorschlagslisten der Gewerkschaften und der sonstigen Arbeitnehmervereinigungen sowie
von deren Verbdnden, die seit der letzten Wahl nicht mit mindestens einem Vertreter ununter-
brochen in der Vertreterversammlung vertreten sind, (vgl. im Einzelnen § 48 Abs. 4 SGB 1V)
sowie freie Listen, die von Versicherten eingereicht werden, miissen au3erdem von mindes-
tens ........... 3 Personen unterzeichnet sein, die am 30. Miirz 2004 (Tag der Wahlausschrei-
bung) die fiir das Wahlrecht geltenden Voraussetzungen (§ 50 SGB IV) erfiillt haben. ¥
Wahlberechtigt sind nunmehr auch versicherte Personen, die in den Staaten der Europdischen
Union, Island, Liechtenstein, Norwegen und in der Schweiz leben oder arbeiten. ) Vor-
schlagslisten von Arbeitgebervereinigungen sowie von deren Verbianden, die seit der letzten
Wabhl nicht mit mindestens einem Vertreter ununterbrochen in der Vertreterversammlung ver-
treten sind, und freie Listen, die von Arbeitgebern eingereicht werden, miissen die Unter-
schriften von Wahlberechtigten tragen, die insgesamt {iber mindestens .......... Stimmen verfii-
gen. © Die Unterschriften sind nach dem Muster der Anlage 5 zur Wahlordnung beizubringen.
Dabei ist zu beachten, dass dem Unterstiitzer die vollstindige Vorschlagsliste vorzulegen ist.
Von der Gesamtzahl der Unterzeichner diirfen hochstens 25 v. H. dem Personenkreis angeho-
ren, der nach § 51 Abs. 6 Nrn. 5 und 6 SGB IV nicht wihlbar ist.

Als Vertretung im Sinne einer ununterbrochenen Vertretung in der Vertreterversammlung gilt
die Vertretung durch ein auf einer eigenen Vorschlagsliste gewihltes Mitglied in der Vertre-
terversammlung; fiir die Vertretung durch ein auf der Vorschlagsliste einer anderen Vereini-
gung gewdihltes Mitglied trifft dies nur dann zu, wenn bei der Einreichung der Vorschlagsliste
zur vorhergehenden Wahl und bei spiterer Ergdnzung der Vertreterversammlung (§ 60 SGB
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IV) eine entsprechende Erkldrung des Listentrdgers unter Nennung der betreffenden Personen
abgegeben worden ist.

Den Vorschlagslisten sind eigenhéndig unterschriebene Zustimmungserklarungen der Bewer-
ber nach dem Muster der Anlage 6 zur Wahlordnung beizufiigen. Fehlt diese nach Ablauf der
Einreichungsfrist, ist der Name des Bewerbers auf der Vorschlagsliste zu streichen. Eine
Nachreichung der Zustimmungserklarung oder eine Nachbenennung ist nicht méglich.

Néheres tiber Form und Inhalt der Vorschlagslisten ist § 15 SVWO zu entnehmen. Es wird
dringend empfohlen, darauf zu achten, dass eine Vorschlagsliste nach dem Muster der Anlage
5 nur dann den gesetzlichen Anforderungen entspricht, wenn sie aus beiden Seiten des
Musterformulars der Anlage 5 besteht.

In den Vorschlagslisten von Personenvereinigungen und Verbdnden sind ein Listenvertreter
und sein Stellvertreter zu benennen (§ 16 Abs. 1 SVWO).

In den freien Listen sollen ein Listenvertreter und sein Stellvertreter benannt werden. Soweit
dies nicht geschieht oder ein Benannter ausscheidet, gelten die Unterzeichner der Liste in der
Reihenfolge ihrer Unterschriften als Listenvertreter und sein Stellvertreter (§ 16 Abs. 2
SVWO).

Die Vertreterversammlung besteht aus Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber in
gleicher Zahl. Zu wihlen sind ............ Vertreter der Versicherten und ............ Vertreter der
Arbeitgeber. ”

Der Vertreterversammlung konnen in jeder Gruppe bis zu .......... Beauftragte angehoren
(§ 51 Abs. 4 Satz 2 SGB IV). ¥ Beauftragte sind Personen, die unabhingig von der Zugehs-
rigkeit zur Gruppe der Versicherten oder der Arbeitgeber

- als Vertreter der Versicherten von den Gewerkschaften oder den sonstigen Arbeitnehmer-
vereinigungen oder deren Verbinden,

- als Vertreter der Arbeitgeber von den Vereinigungen der Arbeitgeber oder deren Verbénden
vorgeschlagen werden. Die Vorschlagslisten diirfen von jeweils drei Personen nur einen Be-
auftragten enthalten (§ 48 Abs. 6 Satz 1 SGB IV).

Neben den Mitgliedern sind auch Stellvertreter zu wéhlen. Stellvertreter sind die als solche in
der Vorschlagsliste benannten und verfiigbaren Personen in der Reihenfolge ihrer Aufstellung
bis zu einer Zahl, die die der Mitglieder um vier tibersteigt; Mitglieder, die eine personliche
Stellvertretung haben, bleiben hierbei unberiicksichtigt (§ 43 Abs. 2 Satz 2 SGB 1V). Die Rei-
henfolge der Stellvertreter in der Vorschlagsliste ist so festzulegen, dass erst jeder dritte Stell-
vertreter zu den Beauftragten gehort (§ 48 Abs. 6 Satz 2 SGB 1V).

Fiir die Wahlbarkeit von Mitgliedern und Stellvertretern gelten gemif3 § 51 SGB IV folgende
Voraussetzungen:

Waihlbar ist, wer am 30. Mirz 2004 (Tag der Wahlausschreibung)

1. zur Gruppe der Versicherten oder zur Gruppe der Arbeitgeber * gehort,
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2. das 18. Lebensjahr vollendet hat,

3. das Wahlrecht zum Deutschen Bundestag besitzt oder im Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland seit mindestens sechs Jahren eine Wohnung innehat, sich sonst gewohnlich
authélt oder regelmiBig beschiftigt oder tatig ist,

4. eine Wohnung im Bezirk des Versicherungstragers oder in einem nicht weiter als einhun-
dert Kilometer von dessen Grenze entfernten Ort in Deutschland innehat oder sich ge-
wohnlich dort authilt oder im Bezirk des Versicherungstriagers regelmifig beschéftigt oder

aee e 10)
tatig 1st.

Zur Gruppe der Versicherten gehoren die versicherten Personen, die regelméfig mindestens
zwanzig Stunden im Monat eine die Versicherung begriindende Tatigkeit ausiiben, sowie die
Bezieher einer Rente aus eigener Versicherung, die der Gruppe der Versicherten unmittelbar
vor dem Ausscheiden aus der versicherten Tétigkeit angehort haben (§ 47 Abs. 1 Nr. 2 SGB
IV).

Zur Gruppe der Arbeitgeber gehoren Personen, die regelmédfig mindestens einen beim Versi-
cherungstrager versicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschéftigen; dies gilt nicht fiir Perso-
nen, die bei demselben Versicherungstrager zur Gruppe der Versicherten gehdren und nur
einen Arbeitnehmer im Haushalt beschéftigen. Zu der Gruppe gehoren ferner die versicherten
Selbstindigen und ihre versicherten Ehegatten 'V sowie die Bezicher einer Rente aus eigener
Versicherung, die der Gruppe der Arbeitgeber unmittelbar vor dem Ausscheiden aus der ver-
sicherten Tétigkeit angehort haben (§ 47 Abs. 2 SGB V).

Wer gleichzeitig die Voraussetzungen fiir die Zugehorigkeit zur Gruppe der Versicherten und
zur Gruppe der Arbeitgeber desselben Versicherungstriagers erfiillt, gilt nur als zur Gruppe der
Arbeitgeber gehorig (§ 47 Abs. 4 SGB IV). '?

Wihlbar als Vertreter der Arbeitgeber ist auch ein gesetzlicher Vertreter, Geschéftsfiihrer
oder bevollméchtigter Betriebsleiter ' eines Arbeitgebers.

Wihlbar sind auch andere Personen, wenn sie als Vertreter der Versicherten von den Gewerk-
schaften oder den sonstigen Arbeitnehmervereinigungen, als Vertreter der Arbeitgeber von
den Vereinigungen von Arbeitgebern ¥ oder von deren Verbinden vorgeschlagen werden
(Beauftragte).

Nicht wihlbar ist, wer

1. aus den in § 13 des Bundeswahlgesetzes genannten Griinden vom Wahlrecht ausgeschlos-
sen ist,

2. aufgrund Richterspruchs nicht die Fihigkeit besitzt, 6ffentliche Amter zu bekleiden und
Rechte aus offentlichen Wahlen zu erlangen,

3. aufgrund gerichtlicher Anordnung in der Verfiigung iiber sein Vermogen beschréinkt ist,

4. als Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans seit den letzten Wahlen wegen grober Verlet-
zung seiner Pflichten seines Amtes enthoben worden ist,
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5. a) als Beamter, Angestellter oder Arbeiter bei dem Versicherungstriger,

b) als leitender Beamter oder Angestellter bei einer Behorde, die Aufsichtsrechte gegen-
tiber dem Versicherungstréger hat, oder

c) als anderer Beamter oder Angestellter bei einer solchen Behorde im Fachgebiet Sozial-
versicherung beschéftigt ist,

6. regelmiBig fiir den Versicherungstriager oder im Rahmen eines mit ihm abgeschlossenen
Vertrages freiberuflich tétig ist,

7 15)

Ein Mitglied der Vertreterversammlung oder sein Stellvertreter kann nicht gleichzeitig bei
demselben Versicherungstriager Mitglied des Vorstandes oder sein Stellvertreter sein (§ 43
Abs. 3 Satz 1 SGB IV).

Eine bereits eingereichte Vorschlagsliste kann durch gemeinsame Erklarung des Listenvertre-
ters und seines Stellvertreters zuriickgenommen werden, solange der Wahlausschuss nicht
tiber ihre Zulassung entschieden hat. Die Zuriicknahme ist erforderlich, wenn die Aufstellung
der Bewerber in der Vorschlagsliste vor Ablauf der Einreichungsfrist geédndert oder ergéinzt
werden soll. Die gednderte oder ergidnzte Vorschlagsliste kann unter Beachtung der geltenden
Formvorschriften bis zum Ende der Einreichungsfrist neu eingereicht werden.

Wird vor einer Entscheidung des Wahlausschusses iiber die Zulassung der Vorschlagsliste
bekannt, dass ein Bewerber gestorben ist oder am 30. Mérz 2004 nicht wahlbar war oder die
Waihlbarkeit verloren hat, kann der Listenvertreter dem Wahlausschuss bis zur Entscheidung
des Wahlausschusses einen anderen Bewerber benennen. Auf Antrag des Listenvertreters ist
auch noch nachher der Name eines Bewerbers, der gestorben ist, aus der Vorschlagsliste zu
streichen. Der Listenvertreter kann die Liste der vorgeschlagenen Mitglieder durch einen Be-
werber aus der Liste der Stellvertreter ergidnzen; das Nahere hierzu teilt der Wahlausschuss
auf Anfrage mit.

Offenbare Unrichtigkeiten (z. B. Schreibfehler, Anderung einer Anschrift) konnen auf Antrag
des Listenvertreters oder vom Wahlausschuss von Amts wegen jederzeit berichtigt werden,
soweit dies technisch moglich ist.

Die Einzelheiten zur Listendnderung und -ergénzung sowie zur Zuriicknahme von Vor-
schlagslisten sind in §§ 18 und 19 SVWO geregelt.

Eine Zusammenlegung mehrerer Vorschlagslisten zu einer Vorschlagsliste und eine Verbin-
dung mehrerer Vorschlagslisten sind zuldssig. Verbundene Listen gelten bei der Ermittlung
des Wahlergebnisses im Verhltnis zu den tibrigen Listen als eine Liste. Siehe hierzu auch

§ 48 Abs. 7 SGB 1V, §§ 20 und 21 SVWO.

Die Wahlen sind frei und geheim; es gelten die Grundsétze der Verhéltniswahl. Das Wahler-
gebnis wird nach dem Hochstzahlverfahren d’Hondt ermittelt. Dabei werden nur die Vor-
schlagslisten berticksichtigt, die mindestens 5 v. H. der abgegebenen giiltigen Stimmen erhal-
ten haben (§ 45 Abs. 2 SGB 1V).
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Wird aus einer Gruppe nur eine Vorschlagsliste zugelassen oder werden auf mehreren Vor-
schlagslisten insgesamt nicht mehr Bewerber benannt, als Mitglieder zu wihlen sind, gelten
die Vorgeschlagenen als gewihlt (§ 46 Abs. 3 SGB 1V).

Wird eine Wahl mit Wahlhandlung durchgefiihrt, legt der Versicherungstriager Abschriften
der zugelassenen Vorschlagslisten und die Darstellung der Listentriager 6ffentlich aus.

Die Abschriften der zugelassenen Vorschlagslisten werden vom ............c..c....... 2005 ' bis
zum 1. Juni 2005 in den Geschéftsriumen des/der

(Bezeichnung des Versicherungstriagers)
offentlich ausgelegt.

Weitere Auskiinfte {iber die Durchfithrung der Wahl erteilt der Wahlausschuss.

(Bezeichnung des Versicherungstragers)

Anmerkungen:

1) Bei den Tréigern der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Garten-
bau-Berufsgenossenschaft, und den Feuerwehr-Unfallkassen sind auch die weiteren nach
§ 48 Abs. 1 Nr. 3 und 4 SGB IV Vorschlagsberechtigten zu nennen.

2) Bezeichnung von Stellen, bei denen die Vordrucke fiir die Vorschlagslisten erhiltlich sind.

3) Einzusetzen ist die Zahl der Personen, die sich aus § 48 Abs. 2 SGB IV ergibt.

4) Fiir die landwirtschaftliche Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, ist hier folgender Satz einzufiigen:

,Entgegen den Vorschlagslisten der berufsstindischen Vereinigungen der Landwirtschaft
sowie deren Verbiande miissen die von Selbstdndigen ohne fremde Arbeitskrifte

eingereichten freien Listen von mindestens ......... Personen unterzeichnet sein, die am
30. Mirz 2004 die fiir das Wahlrecht geltenden Voraussetzungen (§ 50 SGB 1V) erfiillt
haben.*

5) Wahlberechtigte, die ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt au3erhalb des
Geltungsbereichs des Sozialgesetzbuchs haben, konnen in der Unfallversicherung an der
Wahl nur teilnehmen, wenn sie in der Zeit vom 14. Februar 2005 bis zum 25. April 2005
bei dem Versicherungstrager einen Antrag auf Teilnahme an der Wahl stellen.

6) An dieser Stelle ist das Ndhere iiber die Bemessung des Stimmrechts des einzelnen Arbeit-
gebers anzugeben (vgl. § 49 Abs. 2 und 4 SGB 1V). Zur Klarstellung empfiehlt sich der
Hinweis, dass die erforderliche Stimmenzahl sich nach der Zahl der Personen bemisst, die
am 30. Mérz 2004 die Voraussetzungen des Wahlrechts erfiillt haben.
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7) Bei Ausfiihrungsbehorden sind die entsprechenden Bestimmungen anzugeben.

Fiir die landwirtschaftliche Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, muss dieser Absatz lauten:

,Die Vertreterversammlung besteht aus Vertretern der versicherten Arbeitnehmer
(Versicherten), der Selbstidndigen ohne fremde Arbeitskrifte und der Arbeitgeber in
gleicher Zahl.

Zu wihlen sind

...... Vertreter der Versicherten,

...... Vertreter der Selbstéindigen ohne fremde Arbeitskrifte,
...... Vertreter der Arbeitgeber.*

8) Bei den Trédgern der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Garten-
bau-Berufsgenossenschaft, ist nach dem letzten Spiegelstrich ein Komma und der folgende
Text einzufiigen:

,»- als Vertreter der Selbstdndigen ohne fremde Arbeitskrifte von den berufsstdndischen
Vereinigungen der Landwirtschaft oder deren Verbanden®.

9) Bei Ausfiihrungsbehorden und bei den Feuerwehr-Unfallkassen sind die entsprechenden
Bestimmungen wieder zu geben. Bei der See-Berufsgenossenschaft ist auch auf § 51 Abs.
5 SGB IV hinzuweisen.

Bei der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, sind hinter dem Wort ,,Versicherten* ein Komma und die Worte
,»zur Gruppe der Selbstédndigen ohne fremde Arbeitskréfte einzufiigen.

10) Bei Versicherungstragern, deren Bezirk sich iiber ganz Deutschland erstreckt, entfallen
die Worte ,,oder in einem nicht weiter als einhundert Kilometer von dessen Grenze ent-
fernten Ort in Deutschland®.

11) Bei der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-Berufs-
genossenschaft, werden in dem Hinweis auf die Gruppe der Arbeitgeber hinter dem Wort
,Ehegatten” ein Komma und die Worte ,,soweit in dem nachfolgenden Hinweis auf die
Gruppe der Selbstindigen ohne fremde Arbeitskrifte nichts Abweichendes bestimmt ist,*
eingefiigt.

12) Bei der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, werden folgende Absétze eingefiigt: ,,Zur Gruppe der Selbstdndi-
gen ohne fremde Arbeitskréifte gehoren die versicherten Selbstindigen ohne fremde Ar-
beitskréfte und ihre versicherten Ehegatten; dies gilt nicht fiir Personen, die in den letzten
zwOlf Monaten sechsundzwanzig Wochen als Arbeitnehmer in der Land- oder Forstwirt-
schaft unfallversichert waren. Zu der Gruppe gehoren ferner die Bezieher einer Rente aus
eigener Versicherung, die der Gruppe der Selbstindigen ohne fremde Arbeitskrifte un-
mittelbar vor dem Ausscheiden aus der versicherten Téatigkeit angehort haben. (§ 47
Abs. 3 SGB 1V)
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Wer gleichzeitig die Voraussetzungen fiir die Zugehorigkeit zur Gruppe der Versicherten
und zur Gruppe der Selbstédndigen ohne fremde Arbeitskréfte erfiillt, gilt nur als zur
Gruppe der Selbstidndigen ohne fremde Arbeitskrifte gehorig (§ 47 Abs. 4 SGB 1V).*

13) Bevollmichtigter Betriebsleiter kann nur sein, wer sowohl auf personellem als auch auf
wirtschaftlichem Gebiet bedeutende Befugnisse und Entscheidungsspielraume hat und
wesentliche unternehmerische Teilaufgaben eigenverantwortlich wahrnimmt. Dabei reicht
die Erteilung einer Generalvollmacht oder Prokura fiir sich allein nicht aus. Entscheidend
ist, ob die unternehmerischen Funktionen auch im Innenverhiltnis zum Arbeitgeber
wahrgenommen werden diirfen und faktisch wahrgenommen werden.

14) Bei der landwirtschaftlichen Unfallversicherung, mit Ausnahme der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft, sind ein Komma und die Worte,
»als Vertreter der Selbstdndigen ohne fremde Arbeitskréfte von den berufsstdndischen
Vereinigungen der Landwirtschaft"
einzufiigen.

15) Ist nach der Satzung nicht wéhlbar, wer sich am 30. Mérz 2004 mit der Zahlung der Bei-
trage im Riickstand befindet, so ist dies hier anzugeben.

16) Spatester Termin fiir den Beginn der Auslegung der Vorschlagslisten ist der 11. April
2005 (§ 26 Abs. 2 SVWO).
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Anlage 3

Mitteilung
iiber Einzelheiten der Wahl zur Vertreterversammlung
bei den Trigern der Rentenversicherung
der Arbeiter und der Angestellten

Auf Thre Anfrage werden Thnen nachstehend ndhere Informationen tiber das Wahlverfahren
sowie die beim Aufstellen und Einreichen von Vorschlagslisten zu beachtenden Vorschriften
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IV) und der Wahlordnung fiir die Sozialversiche-
rung (SVWO) gegeben.

An dem fiir die allgemeinen Wahlen bestimmten Wahltag, dem 1. Juni 2005, werden die Mit-
glieder der Vertreterversammlung

(Gebiet des Versicherungstragers)
erstreckt, gewdhlt. Der Bundeswahlbeauftragte fiir die Sozialversicherungswahlen hat die
Wahlausschreibung im Bundesanzeiger vom 30. Mérz 2004 und in der Tagespresse verof-

fentlicht. Die Vorschlagslisten sind

bis zum 18. November 2004, 18.00 Uhr
(Bezeichnung und Anschrift der Stelle, bei der die Vorschlagslisten einzureichen sind,
einschlieBlich des Fernsprech- und Fernkopieranschlusses)
einzureichen.
Das Recht, Vorschlagslisten einzureichen, haben nach § 48 Abs. 1 Satz 1 SGB IV
1. Gewerkschaften sowie andere selbstéindige Arbeitnehmervereinigungen mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung (sonstige Arbeitnehmervereinigungen) sowie deren Ver-
bénde,
2. Vereinigungen von Arbeitgebern sowie deren Verbdnde,
3. Versicherte und Arbeitgeber (freie Listen).
Die unter 1. genannten Arbeitnehmervereinigungen sind nur dann berechtigt, eine Vor-

schlagsliste einzureichen, wenn ihre Vorschlagsberechtigung nach §§ 48c oder 48b SGB IV
vorab festgestellt worden ist oder sie seit der letzten Wahl mit mindestens einem Vertreter
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ununterbrochen in der Vertreterversammlung des Versicherungstriagers vertreten sind. Schlie-
Ben sich zwei oder mehrere Arbeitnehmervereinigungen zu einer neuen Arbeitnehmervereini-
gung zusammen, geniigt es, wenn seit der letzten Wahl auch nur eine der bisherigen Arbeit-
nehmervereinigungen ununterbrochen in der Vertreterversammlung vertreten war.

Verbinde der vorschlagsberechtigten Organisationen haben nur dann das Recht, Vorschlags-
listen einzureichen, wenn bei weniger als drei alle oder sonst mindestens drei ihrer vor-
schlagsberechtigten Mitgliedsorganisationen darauf verzichten, eine Vorschlagsliste einzurei-
chen (§ 48 Abs. 1 Satz 2 SGB IV). Ein Verzicht liegt vor, wenn die vorschlagsberechtigten
Organisationen bis zum Ablauf der Einreichungsfrist eigene Vorschlagslisten nicht einge-
reicht haben (§ 22 Abs. 2 Satz 2 SVWO).

Die Vorschlagslisten sind in einfacher Ausfertigung auf Vordrucken nach dem Muster der
Anlage 1 zur Wahlordnung einzureichen. Vordrucke fiir die Vorschlagslisten sind erhéltlich
bei:

Die Vorschlagslisten miissen in Maschinenschrift oder in anderer gut leserlicher Schrift (vor-
zugsweise Druckbuchstaben) ausgefiillt sein. Unterschriften sind eigenhéndig zu vollziehen.
Der Name jedes Unterzeichners sollte auBerdem in Maschinenschrift oder in anderer gut le-
serlicher Schrift eingesetzt werden.

Die Vorschlagslisten der Gewerkschaften, der sonstigen Arbeitnehmervereinigungen und der
Vereinigungen von Arbeitgebern sowie von deren Verbdnden miissen von vertretungsberech-
tigten Personen unterschrieben sein.

Vorschlagslisten der Gewerkschaften und der sonstigen Arbeitnehmervereinigungen sowie
von deren Verbdnden, die seit der letzten Wahl nicht mit mindestens einem Vertreter ununter-
brochen in der Vertreterversammlung vertreten sind, (vgl. im Einzelnen § 48 Abs. 4 SGB 1V)
sowie freie Listen, die von Versicherten eingereicht werden, miissen au3erdem von mindes-
tens ........... ? Personen unterzeichnet sein, die am 30. Miirz 2004 (Tag der Wahlausschrei-
bung) die fiir das Wahlrecht (§ 50 SGB 1V) oder die Wahlbarkeit nach § 51 Abs. 1 Satz 2
SGB IV geltenden Voraussetzungen erfiillt haben. Wahlberechtigt sind nunmehr auch versi-
cherte Personen, die in den Staaten der Europdischen Union, Island, Liechtenstein, Norwegen
und in der Schweiz leben oder arbeiten. ¥ Vorschlagslisten von Arbeitgebervereinigungen
sowie von deren Verbinden, die seit der letzten Wahl nicht mit mindestens einem Vertreter
ununterbrochen in der Vertreterversammlung vertreten sind, und freie Listen, die von Arbeit-
gebern eingereicht werden, miissen die Unterschriften von Wahlberechtigten oder Wéhlbaren
tragen, die insgesamt {iber mindestens ............ Stimmen verfligen. ¥ Die Unterschriften sind
nach dem Muster der Anlage 4 zur Wahlordnung beizubringen. Dabei ist zu beachten, dass
dem Unterstiitzer die vollstdndige Vorschlagsliste vorzulegen ist. Von der Gesamtzahl der
Unterzeichner diirfen hochstens 25 v.H. dem Personenkreis angehoren, der nach § 51 Abs. 6
Nrn. 5 und 6 SGB IV nicht wihlbar ist.

Als Vertretung im Sinne einer ununterbrochenen Vertretung in der Vertreterversammlung gilt
die Vertretung durch ein auf einer eigenen Vorschlagsliste gewdhltes Mitglied in der Vertre-
terversammlung; fiir die Vertretung durch ein auf der Vorschlagsliste einer anderen Vereini-
gung gewihltes Mitglied trifft dies nur dann zu, wenn bei der Einreichung der Vorschlagsliste
zur vorhergehenden Wahl und bei spiterer Ergdnzung der Vertreterversammlung (§ 60 SGB
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IV) eine entsprechende Erkldrung des Listentrdgers unter Nennung der betreffenden Personen
abgegeben worden ist.

Den Vorschlagslisten sind eigenhéndig unterschriebene Zustimmungserklarungen der Bewer-
ber nach dem Muster der Anlage 6 zur Wahlordnung beizufiigen. Fehlt diese nach Ablauf der
Einreichungsfrist, ist der Name des Bewerbers auf der Vorschlagsliste zu streichen. Eine
Nachreichung der Zustimmungserklarung oder eine Nachbenennung ist nicht méglich.

Néheres tiber Form und Inhalt der Vorschlagslisten ist § 15 SVWO zu entnehmen. Es wird
dringend empfohlen, darauf zu achten, dass eine Vorschlagsliste nach dem Muster der

Anlage 4 nur dann den gesetzlichen Anforderungen entspricht, wenn sie aus beiden Seiten des
Musterformulars der Anlage 4 besteht.

In den Vorschlagslisten von Personenvereinigungen und Verbdnden sind ein Listenvertreter
und sein Stellvertreter zu benennen (§ 16 Abs. 1 SVWO).

In den freien Listen sollen ein Listenvertreter und sein Stellvertreter benannt werden. Soweit
dies nicht geschieht oder ein Benannter ausscheidet, gelten die Unterzeichner der Liste in der
Reihenfolge ihrer Unterschriften als Listenvertreter und sein Stellvertreter (§ 16 Abs. 2
SVWO).

Die Vertreterversammlung besteht aus Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber in
gleicher Zahl. Zu wihlen sind ........... Vertreter der Versicherten und ........... Vertreter der
Arbeitgeber.

Der Vertreterversammlung konnen in jeder Gruppe bis zu .......... Beauftragte angehoren (§ 51
Abs. 4 Satz 2 SGB IV). Beauftragte sind Personen, die unabhéngig von der Zugehorigkeit zur
Gruppe der Versicherten oder der Arbeitgeber

- als Vertreter der Versicherten von den Gewerkschaften oder den sonstigen Arbeitnehmer-
vereinigungen oder deren Verbinden,

- als Vertreter der Arbeitgeber von den Vereinigungen der Arbeitgeber oder deren Verbénden
vorgeschlagen werden. Die Vorschlagslisten diirfen von jeweils drei Personen nur einen Be-
auftragten enthalten (§ 48 Abs. 6 Satz 1 SGB IV).

Neben den Mitgliedern sind auch Stellvertreter zu wéhlen. Stellvertreter sind die als solche in
der Vorschlagsliste benannten und verfiigbaren Personen in der Reihenfolge ihrer Aufstellung
bis zu einer Zahl, die die der Mitglieder um vier tibersteigt; Mitglieder, die eine personliche
Stellvertretung haben, bleiben hierbei unberiicksichtigt (§ 43 Abs. 2 Satz 2 SGB 1V). Die Rei-
henfolge der Stellvertreter in der Vorschlagsliste ist so festzulegen, dass erst jeder dritte Stell-
vertreter zu den Beauftragten gehort (§ 48 Abs. 6 Satz 2 SGB 1V).

Fiir die Wahlbarkeit von Mitgliedern und Stellvertretern gelten gemif3 § 51 SGB IV folgende
Voraussetzungen:

Waihlbar ist, wer am 30. Mérz 2004 (Tag der Wahlausschreibung)
1. zur Gruppe der Versicherten oder zur Gruppe der Arbeitgeber gehort,

2. das 18. Lebensjahr vollendet hat,
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3. das Wahlrecht zum Deutschen Bundestag besitzt oder im Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland seit mindestens sechs Jahren eine Wohnung innehat, sich sonst gewdhnlich
authélt oder regelmiBig beschiftigt oder titig ist,

4. eine Wohnung im Bezirk des Versicherungstrigers oder in einem nicht weiter als einhun-
dert Kilometer von dessen Grenze entfernten Ort in Deutschland innehat oder sich ge-
wohnlich dort aufhélt oder im Bezirk des Versicherungstrigers regelméfig beschiftigt
oder titig ist. ©

Zur Gruppe der Versicherten gehoren geméll § 47 Abs. 1 Nr. 3 SGB 1V die Personen, die als
Versicherte am 30. Miirz 2004 eine Versicherungsnummer erhalten oder beantragt haben
oder eine Rente aus eigener Versicherung beziehen. Die Wéhlbarkeit besteht bei dem Trager
der Rentenversicherung, der das Versicherungskonto fiihrt; ein Rentenbezieher ist bei dem
Trager der Rentenversicherung wiéhlbar, der die Rente leistet.

Wer jedoch keine Wohnung und keinen gewohnlichen Aufenthalt in dem Bezirk der hiernach
zustdndigen Landesversicherungsanstalt oder in einem bis zu einhundert Kilometer von deren
Grenze entfernten Ort hat und auch nicht in dem Bezirk der Landesversicherungsanstalt re-
gelmiBig beschéftigt oder tétig ist, ist wiahlbar bei der Landesversicherungsanstalt, in deren
Zustandigkeitsbereich er seine Wohnung oder seinen gewohnlichen Aufenthalt hat. n

Zur Gruppe der Arbeitgeber gehoren gemél § 47 Abs. 2 Nr. 1 SGB IV Personen, die regel-
méBig mindestens einen beim Versicherungstréger versicherungspflichtigen Arbeitnehmer
beschéftigen; dies gilt nicht fiir Personen, die bei demselben Versicherungstriger zur Gruppe
der Versicherten gehoren und nur einen Arbeitnehmer im Haushalt beschéftigen.

Wer gleichzeitig die Voraussetzungen fiir die Zugehorigkeit zur Gruppe der Versicherten und
zur Gruppe der Arbeitgeber desselben Versicherungstriagers erfiillt, gilt nur als zur Gruppe der
Arbeitgeber gehorig (§ 47 Abs. 4 SGB 1V).

Wihlbar als Vertreter der Arbeitgeber ist auch ein gesetzlicher Vertreter, Geschiftsfiihrer
oder bevollmichtigter Betriebsleiter ® eines Arbeitgebers. *

Wihlbar sind auch andere Personen, wenn sie als Vertreter der Versicherten von den Gewerk-
schaften oder den sonstigen Arbeitnehmervereinigungen, als Vertreter der Arbeitgeber von
den Vereinigungen von Arbeitgebern oder von deren Verbanden vorgeschlagen werden
(Beauftragte).

Nicht wéhlbar ist, wer

1. aus den in § 13 des Bundeswahlgesetzes genannten Griinden vom Wahlrecht ausgeschlos-
sen ist,

2. aufgrund Richterspruchs nicht die Fihigkeit besitzt, 6ffentliche Amter zu bekleiden und
Rechte aus offentlichen Wahlen zu erlangen,

3. aufgrund gerichtlicher Anordnung in der Verfiigung {iber sein Vermogen beschrinkt ist,

4. als Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans seit den letzten Wahlen wegen grober Verlet-
zung seiner Pflichten seines Amtes enthoben worden ist,
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5. a) als Beamter, Angestellter oder Arbeiter bei dem Versicherungstréager,
b) als leitender Beamter oder Angestellter bei einer Behorde, die Aufsichtsrechte gegen-
iiber dem Versicherungstrager hat, oder
c) als anderer Beamter oder Angestellter bei einer solchen Behorde im Fachgebiet Sozial-
versicherung
beschiftigt ist,

6. regelmidfBig fiir den Versicherungstrdager oder im Rahmen eines mit ihm abgeschlossenen
Vertrages freiberuflich titig ist,

7 10)

Ein Mitglied der Vertreterversammlung oder sein Stellvertreter kann nicht gleichzeitig bei
demselben Versicherungstrager Mitglied des Vorstandes oder sein Stellvertreter sein (§ 43
Abs. 3 Satz 1 SGB 1V).

Eine bereits eingereichte Vorschlagsliste kann durch gemeinsame Erkldrung des Listenvertre-
ters und seines Stellvertreters zuriickgenommen werden, solange der Wahlausschuss nicht
iiber ihre Zulassung entschieden hat. Die Zuriicknahme ist erforderlich, wenn die Aufstellung
der Bewerber in der Vorschlagsliste vor Ablauf der Einreichungsfrist geédndert oder ergénzt
werden soll. Die gednderte oder ergidnzte Vorschlagsliste kann unter Beachtung der geltenden
Formvorschriften bis zum Ende der Einreichungsfrist neu eingereicht werden.

Wird vor einer Entscheidung des Wahlausschusses iiber die Zulassung der Vorschlagsliste
bekannt, dass ein Bewerber gestorben ist oder am 30. Mérz 2004 nicht wihlbar war oder die
Waihlbarkeit verloren hat, kann der Listenvertreter dem Wahlausschuss bis zur Entscheidung
des Wahlausschusses einen anderen Bewerber benennen. Auf Antrag des Listenvertreters ist
auch noch nachher der Name eines Bewerbers, der gestorben ist, aus der Vorschlagsliste zu
streichen. Der Listenvertreter kann die Liste der vorgeschlagenen Mitglieder durch einen Be-
werber aus der Liste der Stellvertreter ergénzen; das Nédhere hierzu teilt der Wahlausschuss
auf Anfrage mit.

Offenbare Unrichtigkeiten (z. B. Schreibfehler, Anderung einer Anschrift) kénnen auf Antrag
des Listenvertreters oder vom Wahlausschuss von Amts wegen jederzeit berichtigt werden,
soweit dies technisch moglich ist.

Die Einzelheiten zur Listendnderung und -ergidnzung sowie zur Zuriicknahme von Vor-
schlagslisten sind in §§ 18 und 19 SVWO geregelt.

Eine Zusammenlegung mehrerer Vorschlagslisten zu einer Vorschlagsliste und eine Verbin-
dung mehrerer Vorschlagslisten sind zuldssig. Verbundene Listen gelten bei der Ermittlung
des Wahlergebnisses im Verhéltnis zu den iibrigen Listen als eine Liste. Siehe hierzu auch

§ 48 Abs. 7SGB 1V, §§ 20 und 21 SVWO.

Die Wabhlen sind frei und geheim; es gelten die Grundsétze der Verhdltniswahl. Das Wahler-
gebnis wird nach dem Hochstzahlverfahren d'Hondt ermittelt. Dabei werden nur die Vor-
schlagslisten berticksichtigt, die mindestens 5 v. H. der abgegebenen giiltigen Stimmen erhal-
ten haben (§ 45 Abs. 2 SGB IV).



470 Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 18 vom 28. April 2004

Wird aus einer Gruppe nur eine Vorschlagsliste zugelassen oder werden auf mehreren Vor-
schlagslisten insgesamt nicht mehr Bewerber benannt, als Mitglieder zu wihlen sind, gelten
die Vorgeschlagenen als gewihlt (§ 46 Abs. 3 SGB 1V).

Wird eine Wahl mit Wahlhandlung durchgefiihrt, legt der Versicherungstriager Abschriften
der zugelassenen Vorschlagslisten und die Darstellung der Listentriager 6ffentlich aus.

Die Abschriften der zugelassenen Vorschlagslisten werden vom ...........c.cceeeeee. 2005 'V
bis zum 1. Juni 2005 in den Geschiftsrdumen der

(Bezeichnung des Versicherungstragers)
offentlich ausgelegt.

Weitere Auskiinfte {iber die Durchfithrung der Wahl erteilt der Wahlausschuss.

Der Wahlausschuss
(Bezeichnung des Versicherungstragers)
Anmerkungen:
1) Bezeichnung von Stellen, bei denen die Vordrucke fiir die Vorschlagslisten erhiltlich sind.
2) Einzusetzen ist die Zahl der Personen, die sich aus § 48 Abs. 2 SGB IV ergibt.

3) Wahlberechtigte, die ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt au3erhalb des
Geltungsbereichs des Sozialgesetzbuchs haben, konnen in der Rentenversicherung an der
Wabhl nur teilnehmen, wenn sie in der Zeit vom 14. Februar 2005 bis zum 25. April 2005
bei dem Versicherungstriger einen Antrag auf Teilnahme an der Wahl stellen.

4) Hier ist das Nahere iiber die Bemessung des Stimmrechts des einzelnen Arbeitgebers an-
zugeben (vgl. § 49 Abs. 2 und 4 SGB IV). Zur Klarstellung empfiehlt sich der Hinweis,
dass die erforderliche Stimmenzahl sich nach der Zahl der Personen bemisst, die am
30. Miirz 2004 die Voraussetzungen des Wahlrechts erfiillt haben.

5) Bei Versicherungstragern, bei denen, wie z. B. bei der Bahnversicherungsanstalt, andere
Vorschriften flir die Zusammensetzung der Vertreterversammlung gelten, sind die beiden
Absitze tiber die Zusammensetzung der Vertreterversammlung entsprechend zu fassen.
Entsprechendes gilt fiir die Fassung der versicherungsrechtlichen Voraussetzungen.

6) Bei Versicherungstragern, deren Bezirk sich tiber ganz Deutschland erstreckt, entfallen die
Worte ,,oder in einem nicht weiter als einhundert Kilometer von dessen Grenze entfernten
Ort in Deutschland®.

7) Dieser Absatz gilt nur fiir Landesversicherungsanstalten; er entfillt deshalb bei den ande-
ren Versicherungstragern.
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8) Bevollmichtigter Betriebsleiter kann nur sein, wer sowohl auf personellem als auch auf
wirtschaftlichem Gebiet bedeutende Befugnisse und Entscheidungsspielrdume hat und we-
sentliche unternehmerische Teilaufgaben eigenverantwortlich wahrnimmt. Dabei reicht die
Erteilung einer Generalvollmacht oder Prokura fiir sich allein nicht aus. Entscheidend ist,
ob die unternehmerischen Funktionen auch im Innenverhiltnis zum Arbeitgeber wahrge-
nommen werden diirfen und faktisch wahrgenommen werden.

9) Bei der Seekasse ist in einem davor eingefiigten Absatz auch auf § 51 Abs. 5 SGB IV hin-
zuweisen.

10) Ist nach der Satzung nicht wihlbar, wer sich am 30. Mirz 2004 mit der Zahlung der Bei-
trage im Riickstand befindet, so ist dies hier anzugeben.

11) Spatester Termin fiir den Beginn der Auslegung der Vorschlagslisten ist der 11. April
2005 (§ 26 Abs. 2 SVWO).

— MBI1. NRW. 2004 S. 448
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Bekanntmachung Nr. 6
des Landeswahlbeauftragten
fiir die Durchfiihrung der
Sozialversicherungswahlen im
Lande Nordrhein-Westfalen
vom 6. April 2004

Durchfiihrung der allgemeinen Wahlen
in der Sozialversicherung im Jahre 2005
(Wahlausschreibung)

Aufgrund des § 14 Abs. 1 der Wahlordnung fiir die Sozi-
alversicherung hat der Bundeswahlbeauftragte fiir die
Sozialversicherungswahlen in seiner Bekanntmachung
Nr. 8 vom 30. Marz 2004 darauf hingewiesen, dass am

Mittwoch, den 1. Juni 2005

die Vertreterversammlungen bei den Trégern der gesetz-
lichen Unfallversicherung und der gesetzlichen Renten-
versicherung der Arbeiter und Angestellten, die Verwal-
tungsrate bei den Tragern der gesetzlichen Krankenver-
sicherung sowie die Versichertenéltesten in der Knapp-
schaftsversicherung (Knappschaftiltesten) neu gewahlt
werden. Wahlberechtigt ist jeder, der am 3. Januar 2005
die Voraussetzungen fiir das Wahlrecht (§ 50 des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch - SGB IV) erfullt.

Ich fordere hiermit auf, Vorschlagslisten einzureichen.
Die Vorschlagslisten miissen

bis Donnerstag, den 18. November 2004, 18.00 Uhr
bei dem Versicherungstréger (Wahlausschuss) eingereicht
sein.
Vorschlagslisten kénnen einreichen:
1. fir die Gruppe der Versicherten

a) Gewerkschaften sowie andere selbstédndige Arbeit-
nehmervereinigungen mit sozial- oder berufspoliti-
scher Zwecksetzung (sonstige Arbeitnehmerverei-
nigungen) sowie deren Verbande,

b) Landesfeuerwehrverbidnde bei den Feuerwehr-
Unfallkassen,

c) Versicherte (freie Listen),

2. fur die Gruppe der Arbeitgeber

a) Vereinigungen von Arbeitgebern sowie deren Ver-
bande,

b) Arbeitgeber (freie Listen),

3. fir die Gruppe der Selbstédndigen ohne fremde
Arbeitskrafte in der landwirtschaftlichen Unfallversi-
cherung

a) berufsstandische Vereinigungen der Landwirt-
schaft sowie deren Verbinde,

b) Selbstiandige ohne fremde Arbeitskrafte (freie Lis-
ten).
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Verbédnde der vorschlagsberechtigten Organisationen ha-
ben nur dann das Recht, Vorschlagslisten einzureichen,
wenn alle oder mindestens drei ihrer vorschlagsberech-
tigten Mitgliedsorganisationen darauf verzichten, bei
dﬁm Versicherungstrager eine Vorschlagsliste einzurei-
chen.

Arbeitnehmervereinigungen sind nur dann berechtigt, ei-
ne Vorschlagsliste einzureichen, wenn ihre Vorschlagsbe-
rechtigung nach §§ 48b oder 48c SGB IV festgestellt wor-
den ist oder sie vom Unterschriftenquorum nach § 48
Abs. 4 SGB IV befreit sind.

Vorschlagslisten der Vereinigungen und Verbidnde von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern, bei denen eine unun-
terbrochene Vertretung nach § 48 Abs. 4 nicht vorliegt,
sowie freie Listen miissen von einer bestimmten, je nach
GroBe des Versicherungstriagers unterschiedlichen An-
zahl von Personen unterzeichnet sein (Unterstiitzerliste,
§ 48 Abs. 2 bis 5 SGB IV).

Berechtigt zur Unterzeichnung einer Unterstiitzerliste
sind Personen, die am Tag der Wahlankiindigung (30.
Marz 2004) die Voraussetzungen des Wahlrechts nach
§ 50 oder der Wahlbarkeit nach § 51 Abs. 1 Satz 2 SGB
IV erfillt haben (§ 48 Abs. 3 SGB IV). Wahlberechtigt
sind nunmehr auch versicherte Personen, die in den Staa-
ten der Européischen Union, Island, Liechtenstein, Nor-
wegen und der Schweiz leben oder arbeiten. In der Ren-
ten- und Unfallversicherung konnen Wahlberechtigte mit
Wohnsitz oder gewohnlichem Aufenthalt auBerhalb der
Bundesrepublik Deutschland nur auf Antrag an der Wahl
teilnehmen. Wurde ein Versicherungstriager nach dem
Tag der Wahlausschreibung errichtet oder haben sich
mehrere Versicherungstridger nach diesem Tag zu einem
neuen Versicherungstréiger vereinigt, tritt an die Stelle
des Tages der Wahlankiindigung der Tag der Errichtung
beziehungsweise der Vereinigung.

Jeder Versicherungstrager (Wahlausschuss) teilt auf An-
frage das Nahere Uber die bei ihm stattfindende Wahl
mit, insbesondere

— Uber die weiteren Voraussetzungen des Vorschlags-
rechts,

— tliber die Wahlbarkeit,

- iiber die im Ubrigen bei der Einreichung der Vor-
schlagslisten zu beachtenden Vorschriften,

—— tliber die Stellen, bei denen Vordrucke fiir die Vor-
schlagslisten erhéltlich sind.

Essen, den 6. April 2004

Der Landeswahlbeauftragte
fiir die Durchfiihrung der Sozialversicherungswahlen
im Lande NRW

Schirmann
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