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Veroffentlichungen, die in die Sammlung des bereinigten Ministerialblattes
fiir das Land Nordrhein-Westfalen (SMBL. NRW.) aufgenommen werden.
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Richtlinie
iiber bauaufsichtliche Anforderungen an Schulen
Schulbaurichtlinie — SchulBauR —

RdErl. d. Ministeriums fiir Stadtebau unc Wohnen,
Kaltur und .:,por“ v. 29. 11. 2000
—-ITA5-— 1:0 -

Die im Anhang abgedruckie Richiiinie wird hiermi:
nach § 85 Absatz 9 cer Landesbauordnung (BauO T\ZR'\.)
als besondere Verwaltungsvorschriiz zu § 54 BauO NRW
eriassen.

Sie entspricht in ikren materiellen AnZorderungen cer
vor der Fachkommission Bauaufsichi der ARGEB —\l
verabschiedeien  JMustier-Schulbaurichtlinie (Stan
10. Juli 1998). :

Schulen sind von den unteren Bauaufsichtsbehérden
alle filinf Jakre wiederkehrend zu priifen

Dabei ist auch festzusiellen, ob die Prliungen der
technischen Anlagc-n und E;nr:ch‘ur‘gen fristgerecht
durcngeiiihrt und etwaige Mingel beseitigt worden sind.
Der fiir ¢ie Brandschau zu\tandlden Benorde ist Gelegen-
heit zu geber, an den Priifungen teilzunehmen.

Die Arforcerungen der Richtlinie gelten vorrangig fitr
Schulneubauten. Wird bei wiederkehrenden Priifu ger:
und Brandschauen _estgeate t, dass recmrraﬁlg beste-
hende Geb&ude nicht den Anforderungen dieser Schul-
baurichtlinie entsprechen, kann ein Anpassungsverlan-
gen nur auf der Grundiage des § 87 Abs. 1 BanO NRW
(Vorlieger: einer konkreten Gefahr) gefordert werden.

Fiir R&ume, die einzein mehr als 200 Personen fassen,

gelten cie Vorschriffen der Versammiungsstétienverord-
nung.
Der RdErl d. Innenministers v. 19. 6. 1975 (SMBL

23213) .Bauaufsichtliche Richilinien fiir Schulen

ird aufgehobml

Diese Richtlinie gilt bis zum 31. Dezember 2005.

Anhang

Richtlinie
itber bauaufsichtliche Anforderungen an Schulen
Schulbaurichtlinie - SchulBauR ~*)

1 Anwendungsbereich )
Diese Rickilinie gilt fiir Anforderungen nach § 54
Abs. 1 BauO NRW an allgemeinbildende und berufs-
bildende Schulen, soweif sie nicht ausschiie8}ich der
Unterrichtung Erwachsener dienen.

2  Anforderungen an Bauteile
Geb#dudetrennwinde

Gebidudeirennwinde gemiB § 32 Abs. 1 BauO NRW
sird in Abstédnden von hochatena 60 m anzuordren.
In Offnungen in diesen Winden im Zuge notwendi-
ger Fiure sind feuerhemmende, rauchdichte und
selbstschiiefende Tiiren zuldssig, wenn die angren-
zenderr Flurwinde in einem Bereich von 2,5 m
beiderseits der Tiir keine Offnungen haben.

Hallen

(3]
N

Zli1a551g. Turen zwischen. ch].]el" und notx
Treppenréumen, notwendigen Fluren und Aufent-
kaltsrdumen miissen fenerhemmend, rauchdicht und

selbstschlieffend sein.
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i. Dezembs;

Rettungswege

Allgemeine Anforderungen

raumn 1eissen in demselben
inander unabkingige
gs g 15 Freie oder za noi-
diger Treppenréumen vorhanden sein, cie Ret-
tungswege dt rTen inrerhalb eines Ge\chome, uuer

Fir jeden Unierrich

Z\"ﬂl Yo

ser Re-.uﬁ% .eﬁe da*' ein RP :
treppen ohne Trepnn"\rau*'l liber Rpttm*"soalk re
Terrassen und begehbare Dicher auf s Grund-
stlick fiiaren, wenn dieser Rettungsweg 1m Br ndfaﬁ
nicht gefihrdet ist; dieser Retiung
Ausgang ins Freie. ’

Rettungswege durch Hallen

N

Nummer 3.1

Einer der beiden Rettu mgswege naci
darf durch eine Halle fiinren, wenn die Halle eire
Rauchabzugsaniage hat.

;\'o‘m.:'endige Flure

Notwendige Flure mit nur einer Fiuchtrichtung
(Stichflure) diirfen nicht langer als -10 m sein; sie
diirien linger sein, wenn die von ihnen erschlossenen
Raume einen zweiten baulichen Rettungsweg haben.

Breite der Rettungswege, Sicherheitszeichen

Die nutzbare Breite der Ausginge von Unterrichts-
rédumen und sonstigen Aufenthaltsriumen sowie der
notwendigen Flure und notwendigen Treppen muss
mindestens 1 m je 150 darauf angewiesener Benutzer
betragen. Es muss jedoch mindestens folgende nutz-
bare Breite vorhanden sein bei

2) Ausgingen von Unterrichtsrdumen und

sonstigen Aufenthahsréumen 0,90 m
b) notwendigen Fluren, auf die mehr

als 180 Benutzer angewiesen sind 2,00 m
c) sonstigen notwendigen Fluren 125m
d) notwendigen Treppen 1,25 m.

Die erforderliche nutzbare Breite der notwendigen
Flure und notwendigen Treppen darf durch oifen-
stehende Tiiren, Einbauter. oder E Einrichtungen nicht
eirgeengt werden. Ausgénge zu rotwendigen Fluren
diirfen nicht breiter sein als der notwendige Flur.
Ausginge zu notwendigen TrF-‘openT urzen diirien
nicht breiter sein als die notwendige Treppe. Aus-
génge aus noiwendigen Treppenréumen miissen
mindestens so breit sein wie die notwendige Treppe.
An den Ausgdngen zu notwendigen Treppenréumen
oder ins Frele missen Sicherheitszeichen ange-
racht sein.

Treppen, Gelinder und Umwehrungen

Die nutzbare Breite notwendiger Treppen darf 2,5 m
nicht {berschreiten. Treppen miissen Tritt- und
Setzstufen haben. Notwendige Treppen diirfen keine
gewendeliten Liufe haben. Gelénder und Umweh-
rungen miissen mindestens 1,1 m hoch sein.

Tiiren

Tiiren, die selbstschlieBend sein miissen, diirien nur
offengehaiten werden, wenn sie Feststelianlagen
haben, die bei Raucheinwirkung selbsttitiges
SchlieBen der Tiiren bewirken; sie miissen auch von
Hand geschlossen werder: kénnen. Tiiren im Zuge
von Rettungswegen en in Flucatrichtung des
ersten Rettungsweges aufschlagen. Sie miissen von
innern leicht in voller Breite zui: 6ifnen sein.

Blitzschutzanlagen

Schulen miissen Blitzschutzanlagen haben.

Sicherheitsbeleuchtung

Eine Sicherheiisbeleuchtung muss in notwendigen
Fluren, rotwendigen Treppenréumen und fensterlo-
sen Aufenthaltsriumen vorhanden sein.
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Der Be'reiber cer Schuie muss im Ein
der. der: Brandschuiz zust
Feuﬁrweprp-are unc et
igen und der ortlichen
ler.

Anlage

Erlz uterung:

bisherige
Fa 1_1"10' Iu-

uf die uesondere‘l bauc.uIs:c--tl Che‘l Antoraer-%r:gcd
icl Lerungen die unter Anwendung dns § 5-"—
grund der schuitypischen Nu:
1 gesiellf werden riissen oder zugelassen v*e d€1
kOnren.

isnerigen BASchuiR 1976 enthalienen
ormen, VDE-Bestimmungen, Unizgll-

ifien, andere bauaufsichtliche Richili-
rlen. elr‘ge'uh“te Tecl‘n-scm—; Baubes mmungen unc die

~c"1r1"e"1 der Unfaliv er:lcnemr:gstracrer sind “'egoe_al—

s diesem Grux 1aP er\t}*ah die Scm.l:)c.b.R keme

g sind. De~gle- e‘1 entka t d-e
SchkulbauR keme Be timmungen ausschlieflich scauloe-
irieblicher Art. Regelingen iber die GroSe cer Unter-
richtsrdume oder Betriebsvorschriften siné daher wegge-
fallen.

it die Sc‘nulbauRkeinn beaonr“erer Regplun_gen

rhiit ungb\'omchrlt en z.B. der Bpr
m und der Gemeindeversicherungsv erbéinde

schriften fiir Schulen enthalten, Regelungen der Arbeits-
statienverordnung greifen ocer sicn fiir Schuler Regelun-
£ : ndesrechtlicher Vorschrifien. insbesondere aus
cen Schulgesetzen oder aus Vorschriiten aufgrurd der

Schuigesetze ergeben, gelien diese ebenfails aus sich
heraus.
Derartige auf Schuien anzuw endende Regelungen fir-

gen

den sick insbesondere in

— Richtlinien fiir Schulen — Bau und Ausriistung
16.3, Ausgabe Januar 1987,

— Regeln fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz beim
Umgang mit Gefahrstoifen im Unterricht, GUV 19.16,
Ausgabe Januaxr 1998.

- GUV

— Brardschutztechnische Ausstaiturg und Verhalten in
Schulen bei Brinden (Gem. RAErlL d. IAL und . fiir
Schule: und Weiterbildung, Wissenschaft und For-
schung vom 19. 5. 2000).

scheidet schon deswegen aus, w

. nach den Vorsch
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turg und den Beirieb von Schulea
eraein anerkanrte Regelr der Tec
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:" rderungen
zercber 1984

1992

_..)le Sr'lr'uloau? enhna_t fe*'ner -{(:1 1€ ub@r dle Bau

Zu Nr. 1
Anwendungsbereich

geluhg der Rmrrner 1.1 B-l SC"I lR 197 Anwen-
dungsbereich umfasst nur allgemeinbildende und beruis-
: 1 inder und. Jugendlick
réen. Blldang.ﬂeinrichtunge‘ﬁ tir Erwach-

sene fallen wie bisher nicht unter den Anwendungsbe-
reich der SchulbauR.
Die Richtiinie erfasst daher Grundschuler, Hauptschu-

Gymnasien, Gesamtischulen, Sonder-
cr-uler1 uncé vergleichbare Schu
D1e Richtlinie erfasst nicht Facklochs chu‘ 34
schulen, Akademien,
oder Fzhrschulen oder \‘erglelcqbare B lduzr
tungern.

len, Realsch: Jler

1gseinrich-

Zu Nr. 2
Anforderungen an Bauteile

Fiir Schulen geiten grundsitzlich die sich aus der BauO
NRW ergebercen Anforderungen ar Ra.ltez'

-Scnu;er! an deren Kmder unc; J uger dllcne u‘iterric‘q‘fat

iz qrej all

uber einen ersten Rew.mga g in Si c-'1elne1 zu b-'
ocer einen zweiler Reitungsweg zu
benutzen. Kindern und Jugerdhcnsn kavm
zugemutet w

rerden. In Schulen missen im Gefah

eine grofere Anzahl von Kindern und Jugendlichen
gleichzeitig in Sicheraeit gebracht und iasvesondere
verden. Die Evakule-
e anleiterbare Stelle
il die Retitung allein
er Person durck die Feuerwehr iber eire Leiter je
rach der Hohe der anleiterbaren Sielle zwischen einer
uné drei Minuten in Anspruch nimmst.

auca Paniksituaiioren vermieden

ikzlassen liber

rung ganzer Schu
g=]

Der zweite Rettungsweg nach § 17 Abs. 3 Saiz 1 BauO
KRW muss bei diesen Scaulen er ein zweiter bauli-
caer Rettungsweg sein, da eine Re-uu"lg ganzer Schul-
klasser: iiber eire Anleiterung m Gefahren
erforderiicken kurzen Zeit unrealistisch is:.

Da allgemein- und berufsbilderde Schulen nur tags-
itber als Schulen genutzt werden und di I
von den Pauser: abgesehen, von Lehrkrafien beaufsich-
i ist i hrenal! eine geor rdnete Evakuie-
I‘u‘lﬂ nk 'rze"L\.- Zeit unter Auisicht der Lehrkrifte
méglich. Dieses Rettungskonzept mit einem zw 1nge*1ae“1
zweiten baulichen Reftungsweg erroglicnt es, gegeniiber
der bisherigen BASchuiR 1976 erhebliche Erleichterun-
gen im baulichen Bereich zuzulassen; so werden an die
iragenden Bauteile von Sclkulen x ig Izeine héheren
Arforderurgen an die Feuerwiderstandsdauer gestellt als
ften der BauO XRW.

Abweichend von § 32 Abs. 1 BauO XRW, der eiren
Abstand fur Gebiudetrennwinde im Gebiude von maxi-
mzl 40 m vorschreibi, ldsst Nr. 2.1 Satz 1 einen Abstand
der Gebiudetrennwinde vor 60 m zu. Die bisherige
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ir das Lanc

—Xu\naq:ne der B—XScnulR 19:6 ist Gamit regelmiBig
£ enréume VoL
ren sich somit in
en Anlage maxi-
Anlage maximal
reichend vor § 32
ifnungen in Geo“"de—
uprbe:.tancz‘ge Abschliisse fordert, léss

im Z“Ge notwercuga:r i-lurc -‘1 a.D<e‘1

CLlr'

einer Lér‘;ge vz ung haben.

50 m keine O-- 1

Durch dieke An‘orderung wiréd verhirndert, dass im
Fzlle eines Brardes in einem dlI‘P-\ZT_ an die Geb&udetrenn-
wanrd ar-dre nzenden Unterrichtsraum, die Flurtiir direkt
cGurch Feuer deauischlagt wird.

Nr. 2.2 Satz 1 gestattet iiber mehrere Geschosse rei-
chernde Halier. Fur die iragender. Bauteile, die Decken
ung die Trermwinde dieser Healle gelten dle Arfordex:
ge 11 der BauO XRW. Soweit es sich bel der
ammlungsstiite handelt, gelten erqc.nzcna Vor-
schriften der VStattVO. Abw ickend von den Regelungen

der BauO XRW, die ftir Ofinungen in Gebdudetrennwirn-
der und in feue roesLaﬁlwger\ Winden ifeuerbestindige
und selbstschlieBende Ttren v gent.gen nach
Nr. 22 S 2 zwischen Hzlien und diesen Riumen
fetierhemmende, rauchdichie urd selbsischlieferde Ti-
ren.

Zu Nr. 3
Rettungswege

Zu Nr. 3.1
Allgemeine Anforderungen

Die SchulbauR geat von der bisherigen Konzeption: der
BASchulR 1976 ab, die den vorbeugenden Brardschuiz
von nach der Geschossigkeit und der Gescaossilache
bemesseren Brandabschnitter abhé’.ngig gemachki hat,
und iibernimmt die Grundregel des § 32 Abs. 1 BauO
NRW tber Gebaudeirenn ""rde. lasst jedoch auf 60 m
vergroferte innere Brandwandzbstince zu. Wihrend
nach der bisherigen Nr. 3.7.2 B%’Sc‘lulR 19 76 ein z‘.*-.?eiter
baulicher Rettungsv.—'e er i

baudichen Re::un,cz:v‘ed nun fir alle Scr ulen wnabhi a“lglﬁ'
von der Zahl der Gescaosse oder der GeschosszZlécke vor.
Dies ist Folge des mit baulichen Erieichterungen verbun-
-denen neuer: Rettungskonzeptes. Es handeli sich oei dem
zweiten Rettungsweg immer um einen baulichen Ret-
tungsweg, da die Redel.mg auf die Erreichbarkeit der
Ausginge irs Freie oder in notwendige T“npnenn.auze‘*
abstellt. Satz 2 beinhaliet eine Erleichterung, die deil
Ileineren Schulen in Beiracht kommt.

Zu Nr. 3.2
Rettungswege durch Hallen

Unter der Voraussetzung, dass die Helle eine Rauckzab-
zugsanlage hat, dq i einer cder beiden Retfurgswege
durch eire Halie fithren. Eine Rauckabzugsanlage wird
damit fiir Hallen jedoch nicht Vorgeschrieben.

Zu Nr. 3.3
Notwendige Flure

Die Begrenzung der Reitungswegiinge auf maximal
35 m ergibt sich bereits aus § 37 Abs. 2 BauO NRW. Die
Rettungsweglénge ist in Lauflinie zu messen.

In Verbindung mit der Bemessungsregel cer Nr. 3.2 unc
der Begrenzung der Breite notw d16e“ Treppen geri§
Nr. 4 auf maximal 2,5 m ergibt sich zw 1ndt=nd i
gleichmiBige Verteilung der notwendigen Treppen {iber
das Gebaude, ohne dass es einer tber § 37 Abs. 2 BauO
NRW hinausgehenden Reglementierung der Rettungs—
weglange in notwendigen Fluren bediirfte. Die Anzahi
der erforderlichen notwendigen Treppenriume e“glbt
sich faltisch aus der Grur\drege1 der 1 e der
Bemessungsvorschrift der Nr. 3.4 in Verbindung mit der
Nr. 4.

Norgrhein-Westialen

ezeraber 2050

Zu Nr. 3.4
Breite der Rettungswege,
Sicherheitszeichen -

Die Bem ng der nuizbarer Br
entspricht im Wese Lhc*\en der
BASchulR 1976. Die Min :
entspricat DIN 18024 —

‘der Rettungswege
herigen XNr. 3.7.8
ce rTurnh vor 0.9 m

~

Xovember 1996.

@

‘elsweise muss eine mehrgeschossige Schule mit
richt mekr ais 60 m L&rge und ~ daher rur einem
Brancabschnitt schon wegen Nr. 3.1 regelméBig zwel
e Trepoenriurce haben. Da die r.uzb re B“e‘tp
endigen Treppe 2.5 m richi iberschreiten dar

e Treppe m r rutzbarer
naximal 375 Personer argewiesen sein. Sind
einem Brardabschniit zwei notwencige Treppen zuge-
ordinet uad wird cdie nutzbare Breite der rotwencigen
Trepnen voll u\ﬂeschépft, 50 koOnnen sich in Ciesem
Brardsabschniit maximal 750 Personen aufhalten. Au? die
Argsbe der héchst zulissigen Zahl der Nuizer der
bauiichen Anlzge im Brandscautzizorzent (vgl. § 9 Abs. 2
Nr. 6 BauPrifvO) ist z: achten.

Beiso

Zu Nr. 4

Treppen,
Geldnder und Umwehrungen

. i begrenzt die Breite der notwendcigen
Trepven, da I orm.ere Treppen wegen cer htheren Sturz-
gefanr als Retturgsweg nicht geeigret sind. Die Regerun-
gen der Satze 2 und 3 diener der Vericearssicherheit.
{ ntr die Hohen der Gelinder gemiB § 36
Abs. 9 BauO NRW und Umwehrungen UeIT‘c.Pl §41 Abs 4
BauO NRV qmsich ich der Hohe der Fensterbriis tungen
gilt unverd re*t Regelung des § 41 Abs. 5 BauO NRW
(jeweils i. V.m. § j-L BauO NRW).

Zu N1. 5
Tiiren

Die Regeluag enispricht cer bisherigen
BASchulR 1976. Die Regelung kommt schk
Belangen entgegen, wenr: Tiren im lauferden Schulbe-
trieb offen genalter werden soller.

Zu Nr. 6
Blitzschutzanlaﬁen

Die Vorschrift er‘tsprlcm cer bisnerigen Rege-uﬁrf der
XTr. 3.20 BASchulR 1976.

Zu Nrx. 7
Sicherheitsbelenchtung

Eine Sickerkeiisoeleuchtung wird abweicaend von der
bisherigen Regelung der XNr. 3.13.2 BASchulR 1976 nur
noch fiir noiwendige Flure, notwendige Treppenriume
und fensterlose Auferthaltsriume vorgeschrieben. Da
der Schulbetrieb an allgemeinbdilcencen und beruisbil-
denden Schulen fiir Kirder und Jugenciiche regelméBig
in der Ze't von 7.30 Thr bis 17.3C Ukr stattfirdet, ist elre
allgemeine Sicherheitsbeleuchtung rickt erforderiich. E
ist entbehrlich, die Einzelheiten der Sicherheitsbeleuch—
tung vorzuschre‘ben, da dair DIN VDE 0108 Teil 1 —
Starkstromanlagen unc Sickerheitssiromversorgung in
bauiichen Aniagen Iiir Menschenansammlungen — Allge-

meines —, Ausgabe Okiober 1989, nerangezogen wérden
1-
karm.

Zu Nr. §
Alarmierungsanlagen

- der bisheriger: Regelung der
! 6. Aui die Moglichkeit der
Xr. 3.19.4 BAScau: . automatische oder nichtauto-
natische Brandmeldeanlagen bei gréBeren Schulanlagen
verlangen zu k6nren, wurde verzicktei. Das Gleiche
gilt fiir selbsttitige Feuerldscharlagen nach Kr. 3.19.5
BASchulR 1976.

Zu Nr. 9
Sicherheitsstromversorgung

Wie eine Sicherneitsbeleuchiung im Einzelnen be-
schafien sein rniuiss, ist nicht regelungsbediiritig, da
insoweit DIX VDE 0108 Teil 1 — Starkstromanlagen und




amrelungen — Allgemeines —, Ausgabe Okto-
er 1989, herargezogen wercen kann.

ber 1985, h gezog ercen ka

) Zu Nr. 10

" Feuerwehrplan, Brandschutzordnung

Die Vorsch: entspricht der Regelung des § 25 Abs.
VKVO tiiber Feu q"olane Feuerwe m'pla*iﬂ kénnen
ch an DIN 14093 Teil 1, Ausgabe Januar 1992, (der neue
rf der DIN 140635 Teil 1, “Stanc Januar 1697, ist noch

ge?ihrt) orientieren. Die Brandschutzordnung
81t Regelurger liber das Verhalter bei Brand und
nik, irsbhesoncere tiver die Alarmierung und die Eva-
kuierung der Schule. Die Brandschutzordnung bestimmt
auch, wie ofi das Lehr- und bc}‘ulper‘oval iiber die
Brandscrhutzordrn urg zu belehren ist; eine solche Beleh-
rung solle jewels nach i&rgeren Schulferien, mindestens
jedoch zu Begirn des Schuljahres, durchgeiiihrt werden.

OJ

— MBI1. XRW. 2000 S. 1608.

7133
Betriebssatzung

fiir den Landesbetrieb Mess- und Eichwesen NRW
(BS LBME NRW)

RdAErl & \umstenumb
ilir Wirtsckait und Mittelstand,
Energie und \-—-’erkehr v. 31. 10. 2000 —
IITAS5-53-00

Die Landesregierung hat am 20. April 1999 beschlossen,
die Eichverwalturg (Landeseichdirektion und Eicham-
ter) in einen Landesbetrieb zu {iberiiihren. Die Landes~
eichdirektion und die Eichdmier werden durch das
Zweite Modernisierungsgesetz vom 9. Mai 2000 (GV.
NRW. 8. £462) mit Wirkung zum 1. Januar 2001 aufgel6st.
Rechtsform, Aufgaber, Organisation, Auisichi sowie
Grundsétze zur Wirtschafisfithrung und Rechnungsle-
gung werden ab diesera Zeitpunkt wie folgt geregelt

Inhaltsiibersicht

I. Abschnitt
Rechtsform, Ziele und Aufgaben
Rechtsform und Siiz '
Ziele :
Aufgaben im Gesetzlichen Messwesen
Weitere geseizliche Auigaben
Sonstige Aufgaben

o O Lo LoD LN
Ul R W N

II. Abschnitt
Organisation und Aufsicht
6 Organisation -
7 Leitung
8 Aufsicht

wn N un
~3

III. Abschnitt .
Verwaltung und Wirtschaftsfithrung
§ 9 Grundsatz
§ 10 Finanzierung
§ 11 Auisteillung des Wirtschaiisplans
§ 12 Ausfiihrung des Wirtschaiisplans
§ 13 Ricklagen
§ 14 Zahlungsverkehr
§ 15 Versicherungsschuiz
IV. Abschnitt
Rechnungswesen
§ 16 Buchilihrung und Jahresabschluss
§ 17 Controiling

V. Abschnitt
§ 18 Inkrafitreten -
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77 vor 21, Dezember 2000
L. Abschnitt
Rechtsform, Ziele und Aufgaben

§1

Rechtsform und Sitz

La*lce:betrleb rach Q 3
zes (LOG NRW) vorm i0. U;li 19
jeweils giiltigen Fassung in V
haushaltsordnung (I_HO;
NRW. S. 397) in der jes
Bezeichnung
NRW (LBME

(2) Der Landesbetrieb =i
wahr. Der Landesbetrieb ist Sonderordnungsbendrde im
Sinne des § 12 des Ordnungsbehordengeseizes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 13. Mai 1980 (GV.
NRW. 8. 528/SGV. NRW. 206(). Die Bearater: des L
betriebs sind Vollzugsdienstkrifte im Sinne des
tungsvollstreckungsgeseizes in der Fass ar
ma\_hund vom 13. '\.Ia- 1980 (GV. XRW. 5. 510/SGV. NRW.
2010). -

(3) Der Landesbetirieb hat den Betriebss:
Betriebsstellen sind in Aachen, Arnsberg,
mund. Diisseldori, Duisburg, Hacrer\ Koln, Mimnster und
Recklinghausen.

}6 L.ar'd'—‘—
Dc-zembe" 1971 (GV.
iitigen Fazasung unter der
.Landesbetrieb 1fess- und Eichwesen
XRW) getliar:.

in Koln.

§2
Ziele

Der Landesbetrieb hat seine Aufgaben mit dem Ziel
zumindest der Kostendeckung durchzuiiibren. Der Lan-

Verbrauchern und eines fairen W
wahrnimmt und gleichzeitig seine Leist
entiert, bedarfsgerecht und wirischaftlich anbietet.

§3
Aufgaben
im Gesetzlichen Messwesen

(1) Kernauigabe des Landesbetriebs ist der
Bestimmungen im gesetziich geregelten lMes
besondere

7ollzug der
resen, irns-

— des Gesetzes liber Einheiten im Messwesen in der
Fassung der Bekannimachung vom 22. Februar 1985
(BGBI. 1 S. 408), : -

— des Gesetzes iliber das Mess- und Eichwesen (Eichge-
setz) in der Fassung der Bekannitmachung vom 23. 3&rz
1992 (BGBIL. I S. 711},

- des Gesetzes liber Medizinprodukte vom 2. August 1994
(BGBL I S. 1963) in der ]ev'ells giiltigen Fassudg,

- der Eichordnung vom 12. August 1988 (BGBL. I S. 1657)
in der jeweils gliliigen Fassung,

~ der Fertigpackungsverordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 8. Mirz 1994 (BGBL I S. 451),

— der Medizinprodukte-Betreiberverordnuag vom 29. Juli
1998 (BGBL. I S. 1762) in der jeweils giiitigenr Fassunrg.

Zu den Kernaufgaben genhoren die

1. Durchfiithrung amtlicher Eichungen und sonstiger
Priifungen von Messgerdten,

[

sgeréten (I\——-’Iarktkontrollé).

. Uberwachung von Mes

3. Anerkennung von Priifsteller fiir die Beglaubigung
von Mes:geraten fiir Elektrizitdt, Wasser, Gas unc
Waiarme sowie deren Aussichi,

4. Erteilung von Befugnisser ar Instandseizungsbe-
triebe und deren Auifsicat,

[31}

. 6ifentliche Besteliung von Wigern,

6. Kontrolle von abgepackier Waren (Fiilllmengenkon-~
trollen von Fertigpackunge:n),

. Uberwachung der Herstellung und Verwendung von
Schanlkgefifen,



rwachung der Qualitdissicherung in medizini-
1 Laboratorien,

dizinprodu'i«:&n,

0. ¥ erfolgung und Ahrdung von Orcnungs

en des L T\d es
ﬂ.aler Ebene,

soweit Ciese A
kalten sind.

§1

Weitere gesetzliche Aufgaben

(1) Zu den weiteren geseiziicken Auigaben gehéren

ges
Bollern, i
§§ 16 bis 19 des

1. der Beschuss von Handfeuerwszifen,
teck~ und Austauschlaufen nach den

Zrz 1986 (BGBL I S. 432) und die Zulassung
von Munitior nach § 25 des Waffengesetzes,

2. die Uberwachung der Umweltradioakiivitdt im Re-
gle'r“»lwxbez-rlf Arn:be“’ Messsielle Umweliradioak-
tivitdt) rach § 3 Abs. 1 des Strahlenschut Zvorsorgege-
seizes vom |9 Dezember 1986 (BGBL I S. 2610) in cer
jeweils gliliigen Fassung,

3. die Erteilung von Ausnehmen nach § 5 Abs. 1 der
Gefahrgutverordanung SiraBe (GGVS) ir: der Fassung
der Bekanntmachung vom 22. Dezember 1998 (BGBI. 1

. S. 3993).

4. die Baumusterzulassung von festverbundenen Tanks,
Aufseiztanks und Batteriefzhrze: ugen rack Anhang
B.1a und Anhang B.1e der Arlage B des Europé hen
Uhbereinkommens Gber die internationale Beftrde-
rung geifhrlicher Giiter aui der Sirafe (ADR) vom
30. September 1957 (BGBL 1969 II S. 1489) in der
jeweils giiltigen Fassung,

5. die Verfolgung und Akncdung von Ordnungswidrig-

keiten nacn § 10 GGVS iiir der: Bereich der Fertigung -

n Tanks nach Anhang B.la und Anhang B.le der
Anlage B des ADR,

6. die Erteilurg und Entziehung von Zulassungen £
Container nach Artikel IV des Uibereinkommers vom
2. Dezember 1972 liber sichere Container (CSC) i der
Fassung der Bekanntmachung vom 2. August 1985
(BGBIL. I S. 1009),

7. die Erteilung von Ausnzhmen fiir Druckgaspackun-
gen nack § 2 Abs. 3 der FCKW-Halon-Verbots-
Verordrung vom 6. Mai 1991 (BGBI. I S. 1090) ir der
jeweils giitigen Fassung,

hung der Verbrauchskennzeichnung uﬁd
alisgerdten nach § 8
rbrauchskennzeck nungsver o*'d*iu_ng
(BGBL I S. 2616) bzw. § 5
erteverordaung vom
in den jeweils gu.twen

Energiev
vorm 30. Okiober 1997
der Energieverbrauchshéchs
3. Juni 1998 (BGBI. I S. 1334)
Fassungen, :

9. die Bestatigung der Eignung von sachverstindigen
Steilen nach § 5 der Verordnung tiver Heizkostenab-
recnnung in der Fassurg der Bekannimachung vom
20. Januar 1989 (BGBL. I S. 1989),

10. die Priifung von Fahrtschreibern nach § 5 Abs. 1 der
Fahrzpugtelle\ erordnung vom 12. Jxug""t 1998 (BGBI.
I S. 2142) in der jeweils gliltigen Fassung,

11. die Verf"olgur\g und Ahndung von Ordnungswidrig-
keiten nach § 9 des Gesetzes Gber den Feingehalt der
Gold- und S-lbe’m"ve*l vom 16. Juli 1984 (RGBL
S. 120) in der jev giltigen Fassung,

12. die Wahrneh:

mung der nach der Verordnung iiber die
Ausbildung und Prulur.g fir die Lautbahnen des
mittleren und gehobenen eichtechnischen Dienstes im
Lande XNordrhnein-Westfalen (VAP Eich) vom
14. Oktober 1985 (GV. NRW. S. 618) in der jeweils
giiltigen Fassung {ibertragenen Téatigkeiten und
Funktionen.

(2) Die Aufsichtsbehotrde kann dem Landesbetrieb
weitere Auigaben tibertragen und Aufirige erteilen.

ir das Lanc Norcraein-Westfalen — N

Sonstige Aufgaben

Der I_a--deabctrlﬂo I’a"\"lr mit Zustimmunrg der Aui-
telbar oder rrit ar
f*en Aufgabernachder §§3und 4
nn aaaurch dae Be-
d eine negau\ e Beeintréchti-

fg ben nicht zu erwarten ist.

'“1 Zu_«,a---:ne
hen, zusitz
Lr-eb\E“geb is verbesse

gung der geseizlichen A

II. Abschnitt
Organisation und Aufsicht

§6

Organisation

(1) Ertscheidungen zur Auibau- und Ablauforganisa-
tion sind der Aufsichtsbehérde rechizeitig vor der beab-
sicatigien Umsetzung anzuzeiger. Wesertliche Anderun-
gen: beclirfer: der oﬁerlger‘ Zustirmmung der Aufsichts-
pehdrde. :

(2) Der Landesbetried gibt sich eine Geschiftsordnung,
die der Genenmigung der Auisichtsbehtrde bedarf. D
Geschiitsorcrung “ege_t die Gruncsétze cer Betriebs
rung und das Verkaitnis zwischen dem Landesbetri 'P
unc¢ der Auisichisbentrde einschliellich der Berichts-
pilichten. Sie sieht die Erarbeitung eines Leitbildes unter
Beteiligung der Mitarbeiter/AMitarbeiterinnen vor.

§7

Leitung

(1) Die Leitung des Landesbetriebs obiiegi der Direkio-.

rin/dem Direktor.

in e-ger-e- “tar.g ‘nach recbthr*rler ur'd W
schaftlicken Grundséizen so zu leiten, wie es die Ah’ga—
benstellung und die mit der 2 ufsichtsbensrde vereinbar-
ten Ziele erzordern. :

(3) Die Direktorin/der Direktor wveririit das Land
Nordrhein-Westfalen in rechtlicher Angeiegenheiter: ces
Landesbetriebs gerlcr tlich ur-d au evgerlcm-‘ch nacr
MaBlgabe des RAErL. d. 1 ters fiir Tit
s‘anc; und Technologie v. 14. 2. 1995 (:.-\IB_. -'RV\ 70020)

(4) Die Direkiorin oder cer Direkior ist Vorgesetzte/r
aller Beschiftigten des Landesbetriebs. Die beamien-
rechtlichen und diczip inarrechilichen Zustirdigkeiten
regeln sich nach der Verordnung fber beamte rechtliche
igkeiten im Geschéftsbereich des Ministeriums
und .\Iluelstana Technologie urd Ver-
Kehr vom 21. Mai 1992 (GV. NRW. S. 248), gedndert durch
Verordrung vom 15. Juli 1099 (GV. -‘{RV" S. 462/SGV.
IWRW. 2030) bzw. der Verordnung zur Bestimmung der mit
Disziplirarbefugnissen ausgestatieten Dienstvorgeseiz-
ten im Ge<cr1aftsbereich des Ministers fiir Wirtschaft,
Mittelstand uand Verkekr vom 13. Juli 1970 (GV. NRW.
S. 5390/SGV. NRW. 20340).

(3) Ein(e) Geschiafisbereichsleiterin/Geschiftsbereichs-
leiter wird im Einvernehmen mit der Aufsichtsbehorde
zum/zur stardiger Verireter(in) der Direktorin/des Di-
rekiors bestelli. -

§8
Aufsicht
(1) Aufsichtsbehtrce ist das Ministerium fiir Wirtschaft
und Mittelstand, Energie und Verkehr des Landes Norc-
rhein-Westfalen.

(2) Der vorherigen Zuatlmmar'-g der Aufsichtsbehérde
bediirien

1. wesentliche Anderungen der Aufbau- und Ablauforga-
nisation (§ 6 Abs. 1), .

. die Geschansoranung@ 6 Abs. 2),
. das Entgeltverzeichnis (§ 10 Abs.3),
. die Allgemeiner Geschéfisbedingungen (§ 10 Abs. 4),

Ha 0 N2

(S]]

. der WirtschaZisplan (§ 11),

6. auBergewdohnliche Gesch&fte, die den Rahmen der
laufenden Geschéftstétigkeit tibersteigen.
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IIL. Abschnitt
Verwaltung und Wirtschafisfithrung

§9
Grundsatz

(1) Fur die Verwaliung und W
Landesbetriebs gelter Gie Rech

zullssig Eigenschaft
on‘em'mnge*l erfordert. Dle— :xm-

cesrechnur gshofs ~ zu treizen.

(2) Die Verordnung zur Ubertragung von Befugrissen
: 7 bis 59 der Lanc.esl'*ausha.t-o- dnwlg vom
1974 (GV. NRW. S. 181), gear'de* urca Verord-
nung vom 31. Marz 1995 (GV. NRW. 5. 353/SGV. NRW.
631) firdet Anwencung.

(3) Dem Landesbetrieb werder: als Beiriebsverrégen
aile zum 1. 1. 2001 vorhandenen Wirtschaitsgiiter des
beweglichen Anlagevermdgens urd des Umlaufvermo-
gens zugeoro.net. Dem Landesbetrieb werden ferner die
Betriebsvorrichtungen zugeordnet, die zum unbewegli-
chen Vermodgen gehoren. Das sonstige unbewegliche
Vermoégen verbieibt im Verwaltungsvermégen des Lan-
des; es rd dem Landesbetirieb gegen Entgelt zur
Nutzung tiberiassen.

§10
Finanzierung

(1) Die Erledigung der nach den §§ 3 und 4 tbertrage-
nen Auigaben wird durch eine Zuifihrung aus dem
Landeskaushalt sichergestelit. Einnahmen des Landesbe-

triebs vermindern die Zufithrung.

(2) Leistungen nach § > werden aufgrund von mit den
Aufrraggebern geschiossenen Vereinbarungen (Auftri-
gen) vorn Landesbetrieb gegen ein mindestens kostendek-
kendes Entgelt erbracht. Die Aufsichtsbendrde kann mit
Zustimmung des Finanzministeriuras im Rahmen der
§§ 61 unc 63 LHO Ausnahmen zulassen.

(3) Die Hoke der En'ge Ite wird in einem Entgeltve
zeichnis festgelegt, das jéhrlich zu aktualisiersn ist.
Entgelte fir L-:stL.nger an Behérden und Einrichtungen

ies Landes diirfen die Selbstkosten nicht iibersteigen.

(4) Die Grundsétze der Auifragsannahme, -eriteilung
und -abwickiung werden in A_lﬁemelr'eq Geschiftsbe-
dingungen geregelt.

§11
Aufstellung des Wirtschaftsplans

(1) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Landesbetirieo stellt ilir jedes Geschiftsjahr
rechizeitig vor dessen Beginn einen Wirtschaftsplan auf,
der aus dem Erfolgsplan. dem Finanzplan und der
Stelleniibersicht besteht.

(3) Im Erfolgsplan werden die im Wirtschafisj
voraussichtlich anfallenden Aufwendungen und Erir
nach Art einer Gewinn- und Verlustrechnung veran-
schlagt. Soweit die Anséize vor den Betrigen des Vorjah-
res erbeblich abweichen, sind sie ausreichend zu begriin-
aen Den Planzahlen sind die Vergleichszahlen des Vor-

jghres sowie das Ist des vorleizten W irtschaftsiahres
gegenuoerzus tellen. :

(4) Im Firanzplan sind die geplanterr MaBnahmen zur
Vermehrung des —anage— und Umlauifvermdégens, Schul-
dentilgungen und Gewinnabfiihrungen sowie die zu
erwartenden Deckungsmitiel (Gewinne, Abschreibungen,
Darlehen, Kapitalaussiattungen etc.) darzusteilen.

(5) Soweit im Erfoigsplan Ertrige aus Zuftiarunger: des
Landes bzw. im Finanzplan Deckungsmittel aus dem
Landeshaushalt v eramcnlagt werden, miissen sie mit den
entsprechenden Haushaltsansitzen des Landes iiberein-
stimmen.

(6) Die Stelleniibersicht umifasst alle fiir den Bereich
des Landesbetriebs erforderlichen Stellen. Die im Lan-
deshausnalt ausgebrachten Haushaltsvermerke gelien
fort.

§ 12
Ausfithrung des W’irtschaftsplans

1deh d1F-

(1) Der Wirts schaftsplan Ges Lancesbetriebs
Grurdlage fir die eigenverantw :
ring.

Fin anz: al.:.r v e*a'l\ck_agter‘
b des leweiligen PI

gen;.e.—tlg deckungsf‘a.nig.

(4) Befristete Arbeit
den, wenn

veririge konnen geschlossen wer-

Meh-

i. die Finanzierung aus M nderaufwendungen bzw

rerirdgen erfoigt urd

[N

. ¢ie Begriindung eines Dauerarbeiisverhélinisses aus-
geschlossen ist und

3. keine Versorgungsverpilichtung aus em Vertragsver-
is fiir den Haushalt des Landes erwiichs®.

(5) Die Gesamtausgaben i Er:z
schritten wer den

gsplan diirfen uber—

“'enn entsorecqpndﬁ DEC kuncrb

(6) Die Gesamtausgaben im Finanzplan diirfen iiber-
ten werden, wenn enisprechende Deckungsmittel
enreinnahmen oder Riicklagen (§ 13) geg{enuberste—

(7) Die Aufsichtsbehérde ist unverziglich zu unterrich-
ten, wenn bei der Ausfiihrung des Erfoigs- und Finanz-
pians
1. wesentliche Abweichungen erkennbar werden,

2. Mindereinnahmen
bar werden,

oder Mehrzufwendungen erkenn-

die voraussichtlich die im Haushaltsplan des Landes
veranschlagten Ablieferunger des Landesbetriebs ge-
fshrden oder hohere Zuflibrungen an den Landesbetrieb
erforderiich machen. -

§13
Riicklagen

Ein am Ende eines Geschéfisjahres erwirtschafteter
Jahrestliberschuss eigerer Einnahmen (ohne Zuitihrung
cdes Landes) liber die Ausgaben des \'1rtschaftsplanes
h-*laus kann mit Zustiraomung der Aulsichtsbehorde der

raen.

§14
Zahlungsverkehr

(1) Der Landesbetrieb unterhilt fiir die Abwickiung des
Zanlungsverkehrs ein Girokonto bei der Landeszeniral-
bank (L.ZB) ~oder de’" Westdeutschen Landesbank
(WestLB). Das LZB- bzw. das WesiLB-Konto ni
téglich am automatisierten Verstarkungs- und Abli
rungsverfahren teil. '

(2) Der Geldverkehr ist grundsétzlich unbar abzuwik-
keln. Fiir ‘die Leistung und
Barzahlungen sind die Vorsc
Zahl:tellenbesumrpuncen zu beachten (A
Nr. 5.2 zu § 79 LHO).

§15
Versicherungsschutz

Fir den Landesbetrieb giit der Grundsatz der Selbst-
versicherung des Landes Nordrhein-Westfzlen.
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IV. Abschnitt
Rechnungswesen

§ 16
Buchfiihrung und Jahresabschluss
(1) Der Landesbetrieb ricktet eine Firarzbuchhaliung

und eine er"eo:bucn-uwu-;g eir. Er buckt nach deﬂ
1 1<cPe n dop’osl“e*l Buchiiihrung una

$ 64 T-IGB) a“f Dle Vv 2,1 § .-L LT—IO ~1r*d zu beachten.

(2) BuchTithrung, J ahresabschluss unrd Inventar haben
der: handels- unc sieuerrechilichen Eriordernissen zu
entsprechen.

&testens sechs Monate nach Abschluss des Ge-
siakres ist der Jahresabschluss mit dera Lagebe-
richt der Aufsichtsbehorde vorzulegen. Der Jahresab-
scaluss giit als Rechnungslegung gem&f8 § 87 LHO.

4) Im ngebericht sind 1"1 Anlehnun_g an § 289 HGB

Eptv'mk-.mgen a.ﬁzhfuhren ¢ie filir die Beurteilung der
wirtschaftlichen Lage, des Le1sLur\ svermogens fir die
Aufgabererfillung und die zu ireffenden Enischeidun-

gen von Bedeutung sind.
Hierzu sind insbesondere.darzustellen
. fiir das abgeschlossene Geschiftsjahr

a) die Aufgabeneriedigung in den Ceocnaftsberelcher\
(Statusberichi),

b) das Ergebnis und die Analyse der Umsatzerlése und
der Betriebsabrechnung, ggfs. unter Beriicksich-
tigung politischer und/oder haushaltsrechtlicher
Vorgaben,

c) die Verdnderungen des Eigenkapitals und der
Riicklagen.

. die voraussichtliche Entwicklung des Landesbetriebes
hinsichtiich
a) der Auigaben (Aufgabenstruktur, Marktstellung,
Rationalisierungsmafnahmen, Innov ationen),

b) der Umsatzerlgse und der Kostendeckung,
c) des Eigenkapitals und der Rickiagen.

(3) Die Aufsichtsbehorde kann die Priifung des Jahres-
abschlusses durch einen Wirtschaftspriifer und Sonder-
priifungen ancrdnen.

(6) Der J anre:abschluss ist in entsprechender Anwen-
dung der §§ 316ii. HGB zu priifen. Der Abschlusspriifer
ist mit Einwilligung des Finanzministeriums und im
Einvernehmen mit dem Landesrechnungshof zu bestel-
len. Der Landesrechnungshof kann verlangen, dass dem
Abschlusspriifer Auflagen hinsichilich des Pritfungsum-
fangs gemacht werden.

(7) Die Aufsichtsbehotrde stellt den Jahresabschluss fest
und iibersendet den Jahresabschluss und den Bericht des
 Abschlusspriifers anschlieBend dern Finanzministerium

und dem Landesrechnungshof.

§17

Controlling
Der Landesbeirieb richtet ein Controlling ein, das eine
systematische Planung, Steuerung und Kontrolle der
betrieblichen Abléufe sowie Aussagen iiber den wirt-

schaftlichen und finanziellen Status des Betriebes ermég-
licht. -

V. Abschnitt
Inkrafttreten

§ 18
Inkrafttreten

Dieser Runderlass tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2001
in Kraft. Im tibrigen gelten die bisher flir die Eichverwal-
tung Nordrhein-Westfalen ergangenen Richtlinien, Er-
lasse und Dienstanweisungen, soweit sie mit den vorste-
henden Regelungen vereinbar sind, libergangsweise fort.

— MBIL. NRW. 2000 S. 1611.

i Xorcrhein-Wesiizler —

Nr. 77 vox: 21. Dezember 2068

IL
Ministerprisident

Spanisches Generalkonsulat, Diisseldorf

Bek. d. enten v. 22, 11. 2000 -

-54/00 —

Miristerprd

urg hat dem zum Leiter der berufs-
konsularischen trefung von Sparier in Disseldori
ernznnien Herrn el Antonio Arias Estevez am
10. Novercber 2000 cas Exequaiur zls Generalkonsul
erteilt. i

Die Bundesregie

Der Konsularbezirk umia3t das Land Nordrhein-
Waestialen.

Das derr: biskerigen Generalkonsul, Herrn Javier Collar
Zzbaleta,

amm 7. August 1998 erteilte Exequatur ist

— MBI NRW. 2000 S. 1614.

Generalkonsulat
der Hellenischen Republik, Koln

enten v. 24. 11. 2000 —
54/00 —

Bek. d. Ministerpra
I11.6-4

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der berufs-
konsularischer Veriretung der Hellenischen Republik in
Koln ernannten Herrn Leonidas Rokanas am 30. Oktober
2000 die vorlgufige Zulassung als Generalkonsul erteilt.
Der Konsularbezirk umfa3t den Regierungsbezirk Kéln
und die Kreise Siegen-Wittgenstein, Olpe, Méirkischer
Kreis und Hochsauerlandkreis im Land Nordrhein-West-
falen.

Das dem bisherigen Generalkonsul, Herrn Nicolas
Tsamsados, am 28. Mai 1997 erteilte Exequatur ist erlo-
schen. .

— MBI1. NRW. 2000 S. 1614.

Ungiiltigkeitserklirung
von Konsularischen Ausweisen
Bek. d. Ministerprasidenten v. 1. 12. 2000 -
II1.6-429-22 —

Die folgencen vom Ministerprédsidenten des Landes
Nordrhein-Westalen ausgestellten grauen Konsulari-
schen Ausweise werden hiermit fiir ungiiltig erklért:

1. 6346 von Herrn Sinisa Djoric, Sohn des Mitglieds
des Verwzliungspersonals Milos Djoric des Generalkon-
sulats der Buncesrepublik Jugoslawien, Diisseldorf, aus-
gestellt am 20. Dezember 1996, giiltig bis 20. Dezember

~ 2000, urd Nz. 6776 von Herrn Aleksandar Djoric, Sohn des
\mglleas des Verw altungspersonals Milos Djoric des
Gererzlkonsulzts der Bundesrepublik Jugoslawien, Diis-
seldorf, ausgestellt am 21. September 1999, gliltig bis
20. Dezembezj 2000.

- MBL NRW. 2000 S. 1614,

Finanzministerium

Abschlagszahlung
auf die zu erwartende Anpassung
der Dienst-, Versorgungs- und Anwirterbeziige

RdErl. d. Finanzministeriums v. 20, 11, 2000 -
B210£-461-IVA2;B3135~-522~IVA2

Der Bund bereitet zur Zeit ein Gesetz iiber die Anpas-
sung von Dienst- und Versorgungsbeziigen in Bund und
Léndern 2000 (Bundesbesoldungs- und -versorgungsan-



Anlage 8

&

Auf Gruad der Ermécht

die Ar:“ a“tmgr undbet
zerrber 1998 errarnien Beam:
\'owourei'u“l sdiens: s it W

angeho ~:en werden.

Der kinderbezogene Anteil des Familierzuschlages
soil im Jahre 2001 ebenfzalls an der lix i

1 soli der Familien-
Kinder um jeweils
203.60 DM (einsc Blich der linearen —xnpa«und,
erhéht werden. Damit wird die — auf die Jahre 1999
und 2000 beiristete — Sonderregelung zur T
der EI"T.aC'l-‘lCl.,lng daes Buacesveriassungsgerichts vomn
24. Neovember 1998 zur amtsangemessenen Alimenta-
tion kinderreicher Beamter um eir Jahr verléngert.
Der Familienzuschlag der Stufe 1 soll nichi an der
Erhohung teilnelmen.

Inehmen [s.0. unier a). Zuséizlick
dritte und weitere

tel
Zuth Gg f;:r

Beamte mit Anspruch auf D"enstbezuge in den Besoi-
dungsgruppen A 1bis A 9 sollen eine Einmelzahiung
von 200 DM fiir die Zeit von September bis Dezember

2000 erhalien.

igung in dem Vermerk Num-

mer 4 zu Kapitel 20 020 Titel 461 10 des Lardeshaushalts
wird die Zahlung von Abschlégen auf die zu erwartenden

Erhéhungsb

irdge angeordnet.

Bei der D““crlTurlrung der Abschlagszahlungen bitte
ich Folgendes zu beachten:

2.1

Einmalzahlung
Allgemeines

Empfanger von Diens tbezugen in den Besoldungs-
gruppen A 1 bis A 9 erkzlten mit den Beziigen fiir den
Monat Januar 2601 einen bschlag aut die einmalige
Zanhlung germal Teil 1 Artikel 3 des Eantwuris eines
Bundesbesoldungs- uad -versorgungsanpassungsge-
setzes 2000 (Anlage 8) nack
Hinwvreise.”

Die Zahlung erfolgt unter dem Vorbehalt einer
spéteren gesetzlicken Regelung. :

Einzelregelungen fiir die Anspruchsberechtigten
Empfianger von Dienstheziigen

Beamte in den Besoldungsgruppen A 1 bis A 9
“erhalten fir die Monate September blS Dezemoev

2000 eine einmalige Zahiur
vermindert sich um 100 DM fiir jeden
dermonate, fiir den an keinem Tag ein Anspruch auf
Dienstbeziige besteht bzw. bestanden hat oder fiir
den bereits aus einem snderen Rechisverhilinis im
G6ffentlichen Dienst (§ 40 Abs. 6 BBesG) eine einma-
lige Zahlung gew 'ahr’ worden ist

eser Kzlen-

Eine einmalige Zahlung stehi nicht zu, wenn der
Empianger von Dienstbeziigen vor dem 1. Dezember
2000 auf Antrag oder aus seinem Verschulden inner-
halb der Monate September bis Dezember 2000 aus
dem 6ffentlichen Dienst (§ 40 Abs. 6 BBesG)
scheidet.

MaBgebend ist die Besoldungsgruppe, die der Be-
amte am 1. September 2000 alﬁgebérte Hat an diesem
Tag kein Anspruch auf Dienstbezilige bestanden, ist
der erste Tag mit Anspruch auf Dienstbezilige im
Bezugszeitraum mafigebend.

Werden Dienstbeziige am malgeblichenr Stichtag
anteilig gewahrt, ist die einmalige Zahlung im selben
Verhaltnis zu verringern.

Fir Zwecke der Berechnung des -Altersteilzeitzu-
schlages ist der Einmalbeirag den jeweiligen An-

MaBgabe der folgencen -

aus-

o)
o

[
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-0 21, Dezermber

spruchsrionaten im Jahr 2005 (i Regeifell Septerm-
ber is Dezember) zuzuordaen.

r;‘::mdﬂrr;dﬂ

Lrag zurucpzuzc.h-en.
Empfinger von Anwirter- und Versorgungsbeziigen

Die Bezieher von Anwérierbeziigen sowie ale Ve:
sorgungsempiirger ernaiten keine einmalige Zzh-
lung. -

B.
Lineare Anpassung

Allgemeines
Die sich aus der Ernéhung um 1.8 v.H. ergebenden
Beziige sind cen Beamtien. Richiern una Versor-
gungsempi&ngern sov Anwirtern moglichst mit
den Beziigen zb Januar 2001 zu zanlen.

Die Zahlungen erfolgen unter derm Vorbehzlt einer
spéteren gesetzlichen Regelung; der Vorbehalt be-
zieht sich auf die Mehrbetrége, die sich gegentiber
den nach den ge:tenden gesetzlichen Vorschriften zu
zahlenden Betrigen ergeben.

Bei der Berechnung der Erkéhungen sind sich erge-
ile eires Piennigs unter 0,5 abzurun-
den und Bruchteile von 0,5 und mehr aufzurunden.

e ab dem i. Januar 2002 gelierden Besoldungsta-
bellen werdexn zu einern spateren Zeitpunkt bekannt
gegeben.

Abschlagszahlungen auf die erhohten Dienstbeziige

Die Sitze der Grurdgehé&lier der Bundesbesoldungs-
ordnungen A, B, C und R werder durch die Satze der
bet gF-Iudten Anlage 1 ersetzi. An die Stelle der
bisherigen Grundgeh&lter der Besoldungw“dnung H
treten ebentalls die Betrige der Anlage 1.

Die S&tze der FamllienZ‘-‘SC’zﬂége und der Anrech-
nungsbeirége nach § 39 Abs. 2 BBesG i.V.m. § 4
LBesG werden durch die Sitze der beigefiigten
Anlage 2 ersetzt.

Die Satze der Amiszulagen der Bundesbesoldungs-
orcnunger: A und R und der Landesbesoldungsord-
nung A (Anlage 1 in Verbindung mit Anlage 2 des
LBesG) werden ab dem 1. Januar 2001 um 1,8 v.H
erhohi. Die Beirége der Amtszulagen sind in der
Anlage 3 ausgewiesen.

Die Sitze der Stellenzulagen gem. Nr. 27 der Vorbe-
merkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen A
und B und gem. Xr. 2b der Vorbererkungen zur

undesbesoldungsorcrung C werden ebenfalls ab
Gem 1. Januar 2001 um 1, 8 v.H. erhoht. Die Betrige
dieser Zulagen sind in der Anlage 4 ausgewiesen.
Ancere Zulager (z.B. nach den Vorbemerkungen
Nrn. 8, 9, 10 oder 12 zu der: Bundesbesoldungsord-
nungen A und B} bleiben nach Art. 10 des Versor-
gungsreformgesetzes 1998 (BGBI. I S. 1666) unveran-
dert. ' -

Die Bemessungsgrundlagen der Zulagen, Aufwands-
ent:,chamd ungen und anderen Bezilige nach Artikel
14 § 4 Abs. 1 und & 5 des Reformgesetzes vom
24. Februar 1997 (BGBI. I S. 322) werder: ebenfalls ab
dem 1. Januar 2001 um 1.8 v.H. eradht.

Bei Uberleitungs-- und Ausgieichszulagen ist
folgt zu verfahren:

Uberle'tur\ngulacen nach Artikel IX § 11 des
2. BesVNG, nach Artikel IIT Abs. 1 des 2. AnpGNW —
2. BesVNG oder nach Artikel II des AndLBesG
nehmen in der sich am 1. Januar 2001 ergebenden
Hohe an der Erhohung urm 1,8 v.H. teil, sofern sie fiir
die Verminderung des Grurdgehalts oder des Orts-
zuschlags sowie fur den Wegfall oder die Verminde-
rung einer Amtszulage gewihri werden. Zusammen
mit den anderen Dienstbeziigen diirfen sie die

rc Stichiag zustidndigen-

Anlage 1

Anlage 2

Anlage 3

Anlage 1
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3.3

o

Ha

3.6

D'e ctbezﬁge

1 des Reform-
ein Drittel des
Aus Numirer 2.3

eitungszu agan nach Arti
s vorz 24. Feoruar 1997 sind um
rangsoetrages zu

eires RAErL " 28. 1. ur
Ds 1“C'1Iuhru"12 des 'r{e-
Die” Beirige der Ier]:avb c‘:er ’

Erschwernisziiagen si
in cer Anlage 5 ausgev

Abschlagszahlungen auf die erhéhten Versorgungs-
beziige

Die Mummern 2.2
und Zahlung der

b_ 2.6 gelter rlr die Berechnung

sorﬁunvcbez,,ge entsprecherd.
sorgungsbe-
£ zala ge nack

aungsreck
Lkelissitze und cie /
2001 um 1,8 v.H. erko:

de 1wc . ¥ nrder‘ d‘e Cr.magr—‘—

11 'o

mtszulager ab dem 1. Januar

Bei Versorgung
ziigen cine Grundver p{z ‘sowie ein Ortszu:,r‘rﬂaﬁ
nach dem Bunamoe\o’ldu:lg\geseuz in der bis zum
30. Juni 1997 gplte*men Fassung zu Grunde liegen,
wird d1e Grundv ergmunc &b aem 1. Jaruar 2001

\—-—*’ersorgungsbezﬁge,, deren Berechnung ein Ortszu-
schlag nach dem Bundeshesoldungsgesetz in cer bis
zum 30. Juni 1997 ge enden Fassung richi zu Grunde

gt, wercer ab dem 1. Januar 2001 um 1,7 v.H.
wenn der Versorgungsiall vor dem 1. Juli
1997 eingetreien ist. Ezx p*ecbendes gilz fiir ¥
terbliebene eines vor dem 1. Juli 1997 vorhandenen
ErsOrgungser1pIangers.

Versorgungsbezige, die in festen Be-xaden Ie"gn-
seizt ‘=1nd ind der Betrag nach Artikel 13§ §2Abs. £
des Flinften Gesetzes zur Anderung besoidungs-
rechtlicker en werden ab dem 1. Januar

2001 ebenizlls um 1,7 v.H. erhdhi.

In den Failen des Artikeis 13 § 1 Abs. 2 des Fiinften
Gesetzes zur Arnderung besoldungsrechilicher Vor-
schrifien vermindert sich das Grundgekalt ab dem
1. Januar 2001 ure den Betrag von 87,42 DM.

Ausgleichszilagen nach Artikel 13 des Fira"lzanpas-
sungsges ir der *a%und dP) Artikels ¥V § 6 des

agen nach —X“
14 § 1 Abs. 1 des Gesetzes zur Reform des oifen‘i
chen Dienstrechis (Reformgesetz) werden ab dem

ieich nach Artikel 1 § 6 Abs. 1 des
cer Zuschlag zum Grundgehalt
_-g.,zu>chlag) nach Ar -=-1 5§ 1 Abs. 1 oder

6 &€ 1 Abs. 1 des 7. BesAndG oder enispre-
chencdern Landesrecht (Stellennl ananpassungszu-
schlag) werden nicht erhéht.

kel 2 § 2 des 2. HS*ruk
e des Betrages, um der
héken.

eichsbetr genacn Ar
vermindern sick um die H&
sich die Versorgungsbezige er

DJ.P ao dem i.Januar 2(‘01 malg
nGesty vguﬂg
aliv er>c-g'.:1:g:uezug° und Mi

erz r,.c}‘ dern Beamlenversorgun
sich aus der Anlage 6.

4 ° Abschlagszahlungen auf die erhohten Anwirterbe-
ziige

nGar 2601 vorgesenenen An
ge fir Gie ab dem: 1. Jenuar 1999 erstmalig
ernarnten Beamtien auf W m Vorbereitungs-
cienst ergeber sich aus der Anlage 7

Fiir Anwirier, deren Beziige sich aui Grunc der

- L'bersamZS“ede- ng ces § 82 BBesG nach den am
31. Dezerber 1998 gelterden Vorschri®en des Bun-
Cesbesok cungsgesetzes rlchLFﬂ., ist eine Anpassurg
der BPz ige nicht vorgesehen.

) C.
Erhéhungsbetrag
fiir dritte und weitere Kinder

Die flir das Jahr 2001 vorgesehene r_--xolﬂuna des
Farrilienzusenlags fir dritte und weitere Kinder in ] Hohe
von 203,60 DM (enthalten in dem Betrag von 422,43 D3,
5. ~hﬂl:f:lgp 2) ist in gesamter Hoke unter dem Vorbensalt
iner spiteren gesetzlichen Regelung zu zahlen:-

Die Zahlung des nach Artikel 6 Numreer 3 des Bundes-
be:o1dung\- und -versorgungsanpassungsgesetzentwurfs
2000 #r das Jaar 2001 erhéhter Familienzuschlages f
dritte und weitere Kincder wird auch ~ enisprechernd dem
Vorgehen ilir die Jaare 1999 und 2000 - : S
Vorbekalt der "e_Ias=:mg\ger1c_-1t11cr'e"1 Uberpriifung ge-
stellt. Die Betroifenen sind entsprechend zu informierer.

-

D.

Bemessungsfaktor
fiir die Sonderzuwendung 2000 und 2001

Urter Bezugnatme auf Nummer 3 meines RAEr]. v. 2. 4.

) gebe ich hiermit die vom:
1=tpmurv~ de': Trnern festgesetzten Bermes-

"ber die Ge
arnt: -

Der Faktor fiir das Jahr 2000 laute: 0,8979 und ist auf
die fonai Dezember n-aﬁgeoencnp Beziige der
Beamten und Versorgungsempiinger anzuwenden.

§ 13 aeg Geeetz—-‘:

Entspreckendes gili fiir die Beziige der ab dem
i, Januar 1999 errannten Anwirter. Abweichend hiervon
gilt fiir die am 31. Dezember 1998 bereits vorhanderer

Anwirter unverindert der Bemessungsiaittor 0.9360.

Der voriduZige Faktor fiir dzs Jakr 2001 lzutet 0.8821,
bei den am 31. Dezember 1998 bereits vorharderen
Arwirtern ist der Faktor fiir 2000 (0,9360) maBgeblich.

Den Gemeirden, GemeirdeverbiZnden urd der sonsti-
ger: der untersiekenger Korper-
schatie g entlichen
Rechts wird e*nufoh1er cnuprecrler\a Zu verzahren.

AuT’cicht des Landes

Im Einvernehmen mit dem Innenministerium.

Anlage 7
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N

_. Dezember 2003

Nocli Anlage 1

2. Bundesbesoldungsordnung B

Giiltig ab 1. Januar 2001

Grundgehaltssitze

(Monatsbeirige in DAT)

Besoldungs-
grappe

1 900337

2 10473,84
3 13096,32
4 11748,31

W W w W W W W W W

5 12496,31
6 13202,69
7 13889,81
8 14605,99
9 15495,22
B 10 18236,57

o
[0
[

19813.89
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Aulage 2
Gdiltig b 1. Januar 2001

Familienzuschlag
{(Monatshetrige in DM)

Stufe 1 Siufe 2

(§ 20 Abs. 1) § 40 Abs. 2)
Besoldungsgruoper A 1 bis A 8 180.36 345,34
{ibrige Besoldungsgruppen ] 189,42 354,40

Bei mehr als einem Kind er:éht sich der Familienzuscalag fiir das zweite zu berticksichtigende Kind um
164,98 DM, ilir das dritte urd jedes weitere zu beriicksichtigende Kind um 422,43 DML

Erhohungsbetriige fiir Besoldungsgruppen A 1 bis A 5:

Der Familienzuschiag der Siufe 2 erhéht sich fiir das evste zu beriicksichtigende Kind in den
4.

Besoldungsgruppen A 1 bis A 5 um je 10~ DM, ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind

in den Besoldungsgruppen A 1 bis A 3 um je 50,— DA,
in Besoldungsgruppe A 4 um je 40—~ DM und
in Besoldungsgruppe A 5 um je 30~ DML

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe
zuriickbleibt, wird der Unterschiedsbeirag zusétzlich gewéhrt.
Anrechnungshetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1 BBesG i.V.m. § 4 LBesG

—in den Besoldungsgruppen A. 1 bis A 8: 83.84 DM
—in dex Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 89,01 DM
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Anlage 3
Giiltig ab 1. Januar 2001

1. Bundesrechtlich geregelte Amtszulagen, soweit sie im Landesbereich gewihrt werden

Amtszulagen nach Betrag in DN

1.1 BBesO A und B

Vbm. Nr. 21 ) 325,15
FN 1 zur BesGr. A 2 - _ 7 56,06
FN 1und 5 zur BesGr. A 3 . 103,37
FX 2 zur BesGr. A 3 56,06
FN 1 und 4 zur BesGr. A 4 103.37
FN 2 zur BesGr. A 4 96,06
FXN 3 zur BeéGL A5 56,06
FN 4 und 6 zur BesGr. A5 - . 103,37
FN 6 zur BesGr. A 6 : ' 56,06

N 3 und 6 zur BesGr. A 9 - / 417,27

N 7und 8 zur BesGr. A 12 ’ 242,35
FN 7 zur BesGr. A 13 ) ) 290,71
FIN 11, 12 und 13 zur BesGr. A 13 ) 424.05
FX 5 zur BesGr. Al4 ‘ 7 7 290,17
FX 7 zur BesGr. A 15 - 290,71

1.2 BBesO R
FN 1 und 2 zur BesGr. R 1 - 32144

FXN 3 bis 7 und 10 zur BesGr. R 2 T 321,44
FN 3 zur BesGr. R 3 ' T 32144

2. Landesrechtlich geregelte Amtszulagen, soweit sie noch gewihrt werden

‘N 2und 4 zur BesGr. A 14 - ) 290,71
FX 1 zur BesGr. A 15 » i ' 326,57
" mit Erreichen der letzten Dienstaltersstufe ' 502,31

FN 3 und 9 zur BesGr. A 15 . - 290,71
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Stellenzulagen, die an linearen Besoldungserhohungen teilnehmen

) Anlage 4
Gliltig ab 1. Januar 2001

Stellenzulage nach

Betrag in DM

Vbm. Nr. 27 Abs. 1 BBesO A und B

Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa
Doppelbuchsiabe bb

Buchstabe b

Buchstabe ¢

Vbm. Nr. 2b BBesO C

130,46

130,46

130,46
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. Anlage 5
Giiltig ab 1. Januar 2001

-Siéitze der Mehrarbeitsvergiitung -
nach Art. 2 Abs. 1 Nr. 3 BBVAnpG 2000 (Entwurf)
ab 1. Januar 2001

§ 4 Abs. 1 MVergV: , , :
A lbisA 4 : ’ 18,26 DM

A 5bisA 8 : : 21,57 DM
A 9bis A 12 29,61 DM
A 13 bis A 16 ’ 40,81 DM

§ 4 Abs. 3 MVergV:

Nummer 1 : ' 27,56 DM
Nummer 2 ) - 34,14 DM
Nummer 3 40,54 DM
Nummern 4 und 5 . i ] 47,35 DM

Sétze der Erschwerniszulagen
nach Art. 2 Abs. 1 Nr. 2 BBVAnpG 2000 (Entwurf)
-~ ab 1. Januar 2001

4 Abs. 1 Nr. 1 EZulV - 5,00 DM -

g
R
§ 17 EZulv 2,37 DM
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Mindestversorgungsbeziige, Mindestkiirzungsgrenzen ab 1. Januar 2001

Persorenkreis

Stuie des Familenzuschlags

Gruncgenalt (Erdstuife A £)
Farrilienzuschlag

Ruhegenaltidhige Dienstbeziige (RD)

3 368,
- 180,

@x i
W

358491

Ruhkegehalt {(65% von RD) 2 189,56 2 306,80 2 248,18
Mindestruhegenalt (§ 14 Abs. 4 Satz 2 BeamtVG) 2 189,56 2 306,80 2 248,18
Erkshung (3 14 Abs. £ Satz 3 BeamtVG) 60.— 60,— 60,—
AMindestv er~orguaﬁ d-s Ruhestandsbeamien

(8 11 Abs. 4 Satz 2, 3 BeamtVG) 2 220,56 2 366.80 2 308.18
Mindestwitwengeld (60% von MR) — 1 384.08 —
Erhéhung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) — 60,— -
Mindestversorgung der Witwe

(§ 20 Abs. 11 V.. § 14 Abs. 4 Satz 2, 3 BeamiVG) — 1 444,08 —

AMindesthalbwaisengeld (12% von MR)?})

18

(§ 24 Abs. 11.V.m. § 14 Abs. 4 Saiz 2 BeamtVG) - 276,82 —
Mirdestvollwaisengeld (20% von MR)°)

(§ 24 Abs. 1i.V.m. § 14 Abs. 4 Satz 2 BeamiVQ) 437,92 461,36 —
Ruhegehnalt (75% von RD) 2 528,42 2 661,69 2 594,05
Mindestuniallruhegehalt

( 36 Abs. 3 Satz 3 Halbsaiz 1 BeamtVG) 2 526.42 2 661,69 2 594,05
Erh6nung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BearatVG) 60, 60,— 60,—

Mindestunfaliversorgung des Ruhestandsbeamten
(§ 36 Abs. 3 Satz 3 BeamiVG)

2 654,05

Mindestuniailwitwengeld (60% von MUR)Y) — 1 597,02 —
Erhoénung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamiVG) — 60.— —
Mindestunfallversorgung der Witwe

(§ 39 Abs. 1 Nr. 1i.V.m. § 36 Abs. 3 Satz 3 BeamtVG) — 1 657.02 —
Mindestunia -1“"8156‘12!31(1 (30% von MUR))?)

(§ 39 Abs. 1 Nr. 21.V.m. § 36 Abs. 3 Saiz 3 BeamtVG) 757,93 798,51 —
Mindesthalbwaisengeld (12% \—-’on‘}IUR) 9

(§ 39 Abs. 2 BeamiVG) - — 319.41 —
Mindestvollwaisengeld (20% von MUR)?)

(§ 39 Abs. 2 BeamtVG) 503,29 532,34 —
Unterkalisbeitrag (40% von MUR+E}) (§ 40 BeamtVG) 1 034,57 1 088,68 —
Mindestxlirzungsgrenzen

(§ 53 Abs. 2 Nr. 1, 2 BeamtVGQG) :
Ruhesiandsbeamier (150% von RD) 5 052,83 5 323,37 5 188,10
Witwe (150% von RD) — 5 323,37 —
Waise (40% vom Betrag des Ruhestandsbeamten) 2 021,14 2129,35 . —_
Ruhestandsbeamter (§ 53 Abs. 2 Nr. 3 BeamtVG) 4 419,63 4 622,53 4 521,08
Mindestkiirzungsgrenzen )

(§ 53 Abs. 2 X1.1,2 a. F3), § 53a Abs. 2 BeamtVG)

Ruhestand':bea*mer (125% von RD) 4 210,69 . 4 436,14 4 323,42
Witwe (125% von RD) 4 436,14 —

Waise (40% vom Betrag des Ruhestandsbeamten)

,_.
[y}
[e]
o
N I
co

1 774,46
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Noch Anlage 6
Eridaterung: ] R ' B Anmerkung:
MR =13 1"1destru'1€5e nalt -} Die §§ 25, 42 BeamtiVG sind zu beachten. Der Erho-
MUR = Mi unfallrzhegehait hungsbetrag nach § i4 Abs. 4 Satz 3 Beam:tVG und die

_ < Unterschiedsbetréige nach § 50 Abs. 1 BeamiVG
BRD = r -8 g?‘Dlen: oezuge _ (einschl. des Erhohungsbetrages — Satz 2 unterhalb der
E = Eradhung (§ 14 Abs. 4 Saiz 3 BeamtVG) . Tabeile in der Anlz age V Ges BBesG.-) sowie der
Ausgleichsbetrag rach § 50 Abs. 3 BeamiVG bleiben
bei der anteiligen Kiirzung auer Betracht.

%) Waisengeld gemi&l § 39 Abs. 1 Nr. 2 BeamtVG in Hohe
von 30 v.H. des Unfallrukegenaltes kommt bei Kriegs-
- . urfzllversorgung nicht in Betracht.

%) vgl. §§ 53 Abs. 9,69 Abs. 1 Nr.2u.5,69a Nr.2,69c Abs. 4
BeamtVG.

~

Ledige und Geschiedene, die die Voraussetzungen des
§ 40 Abs. 1 Nr. 3 und 4 BBesG und des Art. 1 § 2 Abs. 2

-und 3 HStrukiG eriiillen, erhalten den Familienzu-
schlag der Stufe 1.

Zu den Mindestversorgungsbeziigen treten gef. noch Unterschiedsbetrige nach § 50 Abs. 1 BeamiVG. Entsprechendes
gilt fiir die Mindestkiirzungsgrenzen der Ruhestandsbeamten und Witwen. Im Falle des § 53 Abs. 2 Nr. 3 BeamtVG ist
ein zustehender Unterschiedsbetrag (§ 50 Abs. 1 BeamiVG)-in die Anteilsberechnung (75%) einzubeziehen. Zum
Mindestvollwaisengeld tritt ggf. zuséatzlich der Ausgleichsbeirag nach § 50 Abs. 3 BearntVG. Bei den Mindestkiirzungs-
grenzen fir Waisen ist ein zustehender Unterschiedsbetrag (9 50 Abs. 1 BeamtiVG) in die_Anteilsberechnung (40%)
einzubeziehen.

Der Lntersc'nedsoeurag nach § 30 Abs. 1 BeamtVG betrigt fiir das erste und zweite zu berticksichtigende Kind jeweils -
164,98 DM sowie fiir das dritte und jedes weitere zu berticksichtigerde Kind jeweils 422,43 D31; hinzu kommt {iir das
erste zu beriicksichtigende Kind ein Erhshungsbeirag vor 10,- DM und fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind
ein Erhghungsbetrag von 40, DM.
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Anlage 7
Giiltig &b 1. Januar 2001

Anwiirtergrundbetrag .
fur die ab dem 1. Januar 1999 erstmalig ernannten Anvwirter

+

(Monratsbetrige im DM)

Eingangsamt, in das der Anwérier nach Abschiull Grundbetrag
des Vorpereitungsdienstes unmitieibar eirtritt

A lbisA 4 i 1298,93

A 5bisA 8 - 1 497.96

A 9bisAll . . .~ 1587,00
A1l2 1 817.46
A13 : . 1 869,83

A 13 + Zulage -

(Nummer 27 Abs. 1 Buchstabe ¢ der Vorbemerkungen

zu den Bundesbescldungsordnungen A und B) oder R 1 192724
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Anlage 8

Artikel 3
Einmalzahlung
(1) Beamte unc Soidaten in den Besoldungsgrupper A 1 bis A 9 sowie in entsprechenden fortgeltenden
Landesbesoldungsgruppen erhalten fiir die 3lonate September bis Dezember 2000 eine einmalige Zahlurg i Hohe vor
400 Deutsche Mark; sie vermindert sich um 190 Deutsche Mark fir jeden dieser Kalendermonate, fiir den kei
" Anspruch autf Dienstbezilige besteht oder bereiis aus einern anderen Rechisverhilinis im 6Zfentlicken Dienst (§ 40
Abs. 6 des Buncesbescldungsgesetzes) eine einmalige Zahlurg gewihrt worden ist. ’

(2) Wercen Diensibeziige anteilig gewidhrt, gili dies entsprechend iiir die einmalige Zahlung. Die §§ 7 und
Bundesbesoldungsgesetzes sind entsprechend anzuwenden.

(3) MaBigebend fiir die Bestimmung des anspruchsberachtigien Personenkreises nach Absatz 1 und Absatz 2 sind
Gie Verhiltnisse am 1. Sepiember 2000. Soweit an diesem Tag kein Anspruch auf Dienstbeziige bestanden hat, ist
maBgebend der erste Tag mit Anspruch suf Dienstbeziige im Zeitraum nach Absatz 1. Der Anspruch auf die einmalige
Zahlung richtet sich gegen den Diensiherrn, der die Dienstbeziige an dem Stichtag zu zahlen hat.

(4) Treten nach der Zahlung Umstinde ein, die zu einer Verminderung nach Absatz 1 fithren, ist der nicht zusiehende
Teilbetrag zurtickzuzahlen. Die einmalige Zahlung steht nicht zu, wenn der Empiinger von Dienstbezligen vor dem
1. Dezember 2000 auf Anirag oder aus seinem Verschuiden innerhalb des Zeitraums nach Absatz 1 aus dem 6ffentlichen
Dienst (§ 40 Abs. 6 des Bundesbesoldungsgesetzes) ausscheidet.

(5) Die einmalige Zahlung wird jedem Berechtigten nur einmal gewahri. Sie bleibt bei sonstigen Besoldungsleistun-
gen unberiicksichtigt. Bei mehreren Dienstverhélinissen gilt § 5 des Bundesbesoldungsgesetzes entsprechend.

(6) Im Sinne des Absaizés 5 siehen der einmaligen Zahlung entsprechende Leistungen aus einem anderen
Rechisverhiltnis im 6ifentlichen Dienst (§ 40 Abs. 6 des Burdesbesoldungsgesetzes) nach diesen Vorschriften gleich,
auch wenrn die Regelungen im Einzelnen nicht fibereinstimmen. Dem 6ifentlichen Dienst im Sinne des Satzes 1 steht

‘der Dienst bei 6ffentlich-rechilichen Religionsgesellschaften und ihren Verbénden gleich.

— MBIl NRW. 2006 S. 1614.
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Landschaftsverband Westfalen-Lippe

Offentliche Auslegung
des Entwurfes der Haushaltssatzung
fir das Haushaltsjahr 2001

Bek. d. Landschafisverbandes Westfalen-Lippe
. 23. 11. 2000

Auigrund des § 23 der La
fiir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der
Bekanntmachung vora 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 657),
zuletzt geéndert am 9. Mai 2000 (GV. KRW. S. 462), wird
bekannt gegeben, dass der Entwurf der Haushalissatzung
des Landschaitsverbandes Westfalen-Lippe fir das
Haushazalisjahr 2001 mit den Arlagen in der Zeit

vom 27. 12. 2080 bis 5. 1. 2001

wihrend der Dienststunden, jeweils montags bis” don-
nerstags von 8.30 Uhr bis 15.30 Uhr und freitags bis 12.30
Uhr, im Verwaltungsgebiude des Landschaftsverbandes
Westialen-Lippe in Miinster. Landeshaus. Fr
Stein-Platz 1, Block D, Zimmer 293, zur Einsic
difentlich ausliegt.

schaitsverbardsordnunrg

Gegen den Entwuri kénnen Einwohner der Mitglieds-~
kodrperschatten innerhalb einer Frist von vierzehn Tagen
rach Beginn der Auslegung Einwendungen beim Direk-
tor des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe in 48133
Aiinster, Landeshaus, Freiherr-vom-Stein-Platz 1, erhe-
ben.

Miinsier. den 23. Novernber 2000

Wolfgang Schifer

Direkior des Landschaitsverbandes
Westfalen-Lippe

— MBL NXRW. 2000 S. 1629.
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