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Verordnung
Uber die Durchfiihrung von Priifungen nach
§ 3 der Ausbilder - Eignungsverordnung
durch die Studieninstitute fir kommunale Verwaltung

Vom 29. Oktober 1999

Auf Grund des § 2 des Gesetzes zur Ausfihrung des Berufsbildungsgesetzes im 6ffentlichen
Dienst (AGBBIG) vom 18. September 1979 (GV. NRW. S. 644) in Verbindung mit § 4 Abs. 2 der
Ausbilder- Eignungsverordnung vom 16. Februar 1999 (BGBI. I. S. 157) und § 3 Nr. 1 Buchstabe b
der Zweiten Berufsbildungs- Zustandigkeitsverordnung vom 3. Dezember 1991 (GV. NRW. S.
553), zuletzt geandert durch Verordnung vom 23. Marz 1999 (GV. NRW. S. 86), wird verordnet:

I. Abschnitt
Prifungsausschuiisse

§1
Errichtung

Fir die Abnahme der Priifung errichten die Studieninstitute fir kommunale Verwaltung Priifungs-
ausschisse.

§2
Zusammensetzung und Berufung
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(1) Der Priufungsausschuss besteht aus zwei Beauftragten der Arbeitgeber, zwei Beauftragen der
Arbeitnehmer, der Studienleitung und einer Fachlehrerin oder einem Fachlehrer des Studieninsti-
tuts fir kommunale Verwaltung.

(2) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse haben Stellvertreterinnen und Stellvertreter. Die Mit-
glieder und ihre Stellvertreterinnen und Stellvertreter miissen fir die Prifungsgebiete sachkun-
dig, insbesondere in der beruflichen Erwachsenenbildung erfahren und fir die Mitwirkung im
Prifungswesen geeignet sein.

(3) Die Institutsleitung beruft die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Priifungsaus-
schusses fur die Dauer von drei Jahren. Die Institutsleitung kann der Studienleitung die Berufung
der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Priifungsausschusses lbertragen.

(4) Die Arbeitgebermitglieder und deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden auf Vor-
schlag der Gebietskorperschaften berufen, die Trager des Studieninstituts sind. Die Arbeitneh-
mermitglieder und deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden auf Vorschlag der im Ein-
zugsgebiet des Studieninstituts fir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer des 6ffentlichen Diens-
tes bestehenden Gewerkschaften und selbstandigen Vereinigungen von Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern mit sozial- und berufspolitischer Zielsetzung berufen.

(5) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer von der Studienlei-
tung gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft die Institutsleitung insoweit nach
pflichtgemaBem Ermessen.

(6) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der Priifungsausschiisse kénnen nach Anho-
ren der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden.

(7) Die Tatigkeit im Prifungsausschuss ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen und flr Zeitversaum-
nis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine angemessene Ent-
schadigung zu zahlen.

§3
Befangenheit

Wenn infolge Befangenheit (§§ 20, 21 VwVfG. NRW) eine ordnungsmaBige Besetzung des Pri-
fungsausschusses nicht moglich ist, kann die Institutsleitung die Durchfliihrung der Priifung ei-
nem anderen Prifungsausschuss Ubertragen. Das gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfiih-
rung der Prufung aus anderen Grinden nicht gewahrleistet ist.

Die Institutsleitung kann die Entscheidung zur Durchfiihrung der Priifung durch einen anderen
Prifungsausschuss der Studienleitung Ubertragen.

§4
Vorsitz, Beschlussfahigkeit und Abstimmung

(1) Der Prufungsausschuss wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und
eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter. Die oder der Vorsitzende und die Stellvertreterin
oder der Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehdren.
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(2) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder mitwirken. Er be-
schlieBt mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltung ist unzulassig. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag.

§5
Verschwiegenheit

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Priufungsausschusses haben Uber alle Pri-
fungsvorgange gegentber Dritten Verschwiegenheit zu wahren. Ausnahmen bedirfen der Ein-
willigung der oder des Vorsitzenden des Prifungsausschusses.

Il. Abschnitt
Vorbereitung der Priifung

§6

Prifungstermine

(1) Prifungen werden nach Bedarf von der Institutsleitung angesetzt. Termine sollen nach Mog-
lichkeit auf das Ende von MaBnahmen zur Ausbildung der Ausbilderinnen und Ausbilder abge-
stimmt sein.

(2) Die Prufungstermine werden dem Priifling spatestens vierzehn Tage vor Priifungsbeginn be-
kanntgegeben.

§7
Zulassung der Prifung

(1) Zur Prifung ist zuzulassen, wer die fachliche Eignung zur Ausbildung im Sinne des § 76 Be-
rufsbildungsgesetz nachweist, ohne dass das 24. Lebensjahr vollendet zu sein braucht, und wer
an einem Seminar fir Ausbilderinnen und Ausbilder teilgenommen hat.

(2) Uber die Zulassung entscheidet die Studienleitung. Halt diese die Zulassungsvoraussetzun-
gen nicht fir gegeben, entscheidet der Prifungsausschuss.

lll. Abschnitt
Durchfliihrung der Prifung

§8

Prifungsgegenstand

In der Prifung hat der Prifling den Erwerb der in § 2 der Ausbilder - Eignungsverordnung be-
zeichneten Kenntnisse nachzuweisen.

§9
Gliederung der Prifung

(1) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen und einem praktischen Teil.
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(2) Im schriftlichen Teil soll der Priifling in hochstens drei Stunden aus drei Handlungsfeldern
fallbezogene Aufgaben unter Aufsicht bearbeiten.

(3) Der praktische Teil besteht aus der Prasentation oder praktischen Durchfiihrung einer Ausbil-
dungseinheit und einem Prifungsgesprach. Der Prifling wahlt dazu eine Ausbildungseinheit aus.
Die Auswahl und Gestaltung der Ausbildungseinheit hat der Prifling in dem Prifungsgesprach zu
begrinden. Die Prifung im praktischen Teil soll hochstens 30 Minuten dauern.

§10
Prifungsaufgaben

Die Institutsleitung wahlit auf Vorschlag der Studienleitung aus den in § 2 Ausbilder - Eignungs-
verordnung genannten Handlungsfeldern drei Handlungsfelder aus und setzt nach Anhorung der
zustandigen Dozentin oder des zustandigen Dozenten die Prifungsaufgaben hierzu fest. Die In-
stitutsleitung kann der Studienleitung die Auswahl der Handlungsfelder und die Bestimmung der
Aufgaben Ubertragen.

§ 11
Nichtoffentlichkeit

Die Prufung ist nicht 6ffentlich. Vertreterinnen und Vertreter der obersten Landesbehdrden, der
Aufsichtsbehdrde und des fur den Bereich der inneren Verwaltung und der Kommunalverwaltung
jeweils errichteten Berufsbildungsausschusses kénnen anwesend sein. Der Prifungsausschuss
kann andere Personen als Zuhorer zulassen, sofern keiner der Priflinge widerspricht. Bei der
Beratung lber das Priifungsergebnis diirfen nur die Mitglieder des Priifungsausschusses anwe-
send sein.

§12
Leitung und Aufsicht

(1) Die Priifung wird unter Leitung der oder des Vorsitzenden vom gesamten Prifungsausschuss
abgenommen.

(2) Bei schriftlichen Prifungen bestellt die Studienleitung die Aufsichtsfihrenden, die sicherzu-
stellen haben, dass der Prifling selbstandig und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln
arbeitet.

(3) Uber den Verlauf der schriftlichen Priifung ist eine Niederschrift nach dem Muster der Anlage
1, Gber den der praktischen Prifung eine Niederschrift nach dem Muster der Anlage 2 zu ferti-
gen.

§13
Ausweispflicht und Belehrung

Die Priflinge haben sich auf Verlangen der oder des Vorsitzenden oder der oder des Aufsichts-
fihrenden Uber ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Prifung Uber den Prifungsab-
lauf, die zur Verfiigung stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel und die Folgen von
Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoBen zu belehren..
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§14
Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoBe

(1) Einen Prifling der bei der Anfertigung einer schriftlichen Priifungsarbeit eine Tauschungs-
handlung versucht oder begeht oder der den Prifungsablauf erheblich stort, kann die oder der
Aufsichtsfiihrende von der Fortsetzung der Prifungsarbeit ausschlieBen.

(2) Uber den endgiiltigen Ausschluss und die Folgen entscheidet der Priifungsausschuss nach
Anhoren des Priflings. In schwerwiegenden Fallen, insbesondere bei vorbereiteten Tauschungs-
handlungen, kann die Prifung fur nicht bestanden erklart werden. Das gleiche gilt bei innerhalb
eines Jahres nach Abschluss der Prifung nachtraglich festgestellten Tauschungen.

§15
Ricktritt, Nichtteilnahme

(1) Die Priifungsbewerberin oder der Prifungsbewerber kann nach erfolgter Anmeldung recht-
zeitig vor Beginn der Prifung (bei schriftlichen Prifungen vor Bekanntgabe der Priifungsaufga-
be) durch schriftliche Erklarung zurilicktreten. In diesem Falle gilt die Prifung als nicht abgelegt;
das gleiche gilt, wenn sie oder er zur Priifung nicht erscheint.

(2) Tritt der Prifling nach Beginn der Prifung zurlick, so kdnnen bereits erbrachte, in sich abge-
schlossene Prifungsleistungen nur anerkannt werden, wenn ein wichtiger Grund fur den Rick-
tritt vorliegt (z.B. im Krankheitsfalle durch Vorlage eines arztlichen Attestes). Wird ein wichtiger
Grund nicht nachgewiesen, so gilt die Priifung als nicht bestanden. Uber das Vorliegen eines
wichtigen Grundes entscheidet der Priifungsausschuss.

IV. Abschnitt
Bewertung, Feststellung der Priifungsergebnisse,
Wiederholung

§16
Bewertung

Die Prifungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:

- eine den Anforderungen in besonderem MaBe entsprechende Leistung
= 100 bis 92 Punkte

- eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung
= unter 92 bis 81 Punkte

eine den Anforderungen im allgemeinen entsprechende Leistung
= unter 81 bis 67 Punkte

- eine Leistung die zwar Mangel aufweist, aber im ganzen den Anforderungen noch entspricht
= unter 67 bis 50 Punkte
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eine Leistung die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst, dass gewisse
Grundkenntnisse noch vorhanden sind
= unter 50 bis 30 Punkte

- eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst Grundkenntnisse feh-
len
= unter 30 bis 0 Punkte

§17
Feststellung des Prifungsergebnisses

(1) Die schriftlichen Arbeiten werden von der jeweiligen Fachdozentin oder dem jeweiligen Fach-
dozenten sowie durch ein Mitglied des Prifungsausschusses korrigiert und mit einem Bewer-
tungsvorschlag nach § 16 versehen; bei abweichenden Bewertungsvorschlagen entscheidet der
Prifungsausschuss. Der Priifungsausschuss bewertet die praktische Prifung und stellt das Ge-
samtergebnis der Priifung fest.

(2) Die drei Handlungsfelder nach § 10 sind gesondert zu bewerten. Die Prufung ist bestanden,
wenn in den drei Handlungsfeldern nach § 10 und in der praktischen Priifung jeweils mindestens
50 von 100 Punkten erreicht worden sind.

(3) Die Entscheidung liber das Bestehen der Priifung ist dem Prifling unmittelbar nach Ab-
schluss der Priifung mitzuteilen.

(4) Uber die Feststellung der Priifungsergebnisse ist eine Niederschrift nach dem Muster der An-
lage 3 zur fertigen und von den Mitgliedern des Prifungsausschusses zu unterzeichnen.

§18
Prafungszeugnis

Dem Prifling ist ein Zeugnis auszustellen, aus dem hervorgeht, dass er die berufs- und arbeits-
padagogischen Kenntnisse nach § 2 der Ausbilder - Eignungsverordnung erworben und durch
Prifung nachgewiesen hat. Das Priifungszeugnis erhalt auBerdem die Bezeichnung des Studien-
instituts fir kommunale Verwaltung, die Personalien des Priiflings, das Datum des Bestehens der
Prifung, die Unterschrift der oder des Vorsitzenden und eines weiteren Mitgliedes des Prii-
fungsausschusses.

§19
Nichtbestandene Prifung

(1) Bei nicht bestandener Priifung erhalt der Prifling von dem Studieninstitut flir kommunale Ver-
waltung einen schriftlichen Bescheid. Darin sind die Handlungsfelder (§ 10) zu nennen, in denen
sie oder er nicht mindestens 50 von 100 Punkten erreicht hat. Wurden in der praktischen Prufung
nicht mindestens 50 von 100 Punkten erreicht, ist dies ebenfalls anzugeben.

(2) In dem Bescheid ist auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungsprifung nach § 20
hinzuweisen.
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§ 20
Wiederholungsprifung

(1) Eine nicht bestandene Priifung kann zweimal wiederholt werden.

(2) In der Wiederholungspriifung ist der Priifling auf Antrag von der Priifung in einzelnen Hand-
lungsfeldern zu befreien, wenn er darin in einer vorausgegangenen Prifung mindestens 50 von
100 Punkten erreicht hat und er sich innerhalb von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Been-
digung der nicht bestandenen Priifung an, zur Wiederholungspriifung anmeldet.

V. Abschnitt
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 21
Ubergangsregelung

(1) Bei Anmeldung zur Prifung kann bis zum Ablauf des 30. November 1999 die Anwendung der
bisherigen Vorschriften beantragt werden.

(2) Pruflinge, die die Prifung nach den bisherigen Vorschriften nicht bestanden haben und sich
innerhalb von zwei Jahren ab dem 1. Marz 1999 zu einer Wiederholungspriifung anmelden, kén-
nen die Wiederholungsprifung nach den bisherigen Vorschriften ablegen.

§ 22
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung in Kraft; gleichzeitig tritt die Verordnung
Uber die Durchfuhrung von Prifungen nach § 3 Abs. 1 der Ausbilder — Eignungsverordnung 6f-

fentlicher Dienst durch die Studieninstitute flir kommunale Verwaltung vom 15. Dezember 1979

(GV. NRW. 1980 S. 10) auBer Kraft.

Disseldorf, den 29. Oktober 1999

Der Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Fritz Behrens
Anlage 1
Anlage 2
Anlage 3
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