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Bekanntmachung
der Neufassung
der Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskasse
fir Gemeinden und Gemeindeverbande

Vom 29. Oktober 2002

Aufgrund des § 13 Abs. 1und Abs. 2 Satz 1 des Gesetzes liber die kommunalen Versorgungskas-
sen und Zusatzversorgungskassen im Lande Nordrhein-Westfalen - VKZVKG NW - hat der Kas-
senausschuss in seiner Sitzung vom 23. Mai 2002 und im schriftlichen Verfahren vom 30. Au-
gust 2002 wie folgt beschlossen:

Die Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskasse fur Gemeinden und Gemeindeverbande in
der Fassung der Bekanntmachung vom 20. Marz 1986 (GV NRW S. 277), zuletzt geandert durch
die 31. Satzungsanderung vom 23. Mai 2002 (GV. NRW. S. 498), wird wie folgt neu gefasst:

Satzung
der Rheinischen Zusatzversorgungskasse
fir Gemeinden und Gemeindeverbande
in der Fassung der Bekanntmachung
vom 29. Oktober 2002
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Erster Teil
Organisatorische Verfassung der Kasse

§1

Allgemeines

(1) 'Die kommunale Zusatzversorgungskasse fiihrt den Namen ,Rheinische Zusatzversorgungs-
kasse fiir Gemeinden und Gemeindeverbande” (Kasse). 2Sie ist eine Sonderkasse der Rheini-
schen Versorgungskasse flir Gemeinden und Gemeindeverbande (Rheinische Versorgungskas-
se) in Koln.

(2) Das Vermogen der Kasse wird als Sondervermdgen gefihrt und haftet nicht fir Verbindlich-
keiten der Rheinischen Versorgungskasse und des die Geschafte der Rheinischen Versorgungs-
kasse flihrenden Landschaftsverbandes Rheinland; ebenso haften der Landschaftsverband
Rheinland und die Rheinische Versorgungskasse nicht flir Verbindlichkeiten der Kasse.

(3) 'Die Kasse fiihrt ein Dienstsiegel. 2Das Dienstsiegel enthalt das Wappenschild des Land-
schaftsverbandes Rheinland und tragt in der Umschrift den Namen der Kasse.

(4) Der Geschaftsbereich der Kasse erstreckt sich auf das Gebiet des Landschaftsverbandes
Rheinland und das der Regierungsbezirke Koblenz ™ und Trier * des Landes Rheinland-Pfalz.

(5) Fur die Erledigung der Geschafte der Kasse beteiligt sich diese anteilig an den Verwaltungs-
kosten der Rheinischen Versorgungskasse einschlieBlich der Erstattung der Kosten und der Ge-
meinkosten fur das erforderliche Personal.

") nach dem Stand vom 30. 09. 1968; vgl. Art. 8 des Staatsvertrages zwischen dem Land Nord-
rhein-Westfalen und dem Land Rheinland-Pfalz iber die Mitgliedschaft 6ffentlich-rechtlicher
Dienstherren in den Regierungsbezirken Koblenz und Trier bei der Rheinischen Versorgungskas-
se fur Gemeinden und Gemeindeverbande in Kéln vom 29. 12. 1972/26. 01. 1973 - GV.NW. 1974
S. 92 und GVBI. RhPf 1973 S. 385 -.

§2
Aufgaben, Rechtsgrundlagen
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(1) 'Die Kasse hat die Aufgabe, den Beschiftigten ihrer Mitglieder eine zusatzliche Alters-, Er-
werbsminderungs- und Hinterbliebenenversorgung zu gewahren. 2im Rahmen der betrieblichen
Altersversorgung steht die Kasse den Beschaftigten auch fiir eine freiwillige Versicherung offen.

(2) 'Die in der Satzung festgelegten Voraussetzungen und Inhalte der Einzelversicherungsver-
haltnisse sowie die Versicherungsleistungen richten sich nach dem Tarifvertrag Uber die zusatz-
liche Altersvorsorge der Beschaftigten des o6ffentlichen Dienstes (ATV-K). 2Werden Bestimmun-
gen des ATV-K geandert, die Auswirkungen auf die Satzung der Kasse haben, so sind die ent-
sprechenden Satzungsvorschriften unverziiglich anzupassen. 3Die Kasse kann die gednderten
Bestimmungen des ATV-K vor Anpassung der Satzungsvorschriften anwenden.

(3) Satzungsanderungen gelten, soweit nichts anderes bestimmt wird, auch fir bestehende Mit-
gliedsverhaltnisse, Einzelversicherungsverhaltnisse sowie fir bereits bewilligte Versicherungs-
leistungen.

§3
Durchflhrungsvorschriften

Der Leiter der Kasse kann mit Zustimmung des Kassenausschusses (§ 6 Abs. 1Satz 2 Nr. 8)
Durchfihrungsvorschriften zur Satzung erlassen.

§4
Leitung und Vertretung

(1) 'Leiter der Kasse ist der Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland. 2Im Falle seiner Ver-
hinderung wird er durch den Geschaftsfiihrer vertreten.

(2) Die Erledigung der Geschafte der laufenden Verwaltung obliegt dem vom Leiter der Rheini-
schen Versorgungskasse fir die Rheinische Versorgungskasse bestellten Geschaftsfihrer, im
Falle seiner Verhinderung dessen Stellvertreter.

(3) Der Geschaftsfuhrer vertritt die Kasse in Rechts- und Verwaltungsgeschaften, soweit der Lei-
ter die Vertretung sich nicht im Einzelfall vorbehalt.

§5
Kassenausschuss

(1) 'Der Kassenausschuss besteht aus elf Mitgliedern, von denen sechs aus dem Kreis der Kas-
senmitglieder und flnf aus dem Kreis der Pflichtversicherten vom Landschaftsausschuss des
Landschaftsverbandes Rheinland auf die Dauer von funf Jahren gewahlt werden; fir jedes Mit-
glied wird ein Stellvertreter gewahlt. 2Soweit Mitglieder des Kassenausschusses und ihre Stell-
vertreter Kassenmitglieder oder Pflichtversicherte aus dem Geschaftsbereich Rheinland-Pfalz (§
1 Abs. 4) vertreten, tritt an die Stelle der Wahl die Berufung durch den Leiter der Kasse. SWieder-
wahl und Wiederberufung sind zulassig.

4Das Vorschlagsrecht haben

1. fir den Kreis der Kassenmitglieder
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a) die drei nordrhein-westfalischen kommunalen Spitzenverbande fir je ein Mitglied und dessen
Stellvertreter,

b) die Arbeitsgemeinschaft der drei rheinisch-pfalzischen kommunalen Spitzenverbande fir
zwei Mitglieder und deren Stellvertreter,

c) der Rheinische Sparkassen- und Giroverband fir ein Mitglied,

d) der Sparkassen- und Giroverband Rheinland-Pfalz flr einen Stellvertreter,

2. fUr den Kreis der Pflichtversicherten

a) ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft e.V. - Landesbezirk Nordrhein-Westfalen, fiir
vier Mitglieder und deren Stellvertreter,

b) ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft e.V. - Landesbezirk Rheinland-Pfalz, fir ein
Mitglied und dessen Stellvertreter.

(2) 'Der Kassenausschuss wahlt aus seiner Mitte unter dem Vorsitz des anwesenden lebensal-
testen Mitgliedes einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. 2Gewahlt ist, wer die Stimmen
der Mehrheit der Mitglieder des Kassenausschusses erhalt. 3Wird diese Mehrheit im ersten
Wahlgang nicht erreicht, so ist gewahlt, wer im zweiten Wahlgang die meisten Stimmen auf sich
vereinigt. Wird der Vorsitzende aus dem Kreis der Vertreter der Kassenmitglieder gewéhlt, soll
sein Stellvertreter dem Kreis der Pflichtversichertenvertreter angehoren; ist der Vorsitzende
Pflichtversichertenvertreter, soll sein Stellvertreter aus dem Kreis der Vertreter der Kassenmit-
glieder gewahlt werden.

(3) 'Die Mitgliedschaft endet auBer durch Zeitablauf mit dem Verlust der Eigenschaft, aufgrund
derer die Wahl bzw. Berufung erfolgte oder auf Antrag des Mitgliedes. 2Fiir den Rest der Amts-
zeit ist ein Nachfolger zu wahlen bzw. zu berufen.

(4) 'Die Mitglieder des Kassenausschusses sind ehrenamtlich tatig. 2Dije §§ 30 bis 33 der Ge-
meindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NW) gelten sinngemaB. 3Uber Ausschlie-
Bungsgriinde entscheidet der Kassenausschuss. Die Mitglieder erhalten Auslagenersatz und
Verdienstausfallentschadigung.

(5) 'Zu den Sitzungen des Kassenausschusses |adt der Vorsitzende mit mindestens vierzehnta-
giger Frist unter Bekanntgabe der im Benehmen mit dem Leiter der Kasse festgesetzten Tages-
ordnung schriftlich ein. 2Die Sitzungen des Kassenausschusses sind nicht 6ffentlich. 3Uber den
wesentlichen Inhalt und Uber die Beschlisse jeder Sitzung ist eine Niederschrift zu fertigen, die
vom Vorsitzenden und dem vom Kassenausschuss bestellten Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.

(6) Der Kassenausschuss ist vom Vorsitzenden einzuberufen, wenn mindestens vier seiner Mit-
glieder dies unter Angabe der Griinde beantragen.

(7) 'Der Leiter der Kasse (§ 4 Abs. 1) und der Geschaftsfiihrer (§ 4 Abs. 2) nehmen an den Sit-
zungen mit beratender Stimme teil. 2Sie kénnen jederzeit das Wort verlangen. 3Zu den Sitzungen
kénnen weitere fir die Kasse tatige Dienstkrafte hinzugezogen werden.

(8) 'Der Kassenausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens sieben seiner Mitglieder anwe-
send sind. 2Sind der Vorsitzende und dessen Stellvertreter nicht anwesend, so {ibernimmt das
lebensilteste Mitglied den Vorsitz. 3Ist eine Angelegenheit wegen Beschlussunfahigkeit des Kas-
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senausschusses zurlickgestellt worden und wird der Kassenausschuss zum zweiten Mal zur
Verhandlung Uber den selben Gegenstand einberufen, so ist er ohne Ricksicht auf die Zahl der
Erschienenen beschlussfahig. 4Bei der Einladung zur zweiten Sitzung muss auf diese Bestim-
mung ausdricklich hingewiesen werden.

(9) "In geeigneten Fillen kann der Vorsitzende ohne Sitzung schriftlich abstimmen lassen. 2Auf
Antrag von mindestens vier Mitgliedern des Kassenausschusses ist jedoch eine mindliche Bera-
tung und Abstimmung in einer Sitzung herbeizufiihren.

(10) Der Kassenausschuss entscheidet mit Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gilt ein An-
trag als abgelehnt.

§6
Aufgaben des Kassenausschusses

(1) 'Der Kassenausschuss beschlieBt tiber grundsatzliche Angelegenheiten. 2Hierzu gehoren ins-
besondere

1. die Satzung und ihre Anderungen,

2. die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes, die Feststellung des Jahresabschlusses
und die Verwendung des Bilanzgewinns oder die Deckung des Bilanzverlustes sowie die Entlas-
tung des Leiters der Kasse und des Geschaftsfihrers,

3. den Umlagesatz (§ 62 Abs. 1), die Hohe des Sanierungsgeldes (§ 63), die Hohe der Zusatzbei-
trage (§ 64), die Verteilung der Uberschiisse (§§ 66 und 68) und liber MaBnahmen zur Deckung
von Fehlbetragen (§ 59),

4. die Bestellung des Verantwortlichen Aktuars (§ 7),

5. Einspriche gegen Entscheidungen der Kasse, sofern diese dem Einspruch nicht abhilft

(§ 46a Abs. 8),

6. die Zustimmung zur Aufhnahme von Mitgliedern, die unter § 11 Abs. 1 Buchstabe d und e fallen,
7. die Beauftragung der Prifungseinrichtung (§ 60a Abs. 4),

8. die Zustimmung zu Durchflihrungsvorschriften (§ 3),

9. Erwerb und VerauBerung von Grundvermdgen,

10. die Verwendung des Vermaogens bei der Auflésung der Kasse (§ 10).

(2) '"Ober Satzungsanderungen zu Fragen der Organisation und der Finanzverfassung beschlieBt
der Kassenausschuss im Einvernehmen mit dem Verwaltungsrat der Rheinischen Versorgungs-
kasse. 2Vor der Beschlussfassung des Verwaltungsrates der Rheinischen Versorgungskasse zur
Erforderlichkeit von Personal und zur Anhérung zur Bestellung und Abberufung des Geschafts-
fuhrers, dessen Stellvertreters und des bei der Rheinischen Versorgungskasse fur das Finanz-
wesen zustandigen Beamten ist der Kassenausschuss anzuhoren.

§7

Aufgaben des Verantwortlichen Aktuars

(1) 'Der Verantwortliche Aktuar hat jahrlich die Finanzlage der Kasse daraufhin zu tiberpriifen, ob
die dauernde Erflllbarkeit der eingegangenen Verpflichtungen der Kasse gewahrleistet ist, und
hieriiber dem Kassenausschuss zu berichten. 2Er hat unter der Bilanz zu bestitigen, dass die
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Deckungsruckstellungen fir die Pflichtversicherung und die freiwillige Versicherung dem versi-
cherungstechnischen Geschaftsplan der Kasse entsprechen.

(2) Sobald er bei der Erfillung der ihm obliegenden Aufgaben erkennt, dass die Voraussetzun-
gen fir die Bestatigung nach Absatz 1 nicht oder nur eingeschrankt vorliegen, hat er den Ge-
schaftsfuhrer der Kasse, und wenn dieser der Beanstandung nicht unverziglich abhilft, den Kas-
senausschuss zu unterrichten.

(3) Er hat die Uberschiisse auf der Grundlage einer versicherungstechnischen Bilanz, die auf an-
erkannten versicherungsmathematischen Grundsatzen beruht, zu ermitteln und dem Kassenaus-
schuss Vorschlage fiir die Verwendung von Uberschiissen vorzulegen.

(4) Der Geschaftsfiihrer der Kasse ist verpflichtet, dem Verantwortlichen Aktuar samtliche Infor-
mationen zuganglich zu machen, die zur ordnungsgemaBen Erledigung seiner Aufgaben geman
Absatz 1 bis 3 erforderlich sind.

§8
Aufsicht, Genehmigung, Beanstandung

(1) Die Aufsicht Gber die Kasse Uibt das Innenministerium des Landes Nordrhein-Westfalen aus.

(2) 'Die Satzung und ihre Anderungen bediirfen der Genehmigung des Innenministeriums. 2Sat-
zungsanderungen, die auf einer Anderung des ATV-K beruhen, sind dem Innenministerium anzu-
zeigen.

(3) erletzt ein Beschluss des Kassenausschusses das geltende Recht, so hat der Leiter der
Kasse den Beschluss zu beanstanden; er kann hierzu durch das Innenministerium angewiesen
werden. 2§ 19 Abs. 1 der Landschaftsverbandsordnung findet entsprechend Anwendung; an die
Stelle der Landschaftsversammlung tritt der Kassenausschuss.

§9

Finanzwirtschaft

'Die Finanzwirtschaft ist sparsam und wirtschaftlich zu fiihren. 2Kredite diirfen nur aufgenom-
men werden, wenn eine andere Finanzierung nicht moglich ist oder wirtschaftlich unzweckmaBig
wire. 3Bei Geldanlagen ist auf eine ausreichende Sicherheit zu achten; sie sollen einen ange-
messenen Ertrag bringen.

§10
Auflésung der Kasse

(1) Die Kasse kann nur durch Gesetz aufgeldst werden.

(2) 'Im Falle der Aufldsung sind zunéchst die Verbindlichkeiten der Kasse gegeniiber Dritten zu
erfiillen. 2im Ubrigen sind zunéchst die Anspriiche der Rentenempfanger auf Leistungen, soweit
sie auf freiwilligen Beitragsleistungen oder bis zum 31. Dezember 1977 entrichteten Beitragen
beruhen, sicherzustellen und dann die Anwartschaften der bei der Kasse versicherten Personen
auf diese Leistungen abzufinden. 3Aus dem restlichen Kassenvermégen sind die Anspriiche der
Rentenempfanger hinsichtlich anderer als der in Satz 2 angefiihrten Leistungsteile abzufinden.
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Zweiter Teil
Versicherungsverhaltnisse

Abschnitt |
Das Mitgliedsverhaltnis

§ 1
Voraussetzungen der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Kasse kdnnen sein:

a) die Gemeinden und Gemeindeverbande,

b) andere Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,

c) Verbande von Korperschaften des offentlichen Rechts,

d) juristische Personen des privaten Rechts, an denen Gemeinden und Gemeindeverbande Uber-
wiegend beteiligt sind oder bei denen eine Gemeinde oder Gemeindeverband durch Abgabe ei-
ner Verpflichtungserklarung ein finanzielles Risiko gegenliber der Kasse abdeckt,

e) andere juristische Personen des privaten Rechts, wenn sie kommunale Aufgaben erfillen und
ihr dauernder Bestand gesichert erscheint,

f) Fraktionen des Deutschen Bundestages, des Landtages und kommunaler Vertretungen,

g) kommunale Spitzenverbande und vergleichbare kommunale Spitzenorganisationen,

sofern sie ihren Sitz im Geschaftsbereich der Kasse haben.

(2) Voraussetzung fiir den Erwerb der Mitgliedschaft ist, dass der Arbeitgeber das fur die Mit-
glieder der in der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande zusammengeschlossenen
Arbeitgeberverbande geltende Versorgungstarifrecht oder in Bezug auf die Leistungen ein Tarif-
recht wesentlich gleichen Inhalts tarifvertraglich oder allgemein einzelarbeitsvertraglich anwen-
det.

(3) Erscheint bei einem Arbeitgeber, der unter Absatz 1 Buchstabe e féllt, der dauernde Bestand
nicht gesichert, so kdnnen zur Regelung der sich aus einer Auflésung des Arbeitgebers ergeben-
den zusatzversorgungsrechtlichen Fragen von der Kasse weitere Bedingungen fiir den Erwerb
der Mitgliedschaft gesetzt werden.

§12
Fortsetzung von Mitgliedschaften

(1) 'Die Kasse kann mit einem Mitglied, bei dem die Mitgliedschaftsvoraussetzungen entfallen,
die Fortsetzung der Mitgliedschaft vereinbaren. 2§ 11 Abs. 3 findet entsprechende Anwendung;
dabei kann auch vereinbart werden, dass das Mitglied einen Zuschlag in Héhe von 15 v.H. der je-
weiligen Umlage zahlt.

(2) st in dieser Vereinbarung vorgesehen, dass nur die in dem in der Vereinbarung festgelegten
Zeitpunkt vorhandenen pflichtversicherten Beschaftigten weiterhin zu versichern sind, so kann
die Zahlung eines Abgeltungsbetrages verlangt werden, der nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen gewabhrleistet, dass zusammen mit den laufenden Umlagen die Verpflichtungen
aufgrund
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a) der Anspriiche und Anwartschaften im Sinne des § 15 Abs. 1,

b) der Anwartschaften aus den am Stichtag bestehenden Pflichtversicherungen auf Dauer erflllt
sind und die Verwaltungskosten abgedeckt werden kénnen. 2Als Stichtag gilt der Tag des Aus-
scheidens; § 15 Abs. 2 gilt entsprechend.

(3) 'Im Rahmen der Vereinbarung kann vorgesehen werden, dass nach Ablauf eines Deckungs-
abschnittes die den Berechnungen nach Absatz 2 zugrunde liegenden versicherungsmathemati-
schen Annahmen unter Berlicksichtigung der zwischenzeitlichen Entwicklung tberprift werden.
2Ergeben sich Uberzahlungen, sind diese zu verrechnen; ergeben sich Fehlbetrige, ist das Mit-
glied zum Ausgleich verpflichtet. 3Scheidet ein Mitglied aus, das einen Abgeltungsbetrag ganz
oder teilweise geleistet hat, so ist auf den Ausgleichsbetrag nach § 15 der bereits geleistete Ab-
geltungsbetrag anzurechnen.

(4) Die Kosten fir die erforderlichen versicherungsmathematischen Berechnungen tragt das Mit-
glied.

(5) 'Eine besondere Vereinbarung kann die Kasse auch mit einem Arbeitgeber abschlieBen, der
die Voraussetzungen des § 11 nicht erfiillt und der bisher weder bei der Kasse noch bei einer Zu-
satzversorgungseinrichtung, zu der Versicherungen Ubergeleitet werden, Mitglied ist, wenn der
Arbeitgeber von einem Mitglied Aufgaben und bisher pflichtversicherte Beschaftigte bernom-
men hat. 2Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend. 3Fiir die Berechnung des Abgeltungsbetra-
ges im Sinne des Absatzes 2 Satz 1 Buchstabe a sind dem Arbeitgeber Anspriiche und Anwart-
schaften aufgrund friiherer Pflichtversicherungen Uber das Mitglied in dem Verhaltnis zuzurech-
nen, das dem Verhaltnis der Zahl der ibernommenen Beschaftigten zur Gesamtzahl der am Tag
der Personalibernahme Uber das Mitglied pflichtversicherten Beschaftigten entspricht.

§13
Erwerb, Inhalt und Pflichten der Mitgliedschaft

(1) 'Das Mitgliedsverhaltnis ist ein privatrechtliches Versicherungsverhaltnis zwischen dem Ar-
beitgeber und der Kasse. 2Sein Inhalt wird durch die Vorschriften dieser Satzung bestimmt.

(2) 'Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme begriindet. 2Die Kasse entscheidet tiber den Auf-
nahmeantrag des Arbeitgebers schriftlich nach pflichtgemaBem Ermessen, soweit nicht die Mit-
gliedschaft gesetzlich vorgeschrieben ist. 3In der Entscheidung ist der Zeitpunkt, in dem die Mit-
gliedschaft beginnt, festzusetzen.

(3) Die Aufnahme der in § 11 Abs. 1 Buchstabe d und e bezeichneten juristischen Personen des
privaten Rechts bedarf der Zustimmung des Kassenausschusses (§ 6 Abs. 1 Satz Nr. 6), die unter
Buchstabe e bezeichneten auch der Genehmigung der Aufsichtsbehorde (§ 8 Abs. 1).

(4) 'Das Mitglied ist verpflichtet, der Kasse unentgeltlich (iber alle Umstande und Verhaltnisse
Auskunft zu erteilen, die fir den Vollzug der Vorschriften dieser Satzung von Bedeutung sind.
2Es ist insbesondere verpflichtet,

a) unverzlglich seine samtlichen der Versicherungspflicht unterliegenden Beschaftigten bei der
Kasse anzumelden und bei Wegfall der Versicherungspflicht abzumelden,
b) seinen Beschaftigten nach Ablauf jedes Kalenderjahres sowie beim Ende der Pflichtversiche-
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rung den Nachweis der Kasse Uber das zusatzversorgungspflichtige Entgelt, den tarifvertraglich
oder arbeitsvertraglich vereinbarten Betrag des Pflichtversicherten zur Umlage, die freiwilligen
Beitrage und den Stand seiner jeweiligen Anwartschaft auszuhandigen,

c) seinen Beschaftigten die von der Kasse zur Verfligung gestellten Druckschriften auszuhandi-
gen und gegebenenfalls zu erlautern,

d) der Kasse jederzeit Auskunft liber bestehende und frihere Arbeitsverhaltnisse zu erteilen und
ihr eine ortliche Prifung der Voraussetzungen fir die Versicherungspflicht sowie der Entrichtung
der Umlagen und Sanierungsgelder zu gestatten,

e) bei Meldungen im elektronischen Datenaustausch die von der Kasse erlassenen Meldevor-
schriften anzuwenden bzw. im Schriftverkehr mit der Kasse die von ihr herausgegebenen Form-
blatter zu benutzen.

(5) 'Das Mitglied ist verpflichtet, die fiir die Pflichtversicherung geschuldeten Umlagen und Sa-
nierungsgelder fristgemaB zu entrichten. 2Wahrend der Pflichtversicherung werden die Beitrage
zur freiwilligen Versicherung (§ 67) vom Mitglied an die Kasse abgefiihrt. 3Zahlungen sind mit
den von der Kasse vorgegebenen Buchungsschllsseln zu versehen.

(6) "Nach Ablauf jedes Kalenderjahres hat das Mitglied der Kasse eine Jahresmeldung fiir die
einzelnen Pflichtversicherten fur die Umlagen- und Sanierungsgeldabrechnung zu Gbersenden.
2Die Jahresmeldung ist nach Versicherungsabschnitten zu gliedern, die die Berechnung der An-
wartschaften ermdéglichen.

(7) 'Die Vordrucke zur Abrechnung der Umlagen und Sanierungsgelder miissen der Kasse spa-
testens sechs Wochen nach ihrer Ubersendung ausgefiillt zugehen. ?Die Kasse kann diese Frist
in begrindeten Ausnahmefallen auf Antrag verlangern.

§14
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet,

a) wenn das Mitglied aufgeldst oder in eine andere juristische Person tGbergefiihrt wird,
b) durch Kiindigung.

(2) 'Die Kiindigung durch die Kasse ist zulassig, wenn die in oder aufgrund des § 11 fiir die Be-
grindung der Mitgliedschaft aufgestellten Voraussetzungen aus anderen als den in Absatz 1
Buchstabe a niedergelegten Griinden ganz oder teilweise weggefallen sind. 2Die Kiindigung ist
mit einer Frist von sechs Monaten zum Schluss eines Kalenderjahres auszusprechen. 3Satz 1 gilt
entsprechend, wenn eine in einer besonderen Vereinbarung nach § 12 festgelegte Vorausset-
zung entfallen ist.

(3) Die Klindigung durch das Mitglied ist zum Schluss eines Kalenderjahres mit sechsmonatiger
Frist zulassig.

(4) 'Das Recht zur Kiindigung aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Frist bleibt unberiihrt.
2Ein wichtiger Grund zur Kiindigung liegt insbesondere vor, wenn ein Mitglied einen wesentli-
chen Teil seiner Pflichtversicherten auf einen Arbeitgeber Ubertragen hat, der weder Mitglied der
Kasse noch Mitglied einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, zwischen denen Uberlei-
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tungsabkommen bestehen, ist. 3Eine Kiindigung kann unterbleiben, wenn sich das Mitglied ver-
pflichtet, fiir die ausgeschiedenen Pflichtversicherten und die dem Ubertragenen Bereich zuzu-
ordnenden Anspriiche und Anwartschaften aufgrund friherer Pflichtversicherungen den anteili-
gen Ausgleichsbetrag nach § 15 Abs. 1 zu zahlen; kann nicht festgestellt werden, welche Anspri-
che und Anwartschaften dem Ubertragenen Bereich zuzuordnen sind, so gilt § 12 Abs. 5 Satz 3
entsprechend.

(5) Die Kundigung ist schriftlich auszusprechen und formlich zuzustellen.

§15
Ausgleichsbetrag

(1) 'Das ausscheidende Mitglied hat an die Kasse einen Ausgleichsbetrag in Hohe des Barwertes
der im Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft auf ihr lastenden Verpflichtungen aus der
Pflichtversicherung zu zahlen. 2Fiir die Ermittlung des Barwerts sind zum Zeitpunkt der Beendi-
gung der Mitgliedschaft zu bericksichtigen

a) Leistungsanspriiche von Betriebsrentenberechtigten einschlieBlich der Anspriiche nach §§ 69
bis 71 und ruhender Anspriche, soweit nicht § 55 Abs. 5 in der am 31. Dezember 2001 maBge-
benden Fassung der Satzung zur Anwendung kommt,

b) Versorgungspunkte von Anwartschaftsberechtigten und Anwartschaften von Personen, die im
Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft als Hinterbliebene in Frage kommen.

3Bei der Feststellung des Barwerts werden die Teile der Leistungsanspriiche und Anwartschaf-
ten nicht bericksichtigt, die aus dem Vermdgen im Sinne von § 60 Abs. 2 Satz 1und 2 zu erfiil-
len sind. “Auf den Ausgleichsbetrag wird der Betrag angerechnet, der sich aus Zusatzbeitrdgen
(§ 64) im Kapitalstock angesammelt hat.

(2) 'Der Barwert ist nach versicherungsmathematischen Grundsatzen zu ermitteln. 2Beji Anwart-
schaften sind als Rechnungszins die Durchschnittszinsen der in den letzten flinf Geschaftsjahren
vor dem Ausscheiden erzielten Kapitalertrage im Sinne von § 66 Abs. 1 Satz 2 und 3 zugrunde zu
legen, héchstens aber ein Zinssatz von 5,25 v.H. 3Bei Ermittlung des Rentenbarwerts ist als
kunftige jahrliche Erhéhung der Durchschnitt der Erhéhungen und Verminderungen in den letz-
ten flnf Kalenderjahren vor dem Ausscheiden zu beriicksichtigen, mindestens aber eine Erho-
hung von jahrlich 2,5 v.H. 4Die Kosten fiir die versicherungsmathematischen Berechnungen des
Ausgleichsbetrages werden dem ausscheidenden Mitglied in Rechnung gestellt.

(3) 'Die Zahlung eines Ausgleichsbetrags entfallt, wenn die Pflichtversicherungen der Beschéf-
tigten des ausgeschiedenen Mitglieds, die in den 36 Monaten vor dem Ausscheiden durchge-
hend oder zeitweise bestanden haben, spatestens drei Monate nach ihrer Beendigung tber ein
anderes Mitglied oder mehrere andere Mitglieder, auf das oder auf die die Aufgaben des friihe-
ren Mitglieds (ibergegangen sind, fortgesetzt wurden. 2Wurden die Pflichtversicherungen zu ei-
nem geringeren Teil als 80 v.H. der Zahl der Beschéaftigten, die am Ersten des 36. Monats vor
dem Ausscheiden beim Mitglied beschaftigt waren, fortgesetzt, so gilt Absatz 1 mit der MaBgabe,
dass der Ausgleichsbetrag nur in Hohe des Bruchteils zu zahlen ist, um den die Zahl der Be-
schaftigten, deren Pflichtversicherungen fortgesetzt wurden, hinter 80 v.H. der Zahl der Be-
schéftigten, die am Ersten des 36. Monats vor dem Ausscheiden beim Mitglied beschaftigt wa-
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ren, zuriickbleibt. 3Pflichtversicherungen, die in dem Zeitraum von 36 Monaten im Zusammen-
hang mit dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet haben, gelten als fortgesetzte Pflichtver-
sicherungen.

(4) Die Zahlung des Ausgleichsbetrags entfallt ferner, soweit die Lasten der in Absatz 1 Satz 2
bezeichneten Anspriiche im Rahmen von Uberleitungsabkommen von einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung Gbernommen wurden (§ 29).

(5) 'Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats nach Zugang der Entscheidung zu zahlen.
%Die Kasse kann die Zahlung unter Berechnung von Zinsen stunden.

Abschnitt I
Voraussetzungen und Inhalt der Versicherungsverhaltnisse

§16
Arten der Versicherungsverhaltnisse

(1) Versicherungsverhaltnisse sind

a)die Pflichtversicherung (§§ 17 bis 22) und
b) die freiwillige Versicherung (§§ 23 bis 26).

(2) ersicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist das Mitglied. 2Versicherungsnehmer der
freiwilligen Versicherung und der beitragsfreien Versicherung kann die/der Versicherte oder das
Mitglied sein. 3Bezugsberechtigte der Pflichtversicherung und der beitragsfreien Pflichtversiche-
rung sind die/der Versicherte und deren/dessen Hinterbliebene. “Bezugsberechtigte der freiwilli-
gen Versicherung und der beitragsfreien freiwilligen Versicherung sind die/der Versicherte, und
soweit mitversichert, auch deren/dessen Hinterbliebene.

1. Die Pflichtversicherung

§17
Begriindung der Pflichtversicherung

'Die Pflichtversicherung entsteht, falls die Voraussetzungen der Versicherungspflicht (§§ 18 und
19) gegeben sind, mit dem Eingang der Anmeldung. 2Sie beginnt zu dem Zeitpunkt, in dem nach
den Angaben in der Anmeldung die Voraussetzungen fur die Versicherungspflicht eingetreten
sind.

§18
Versicherungspflicht

(1) 'Der Versicherungspflicht unterliegen - vorbehaltlich des § 19 - vom Beginn des Beschéfti-
gungsverhaltnisses an Beschaftigte,

a) die das 17. Lebensjahr vollendet haben und
b) vom Beginn des Beschaftigungsverhaltnisses an bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres die
Wartezeit (§ 32) erfillen kénnen, wobei friihere Versicherungszeiten, die auf die Wartezeit ange-
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rechnet werden, zu beriicksichtigen sind. 2Beschéftigte im Sinne der Satzung sind Arbeitnehme-
rinnen, Arbeitnehmer und Auszubildende (vgl. § 22).

3Der Versicherungspflicht unterliegen - vorbehaltlich des § 19 - auch vertretungsberechtigte Or-
ganmitglieder eines Mitglieds, fiir die die Teilnahme an der Zusatzversorgung durch Dienstver-
trag vereinbart ist.

(2) "Wechselt eine/ein Pflichtversicherte/-r von einem Mitglied zu einem anderen Arbeitgeber,
der weder Mitglied der Kasse noch einer Zusatzversorgungseinrichtung ist, zu der Versicherun-
gen Ubergeleitet werden, an dem aber das Mitglied unmittelbar oder Gber ein verbundenes Un-
ternehmen beteiligt ist, kann die Pflichtversicherung aufrechterhalten werden, wenn die Pflicht
zur Versicherung mit Zustimmung der Kasse, die mit Auflagen versehen werden kann, arbeits-
vertraglich vereinbart wird. 2Im Verhéltnis zur Kasse gilt das Mitglied weiterhin als Arbeitgeber
der/des Pflichtversicherten.

(3) Der Versicherungspflicht unterliegen unter den Voraussetzungen von Absatz 1

a) Waldarbeiter, wenn fir ihre Arbeitsverhdltnisse aufgrund Tarifvertrages oder aufgrund eines
durch den Arbeitsvertrag fur anwendbar erklarten Tarifvertrages die Pflicht zur Versicherung be-
steht sowie

b) Arbeitnehmer, die unter die Tarifvertrage Uber die Regelung der Rechtsverhaltnisse der nicht
vollbeschaftigten amtlichen Tierarzte und Fleischkontrolleure in 6ffentlichen Schlachthéfen und
in Einfuhruntersuchungsstellen (TV Ang i6S oder TV Ang-0 i6S) fallen.

§19
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

(1) Versicherungsfrei sind Beschaftigte, die

a) bis zum Beginn der Mitgliedschaft ihres Arbeitgebers bei der Kasse oder einer anderen Zu-
satzversorgungseinrichtung im Sinne von § 27 Abs. 1 nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohn-
ordnung oder einer entsprechenden Bestimmung flr den Fall der Dienstunfahigkeit oder des Er-
reichens einer Altersgrenze eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf eine vom Arbeitgeber zu
gewahrende lebenslangliche Versorgung und Hinterbliebenenversorgung auf der Grundlage des
nach der Regelung ruhegeldfahigen Arbeitsentgelts und der Dauer der Dienstjahre, Betriebszu-
gehdrigkeit oder dgl. haben oder

b) eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebenslangliche Versorgung nach beamten- oder
soldatenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen oder entsprechenden kirchenrechtlichen Re-
gelungen mindestens in Hohe der beamtenrechtlichen Mindestversorgungsbeziige haben und
denen Hinterbliebenversorgung gewahrleistet ist oder

c) fur das bei dem Mitglied bestehende Arbeitsverhaltnis aufgrund gesetzlicher, tariflicher oder
vertraglicher Vorschrift einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung (Versorgungsanstalt der
deutschen Blhnen, Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester, Bahnversicherungsan-
stalt Abteilung B oder einer gleichartigen Versorgungseinrichtung) angehéren miissen oder
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d) bei der Versorgungsanstalt der deutschen Blihnen oder der Versorgungsanstalt der deut-
schen Kulturorchester freiwillig weiterversichert sind, und zwar auch dann, wenn diese freiwilli-
ge Weiterversicherung spater als drei Monate nach Aufnahme des Arbeitsverhaltnisses bei dem
Mitglied der Kasse endet, oder

e) Rente wegen Alters nach §§ 35 bis 40 bzw. §§ 236 bis 238 SGB VI als Vollrente erhalten oder
erhalten haben oder bei denen der Versicherungsfall der Betriebsrente wegen Alters nach § 43
Satz 2 i.V.m. § 31 oder einer entsprechenden Vorschrift der Satzung einer Zusatzversorgungs-
einrichtung im Sinne von § 27 Abs. 1 eingetreten ist oder

f) Anspruch auf Ubergangsversorgung nach Nummer 6 der Sonderregelungen 2 n oder Nummer
4 der Sonderregelungen 2 x zum Bundes-Angestelltentarifvertrag haben oder

g) mit Ricksicht auf ihre Zugehdorigkeit zu einem auslandischen System der sozialen Sicherung
nicht der Pflichtversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung unterliegen und sich dort
auch nicht freiwillig versichert haben oder

h) ihre Rentenanwartschaften aus der gesetzlichen Rentenversicherung oder einem sonstigen
Alterssicherungssystem auf ein Versorgungssystem der europaischen Gemeinschaften oder ein
Versorgungssystem einer europaischen Einrichtung (z.B. Europaisches Patentamt, Europaisches
Hochschulinstitut, Eurocontrol) Gbertragen haben oder

i) im Sinne des § 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB |V geringfligig beschaftigt sind oder

j) aufgrund einer Mitgliedschaft bei einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung von der
Versicherungspflicht auf ihren Antrag befreit worden sind oder

k) als Beschaftigte eines Mitglieds eines der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande
angehdrenden Arbeitgeberverbandes nicht unter den Personenkreis des § 1 des Tarifvertrages
Uber die zusatzliche Altersvorsorge der Beschaftigten des offentlichen Dienstes - Altersvorsor-
ge-TV-Kommunal - (ATV-K) fallen oder als Beschaftigte eines sonstigen Mitglieds nicht unter
den Personenkreis dieser Vorschrift fallen wiirden, wenn das Mitglied diesen Tarifvertrag an-
wenden wurde, es sei denn, dass die Teilnahme an der Zusatzversorgung durch den Arbeitsver-
trag vereinbart ist oder

[) fir die Dauer ihrer freiwilligen Mitgliedschaft beim Versorgungswerk der Presse auf ihren
schriftlichen Antrag von der Pflicht zur Versicherung befreit worden sind; wird der Antrag spa-
testens zwdoIf Monate nach Beginn der Pflicht zur Versicherung gestellt, gilt die Pflichtversiche-
rung als nicht entstanden.

(2) 'Beschéftigte mit einer wissenschaftlichen Tatigkeit an Hochschulen oder Forschungseinrich-
tungen, die flr ein auf nicht mehr als funf Jahre befristetes Arbeitsverhaltnis eingestellt werden
und die bisher keine Pflichtversicherungszeiten in der Zusatzversorgung haben, sind auf ihren
schriftlichen Antrag von der Pflicht zur Versicherung zu befreien. 2Der Antrag kann nur innerhalb
von zwei Monaten nach Beginn des Arbeitsverhéltnisses gestellt werden. 3Wird das Arbeitsver-
haltnis verlangert oder fortgesetzt, beginnt die Pflichtversicherung mit dem Ersten des Monats,
in dem die Verlangerung oder Fortsetzung des Arbeitsverhaltnisses Uber finf Jahre hinaus ver-
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einbart wurde; eine rickwirkende Pflichtversicherung von Beginn des Arbeitsverhaltnisses an ist
ausgeschlossen.

(3) 'Arbeitnehmer eines Mitglieds, die nach dem bis zum 31. Dezember 1966 geltenden Sat-
zungsrecht von der Zusatzversicherungspflicht ausgenommen und nicht durch den Arbeitgeber
freiwillig versichert waren oder die von der Zusatzversicherung ausgeschlossen waren oder hin-
sichtlich deren das Mitglied von der Pflicht zur Anmeldung befreit worden ist, sind fur das zum 1.
Januar 1967 bestehende Arbeitsverhaltnis versicherungsfrei, solange das Arbeitsverhaltnis zu
den bisherigen Bedingungen bestehen bleibt. 2Andern sich die Bedingungen des Arbeitsverhalt-
nisses so, dass nach der am 31. Dezember 1966 geltenden Satzung Zusatzversicherungspflicht
eingetreten ware, so tritt Versicherungspflicht ein, wenn die sonstigen Voraussetzungen erfiillt
sind. 3Satz 1 gilt nicht, wenn die Versicherungsfreiheit urspriinglich nur darauf beruhte, dass der/
die Arbeitnehmer/in eine fiir die Zusatzversicherungspflicht maBgebende Altersgrenze noch
nicht erreicht hat.

(4) Hat ein Arbeitgeber, dessen Mitgliedschaft bei der Kasse nach dem 31. Dezember 1966 be-
ginnt, die Zusatzversorgung einer/eines Beschaftigten bis zum Erwerb der Mitgliedschaft im We-
ge der Versicherung bei einem Lebensversicherungsunternehmen durchgefihrt, so ist diese/
dieser Beschaftigte flr das beim Erwerb der Mitgliedschaft bestehende Beschaftigungsverhalt-
nis versicherungsfrei. 2Andern sich die Bedingungen des Beschaftigungsverhiltnisses so, dass
nach der zum Erwerb der Mitgliedschaft glltigen Satzung Zusatzversicherungspflicht eingetre-
ten ware, so tritt die Versicherungspflicht ein, wenn die sonstigen Voraussetzungen erfillt sind.
3Die Versicherungspflicht tritt - sofern die sonstigen Voraussetzungen erfiillt sind - ein, wenn
die/der Beschaftigte sich innerhalb einer Ausschlussfrist von sechs Monaten nach Erwerb der
Mitgliedschaft gegeniiber dem Arbeitgeber schriftlich erklart, dass sie/er an der Zusatzversiche-
rung teilnehmen wolle. 4Die Versicherungspflicht beginnt mit dem Ersten des auf den Antrags-
eingang folgenden Monats.

(5) 'Die arbeitsvertragliche Vereinbarung der Teilnahme an der Zusatzversorgung nach Absatz 1
Buchstabe k bedarf der schriftlichen Zustimmung der Kasse. 2Die Zustimmung kann mit Auflagen
und Bedingungen verbunden werden.

§ 20
Ende der Versicherungspflicht

Die Versicherungspflicht endet mit der Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses oder in
dem Zeitpunkt, in dem ihre Voraussetzungen entfallen.

§ 21
Beitragsfreie Pflichtversicherung

(1) 'Die Pflichtversicherung bleibt als beitragsfreie Pflichtversicherung bestehen, wenn die Vor-
aussetzungen fiir die Versicherungspflicht entfallen sind. 2Dies gilt auch

a) bei Beendigung der Mitgliedschaft des Arbeitgebers oder
b) wenn der Anspruch auf Betriebsrente in den Fallen des § 40 Abs. 1 Buchstabe b erlischt.
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(2) Die beitragsfreie Pflichtversicherung endet bei Eintritt des Versicherungsfalles, Uberleitung
der Pflichtversicherung auf eine andere Zusatzversorgungseinrichtung, Tod, Erldschen der An-
wartschaft oder bei Beginn einer erneuten Pflichtversicherung.

§ 22
Ausbildungsverhaltnisse

Auszubildende im Sinne der Satzung sind

a) Auszubildende, die unter den Manteltarifvertrag fiir Auszubildende vom 6. Dezember 1974
bzw. unter den Manteltarifvertrag fiir Auszubildende (Mantel-TV Azubi-O) vom 5. Marz 1991
bzw. unter den Manteltarifvertrag fiir Auszubildende (Mantel-TV Azubi-Ostdeutsche Sparkas-
sen) vom 16. Mai 1991 oder, wenn sie als Forstwirt ausgebildet werden, unter § 1 Abs. 2 des Ta-
rifvertrages Uber die Versorgung der Waldarbeiter der Gemeinden und Gemeindeverbande bzw.
unter den Tarifvertrag Uber die Rechtsverhaltnisse der zum Forstwirt Auszubildenden (TVA-F-0)
vom 5. April 1991,

b) Schilerinnen/Schiiler in der Krankenpflege und in der Kinderkrankenpflege und Hebammen-
schilerinnen/-schiler in der Entbindungspflege, die unter den Geltungsbereich des Tarifvertra-
ges zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der Schilerinnen/Schiiler, die nach MaBgabe des
Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden, vom 28. Februar
1986 bzw. des Tarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der Schiilerinnen/Schiiler, die
nach MaBgabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden
(Mantel-TV Schi-0) vom 5. Marz 1991,

c) Arzte/Arztinnen im Praktikum, die unter den Geltungsbereich des Tarifvertrages zur Regelung
der Rechtsverhiltnisse der Arzte/Arztinnen im Praktikum vom 10. April 1987 bzw. des Mantelta-
rifvertrages zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der Arzte/Arztinnen im Praktikum (Mantel-TV
AiP-0) vom 5. Marz 1991

in der jeweils geltenden Fassung fallen oder die unter einen dieser Tarifvertrage fielen, wenn das
Mitglied diese Tarifvertrage anwenden wiirde.

2. Die freiwillige Versicherung

§ 23
Begriindung der freiwilligen Versicherung

(1) 'Auf Antrag kann von den Beschaftigten oder fur sie durch das Mitglied eine freiwillige Versi-
cherung begriindet werden. 2Der Antrag bedarf der Annahmeerkldrung durch die Kasse.

(2) Die freiwillige Versicherung beginnt mit dem Ersten des Monats, den der/die Beschaftigte in
der Zukunft liegend frei gewahlt hat.

(3) Die Mitversicherung von Hinterbliebenenleistungen und/oder Leistungen bei Erwerbsminde-
rung kann bei Begriindung der freiwilligen Versicherung oder zu einem spateren Zeitpunkt mit
Wirkung fur die Zukunft auf schriftlichen Antrag der/des Versicherten ausgeschlossen werden.
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(4) 'Die freiwillige Versicherung kann als Héherversicherung zur Pflichtversicherung begriindet
werden. 2Die Regelungen fiir die Pflichtversicherung gelten entsprechend, soweit nichts beson-
deres geregelt ist.

(5) '"Nach Beendigung der Beschaftigung kann die freiwillige Versicherung fortgesetzt werden.

%Die Fortsetzung ist innerhalb einer Ausschlussfrist von drei Monaten nach Beendigung der Be-
schaftigung vom Versicherten zu beantragen. Der Antrag bedarf der Annahmeerklarung durch
die Kasse.

§ 24
Beitragsfreie freiwillige Versicherung

(1) Die freiwillige Versicherung kann durch schriftliche Erklarung der Versicherungsnehmerin/des
Versicherungsnehmers zum Monatsende beitragsfrei gestellt werden; sie wird spatestens mit
Ablauf des Monats beitragsfrei gestellt, fiir den der letzte Beitrag entrichtet worden ist.

(2) Die freiwillige Versicherung wird mit Ablauf des Monats, flir den der letzte Beitrag entrichtet
worden ist, beitragsfrei gestellt, wenn die/der Versicherte mit ihren/seinen Beitragen fir drei Mo-
nate im Rickstand ist.

§ 25
Kindigung der freiwilligen Versicherung

(1) 'Die freiwillige Versicherung kann von dem/der Versicherungsnehmer/-in mit einer Frist von
drei Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres schriftlich gekindigt werden; sie endet mit
Ablauf des Monats, fiir den der letzte Beitrag entrichtet worden ist. 2Eine freiwillige Versicherung
kann bei Ende der Beschaftigung zum Ablauf des Monats geklindigt werden, in dem der letzte
Beitrag gezahlt wurde.

(2) Im Falle der Kiindigung behalt der/die Versicherte seine/ihre bis zur Kiindigung erworbene
Anwartschaft, solange er/sie nicht die Erstattung seiner/ihrer Beitrage verlangt.

§ 26
Ende der freiwilligen Versicherung

Die freiwillige Versicherung endet auBer im Falle der Kiindigung auch bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles, Uberleitung der freiwilligen Versicherung, sowie bei Tod der Versicherungsnehme-
rin/des Versicherungsnehmers.

3. Uberleitung

§ 27
Abschluss von Uberleitungsabkommen

(1) 'Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit anderen Zusatzversorgungseinrichtungen
vereinbaren, dass

a) Versicherungszeiten bei diesen Einrichtungen fir die Erfillung von Wartezeiten als Versiche-
rungszeiten bei der Kasse gelten,
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b) die bei diesen Einrichtungen erworbenen Versorgungspunkte aus der Pflichtversicherung und
der freiwilligen Versicherung nach einem Arbeitgeberwechsel auf die neu zustandige Kasse
libertragen werden. Die Ubertragung von Versorgungspunkten kann bis zum Eintritt des Versor-
gungsfalles aufgeschoben werden. Versorgungspunkte nehmen an der Uberschussverteilung
bei der annehmenden Kasse erst ab dem Zeitpunkt teil, zu dem der versicherungsmathemati-
sche Barwert (ibertragen worden ist. Die weiteren Einzelheiten sind in Uberleitungsabkommen zu
regeln.

2Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne von Satz 1 sind die ordentlichen Mitglieder der Ar-
beitsgemeinschaft kommunale und kirchliche Altersversorgung (AKA) e. V. - Fachvereinigung
Zusatzversorgung - und die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander.

(2) "Mit zwischenstaatlichen und iiberstaatlichen Einrichtungen, mit der Versorgungsanstalt der
deutschen Bundespost, der Bahnversicherungsanstalt Abteilung B, der Versorgungsanstalt der
deutschen Blihnen und der Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester kann im Rahmen
von Abkommen auf der Grundlage von Gegenseitigkeit vereinbart werden, dass der versiche-
rungsmathematische Barwert der vor dem Arbeitgeberwechsel erworbenen Anwartschaften
libertragen wird; bei einer Ubertragung an die Kasse wird der Barwert als freiwillige Versiche-
rung entgegengenommen. 2Fiir die Anrechnung von Versicherungszeiten auf Wartezeiten gilt
Absatz 1 Buchstabe a entsprechend.

(3) Von sonstigen Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung kann der versicherungsma-
thematische Barwert der bisher erworbenen Anwartschaften als freiwillige Versicherung entge-
gengenommen werden.

§ 28
Einzellberleitungen

(1) 'Die Uberleitung mit Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne von § 27 Abs. 1 findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen frithere Pflichtversicherung ohne Eintritt des Versiche-
rungsfalles geendet hat, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der neuerlichen Pflichtversicherung,
b) bei einem Pflichtversicherten, der aus seiner friheren Versicherung einen Anspruch auf Be-
triebsrente besitzt, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der neuerlichen Pflichtversicherung ohne
Ricksicht darauf, ob die andere Zusatzversorgungseinrichtung die Betriebsrente weitergewahrt,
c) bei einem Pflichtversicherten, der gleichzeitig bei einer anderen Zusatzversorgungseinrich-
tung pflichtversichert ist, wenn diese Pflichtversicherung endet, ohne Ricksicht darauf, ob ge-
gen die andere Zusatzversorgungseinrichtung ein Anspruch auf Betriebsrente entstanden ist,

d) bei einem Beschaftigten, dessen Beschaftigungsverhaltnis bei dem Mitglied nach Erreichung
eines die Versicherungspflicht ausschlieBenden Alters begriindet worden und der friher bei ei-
ner anderen Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversichert gewesen ist, mit dem Zeitpunkt der
Begriindung des neuerlichen Beschiftigungsverhéltnisses, wenn durch die Uberleitung die Vor-
aussetzungen fir die Versicherungspflicht hergestellt werden, und zwar auch dann, wenn die
andere Zusatzversorgungseinrichtung eine Betriebsrente gewahrt.

2Die Uberleitung wird nur auf Antrag der/des Versicherten, im Falle des Satzes 1 Buchstabe d

des Beschaftigten, durchgefiihrt. 3Die/der Versicherte oder die/der Beschéftigte hat den Antrag
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bei Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1 unverziiglich zu stellen. 4Die Einzelheiten sind im
Uberleitungsabkommen zu regeln.

(2) Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrichtung gewahrt hat oder gewahrt, gelten
nach Durchfiihrung der Uberleitung als von der Kasse gewahrt; insoweit gilt auch der Versiche-
rungsfall, auf dem die Rentenzahlung beruht, als bei der Kasse eingetreten.

§ 29
Uberleitung bei Kassenwechsel des Arbeitgebers

'Endet die Mitgliedschaft eines Arbeitgebers bei der Kasse und erwirbt der Arbeitgeber in unmit-
telbarem Anschluss an das Ausscheiden die Mitgliedschaft bei einer anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung im Sinne von § 27 Abs. 1 kénnen die im Zeitpunkt des Ausscheidens auf der
Kasse liegenden Lasten hinsichtlich der in § 15 Abs. 1 Satz 1 bezeichneten Anspriiche von der
anderen Zusatzversorgungseinrichtung (ibernommen werden. 2Entsprechendes gilt, wenn ein
Arbeitgeber bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung im Sinne von § 27 Abs. 1 ausschei-
det und in unmittelbarem Anschluss daran Mitglied der Kasse wird. 3Die S&tze 1und 2 gelten
entsprechend, wenn pflichtversicherte Beschaftigte eines Mitglieds von Rechts- oder Aufgaben-
nachfolgern des Mitglieds innerhalb von sechs Monaten nach dem Zeitpunkt der Wirksamkeit
der Rechtsnachfolge oder des Aufgabenubergangs tbernommen worden sind.

Dritter Teil
Versicherungsleistungen

Abschnitt |
Betriebsrenten

§ 30
Rentenarten

Die Kasse zahlt als Betriebsrenten:

a) Altersrenten fir Versicherte,
b) Erwerbsminderungsrenten flr Versicherte,
c) Hinterbliebenenrenten fir Witwen, Witwer und Waisen der Versicherten.

§ 31
Versicherungsfall und Rentenbeginn

'Der Versicherungsfall tritt am Ersten des Monats ein, von dem an der Anspruch auf gesetzliche
Rente wegen Alters als Vollrente bzw. wegen teilweiser oder voller Erwerbsminderung besteht.
2Der Anspruch ist durch Bescheid des Trigers der gesetzlichen Rentenversicherung nachzuwei-
sen.3Den in der gesetzlichen Rentenversicherung Versicherten, die bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles nach Satz 1 die Wartezeit nach § 32 erfiillt haben, wird auf ihren schriftlichen Antrag
von der Kasse eine Betriebsrente gezahlt. 4Die Betriebsrente beginnt - vorbehaltlich des § 39 -
mit dem Beginn der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung.
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§ 32
Wartezeit

(1) 'Betriebsrenten werden erst nach Erfiillung der Wartezeit von 60 Kalendermonaten gewéhrt.
2Dabei wird jeder Kalendermonat beriicksichtigt, fir den mindestens fiir einen Tag Aufwendun-
gen fiir die Pflichtversicherung nach § 61 Buchstabe a erbracht wurden. 3Bis zum 31. Dezember
2001 nach dem bisherigen Recht der Zusatzversorgung als Umlagemonate zu berticksichtigende
Zeiten zahlen fir die Erfillung der Wartezeit. #Fiir die Erfiillung der Wartezeit werden Versiche-
rungsverhaltnisse bei Zusatzversorgungseinrichtungen nach § 27 zusammengerechnet.

(2) 'Die Wartezeit gilt als erfiillt, wenn der Versicherungsfall durch einen Arbeitsunfall eingetre-
ten ist, der im Zusammenhang mit dem die Pflicht zur Versicherung begriindenden Beschafti-
gungsverhaltnis steht oder wenn die/der Versicherte infolge eines solchen Arbeitsunfalls gestor-
ben ist. 20b ein Arbeitsunfall vorgelegen hat, ist durch Bescheid des Trégers der gesetzlichen
Unfallversicherung nachzuweisen.

(3) In den Fallen des § 7 Abs. 5 des Gesetzes Uber die Rechtsverhaltnisse der Mitglieder des
Deutschen Bundestages und entsprechender gesetzlicher Vorschriften werden Zeiten einer
nach dem Beginn der Pflichtversicherung liegenden Mitgliedschaft im Deutschen Bundestag, im
Europaischen Parlament oder in dem Parlament eines Landes auf die Wartezeit angerechnet.

(4) Fur Betriebsrenten aus freiwilligen Versicherungen ist keine Wartezeit erforderlich.

§ 33
Hohe der Betriebsrente

(1) Die monatliche Betriebsrente errechnet sich aus der Summe der bis zum Beginn der Betriebs-
rente (§ 31 Satz 4) erworbenen Versorgungspunkte (§§ 34, 72 Abs. 1 Satz 2), multipliziert mit
dem Messbetrag von vier Euro.

(2) Die Betriebsrente wegen teilweiser Erwerbsminderung betragt die Halfte der Betriebsrente,
die sich nach Absatz 1 bei voller Erwerbsminderung ergeben wurde.

(3) Bei der Ermittlung der Betriebsrente wegen Erwerbsminderung bleiben die Rententeile unbe-
ricksichtigt, denen Versorgungspunkte zugrunde liegen, fir die eine Mitversicherung der Er-
werbsminderung im Rahmen der freiwilligen Versicherung ausgeschlossen wurde.

(4) Die Betriebsrente mindert sich fir jeden Monat, fiir den der Zugangsfaktor nach § 77 SGB VI
herabgesetzt ist, um 0,3 v.H., héchstens jedoch um insgesamt 10,8 v.H.

§34
Versorgungspunkte

(1) 'Versorgungspunkte ergeben sich

a) fur das zusatzversorgungspflichtige Entgelt (§ 62),
b) fir freiwillige Beitrage - einschlieBlich der Altersvorsorgezulage im Sinne der §§ 79 ff. EStG -
(§ 67),
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c) fur soziale Komponenten (§ 35) und
d) als Bonuspunkte (§§ 66 und 68).

’Die Versorgungspunkte nach Satz 1 Buchstabe a und b werden jeweils zum Ende des Kalender-
jahres bzw. zum Zeitpunkt der Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses festgestellt und
dem Versorgungskonto gutgeschrieben; die Feststellung und Gutschrift der Bonuspunkte erfolgt
zum Ende des folgenden Kalenderjahres. 3Versorgungspunkte werden jeweils auf zwei Nach-
kommastellen unter gemeinublicher Rundung berechnet.

(2) 'Die Anzahl der Versorgungspunkte fiir ein Kalenderjahr nach Absatz 1 Satz 1 Buchstabe a er-
gibt sich aus dem Verhaltnis eines Zwdlftels des zusatzversorgungspflichtigen Jahresentgelts
zum Referenzentgelt von 1.000 Euro, multipliziert mit dem Altersfaktor (Absatz 3); dies entspricht
einer Beitragsleistung von vier v.H. des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts. 2Bei einer vor
dem 1. Januar 2003 vereinbarten Altersteilzeit auf der Grundlage des Altersteilzeitgesetzes wer-
den die Versorgungspunkte nach Satz 1 mit dem 1,8-fachen berlcksichtigt, soweit sie nicht auf
Entgelten beruhen, die in voller Hohe zustehen.

(3) Der Altersfaktor in der Pflichtversicherung beinhaltet eine jahrliche Verzinsung von 3,25 v.H.
wahrend der Anwartschaftsphase und von 5,25 v.H. wahrend des Rentenbezuges und richtet
sich nach der folgenden Tabelle; dabei gilt als Alter die Differenz zwischen dem jeweiligen Ka-
lenderjahr und dem Geburtsjahr:

Alter Altersfaktor
17 3,1
18 3,0
19 2,9
20 2,8
21 2,7
22 2,6
23 2,5
24 2,4
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25 2,4
26 2,3
27 2,2
28 2,2
29 2,1
30 2,0
31 2,0
32 1,9
33 1,9
34 1,8
35 1,7
36 1,7
37 1,6
38 1,6
39 1,6
40 1,5
41 1,5
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42 1,4
43 1,4
44 1.3
45 1,3
46 1,3
47 1,2
48 1,2
49 1,2
50 11

51 11

52 11

53 1,0
54 1,0
55 1,0
56 1,0
57 0,9
58 0,9
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59 0,9
60 0,9
61 0,9
62 0,8
63 0,8
64 und alter 0,8

(4) 'Die Anzahl der Versorgungspunkte fiir freiwillige Beitrdge fiir ein Kalenderjahr nach Absatz 1
Satz 1 Buchstabe b und der im jeweiligen Kalenderjahr ausgezahlten Altersvorsorgezulage ergibt
sich, indem der freiwillige Beitrag durch den Regelbeitrag von 480 Euro geteilt und mit dem in
Absatz 3 festgelegten Altersfaktor multipliziert wird. 2Soweit auf die Mitversicherung von Hinter-
bliebenenrenten verzichtet wurde, werden die fur diese Beitrage ermittelten Versorgungspunkte
fiir mannliche Versicherte um 20 v.H. und fiir weibliche Versicherte um 5 v.H. erhéht. 3Soweit
das Erwerbsminderungsrisiko ausgeschlossen wurde, erhéhen sich die Versorgungspunkte fur
diese Beitrage bis zum Alter 45 um 20 v.H. Der Erhéhungssatz vermindert sich fiir jedes weitere
Lebensjahr jeweils um einen Prozentpunkt.

§ 35
Soziale Komponenten

(1) Fir jeden vollen Kalendermonat ohne Arbeitsentgelt, in dem das Arbeitsverhaltnis wegen ei-
ner Elternzeit nach § 15 des Bundeserziehungsgeldgesetzes ruht, werden fur jedes Kind, fiir das
ein Anspruch auf Elternzeit besteht, die Versorgungspunkte berticksichtigt, die sich bei einem
zusatzversorgungspflichtigen Entgelt von 500 Euro in diesem Monat ergeben wiirden.

(2) 'Bei Eintritt des Versicherungsfalles wegen teilweiser oder voller Erwerbsminderung vor Voll-
endung des 60. Lebensjahres werden Pflichtversicherten fiir jeweils zwolf volle, bis zur Voll-
endung des 60. Lebensjahres fehlende Kalendermonate so viele Versorgungspunkte hinzuge-
rechnet, wie dies dem Verhaltnis von durchschnittlichem monatlichem zusatzversorgungspflich-
tigem Entgelt der letzten drei Kalenderjahre vor Eintritt des Versicherungsfalles zum Referen-
zentgelt entspricht; bei Berechnung des durchschnittlichen Entgelts werden Monate ohne zu-
satzversorgungspflichtiges Entgelt nicht beriicksichtigt. 2Ist in diesem Zeitraum kein zusatzver-
sorgungspflichtiges Entgelt angefallen, ist flr die Berechnung nach Satz 1 das Entgelt zugrunde
zu legen, das sich als durchschnittliches monatliches zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im
Kalenderjahr vor dem Rentenbeginn ergeben hatte.

(3) 'Bei Beschéftigten, die am 1. Januar 2002 bereits 20 Jahre pflichtversichert sind, werden fiir
jedes volle Kalenderjahr der Pflichtversicherung bis zum 31. Dezember 2001 mindestens 1,84
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Versorgungspunkte beriicksichtigt. 2Bei Beschéftigten, deren Gesamtbeschéftigungsquotient am
31. Dezember 2001 kleiner als 1,0 ist, gilt Satz 1 entsprechend mit der MaBgabe, dass der Faktor
1,84 mit dem am 31. Dezember 2001 maBgebenden Gesamtbeschaftigungsquotienten multipli-
ziert wird.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten nicht fir die freiwillige Versicherung.

§ 36
Betriebsrente fir Hinterbliebene

(1) 'Stirbt eine/ein Versicherte/-r, die/der die Wartezeit (§ 32) erfiillt hat, oder eine/ein Betriebs-
rentenberechtigte/-r, hat die hinterbliebene Ehegattin/der hinterbliebene Ehegatte Anspruch auf
eine kleine oder groBe Betriebsrente fiir Witwen/Witwer, wenn und solange ein Anspruch auf
Witwen-/Witwerrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung besteht oder bestehen wiirde,
sofern kein Rentensplitting unter Ehegatten durchgefiihrt worden wire. 2Art (kleine/groBe Be-
triebsrenten fir Witwen/Witwer), Hohe (prozentualer Bemessungssatz) und Dauer des An-
spruchs richten sich - soweit nachstehend keine abweichenden Regelungen getroffen sind -
nach den entsprechenden Bestimmungen der gesetzlichen Rentenversicherung. 3Bemessungs-
grundlage der Betriebsrenten fur Hinterbliebene ist jeweils die Betriebsrente, die die/der Verstor-
bene bezogen hat oder hatte beanspruchen kdnnen, wenn sie/er im Zeitpunkt ihres/seines To-
des wegen voller Erwerbsminderung ausgeschieden wére. “Die ehelichen oder diesen gesetzlich
gleichgestellten Kinder der/des Verstorbenen haben entsprechend den Satzen 1 bis 3 Anspruch
auf Betriebsrente fir Voll- oder Halbwaisen.

SDer Anspruch ist durch Bescheid des Tragers der gesetzlichen Rentenversicherung nachzuwei-
sen.

(2) "Anspruch auf Betriebsrente fiir Witwen/Witwer besteht nicht, wenn die Ehe mit der/dem Ver-
storbenen weniger als zwolf Monate gedauert hat, es sei denn, dass nach den besonderen Um-
standen des Falles die Annahme nicht gerechtfertigt ist, dass es der alleinige oder Uberwiegende
Zweck der Heirat war, der Witwe/dem Witwer eine Betriebsrente zu verschaffen. 2Dies gilt nicht
far die freiwillige Versicherung.

(3) "Witwen-/Witwerrente und Waisenrenten diirfen zusammen den Betrag der ihrer Berechnung
zugrunde liegenden Betriebsrente nicht {ibersteigen. 2Ergeben die Hinterbliebenenrenten in der
Summe einen héheren Betrag, werden sie anteilig gekiirzt. 3Erlischt eine der anteilig gekiirzten
Hinterbliebenenrenten, erhdhen sich die verbleibenden Hinterbliebenenrenten vom Beginn des
folgenden Monats entsprechend, jedoch héchstens bis zum vollen Betrag der Betriebsrente der/
des Verstorbenen.

(4) Bei der Ermittlung der Hinterbliebenenrente aus der freiwilligen Versicherung bleiben die
Rententeile unbertcksichtigt, denen Versorgungspunkte zugrunde liegen, fir die eine Mitversi-
cherung von Hinterbliebenenrenten ausgeschlossen wurde.

§ 37
Anpassung der Betriebsrenten
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Die Betriebsrenten werden jeweils zum 1. Juli - erstmals ab dem Jahr 2002 - um 1 v.H. ihres Be-
trages erhoht.

§ 38
Neuberechnung

(1) Die Betriebsrente ist neu zu berechnen, wenn bei einem Betriebsrentenberechtigten ein neuer
Versicherungsfall eintritt und seit dem Beginn der Betriebsrente aufgrund des friheren Versiche-
rungsfalles zusatzliche Versorgungspunkte zu berlicksichtigen sind.

(2) Durch die Neuberechnung wird die bisherige Betriebsrente um den Betrag erhoht, der sich
als Betriebsrente aufgrund der neu zu berticksichtigenden Versorgungspunkte ergibt; fur diese
zusatzlichen Versorgungspunkte wird der Abschlagsfaktor nach § 33 Abs. 4 gesondert festge-
stellt.

(3) "Wird aus einer Betriebsrente wegen teilweiser Erwerbsminderung eine Betriebsrente wegen
voller Erwerbsminderung oder wegen Alters, wird die bisher nach § 33 Abs. 2 zur Halfte gezahlte
Betriebsrente voll gezahlt. 2Wird aus einer Betriebsrente wegen voller Erwerbsminderung eine
Betriebsrente wegen teilweiser Erwerbsminderung, wird die bisher gezahlte Betriebsrente ent-
sprechend § 33 Abs. 2 zur Halfte gezahlt. 3Die Absatze 1 und 2 sind entsprechend anzuwenden,
wenn zusatzliche Versorgungspunkte zu bertcksichtigen sind.

(4) Fur Hinterbliebene gilt Absatz 3 entsprechend.

§ 39
Nichtzahlung und Ruhen

(1) 'Die Betriebsrente wird von dem Zeitpunkt an nicht gezahlt, von dem an die Rente wegen Al-
ters aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 100 Abs. 3 Satz 1in Verbindung mit § 34
Abs. 2 SGB VI endet. 2Die Betriebsrente ist auf Antrag vom Ersten des Monats an wieder zu zah-
len, fir den der/dem Rentenberechtigten die Rente wegen Alters aus der gesetzlichen Renten-
versicherung wieder geleistet wird.

(2) Ist der Versicherungsfall wegen voller oder teilweiser Erwerbsminderung eingetreten und
wird die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung wegen Hinzuverdienstes nicht oder nur
zu einem Anteil gezahlt, wird auch die Betriebsrente nicht oder nur in Hohe eines entsprechen-
den Anteils gezahilt.

(3) Die Betriebsrente ruht, solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ganz
oder teilweise versagt wird.

(4) 'Die Betriebsrente ruht ferner, solange die/der Berechtigte ihren/seinen Wohnsitz oder dau-
ernden Aufenthalt auBerhalb eines Mitgliedstaates der Europaischen Union hat und trotz Auffor-
derung der Kasse keine Empfangsbevollmachtigte/keinen Empfangsbevollmachtigten im Inland
bestellt. 2Die Kasse kann Aushahmen zulassen.

(5) Die Betriebsrente ruht ferner in Hohe des Betrages des fur die Zeit nach dem Beginn der Be-
triebsrente gezahlten Krankengeldes aus der gesetzlichen Krankenversicherung, soweit dieses
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nicht nach § 96a Abs. 3 SGB VI auf eine Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung anzurechnen
oder bei einer Rente wegen voller Erwerbsminderung oder einer Rente wegen Alters als Vollrente
dem Trager der Krankenversicherung zu erstatten ist.

(6) Fur Hinterbliebene gelten die Vorschriften der gesetzlichen Rentenversicherung lber das Zu-
sammentreffen von Rente und Einkommen entsprechend mit der MaBgabe, dass eventuelle Frei-
betrage sowie das Einkommen, das auf die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung an-
gerechnet wird, unberlicksichtigt bleiben.

(7) Die Absatze 1 bis 6 gelten nicht fur Leistungen aus der freiwilligen Versicherung.

§ 40
Erloschen

(1) Der Anspruch auf Betriebsrente erlischt mit dem Ablauf des Monats,

a) in dem die/der Betriebsrentenberechtigte gestorben ist oder

b) flr den Rente nach § 43 bzw. § 240 SGB VI letztmals gezahlt worden ist oder

c) der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die Zusatzversorgungseinrichtung, zu der
die Versicherung Ubergeleitet worden ist, zur Zahlung der Betriebsrente verpflichtet ist.

(2) 'Der Anspruch auf Betriebsrente fiir Witwen/Witwer erlischt im Ubrigen mit dem Ablauf des
Monats, in dem die Witwe/der Witwer geheiratet hat. 2Fiir das Wiederaufleben der Betriebsrente
flr Witwen/Witwer gilt § 46 Abs. 3 SGB VI entsprechend.

(3) Absatz2 qilt nicht fir die freiwillige Versicherung.

§ M
Abfindungen

(1) 'Betriebsrenten, die einen Monatsbetrag von 30 Euro nicht tiberschreiten, werden abgefun-
den. 2Wurden Betriebsrentenanteile nach §§ 10a, 79 ff. EStG gefdrdert, wird die Betriebsrente
nach Satz 1 nur auf Antrag der/des Betriebsrentenberechtigten abgefunden.

(2) 'Betriebsrentenanteile aus der freiwilligen Versicherung kénnen auf Antrag des Betriebsren-
tenberechtigten abgefunden werden. 2Uberschreiten dabei die Betriebsrentenanteile aus der
Pflichtversicherung nicht den Betrag nach Absatz1 Satz 1, wird auch dieser Anteil mit abgefun-
den.

(3) 'Die Abfindung kann nur innerhalb einer Ausschlussfrist von sechs Monaten nach Zugang der
Entscheidung {iber den Antrag auf Betriebsrente (§ 46 Abs. 1) beantragt werden. 2Der Abfin-
dungsbetrag wird berechnet, indem die Rente, die der/dem Berechtigten im Zeitpunkt des Ent-
stehens des Anspruchs zustand, mit einem in den nachstehenden Tabellen genannten, dem Le-
bensalter entsprechenden Faktor vervielfacht wird.3Nach Entstehen des Anspruchs auf Betriebs-
rente gezahlte Leistungen werden auf den Abfindungsbetrag angerechnet

a) Betriebsrente fiir Versicherte:
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Alter des Berechtigten beim Entstehen des Anspruchs Faktor
30 192
31 192
32 193
33 193
34 194
35 194
36 194
37 194
38 194
39 193
40 193
41 193
42 193
43 192
44 192
45 192

Herausgeber: Im Namen der Landesregierung, das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-West-
falen, Friedrichstr. 62-80, 40217 Diisseldorf

33/60



46 191
47 191
48 190
49 190
50 189
51 189
52 188
53 187
54 186
55 185
56 184
57 182
58 181
59 179
60 176
61 174
62 171
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63 168
64 165
65 161
66 157
67 153
68 149
69 145
70 141
b) Betriebsrente flir Witwen und Witwer:

Alter des Berechtigten beim Entstehen des Anspruchs Faktor
20 243
21 242
22 241
23 240
24 239
25 237
26 236
27 235
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28 233
29 232
30 230
31 228
32 226
33 224
34 223
35 221
36 219
37 216
38 214
39 212
40 210
41 208
42 205
43 203
44 201
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45 198
46 196
47 193
48 191
49 188
50 185
o1 182
52 180
53 177
o4 174
55 171
56 168
57 165
58 162
59 158
60 155
61 152
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62 148
63 145
64 141
65 138
66 134
67 131
68 127
69 123
70 19
71 15
72 m

73 107
74 103
75 99
76 95
77 91

78 87
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79 83
80 79
81 76
82 72
83 69
84 65
85 62
86 59
87 56
88 53
89 51
90 48
91 46
92 44
93 42
94 39
95 37
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96 35
97 33
98 32
99 30
100 28
c) Betriebsrente fur Waisen:

Alter des Berechtigten beim Entstehen des Anspruchs Faktor
0 150
1 144
2 139
3 133
4 126
5 19
6 12
7 105
8 98
9 90
10 81
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T 73
12 64
13 54
14 44
15 34
16 23
17 und alter 12

(4) TIst eine Betriebsrente nach den Absatzen 1und 2 abzufinden, zu deren Ausgleich nach

§ 1587 BGB durch Entscheidung eines Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Rege-
lung von Harten im Versorgungsausgleich Rentenanwartschaften bei einem Trager der gesetzli-
chen Rentenversicherung begriindet worden sind, errechnet sich der Abfindungsbetrag aus dem
unter Bericksichtigung des durchgeflihrten Versorgungsausgleichs gekurzten Betrag der Be-
triebsrente. 2Dies gilt auch dann, wenn die Betriebsrente vor der Abfindung noch ungekiirzt zu
zahlen war.

(5) Mit der Abfindung erldschen alle Anspriiche und Anwartschaften aus der Versicherung.

(6) Die abgefundene Betriebsrente fir Hinterbliebene gilt fiir die Anwendung des § 36 Abs. 3
nicht als abgefunden.

§ 42
Rickzahlung und Beitragserstattung

(1) Ohne Rechtsgrund gezahlte Umlagen und Beitrdge werden ohne Zinsen zurlickgezahlt.

(2) 'Die beitragsfrei Pflichtversicherten, die die Wartezeit (§ 32) nicht erfiillt haben, kénnen bis
zur Vollendung ihres 67. Lebensjahres die Erstattung der von ihnen getragenen Beitrage bean-
tragen. 2Der Antrag auf Beitragserstattung gilt fiir alle von den Versicherten selbst getragenen
Beitrdge und kann nicht widerrufen werden. 3Rechte aus der Versicherung fiir Zeiten, fiir die
Beitrdge erstattet werden, erldschen mit der Antragstellung. “Die Beitrdge werden ohne Zinsen
erstattet.

(3) 'Sterben Versicherte nach Antragstellung, aber vor Beitragserstattung, gehen die Anspriiche

auf die Hinterbliebenen Uber, die betriebsrentenberechtigt waren, wenn die Wartezeit erfillt wa-
re. 2Mit der Zahlung an einen der Hinterbliebenen erlischt der Anspruch der {ibrigen Berechtigten
gegen die Kasse.
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(4) Beitrage im Sinne dieser Vorschrift sind

a) die flr die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten Pflichtbeitrage einschlieBlich der Beschaf-
tigtenanteile an den Erhéhungsbetragen,

b) Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung,

c) die fir die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichteten Beschaftigtenanteile an den Erho-
hungsbetragen,

d) die fur die Zeit nach dem 31. Dezember 1998 entrichteten Eigenbeteiligung der Beschaftigten
an der Umlage (§ 61).

§ 43
Sonderregelung flr Beschaftigte, die in der
gesetzlichen Rentenversicherung nicht versichert sind

'Fiir Beschaftigte, die in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht versichert sind oder die die
Voraussetzungen flir den Bezug einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht er-
filllen, gelten die §§ 16 bis 42 entsprechend. 2Soweit auf Regelungen des Rechts der gesetzli-
chen Rentenversicherung Bezug genommen wird, ist die jeweilige Regelung so entsprechend
anzuwenden, wie dies bei unterstellter Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung der
Fall ware. 3Bei Anwendung des § 31 sind dabei anstelle der Versicherungszeiten in der gesetzli-
chen Rentenversicherung die Pflichtversicherungszeiten in der Zusatzversorgung zu beriick-
sichtigen.

4Die teilweise oder volle Erwerbsminderung ist durch eine/einen von der Kasse zu bestimmen-
de/-n Fachérztin/Facharzt nachzuweisen. °Die Kosten der Begutachtung trigt der Versicherte.
6Die Betriebsrente ruht, solange sich die Betriebsrentenberechtigten trotz Verlangens der Kasse
innerhalb einer von dieser zu setzenden Frist nicht facharztlich untersuchen lassen oder das Er-
gebnis der Untersuchung der Kasse nicht vorlegen. “Der Anspruch auf Betriebsrente erlischt mit
Ablauf des Monats, der auf den Monat folgt, in dem der/dem Berechtigten die Entscheidung der
Kasse liber das Erléschen des Anspruchs wegen Wegfalls der Erwerbsminderung zugegangen
ist.

§ 44
Eheversorgungsausgleich

[wird erganzt]

Abschnitt i
Verfahrensvorschriften

§ 45
Leistungsantrag

(1) 'Die Kasse erbringt Leistungen nur auf Antrag. 2Dem Antrag sind die von der Kasse geforder-
ten Unterlagen beizufiigen. 3Der Antrag ist bei Pflichtversicherten iiber das Mitglied einzurei-
chen, bei dem die/der Pflichtversicherte zuletzt in dem versicherungspflichtigen Beschafti-
gungsverhaltnis gestanden hat.
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(2) TIst die/der Berechtigte verstorben, ohne den Antrag bei der Kasse gestellt zu haben, so kann
der Antrag nur nachgeholt werden, wenn der/dem Verstorbenen ein Anspruch auf Gewahrung
einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung zugestanden und er den Antrag auf Ge-
wiahrung dieser Rente gestellt hat. 2Das Recht, den Antrag nachzuholen, steht nur dem uberle-
benden Ehegatten sowie den Abkdmmlingen zu.

§ 46
Entscheidung

(1) 'Die Kasse entscheidet schriftlich {iber den Antrag. ?Die Entscheidung der Kasse (iber den
Antrag auf Rentenleistungen (§ 30) ist mit einer Belehrung darliber zu versehen, dass der An-
tragsteller in Form des Einspruchs (§ 46a) Gegenvorstellung erheben und damit eine nochmalige
Entscheidung der Kasse herbeifiihren kann. 3Bei Anspriichen anderer Art ist die Entscheidung
nur auf Antrag mit einer Belehrung im Sinne des Satzes 2 zu versehen.

(2) "Wird eine Versicherungsleistung (§ 30) gewéhrt, so sind ihre Hohe, die Art ihrer Berechnung
und gegebenenfalls ihr Beginn anzugeben. 2Wird eine Leistung abgelehnt oder eine Rente ver-
mindert oder eingestellt, so sind die Grinde hierflr anzugeben.

(3) Stellt sich heraus, dass die Voraussetzungen fir eine Entscheidung ganz oder teilweise nicht
gegeben waren, oder treten Veranderungen in den Verhaltnissen des Berechtigten ein, die sei-
nen Anspruch nach Grund oder Hohe berlihren, so ist die Kasse zur Aufhebung ihrer Entschei-
dung auch dann berechtigt, wenn sie aufgrund eines Beschlusses des Kassenausschusses er-
teilt worden ist.

§ 46a
Einspruchsverfahren

(1) 'Gegen Entscheidungen der Kasse ist der Einspruch zulédssig. 2Er ist jedoch unzuldssig, wenn
er mit der Begriindung erhoben wird, die Entscheidung eines anderen Leistungstragers, von der
die Leistung der Kasse nach Grund oder H6he abhangt, sei unzutreffend.

(2) 'Der Einspruch muss innerhalb einer Frist von einem Monat nach Zugang der Entscheidung
bei der Kasse eingehen oder zur Niederschrift erklart werden. 2Die Einspruchsfrist beginnt nur
dann, wenn die Entscheidung mit einer Belehrung Uber das Einspruchsrecht gemai § 46 Abs. 1
Satz 1versehen war.

(3) Der Einspruch hat keine aufschiebende Wirkung.

(4) 'Das Einspruchsverfahren ist kostenfrei. 2Ein Anspruch auf Kostenerstattung besteht auch
dann nicht, wenn dem Einspruch stattgegeben wird.

(5) Das Einspruchsrecht steht dem Versicherten, nach seinem Tode den nach der Satzung An-
spruchsberechtigten zu.

(6) "Wenn glaubhaft gemacht wird, dass die Einspruchsfrist ohne Verschulden versdumt worden
ist, ist auf Antrag Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewahren. 2Der Antrag muss binnen
zwei Wochen nach Beseitigung des Hindernisses gestellt werden.
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(7) 'Halt die Kasse den Einspruch flr begriindet, so hilft sie ihm ab. 2Anderenfalls erlasst sie
nach Beschlussfassung durch den Kassenausschuss eine Einspruchsentscheidung.

(8) Streitigkeiten zwischen der Kasse und Mitgliedern entscheidet der Kassenausschuss.

§ 47
Auszahlung

(1) 'Die Betriebsrenten werden monatlich im Voraus auf ein Girokonto der Betriebsrentenberech-
tigten innerhalb eines Mitgliedstaates der Europaischen Union {iberwiesen. 2Die Kosten der
Uberweisung auf ein Konto im Inland, mit Ausnahme der Kosten fiir die Gutschrift, tragt die Kas-
se. 3Besteht der Betriebsrentenanspruch nicht fiir einen vollen Kalendermonat, wird der Teil ge-
zahlt, der auf den Anspruchszeitraum entfallt.

(2) 'Stirbt eine/ein Betriebsrentenberechtigte/-r, der den Leistungsantrag gestellt hat, vor der
Auszahlung, so kénnen nur der liberlebende Ehegatte oder die Abkémmlinge die Auszahlung
verlangen. 2Wer den Tod der/des Betriebsrentenberechtigte/-n vorsatzlich herbeigefiihrt hat, hat
keinen Anspruch nach Satz 1. 3Die Zahlung an einen Hinterbliebenen bringt den Anspruch der
Ubrigen Berechtigten gegen die Kasse zum Erldschen.

(3) 'Hat die/der Betriebsrentenberechtigte ihren/seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt au-
Berhalb eines Mitgliedstaates der Europaischen Union, kann die Kasse die Zahlung der Betriebs-
rente davon abhangig machen, dass die/der Betriebsrentenberechtigte einen Empfangsbevoll-
machtigten im Inland benennt oder die/der Betriebsrentenberechtigte die Auszahlung der Be-
triebsrente auf ein auf ihren/seinen Namen lautendes Konto im Inland erméglicht. 2Ferner ist die
Kasse berechtigt, die Leistungen fir das laufende Kalenderjahr in einem Betrag im Dezember
auszuzahlen. 3Rentenzahlungen in das Ausland erfolgen auf Kosten und Gefahr der/des Be-
triebsrentenberechtigten.

(4) Uberzahlungen kénnen von der Kasse mit kiinftigen Leistungen verrechnet werden.

§ 48
Pflichten der Versicherten und Betriebsrentenberechtigten

(1) "Versicherte und Betriebsrentenberechtigte sind verpflichtet, der Kasse eine Verlegung ihres
Wohnsitzes oder dauernden Aufenthalts sowie jede Anderung von Verhiltnissen, die ihren An-

spruch dem Grunde oder der Hohe nach bertihren kénnen, unverziiglich schriftlich mitzuteilen.

2Insbesondere sind mitzuteilen

1. von allen Betriebsrentenberechtigten

a) die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

b) die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

c) der Bezug von Arbeitsentgelt, Arbeitseinkommen, Mutterschaftsgeld, Ubergangsgeld, Kurzar-
beitergeld, Winterausfallgeld, Arbeitslosengeld, Insolvenzgeld, Krankengeld, Versorgungskran-
kengeld, Ubergangskrankengeld und Verletztengeld,

sowie
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2. bei Betriebsrenten aus eigener Versicherung

der Wegfall der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsminderung und die Anderung von voller in
teilweise oder von teilweiser in volle Erwerbsminderung und die Anderung der Héhe der Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung wegen Hinzuverdienstes,

3. bei Betriebsrenten fur Witwen/Witwer
die erneute EheschlieBung,
4. bei Betriebsrenten flir Waisen

das Ende der Schul- oder Berufsausbildung oder eines freiwilligen sozialen Jahres oder der
Wegfall der Unterhaltsbedurftigkeit, wenn das 18. Lebensjahr vollendet ist.

(2) Versicherte und Betriebsrentenberechtigte sind ferner verpflichtet, innerhalb einer von der
Kasse zu setzenden Frist auf Anforderung Auskiinfte zu erteilen sowie die erforderlichen Nach-
weise und Lebensbescheinigungen vorzulegen.

(3) Dariiber hinaus haben freiwillig Versicherte jede riickwirkende Anderung der Verhaltnisse
mitzuteilen, die zu einer Minderung oder zum Wegfall des Zulagenanspruchs nach dem Einkom-
mensteuergesetz fihrt. Insbesondere sind mitzuteilen:

a) der Wegfall des Bezuges des Kindergeldes,

b) die Anderung der Zuordnung der Kinderzulage,

c) der Abschluss von weiteren Altersvorsorgevertragen,
d) die Aufgabe des inlandischen Wohnsitzes.

(4) Die Kasse kann die Betriebsrente zurlickbehalten, solange der Betriebsrentenberechtigte sei-
nen Verpflichtungen nach den Absatzen 1 und 2 nicht nachkommt.

(5) Verletzen Versicherte oder Betriebsrentenberechtigte ihre Pflichten nach dieser Vorschrift,
kénnen sie sich nicht auf den Wegfall der Bereicherung berufen.

§ 49
Abtretung von Ersatzansprichen

'Steht der/dem Versicherten, der/dem Betriebsrentenberechtigten oder einem anspruchsberech-
tigten Hinterbliebenen aus einem Ereignis, das die Kasse zur Gewahrung oder Erhdhung von
Leistungen verpflichtet, ein Schadenersatzanspruch gegen einen Dritten zu, so haben die an-
spruchsberechtigten Personen ihre Anspriche gegen den Dritten bis zur Héhe des Brutto-Be-
trags der Betriebsrente an die Kasse abzutreten. 2Der Ubergang kann nicht zum Nachteil der an-
spruchsberechtigten Personen geltend gemacht werden. 3Verweigern die anspruchsberechtig-
ten Personen die Abtretung oder die Beibringung der erforderlichen Unterlagen, so ist die Kasse
zu einer Leistung nicht verpflichtet.

§ 50
Abtretung und Verpfandung
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1Anspriiche auf Kassenleistungen kdnnen nicht abgetreten, verpfiandet oder beliehen werden.
2Dies gilt nicht fiir Anspriiche, die an den Arbeitgeber, der die/den Anspruchsberechtigte/-n bei
der Kasse versichert hat, oder an eine andere Zusatzversorgungseinrichtung im Sinne von § 27
Abs. 1 abgetreten werden. 3Die Abtretungserklarung ist der Kasse mit der Abmeldung oder mit
dem Antrag zu Ubersenden.

§ 51
Versicherungsnachweise

(1) "Pflichtversicherte und freiwillig Versicherte erhalten jeweils nach Ablauf des Kalenderjahres
bzw. bei Beendigung der Pflichtversicherung einen Nachweis Uber ihre bisher insgesamt erwor-
bene Anwartschaft auf Betriebsrente wegen Alters nach § 33. 2Dabei werden neben der Anwart-
schaft auch die Zahl der Versorgungspunkte und der Messbetrag angegeben. Im Falle der Kapi-
taldeckung sind zusatzlich die steuerrechtlich vorgeschriebenen Angaben enthalten. 4Der Nach-
weis wird - soweit einschlagig - mit einem Hinweis auf die Ausschlussfristen nach den Absatzen
2 bis 4 versehen. Wird der Nachweis im Zusammenhang mit der Beendigung der Pflichtversi-
cherung erbracht, wird er um den Hinweis erganzt, dass die aufgrund der Pflichtversicherung er-
worbene Anwartschaft bis zum erneuten Beginn der Pflichtversicherung bzw. bis zum Eintritt
des Versicherungsfalles nicht dynamisiert wird, wenn die Wartezeit von 120 Umlagemonaten (§§
66 Abs. 3) nicht erfullt ist.

(2) Die Beschaftigten kdnnen nur innerhalb einer Ausschlussfrist von sechs Monaten nach Zu-
gang des Nachweises gegenliber dem Mitglied schriftlich beanstanden, dass die von diesem zu
entrichtenden Beitrage oder die zu meldenden Entgelte nicht oder nicht vollstandig an die Kasse
abgefuhrt oder gemeldet worden sind.

(3) Freiwillig Versicherte, die nicht bereits von Absatz 2 erfasst sind, kdnnen nur innerhalb einer
Ausschlussfrist von sechs Monaten nach Zugang des Nachweises Uber die eingezahlten freiwilli-
gen Beitrage gegentber der Kasse schriftlich beanstanden, dass diese Beitrage nicht oder nicht
vollstéandig in dem Nachweis enthalten sind.

(4) Beanstandungen in Bezug auf die ausgewiesenen Bonuspunkte sind innerhalb einer Aus-
schlussfrist von sechs Monaten nach Zugang des Nachweises schriftlich unmittelbar gegeniiber
der Kasse zu erheben.

§ 52
Ausschlussfristen

(1) 'Der Anspruch auf Betriebsrente fiir einen Zeitraum, der mehr als zwei Jahre vor dem Ersten
des Monats liegt, in dem der Antrag bei der Kasse eingegangen ist, kann nicht mehr geltend ge-
macht werden (Ausschlussfrist). 2Dem Antrag steht eine Mitteilung des Berechtigten gleich, die
zu einem hoheren Anspruch fihrt.

(2) Die Beanstandung, die mitgeteilte laufende monatliche Betriebsrente, eine Rentennachzah-
lung, eine Abfindung, eine Beitragserstattung oder eine Riickzahlung sei nicht oder nicht in der
mitgeteilten H6he ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer Ausschlussfrist von
einem Jahr zulassig; die Frist beginnt bei laufenden Betriebsrenten mit dem Ersten des Monats,
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fiir den die Betriebsrente zu zahlen ist, im Ubrigen mit dem Zugang der Mitteilung iiber die ent-
sprechende Leistung.

(3) Auf die Ausschlussfrist wird in der Mitteilung Uber die Leistung bzw. den Nachweis hingewie-
sen.

Vierter Teil
Finanzierung und Rechnungswesen

Abschnitt |
Allgemeines

§ 53
Kassenvermogen

(1) 'Das Kassenvermdgen dient ausschlieBlich zur Deckung der satzungsmaBigen Leistungen
und der Verwaltungskosten der Kasse. 2Es bildet gegeniiber dem sonstigen Vermdgen der Rhei-
nischen Versorgungskasse ein Sondervermdgen, das nur flir die im Bereich der Kasse entste-
henden Verbindlichkeiten haftet.

(2) Die Mittel der Kasse werden

a) in der Pflichtversicherung
durch Umlagen, Sanierungsgelder und Zusatzbeitrage zum Aufbau eines Kapitalstocks,

b) in der freiwilligen Versicherung
durch freiwillige Beitrage einschlieBlich der Altersvorsorgezulagen

sowie durch Vermdégensertrage und sonstige Einnahmen aufgebracht.

§54
Vermdgensanlage

Das Kassenvermogen ist nach § 16 Abs. 1 Satz 2, Abs. 2 VKZVKG NW anzulegen.

§ 55
Getrennte Verwaltung

(1) Innerhalb des Kassenvermoégens wird fir die Pflichtversicherung und die freiwillige Versiche-
rung jeweils ein gesonderter Abrechnungsverband gefihrt, flir den eine eigene versicherungs-
technische Bilanz erstellt wird, die vom Verantwortlichen Aktuar zu testieren ist.

(2) 'Fir jeden Abrechnungsverband werden Einnahmen und Ausgaben einschlieBlich der Kapital-
anlagen gesondert verwaltet. 2Dabei werden Teilvermdgen gebildet und die Uberschiisse fiir je-
den Abrechnungsverband gesondert ermittelt.

§ 56
Versicherungstechnische Rickstellungen
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(1) Fir die Abrechnungsverbande nach § 55 Abs. 1 wird in der Bilanz jeweils eine eigene Riick-
stellung eingestelit.

(2) 'Fur die Pflichtversicherung ist eine Riickstellung in Héhe des Teilvermégens im Sinne von §
60 Abs. 1 Satz 2 zu bilden. 2Um den schrittweisen Ubergang in eine Kapitaldeckung zu ermégli-
chen, kann fir die Pflichtversicherung eine Teildeckungsrickstellung zum Aufbau eines Kapital-
stocks gebildet werden, dem zweckgebundene Zusatzbeitrige (§ 64) zugefiihrt werden. 3Die
Teildeckungsriickstellung geht zusammen mit der Riickstellung fur Pflichtversicherung in der
Deckungsrickstellung auf, sobald beide Riickstellungen zusammen den Barwert aller am Bilanz-
stichtag bestehenden Anwartschaften und Anspriche von Pflichtversicherten, beitragsfrei
Pflichtversicherten und Leistungsempfangern aus der Pflichtversicherung ergeben.

(3) Fur die freiwillige Versicherung ist eine Riickstellung in Hohe des versicherungsmathemati-
schen Barwerts aller am Bilanzstichtag bestehenden Anwartschaften und Anspriiche aus der
freiwilligen Versicherung in die Bilanz einzustellen.

(4) Der fur die Ermittlung zu berlicksichtigende Rechnungszins und die Verwaltungskosten wer-
den im Rahmen des versicherungstechnischen Geschaftsplans festgelegt.

§ 57
Verlustricklage

Zur Deckung von Fehlbetrdgen in der freiwilligen Versicherung ist eine Verlustriicklage zu bil-
den. 2Der Verlustriicklage sind jahrlich mindestens 5 v.H. des sich aus der versicherungstechni-
schen Bilanz ergebenden Uberschusses zuzufiihren, bis diese einen Stand von 10 v.H. der De-
ckungsruckstellung erreicht oder nach Inanspruchnahme wieder erreicht.

§ 58
Rickstellung fir Leistungsverbesserung

(1) 'Der Uberschuss in der freiwilligen Versicherung, der sich entsprechend dem versicherungs-
technischen Geschaftsplan ergibt, wird in die Rickstellung fir Leistungsverbesserung einge-
stellt. 2Dies gilt entsprechend fiir eine nach § 56 Abs. 2 gebildete Teildeckungsriickstellung.

(2) 'Diese Riickstellung dient der Verbesserung oder Erhéhung von Leistungen, insbesondere
zur Gewahrung von Bonuspunkten. 2Sie kann zusatzlich zur Deckung von Fehlbetrdgen heran-
gezogen werden, wenn die Verlustricklage nicht ausreicht.

§ 59
Deckung von Fehlbetragen

(1) Zur Deckung von Fehlbetragen bei der Pflichtversicherung kann die Kasse den Zusatzbeitrag
(§ 64) erhohen.

(2) Ergibt sich bei der freiwilligen Versicherung ein Fehlbetrag, der durch die Inanspruchnahme
der Verlustricklage und die Rlckstellung fur kiinftige Leistungsverbesserungen nicht gedeckt
werden kann, so koénnen die Anwartschaften und Anspriiche um bis zu 25 v.H. ihres urspriingli-
chen Betrages herabgesetzt werden.
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(3) Die MaBnahmen nach den Absatzen 1und 2 werden auf Vorschlag des Verantwortlichen Ak-
tuars vom Kassenausschuss beschlossen.

Abschnitt I
Pflichtversicherung

§ 60
Ermittlung und Deckung des Finanzbedarfs

(1) 'Der Finanzbedarf fiir die Kassenleistungen aus der Pflichtversicherung wird fiir den De-
ckungsabschnitt und ein weiteres Jahr festgestellt. 2Zur Deckung dieses Finanzbedarfs sind die
Umlagen sowie Sanierungsgelder flir den Deckungsabschnitt nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen so festzusetzen, dass die fiir den Deckungsabschnitt zu entrichtenden Um-
lagen zusammen mit den sonstigen zu erwartenden Einnahmen aus der Pflichtversicherung und
dem zu Beginn des Deckungsabschnitts insoweit vorhandenen Teilvermdgen - jedoch ohne das
Vermogen nach § 56 Abs. 2 Satz 2 - voraussichtlich ausreichen, um die Ausgaben fiir den De-
ckungsabschnitt und ein weiteres Jahr zu bestreiten. 3Der Deckungsabschnitt soll so bemessen
werden, dass die voraussichtlichen Verpflichtungen der Kasse aus den Anwartschaften und
Leistungen aus der Pflichtversicherung dauerhaft erflillt werden kénnen; er darf jedoch zehn
Jahre nicht unterschreiten. *Nach spatestens fiinf Jahren ist der Bedarf an Umlage und Sanie-
rungsgeld fiir einen neuen Deckungsabschnitt nach Satz 1 festzusetzen (gleitender Deckungs-
abschnitt).

(2) 'Das bei Beginn eines Deckungsabschnitts vorhandene Teilvermdgen fiir die Pflichtversiche-
rung - jedoch ohne das Vermogen nach § 56 Abs. 2 Satz 2 - und die hieraus fur den Deckungs-
abschnitt zu erwartenden Einnahmen durfen in die Berechnung nach Absatz 1 insoweit nicht ein-
bezogen werden, als sie am Ende des Deckungsabschnitts nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen voraussichtlich bendtigt werden, um die aus den bis 31. Dezember 1977 entrichte-
ten Beitragen sowie den nach diesem Zeitpunkt geleisteten Erhéhungsbetragen und Beitragen
zur freiwilligen Weiterversicherung entstandenen und entstehenden Anspriiche und Anwart-
schaften fir Versicherte in Hohe von monatlich 1,25 v.H. der Summe dieser Beitrége und Erho-
hungsbetrége - fiir Hinterbliebene in der sich aus § 36 ergebenden Hoéhe - zu decken. 2Abwei-
chend von Satz 1 sind der Berechnung der Deckungsriickstellung fiir die bis 31. Dezember 1977
entstandenen Anspruche die Versicherungsrenten und die Teile der Versorgungsrenten zugrun-
de zu legen, die nach § 70 Abs. 1 der bis 31. Dezember 1977 giiltigen Fassung der Satzung aus
dem Versicherungsvermdgen zu zahlen waren. 3Das Vermdgen im Sinne der Satze 1und 2 muss
am Ende eines jeden Deckungsabschnitts mindestens den fir das folgende Kalenderjahr zu er-
wartenden Gesamtausgaben entsprechen.

(3) Fur die Ermittlung der wahrscheinlichen kiinftigen Einnahmen und Ausgaben sind die von der
Arbeitsgemeinschaft kommunale und kirchliche Altersversorgung (AKA) e. V. - Fachvereinigung
Zusatzversorgung aufgestellten Richtlinien maBgebend.

§ 60a
Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen
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(1) Fir die Kasse wird jahrlich ein Wirtschaftsplan sowie ein Jahresabschluss und ein Lagebe-
richt erstellt.

(2) Die fur die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen der Eigenbetriebe geltenden Vor-
schriften sind sinngemaB anzuwenden:

a) Wegen der Besonderheit der Aufgabenstellung werden die Bilanz nach Formblatt 1 und die
Gewinn- und Verlustrechnung nach Formblatt 3 der Verordnung Uber die Rechnungslegung von
Versicherungsunternehmen gegliedert;

b) auf die Darstellung einer mittelfristigen Finanzplanung mit Investitionsprogramm sowie auf die
Abgabe von Zwischenberichten i.S.v. § 20 Eigenbetriebsverordnung NW wird verzichtet;

c) der Jahresabschluss, der Lagebericht und ggf. die Erfolgsibersicht sind vom Leiter der Kasse
und vom Geschaftsflihrer bis zum Ablauf des 30. Juni nach dem Ende des Wirtschaftsjahres
aufzustellen, unter Angabe des Datums zu unterzeichnen und dem Kassenausschuss zur Fest-
stellung zuzuleiten;

d) von einer 6ffentlichen Bekanntmachung der Feststellung des Jahresabschlusses und des La-
geberichtes sowie einer 6ffentlichen Auslegung wird abgesehen;

e) der Kassenausschuss bestimmt, welche Wirtschaftsprifer bzw. welche Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft mit der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes (§ 106 GO NW) be-
auftragt wird.

§ 61
Aufwendungen fir die Pflichtversicherung

Das Mitglied ist Schuldner der

a) Umlagen (§ 62 Abs. 1),
b) Sanierungsgelder (§ 63) und
c) Zusatzbeitrage (§64)

einschlieBlich einer tarif- oder arbeitsvertraglich vereinbarten Eigenbeteiligung der/des Pflicht-
versicherten.

§ 62
Umlagen

(1) Die Umlage betragt 4,25 v.H. des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts (Absatz 2).

(2) "zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist, soweit nachstehend nichts anderes bestimmt ist,
der steuerpflichtige Arbeitslohn. 2Kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt sind

a) Bestandteile des Arbeitsentgelts, die auf einer Verweisung auf beamtenrechtliche Vorschriften
beruhen, soweit die beamtenrechtlichen Beziige nicht ruhegehaltfahig sind, sowie Bestandteile
des Arbeitsentgelts, die durch Tarifvertrag, Betriebsvereinbarung, Dienstvereinbarung oder Ar-
beitsvertrag ausdriicklich als nicht zusatzversorgungspflichtig bezeichnet sind,

b) Aufwendungen des Arbeitgebers flir eine Zukunftssicherung der Beschaftigten,

c) Krankengeldzuschlisse,

d) einmalige Zahlungen (z.B. Zuwendungen, Urlaubsabgeltungen), die aus Anlass der Beendi-
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gung, des Eintritts des Ruhens oder nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses gezahlt werden,
mit Ausnahme der Teilzuwendung, die dem Beschaftigten gezahlt wird, der mit Billigung des Mit-
glieds zu einem anderen Mitglied der Kasse oder einem Mitglied einer anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung im Sinne von § 27 Abs. 1 Ubergetreten ist,

e) einmalige Zahlungen (z.B. Zuwendungen) insoweit, als bei ihrer Berechnung Zeiten berlick-
sichtigt sind, fur die keine Umlagen/Beitrage fur laufendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt
zu entrichten sind,

f) vermdgenswirksame Leistungen, Jubildumszuwendungen,

g) Sachbezlige, die wahrend eines Zeitraumes gewahrt werden, fiir den kein laufendes zusatz-
versorgungspflichtiges Entgelt zusteht,

h) geldwerte Vorteile, die steuerlich als Arbeitslohn gelten,

i) geldwerte Nebenleistungen, wie Ersatz von Werbungskosten (z.B. Aufwendungen fir Werk-
zeuge, Berufskleidung, Fortbildung) sowie Zuschiisse z.B. zu Fahr-, Heizungs-, Wohnungs-, Es-
sens- Kontofuihrungskosten,

j) Mietbeitrage an Beschaftigte mit Anspruch auf Trennungsgeld (Trennungsentschadigung),

k) Schulbeihilfen,

l) einmalige Zuwendungen anlasslich des Erwerbs eines Diploms einer Verwaltungs- oder Wirt-
schaftsakademie,

m) Pramien im Rahmen des behdrdlichen oder betrieblichen Vorschlagwesens,

n) Erfinderverglitungen,

0) Kassenverlustentschadigungen (Mankogelder, Fehlgeldentschadigungen),

p) Einklinfte, die aus arztlichen Liquidationserlésen zuflieBen,

q) einmalige Unfallentschadigungen,

r) Aufwandsentschadigungen; reisekostenahnliche Entschadigungen; Entgelte aus Nebentatig-
keiten; Tantiemen, Provisionen, Abschlusspramien und entsprechende Leistungen; einmalige
und sonstige nicht laufend monatlich gezahlte liber- und auBertarifliche Leistungen,

s) Zuschlage fur Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit.

3Kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist ferner der Teil des steuerpflichtigen Arbeitsent-
gelts, der nach Anwendung des Satzes 1den 2,5-fachen Wert der monatlichen Beitragsbemes-
sungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung Ubersteigt; wenn eine zusatzversorgungs-
pflichtige Zuwendung gezahlt wird, ist der vorgenannte Wert jahrlich einmal im Monat der Zah-
lung der Zuwendung zu verdoppeln. Haben Beschéaftigte fiir einen Kalendermonat oder fiir ei-
nen Teil eines Kalendermonats Anspruch auf Krankengeldzuschuss - auch wenn dieser wegen
der Hohe der Barleistungen des Sozialversicherungstragers nicht gezahlt wird -, gilt flr diesen
Kalendermonat als zusatzversorgungspflichtiges Entgelt der Urlaubslohn (zuzlglich eines etwai-
gen Sozialzuschlages) bzw. die Urlaubsvergltung fir die Tage, fir die Anspruch auf Lohn, Ver-
giitung, Urlaubslohn, Urlaubsvergiitung oder Krankenbeziige besteht. °In diesem Kalendermonat
geleistete einmalige Zahlungen sind neben dem Urlaubslohn bzw. der Urlaubsvergitung nach
MaBgabe der Sitze 1und 2 zusatzversorgungspflichtiges Entgelt. ®Fiir Beschéftigte, die zur
Ubernahme von Aufgaben der Entwicklungshilfe im Sinne des § 1 Entwicklungshelfergesetz vom
18. Juni 1969 in der jeweils geltenden Fassung ohne Arbeitsentgelt beurlaubt sind, hat das Mit-
glied fir die Zeit der Beurlaubung, Umlagen und Sanierungsgelder an die Kasse abzufihren,
wenn der Trager der Entwicklungshilfe die Umlagen und Sanierungsgelder erstattet. ’Fiir die Be-
messung der Umlagen und Sanierungsgelder gilt als zusatzversorgungspflichtiges Entgelt das
Entgelt, von dem nach § 166 Abs. 1 Nr. 4 SGB VI die Beitrage fir die gesetzliche Rentenversiche-
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rung zu berechnen sind. 8Verminderungen des steuerpflichtigen Entgelts aufgrund einer Entgelt-
umwandlung gelten als steuerpflichtiger Arbeitslohn.

(3) "Wird Altersteilzeit nach dem 31. Dezember 2002 vereinbart, ist zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt wahrend der Altersteilzeitarbeit das 1,8-fache der Bezlige nach § 4 des Tarifvertrags zur
Regelung der Altersteilzeitarbeit (TV ATZ), soweit es nicht in voller Hhe zusteht. 2Wird ein Bei-
trag an die gesetzliche Rentenversicherung gezahlt, der den Mindestbeitrag nach § 3 Abs. 1Nr. 1
Buchstabe b des Altersteilzeitgesetzes Ubersteigt, ist das zusatzversorgungspflichtige Entgelt
entsprechend zu erhohen.

(4) 'Durch landesbezirklichen Tarifvertrag kann fur Mitglieder der Kasse, die sich in einer wirt-
schaftlichen Notlage befinden, fur die Pflichtversicherung geregelt werden, dass flr die Zusage
von Leistungen flr die Dauer von bis zu drei Jahren bis zu einer Mindesthéhe von zwei v.H. von
der nach § 34 Abs. 2 zugesagten Leistung abgewichen werden kann; dies gilt auch fir nicht ta-
rifgebundene Mitglieder bei Vorliegen einer betrieblichen oder Uberbetrieblichen Vereinbarung
mit Zustimmung der Kasse. 2In diesem Fall hat das Mitglied das entsprechend verminderte zu-
satzversorgungspflichtige Entgelt zu melden. 3Entsprechend der Verminderung der Leistungszu-
sage fir die bei dem Mitglied beschaftigten Pflichtversicherten reduziert sich fur die Mitglieder
insoweit die zu tragende Umlagebelastung an die Zusatzversorgungseinrichtung. Die Regelung
kann Uber die in Satz 1 genannte Dauer hinaus verlangert werden.

§ 63
Sanierungsgeld

Die Kasse erhebt ein Sanierungsgeld in Form einer Zusatzumlage auf die zusatzversorgungs-
pflichtigen Entgelte zur Deckung eines Finanzierungsbedarfs, der Giber den von der Umlage nach
§ 62 Abs. 1 abgedeckten Teil hinausgeht.

§ 64
Zusatzbeitrage

Zum Aufbau eines Kapitalstocks fiir die Anwartschaften kann die Kasse Zusatzbeitrage als Vom-
hundertsatz des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts zur schrittweisen Umstellung des Finan-
zierungsverfahrens auf eine Kapitaldeckung erheben.

§ 65
Falligkeit von Umlagen, Sanierungsgeldern und Zusatzbeitragen

'Die Umlagen, Sanierungsgelder und Zusatzbeitrdge sind in dem Zeitpunkt fallig, in dem das zu-
satzversorgungspflichtige Entgelt den Versicherten zuflieBt. Sie missen bis zum Ende des Ka-
lendermonats der Falligkeit bei der Kasse eingegangen sein. 3Umlagen und Sanierungsgelder,
die nach diesem Zeitpunkt eingehen, sind bis zum Tage der Gutschrift mit jahrlich drei v.H. Uber
dem an diesem Tage geltenden Basiszinssatz nach § 247 Abs. 1 BGB zu verzinsen.

§ 66
Uberschussverteilung
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(1) 'Im Rahmen der versicherungstechnischen Bilanz fir die Pflichtversicherung werden die
Uberschiisse jahrlich bis zum Jahresende fiir das vorangegangene Geschaftsjahr festgestellt.
2Soweit eine Kapitaldeckung vorhanden ist, werden dabei die tatsachlich erzielten Kapitalertrage
beriicksichtigt. 3Soweit keine Kapitaldeckung vorhanden ist, wird die durchschnittliche laufende
Verzinsung der zehn nach der Bilanzsumme groBten Pensionskassen gemal dem zum Zeitpunkt
der Fertigstellung der versicherungstechnischen Bilanz jeweils aktuellen Geschaftsbericht der
Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht zugrunde gelegt.

(2) Uber die Zuteilung von Bonuspunkten entscheidet der Kassenausschuss auf Vorschlag des
Verantwortlichen Aktuars.

(3) 'Fir die Zuteilung der Bonuspunkte kommen die am Ende des laufenden Geschéftsjahres
Pflichtversicherten sowie die zum gleichen Zeitpunkt beitragsfrei Pflichtversicherten, die eine
Wartezeit von 120 Umlagemonaten erfiillt haben, in Betracht. 2Fiir die Erfiillung der Wartezeit
werden Versicherungsverhaltnisse bei Zusatzversorgungseinrichtungen nach § 27 zusammen-
gerechnet.

Abschnitt Il
Freiwillige Versicherung

§ 67
Beitrage

(1) Schuldner der Beitrage fir die freiwillige Versicherung ist der/die Versicherungsnehmer/-in.

(2) 'Die Beitrage sind in gleichbleibender H6he monatlich zu entrichten. 2Ist Versicherungsneh-

mer/-in der freiwilligen Versicherung der/die Beschaftigte selbst, werden dessen/deren eigene

Beitrage entsprechend seiner/ihrer schriftlichen Ermachtigung vom Mitglied an die Kasse abge-
fiihrt. 3In den Féllen des § 23 Abs. 5 sind die monatlichen Beitrdge in gleichbleibender Héhe von
der/dem Versicherungsnehmer/-in selbst per Lastschrift zu entrichten.

(3) 'Einmalzahlungen sind zuléssig, soweit die monatliche Zahlungsweise nicht bzw. im Hinblick
auf die staatliche Forderung nach dem Altersvermégensgesetz (AVmG) nicht rechtzeitig mdglich
ist. 2In den Féllen des Satzes 1 kénnen abweichend von Abs. 2 Satz 2 die Zahlungen auch von
dem/von der Versicherungsnehmer/-in selbst unmittelbar per Uberweisung an die Kasse geleis-
tet werden.

(4) Die Kasse kann Mindestbeitrage festlegen.

(5) § 65 Satz 3 gilt entsprechend fir riickstandige Beitrage innerhalb der gleichen Lebensalters-
stufe.

§ 68
Uberschussverteilung

(1) Im Rahmen der versicherungstechnischen Bilanz fur die freiwillige Versicherung werden die
Uberschiisse jahrlich bis zum Jahresende fiir das vorangegangene Geschiftsjahr festgestellt. 2§
66 Abs. 2 gilt entsprechend.
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(2) Fur die Zuteilung der Bonuspunkte kommen alle am Ende des laufenden Geschaftsjahres frei-
willig Versicherten einschlieBlich der beitragsfrei Versicherten in Betracht.

Flinfter Teil
Ubergangsvorschriften zur Ablésung des bis
zum 31.12.2001 maBgebenden Leistungsrechts

Abschnitt |
Ubergangsregelungen fiir Rentenberechtigte

§ 69
Am 31. Dezember 2001 Versorgungsrentenberechtigte

(1) Die Versorgungsrenten, die sich ohne Berlicksichtigung von Nichtzahlungs- und Ruhensrege-
lungen ergeben, und die Ausgleichsbetrage nach dem bis zum 31. Dezember 2000 geltenden
Zusatzversorgungsrecht werden fir die am 31. Dezember 2001 Versorgungsrentenberechtigten
und versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen zum 31. Dezember 2001 festgestellt.

(2) 'Die nach Absatz 1 festgestellten Versorgungsrenten werden vorbehaltlich des Satzes 3 als
Besitzstandsrenten weitergezahlt und entsprechend § 37 dynamisiert. 2Die abbaubaren Aus-
gleichsbetrage werden jeweils in Hohe des Dynamisierungsgewinns abgebaut; die nicht abbau-
baren Ausgleichsbetrdge werden nicht dynamisiert. 3Die am Tag vor In-Kraft-Treten dieser Sat-
zung geltenden Regelungen Uber die Nichtzahlung und das Ruhen sind entsprechend anzuwen-
den.

(3) Es gelten folgende MaBgaben:

a) 'Fiir Neuberechnungen gilt § 38 mit der MaBgabe, dass zusatzliche Versorgungspunkte nach
Satz 2 zu beriicksichtigen sind. 2Soweit noch Zeiten vor dem 1. Januar 2002 zu beriicksichtigen
sind, wird eine Startgutschrift entsprechend den §§ 72 bis 74 berechnet; libersteigt der hiernach
festgestellte Betrag den Betrag, der sich als Versorgungsrente am 31. Dezember 2001 ergeben
hat bzw. ohne Nichtzahlungs- und Ruhensvorschriften ergeben hatte, wird die Differenz durch
den Messbetrag geteilt und dem Versorgungskonto (§ 34 Abs. 1) als Startgutschrift gutgeschrie-
ben.

b) § 36 Abs. 3 und die §§ 39 bis 52 gelten entsprechend.

c) 'Hat die Versorgungsrente vor dem 1. Januar 2002 geendet und besteht die Méglichkeit einer
erneuten Rentengewahrung, ist die Versorgungsrente, die sich unter AuBerachtlassung von
Nichtzahlungs- und Ruhensvorschriften und ohne Berlicksichtigung eines Ausgleichsbetrages
(Absatz 1) am 31. Dezember 2001 ergeben hatte, durch den Messbetrag zu teilen und als Start-
gutschrift auf dem Versorgungskonto (§ 34 Abs. 1) gutzuschreiben; im Ubrigen gelten in diesen
Fallen die Vorschriften des Punktemodells. 2Satz 1 gilt entsprechend, wenn der Versicherungsfall
vor dem 1. Januar 2002 eingetreten ist, die Versorgungsrente jedoch erst nach dem 1. Januar
2002 beginnt.

(4 ) Ist der Versicherungsfall der teilweisen oder vollen Erwerbsminderung im Jahr 2001 einge-
treten, gelten insoweit die bisher maBgebenden Satzungsregelungen fort.
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(5) Stirbt eine/ein unter Absatz 1 fallende/-r Versorgungsrentenberechtigte/-r, gelten die Vor-
schriften des Punktemodells fur Hinterbliebene entsprechend.

§70
Am 31. Dezember 2001 Versicherungsrentenberechtigte

(1) FGr Versicherungsrentenberechtigte und versicherungsrentenberechtigte Hinterbliebene, de-
ren Versicherungsrente spatestens am 31. Dezember 2001 begonnen hat, wird die am 31. De-
zember 2001 maBgebende Versicherungsrente festgestellt.

(2) Die nach Absatz 1festgestellten Versicherungsrenten werden als Besitzstandsrenten weiter-
gezahlt und entsprechend § 37 dynamisiert.

(3) § 69 Abs. 3 bis 5 gilt entsprechend.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten fiir Leistungen nach der am Tag vor In-Kraft-Treten dieser Satzung
geltenden Sonderregelung fiir Arbeitnehmer im Beitrittsgebiet (§ 108a der Satzung in der am 31.
Dezember 2001 maBgebenden Fassung) und flir Betriebsrenten nach § 18 BetrAVG, die spates-
tens am 31. Dezember 2001 begonnen haben, entsprechend.

§71
Versicherte mit Rentenbeginn am 1. Januar 2002

Fir Rentenberechtigte, deren Rente am 1. Januar 2002 begonnen hat, finden die §§ 69 und 70
entsprechende Anwendung.

Abschnitt I
Ubergangsvorschriften fiir Anwartschaften der Versicherten

§72
Grundsatze

(1) 'Fir die Versicherten werden die Anwartschaften nach dem am 31. Dezember 2000 geltenden
Recht der Zusatzversorgung entsprechend den §§ 73 und 74 ermittelt. 2Die Anwartschaften nach
Satz 1 werden unter Einschluss des Jahres 2001 in Versorgungspunkte umgerechnet, indem der
Anwartschaftsbetrag durch den Messbetrag von vier Euro geteilt wird; sie werden dem Versor-
gungskonto (§ 34 Abs. 1) ebenfalls gutgeschrieben (Startgutschriften).

(2) 'Fir die Berechnung der Anwartschaften sind, soweit jeweils erforderlich, die RechengréBen
(insbesondere Entgelt, Gesamtbeschaftigungsquotient, Steuertabelle, Sozialversicherungsbeitra-
ge, Familienstand, aktueller Rentenwert, Mindestgesamtversorgung) vom 31. Dezember 2001
maBgebend; soweit gesamtversorgungsfahiges Entgelt zu berlicksichtigen ist, ergibt sich dieses
- ohne Berlcksichtigung einer Erhéhung zum 1. Januar 2002 - aus den entsprechenden Kalen-
derjahren vor diesem Zeitpunkt. 2Fiir die Rentenberechnung nach § 18 Abs. 2 BetrAVG ist das am
31. Dezember 2001 geltende Rentenrecht maBgebend.

(3) 'Beanstandungen gegen die mitgeteilte Startgutschrift sind innerhalb einer Ausschlussfrist
von sechs Monaten nach Zugang des Nachweises der Kasse schriftlich unmittelbar gegeniiber
der Kasse zu erheben. 2Auf die Ausschlussfrist wird in dem Nachweis hingewiesen.
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§73
Hohe der Anwartschaften
fir am 31. Dezember 2001 schon
und am 1. Januar 2002 noch Pflichtversicherte

(1) 'Die Anwartschaften der am 31. Dezember 2001 schon und am 1. Januar 2002 noch Pflicht-
versicherten berechnen sich nach § 18 Abs. 2 BetrAVG, soweit sich aus Absatz 2 nichts anderes
ergibt. 2Satz 1 gilt entsprechend fiir Beschéftigte, die nach den am 31. Dezember 2000 geltenden
Vorschriften der Kasse als pflichtversichert gelten.

(2) 'Fir Beschéaftigte im Tarifgebiet West bzw. Beschéaftigte, die Pflichtversicherungszeiten in der
Zusatzversorgung vor dem 1. Januar 1997 haben, und die am 1. Januar 2002 das 55. Lebensjahr
vollendet haben (rentennahe Jahrgange), ist Ausgangswert fir die bis zum 31. Dezember 2001 in
der Zusatzversorgung (Gesamtversorgung) erworbene Anwartschaft die Versorgungsrente, die
sich unter Beachtung der MaBgaben des § 72, insbesondere unter Beriicksichtigung der Min-
destgesamtversorgung (§ 32 Abs. 5 der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden
Fassung) und des § 35a der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung, flr
den Berechtigten bei Eintritt des Versicherungsfalls am 31. Dezember 2001, frihestens jedoch
zum Zeitpunkt der Vollendung des 63. Lebensjahres vor Beriicksichtigung des Abschlags erge-
ben wiirde. 2Von diesem Ausgangswert ist der Betrag abzuziehen, den die Versicherten aus dem
Punktemodell bis zur Vollendung des 63. Lebensjahres vor Berlicksichtigung des Abschlags
noch erwerben konnten, wenn flr sie zusatzversorgungspflichtige Entgelte in Hohe des mit dem
Gesamtbeschaftigungsquotienten vervielfachten gesamtversorgungsfahigen Entgelts gezahlt
wiirden. 3Sind am 31. Dezember 2001 die Voraussetzungen fiir die Beriicksichtigung des § 100
Abs. 3 der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung erfiillt, berechnet sich
der Versorgungsvomhundertsatz nach dieser Vorschrift mit der MaBgabe, dass nach § 100 Abs.
3 Satz 2 Buchstabe a der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung abzuzie-
hende Monate die Monate sind, die zwischen dem 31. Dezember 1991 und dem Ersten des Mo-
nats liegen, der auf die Vollendung des 63. Lebensjahres folgt. *Die Satze 1 bis 3 gelten fiir Be-
schaftigte, die am 31. Dezember 2001 eine Rente fir schwerbehinderte Menschen beanspruchen
kénnten, wenn sie zu diesem Zeitpunkt bereits das 60. Lebensjahr vollendet hatten, entspre-
chend mit der MaBgabe, dass an die Stelle des 63. Lebensjahres das entsprechende, fir sie indi-
viduell frihestmaogliche Eintrittsalter in die abschlagsfreie Rente flir schwerbehinderte Menschen
maBgeblich ist.

(3) Fur Pflichtversicherte, die vor dem 14. November 2001 Altersteilzeit oder einen Vorruhestand
vereinbart haben, gilt Absatz 2 entsprechend mit der MaBgabe, dass an die Stelle des 63. Le-
bensjahres das vereinbarte Ende des Altersteilzeitverhaltnisses bzw. in den Fallen des Vorruhe-
standes das Alter tritt, zu dem nach der Vorruhestandsvereinbarung die Rente beginnen wiirde.

(4) 'Fiir die Berechnung der Startgutschrift nach Absatz 2 ist die Rentenauskunft des gesetzli-
chen Rentenversicherungstragers zum Stichtag 31. Dezember 2001 nach Durchfiihrung einer
Kontenkldrung maBgebend. 2Die Pflichtversicherten haben, sofern sie nicht bereits (iber eine
Rentenauskunft aus dem Jahr 2001 verfigen, bis zum 30. September 2002 eine Rentenauskunft
zu beantragen und diese unverziiglich der Kasse zu iibersenden. 3Sofern die Rentenauskunft
aus von den Pflichtversicherten zu vertretenden Griinden bis zum 31. Dezember 2003 nicht bei-
gebracht wird, wird die Startgutschrift nach Absatz 1 berechnet. *Bei Vorliegen besonderer
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Griinde kann die Kasse einer angemessene Fristverldngerung gewahren. °Soweit bis zum 31.
Dezember 2002 bereits ein bestands- oder rechtskraftiger Rentenbescheid der gesetzlichen
Rentenversicherung vorliegt, ist - abweichend von Satz 1 - dieser Grundlage fur die Berechnung
nach Absatz 2.

(5) 'Fiir die Zeit bis zur Vollendung des 63. Lebensjahres werden Entgeltpunkte in Héhe des jahr-
lichen Durchschnitts der in dem Zeitraum vom 1. Januar 1999 bis 31. Dezember 2001 tatsachlich
aus Beitragszeiten erworbenen Entgeltpunkte in Ansatz gebracht. 2Bei Pflichtversicherten, die
nicht in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert sind, wird der anzurechende Bezug
nach der bisher geltenden Regelung berlcksichtigt; Zuschliisse werden in Héhe des jahrlichen
Durchschnitts der in der Zeit vom 1. Januar 1999 bis 31. Dezember 2001 tatsachlich gemeldeten
Zuschiisse in Ansatz gebracht. 3Ist in den Jahren 1999 bis 2001 kein zusatzversorgungspflichti-
ges Entgelt bezogen worden, ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt das zusatzversorgungs-
pflichtige Entgelt, das sich ergeben hatte, wenn fir den gesamten Monat Dezember 2001 eine
Beschaftigung vorgelegen hétte. 4Sind in den Jahren 1999 bis 2001 keine Entgeltpunkte erwor-
ben worden, ist fir die Ermittlung der Entgeltpunkte das rentenversicherungspflichtige Entgelt
maBgebend, das im Monat Dezember 2001 bezogen worden ware, wenn wahrend des gesamten
Monats eine Beschaftigung vorgelegen hatte; fur die Ermittlung der Zuschusse gilt dies entspre-
chend.

(6) 'Fiir die Berechnung der Startgutschrift nach Absatz 1und 2 haben die Pflichtversicherten bis
zum 31. Dezember 2002 dem Mitglied den Familienstand am 31. Dezember 2001 (§ 32 Abs. 3c
Satz 1 Buchstabe a und b der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung) mit-
zuteilen. 2Das Mitglied hat die Daten an die Kasse zu melden.

(7) Fur die Dynamisierung der Anwartschaften gilt § 66.

§74
Hohe der Anwartschaften
fir am 1. Januar 2002 beitragsfrei Versicherte

(1) 'Eine zum 31. Dezember 2001 bestehende beitragsfreie Versicherung nach § 25 der Satzung
in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung oder eine am 31. Dezember 2001 beendete
Pflichtversicherung wird ab 1. Januar 2002 zu einer beitragsfreien Pflichtversicherung (§ 21).
2Freiwillig Weiterversicherte kénnen die Umwandlung der freiwilligen Weiterversicherung in eine
freiwillige Versicherung zum 1. Januar 2002 beantragen; der Antrag ist bis zum 31. Dezember
2002 zu stellen.

(2) 'Die Startgutschriften der am 1. Januar 2002 beitragfrei Versicherten werden nach der am 31.
Dezember 2001 geltenden Versicherungsrentenberechnung ermittelt. 2Fiir die Dynamisierung
der Anwartschaften gilt § 66.

(3) 'Fiir Beschéftigte im Beitrittsgebiet, fiir die § 108a der Satzung in der am 31. Dezember 2001
maBgebenden Fassung gilt, findet Absatz 2 mit der MaBgabe Anwendung, dass die Startgut-
schriften nur nach § 35 der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung be-
rechnet werden und der Berechnung das Entgelt zugrunde zu legen ist, das bei Pflichtversiche-
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rung in den letzten funf Jahren vor Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses zusatzversor-
gungspflichtig gewesen wére. 2Fiir diese Beschiftigte gilt die Wartezeit als erfiillt.

(4) Fir die freiwillig Weiterversicherten gilt Absatz 2 entsprechend.

Abschnitt I
Sonstiges

§75
Sterbegeld

(1) 'Sterbegeld wird bei Fortgeltung des bisherigen Rechts (§ 49 Abs. 1 bis 3 und 8 der Satzung
in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung) Anspruchsberechtigten unter Berlicksich-
tigung des am 31. Dezember 2001 maBgebenden Gesamtbeschaftigungsquoti-

enten in folgender Hohe gezahlt fir Sterbefalle

im Jahr 2002 1.535 Euro,
im Jahr 2003 1.500 Euro,
im Jahr 2004 1.200 Euro,
im Jahr 2005 900 Euro,
im Jahr 2006 600 Euro,
im Jahr 2007 300 Euro.

2Ab dem Jahr 2008 entfillt das Sterbegeld.

(2) Der Anspruch auf Sterbegeld ist innerhalb einer Ausschlussfrist von zwei Jahren seit Entste-
hen des Anspruchs schriftlich bei der Kasse geltend zu machen.

§76
Ubergangsregelung
flr Beschaftigte oberhalb der Vergitungsgruppe | BAT

Fiir Beschéaftigte, fiir die schon am 31. Dezember 2001 und noch am 1. Januar 2002 eine zusatz-
liche Umlage nach § 62 Abs. 4 der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung
gezahlt wurde, ist zusatzlich eine Umlage in H6he von neun v.H. des lbersteigenden Betrages
vom Mitglied zu zahlen, soweit das monatliche zusatzversorgungspflichtige Entgelt die Summe
aus Endgrundvergltung und Familienzuschlag einer/eines kinderlos verheirateten Angestellten
der Vergutungsgruppe | BAT (VKA) bzw. BAT-0 (VKA) - jahrlich einmal einschlieBlich der Zu-
wendung, wenn die/der Beschaftigte eine zusatzversorgungspflichtige Zuwendung erhalt -
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libersteigt. 2Die sich aus dem (ibersteigenden zusatzversorgungspflichtigen Entgelt ergebenden
Versorgungspunkte sind zu verdreifachen.

§77
Ausnahmen von der Versicherungspflicht
flr héherversicherte Beschaftigte

Die Beschéaftigten, deren zusatzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung im Wege der Ho-
herversicherung bis 31. Dezember 1997 durchgefiihrt wurde und seinerzeit keine Erklarung zur
Teilnahme an der Zusatzversorgung abgegeben haben, sind weiterhin nicht zu versichern.

Sechster Teil
In-Kraft-Treten

§78
In-Kraft-Treten

(1) 'Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2001 an die Stelle der bisher geltenden Sat-
zung in der Fassung der 31. Satzungsanderung. 2Zum gleichen Zeitpunkt treten die hierzu erlas-
senen Durchfiihrungs- und Ubergangsvorschriften auBer Kraft. 3im Ubrigen gilt das zum 31. De-
zember 2000 geltende Satzungsrecht als Ubergangsregelung bis zum 31. Dezember 2001 fort.

(2) 'Anstelle von § 19 findet bis zum 31. Dezember 2002 § 17 der Satzung in der am 31. Dezem-
ber 2001 maBgebenden Fassung weiterhin Anwendung. 2 § 19 Abs. 2 findet nur fiir nach dem 31.
Dezember 2002 begriindete Beschaftigungsverhaltnisse Anwendung.

(3) Soweit bis zum 31. Dezember 2002 zusatzversorgungspflichtiges Entgelt entsprechend § 62
der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fassung gemeldet wird, hat es dabei
sein Bewenden.

Kdln, den 30. August 2002
Maubach
Vorsitzender des Kassenausschusses
Hirtgen
Schriftfihrer

Die vorstehende Neufassung der Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskasse fiir Gemein-
den und Gemeindeverbande hat das Innenministerium des Landes Nordrhein-Westfalen mit Er-
lass vom 27. September 2002 - 3 - 31-38.42.20-3560/02(4) - genehmigt. Sie wird nach § 21
des Gesetzes Uber die kommunalen Versorgungskassen und Zusatzversorgungskassen im Lan-
de Nordrhein-Westfalen - VKZVKG - bekannt gemacht.

Koln, den 29. Oktober 2002
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