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Richtlinien 
für die dienstliche Beurteilung 

zur Vorbereitung von Personalmaßnahmen, 
insbesondere Beförderungsentscheidungen 

 
RdErl. d. Innenministeriums - 24- 1.39.51-1/01 - 

v. 19. 10. 2007

 

Mein RdErl vom 20.12.2001 (MBl. NRW. 2002 S. 56) wird wie folgt geändert:

Nummer 4.2 Satz 1 wird wie folgt neu gefasst:

„Beamtinnen (einschließlich Aufstiegsbeamtinnen) sind 9 Monate nach vorgezogener Anstel-
lung, nach Ablauf der allgemeinen oder im Einzelfall festgesetzten Probezeit bzw. nach Übertra-
gung des Eingangsamtes der (neuen) Laufbahn zu beurteilen  (Beurteilungsstichtag).

-MBl. NRW. 2007 S. 795
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