Ministerium des Innern

.: E RECHTo N RW des Landes Nordrhein-Westfalen w@@

Landesrecht Nordrhein-Westfalen

Ministerialblatt fur das Land Nordrhein-Westfalen

Ausgabe: MBI. NRW. 2015 Nr. 26
Veroffentlichungsdatum: 14.08.2015
Seite: 544

Anderungstarifvertrag Nr. 3 zum Tarifvertrag liber die
Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikantinnen/
Praktikanten der Lander (TV Prakt-L) vom 28. Marz
2015 Bek. d. Finanzministeriums - B 4425 -1-IV v.
14.8.2015

20310

Anderungstarifvertrag Nr. 3
zum Tarifvertrag liber die Regelung der Arbeitshedingungen
der Praktikantinnen/Praktikanten der Lander
(TV Prakt-L)
vom 28. Mérz 2015

Bek. d. Finanzministeriums — B 4425 -1-IV
v. 14.8.2015

Den nachstehenden Tarifvertrag, mit dem der Tarifvertrag Gber die Regelung der Arbeitsbedin-
gungen der Praktikantinnen/Praktikanten der Lander (TV Prakt-L) vom 9. Dezember 2011 (verof-
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Anderungstarifvertrag Nr. 3

zum Tarifvertrag tiber die Regelung der Arbeitsbedingungen

der Praktikantinnen/Praktikanten der Lander
(TV Prakt-L)
vom 28. Marz 2015

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

undm

wird Folgendes vereinbart:

0

Gleichlautende Tarifvertrage sind abgeschlossen worden mit

a)

ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

- Bundesvorstand -,

diese zugleich handelnd fir

- Gewerkschaft der Polizei,

- Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt,
- Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft,

und
b) mit dbb beamtenbund und tarifunion.
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fentlicht durch Bek. d. Finanzministeriums — B 4425-1-1V - v. 12. Januar 2012 - SMBI. NRW.
20310) geandert worden ist, gebe ich bekannt:

einerseits

andererseits



§1
Wiederinkraftsetzung gekiindigter Tarifvorschriften

Der gekiindigte § 8 Absatz 1 des Tarifvertrages Uber die Regelung der Arbeitsbedingungen der
Praktikantinnen/Praktikanten der Lander (TV Prakt-L) vom 9. Dezember 2011 in der Fassung des
Anderungstarifvertrages Nr. 2 vom 9. Marz 2013 wird fiir die Zeit vom 1. Januar 2015 bis 28. Fe-
bruar 2015 wieder in Kraft gesetzt.

§2
Anderung des TV Prakt-L

Der Tarifvertrag Uber die Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikantinnen/Praktikanten der
Lander (TV Prakt-L) vom 9. Dezember 2011, zuletzt gedndert durch den Anderungstarifvertrag
Nr. 2 vom 9. Marz 2013, wird wie folgt geandert:

1. § 8 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

"(1) Das monatliche Entgelt betragt fir Praktikantinnen/Praktikanten fiir den Beruf

- der Sozialarbeiterin/des Sozialarbeiters,
der Sozialpadagogin/des Sozialpadagogen,

der Heilpadagogin/des Heilpadagogen

vom 1. Marz 2015 bis 29. Februar 2016 1.653,54 Euro,

ab 1. Marz 2016 1.683,54 Euro,

- der pharmazeutisch-technischen Assistentin/
des pharmazeutisch-technischen Assistenten,

der Erzieherin/des Erziehers
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vom 1. Marz 2015 bis 29. Februar 2016 1.428,26 Euro,

ab 1. Marz 2016 1.458,26 Euro,

- der Kinderpflegerin/des Kinderpflegers,
der Masseurin und medizinischen Bademeisterin/
des Masseurs und medizinischen Bademeisters,

der Rettungsassistentin/des Rettungsassistenten

vom 1. Marz 2015 bis 29. Februar 2016 1.371,31 Euro,

ab 1. Marz 2016 1.401,31 Euro."

2. § 10 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

"IPraktikantinnen/Praktikanten erhalten Erholungsurlaub in entsprechender Anwendung der fiir
die Beschaftigten des Arbeitgebers geltenden Regelungen mit der MaBgabe, dass der Urlaubs-
anspruch bei Verteilung der wochentlichen Arbeitszeit auf funf Tage in der Kalenderwoche in je-

dem Kalenderjahr 28 Arbeitstage betragt."

3. § 14 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

"2Diese betragt fir Praktikantinnen/Praktikanten im

Tarifgebiet Tarifgebiet
West Ost
im Kalenderjahr

2015 2016 2017 2018

ab 2019
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95 v.H. 76,2 v.H. 80,9 v.H. 85,6 v.H. 90,3 v.H. 95 v.H.

des Entgelts (§ 8 Absatz 1), das den Praktikantinnen/Praktikanten fir November zusteht."

4. Nach § 17 wird folgender § 17a eingeflgt:

"§17a
Ubergangsvorschrift zu § 10 Satz 1

Fur Praktikantinnen/Praktikanten, deren Praktikumsverhaltnis vor dem 1. April 2015 begrindet
wurde, betragt der Urlaubsanspruch 30 Arbeitstage flr die Dauer des rechtlich ununterbrochen
fortbestehenden Praktikantenverhaltnisses."

5.1n § 18 Absatz 3 wird das Datum "31. Dezember 2014" durch das Datum "31. Dezember 2016"
ersetzt.

§3
Ausnahmen vom Geltungsbereich

Fur Praktikantinnen und Praktikanten, die spatestens mit Ablauf des 28. Marz 2015 aus dem
Praktikantenverhaltnis ausgeschieden sind, gilt dieser Tarifvertrag nur, wenn sie dies bis zum
30. September 2015 schriftlich beantragen.

§4
Inkrafttreten

'Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2015 in Kraft. 2Abweichend von Satz 1 treten
§ 2 Nummern 1und 5 mit Wirkung vom 1. Marz 2015 in Kraft.

Berlin, den 28. Marz 2015
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