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Priifungsordnung
fur die Durchfiihrung von Abschlusspriifungen im Ausbildungsberuf
der ,Medizinischen Fachangestellten" / des ,,Medizinischen Fachangestellten”
der Arztekammer Nordrhein

Bekanntmachung
der Arztekammer Nordrhein

Vom 18. Mai 2020

Auf Beschluss des Berufsbildungsausschusses vom 18. Mai 2020 nach § 79 Abs. 4 S. 1 Berufs-
bildungsgesetz (BBiG) vom 23. Marz 2005 (BGBI. | S. 931 ff.) erlasst die Arztekammer Nordrhein
als die nach § 71 Abs. 6 BBiG zustandige Stelle gemaB § 47 Abs. 1S. 1folgende Prifungsordnung
fr die Durchfiihrung von Abschlussprifungen.

Herausgeber: Im Namen der Landesregierung, das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-Westfalen,
Friedrichstr. 62-80, 40217 Dusseldorf 1/25


https://static.public.rnrw.dev.publicplan.cloud
https://static.public.rnrw.dev.publicplan.cloud/mblnrw/2020-32
https://static.public.rnrw.dev.publicplan.cloud/mblnrw/2020-s752

I. Abschnitt Priifungsausschiisse

§1
Errichtung

(1) Fur die Durchfiinrung der Abschlusspriifung errichtet die Arztekammer Priifungsausschiisse
(§ 39 Abs. 1 Satz 1 BBiG). Die Priifungsausschiisse nehmen die Prifungsleistungen ab (§ 39 Abs.
2 BBIG).

(2) Prifungsausschisse sollen in Sitz und Zusammensetzung nach regionalen Gesichtspunkten
errichtet werden.

(3) Bei Bedarf, insbesondere bei einer groBen Anzahl von Priflingen, kédnnen an einem Ort meh-
rere Prifungsausschisse errichtet werden.

(4) Fir Gberregional stattfindende Priifungen werden liberregionale Priifungsausschiisse errich-
tet.

§2

Zusammensetzung und Berufung

(1) Der Prufungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern. Die Mitglieder missen fur die Prifungs-
gebiete sachkundig und fur die Mitwirkung im Priifungswesen geeignet sein. (§ 40 Abs. 1BBIG).

(2) Der Priifungsausschuss besteht aus einer Arztin/ einem Arzt als Beauftragte/Beauftragter der
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, einer Arzthelferin/ einem Arzthelfer oder einer/einem Medizi-
nischen Fachangestellten als Beauftragte/Beauftragter des Arbeitnehmers sowie einer Lehrkraft
einer berufsbildenden Schule. Von dieser Zusammensetzung darf nur abgewichen werden,
wenn anderenfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des Prifungsausschusses nicht beru-
fen werden kann (§ 40 Abs. 7 BBiG).

(3) Die Mitglieder haben Stellvertreterinnen oder Stellvertreter (§ 40 Abs. 2 Satz 3 BBIiG).
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(4) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden von der Arztekammer langstens fiir
finf Jahre berufen (§ 40 Abs. 3 Satz 1 BBiG).

(5) Die Beauftragten der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer werden auf Vorschlag der im Be-
reich der Arztekammer bestehenden Gewerkschaften und selbstiandigen Vereinigungen von Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmern mit sozial- und berufspolitischer Zwecksetzung berufen (§
40 Abs. 3 Satz 2 BBIG).

(6) Die Lehrkrafte der berufsbildenden Schulen fir die Ausbildung zur/zum Medizinischen Fach-
angestellten werden im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde von der Arztekammer be-
rufen (§ 40 Abs. 3 Satz 3 BBIG).

(7) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer von der Arztekam-
mer gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen oder wird das Einvernehmen zu einer Beru-
fung nach Abs. 6 nicht hergestellt, so beruft die Arztekammer insoweit nach pflichtgemaBem Er-
messen (§ 40 Abs. 3 Satz 4 BBIG).

(8) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der Priifungsausschiisse konnen nach Anho-
ren der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden (§ 40 Abs. 3 Satz 5
BBiG).

(9) Die Tatigkeit im Prifungsausschuss ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und Zeitversaumnis
ist — soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird — eine angemessene Ent-
schadigung zu zahlen, deren Héhe sich nach der ,Entschidigungsregelung der Arztekammer
Nordrhein fir die Mitglieder der Prifungsausschiisse im Ausbildungsberuf Medizinische Fachan-
gestellte/Medizinischer Fachangestellter” richtet, die von der Arztekammer Nordrhein mit Ge-
nehmigung der obersten Landesbehorde festgesetzt wird. Die Entschadigung fur Zeitversaumnis
hat mindestens im Umfang von § 16 des Justizverglitungs- und -entschadigungsgesetzes in der
jeweils geltenden Fassung zu erfolgen (§ 40 Abs. 6 BBIG).

§ 2a
Aufgabenerstellungsausschuss

Flr zentrale schriftliche Priifungen kann ein Aufgabenerstellungsausschuss errichtet werden,
der entsprechend § 2 Abs. 2 zusammengesetzt ist (§ 47 Abs. 2 Satz 2 BBiG).
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§3
Ausschluss/Befangenheit

(1) Prifungsausschussmitglieder, bei denen die Voraussetzungen der §§ 20, 21 des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes (VwVfG) NRW (Anlage 1) vorliegen, diirfen weder beim Prifungszu-
lassungsverfahren, noch bei der Prifung selbst mitwirken.

(2) Mitwirken soll ebenfalls nicht der ausbildende Arzt/ die ausbildende Arztin, soweit nicht be-
sondere Umstande eine Mitwirkung zulassen oder erfordern.

(3) Prifungsausschussmitglieder, die sich befangen fihlen, oder Priiflinge, die die Besorgnis der
Befangenheit geltend machen wollen, haben dies vor Beginn der Priifung der Arztekammer,
wahrend der Priifung dem Prifungsausschuss mitzuteilen.

(4) Die Entscheidung tiber den Ausschluss von der Mitwirkung trifft die Arztekammer, wahrend
der Prifung der Prifungsausschuss.

(5) Wenn infolge Ausschlusses oder Befangenheit eine ordnungsgemaBe Besetzung des Prii-
fungsausschusses nicht mdglich ist, kann die Arztekammer die Durchfiihrung der Priifung einem
anderen Prifungsausschuss, Ubertragen. Das gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfiihrung der
Prifung aus anderen Griinden nicht gewahrleistet

erscheint.

§4

Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung

(1) Der Prufungsausschuss wahlt eine Vorsitzende / einen Vorsitzenden und eine Stellvertreten-
de Vorsitzende / einen Stellvertretenden Vorsitzenden. Uber die Priifung wird ein Protokoll ge-
flihrt. Das Protokoll ist von allen Mitgliedern des Priifungsausschusses zu unterschreiben.

(2) Der Prufungsausschuss ist in der nach § 2 Abs. 2 vorgesehenen Besetzung beschlussfahig.
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§5
Geschaftsflihrung

Die Arztekammer fiihrt die Geschéafte des Priifungsausschusses und regelt die Organisation der
Prifung im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuss.

§6
Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prifungsausschusses sowie Gaste gemaB § 16 Abs. 1 haben Uber alle perso-
nenbezogenen Prifungsvorgange gegenuber Dritten Verschwiegenheit zu wahren.

Il. Abschnitt Vorbereitung der Priifung

§7
Priifungstermine

(1) Die Arztekammer bestimmt in der Regel zwei fiir die Durchfiihrung der Priifung maBgebende
Termine im Jahr. Diese Termine sollen auf den Ablauf der Berufsausbildung und des Schuljahres
abgestimmt sein.

(2) Die Arztekammer gibt diese Termine einschlieBlich der Anmeldefristen rechtzeitig, mindes-
tens zwei Monate vorher, bekannt.

(3) Wird die Abschlusspriifung mit einheitlichen Uber regionalen Priifungsaufgaben durchge-
flhrt, sind fur die schriftlichen Arbeiten einheitliche Prifungstermine anzusetzen.

§8
Zulassungsvoraussetzungen fir die Abschlusspriifung

(1) Zur Abschlussprifung ist zuzulassen (§ 43 Abs. 1BBIG),

1. wer die Ausbildungsdauer zuriickgelegt hat und wessen Ausbildungsdauer nicht spater als
zwei Monate nach dem Prifungstermin endet,
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2. wer an der vorgeschriebenen Zwischenpriifung teilgenommen sowie den schriftlichen oder
elektronischen, vom Ausbilder unterzeichneten Ausbildungsnachweis vorgelegt hat

und

3. wessen Berufsausbildungsverhaltnis in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse
eingetragen oder aus einem Grund nicht eingetragen ist, den weder die Auszubildende oder der
Auszubildende noch deren oder dessen gesetzliche Vertreterin oder gesetzlicher Vertreter zu
vertreten hat.

(2) Zur Abschlusspriifung ist ferner zuzulassen, wer in einer berufsbildenden Schule oder einer
sonstigen Einrichtung ausgebildet worden ist, wenn dieser Bildungsgang der Berufsausbildung
zum Medizinischen Fachangestellten/zur Medizinischen Fachangestellten bzw. zur Arzthelferin /
zum Arzthelfer entspricht (§ 43 Abs. 2 Satz 1BBIG).

(3) Behinderte Menschen sind zur Abschlussprifung unter Berlicksichtigung der besonderen
Verhaltnisse behinderter Menschen zuzulassen. Dies gilt insbesondere fir die zeitliche und
sachliche Gliederung der Ausbildung, die Dauer von Prifungszeiten, die Zulassung von Hilfsmit-
teln und die Inanspruchnahme von Hilfeleistungen Dritter wie Gebardensprachdolmetscher fir
horbehinderte Menschen (§ 65 Abs. 1 BBiG). Behinderte Menschen sind zur Abschlussprifung
auch zuzulassen, wenn die Voraussetzungen von § 8 Abs. 1 Nr. 2 und/oder Nr. 3 nicht vorliegen
(§ 65 Abs. 2 Satz 2 BBIG).

(4) Fiir Umschulende regelt die Arztekammer die Anforderungen, das Verfahren der Priifungen
und die Zulassungsvoraussetzungen gesondert.

§9
Zulassungsvoraussetzungen in besonderen Fallen

(1) Der Auszubildende/die Auszubildende kann nach Anhdren des ausbildenden Arztes/der aus-
bildenden Arztin und der Berufsschule vor Ablauf seiner Ausbildungsdauer zur Abschlussprii-
fung zugelassen werden, wenn ihre/seine Leistungen dies rechtfertigen (§ 45 Abs.1 BBIG).
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(2) Zur Abschlusspriifung ist auch zuzulassen, wer nachweist, dass er mindestens das Einein-
halbfache der Zeit, die als Ausbildungsdauer vorgeschrieben ist, im Beruf des Medizinischen
Fachangestellten/der Medizinischen Fachangestellten oder des Arzthelfers/der Arzthelferin tatig
gewesen ist. Als Zeiten der Berufstatigkeit gelten auch Ausbildungszeiten in einem anderen ein-
schlagigen Ausbildungsberuf. Vom Nachweis der Mindestzeit nach Satz 1 kann ganz oder teil-
weise abgesehen werden, wenn durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft
dargelegt wird, dass der Bewerber/die Bewerberin die berufliche Handlungsfahigkeit erworben
hat, die die Zulassung zur Prifung rechtfertigen. Auslandische Bildungsabschllisse und Zeiten
der Berufstatigkeit im Ausland sind dabei zu berlicksichtigen (§ 45 Abs. 2 BBIG).

(3) Soldaten und Soldatinnen auf Zeit und ehemalige Soldaten und Soldatinnen sind nach Abs. 2
Satz 3 zur Abschlussprifung zuzulassen, wenn das Bundesministerium fir Verteidigung oder die
von ihm bestimmte Stelle bescheinigt, dass der Bewerber oder die Bewerberin berufliche Fertig-
keiten, Kenntnisse und Fahigkeiten erworben hat, welche die Zulassung zur Prifung rechtferti-
gen.

§10
Anmeldung zur Priifung

(1) Die Anmeldung zur Prifung hat schriftlich nach den von der Arztekammer bestimmten Anmel-
defristen und Formularen durch die ausbildende Arztin/ den ausbildenden Arzt mit Zustimmung
der Auszubildenden/ des Auszubildenden zu erfolgen.

(2) In besonderen Fallen kann der Prifungsbewerber/die Priifungsbewerberin selbst den Antrag
auf Zulassung zur Prifung stellen. Dies gilt insbesondere in Fallen gemaB § 9 und bei Wiederho-
lungsprufungen, falls ein Ausbildungsverhaltnis nicht mehr besteht.

(3) Ortlich zustandig fiir die Anmeldung ist die Arztekammer, in deren Bezirk

- in den Fallen des § 8 Abs.Tund § 9 Abs. 1 die Ausbildungsstatte und in den Fallen des §
8 Abs. 2 der Wohnsitz des Prifungsbewerbers liegt,

- in den Fallen des § 9 Abs. 2 die Arbeitsstatte oder, soweit kein Arbeitsverhaltnis be-
steht, der Wohnsitz des Prifungsbewerbers liegt,

(4) Der Anmeldung sind die folgenden Unterlagen beizufligen:

a) in den Fallen des § 8 Abs. 1
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- Bescheinigung liber die Teilnahme an der Zwischenpriifung, sofern sie der Arztekammer nicht
bereits vorliegt,

- schriftlicher oder elektronischer, ordnungsgeman gefiihrter Ausbildungsnachweis,
- alle Zeugnisse der zustandigen berufsbildenden Schule in Abschrift,

- weitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise, soweit vorhanden,

b) in den Fallen des § 8 Abs. 2

- Tatigkeitsnachweise oder glaubhafte Darlegung Uber den Erwerb der beruflichen Handlungsfa-
higkeit im Sinne des § 9 Abs. 2 oder Ausbildungsnachweise im Sinne des § 8 Abs. 2 ggf. in Uber-
setzter Form durch einen amtlich vereidigten Ubersetzer

sowie soweit vorhanden,

- Zeugnisse einer weiterfihrenden Schule in Abschrift,

- ein Nachweis Uber ausreichende Kenntnisse in Erster Hilfe,

- zweitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise,

-Nachweise Uber auslandische Bildungsabschlisse und Zeiten der Berufstatigkeit,
c) in den Fallen des § 9 Abs. 1

- schriftlicher Ausbildungsnachweis

- alle Zeugnisse der zustandigen berufsbildenden Schule in Abschrift,

- die Stellungnahme des ausbildenden Arztes / der ausbildenden Arztin, soweit vorhanden,
- weitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise, soweit vorhanden,

d) in den Fallen des § 9 Abs. 2

- Tatigkeitsnachweise oder glaubhafte Darlegung tber den Erwerb der beruflichen Handlungsfa-
higkeit nach § 9 Absatz 2

- ein Nachweis Uber ausreichende Kenntnisse in Erster Hilfe

sowie soweit vorhanden,

- Zeugnisse einer weiterfiihrenden Schule in Abschrift,

- weitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise, soweit vorhanden,

- Nachweise Uber auslandische Bildungsabschlisse und Zeiten der Berufstatigkeit im Ausland in
libersetzter Form durch einen amtlich vereidigten Ubersetzer.
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(5) Fir behinderte Menschen gilt Absatz 4 unter Beriicksichtigung von § 8 Absatz 3 Satz 3 ent-
sprechend.

(6) Die Abschlussprifung ist fur Auszubildende gebuhrenfrei (§ 37 Abs. 4 BBiG). Bei der Anmel-
dung zur Prifung hat in den Fallen der §§ 8 Abs. 1und 9 Abs. 1 der ausbildende Arzt/die ausbil-
dende Arztin, in den librigen Fillen der Priifungsbewerber/die Priifungsbewerberin die Prii-
fungsgebuhr zu entrichten. Die Hohe der Prifungsgebihr bestimmt sich nach der Geblihrenord-
nung der Arztekammer Nordrhein.

§NM
Entscheidung liber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung zur Abschlusspriifung entscheidet die Arztekammer. Hélt sie die Zulas-
sungsvoraussetzungen nicht fir gegeben, so entscheidet der Priifungsausschuss (§ 46 Abs. 1
BBiG), bei Uberregionalen Prifungen der liberregionale Priifungsausschuss.

(2) Die Entscheidung Uber die Zulassung ist dem Prifling rechtzeitig vor der Priifung unter Anga-
be des Priifungstages und -ortes einschlieBlich der erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel mitzuteilen.
Auf das Antragsrecht behinderter Menschen nach § 12 ist dabei hinzuweisen.

(3) Die Zulassung kann bis zum Beginn der Priifung zurickgenommen werden, wenn sie auf-
grund von gefalschten Unterlagen oder falschen Angaben ausgesprochen worden ist.

(4) Die Entscheidung Uber die Nichtzulassung und Entscheidungen nach Abs. 3 sind dem Prif-
ling und bei Minderjahrigen seinem gesetzlichen Vertreter schriftlich und unter Angabe der
Griinde mitzuteilen. Der ausbildende Arzt/die ausbildende Arztin ist von der Entscheidung
schriftlich zu benachrichtigen.

(5) Auszubildenden, die Elternzeit in Anspruch genommen haben, darf bei der Entscheidung
Uber die Zulassung hieraus kein Nachteil erwachsen (§ 46 Abs. 2 BBiG). Die regularen Priifungs-
zulassungsvoraussetzungen missen erflllt, insbesondere im Wesentlichen die Ausbildungszeit
zuruckgelegt worden sein, auf die die Elternzeit nicht angerechnet wird.
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§12
Regelungen fiir behinderte Menschen

Behinderten Menschen sind auf Antrag bei Durchflihrung der Prifung die ihrer Behinderung an-
gemessenen Erleichterungen einzurdumen. Die technischen Voraussetzungen fir das Ablegen
der Prifung sollen gewahrleistet sein. Auch im Hinblick auf den Ort der Priifung soll auf die be-
sondere Situation von Menschen mit Behinderung Riicksicht genommen werden. Art und Um-
fang der im Einzelfall zu gewahrenden Erleichterungen sind rechtzeitig mit den Antragstellerin-
nen und Antragstellern zu erdrtern. Uber die Zulassung der Erleichterungen entscheidet die Arz-
tekammer (§ 65 BBiG).

lll. ABSCHNITT Durchfiihrung der Priifung

§13
Priifungsgegenstand

Durch die Abschlussprifung ist festzustellen, ob der Prifling die berufliche Handlungsfahigkeit
erworben hat. In ihr soll der Priifling nachweisen, dass er die erforderlichen beruflichen Fertig-
keiten beherrscht, die notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt und mit dem
im Berufsschulunterricht zu vermittelnden, fur die Berufsausbildung wesentlichen Lehrstoff ver-
traut ist. Die Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Medizinischen Fachangestellten/zur
Medizinischen Fachangestellten vom 26.04.2006 in der jeweils geltenden Fassung ist zugrunde
zu legen (§ 38 BBIG).

§14
Inhalt und Gliederung der Priifung

(1) Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf die im Ausbildungsrahmenplan der Verordnung Uber
die Berufsausbildung zum Medizinischen Fachangestellten/zur Medizinischen Fachangestellten
aufgeflihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie auf den im Berufsschulunterricht zu
vermittelnden Lehrstoff, soweit er flr die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Die Prufung besteht aus einem schriftlichen und einem praktischen Teil. Der schriftliche Teil
der Prifung kann in programmierter Form durchgefihrt werden.
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(3) Der schriftliche Teil der Prifung besteht aus den Prifungsbereichen Behandlungsassistenz,
Betriebsorganisation und -verwaltung sowie Wirtschafts- und Sozialkunde. Die Anforderungen in
den Prifungsbereichen sind:

1. Prifungsbereich Behandlungsassistenz

Der Priifling soll praxisbezogene Aufgaben bearbeiten. Er soll in der Priifung zeigen, dass er im
Bereich der Diagnostik und Therapie Arbeitsablaufe planen und die Durchfiihrung der Behand-
lungsassistenz beschreiben kann. Dabei soll er gesetzliche und vertragliche Bestimmungen der
medizinischen Versorgung, Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, Umweltschutz so-
wie MaBnahmen der Arbeits- und Praxishygiene bertcksichtigen. Der Prifling soll nachweisen,
dass er fachliche Zusammenhange verstehen, Sachverhalts analysieren sowie Lésungsmaoglich-
keiten entwickeln und darstellen kann.

Dem Prifungsbereich sind folgende Gebiete zugrunde zu legen:

a) Qualitatssicherung,

b) Zeitmanagement,

c) Kenntnisse Uber Infektionskrankheiten und Schutz vor Infektionskrankheiten,
d) Arzneimittel, Sera, Impfstoffe, Heil- und Hilfsmittel,
e) Patientenbetreuung und -beratung,

f) Grundlagen der Pravention und Rehabilitation,

g) Laborarbeiten,

h) Datenschutz und Datensicherheit,

i) Dokumentation,

j) Handeln bei Notfallen,

K) Abrechnung erbrachter Leistungen.

2. Prifungsbereich Betriebsorganisation und —verwaltung
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Der Prufling soll praxisbezogene Aufgaben bearbeiten. Er soll in der Prifung zeigen, dass er Be-
triebsablaufe beschreiben, Arbeitsablaufe systematisch planen sowie interne und externe Koor-
dinierungsaufgaben darstellen kann. Dabei soll er Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Ar-
beit, Umweltschutz, MaBnahmen der Qualitatssicherung sowie Informations- und Kommunikati-
onsmaoglichkeiten berilicksichtigen. Dem Priifungsbereich sind folgende Gebiete zugrunde zu le-
gen:

a) Gesetzliche und vertragliche Bestimmungen der medizinischen Versorgung,
b) Arbeiten im Team,

c) Verwaltungsarbeiten,

d) Dokumentation,

e) Marketing,

f) Zeitmanagement,

g) Datenschutz und Datensicherheit,

h) Organisation der Leistungsabrechnung,
i) Materialbeschaffung und -Verwaltung.

3. Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde

Der Priifling soll praxisbezogene Aufgaben aus der Berufs- und Arbeitswelt bearbeiten und da-
bei zeigen, dass er allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammenhange darstellen
kann.

(4) Fir den schriftlichen Teil der Priifung ist von folgenden zeitlichen Hochstwerten auszugehen:

1. im Prifungsbereich Behandlungsassistenz 120 Minuten,
2. im Prifungsbereich Betriebsorganisation und -verwaltung 120 Minuten,
3. im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.
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(5) Die in Abs. 4 genannte Prifungsdauer kann insbesondere unterschritten werden, soweit die
schriftliche Priifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

(6) Im praktischen Teil der Prifung soll der Priifling in hdchstens 75 Minuten eine komplexe Pri-
fungsaufgabe bearbeiten sowie wahrend dieser Zeit in hdchstens 15 Minuten hierliber ein Fach-
gesprach fuhren. Dem Prufling ist eine angemessene Vorbereitungszeit einzurdumen. Bei der
Prifungsaufgabe soll er praxisbezogene Arbeitsablaufe entsprechend der Nummern 1 oder 2 si-
mulieren, demonstrieren, dokumentieren und prasentieren:

1. Assistieren bei Diagnose- und TherapiemaBnahmen einschlieBlich Betreuen des Patienten
oder der Patientin vor, wahrend und nach der Behandlung, Pflegen, Warten und Handhaben von
Geraten und Instrumenten, Durchfiihren von HygienemaBnahmen, Abrechnen und Dokumentie-
ren von Leistungen sowie Aufklaren Uber Mdéglichkeiten und Ziele der Pravention.

2. Assistieren bei Diagnose- und TherapiemaBnahmen einschlieBlich Betreuen des Patienten
oder der Patientin vor, wahrend und nach der Behandlung, Pflegen, Warten und Handhaben von
Geraten und Instrumenten, Durchfihren von HygienemaBnahmen, Abrechnen und Dokumentie-
ren von Leistungen sowie Durchfiihren von Laborarbeiten.

Durch die Durchfiihrung der Prifungsaufgabe und das Fachgesprach soll der Priifling zeigen,
dass er mit den Patienten situationsgerecht und personenorientiert kommunizieren, sie sachge-
recht informieren und zur Kooperation motivieren kann. Er soll nachweisen, dass er Arbeitsab-
laufe planen, Betriebsablaufe organisieren, Verwaltungsarbeiten durchfihren, Mittel der techni-
schen Kommunikation nutzen, Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit und Belange des
Umweltschutzes bericksichtigen sowie die fir die Prifungsaufgabe relevanten fachlichen Hin-
tergriinde aufzeigen und die Vorgehensweise bei Durchfliihrung der Priifungsaufgabe begriin-
den kann. Dariber hinaus soll er nachweisen, dass er Erste-Hilfe-MaBnahmen am Patienten oder
an der Patientin durchfiihren kann.

(7) Sind im schriftlichen Teil der Prifung die Priifungsleistungen in bis zu zwei Priifungsberei-
chen mit mangelhaft und im weiteren Prifungsbereich mit mindestens ausreichend bewertet
worden, so ist auf Antrag des Priiflings oder nach Ermessen des Prifungsausschusses in einem
der mit mangelhaft bewerteten Prifungsbereiche die schriftliche Prifung durch eine mindliche
Priifung von hochstens 15 Minuten zu erganzen, wenn diese flir das Bestehen der Priifung den
Ausschlag geben kann. Der Prufungsbereich ist vom Prifling zu bestimmen. Eine ungenugende
schriftliche Priifungsleistung schlieBt eine mindliche Priifung aus.

Herausgeber: Im Namen der Landesregierung, das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-West-
falen, Friedrichstr. 62-80, 40217 Dusseldorf 13/25



§15
Prifungsaufgaben

(1) Der Aufgabenerstellungsausschuss nach §2a erstellt die Priifungsaufgaben, Musterlésungen,
Bewertungshinweise und die zulassigen Arbeits- und Hilfsmittel auf der Grundlage der Ausbil-
dungsordnung und genehmigt diese.

(2) Die regionalen Prifungsausschisse sind fir den schriftlichen Teil der Abschlussprifungen
gehalten, Prifungsaufgaben, die vom Aufgabenerstellungsausschuss beschlossen sind, zu
Ubernehmen und sich an von diesem beschlossenen Musterldsungen und Bewertungshinweisen
Zu orientieren.

§16
Nichtoffentlichkeit
(1) Die Prufungen sind nicht 6ffentlich. Vertreter/Vertreterinnen der die Aufsicht Giber
die Arztekammer fiihrenden Behérde und der Arztekammer sowie die Mitglieder oder

stellvertretenden Mitglieder des Berufsbildungsausschusses kdnnen anwesend sein. Der Pri-
fungsausschuss kann im Einvernehmen mit der Arztekammer andere Personen als Géste zulas-
sen.

(2) Die in Abs. 1 bezeichneten Personen sind nicht stimmberechtigt und haben sich auch sonst
jeder Einwirkung auf den Prifungsablauf zu enthalten.

(3) Bei der Beratung Uber das Priifungsergebnis diirfen nur die Mitglieder des Prifungsaus-
schusses anwesend sein.

§17
Leitung und Aufsicht

(1) Die Priifung wird unter Leitung des Vorsitzenden/der Vorsitzenden vom Priifungsausschuss
abgenommen.
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(2) Bei schriftlichen Prifungen regelt die Arztekammer im Benehmen mit dem Prifungsaus-
schuss die Aufsichtsflihrung, die sicherstellen soll, dass der Priifling die Arbeiten selbststandig
und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln ausfuhrt. Die Prufungsaufgaben sind dem
Aufsichtsfliihrenden in einem verschlossenen Umschlag zu lGibergeben, der erst bei Priifungsbe-
ginn zu 6ffnen ist.

(3) Der Prifungsausschuss kann sich im Einvernehmen mit der Arztekammer im Rahmen der Or-
ganisation des Prufungsablaufs der Hilfe anderer Personen bedienen. Diese sind nicht stimmbe-
rechtigt und haben sich auBer in den in § 19 Absatz 1 aufgefiuhrten Fallen jeder Einwirkung auf
den Prifungsablauf zu enthalten.

§18
Ausweispflicht und Belehrung

Die Priflinge haben sich auf Verlangen des vorsitzenden Mitglieds oder des/der Aufsichtsfiih-
renden Uber ihre Person auszuweisen und zu versichern, dass sie sich gesundheitlich in der La-
ge flihlen, an der Prifung teilzunehmen. Sie sind vor Beginn der Prifung tber den Priifungsab-
lauf, die zur Verfligung stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, Gber die Folgen von
Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoBen zu belehren.

§19
Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoBe

(1) Behindert ein Prifling durch sein Verhalten die Priifung so, dass die Prifung nicht ordnungs-
geman durchgefiihrt werden kann oder versucht, das Ergebnis der Priifung durch Tauschung
oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, ist er von der Teilnahme auszu-
schlieBen. Die Entscheidung hierliber kann von der Aufsichtsfihrung getroffen werden. Die end-
gliltige Entscheidung Uber die Folgen fir den Prifling hat der Prifungsausschuss unverziiglich
zu treffen. Absatz 3 gilt entsprechend. Gleiches gilt bei Nichtbeachtung der Sicherheitsvorschrif-
ten.

(2) Der Prufungsausschuss kann nach Anhérung des Pruflings, die unverziglich zu erfolgen hat,
fir die betreffenden Priufungsarbeiten die Note "6" (ungenligend) erteilen. In schwerwiegenden
Fallen kann er den Prufling von der Fortsetzung der Prifung ausschlieBen; in diesem Fall gilt die
Prufung als nicht bestanden.
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(3) Stellt der Prufungsausschuss in der praktischen Priifung OrdnungsverstoBe fest, so ent-
scheidet er entsprechend Abs. 2 (iber deren Folgen fiir die Priifung.

(4) Wird ein VerstoB nach Abs. 1der Arztekammer erst nach Beendigung des Priifungsverfah-
rens bekannt, so kann der Prifungsausschuss innerhalb von drei Jahren nach Kenntnisnahme
das Prifungsergebnis entsprechend berichtigen oder die Prifung fur nicht bestanden erklaren.
Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen. Die Frist nach S. 1 gilt nicht in den Fallen, in denen der
Prifling Uber seine Teilnahme an der Priifung getauscht hat.

(5) Vor Entscheidungen des Prifungsausschusses nach den Absatzen 3 und 4 ist der Priifling
anzuhoren.

§ 20
Rucktritt, Nichtteilnahme

(1) Der Prifling kann nach erfolgter Anmeldung vor Beginn der Priifung durch schriftliche Erkla-
rung zurticktreten. In diesem Fall gilt die Priifung als nicht begonnen. Die Priifung beginnt mit der
Entgegennahme der Prufungsunterlagen.

(2) Tritt der Prifling nach Beginn der Prifung zurlick, so kdnnen bereits erbrachte, in sich abge-
schlossene Priifungsleistungen nur anerkannt werden, wenn ein wichtiger Grund fur den Rick-

tritt vorliegt, der — im Krankheitsfalle durch Vorlage eines arztlichen Attestes Uber die Priifungs-

unfahigkeit am Prifungstag — unverziglich nachzuweisen ist.

(3) Erfolgt der Riicktritt nach Beginn der Priifung oder nimmt der Priifling an der Priifung nicht
teil, ohne dass ein wichtiger Grund vorliegt, so gilt die Prifung als nicht bestanden.

(4) Die Entscheidung Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes und tiber den Umfang der an-
zuerkennenden Priifungsleistung trifft der Priifungsausschuss nach Anhéren des Priiflings.

(5) Bei Nichtteilnahme aus wichtigem Grund kann der Priifling friihestens zum nachsten Pri-
fungstermin an der Prifung teilnehmen.
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IV. ABSCHNITT

Bewertung, Feststellung und Beurkundung des Priifungsergebnisses

§21
Bewertung

(1) Der Prufungsausschuss fasst Beschliisse liber

1. die Noten zur Bewertung einzelner Prifungsleistungen, die er selbst abgenommen
hat,

2. die Noten zur Bewertung der Prifung insgesamt sowie

3. das Bestehen oder Nichtbestehen der Abschlussprifung.

(2) Nach § 15 Abs. 2 erstellte Antwort-Wahl-Aufgaben kdnnen automatisiert ausgewertet wer-
den, wenn das Aufgabenerstellungsgremium festgelegt hat, welche Antworten als zutreffend an-
erkannt werden. Die Ergebnisse sind vom Prifungsausschuss zu tGbernehmen (§ 42 Abs. 4
BBIiG).

Die Prifungsleistungen gemaR der Gliederung der Prifung nach § 14 sowie die Gesamtleistung
sind - unbeschadet der Gewichtung von einzelnen Prifungsleistungen auf Grund der Ausbil-
dungsverordnung - wie folgt zu bewerten:

eine den Anforderungen in besonderem MaBe entsprechende Leistung

=100 - 92 Punkte = Note 1 = sehr gut

eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung

= unter 92 - 81 Punkte = Note 2 = gut

eine den Anforderungen im allgemeinen entsprechende Leistung

= unter 81 - 67 Punkte = Note 3 = befriedigend

Herausgeber: Im Namen der Landesregierung, das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-West-
falen, Friedrichstr. 62-80, 40217 Dusseldorf 17/25



eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen noch entspricht

= unter 67 - 50 Punkte = Note 4 = ausreichend

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst, dass die notwen-
digen Grundkenntnisse vorhanden sind,

= unter 50 - 30 Punkte = Note 5 = mangelhaft

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst die Grundkenntnisse ll-
ckenhaft sind,

= unter 30 - 0 Punkte = Note 6 = ungenligend.

(4) Soweit eine Bewertung der Leistungen nach dem Punktesystem nicht sachgerecht ist, ist die
Bewertung nur nach Noten vorzunehmen. Bei programmierter Prifung ist eine der Prifungsart
entsprechende Bewertung vorzunehmen.

(5) Jede Prufungsleistung ist vom Prifungsausschuss getrennt und selbstandig zu beurteilen
und zu bewerten.

(6) Der Priifungsausschuss kann einvernehmlich die Abnahme und Bewertung einzelner schriftli-
cher oder sonstiger Priifungsleistungen, deren Bewertung unabhangig von der Anwesenheit bei
der Erbringung erfolgen kann, so vornehmen, dass zwei seiner oder ihrer Mitglieder die Pru-
fungsleistungen selbstandig und unabhangig bewerten. Weichen die auf der Grundlage des in
Absatz 3 vorgesehenen Bewertungsschlissels erfolgten Bewertungen der beiden Prifenden um
nicht mehr als 10 Prozent der erreichbaren Punkte voneinander ab, so errechnet sich die endgiil-
tige Bewertung aus dem Durchschnitt der beiden Bewertungen. Bei einer gréBeren Abweichung
erfolgt die endguiltige Bewertung durch ein vorab bestimmtes weiteres Mitglied des Prifungs-
ausschusses (§ 42 Abs. 5 BBIG).

§22
Feststellung des Priifungsergebnisses

(1) Innerhalb des schriftlichen Teils der Priifung sind die Priifungsbereiche wie folgt zu
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gewichten:

1. Prifungsbereich Behandlungsassistenz 40 Prozent,
2. Prifungsbereich Betriebsorganisation und -Verwaltung 40 Prozent,
3. Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde 20 Prozent.

(2) Das Ergebnis des schriftlichen Teils der Prifung ist dem Priifling rechtzeitig vor Beginn des
praktischen Teils der Prifung bekannt zu geben.

(3) Bei der Ermittlung des Ergebnisses fur den Prifungsbereich der Erganzungsprifung geman §
14 Abs. 7 sind das bisherige Ergebnis und das Ergebnis der mindlichen Erganzungsprifung im
Verhaltnis 2:1 zu gewichten.

(4) Die Prufung ist bestanden, wenn jeweils im praktischen und im schriftlichen Teil der Prifung
sowie innerhalb des schriftlichen Teils der Prifung in mindestens zwei Prifungsbereichen min-
destens ausreichende Leistungen erbracht worden sind. Werden die Prufungsleistungen in ei-
nem Prifungsbereich mit ,ungenliigend" bewertet, ist die Priifung nicht bestanden.

(5) Sofern eine Gesamtnote im Priifungszeugnis ausgewiesen wird, setzt sie sich zusammen aus
der Endnote des schriftlichen Priifungsteils und der Note aus dem praktischen Prifungsteil.

(6) Der Priifungsausschuss stellt das Ergebnis der Priifung fest und teilt es dem Priifling mit.
Hierlber ist dem Prifling unverzuglich eine vom Vorsitzenden/von der Vorsitzenden zu unter-
zeichnende Bescheinigung auszuhandigen.

(7) Uber den Verlauf der Priifung einschlieBlich der Feststellung der einzelnen Priifungsergeb-
nisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Sie ist von den Mitgliedern des Prifungsausschusses zu
unterzeichnen.
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(8) Bei nicht bestandener Prifung kann der Prifungsausschuss unbeschadet des § 25 Abs. 2
bestimmen, in welchen Priifungsbereichen oder Prifungsteilen eine Wiederholungsprifung nicht
erforderlich ist.

§ 23
Priifungszeugnis

(1) Uber die Priifung erhalt der Priifling von der Arztekammer ein Zeugnis (§ 37 Abs. 2 BBiG).

(2) Das Priifungszeugnis enthalt:

- die Bezeichnung "Prifungszeugnis" nach § 37 BBIiG,
- die Personalien des Priflings,
- den Ausbildungsberuf

- die Ergebnisse der einzelnen Priifungsteile und Prifungsbereiche sowie ggf. eine Ge-
samtnote,

- das Datum des Bestehens der Prifung,

- die Unterschriften des Vorsitzenden/der Vorsitzenden des Prifungsausschusses und
der/des Beauftragten der Arztekammer mit Siegel.

- einen Hinweis auf die vorlaufige Einordnung des Abschlusses im Deutschen Qualifikati-
onsrahmen (DQR)

- und das sich aus der Verknlipfung des DQR mit dem Europaischen Qualifikationsrah-
men ergebende EQR-Niveau.

(3) Dem Zeugnis ist auf Antrag der Auszubildenden oder des Auszubildenden eine englischspra-
chige und eine franzdsischsprachige Ubersetzung beizufiigen. Auf Antrag der Auszubildenden
oder des Auszubildenden ist das Ergebnis berufsschulischer Leistungsfeststellungen auf dem
Zeugnis auszuweisen. Die Auszubildende oder der Auszubildende hat den Nachweis der berufs-
schulischen Leistungsfeststellungen dem Antrag beizufiigen (§ 37 Abs. 3 BBIiG).
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(4) Die Arztekammer stellt nach bestandener Prifung den Brief ,Medizinischer Fachangestellter/
Medizinische Fachangestellte" aus. Der Inhaber des Briefes ist berechtigt die Bezeichnung ,Me-
dizinischer Fachangestellter” bzw. ,Medizinische Fachangestellte” zu fiuhren.

(5) Auf Verlangen erhalten die Ausbildenden die Ergebnisse der Abschlussprifung ihrer/ihres
Auszubildenden (§ 37 Abs. 2 Satz 2 BBIG).

§24
Nicht bestandene Priifung

(1) Bei nicht bestandener Priifung erhalten der Priifling und bei Minderjahrigen der gesetzliche
Vertreter von der Arztekammer einen schriftlichen Bescheid. Darin ist anzugeben, in welchem
Priifungsteil oder Priifungsbereichen ausreichende Leistungen nicht erbracht worden sind und
welche Priufungsteile oder Prifungsbereiche in einer Wiederholungsprifung nicht mehr wieder-
holt zu werden brauchen (§ 22 Abs. 8)

(2) Auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungspriifung gem. § 25 ist hinzuweisen.

(3) Die/der Ausbildende wird liber das Nichtbestehen der Prifung schriftlich informiert.

V. ABSCHNIT

Wiederholungspriifung

§ 25
Wiederholungspriifung

(1) Eine Abschlussprifung kann im Falle des Nichtbestehens zweimal wiederholt werden (§ 37
Abs. 1 Satz 2 BBiG).

(2) Hat der Prufling bei nicht bestandener Priifung in einem Prifungsteil oder Prifungsbereich
mindestens ausreichende Leistungen erbracht, wird dieser Prifungsteil in der Wiederholungs-
prifung nicht mehr geprift, sofern der Priifling sich innerhalb von zwei Jahren
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- gerechnet vom Tage der Beendigung der nicht bestandenen Priifung an — zur Wiederholungs-
prifung anmeldet.

(3) Die Prifung kann friihestens zum nachsten Priifungstermin wiederholt werden.

(4) Die Vorschriften Uber die Anmeldung und Zulassung (§§ 8 bis 11) gelten entsprechend. Bei
der Anmeldung sind auBerdem Ort und Datum der vorausgegangenen Priifung anzugeben.

VI. ABSCHNITT

Schlussbestimmungen

§ 26
Rechtsbehelfsbelehrung

MaBnahmen und Entscheidungen der Priifungsausschiisse sowie der Arztekammer sind bei ihrer
schriftlichen Bekanntgabe an den Priifling mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Diese
richtet sich im Einzelnen nach § 79 VwVfG NRW i. V. m. der Verwaltungsgerichtsordnung und
den zu ihrer Ausfihrung ergangenen Rechtsvorschriften.

§ 27
Priifungsunterlagen

(1) Auf Antrag ist dem Prifling nach Abschluss der Priifung Einsicht in seine Priifungsunterlagen
zu gewahren.

(2) Die Prufungsunterlagen sind zehn Jahre aufzubewahren und anschlieBend zu vernichten.

§ 28

Geschlechterspezifische Bezeichnung

Herausgeber: Im Namen der Landesregierung, das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-West-
falen, Friedrichstr. 62-80, 40217 Dusseldorf 22/25



Alle personenbezogenen Begriffe in dieser Prifungsordnung werden im jeweiligen Einzelfall im
amtlichen Sprachgebrauch in ihrer geschlechterspezifischen Bezeichnung verwendet.

§ 29
Inkrafttreten

Diese Anderung der Priifungsordnung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im Ministerialblatt
fir das Land Nordrhein-Westfalen in Kraft.

Ausfertigung:

Disseldorf, den 11. Juli 2020

Rudolf Henke

- Prasident -

Genehmigt:

Dusseldorf, den 5. August 2020

Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Az: 1V B1G.0107

Im Auftrag

Stenzel

Die Anderung der Priifungsordnung wird hiermit ausgefertigt und im Ministerialblatt fiir das Land
Nordrhein-Westfalen sowie im Rheinischen Arzteblatt bekannt gemacht.
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Dusseldorf, den 14. August 2020

Rudolf Henke

- Prasident -

- MBI. NRW. 2020 S. 752
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