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zum anerkannten Abschluss Gepriifte Meisterin fiir Baderbetriebe/
Geprufter Meister fiir Baderbetriebe flir das Land Nordrhein-Westfalen

Auf Grund des Beschlusses des Berufsbildungsausschusses vom 11. August 2010 gemaR den
Richtlinien des Hauptausschusses des Bundesinstitutes flir Berufsbildung vom 8. Marz 2007 er-
lasst die Bezirksregierung Dusseldorf als zustandige Stelle nach § 47, § 53 und § 79 Absatz 4
Satz 1 des Berufsbildungsgesetzes vom 23. Marz 2005 (BGBI. | S. 931), in der derzeit geltenden
Fassung und der zweiten Verordnung zur Anderung von Fortbildungspriifungen vom 25. August
2009 (BGBI. | S. 2960) folgende Priifungsordnung fir die Durchflihrung von Fortbildungsprifun-
gen fur die berufliche Fortbildung zum anerkannten Abschluss Geprufte Meisterin flir Baderbe-
triebe/Geprifter Meister flir Baderbetriebe:
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Teil 1
Prifungsausschiisse

§1
Errichtung(§ 39 BBiG)

(1) Die Bezirksregierung Disseldorf richtet als zustandige Stelle fir die Durchfiihrung der Ab-
schlussprifung einen Prifungsausschuss ein.
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(2) Bei Bedarf, insbesondere bei einer groBen Zahl von Priifungsbewerberinnen und Priifungs-
bewerbern, und wenn die besonderen Anforderungen nach der Verordnung Uber die Priifung
zum anerkannten Abschluss Geprlfte Meisterin flr Baderbetriebe/Geprlfter Meister flir Bader-
betriebe es erforderlich machen, kénnen mehrere Prifungsausschiisse eingerichtet werden.

§2
Zusammensetzung und Berufung(§ 40 BBiG)
(1) Dem Prifungsausschuss gehéren mindestens drei Mitglieder an. Die Mitglieder missen fir

die Mitwirkung an der Priifung geeignet und in den Priifungsgebieten sach- und fachkundig sein.
Dem Prifungsausschuss gehoren als Mitglieder an:

1. eine Beauftragte/ein Beauftragter der Arbeitgeber
2. eine Beauftragte/ein Beauftragter der Arbeitnehmer
3. eine Lehrerin/ein Lehrer

Die Mitglieder haben Stellvertreterinnen/Stellvertreter.

(2) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden von der zustandigen Stelle (§ 1 Absatz
1) fur langstens funf Jahre berufen.

§3
Ausschluss von der Mitwirkung(§ 47 BBiG)

(1) An der Entscheidung Uber die Zulassung und an der Prifung diirfen Prifungsausschussmit-
glieder nicht mitwirken, die mit der Priifungsbewerberin/dem Prifungsbewerber verheiratet oder
verheiratet gewesen oder durch Annahme an Kindes statt verbunden oder in der Seitenlinie bis
zum dritten Grad verwandt oder bis zum zweiten Grad verschwagert sind, auch wenn die Ehe,
durch welche die Schwagerschaft begrindet ist, nicht mehr besteht.

(2) Prifungsausschussmitglieder, die sich befangen fiihlen, oder Prifungsteilnehmerinnen/Prii-
fungsteilnehmer, die die Besorgnis der Befangenheit geltend machen wollen, haben dies vor Be-
ginn der Prufung der zustandigen Stelle (§ 1 Absatz 1), wahrend der Prifung dem Prifungsaus-
schuss (§ 2) mitzuteilen.

(3) Die Entscheidung Uber den Ausschluss an Prifungsteilen von der Mitwirkung trifft die zu-
standige Stelle (§ 1 Absatz 1), wahrend der Priifung der Priifungsausschuss (§ 2).

(4) Lehrpersonen der vorgeschalteten Vorbereitungsseminare sollen, soweit nicht besondere
Umstande eine Mitwirkung zulassen oder erfordern, nicht mitwirken.

(5) Wenn in den Fallen der Absatze 1 bis 3 eine ordnungsgemale Besetzung des Prifungsaus-
schusses nicht mdglich ist, kann die zustéandige Stelle (§ 1 Absatz 1) die Durchfiihrung einem an-
deren Priufungsausschuss Ubertragen.
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§4
Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung(§ 41 BBiG)

(1) Der Priufungsausschuss (§ 2) wahlt ein Mitglied, das den Vorsitz fiihrt und ein weiteres Mit-
glied, das den Vorsitz stellvertretend Ubernimmt. Der Vorsitz und das ihn stellvertretende Mit-
glied sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehdren.

(2) Der Prufungsausschuss (§ 2) ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens
drei, mitwirken. Er beschlieBt mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des vorsitzenden Mitgliedes den Ausschlag.

§5

Geschaftsfiihrung

(1) Die zustandige Stelle (§ 1 Absatz 1) flihrt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuss (§ 2)
dessen Geschéafte. Dies gilt insbesondere fir Einladungen, Niederschriften und die Durchflihrung
der Beschlusse.

(2) Zu den Sitzungen des Prifungsausschusses (§ 2) sind die Mitglieder rechtzeitig von der zu-
standigen Stelle (§ 1 Absatz 1) einzuladen.

(3) Die Sitzungsprotokolle sind von der protokollfiihrenden Person und dem Vorsitz zu unter-
zeichnen.

§6

Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Priifungsausschusses (§ 2) haben lber alle Priifungsvorgange gegeniber
Dritten Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt nicht gegenliber der zustéandigen Stelle (§ 1 Absatz
1). Weitere Ausnahmen konnen durch diese zugelassen werden.

Teil 2
Vorbereitung der Priifung

§7

Prufungstermine und Priifungsfristen

(1) Die Prufung fur Geprifte Meisterinnen fiir Baderbetriebe/Gepriifte Meister flir Baderbetriebe
findet in der Regel einmal im Jahr statt.

(2) Die zustandige Stelle (§ 1 Absatz 1) legt in Abstimmung mit dem Prifungsausschuss (§ 2) die
Prafungstermine fest.

(3) Die zustandige Stelle (§ 1 Absatz 1) gibt die Termine der Fortbildungspriifung in geeigneter
Form rechtzeitig, in der Regel sechs Monate vor dem Prufungstermin, bekannt.
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(4) Die einzelnen Prifungsteile kdnnen in beliebiger Reihenfolge an verschiedenen Priifungster-
minen gepriuft werden. Ort und Zeitpunkt einzelner Teilprifungen gibt die zustandige Stelle
rechtzeitig, in der Regel drei Monate vor dem Prufungstermin, bekannt.

(5) Dabei ist mit dem letzten Prifungsteil spatestens zwei Jahre nach dem ersten Priifungstag
des ersten Prifungsteiles zu beginnen.

§8
Ortliche Zustindigkeit

Ortlich zustandig fir die Anmeldung zur Fortbildungspriifung fiir das Land Nordrhein-Westfalen
ist die Bezirksregierung Dusseldorf als zustandige Stelle, wenn die Prifungsbewerberin/der Pri-
fungsbewerber

1. ihren/seinen Wohnsitz in Nordrhein-Westfalen hat oder
2. ihren/seinen Beschaftigungsort in Nordrhein-Westfalen hat.

3. Prifungsbewerberinnen/Prifungsbewerber aus anderen Bundeslandern fallen erst unter die
ortliche Zustandigkeit, wenn die schriftliche Zustimmung zur Teilnahme an der Fortbildungsprii-
fung in Nordrhein-Westfalen von der zustandigen Stelle des jeweiligen Bundeslandes der Be-
zirksregierung Dusseldorf als zustandige Stelle vorliegt.

§9

Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Prafung ist zuzulassen, wer eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in den anerkann-
ten Ausbildungsberufen Fachangestellte fur Baderbetriebe/Fachangestellter fiir Baderbetriebe
oder Schwimmeistergehilfin/Schwimmeistergehilfe und danach eine mindestens zweijahrige Be-
rufpraxis, die wesentliche Bezlige zu den Aufgaben einer Meisterin/eines Meisters geman § 1
Absatz 2 der Verordnung uber die Priifung zum anerkannten Abschluss Gepriifte Meisterin/Ge-
prufter Meister fur Baderbetriebe nachweist.

(2) Abweichend von Absatz 1 kann zur Prifung auch zugelassen werden, wer durch Vorlage von
Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft macht, dass sie/er Kenntnisse, Fertigkeiten und
Berufserfahrungen geman der in Absatz 1 genannten Verordnung erworben hat, die die Zulas-
sung zur Fortbildungsprifung rechtfertigen. Hierflr ist es erforderlich, dass sich die notwendige
Berufserfahrung fur die Qualifikation zum Fachangestellten und die fur die Zulassung zur Meis-
terprifung qualifizierende Berufserfahrung addieren mussen.

§10
Anmeldung zur Fortbildungspriifung

(1) Die Anmeldung zur Priifung hat die Prifungsbewerberin/der Prifungsbewerber schriftlich un-
ter Beachtung der Anmeldefrist von drei Monaten an die Bezirksregierung Dusseldorf zu richten.

(2) Der Anmeldung sind beizufligen:
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1. ein Lebenslauf (tabellarisch) mit Lichtbild (nicht alter als drei Monate),
2. ein polizeiliches Fiihrungszeugnis (nicht alter als drei Monate),

3. ein Prifungszeugnis Uber eine bestandene Abschlussprifung zur/zum Fachangestellten fir
Baderbetriebe oder zur/zum Schwimmeistergehilfin/en,

4. eine Bescheinigung/einen Nachweis Uber eine zweijahrige Berufspraxis, die wesentliche Be-

zuge zu den Aufgaben einer Meisterin/eines Meisters fur Baderbetriebe geman § 1 Absatz 2 der
Verordnung Uber die Priifung zum anerkannten Abschluss Gepriifte Meisterin/Geprufter Meister
flur Baderbetriebe entspricht,

5. einen Nachweis fir die 6rtliche Zustandigkeit gemaB § 8 dieser Prifungsordnung,

6. eine Erklarung und gegebenenfalls einen Nachweis dartber, ob die Prifungsbewerberin/der
Prifungsbewerber sich in Nordrhein-Westfalen oder andernorts um die Teilnahme an einer Fort-
bildungsprifung beworben oder an einer Fortbildungsprifung teilgenommen hat,

7.im Falle der Zulassung nach § 9 Absatz 2 zuséatzliche Qualifikations- und Tatigkeitsnachweise,
die dem Abschluss zur/zum Fachangestellten fir Baderbetriebe entsprechen.

§1
Entscheidung Uiber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung zur Fortbildungspriifung entscheidet die Bezirksregierung Diisseldorf als
zustandige Stelle. Halt diese die Zulassungsvoraussetzungen nicht flr gegeben, entscheidet der
Prifungsausschuss (§ 2). Ebenso entscheidet der Priifungsausschuss bei Bewerberinnen/Be-
werbern nach § 9 Absatz 2 in der Beurteilung tGber den Erwerb der Kenntnisse, Fertigkeiten und
der Berufspraxis mit wesentlichen Bezligen zu den Aufgaben einer Meisterin/eines Meisters fir
Baderbetriebe.

(2) Die Entscheidung Uber die Zulassung ist der Prifungsbewerberin/dem Prifungsbewerber un-
ter Angabe der Prifungstage und des Prifungsortes einschlieBlich der erlaubten Arbeits- und
Hilfsmittel mindestens vier Wochen vor Beginn der Priifung mitzuteilen. Auf Antrag ist der Pru-
fungsbewerberin/dem Prufungsbewerber die Prifungsordnung auszuhandigen.

(3) Nicht zugelassene Priifungsbewerberinnen/Prifungsbewerber werden unverziglich Uber die
Entscheidung mit Angabe der Ablehnungsgriinde schriftlich unterrichtet.

(4) Ist die Prifungsbewerberin/der Prifungsbewerber auf Grund gefalschter Unterlagen oder
falscher Angaben zur Priifung zugelassen worden, so kann der Priifungsausschuss

1. bis zum ersten Prifungstag die Zulassung widerrufen,

2. wahrend der gesamten Priifungsphase sowie innerhalb eines Jahres nach dem letzten Pri-
fungstag die Prifung nach Anhoren der Prifungsteilnehmerin/des Prifungsteilnehmers fiir nicht
bestanden erklaren.

Die Entscheidung ist schriftlich mitzuteilen.
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Teil 3
Durchfiihrung der Fortbildungspriifung

§12
Prufungsgegenstand

(1) Durch die Fortbildungsprufung zur Gepruften Meisterin/zum Gepruften Meister ist festzustel-
len, ob die Priifungsteilnehmerin/der Prifungsteilnehmer befahigt ist, einen Baderbetrieb selbst-
standig zu fihren und Fachangestellte flr Baderbetriebe ordnungsgeman auszubilden. Die Pri-
fungsteilnehmerin/der Prifungsteilnehmer hat insbesondere nachzuweisen, ob sie/er die in ih-
rem/seinen Beruf gebrauchlichen Arbeiten als Fiihrungskraft verrichten kann und die notwendi-
gen Fachkenntnisse sowie die erforderlichen betriebswirtschaftlichen, kaufmannischen, rechtli-
chen und berufserzieherischen Kenntnisse besitzt, um insbesondere folgende Aufgaben in der
Leitung von Baderbetrieben wahrzunehmen:

1. Mitwirken bei der Planung, Uberwachung und Nutzung von Méglichkeiten der wirtschaftlichen
und umweltschonenden Energie- und Materialverwendung. Aufrechterhaltung eines stérungs-
freien Betriebes; Erkennen von Stérungen sowie Veranlassen und Beaufsichtigen von MaBnah-
men zu ihrer Behebung sowie Instandhaltung von Anlagen, Einrichtungen und Betriebsmitteln;
Sicherstellen der Qualitat von Badewassern und der Hygiene nach den Rechtsvorschriften und
betrieblichen Grundsatzen der Hygiene; Mitwirken beim Vorbereiten, Einleiten und Optimieren
neuer Verfahren,

2. Ubertragen der Aufgaben unter Beriicksichtigung technischer, wirtschaftlicher und sozialer
Aspekte auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit, Qualifi-
kation und Eignung; Einarbeiten und Anleiten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter; arbeitsplatz-
nahe Qualifizierung durch systematisches Lernen am Arbeitsplatz; partnerschaftliches Verhalten
zu den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern; Weiterleiten der Anregungen und Anliegen der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter mit einer eigenen Beurteilung; Zusammenarbeit mit den Gbergeord-
neten Stellen und der Arbeitnehmervertretung; Ausbildung und Qualifizierung von Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern,

3. Mitwirken bei der Aufstellung von Ausgaben fiir Betriebs- und Bauaufwendungen und Vorpri-
fen von Unterlagen; Entwickeln und Umsetzen von Betriebszielen in Zusammenarbeit mit den
zustandigen Stellen; Mitarbeit bei der Optimierung von Betriebsablaufen und der Festsetzung
von betrieblichen Rahmenbedingungen; Einweisen und Uberwachen von Fremdfirmen,

4. Sicherstellen eines storungsfreien Badebetriebes, kundenorientierter Betriebsablaufe sowie
eines situationsgerechten Umgangs mit Badegasten; Planung und Durchfiihrung von Schwimm-
unterricht, Sport-, Spiel- und SpaBangeboten; Organisation und Durchfiihrung der Aufsichts-
und Verkehrssicherungspflichten, der Rettungs- und Erste-Hilfe-MaBnahmen; Analyse des Be-
sucherverhaltens und Entwicklung von MaBnahmen zur programmlichen Ausgestaltung; Mitwir-
ken bei der Planung und Umsetzung von Marketingkonzepten, Werbung und Offentlichkeitsar-
beit,
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5. Durchflihren der erforderlichen MaBnahmen des Arbeitsschutzes, der Unfallverhltung, des
Gesundheitsschutzes und des Umweltschutzes in Abstimmung mit den im Betrieb mit der Ar-
beitssicherheit befassten Stellen und Personen.

(vgl. § 1 Absatz 2 der Verordnung Uber die Priifung zum anerkannten Abschluss Gepriifter Meis-
ter / Geprufte Meisterin flr Baderbetriebe)

§13
Inhalt und Gliederung der Prifung

(1) Die Fortbildungspriifung erstreckt sich auf die in der Verordnung tber die Priifung zum aner-
kannten Abschluss Geprufter Meister flr Baderbetriebe/Gepriifte Meisterin flr Baderbetriebe
vom 7. Juli 1998, geéndert durch Artikel 11 der zweiten Verordnung zur Anderung von Fortbil-
dungsverordnungen vom 25. August 2009, in § 3 genannten Inhalte.

Die Prifung gliedert sich in:

1. einen allgemeinen Teil (entspricht § 4 vorgenannter VO)

2. einen fachtheoretischen Teil (entspricht § 5 vorgenannter VO)
3. einen fachpraktischen Teil (entspricht § 6 vorgenannter VO)

4. einen berufs- und arbeitspadagogischen Teil (entspricht § 3 Absatz 3 vorgenannter VO sowie
der Ausbilder-Eignungsverordnung vom 21. Januar 2009 (BGBI. | S. 88).

(2) Im allgemeinen Teil ist in nachgenannten Fachern mit folgenden zeitlichen Mindestwerten zu
prifen:

1. Grundlagen flr kostenbewusstes Handeln
schriftliche Arbeit 1,5 Stunden

2. Grundlagen fur rechtsbewusstes Handeln
schriftliche Arbeit 2 Stunden

3. Grundlagen fiir die Zusammenarbeit im Betrieb
schriftliche Arbeit 1,5 Stunden.

(3) Die Prufung in den in Absatz 2 genannten Fachern ist schriftlich und in dem in Absatz 2.3 ge-
nannten Fach auch mindlich durchzufiihren. Die schriftliche Prifung soll nicht Ianger als sechs
Stunden dauern (vgl. § 4 der VO).

Der schriftliche Teil der Prifung kann in programmierter Form durchgefiihrt werden.

(3a) Wurde in nicht mehr als einem der in Absatz 2 Nummer 1und 2 genannten Facher eine man-
gelhafte Prufungsleistung erbracht, ist in diesem eine mindliche Erganzungsprifung anzubieten.
Bei einer ungenigenden Priifungsleistung besteht diese Mdglichkeit nicht. Die Ergédnzungspri-
fung soll in der Regel nicht langer als 20 Minuten dauern. Die Bewertung der schriftlichen Pru-
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fungsleistung und die der mundlichen Erganzungsprifung werden zu einer Note zusammenge-
fasst. Dabei wird die Bewertung der schriftlichen Prifungsleistung doppelt gewichtet.

(4) Im fachtheoretischen Teil ist in nachgenannten Fachern mit folgenden zeitlichen Mindestwer-
ten zu prifen:

1. Mathematische und naturwissenschaftliche Grundlagen 1,0 Stunde
2. Badertechnik 1,5 Stunden

3. Baderbetrieb 1,5 Stunden

4. Schwimm- und Rettungslehre 1,0 Stunde

5. Gesundheitslehre 1,0 Stunde.

(5) Die Prufung in den in Absatz 4 genanten Fachern ist schriftlich durchzufihren. Die schriftli-
che Prifung soll nicht langer als acht Stunden dauern (vgl. § 5 der VO). Der schriftliche Teil der
Prifung kann in programmierter Form durchgefiihrt werden.

(5a) Wurde in nicht mehr als zwei der in Absatz 4 Nummer 1 bis 5 genannten Facher eine man-
gelhafte Prufungsleistung erbracht, ist in diesen eine mindliche Erganzungsprifung anzubieten.
Bei einer ungenigenden Priifungsleistung besteht diese Mdglichkeit nicht. Die Erganzungspri-
fung soll je Fach und Prifungsteilnehmer nicht langer als 20 Minuten dauern. Die Bewertung der
schriftlichen Prufungsleistung und die der mindlichen Ergadnzungsprifung werden zu einer Note
zusammengefasst. Dabei wird die Bewertung der schriftlichen Priifungsleistung doppelt gewich-
tet.

(6) Im fachpraktischen Teil ist in nachgenannten Fachern mit folgenden zeitlichen Mindestwerten
Zu prifen:

1. Rettungsschwimmen und Schwimmsport 45 Minuten
2. Management und Fihrungsaufgaben siehe Absatz 7
3. Betriebstechnische Situationsaufgabe 1,0 Stunde.

(7) Die Prifungen der Facher 1 und 3 werden praktisch durchgefiihrt. Die Prifungen sollen nicht
langer als drei Stunden dauern.

Das Fach 2 wird im Rahmen einer Projektarbeit, bestehend aus einer schriftlichen Hausarbeit,
deren Prasentation nicht langer als 20 Minuten dauern soll, und einem anschlieBenden Fachge-
sprach mit einer zeitlichen Begrenzung auf 15 Minuten gepruft. Fir die schriftlich anzufertigende
Hausarbeit stehen nach Aufgabenstellung 20 Werktage zur Verfigung. AnschlieBend ist diese
dem Prifungsausschuss zur Begutachtung vorzulegen (vgl. § 6 der VO).

(8) Die Prifung im berufs- und arbeitspadagogischen Teil besteht aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil mit folgenden Zeiten:
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1. Im schriftlichen Teil sollen in 180 Minuten aus den vier Handlungsfeldern fallbezogene Aufga-
ben erarbeitet werden.

2. Der praktische Teil der Prifung besteht aus der Prasentation einer Ausbildungssituation und
einem Fachgesprach mit einer Dauer von insgesamt hochstens 30 Minuten. Hierflir wahlt der
Prifungsteilnehmer eine berufstypische Ausbildungssituation aus. Die Prasentation soll 15 Minu-
ten nicht Uberschreiten. Die Auswahl und Gestaltung der Ausbildungssituation sind im Fachge-
sprach zu erlautern. Anstelle der Prasentation kann eine Ausbildungssituation auch praktisch
durchgefiihrt werden (vgl. § 4 der Ausbilder-Eignungsverordnung vom 21. Januar 2009).

§14
Prufungsaufgaben

(1) Die Prifungsaufgaben erstellt und beschlieBt der Priifungsausschuss auf der Grundlage der
§§ 12 und 13.

(2) Der Prufungsausschuss ist gehalten, Uberregional erstellte Prifungsaufgaben zu liberneh-
men, soweit diese von Gremien erstellt oder ausgewahlt worden sind, die entsprechend § 40
BBiG zusammengesetzt sind.

§15
Nichtoffentlichkeit

(1) Die Priifungen sind nicht 6ffentlich. Vertreterinnen/Vertreter der obersten Landesbehdrde und
der zustandigen Stelle (§ 1 Absatz 1) sowie Mitglieder und stellvertretende Mitglieder des Berufs-
bildungsausschusses kénnen wahrend der Priifung mit Zustimmung des Priifungsausschusses
zugegen sein.

Der Prifungsausschuss kann im Einvernehmen mit der zustandigen Stelle (§ 1 Absatz 1) weitere
Personen auf Antrag als Gaste zulassen.

(2) Bei der Beratung Uber das Priifungsergebnis diirfen ausschlieBlich nur die Mitglieder des
Prifungsausschusses anwesend sein.

§ 16
Leitung und Aufsicht

(1) Die Priifung wird unter Leitung des Vorsitzes (§ 4) vom Prifungsausschuss (§ 2) abgenom-
men.

(2) Fir die schriftliche Prifung regelt die zustandige Stelle (§ 1 Absatz 1) im Einvernehmen mit
dem Prifungsausschuss (§ 2) die Aufsichtsflihrung durch Mitglieder des Priifungsausschusses.
Die Aufsicht hat sicherzustellen, dass die Priifungsteilnehmerin/der Prifungsteilnehmer die Ar-
beiten selbststandig und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln ausfihrt

(3) Uber den Ablauf der Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen.
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§ 16a
Beschlussfassung

(1) Beschliisse Uber die Noten zur Bewertung einzelner Prifungsleistungen, der Priifung insge-
samt sowie Uber das Bestehen und Nichtbestehen der Abschlusspriifung werden durch den Pri-
fungsausschuss gefasst.

(2) Zur Vorbereitung der Beschlussfassung nach Absatz 1 kann der Vorsitz mindestens zwei Mit-
glieder mit der Bewertung einzelner, nicht mundlich zu erbringender Prifungsleistungen beauf-
tragen. Die Beauftragten sollen nicht derselben Mitgliedergruppe (§ 2) angehdéren.

(3) Die nach Absatz 2 beauftragten Mitglieder dokumentieren die wesentlichen Ablaufe und hal-
ten die fur die Bewertung erheblichen Tatsachen fest.

§17
Ausweispflicht und Belehrung

Die Priflinge haben sich auf Verlangen des Vorsitzes oder der Aufsichtsfihrung Uber ihre Per-
son auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Prifung Uber den Prifungsablauf, die zur Verfigung
stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, die Folgen von Tauschungshandlungen und
OrdnungsverstdBen, Rucktritt von und Nichtteilnahme an der Prifung zu belehren.

§18
Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoBe(§ 47 BBiG)

(1) Unternimmt es eine Priifungsteilnehmerin/ein Prifungsteilnehmer das Ergebnis einer Pri-
fungsleistung zu beeinflussen, kann eine Tauschungshandlung vorliegen. Eine Tauschungs-
handlung ist die Benutzung nicht zugelassener Arbeits- und Hilfsmittel, unzulassige Hilfe anderer
Prifungsteilnehmer oder Dritter oder ein Einwirken auf Prifungsorgane oder auf von diesen mit
der Wahrnehmung von Prifungsangelegenheiten beauftragte Personen zu eigenem oder frem-
den Vorteil.

(2) Wird wahrend der Prifung festgestellt, dass ein Priifling eine Tauschungshandlung begeht
oder einen entsprechenden Verdacht hervorruft, ist der Sachverhalt von der Aufsichtsfiihrung
durch Niederschrift festzustellen. Der Priifling kann die Priifung vorbehaltlich der Entscheidung
des Priifungsausschusses (§ 2) Uiber die Tauschungshandlung fortsetzen.

(3) Liegt eine Tauschungshandlung vor, wird die von der Tauschungshandlung betroffene Pru-
fungsleistung mit ,ungeniigend” (= 0 Punkte) bewertet. In schweren Fallen, insbesondere bei
vorbereiteten Tauschungshandlungen, kann der Prifungsausschuss (§ 2) den Prifungsteil oder
die gesamte Priifung mit ,ungenligend” (= O Punkte) bewerten.

(4) Behindert ein Priifling durch sein Verhalten die Priifung und kann die Priifung aus diesem
Grund nicht ordnungsgemaB durchgefiihrt werden, ist er von der Teilnahme auszuschlieBen. Die
Aufsichtsfiihrung entscheidet lGiber den sofortigen Ausschluss. Die endgiiltige Entscheidung Uber
die Folgen fiir den Priifling hat der Priifungsausschuss (§ 2) unverziiglich zu treffen. Absatz 3
gilt entsprechend. Gleiches gilt bei Nichtbeachtung der Sicherheitsvorschriften.
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(5) Wird eine Tauschungshandlung erst nach Abschluss der Gesamtpriifung bekannt, so kann
der Prifungsausschuss (§ 2) in besonders schwerwiegenden Fallen innerhalb eines Jahres nach
Abschluss der Prifung und nach Anhoren des Pruflings die Prifung fir nicht bestanden erkla-
ren.

(6) Vor Entscheidungen des Priifungsausschusses (§ 2) nach den Absatzen 3, 4 und 5 ist der
Prafling persdnlich zu horen.

§19
Riicktritt, Nichtteilnahme

(1) Der Prifling kann nach erfolgter Anmeldung vor Beginn der Prifung durch schriftliche Erkla-
rung zurticktreten. In diesem Fall gilt die Priifung als nicht abgelegt.

(2) Versaumt der Priifling den Beginn eines Prifungstermins, so werden bereits erbrachte
selbststandige Prifungsleistungen anerkannt, wenn ein wichtiger Grund fir die Nichtteilnahme
vorliegt. Selbststandige Prifungsleistungen sind solche, die thematisch klar abgrenzbar und
nicht auf eine andere Priifungsleistung bezogen sind sowie eigenstandig bewertet werden kon-
nen.

(3) Erfolgt der Ruicktritt nach Beginn der Prifung oder nimmt der Priifling von Beginn an nicht an
der Prifung teil, ohne dass ein wichtiger Grund vorliegt, so wird die Priifung mit O Punkten be-
wertet.

(4) Bei den zeitlich auseinanderfallenden Teilen einer Meisterprifung gelten die Absatze 1 bis 3
far den jeweiligen Teil.

(5) Der wichtige Grund ist unverziglich mitzuteilen und nachzuweisen. Im Krankheitsfall ist die
Vorlage eines arztlichen Attestes erforderlich.

(6) Die Entscheidung Uiber das Vorliegen eines wichtigen Grundes trifft der Prifungsausschuss
(§ 2).

(7) Die Entscheidung, welche Prifungsfacher nachzuholen sind, trifft der Prifungsausschuss (§
2).

Teil 4
Bewertung, Feststellung und Bekanntgabe
sowie Beurkundung des Priifungsergebnisses

§20
Bewertung

(1) Die Prufungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:

Eine den Anforderungen in besonderem MaBe entsprechende Leistung
= 100 - 92 Punkte = Note 1 = sehr gut
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eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung
= unter 92 - 81 Punkte = Note 2 = gut

eine den Anforderungen im Allgemeinen entsprechende Leistung
= unter 81- 67 Punkte = Note 3 = befriedigend

eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen noch entspricht
= unter 67 — 50 Punkte = Note 4 = ausreichend

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst, dass Grundkennt-
nisse vorhanden sind
= unter 50 — 30 Punkte = Note 5 = mangelhaft

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst Grundkenntnisse fehlen
= unter 30 - 0 Punkte = Note 6 = ungenugend.

(2) In jedem Prifungsfach wird die Leistung in jeder Priifungsaufgabe durch Mitglieder des Pri-
fungsausschusses (§ 2) bewertet. Die Mitglieder des Prifungsausschusses (§ 2) bewerten je-
weils eigenstandig.

(3) In jedem Priifungsfach der schriftlichen und praktischen Prifung (vgl. § 13 Absatz 1) entsteht
aus den jeweils mit Punkten bewerteten Aufgaben eine Note.

(4) GemaR des § 13 Absatze 3, 3a, 5, 5a, 7 und 8 Nummer 2 geht die Bewertung der miindlichen
Priifung in die Bewertung der schriftlichen Prifungsleistung ein.

(Vgl. § 4 Absatz 8 und § 5 Absatz 8 der VO)

§ 21
Feststellung und Bekanntgabedes Priifungsergebnisses

(1) Die Mitglieder des Prifungsausschusses (§ 2) stellen gemeinsam die Ergebnisse der einzel-
nen Prifungsleistungen sowie das Gesamtergebnis der Prifung fest.

(2) Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses haben die Prifungsteile Nr. 1-3 und innerhalb die-
ser Prifungsteile die Prifungsfacher das gleiche Gewicht (vgl. § 13 Absatz 1).

(3) Die Prufungsteile gemaB § 13 Absatz 1 Nr. 1-3 sind gesondert zu bewerten. Fir jeden dieser
Teile ist eine Note als arithmetisches Mittel aus den Bewertungen der Leistungen in den einzel-
nen Prifungsfachern zu bilden. Die Noten der schriftlichen und miindlichen Prifungsleistungen
in einem Fach sind zu einer Note zusammenzufassen.

(4) Zum berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist, unter Angabe von Datum, Ort und der pri-
fenden Kammer, anzugeben, dass nach § 3 Absatz 3 der VO der Nachweis Uber den Erwerb der
berufs- und arbeitspadagogischen Eignung erbracht wurde.

(5) Die Prufung ist bestanden, wenn die Priifungsteilnehmerin/der Prifungsteilnehmer in allen
Teilen der Prifung und in den Fachern ,Management und Fihrungsaufgaben” und ,Betriebs-
technische Situationsaufgabe"” mindestens ausreichende Leistungen erbracht hat.
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(6) Uber den Verlauf der Priifung einschlieBlich der Feststellung der einzelnen Priifungsergeb-
nisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Sie ist von den Mitgliedern des Prifungsausschusses (§
2) zu unterzeichnen.

(7) Der Prifungsausschuss (§ 2) teilt der Priifungsteilnehmerin/dem Prifungsteilnehmer am letz-
ten Priifungstag mit, ob sie/er die Prifung ,bestanden” oder ,nicht bestanden" hat. Hiertiber wird
der Prifungsteilnehmerin/dem Prifungsteilnehmer eine von der/dem Vorsitzenden unterzeich-
nete Bescheinigung ausgehandigt. Dabei wird als Termin des Bestehens bzw. Nichtbestehens
der Tag der letzten Priifungsleistung eingesetzt.

§ 22
Prufungszeugnis und Meisterbrief

(1) Uber das Bestehen der Priifung ist ein Zeugnis gemaB der Anlage 1 und ein Zeugnis gemaB
der Anlage 2 der Verordnung Uber die Prufung zum anerkannten Abschluss Geprifter Meister/
Geprifte Meisterin flr Baderbetriebe auszustellen.

Im Fall der Freistellung gemaB § 23 sind der Ort, das Datum sowie die Bezeichnung der Priifung
und des Prifungsgremiums der anderweitig abgelegten Prifung anzugeben.

(2) Auf Antrag erhalt die Geprifte Meisterin/der Gepriifte Meister flr Baderbetriebe eine Urkun-
de in Form eines Meisterbriefes mit personlichen Daten und erworbenen Qualifikationen geman
vorgegebenem Text der Anlage 3 der Verordnung.

§ 23
Anrechnunganderer Prufungsleistungen

Die Prifungsteilnehmerin oder der Priifungsteilnehmer ist auf Antrag von der Ablegung einzelner
Prafungsbestandteile durch die zustandige Stelle zu befreien, wenn eine andere vergleichbare
Priifung vor einer 6ffentlichen oder staatlich anerkannten Bildungseinrichtung oder vor einem
staatlichen Prifungsausschuss erfolgreich abgelegt wurde und die Anmeldung zur Fortbildungs-
prifung innerhalb von flinf Jahren nach der Bekanntgabe des Bestehens der anderen Prifung
erfolgte. Eine Befreiung vom Priifungsfach ,Management und Fihrungsaufgaben” ist nicht zu-
lassig.

§24
Nicht bestandene Priifung

(1) Bei nicht bestandener Priifung erhalt die Priifungsteilnehmerin/der Priifungsteilnehmer von
der zustandigen Stelle (§ 1 Absatz 1) einen schriftlichen Bescheid. Darin ist anzugeben, in wel-
chen Prifungsteilen und Prifungsfachern keine ausreichenden Leistungen erbracht worden sind
und daher wiederholt werden missen. Es wird angegeben welche Prifungsteile und Prifungsfa-
cher in einer Wiederholungsprufung nicht mehr zu wiederholen sind.

(2) Auf die besonderen Bedingungen geman § 25 wird hingewiesen.

Teil 5
Wiederholungspriifung

Herausgeber: Im Namen der Landesregierung, das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-West-
falen, Friedrichstr. 62-80, 40217 Dusseldorf 15/17



§ 25
Wiederholung der Prifung

(1) Eine Priifung, die nicht bestanden ist, kann zweimal wiederholt werden.

(2) Mit dem Antrag der Prufungsteilnehmerin/des Prifungsteilnehmer auf Wiederholung der Pru-
fung wird die Prifungsteilnehmerin/der Prifungsteilnehmer von der Prifung in einzelnen Pri-
fungsteilen und Priifungsfachern befreit, wenn ihre/seine Leistungen darin in einer vorangegan-
genen Prifung als ausreichend bewertet wurden und sie/er sich innerhalb von zwei Jahren, ge-
rechnet vom Tage der Beendigung der nichtbestandenen Priifung an, zur Wiederholungspriifung
angemeldet hat.

Die Anerkennung von bereits mit ausreichend bewerteten Prifungsleistungen erfolgt nur auf An-
tragstellung.

Die Prufungsteilnehmerin/der Prifungsteilnehmer kann beantragen, auch bestandene Prifungs-
leistungen zu wiederholen. In diesem Fall zahlt das letzte Ergebnis fur das Bestehen der Prifung.

(3) Fir die Anmeldung und Zulassung zur Wiederholungspriifung gelten die §§ 8, 10 und 11 sinn-
geman.

(4) Die Prufung kann friihestens zum nachsten Priifungstermin gemaR § 7 wiederholt werden.

Teil 6
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 26
Rechtsbehelfe

MaBnahmen und Entscheidungen des Prifungsausschusses (§ 2) sowie der zustandigen Stelle
(sind bei ihrer schriftlichen Bekanntgabe an die Prifungsbewerberin/den Prifungsbewerber
bzw. Prifungsteilnehmerin/Priifungsteilnehmer mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.
Diese richtet sich nach der Verwaltungsgerichtsordnung und nach dem Gesetz zur Ausfihrung
der Verwaltungsgerichtsordnung des Landes Nordrhein-Westfalen.

§ 27
Priifungsunterlagen

Auf schriftlichen Antrag ist der Prifungsteilnehmerin/dem Prufungsteilnehmer nach Abschluss
der Prifung durch die zustandige Stelle Einsicht in ihre/seine Prifungsunterlagen zu gewahren.
Die schriftlichen Prifungsarbeiten sind zwei Jahre, die Anmeldungen und Niederschriften geman
§ 21 Absatz 6 sind zehn Jahre aufzubewahren.

§ 28
Ubergangsregelungen

Begonnene Prifungsverfahren kdnnen nach der bisherigen Prifungsordnung zu Ende geflihrt
werden.

Herausgeber: Im Namen der Landesregierung, das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-West-
falen, Friedrichstr. 62-80, 40217 Dusseldorf 16/17



Die zustandige Stelle kann auf Antrag der Prifungsteilnehmerin/des Prufungsteilnehmers die
Wiederholungspriifung geman dieser Priifungsordnung durchfiihren; § 25 Absatz 2 findet in die-
sem Fall keine Anwendung.

§ 29
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Prufungsordnung tritt am Tage ihrer Verkiindung in Kraft.

Cleichzeitig tritt die Prifungsordnung fir die Durchfiihrung von Fortbildungsprufungen fur die
berufliche Fortbildung zum anerkannten Abschluss Geprlfter Meister flir Baderbetriebe/Gepriifte
Meisterin fur Baderbetriebe fur das Land Nordrhein-Westfalen vom 1. Juni 1999(GV. NRW. S.
468) auBer Kraft.

Der Regierungsprasident Disseldorf

Jirgen Bliissow
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