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Verordnung uber die Gewahrung von Erschwerniszu-
lagen (Erschwerniszulagenverordnung)

FuBnoten zum Dokument

4 N\
§ 21: geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV. NRW. S. 414), in Kraft
getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017; Absatz 2 geandert durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 25. Marz 2022 (GV. NRW. S. 377), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2022.
§ 20: geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV. NRW. S. 414), in Kraft
getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017; Absatz 1 und 2 geandert durch Artikel 6 des Ge-
setzes vom 25. Marz 2022 (GV. NRW. S. 377), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar
2022.

In der Fassung der Bekanntmachung vom 3. Dezember 1998

Folgende durch § 1 Absatz 2 Nummer 2 des Landesbesoldungsgesetzes in der Fassung vom 16.
Mai 2013 (GV. NRW. S. 234) in Landesrecht Ubergeleitete, auf Grund des Bundesbesoldungsge-
setzes erlassene Rechtsverordnungen des Bundes jeweils in der am 31. August 2006 geltenden
Fassung gelten (gemaB § 92 des Landesbesoldungsgesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S.
310, ber. S. 642)) bis zum Inkrafttreten jeweiliger neuer Rechtsverordnungen fort, soweit sich
aus diesem Gesetz oder auf Grund sonstiger landesrechtlicher Bestimmungen nichts anderes er-
gibt; unberlhrt bleiben landesrechtliche Bestimmungen, die seit dem 1. September 2006 erlas-
sen wurden:
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1. Abschnitt
Allgemeine Vorschriften

§1

Anwendungsbereich

Diese Verordnung regelt die Gewahrung von Zulagen zur Abgeltung besonderer, bei der Bewer-
tung des Amtes oder bei der Regelung der Anwarterbeziige nicht berlcksichtigter Erschwernis-
se (Erschwerniszulagen) fir Empfanger von Dienstbezligen und Anwarterbeziigen. Durch eine
Erschwerniszulage wird ein mit der Erschwernis verbundener Aufwand mit abgegolten.

§2

Ausschluss einer Erschwerniszulage neben einer Ausgleichszulage

Ist die Gewahrung einer Erschwerniszulage neben einer anderen Zulage ganz oder teilweise
ausgeschlossen, gilt dies auch fir eine nach Wegfall der anderen Zulage gewahrte Ausgleichs-
zulage, solange diese noch nicht bis zur Halfte aufgezehrt ist.

2. Abschnitt
Einzeln abzugeltende Erschwernisse

1. Titel
Zulage fiir Dienst zu ungiinstigen Zeiten

§3

Allgemeine Voraussetzungen

FuBnoten zu § 3 Allgemeine Voraussetzungen

§ 3 Absatz 1 geandert durch Artikel 2 der Verordnung vom 6. Dezember 2024 (GV. NRW. S.
1123), in Kraft getreten am 1. Januar 2025.

(1) Empfanger von Dienstbezligen der Landesbesoldungsordnung A und Empfanger von Anwar-
terbeziigen erhalten eine Zulage fur Dienst zu ungunstigen Zeiten, wenn sie mit mehr als funf
Stunden im Kalendermonat zum Dienst zu ungtinstigen Zeiten herangezogen werden.

(2) Dienst zu unglinstigen Zeiten ist der Dienst

Herausgeber: Im Namen der Landesregierung, das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-Westfalen,
Friedrichstr. 62-80, 40217 Dusseldorf 2/31


https://static.public.rnrw.dev.publicplan.cloud/gvnrw/2024-s1123

1. an Sonntagen und gesetzlichen Wochenfeiertagen,
2. an Samstagen nach 13.00 Uhr,

3. an den Samstagen vor Ostern und Pfingsten nach 12.00 Uhr; dies gilt auch fur den 24. und 31.
Dezember jeden Jahres, wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen,

4. an den ubrigen Tagen in der Zeit zwischen 20.00 Uhr und 6.00 Uhr.

(3) Zulagefahig sind nur Zeiten einer tatsachlichen Dienstausiibung; Bereitschaftsdienst, der zu
ungunstigen Zeiten geleistet wird, ist voll zu beriicksichtigen. Wachdienst ist nur zulagefahig,
wenn er mit mehr als 24 Stunden im Kalendermonat zu ungiinstigen Zeiten geleistet wird.

(4) Zum Dienst zu ungiinstigen Zeiten gehdren nicht der Dienst wahrend Ubungen, Reisezeiten
bei Dienstreisen und die Rufbereitschaft.

(5) Rufbereitschaft im Sinne von Absatz 4 ist das Bereithalten des hierzu Verpflichteten in seiner
Hauslichkeit (Hausrufbereitschaft) oder das Bereithalten an einem von ihm anzuzeigenden und
dienstlich genehmigten Ort seiner Wahl (Wahlrufbereitschaft), um bei Bedarf zu Dienstleistungen
sofort abgerufen werden zu kénnen. Beim Wohnen in einer Gemeinschaftsunterkunft gilt als
Hauslichkeit die Gemeinschaftsunterkunft.

§4
Hohe und Berechnung der Zulage

FuBnoten zu § 4 Hohe und Berechnung der Zulage

§§ 4 und 17 zuletzt geandert durch Artikel 12 des Gesetzes vom 29. Oktober 2024 (GV.
NRW. S. 656), in Kraft getreten am 1. Februar 2025.

(1) Die Zulage betragt fur Dienst

1. an Sonntagen und gesetzlichen Wochenfeiertagen, an den Samstagen vor Ostern und Pfings-
ten nach 12.00 Uhr sowie am 24. und 31. Dezember jeden Jahres nach 12.00 Uhr, wenn diese
Tage nicht auf einen Sonntag fallen, 4,13 Euro je Stunde,

2.
a) an den Ubrigen Samstagen in der Zeit zwischen 13.00 Uhr und 20.00 Uhr 0,64 Euro je Stunde

sowie
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b) im Ubrigen in der Zeit zwischen 20.00 Uhr und 6.00 Uhr 1,28 Euro je Stunde.

(2) In den Fallen des Absatzes 1 Nummer 2 Buchstabe a betragt die Zulage fiir Beamte nach den
§§ 49 und 50 des Landesbesoldungsgesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310, ber. S. 642)
in der jeweils geltenden Fassung sowie fiir Beamte in Amtern der Landesbesoldungsordnung A
des Landesbesoldungsgesetzes bei Justizvollzugsanstalten 0,77 Euro je Stunde; dies gilt auch
flr entsprechende Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst.

(3) Fur Dienst Uber volle Stunden hinaus wird die Zulage anteilig gewahrt.

§ 4a
Fortzahlung bei voriibergehender Dienstunfahigkeit

FuBnoten zu § 4a Fortzahlung bei voribergehender Dienstunfahigkeit

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

Bei einer voriibergehenden Dienstunfahigkeit infolge eines Unfalls im Sinne des § 43 des Lan-
desbeamtenversorgungsgesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310, ber. 642) in der jeweils
geltenden Fassung wird Beamten des Vollzugsdienstes und des Einsatzdienstes der Feuerwehr
die Zulage fur Dienst zu unglinstigen Zeiten weitergewahrt. Ferner wird die Zulage weiterge-
wahrt, wenn Beamte bei einem besonderen Einsatz im Ausland oder im dienstlichen Zusammen-
hang damit einen Unfall erleiden, der auf vom Inland wesentlich abweichende Verhaltnisse mit
gesteigerter Gefahrdungslage zurtickzufuhren ist, ohne dass die sonstigen Voraussetzungen
des § 37 des Landesbeamtenversorgungsgesetzes vorliegen. Bemessungsgrundlage fir die
Zahlung der Erschwerniszulage ist der Durchschnitt der Zulage der letzten drei Monate vor Be-
ginn des Monats, in dem die vorubergehende Dienstunfahigkeit eingetreten ist.

§5

AusschluB der Zulage durch andere Zulagen

FuBnoten zu § 5 AusschluB der Zulage durch andere Zulagen

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

Die Zulage wird nicht gewahrt neben
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1. einer Vergutung fur Beamte im Vollstreckungsdienst (§ 68 des Landesbesoldungsgesetzes),

2. Auslandsdienstbeziigen (§ 73 des Landesbesoldungsgesetzes in der jeweils geltenden Fas-
sung in Verbindung mit den jeweils geltenden Vorschriften des Bundesbesoldungsgesetzes in
der jeweils geltenden Fassung zum Auslandszuschlag und Auslandsverwendungszuschlag),

3. einer Zulage nach § 54 des Landesbesoldungsgesetzes; ausgenommen sind die Beamten der
Besoldungsgruppen A 5 bis A 9, in den Lagezentren oder Leitstellen oberster Landesbehdrden
sowie beim Landtag des Landes Nordrhein-Westfalen auch Polizeivollzugsbeamte der Besol-
dungsgruppen A 10 bis A 13,

4. einer Zulage nach § 56 Nummer 1 des Landesbesoldungsgesetzes.

§6

Sonstiger AusschluB der Zulage

Die Zulage entfallt oder sie verringert sich, soweit der Dienst zu ungunstigen Zeiten auf andere
Weise als mit abgegolten oder ausgeglichen gilt.

§ 6a
(weggefallen)

2. Titel
Zulage fur Tauchertatigkeit

§7

Allgemeine Voraussetzungen

(1) Beamte und Soldaten erhalten eine Zulage fiir Tauchertatigkeiten.

(2) Tauchertatigkeiten sind Ubungen oder Arbeiten im Wasser
1. im Taucheranzug ohne Helm oder ohne Tauchgerat,

2. mit Helm oder Tauchgerat sowie als Ausbilder fur das U-Boot-Rettungstauchen im Ausbil-
dungszentrum Schiffssicherung der Marinetechnikschule der Bundeswehr in Neustadt/Holstein
in Erstverwendung.

Zu den Tauchertatigkeiten gehdren auch Ubungen oder Arbeiten in Pressluft (Druckkammern).
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(3) Die Zulage wird nicht gewahrt neben der Kampfschwimmer- oder Minentaucherzulage nach
§ 23e.

§8
Hohe der Zulage

FuBnoten zu § 8 Hohe der Zulage

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

(1) Die Zulage fur Tauchertatigkeit nach § 7 Abs. 2 Nr. 1 betragt je Stunde 3,40 Euro.

(2) Die Zulage fiir Tauchertatigkeit nach § 7 Abs. 2 Nr. 2 betragt je Stunde Tauchzeit bei einer
Tauchtiefe

bis zu 5 Metern 14,30 Euro,
von mehr als 5 Metern 17,40 Euro,
von mehr als 10 Metern 21,60 Euro,
von mehr als 15 Metern 27,80 Euro.

Bei Tauchtiefen von mehr als zwanzig Metern erhoht sich die Zulage fir je flinf Meter weiterer
Tauchtiefe um 5,50 Euro je Stunde.

(3) Die Zulage nach Absatz 2 erhoht sich fur Tauchertatigkeit

1. in Strdmung mit Stromschutz gleich welcher Art um 15 vom Hundert,
2. in Stromung ohne Stromschutz um 30 vom Hundert,

3. in SeewasserstraBen oder auf offener See um 25 vom Hundert,

4. in BinnenwasserstraBen bei Lufttemperaturen von weniger als 3 Grad C Warme um 25 vom
Hundert.
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(4) Die Zulage fiir Tauchertatigkeit nach § 7 Abs. 2 Satz 2 betragt je Stunde ein Drittel der Satze
nach Absatz 2.

§9

Berechnung der Zulage

(1) Die Zulage wird nach Stunden berechnet. Die Zeiten sind fiir jeden Kalendertag zu ermitteln,
und das Ergebnis ist zu runden. Dabei bleiben Zeiten von weniger als zehn Minuten unberlck-
sichtigt; Zeiten von zehn bis dreiBig Minuten werden auf eine halbe Stunde, von mehr als dreiBig
Minuten auf eine volle Stunde aufgerundet.

(2) Als Tauchzeit gilt
1. fir Helmtaucher die Zeit unter dem geschlossenen Taucherhelm,
2. fur Schwimmtaucher die Zeit unter der Atemmaske,

3. bei Arbeiten in Druckkammern die Zeit von Beginn des Einschleusens bis zum Ende des Aus-
schleusens.

3. Titel
Zulagen fiir den Umgang mit Munition und Explosivstoffen

§10
Zulage fuir das Raumen und Vernichten von Munition und fiir besonders
gefahrlicheMunitionserprobungen

(1) Soldaten mit Berechtigungsschein zum Vernichten von Munition oder mit abgeschlossener
Ausbildung als Feuerwerker und Beamte mit Befahigungsschein F erhalten, wenn sie auf Trup-
penlbungs- oder SchieBplatzen, auf See, bei Erprobungsstellen der Bundeswehr oder geman
dienstlicher Weisung an sonstigen Platzen Blindganger (Munition) raumen oder vernichten, eine
Zulage. Die Tatigkeit muB zum standigen Aufgabenbereich des Soldaten oder Beamten gehdren
und von ihm selbst ausgelibt werden. Die Zulage betragt taglich 3,83 Euro. Bei einem Einsatz
von mehr als sechs Stunden taglich erhoht sich die Zulage fur jede weitere volle Stunde um 0,77
Euro, hochstens jedoch bis zu 7,68 Euro.

(2) Beamte und Soldaten erhalten fir das Laborieren, Delaborieren, Untersuchen von Munition
und Munitionskomponenten mit besonders hohem Gefahrlichkeitsgrad, insbesondere von unbe-
kannter, beanstandeter oder belasteter Munition, eine Zulage nach MaBgabe des Absatzes 1.
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§1M
Zulage fur Tatigkeiten der Sprengstoffentscharfer undSprengstoffer-
mittler

FuBnoten zu § 11 Zulage fur Tatigkeiten der Sprengstoffentscharfer undSprengstoffermittler

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

(1) Beamte mit gliltigem Nachweis Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum
Sprengstoffentscharfer, deren standige Aufgabe das Priifen, Entscharfen und Beseitigen unkon-
ventioneller Spreng- und Brandvorrichtungen ist, erhalten eine Zulage. Die Zulage betragt 35,70
Euro fur jeden Einsatz im unmittelbaren Gefahrenbereich, der erforderlich wird, um verdachtige
Gegenstande einer naheren Behandlung zu unterziehen. Unmittelbarer Gefahrenbereich ist der
Wirkungsbereich einer mdglichen Explosion oder eines Brandes. Die Behandlung umfaBt insbe-
sondere

1. optische, akustische, elektronische und mechanische Priifung auf Spreng-, Ziind- und Brand-
vorrichtungen,

2. Uberwinden von Sprengfallen, Offnen von unkonventionellen Spreng- und Brandvorrichtun-
gen, Trennen der Zundkette, Unterbrechen der Ziindausldsevorrichtung, Neutralisieren, Phleg-
matisieren,

3. Vernichten, Transportvorbehandlung, Verladen, Transportieren der unkonventionellen
Spreng- und Brandvorrichtungen oder ihrer Teile.

Die Zulage darf den Betrag von 535,00 Euro im Monat nicht Gbersteigen.

(2) Besondere Schwierigkeiten bei dem Unschadlichmachen oder Delaborieren von Spreng- und
Brandvorrichtungen oder dhnlichen Gegenstanden, die explosionsgefahrliche Stoffe enthalten,
konnen mit einer Erhéhung der Zulage auf bis zu 357,00 Euro fir jeden Einsatz abgegolten wer-
den.

(3) Beamte mit gliltigem Nachweis Uiber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum
Sprengstoffermittler, die im Rahmen ihrer Tatigkeit als Sprengstoffermittler mit explosionsge-
fahrlichen Stoffen umgehen, erhalten eine Zulage von 21,40 Euro je Einsatz. Der Umgang umfaft
insbesondere Sicherstellung, Asservierung und Transport. Die Zulage darf den Betrag von
321,00 Euro im Monat nicht Ubersteigen.
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(4) Die Zulagen nach den Absatzen 1 und 2 dirfen den Gesamtbetrag von 1142,00 Euro im Mo-
nat nicht tUbersteigen.

4. Titel
Zulage fir Tatigkeiten an Antennen und Antennentragern, an Geraten und Geratetragern des
Wetterdienstes, des Vermessungsdienstes sowie an Windmasten des lufthygienischen Uber-
wachungsdienstes

§12
Allgemeine Voraussetzungen

(1) Beamte und Soldaten erhalten eine Zulage fiir Tatigkeiten an Antennen oder Antennentragern,
wenn diese Tatigkeiten zu ihren regelmaBigen Aufgaben gehdren.

(2) Tatigkeiten an Antennen oder Antennentragern sind
1. das Besteigen von Antennentragern uber Leitern oder Sprossen,

2. die Arbeiten in einer Hohe von mindestens zwanzig Metern Uber dem Erdboden an und auf
Uber Leitern oder Sprossen zu besteigenden Antennentragern oder an Antennen, die sich auf
Dachern und Plattformen ohne Randsicherung (oder ohne seitliche Abdeckung) oder an wegen
ihrer schweren Zuganglichkeit ahnlich gefahrlichen Stellen befinden.

§13
Hohe der Zulage

FuBnoten zu § 13 HOhe der Zulage

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

(1) Die Zulage fiir eine Tatigkeit nach § 12 Abs. 2 Nr. 1 betragt fiir jeden Tag bei Uberwindung ei-
nes Héhenunterschiedes

von mehr als 20 Metern 2,10 Euro,
von mehr als 50 Metern 3,50 Euro,
von mehr als 100 Metern 5,70 Euro,
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von mehr als 200 Metern 9,30 Euro,

von mehr als 300 Metern 12,80 Euro.

Diese Satze erhodhen sich, wenn vom Erdboden bis zum FuBpunkt der Leitern oder Sprossen ein
Hoéhenunterschied besteht

von mehr als 50 Metern um 0,70 Euro,
von mehr als 100 Metern um 1,40 Euro,
von mehr als 200 Metern um 2,10 Euro,
von mehr als 300 Metern um 2,80 Euro.

Sie erhohen sich ferner, wenn die Tatigkeit in den Monaten November bis Marz durchgefuhrt
wird, um jeweils 25 vom Hundert.

(2) Die Zulage fur Tatigkeiten nach § 12 Abs. 2 Nr. 2 betragt fur jeden Tag bei

1. | Inaugenscheinnahme aus besonderem AnlaB, Priifgangen, Erkundungen, Einweisungen
oder Beaufsichtigungen

1,02 Euro,

2. | Instandhalten, Instandsetzen oder Abnehmen

1,53 Euro,

3. | Errichten oder Abbrechen

2,05 Euro.

Die Satze erhohen sich, wenn die Tatigkeiten in den Monaten November bis Marz durchgefiihrt
werden, um jeweils 25 vom Hundert.
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§14
Berechnung der Zulage

Die Zulagen nach § 12 Abs. 2 Nr. 1und 2 werden nebeneinander gewahrt; jede Zulage wird flr
jeden Tag nur einmal, und zwar nach dem héchsten zustehenden Satz gewahrt.

§15
Zulage fiir Tatigkeiten an Geraten und Geratetragern des Wetterdiens-
tes, desVermessungsdienstes sowie an Windmasten des lufthygieni-
schenUberwachungsdienstes

Die §§ 12 bis 14 gelten entsprechend flir Tatigkeiten an Geraten und Geratetragern des Wetter-
dienstes und an trigonometrischen Beobachtungseinrichtungen des Vermessungsdienstes sowie
an Windmasten des lufthygienischen Uberwachungsdienstes.

5. Titel
Zulagen fiir Klimaerprobung und Unterdruckkammerdienst

§ 16
Zulage fiir Klimaerprobung

Beamte und Soldaten, die an einer Klimaerprobung im Freien bei extremen Kalte- oder Hitzeein-
wirkungen teilnehmen, erhalten eine Zulage. Die Zulage betragt bei einem Wind-Chill-Faktor von
mindestens 1.400 oder bei einem Wet-Bulb-Globe-Temperature-Index von mindestens 20 Grad
C 2,05 Euro taglich. Die Zulage erhoht sich bei einem Wind-Chill-Faktor von mehr als 1.600 oder
bei einem Wet-Bulb-Globe-Temperature-Index von mehr als 30 Grad C um 0,51 Euro taglich.

§ 16a
Zulage fur Soldaten im Unterdruckkammerdienst

(1) Soldaten im Unterdruckkammerdienst beim Flugmedizinischen Institut der Luftwaffe, die in ei-
ner simulierten Hohe von mindestens 5.000 m verwendet werden, erhalten eine Zulage.

(2) Die Zulage betragt 7,67 Euro fur jeden Einsatz nach Absatz 1, hdchstens jedoch 76,70 Euro
monatlich. Der Einsatz beginnt mit dem Einschleusen und endet mit dem Ausschleusen.

(3) Die Zulage wird nicht gewahrt neben der Fliegerzulage nach § 23f.

6. Titel
Zulage fiir die Pflege Schwerbrandverletzter
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§ 17
Allgemeine Voraussetzungen und Hohe der Zulage

FuBnoten zu § 17 Allgemeine Voraussetzungen und Héhe der Zulage

4 N\
§§ 4 und 17 zuletzt geandert durch Artikel 12 des Gesetzes vom 29. Oktober 2024 (GV.
NRW. S. 656), in Kraft getreten am 1. Februar 2025. -
7. Titel mit § 17a eingefligt durch Verordnung vom 10. Mai 2022 (GV. NRW. S. 730), in Kraft
getreten am 20. Mai 2022; 7. Titel aufgehoben durch Artikel 5 des Gesetzes vom 30. Mai
2023 (GV. NRW. S. 317), in Kraft getreten am 1. August 2023.

- J

Beamte der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt in der Laufbahn besonderer Fachrichtung
.Gesundheit”, die die Grund- und Behandlungspflege bei schwer brandverletzten Patienten in
Einheiten flr Schwerbrandverletzte, denen Schwerbrandverletzte durch die Zentralstelle fur die
Vermittlung Schwerbrandverletzter in der Bundesrepublik Deutschland bei der Behoérde fiir Ar-
beit, Gesundheit und Soziales der Freien und Hansestadt Hamburg vermittelt werden, ausliben,
erhalten fir jede volle Pflegestunde 1,96 Euro.

7. Titel
(aufgehoben)

§ 17a
(aufgehoben)

FuBnoten zu § 17a (aufgehoben)

7. Titel mit § 17a eingefligt durch Verordnung vom 10. Mai 2022 (GV. NRW. S. 730), in Kraft
getreten am 20. Mai 2022; 7. Titel aufgehoben durch Artikel 5 des Gesetzes vom 30. Mai
2023 (GV. NRW. S. 317), in Kraft getreten am 1. August 2023.

3. Abschnitt
Zulagen in festen Monatsbetragen

§18
Entstehung des Anspruchs
(1) Der Anspruch auf die Zulage entsteht mit der tatsachlichen Aufnahme der zulageberechtigen-

den Tatigkeit und erlischt mit deren Beendigung, soweit in den §§ 19 bis 26 nichts anderes be-
stimmt ist.
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(2) Besteht der Anspruch auf die Zulage nicht fiir einen vollen Kalendermonat und sieht die Zula-
geregelung eine tageweise Abgeltung nicht vor, wird nur der Teil der Zulage gezahlt, der auf den
Anspruchszeitraum entfallt.

§19
Unterbrechung der zulageberechtigenden Tatigkeit

FuBnoten zu § 19 Unterbrechung der zulageberechtigenden Tatigkeit

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

(1) Bei einer Unterbrechung der zulageberechtigenden Tatigkeit wird die Zulage nur weiterge-
wahrt im Falle

1. eines Erholungsurlaubs,
2. eines Sonderurlaubs unter Fortzahlung der Dienstbeziige,
3. einer Erkrankung einschlieBlich Heilkur,

4. einer Dienstbefreiung oder einer Freistellung vom Dienst flir besondere zeitliche Belastungen
(§ 50a des Bundesbesoldungsgesetzes),

5. einer Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen,
6. einer Dienstreise,

soweit in den §§ 20 bis 26 nichts anderes bestimmt ist. In den Fallen der Nummern 2 bis 6 wird
die Zulage nur weitergewahrt bis zum Ende des Monats, der auf den Eintritt der Unterbrechung
folgt. Bei einer Unterbrechung der zulageberechtigenden Verwendung durch Erkrankung ein-
schlieBlich Heilkur, die auf einem Dienstunfall beruht, wird die Zulage weitergewahrt bis zum En-
de des sechsten Monats, der auf den Eintritt der Unterbrechung folgt.

(2) Die Befristungen nach Absatz 1 Satz 2 und 3 gelten nicht, wenn bei Beamten die Vorausset-
zungen des § 43 des Landesbeamtenversorgungsgesetzes erfillt sind. Es ist nicht erforderlich,
dass sich der Beamte oder Soldat des Lebenseinsatzes bei Austibung der Diensthandlung be-
wusst war.
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§ 20
Zulagen fur Wechselschichtdienst und fiir Schichtdienst

FuBnoten zu § 20 Zulagen fur Wechselschichtdienst und fir Schichtdienst

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

(1) Beamte erhalten eine Wechselschichtzulage von 102,26 Euro monatlich, wenn sie standig
nach einem Schichtplan (Dienstplan) eingesetzt sind, der einen regelmaBigen Wechsel der tagli-
chen Arbeitszeit in Wechselschichten (wechselnde Arbeitsschichten, in denen ununterbrochen
bei Tag und Nacht, werktags, sonntags und feiertags gearbeitet wird) vorsieht, und sie dabei in
je funf Wochen durchschnittlich mindestens 40 Dienststunden in der dienstplanmaBigen oder
betriebslblichen Nachtschicht leisten. Bei Beamten, die in Universitatskliniken und Krankenhau-
sern eingesetzt sind, betragt die Wechselschichtzulage 146,23 Euro monatlich. Zeiten eines Be-
reitschaftsdienstes gelten nicht als Arbeitszeit im Sinne dieser Vorschrift.

(2) Beamte erhalten, wenn sie standig Schichtdienst zu leisten haben (Dienst nach einem
Schichtplan, der einen regelmaBigen Wechsel der taglichen Arbeitszeit in Zeitabschnitten von
langstens einem Monat vorsieht),

a) eine Schichtzulage von 61,36 Euro monatlich, wenn sie die Voraussetzungen fiir eine Wech-
selschichtzulage nach Absatz 1 nur deshalb nicht erflillen, weil nhach dem Schichtplan eine zeit-
lich zusammenhangende Unterbrechung des Dienstes von héchstens 48 Stunden vorgesehen ist
oder sie durchschnittlich mindestens 40 Dienststunden in der dienstplanmaBigen oder betriebs-
Ublichen Nachtschicht nur in je sieben Wochen leisten,

b) eine Schichtzulage von 46,02 Euro monatlich, wenn der Schichtdienst innerhalb einer Zeit-
spanne von mindestens 18 Stunden,

c) eine Schichtzulage von 35,79 Euro monatlich, wenn der Schichtdienst innerhalb einer Zeit-
spanne von mindestens 13 Stunden geleistet wird.

Bei Beamten, die in Universitatskliniken und Krankenhausern eingesetzt sind, betragt die
Schichtzulage in den Fallen des Satzes 1 Buchstabe a 87,75 Euro monatlich, in den Fallen des
Satzes 1 Buchstabe b 65,80 Euro monatlich und in den Fallen des Satzes 1 Buchstabe ¢ 51,18 Eu-
ro monatlich.

Zeitspanne ist die Zeit zwischen dem Beginn der friihesten und dem Ende der spatesten Schicht
innerhalb von 24 Stunden. Die geforderte Stundenzahl muB im Durchschnitt an den im Schicht-

plan vorgesehenen Arbeitstagen erreicht werden. Sieht der Schichtplan mehr als flinf Arbeitsta-
ge wdchentlich vor, kdnnen, falls dies glnstiger ist, der Berechnung des Durchschnitts funf Ar-

beitstage wdchentlich zugrunde gelegt werden. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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(3) Die Absatze 1und 2 gelten nicht, soweit der Schichtplan (Dienstplan) eine Unterscheidung
zwischen Volldienst und Bereitschaftsdienst nicht vorsieht. Sie finden keine Anwendung auf Be-
amte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst; abweichend hiervon erhalten Beamte im Vorberei-
tungsdienst fir den Krankenpflegedienst 75 vom Hundert der entsprechenden Betrage. Sie fin-
den ferner keine Anwendung auf Beamte, die als Pfortner oder Wachter tatig sind oder Aus-
landsdienstbeziige (§ 73 des Landesbesoldungsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung in
Verbindung mit den jeweils geltenden Vorschriften des Bundesbesoldungsgesetzes in der je-
weils geltenden Fassung zum Auslandszuschlag und Auslandsverwendungszuschlag) erhalten
oder die auf Schiffen und schwimmenden Geraten tatig sind, wenn die dadurch bedingte beson-
dere Dienstplangestaltung bereits anderweitig berticksichtigt ist.

(4) Die Erschwerniszulagen nach den Absatzen 1 und 2 werden nur zur Halfte gewahrt, wenn flr
denselben Zeitraum Anspruch auf eine Stellenzulage nach den §§ 49, 50, 51 und 56 Nummer 1
des Landesbesoldungsgesetzes besteht. Abweichend von Satz 1 erhalten Beamte im Kranken-
pflegedienst, die fur den gleichen Zeitraum Anspruch auf eine Zulage nach § 51 des Landesbe-
soldungsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung haben, die Erschwerniszulage nach Absatz 1
in Hohe von 76,69 Euro monatlich und nach Absatz 2 in voller Hohe.

§ 21
Zulagen fur den Krankenpflegedienst

FuBnoten zu § 21 Zulagen flr den Krankenpflegedienst

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

(1) Beamte der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt im Krankenpflegedienst, die
1. in psychiatrischen Krankenhausern, Kliniken, Abteilungen oder Stationen Patienten pflegen,

2. in neurologischen Kliniken, Abteilungen oder Stationen stédndig geisteskranke Patienten pfle-
gen,

3. in psychiatrischen oder neurologischen Krankenhausern, Kliniken oder Abteilungen im Elek-
troencephalogramm-Dienst (EEG-Dienst) oder in der Rontgendiagnostik tatig sind und standig
mit geisteskranken Patienten umgehen,

4. zu arbeitstherapeutischen Zwecken standig mit geisteskranken Patienten zusammenarbeiten
oder sie bei der Arbeitstherapie beaufsichtigen,

erhalten eine Zulage von monatlich 15,34 Euro.
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(2) Beamte der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt im Krankenpflegedienst, die die Grund-
und Behandlungspflege zeitlich Uberwiegend bei

1. an schweren Infektionskrankheiten erkrankten Patienten (z. B. Tuberkulose-Patienten), die we-
gen der Ansteckungsgefahr in besonderen Infektionsabteilungen oder Infektionsstationen unter-
gebracht sind,

2. Kranken in geriatrischen Abteilungen oder Stationen,

3. gelahmten oder an multipler Sklerose erkrankten Patienten,

4. Patienten nach Transplantationen innerer Organe oder von Knochenmark,
5. an AIDS (Vollbild) erkrankten Patienten,

6. Patienten, bei denen Chemotherapien durchgefihrt oder die mit Strahlen oder mit inkorporier-
ten radioaktiven Stoffen behandelt werden,

7. Patienten in Einheiten fir Intensivmedizin

ausuben, erhalten in den Fallen der Nummern 1 und 7 eine Zulage in Héhe von monatlich 76,85
Euro und im Ubrigen in H6he von monatlich 46,02 Euro. Die Zulage erhalten auch Beamte, die
unmittelbare Aufsichtsfunktionen im Krankenpflegedienst Uber die vorstehend genannten ihnen
standig unterstellten Beamten wahrnehmen; das gilt auch fur deren stéandige Vertreter. Auf die
Zulage wird eine flir denselben Kalendermonat zustehende Zulage nach § 17 angerechnet.

(3) Beamte der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt im Krankenpflegedienst, die

1. zeitlich Gberwiegend Kranke in geschlossenen oder halbgeschlossenen (Opendoor-system)
psychiatrischen Abteilungen oder Stationen oder als Beamte des Justizvollzugsdienstes standig
Kranke in psychiatrischen Abteilungen oder Stationen pflegen,

2. standig in Abteilungen fur zwangsasylierte asoziale Tuberkulosekranke tatig sind,

3. als Beamte des Justizvollzugsdienstes die Voraussetzungen einer Zulage nach Absatz 2 erfil-
len,

erhalten eine Zulage von monatlich 61,36 Euro.

(4) Eine Zulage wird jeweils nur einmal gewahrt. Sind die Voraussetzungen fir eine Zulage nach
den Absatzen 1 und 2 erflllt, so werden beide Zulagen nebeneinander gewahrt. Eine Stellenzula-
ge nach § 51 des Landesbesoldungsgesetzes ist mit dem Betrag von 46,02 Euro anzurechnen.
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§ 22
Zulage fiir Polizeivollzugsbeamte fur besondere polizeiliche Einsatze so-
wie fur Beamteals Verdeckte Ermittler

FuBnoten zu § 22 Zulage fur Polizeivollzugsbeamte fur besondere polizeiliche Einsatze sowie flr
Beamteals Verdeckte Ermittler

4 N
§ 22: geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV. NRW. S. 414), in Kraft
getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017; Absatz 1 neu gefasst durch Verordnung vom 11.

Juli 2017 (GV. NRW. S. 678), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017; Absatz 2 und
3 neu eingefligt und Absatz 2 (alt) umbenannt in Absatz 4 durch Artikel 2 der Verordnung
vom 6. Dezember 2024 (GV. NRW. S. 1123), in Kraft getreten am 1. Januar 2025.
\ J

(1) Eine Zulage in Hohe von 300,00 Euro monatlich erhalt, wer als Polizeivollzugsbeamtin oder
als Polizeivollzugsbeamter

1. in einem Mobilen Einsatzkommando,
2. in einem Spezialeinsatzkommando des Landes fiir besondere polizeiliche Einsatze,

3. bei den Spezialeinheiten der Polizei in einer technischen Einsatzgruppe, einer Verhandlungs-
gruppe oder einer Fuhrungsstelle oder

4. in der Fahndungsgruppe Staatsschutz beim Landeskriminalamt oder als Beamtin oder Beamter
unter einer verliehenen, auf Dauer angelegten veranderten Identitat (Legende) als Verdeckte Er-
mittlerin oder als Verdeckter Ermittler verwendet wird.

(2) Eine Zulage in Hohe von 170,00 Euro monatlich erhalt, wer als Polizeivollzugsbeamtin oder
Polizeivollzugsbeamter in einem Personenschutzkommando verwendet wird.

(3) Eine Verwendung im Sinne des Absatzes 1 liegt auch vor, wenn die Polizeivollzugsbeamtin
oder der Polizeivollzugsbeamte nicht mehr unmittelbar Angehérige oder Angehdriger der Spezi-
aleinheiten ist, jedoch Tatigkeiten mit Bezug zu den Spezialeinheiten austbt, den Nachweis der
Leistungsfahigkeit regelmaBig erbringt und im Alarmierungsfall bei den Spezialeinheiten einge-
setzt werden kann.

(4) Die Zulage wird nicht neben einer Stellenzulage nach den §§ 53 und 56 Nummer 1 des Lan-
desbesoldungsgesetzes und einer Zulage nach § 22a gewahrt. Neben einer Stellenzulage nach §
54 des Landesbesoldungsgesetzes wird die Zulage nur gewahrt, soweit sie unter Hinzurechnung
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der Stellenzulage nach § 49 des Landesbesoldungsgesetzes den Betrag der Stellenzulage nach
§ 54 des Landesbesoldungsgesetzes lUbersteigt.

§ 22a
Zulage fiir Polizeivollzugsbeamte als fliegendes Personal

FuBnoten zu § 22a Zulage fir Polizeivollzugsbeamte als fliegendes Personal

§§ 4a, 5, 8, 11, 13, 19 und 22a geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 7. April 2017 (GV.
NRW. S. 414), in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar 2017.

(1) Polizeivollzugsbeamte, die als Luftfahrzeugfihrer oder Bordwart in fliegenden Verbanden,
fliegerischen Ausbildungseinrichtungen oder den fliegenden Verbanden gleichgestellten Einrich-
tungen, Einheiten und Dienststellen verwendet werden, erhalten eine Zulage.

(2) Die Zulage erhalten auch Polizeivollzugsbeamte, die

1. auf Grund von Dienstvorschriften oder Dienstanweisungen als nichtstandige Luftfahrzeugbe-
satzungsangehorige zum Mitfliegen in Luftfahrzeugen dienstlich verpflichtet sind und mindes-
tens zehn Fllge im laufenden Kalendermonat nachweisen,

2. in Erfullung ihrer Aufgaben als Prifer von Luftfahrtgerat zum Mitfliegen verpflichtet sind (Son-
dergruppe). Eine Anrechnung von Flliigen aus anderen Kalendermonaten und von Reiseflligen ist
nicht zulassig.

(3) Die Zulage betragt monatlich fir Polizeivollzugsbeamte in der Verwendung als

1. | Luftfahrzeugfiihrer oder Bordwart jeweils mit Zusatzqualifikation 300,00 Eu-
ro,
2. | Luftfahrzeugfiihrer oder Bordwart jeweils ohne Zusatzqualifikation 240,00 Eu-
ro,

3. | Angehorige der Sondergruppe (Absatz 2) bei zehn oder mehr Fliigen im 180,00 Euro.
laufenden Kalendermonat

Werden im laufenden Kalendermonat weniger als zehn, jedoch mindestens fiinf Fliige nachge-
wiesen, vermindert sich die Zulage fur jeden fehlenden Flug um 18,00 Euro. § 19 findet keine An-
wendung.
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Zusatzqualifikation im Sinne der Nummer 1 sind insbesondere Instrumentenflugberechtigung so-
wie die erworbene Ausbildung im Umgang mit Bildverstarkerbrille oder Warmebildkamera.

§ 22b
Zulage fiir Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamte in der Sachbearbei-
tung von sexuellem Missbrauch von Kindern oder Kinderpornografie

FuBnoten zu § 22b Zulage flr Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamte in der Sachbearbeitung
von sexuellem Missbrauch von Kindern oder Kinderpornografie

§ 22b eingefligt durch Verordnung vom 2. Februar 2021 (GV. NRW. S. 189), in Kraft getreten
mit Wirkung vom 1. Januar 2021.

Eine Zulage in H6he von 300 Euro monatlich erhalt, wer als Polizeivollzugsbeamtin oder als Poli-
zeivollzugsbeamter im Bereich der Sachbearbeitung von sexuellem Missbrauch von Kindern
oder Kinderpornografie in der Bewertung oder Auswertung visueller, auditiver oder audiovisuel-
ler Daten verwendet wird.

§ 23
Zulage fuir die Beseitigung von Munition aus den Weltkriegen

(1) Beamte und Soldaten erhalten, wenn sie als Raumgruppenleiter bei besonderen Entgiftungs-
arbeiten eingesetzt werden, eine Zulage. Die Zulage betragt monatlich 586,47 Euro, wenn die
Beamten oder Soldaten 120 oder mehr Stunden im Kalendermonat im unmittelbaren Gefahrenbe-
reich tatig sind. Die Zulage verringert sich fir jede Stunde, die an 120 Stunden fehlt, um 1/120.

(2) Beamte erhalten, wenn sie als Feuerwerker oder als Hilfskrafte in Munitionsraumgruppen zur
Beseitigung von Munition und anderen Sprengkdrpern eingesetzt werden, eine Zulage. Die Zula-
ge betragt monatlich hdchstens 398,81 Euro flr den Feuerwerker, sofern er selbst Munition und
Sprengkdrper entscharft, fir die Hilfskrafte hochstens 281,21 Euro. Die Beamten mussen 135
oder mehr Arbeitsstunden im Kalendermonat im unmittelbaren Gefahrenbereich tatig sein. Sinkt
die Zahl der Arbeitsstunden im unmittelbaren Gefahrenbereich im Kalendermonat um mehr als
30, so verringert sich die Zulage fir jede Stunde, die an 135 Stunden fehlt, um 1/135.

(3) Eine Tatigkeit im unmittelbaren Gefahrenbereich nach Absatz 2 ist das Suchen, Prifen, Ent-
fernen, Entscharfen, Sprengen oder Zerlegen von Munition oder Munitionsteilen sowie deren
Transport.
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(4) Fir die Entscharfung von Bomben mit Langzeitziindern oder fiir sonstige besonders schwie-
rige Entscharfungen mit auBergewdhnlichem Gefahrenmoment oder fiir den Transport nicht ent-
schéarfter Bomben mit Langzeitziindern und Ausbausperre kann die Zulage nach Absatz 2 um ei-
nen Betrag bis zu 255,65 Euro erhoht werden.

§ 23a
Zulage im Seuchenbetrieb des Friedrich-Loeffler-Instituts

Beamte des Friedrich-Loeffler-Instituts, Bundesforschungsinstitut fir Tiergesundheit, die standig
im Seuchenbetrieb tatig sind, erhalten eine Zulage von monatlich 51,13 Euro.

§ 23b
Zulage fur Tatigkeiten an Bord in Dienst gestellter seegehender Schiffe

(1) Beamte und Soldaten, die als Besatzungsangehdrige an Bord eines in Dienst gestellten see-
gehenden Schiffes verwendet werden, erhalten eine Zulage (Bordzulage). Bei einer Werftliege-
zeit des Schiffes wird die Bordzulage gewahrt, wenn der Beamte oder Soldat an Bord Dienst leis-
tet und dort untergebracht ist. Leistet der Beamte oder Soldat an Bord Dienst, ohne dort unterge-
bracht zu sein, wird die Bordzulage fiir die Dauer von hochstens vier Monaten gewahrt.

(2) Die Bordzulage wird auch Beamten und Soldaten gewahrt, die

1. an Bord eines in Dienst gestellten seegehenden Schiffes an mehr als einem Kalendertag ver-
wendet werden, ohne zu dessen Besatzung zu gehoren,

2. auf einem Binnenfahrzeug der Bundeswehr verwendet werden, das an mehr als einem Kalen-
dertag seewarts der in § 1 der Flaggenrechtsverordnung vom 4. Juli 1990 (BGBI. | S. 1389) fest-
gelegten Grenzen der Seefahrt eingesetzt ist. Eingeschlossen ist die Dauer des Aufenthaltes in
Seehafen. Die Bordzulage steht nicht zu fir die Dauer der An- und Abfahrt auf Binnengewas-
sern.

(3) Die Bordzulage betragt fir

1. Beamte und Soldaten als Besatzungsangehorige auf Schiffen

a) | der Seestreitkrafte oder im Dienst von Seestreitkraften 80,53 Euro monatlich,

b) | sonstiger Eigner 53,69 Euro monatlich,

2. Beamte und Soldaten, die nicht der Besatzung angehoren, 2,68 Euro taglich; sie darf den Mo-
natsbetrag nach Nummer 1 nicht Gbersteigen.
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(4) Die Bordzulage erhéht sich um 50 vom Hundert fiir die Dauer eines ununterbrochenen Auf-

enthalts von mehr als zehn Tagen auBerhalb eines Hafens seewarts der in Absatz 2 bezeichne-
ten Grenzen der Seefahrt oder fir die Dauer eines mindestens 24-stiindigen Aufenthalts auBer-
halb des Seegebietes, das begrenzt wird

1. sudlich durch die Linie Dover-Calais,
2. westlich durch den 5. Grad westlicher Lange,
3. nordlich durch den 60. Grad nordlicher Breite;

ausgenommen sind die Hafen des Vereinigten Konigreichs GroBbritannien und Nordirland sowie
der Normandie und der ndrdlichen Bretagne bis einschlieBlich des Hafens Brest. Die erhdhte
Bordzulage wird nur fir volle Kalendertage gewahrt.

(5) Ein Zeitraum von mehr als 12 Stunden gilt als voller Kalendertag.

(6) Die Bordzulage wird neben

1. der Stellenzulage nach Nummer 6 der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen
A und B des Bundesbesoldungsgesetzes in Hohe von 53,69 Euro monatlich gewahrt,

2. der U-Boot-Zulage nach § 23c nicht gewahrt.

§ 23c
Zulage fiir Tatigkeiten an Bord in Dienst gestellter U-Boote

(1) Beamte und Soldaten, die als Besatzungsangehdrige an Bord eines in Dienst gestellten U-
Bootes der Seestreitkrafte verwendet werden, erhalten eine Zulage (U-Boot-Zulage). Bei einer
Werftliegezeit des U-Bootes wird die U-Boot-Zulage bis zur Dauer von vier Monaten gewahrt,
wenn der Beamte oder Soldat an Bord verwendet wird.

(2) Die U-Boot-Zulage erhalten auch Beamte und Soldaten, die nicht zur Besatzung eines U-
Bootes gehdren, fur die Dauer der dienstlich angeordneten tatsachlichen Bordanwesenheit,
wenn diese mit Tauchfahrten oder Tauchiibungen verbunden ist und mindestens drei aufeinan-
der folgende Kalendertage oder finf Kalendertage im Monat betragt. Ein Zeitraum von mehr als
12 Stunden gilt als voller Kalendertag.

(3) Die U-Boot-Zulage betragt fiir
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1. | a) | Beamte und Soldaten als Besatzungsangehorige 230,08 Euro monatlich,

b) | bei einer Werftliegezeit vom Beginn des zweiten Monats an | 103,54 Euro monatlich,

2. | Beamte und Soldaten, die nicht der Besatzung angehdren, 7,67 Euro taglich;

sie darf den Monatsbetrag nach Nummer 1 nicht Ubersteigen.

Die Zulage erhéht sich um 0,38 Euro taglich, wenn die Voraussetzungen des § 23b Abs. 4 erflillt
sind.

§ 23d
Zulage flir Tatigkeiten im Maschinenraum seegehender Schiffe

(1) Beamte und Soldaten, die als Besatzungsangehdrige im Maschinenraum eines in Dienst ge-
stellten seegehenden Schiffes verwendet werden, erhalten eine Zulage (Maschinenzulage). Bei
einer Werftliegezeit des Schiffes wird die Maschinenzulage gewahrt, wenn der Beamte oder Sol-
dat an Bord Dienst leistet und dort untergebracht ist. Leistet der Beamter oder Soldat an Bord
Dienst, ohne dort untergebracht zu sein, wird die Maschinenzulage fir die Dauer von hochstens
vier Monaten gewahrt.

(2) Die Maschinenzulage wird auch Beamten und Soldaten gewahrt, die im Maschinenraum eines

1. in Dienst gestellten seegehenden Schiffes an mehr als einem Kalendertag verwendet werden,
ohne zu dessen Besatzung zu gehdren,

2. Binnenfahrzeuges der Bundeswehr verwendet werden, das an mehr als einem Kalendertag
seewarts der in § 1 der Flaggenrechtsverordnung vom 4. Juli 1990 (BGBI. | S. 1389) festgelegten
Grenzen der Seefahrt eingesetzt ist. Eingeschlossen ist die Dauer des Aufenthaltes in Seehafen.
Die Maschinenzulage steht nicht zu fiir die Dauer der An- und Abfahrt auf Binnengewassern.

(3) Die Maschinenzulage betragt fir

1. | Beamte und Soldaten als Besatzungsangehdrige auf Schiffen

a) der Seestreitkrafte oder im Dienst von Seestreitkraften 23,01 Euro monatlich,

b) sonstiger Eigner 15,34 Euro monatlich,
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2. | Beamte und Soldaten, die nicht der Besatzung angehdren, 0,77 Euro taglich;

sie darf den Monatsbetrag nach Nummer 1 nicht tbersteigen.

Die Maschinenzulage erhoht sich um 50 vom Hundert, wenn die Voraussetzungen des § 23b
Abs. 4 erflllt sind.

(4) Ein Zeitraum von mehr als 12 Stunden gilt als voller Kalendertag.

(5) Die Maschinenzulage wird nicht gewahrt neben der U-Boot-Zulage nach § 23c.

§ 23e
Zulage fiir Kampfschwimmer und Minentaucher

(1) Soldaten, die als Kampfschwimmer verwendet werden oder sich in der Ausbildung zum
Kampfschwimmer befinden, erhalten eine Zulage (Kampfschwimmerzulage) in Hohe von 300
Euro monatlich.

(2) Soldaten, die als Minentaucher verwendet werden oder sich in der Ausbildung zum Minen-
taucher befinden, erhalten eine Zulage (Minentaucherzulage) in Hohe von 184,07 Euro monat-
lich.

(3) Soldaten, die nicht als Kampfschwimmer oder Minentaucher verwendet werden, jedoch
1. im Besitz des glltigen Kampfschwimmer- oder Minentaucherscheines sind und

2. zur Erhaltung des Kampfschwimmer- oder Minentaucherscheines verpflichtet sind, erhalten
eine Zulage in H6he von 46,02 Euro monatlich.

(4) Die Kampfschwimmer- oder Minentaucherzulage wird nicht gewahrt neben der U-Boot-Zula-
ge nach § 23c und der Fliegerzulage nach § 23f.
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§ 23f
Zulage fur fliegendes Personal der Bundeswehr und anderer Einrichtun-
gen desBundes

(1) Beamte und Soldaten, die als Luftfahrzeugfiihrer, Kampfbeobachter (Waffensystemoffiziere),
Luftfahrzeugoperationsoffiziere oder als standige Luftfahrzeugbesatzungsangehorige in fliegen-
den Verbanden, fliegerischen Ausbildungseinrichtungen, den fliegenden Verbanden gleichge-
stellten Einrichtungen, Einheiten und Dienststellen oder im Erprobungs- oder Guteprifdienst ver-
wendet werden, erhalten eine Zulage (Fliegerzulage). Bei einer Verwendung auBerhalb der in
Satz 1 genannten Stellen wird die Fliegerzulage nur fur die Dauer der Verpflichtung zur Erhaltung
der vorgeschriebenen Erlaubnis und der Berechtigungen gewahrt.

(2) Die Fliegerzulage erhalten auch Beamte und Soldaten,

1. wahrend der fliegerischen Ausbildung zum Luftfahrzeugfiihrer oder Luftfahrzeugbesatzungs-
angehorigen sowie fur die Dauer der Nachschulung zum Zwecke der Erneuerung einer Erlaubnis
oder einer Berechtigung zum Fuhren von Luftfahrzeugen oder zum Einsatz auf Luftfahrzeugen
(Fliegerausbildungsgruppe),

2. wenn sie auf Grund von Dienstvorschriften oder Dienstanweisungen als nichtstandige Luft-
fahrzeugbesatzungsangehdrige zum Mitfliegen in Luftfahrzeugen dienstlich verpflichtet sind und
mindestens funf Flige im laufenden Kalendermonat nachweisen (Sondergruppe). ZEine Anrech-
nung von Fligen aus anderen Kalendermonaten und von Reisefligen ist nicht zuldssig.

(3) Die Fliegerzulage betragt flir Beamte und Soldaten in der Verwendung als

1. | Luftfahrzeugfihrer mit der Erlaubnis oder Berechtigung zum Fihren von 470 Eu-
Strahlflugzeugen und Kampfbeobachter (Waffensystemoffiziere) mit der Er- ro mo-
laubnis zum Einsatz auf zweisitzigen Strahlflugzeugen natlich,

2. | sonstige Strahlflugzeugfihrer, Luftfahrzeugoperationsoffiziere mit der Erlaub- | 360 Eu-
nis zum Einsatz auf sonstigen Luftfahrzeugen, Transportluftfahrzeugfihrer, ro mo-

Hubschrauberflhrer des Heeres, Marinehubschrauberfihrer, Seefernaufklarer, | natlich,
Hubschrauberfiihrer Combat Search And Rescue und Hubschrauberschwarm-
fihrer der Luftwaffe

3. | sonstige Hubschrauberfuhrer der Luftwaffe, Hubschrauberfiihrer der Flugbe- 310 Eu-
reitschaft des Bundesministeriums der Verteidigung, sonstige Luftfahrzeug- ro mo-
flihrer der Marine sowie Hubschrauberfihrer in der fliegerischen Grundschu- natlich,
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lung des Heeres und in Verwendungen auBerhalb fliegender Verbande und
gleichgestellter Einrichtungen
4. | standige Luftfahrzeugbesatzungsangehdrige mit der Erlaubnis zum Einsatz auf | 245 Eu-
strahlgetriebenen oder sonstigen Luftfahrzeugen ro mo-
natlich,
5. | Lufttransportbegleiter 150 Eu-
ro mo-
natlich,
6. | Angehorige der Fliegerausbildungsgruppe 140 Eu-
ro mo-
natlich,
7. | Angehdrige der Sondergruppe 115 Eu-
ro mo-
natlich.

Werden im Falle der Nummer 7 im laufenden Kalendermonat weniger als 15, jedoch mindestens
funf Fllige nachgewiesen, vermindert sich die Fliegerzulage fir jeden fehlenden Flug um 7,66
Euro. § 19 ist nicht anzuwenden.

(4) Werden Luftfahrzeugfihrer als Fluglehrer verwendet und sind sie im Besitz der maBgeben-
den Erlaubnis und Berechtigung, erhdht sich der ihnen zustehende Betrag nach Absatz 3 Satz 1
Nr. 1um 120 Euro, nach Nummer 2 um 90 Euro und nach Nummer 3 um 80 Euro monatlich.

(5) Abweichend von Absatz 3 betragt die Fliegerzulage in den Fallen des Absatzes 1 Satz 2 fur

1. | Luftfahrzeugflhrer mit der Erlaubnis oder Berechtigung zum Fihren von 330 Euro
Strahlflugzeugen und Kampfbeobachter (Waffensystemoffiziere) mit der Er- | monat-
laubnis zum Einsatz auf zweisitzigen Strahlflugzeugen lich,

2. | Luftfahrzeugfiihrer mit der Erlaubnis oder Berechtigung zum Flihren von 225 Euro
sonstigen Luftfahrzeugen und Luftfahrzeugoperationsoffiziere mit der Er- monat-
laubnis zum Einsatz auf sonstigen Luftfahrzeugen lich.
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(6) § 22a bleibt unberihrt.

§ 23¢9
Zulage fiir technische Luftfahrzeugfihrer im Erprobungs- und Glitepruf-
dienst

(1) Beamte und Soldaten als Luftfahrzeugfiihrer im Erprobungs- oder Glteprifdienst, die im Be-
sitz der erforderlichen Flugerlaubnis und Berechtigung sind, erhalten eine Zulage, wenn sie
Uberwiegend

1. als Erprobungsflieger mit abgeschlossener Ausbildung als Testpilot, die

a) Erprobungsfliige mit noch nicht mustergepriiften Flugzeug-Neuentwicklungen zum Zwecke
der Musterprifung oder vorlaufigen Zulassung durchfihren, oder

b) Flugerprobungsgruppen verantwortlich leiten und dabei entsprechende Erprobungsfliige
durchzuflihren haben, oder

2. als Luftfahrzeugfiihrer im Erprobungs- oder Glitepriifflugdienst mit abgeschlossener Ausbil-
dung als Testpilot und nach langjahriger Tatigkeit als Luftfahrzeugfiihrer im Erprobungs- oder
Guteprufdienst auf mehreren Luftfahrzeugmustern

verwendet werden. Die abgeschlossene Ausbildung als Testpilot erfordert die erfolgreiche Teil-
nahme an einem Lehrgang einer anerkannten Testpilotenschule.

(2) Die Zulage betragt in den Fallen

a) des Absatzes 1Nr. 1 153,39 Euro monatlich,

b) des Absatzes 1Nr. 2 102,26 Euro monatlich.

Liegen die Voraussetzungen nach Absatz 1 Nr. 1und 2 vor, so ist nur die hohere Zulage zu ge-
wahren.

§ 23h
Zulage fur Fallschirmspringer

(1) Beamte und Soldaten, die nach erfolgreich abgeschlossener Fallschirmsprungausbildung mit
der Erlaubnis zum Fallschirmspringen in einem Verband, einer Einheit oder Dienststelle, deren
Ausbildungs- oder Einsatzauftrag das Fallschirmspringen einschlieBt, als Fallschirmspringer oder
Ausbilder fiir den Fallschirmsprungdienst verwendet werden, erhalten eine Zulage (Fallschirm-
springerzulage). Die Fallschirmspringerzulage erhalten auch Beamte und Soldaten wahrend der
Ausbildung oder der Nachschulung zum Fallschirmsprungdienst.
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(2) Soldaten, die die Voraussetzungen nach Absatz 1 Satz 1 erfiillen, jedoch in keiner der dort ge-
nannten Stellen verwendet werden, erhalten die Fallschirmspringerzulage nur, wenn sie zum
Uben im Fallschirmspringen verpflichtet sind.

(3) Die Erlaubnis zum Fallschirmspringen setzt den Besitz des Fallschirmspringerscheines mit
Beiblatt oder der Ersatzerlaubnis voraus. Zusatzlich kann eine Berechtigung erteilt werden.

(4) Die Hohe der Zulage betragt 115,04 Euro monatlich, fur Soldaten im Sinne des Absatzes 2 be-
tragt sie 34,51 Euro monatlich.

(5) Die Fallschirmspringerzulage wird neben

1. der Zulage flir Beamte als Verdeckte Ermittler nach § 22 und der Kampfschwimmer- und Mi-
nentaucherzulage nach § 23e in Héhe von 38,35 Euro monatlich,

2. der Zulage fur Polizeivollzugsbeamte fur besondere polizeiliche Einsatze nach § 22 und der
Zulage fur Soldaten im Kommando Spezialkrafte nach § 23m in Héhe von 63,91 Euro monatlich,

3. der Bergfiuihrerzulage nach § 231 Abs. 1in Hohe von 95,87 Euro monatlich

gewahrt.
§ 23i
Zulage im militarischen Flugsicherungsbetriebsdienst und im Radarfiih-
rungsdienst

(1) Beamte und Soldaten im militarischen Flugsicherungsbetriebsdienst und Soldaten im Radar-
fihrungsdienst, die in militarischen Dienststellen verwendet werden, in denen die nach Absatz 2
zu ermittelnden Verkehrsbelastungen einen Belastungswert von 1.000 Ubersteigen, und die nicht
nur gelegentlich verantwortlich als

1. Flugsicherungskontrollpersonal,
2. Flugabfertigungspersonal in Flugsicherungssektoren oder

3. Betriebspersonal des Radarfiihrungsdienstes sowohl bei der Erarbeitung der Luftlage als auch
der Leitung von Luftfahrzeugen

verwendet werden, erhalten eine Zulage. Eine verantwortliche Mitarbeit des lizenzierten Be-
triebspersonals im Radarfihrungsdienst setzt den Besitz der ortlichen Zulassung voraus.
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(2) BewertungsmaBstab fir die Hohe der Zulage ist ein Belastungswert, der sich errechnet aus
den im Durchschnitt der letzten drei Kalenderjahre abgewickelten kontrollierten Flugbewegun-
gen der Flugsicherungs- oder Radarflihrungsdienststelle im Verhaltnis zum eingesetzten Perso-
nal und auf vier Gruppen zu verteilen ist. Bei PlatzschlieBungen von mehr als drei Monaten sind
der Berechnung die im davorliegenden Jahr kontrollierten Flugbewegungen zugrunde zu legen.

(3) Nach der von der Verkehrsbelastung der jeweiligen Dienststelle abhangigen Bewertung und

der Zugehdorigkeit des Beamten oder Soldaten zu einer bestimmten Personengruppe steht die
Zulage monatlich wie folgt zu:

Belastungs-
wert Gruppe

Flugsicherungs-kontroll-per-
sonal, Betriebspersonal des
Radarfiihrungsdienstes mit

Radarleit-Jagdlizenz und/
oder Luftlagelizenz

Aufsichtspersonal
(Einsatz Stabsoffizie-
re, Radarleit-Stabsof-
fiziere mit Radarfuh-

rungslizenz)

Flugabfertigungs-
personal, Ubriges
Betriebspersonal
des Radarfiihrungs-
dienstes

Hohe der Zulage

Hohe der Zulage

Hohe der Zulage

1.001-2.000 81,81 Euro 76,69 Euro 30,68 Euro
I
2.001-4.500 102,26 Euro 76,69 Euro 40,90 Euro
Il
4.501-7.000 122,71 Euro 76,69 Euro 51,13 Euro
1]
mehr als 143,16 Euro 76,69 Euro 61,36 Euro
7.000
v

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung legt die nach Absatz 2 ermittelte Zuordnung der be-
troffenen Dienststellen der militéarischen Flugsicherung und des Radarfiihrungsdienstes - ein-
schlieBlich ihrer disloziert eingesetzten Truppenteile - zu den einzelnen Gruppen verbindlich fest
und gibt dies allgemein bekannt. Die Zuordnung ist jeweils nach Ablauf eines Jahres zu Uberpri-
fen.
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(5) Die Zulage wird neben der Fliegerzulage nach § 23f und der Fallschirmspringerzulage nach
§ 23h nur gewahrt, soweit sie diese Ubersteigt.

§ 23]
Zulage fiir Fihrer oder Ausbilder im AuBen- und Gelandedienst

(1) Soldaten, die Uberwiegend als Fuhrer oder Ausbilder im AuBen- und Gelandedienst verwen-
det werden, erhalten eine Zulage. AuBen- und Gelandedienst ist jeder militarische Dienst auBer-
halb der ortsfesten Unterkiinfte im Freien, einschlieBlich des Dienstes in Stellungen der Flugab-
wehrraketen- und Flugkoérperverbande.

(2) Die Zulage betragt 25,56 Euro monatlich. Der Anspruch auf die Zulage entsteht mit dem Tag,
an dem die anspruchsberechtigende Tatigkeit tatsachlich aufgenommen wird, friihestens jedoch
nach Ablauf von 15 Monaten seit der Einstellung als Soldat.

(3) Die Zulage wird nicht gewahrt neben einer Stellenzulage nach Nummer 9 der Vorbemerkun-
gen zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B des Bundesbesoldungsgesetzes und den Zu-
lagen nach den §§ 23b bis 23g und § 23i.

§ 23k
Zulage fur Ausbilder bei Einzelkampferlehrgangen

(1) Soldaten, die Uberwiegend als Ausbilder bei Einzelkampferlehrgangen verwendet werden, er-
halten eine Zulage in Hohe von 61,36 Euro monatlich.

(2) Die Zulage wird neben einer Stellenzulage nach Nummer 4 der Vorbemerkungen zu den Bun-
desbesoldungsordnungen A und B des Bundesbesoldungsgesetzes, einer Zulage nach § 23]
oder einer Fallschirmspringerzulage nach § 23h Abs. 4 in Hohe von 34,51 Euro nur in H6he von
51,13 Euro monatlich gewahrt; sie entfallt neben einer Fallschirmspringerzulage in Hohe von
115,04 Euro.

§ 23l
Zulage fur Bergflihrer

(1) Beamte und Soldaten mit gliltigem Nachweis Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbil-
dung zum Bergflhrer erhalten bei Verwendung als

1. Bergflihrer in der Bergausbildung von Polizeivollzugsbeamten oder

2. Bergfuhrer der Bundeswehr
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eine Zulage (Bergfiihrerzulage) in Hohe von 57,52 Euro monatlich.

(2) Die Bergfiihrerzulage erhalten auch Beamte und Soldaten fir die Dauer ihrer in geschlosse-
nen Lehrgangen stattfindenden Ausbildung zum Bergflhrer.

(3) Beamte und Soldaten, die nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung nicht nach Absatz 1
Nr. 1 oder 2 verwendet werden, jedoch zur Erhaltung ihres bergsteigerischen Konnens verpflich-
tet sind, erhalten die Bergfiihrerzulage in Héhe von 23,01 Euro monatlich.

(4) Neben der Stellenzulage nach Nummer 9 der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungs-
ordnungen A und B des Bundesbesoldungsgesetzes wird die Bergflihrerzulage nach Absatz 1
nur in Hohe von 38,35 Euro monatlich, die Bergfiihrerzulage nach Absatz 3 nur in Héhe von
15,34 Euro monatlich gewahrt.

§ 23m
Zulage fur Soldaten im Kommando Spezialkrafte

(1) Soldaten, die im Kommando Spezialkrafte flr besondere Einsatze verwendet werden, erhal-
ten eine Zulage in H6he von 350 Euro monatlich.

(2) Die Zulage erhalten auch Soldaten wahrend der lehrgangsgebundenen Ausbildung fiir diese
Einsatze, friihestens jedoch ab dem Tag nach bestandener Eignungsfeststellung.

(3) Die Zulage wird nicht neben einer Stellenzulage nach Nummer 6 der Vorbemerkungen zu den
Bundesbesoldungsordnungen A und B des Bundesbesoldungsgesetzes gewahrt. Neben einer
Stellenzulage nach Nummer 4a der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen A
und B des Bundesbesoldungsgesetzes wird sie nur gewahrt, soweit sie diese Ubersteigt.

§ 23n
Zulage flir besondere Erprobungs- und Versuchsarbeiten im Geschafts-
bereich desBundesministeriums der Verteidigung

(1) Beamte und Soldaten im Geschaftsbereich des Bundesministeriums der Verteidigung, die

1. bei Erprobungs- und Versuchsarbeiten in der ABC-Abwehr oder dem medizinischen ABC-
Schutz verwendet werden und dabei mit radioaktiven Stoffen, potentiellen biologischen oder po-
tentiellen chemischen Kampfstoffen umgehen, erhalten eine Zulage in Héhe von 92,03 Euro mo-
natlich,
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2. bei Erprobungs-, Reinigungs- und Versuchsarbeiten an Hdchstleistungsrontgen- oder kern-
physikalischen Beschleunigungsanlagen, unter Pressluft- oder Kreislaufatmungsgeraten mit
Druckluftbehiltern und -zylindern ab 200 bar sowie unter ABC-Schutzkleidung und bei Uber-
schlagsmessungen hoher elektrischer Spannungen bei Verwendung verschiedener Léschmittel
verwendet werden, erhalten eine Zulage in Hohe von 76,69 Euro monatlich,

3. bei Erprobungs- und Versuchsarbeiten mit festen, flissigen oder gasféormigen Stoffen, bei
Brand-, Abbrand- oder Explosionsversuchen mit Brand-, Nebel- oder Flammkampfmitteln einge-
setzt werden sowie unter Hitze- oder Flammschutzanzigen starker Hitzeentwicklung ausgesetzt
sind, erhalten eine Zulage in Hohe von 61,36 Euro monatlich,

4. Versuchstiere im Bereich der ABC-Abwehr oder des wehrwissenschaftlichen ABC-Schutzes
pflegen oder vernichten, erhalten eine Zulage in Héhe von 46,02 Euro monatlich.

(2) Die Zulage wird nur gewahrt, wenn die Tatigkeiten in haufiger Wiederholung ausgelibt wer-
den und zu den regelmaBigen Aufgaben im Rahmen des normalen Dienstablaufs gehdren. Per-
sonen, die Uberwiegend eine Lehr- oder Verwaltungstatigkeit austiben, erhalten keine Zulage.
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