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26.2.92(1)

Gewahrung von Sonderzuschlagen zur Sicherung
des Personalbedarfs nach der Sonderzuschlagsverordnung (SZsV)

RdErl. d. Finanzministeriums v. 26. 2. 1992 -B 2104-26-1V A 27)

Auf Grund des § 72 des Bundesbesoldungsgesetzes hat der Bundesminister des Innern mit Zu-
stimmung des Bun-desrates die Verordnung uber die Gewahrung von Sonderzuschlagen zur Si-
cherung des Personalbedarfs (Sonderzuschlagsverordnung - SZsV) vom 13. 11. 1990 (BGB1. | S.
2451) erlassen.

Zur Durchfuhrung der SZsV wird folgendes bestimmt:
Verwendungsbereiche und Hohe der Sonderzuschlage im Bereich der Landesverwaltung

Einen Sonderzuschlag in Hohe von zwei Dienstalters-Steigerungsstufen erhalten nach MaBgabe
des Abschnitts Il Beamte:

1. im mittleren Dienst in den Besoldungsgruppen A 6 und A7

- in der Laufbahn des mittleren technischen Dienstes in der Gewerbeaufsichtsverwaltung,
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- in der Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes,

2. in Laufbahnen des gehobenen Dienstes in den Besoldungsgruppen A 9, A 10 und All, soweit
sie Uberwiegend im Bereich der Datenverarbeitung verwendet werden.

Der Verwendungsbereich ,Datenverarbeitung" wird nach den Merkmalen abgegrenzt, die fur
den Anspruch auf die Stellenzulage nach Nummer 24 Abs. | der .Vorbemerkungen zu den Bun-
desbesoldungsordnungen A und B festgelegt sind,

3. in der Laufbahn des gehobenen.Dienstes in der Steuerverwaltung in der Besoldungsgruppe A
9,

4. in Laufbahnen des gehobenen technischen Dienstes in der Besoldungsgruppe A 10, sofern sie
die in Nummer 23 Abs. 2 der Vorbemerkungen zu den Bundesbesol-. dungsordnungen A und B
bezeichneten Voraussetzungen erfillen. Ein Sonderzuschlag wird nur Beamten gewahrt, die im
Zeitpunkt des Anspruchsbeginns auf den Sonderzuschlag nach dem Besoldungsdienstalter die
10. Steigerungsstufe noch nicht erreicht haben,

5. in Laufbahnen des hdheren Dienstes in der Datenverarbeitung in den Besoldungsgruppen A 13
und A 14 mit den in der Anlage 3 zu § 42 Abs. | LVO unter Nummer 1.9 und 2.19 bezeichneten
Berufsabschlissen,

6. im hdheren Dienst in den Besoldungsgruppen A13 und A 14
- in der Laufbahn des héheren technischen Dienstes in der Gewerbeaufsichtsverwaltung
- in der Laufbahn des hoheren feuerwehrtechnischen Dienstes,

- in Laufbahnen des héheren technischen Dienstes, in denen die Studienabschliisse der Fach-
richtungen Elektro- und Versorgungstechnik (Maschinenbau), Bauingenieurwesen, Vermes-
sungswesen oder Bergbau laufbahnrechtlich gefordert werden, sofern diese Studienabschlisse
von den Beamten tatsachlich erbracht sind,

- in den Laufbahnen des tierarztlichen Dienstes und des tierarztlichen Fachdienstes,

7. in der Laufbahn der Studienrate an beruflichen Schulen in der Besoldungsgruppe A 13, soweit
sie Uber einen der in Nummer 6 3. Spiegelstrich genannten Studienabschliisse verfligen. Das gilt
auch fr Oberstudienrate an beruflichen Schulen in der Besoldungsgruppe A 14 mit der Ein-
schrankung, daB ihnen als Sonderzuschlag nur eine Dienstalters-Su-iserungsstufe gewahrt wird.
Der Sonderzuschlag, wird nur Lehrkraften gewahrt, die im

Zeitpunkt des Anspruchsbeginns auf den Sonderzu-schlag nach ihrem Besoldungsdienstalter die
10. (Stu-dienrate) bzw. 9. (Oberstudienrate) Steigerungsstufe noch nicht erreicht haben.

II. Durchflihrungshinweise

| Allgemeines
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1.1 Der nach Abschnitt | zu gewahrende Sonderzuschlag wird in der Hohe des Unterschiedsbe-
trags zwischen dem Grundgehalt, das dem Beamten nach seinem Besoldungsdienstalter zusteht,
und dem Grundgehalt der nadchsten bzw. Uberndchsten Dienstaltersstufe gewahrt. Beim Aufstei-
gen in den Dienstaltersstufen vermindert sich der Sonderzuschlag um den Steigerungsbetrag
des Grundgehalts (§ 2 Abs. 3 SZsV).

1.2 Der Sonderzuschlag gehdrt als Bezug besonderer Art zur Besoldung, ist jedoch kein Dienst-
bezugi. S. des § | Abs. 2 BBesG. Der Gesamtbetrag von Grundgehalt und Sonderzuschlag darf
das Endgrundgehalt der Besoldungsgruppe des Beamten, in den Fallen des Abschnitts | Nrn. 4
und 7 - Studienrate - das Grundgehalt der 10. Dienstaltersstufe und in den Fallen der Nummer 7 -
Oberstudienrate - das Grundgehalt der 9. Dienstaltersstufe nicht Gbersteigen. Der Sonderzu-
schlag gehdrt nicht zu den Beziigen, nach denen die jahrliche Sonderzuwendung bemessen
wird.

1.3 Bei Teilzeitbeschaftigten wird der Sonderzuschlag entsprechend der Regelung des § 6
BBesG in demselben Verhaltnis wie das Grundgehalt verringert (§ 2 Abs. 4 SZsV).

1.4 Erfullt der Beamte die Merkmale mehrerer zuschlagsberechtigender Verwendungsbereiche,
erhalt er nur den Sonderzuschlag eines Verwendungsbereichs, bei unterschiedlichen Regelun-
gen den Sonderzuschlag nach der flr ihn ginstigeren.

1.5 Nach einer Beférderung innerhalb desselben Verwendungsbereichs wird der Sonderzu-
schlag, so.weit er noch nicht durch.das Aufsteigen in den Dienstaltersstufen aufgezehrt ist (§ 2
Abs. 3 SZsV) und fur die Besoldungsgruppe des Beforderungsamtes ebenfalls nach Abschnitt |
ein Sonderzuschlag festgesetzt ist, in Hohe der Dienstalters-Steigerungsstufe(n) des Beforde-
rungsamtes gewahrt. Nummer 1.2 Satz 2 ist zu beachten.

2 Beginn des Anspruchs auf Sonderzuschlag

Der Anspruch entsteht fir vorhandene Empfanger von Dienstbeziigen, die einem der in Ab-
schnitt | genannten Verwendungsbereiche angehdren, am 1. 4. 1992, im Ubrigen am Tag der
erstmaligen Verwendung im Verwendungsbereich. Eine Verwendung im Sinne der SZsV liegt
vor, wenn selbstandig und eigenverantwortlich Aufgaben des Verwendungsbereichs wahrge-
nommen werden. Lediglich informatorische Beschaftigungen rechnen nicht dazu. In einen zu-
schlagsberechtigenden Verwendungsbereich abgeordnete Beamte sind nur anspruchsberech-
tigt, wenn die Abordnung mit dem Ziel der Versetzung erfolgt ist

3 Unterbrechung der Verwendung

Wird die Tatigkeit im Verwendungsbereich unterbrochen, ist der Sonderzuschlag in den Fallen
der Nr. 42.3.11 BBesGVwV (u. a. in Krankheitsfallen und wahrend des Erholungsurlaubs) weiter-
zuzahlen. Das gilt auch flir sonstige kurzzeitige Unterbrechnungen von e bis zu 2 Monaten Dau-
er.

4 Aufzehrung des Sonderzuschlags

Der Sonderzuschlag wird nur durch das Aufsteigen in den Dienstaltersstufen aufgezehrt.
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5 Beendigung des Anspruchs auf Sonderzuschlag

Der Anspruch endet auBer in den Fallen der Aufzehrung (vgl. vorstehende Nr. 4) mit dem Tag
des Ausscheidens aus dem Verwendungsbereich (§6 Abs. | Satz | SZsV). Der fur den laufenden
Monat gewahrte Sonderzuschlag wird belassen, soweit flir den Monat der Anspruch auf Besol-
dung aus dem Dienstverhaltnis im Ubrigen fortbesteht.

') MB). NW. 1992 S. 565, geandert durch RdErl. v. 12. 5. 1992 (MBi. NW. 1992 S. 782), 25. 8. 1993
(MB1. NW. 1993 S. 1684).

26. 2. 92 (1) 218. Ergédnzung - SMB1._NW. - (Stand 30.11.1993 = MBI.NW. Nr. 70 einschl.)
6 Wechsel des Verwendungsbereichs

Wenn der Beamte in einen anderen zuschlagsberechtigenden Verwendungsbereich wechselt,
wird der Sonderzuschlag vom Zeitpunkt der Aufnahme der Tatigkeit in dem neuen Verwen-
dungsbereich an nach der fiir den neuen Verwendungsbereich maBgebenden Regelung weiter-
gewahrt. Aufzehrungen (Nummer 4) bleiben bestehen. Ein flr den Rest des Monats belassener
Sonderzuschlag (Nummer 5 Satz 2) wird auf den Sonderzuschlag des neuen Verwendungsbe-
reichs angerechnet.

7 Erneute Gewahrung nach Aufzehrung

Nach vollstandiger Aufzehrung eines Sonderzuschlags (Nummer 4) wird der Sonderzuschlag er-
neut unter Anwendung der fiir die Erstgewahrung maBgebenden Regelungen und Begrenzungen
gewahrt.

8 Zustandigkeit und Verfahren

Die Gewahrung eines Sonderzuschlags und jede fiir die Zahlung bedeutsame Anderung ist von
der fiir den Beamten zustandigen personalaktenfiihrenden Dienststelle dem LBV NRW durch An-
derungsmitteilung' LBV (Bes) 4 bekanntzugeben.

9 Befristungen

Sonderzuschlage nach Abschnitt | dirfen hinsichtlich der in den Nummern |, 4, 6 und 7 genann-
ten Verwendungsbereiche nur erstmalig bzw. erneut gewahrt werden, wenn der Anspruch spa-
testens bis zum 31. 12. 1993 begriindet wurde bzw. wird. An die Stelle des 31. 12.1993 tritt fir die
Ubrigen in Abschnitt | genannten Verwendungsbereiche der 31. 12.. 1994. Zahlungen aufgrund
von Ansprichen, die bis zu diesen Fristen begrindet wurden, sind nach MaBgabe der vorste-
henden Hinweise Uber den Fristablauf hinaus weiter zu leisten mit der Einschrankung, daB bei
Festsetzungen von Sonderzuschlagen, die nach dem 27. 6. 1993 erfolgt sind, die Zahlungen
langstens bis zum 31. 12. 1995 vorgenommen werden dirfen.

M.
Sonderzuschlage flir Beamte der Gemeinden,

der Gemeindeverbande und der sonstigen der Aufsicht
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des Landes unterstehenden Kérperschaften, Anstalten
und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts

Ich erklare mich damit einverstanden, daB die jeweils zustandige oberste Aufsichtsbehdrde fir
die Beamten der ihrer Aufsicht unterstehenden Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6f-
fentlichen Rechts die Entscheidungen nach den §§ | und 2 SZsV mit folgenden MaBgaben trifft:

a)- Sonderzuschlage dirfen nur nach den fir den Landesbereich geltenden Bestimmungen und
in dem. hierfur festgesetzten Rahmen gewahrt werden.

b) Soweit fiir Dienststellen in Gemeindegebieten, in denen die Sicherung des Personalbedarfs
besonders schwierig ist, der nach § 4 Abs. | SZsV vorgegebene finanzielle Rahmen nicht aus-
reicht, gilt mein Einver-' nehmen nach § 4 Abs. 2 SZsV fir die Inanspruchnahme des zusatzli-
chen finanziellen Rahmens als erteilt.

Im Einvernehmen mit dem Innenministerium.

') MBL.LNW. 1993 S. 602.
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