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A.
Den nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

Tarifvertrag

liber die Bewertung der Personalunterkiinfte
fur Arbeiter

vom 16. Marz 1974

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium des Innern,
der Tarifgemeinschaft deutscher Lander, vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits

und
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der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und Verkehr - Hauptvorstand -,
diese zugleichhandelnd fir die

- Gewerkschaft der Polizei,

- Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt,

andererseits

wird in Ergdnzung des Manteltarifvertrages fur Arbeiterinnen und Arbeiter des Bundes und der
Lander (MTArb) vom 6. Dezember 1995 Folgendes vereinbart:

§1

Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fur die unter den Geltungsbereich des Manteltarifvertrages fur Arbeiterin-
nen und Arbeiter des Bundes und der Lander (MTArb) vom 6. Dezember 1995 fallenden Arbeiter
der Lander.

§2

Personalunterkiinfte

1

Der Wert einer dem Arbeiter auf arbeitsvertraglicher Grundlage gewahrten Personalunterkunft ist
unter Berlcksichtigung ihrer Nutzflache und ihrer Ausstattung auf den Lohn anzurechnen. Fir
Zeiten, flr die kein Lohnanspruch besteht, hat der Arbeiter dem Arbeitgeber den Wert zu vergu-
ten.

2

Personalunterkiinfte im Sinne dieses Tarifvertrages sind méblierte Wohnungen, moblierte Wohn-
raume und moblierte Schlafraume, die im Eigentum, in der Verwaltung oder in der Nutzung des
Arbeitgebers stehen und die dem Arbeiter zur alleinigen Benutzung - bei Mehrbettzimmern zur
gemeinsamen Benutzung durch die festgelegte Personenzahl - Gberlassen werden.

§37)

Bewertung der Personalunterkiinfte

1

Der Wert der Personalunterkiinfte wird wie folgt festgelegt:

Wertklasse Personalunterkiinfte Euro je gm
Nutzflache
monatl.

1 ohne ausreichende Gemeinschaftseinrichtungen 9,47

2 mit ausreichenden Gemeinschaftseinrichtungen 10,49

3 mit eigenem Bad oder Dusche 12,00
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4 mit eigener Toilette und Bad oder Dusche 13,35

5 mit eigener Kochnische, Toilette 14,22
und Bad oder Dusche

Bei einer Nutzflache von mehr als 25 gm erhéhen sich fir die liber 25 gm hinausgehende Nutz-
flache die Quadratmetersatze um 10 v.H. Bei Personalunterkiinften mit einer Nutzflache von we-
niger als 12 gm ermaBigen sich die Quadratmetersatze um 10 v.H.

Wird die Nutzung der Personalunterkunft durch besondere Umstande erheblich beeintrachtigt
(z.B. Ofenheizung, kein flieBendes Wasser, Unterbringung in einem Patientenzimmer, das vor-
Ubergehend als Personalunterkunft verwendet wird und in dem die Bewohner erheblichen St6-
rungen durch den Krankenhausbetrieb ausgesetzt sind), sollen die Quadratmetersatze um bis zu
10 v.H., beim Zusammentreffen mehrerer solcher Umstande um bis zu 25 v.H. ermaBigt werden.
Beim Zusammentreffen zahlreicher auBergewdhnlicher Beeintrachtigungen kann die ErmaBigung
bis zu 33 1/3 v.H. betragen.

2

Bei der Ermittlung der Nutzflache ist von den FertigmaBen auszugehen. Balkonflachen sind mit
25 v.H. und Flachen unter Dachschragen mit 50 v.H. anzurechnen. Die Nutzflache von Badern
oder Duschen in Nasszellen, die zwei Personalunterkiinften zugeordnet sind, ist den beiden Per-
sonalunterklinften je zur Halfte anzurechnen.

3

Ausreichende Gemeinschaftseinrichtungen im Sinne des Absatzes 1 haben Personalunterkiinfte,
wenn

a) in Wohnheimen eine ausreichende Zahl von Badern oder Duschen, von Toiletten und von
Kochgelegenheiten fur die Bewohner des Wohnheimes,

b) in anderen Gebauden als Wohnheimen eine ausreichende Zahl von Badern oder Duschen, von
Toiletten und von Kochgelegenheiten zur Benutzung nur durch das Personal des Arbeitgebers
vorhanden ist.

Die Gemeinschaftseinrichtungen sind nicht ausreichend, wenn

a) fur mehr als sechs Wohnplatze nur eine Toilette und ein Bad oder eine Dusche oder
b) fir mehr als zehn Wohnplatze nur eine Kochgelegenheit

vorhanden ist.

Bader oder Duschen in Nasszellen, die zwei Personalunterkiinften zugeordnet sind (Zugang von
beiden Unterklinften bzw. Uiber einen gemeinsamen Vorraum), gelten als eigenes Bad oder Du-
sche im Sinne des Absatzes 1.

4

Mit dem sich aus Absatz 1 ergebenden Wert sind die Ublichen Nebenkosten abgegolten. Zu die-
sen gehoren die Kosten flr Heizung, Strom, Wasser (einschlieBlich Warmwasser), die Gestellung
sowie die Reinigung der Bettwasche und der Handtlicher. Werden diese Nebenleistungen teil-
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weise nicht erbracht oder wird die Personalunterkunft auf eigenen Wunsch von dem Arbeiter
ganz oder teilweise mobliert, ist eine Herabsetzung des Wertes ausgeschlossen.

Wird die Personalunterkunft auf Kosten des Arbeitgebers gereinigt oder werden vom Arbeitge-
ber andere als allgemein Ubliche Nebenleistungen erbracht (z.B. besondere Ausstattung mit er-
heblich hoherwertigen Mobeln, Reinigung der Korperwasche), ist ein Zuschlag in Héhe der
Selbstkosten zu erheben.

Steht eine gemeinschaftliche Waschmaschine zur Reinigung der Kérperwasche zur Verfligung,
ist daflir ein monatlicher Pauschbetrag von 5,67 Euro zu erheben, sofern die Waschmaschine
nicht mit einem MUnzautomaten ausgestattet ist.

5

Wird eine Personalunterkunft von mehreren Personen benutzt, werden dem einzelnen Arbeiter
bei Einrichtung der Personalunterkunft

a) fur zwei Personen 66 2/3 v.H.

b) flr drei Personen 40 v.H.

des vollen Wertes angerechnet.

§4

Anpassung des Wertes der Personalunterkiinfte

Die in § 3 Abs. 1und Abs. 4 Unterabs. 3 genannten Betrage sind jeweils zu demselben Zeitpunkt
und um denselben Vomhundertsatz zu erhéhen oder zu vermindern, um den der aufgrund § 17
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB IV in der Sachbezugsverordnung allgemein festgesetzte Wert fiir Woh-
nungen mit Heizung und Beleuchtung erhéht oder vermindert wird.

§5
(entfallen)

§6
AuBer-Kraft-Treten von Tarifvertragen
Mit dem In-Kraft-Treten dieses Tarifvertrages treten auBer Kraft

1.

in Baden-Wirttemberg der Tarifvertrag vom 29. Dezember 1965 Uber die Bewertung der Unter-
kunft fr die unter die SR 2 e und SR 2 f MTL Il fallenden Arbeiter,

2.

in Bayern der Tarifvertrag vom 18. Marz 1966 Uber die Bewertung der Unterkunft gemaB Nr. 5 SR
2eundf MTLII,

3.

in Bremen der Tarifvertrag Uber die Neufestsetzung der Bewertungsbetrage fir die Inanspruch-
nahme von Unterkunft durch Arbeiter vom 16. Juli 1970,

4.

in Hessen der Tarifvertrag vom 28. Februar 1966 lber die Bewertung der Unterkunft fiir die unter
die SR 2 e und SR 2 f MTL Il fallenden Arbeiter,

5.

in Niedersachsen der Tarifvertrag vom 24. Februar 1968 Uber die Bewertung der Unterkunft fir
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die unter die SR 2 e und f MTL Il fallenden Arbeiter,

6.

in Nordrhein-Westfalen der Tarifvertrag Uber die Bewertung der Unterkunft gemaB Nr. 5 SR 2 e
MTL Il fUr Arbeiter bei den Universitatskliniken in Aachen, Bonn, Kéln und Miinster vom 28. Fe-
bruar 1966 sowie der Tarifvertrag Uber die Bewertung der Unterklnfte fir Arbeiter der Versor-
gungskuranstalten des Landes Nordrhein-Westfalen in Bad Aachen und Bad Driburg vom 4. De-
zember 1969,

7.

im Saarland der Tarifvertrag Uber die Bewertung von Unterkunften fur die unter die SR 2 e und
SR 2 f MTL Il fallenden Arbeiter des Saarlandes vom 1. Oktober 1970,

8.

in Schleswig-Holstein der Tarifvertrag lGiber die Bewertung der Unterkunft fiir die unter die SR 2 e
und SR 2 f MTL Il fallenden Arbeiter vom 10. Juni 1966.

§7

In-Kraft-Treten, Laufzeit

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1974 in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem
Monat zum Schluss eines Kalendervierteljahres schriftlich gekiindigt werden.

Bonn, den 16. Marz 1974

B.
Zur Durchfiihrung des Tarifvertrages weisen wir auf Folgendes hin:

1.

Zu§:

Dieser Tarifvertrag gilt im Gegensatz zu den nach § 6 Nr. 6 am 31.12.1973 auBer Kraft getretenen
Tarifvertragen nicht nur fiir das Haus- und Klichenpersonal in Kranken- und Flirsorgeanstalten
(Geltungsbereich der SR 2 e MTL Il), sondern fur die unter den Geltungsbereich des MTL Il fal-
lenden Arbeiter in allen Bereichen.

2.

Zu §§ 2 bis 5:

Die Durchfuhrungsbestimmungen zum Tarifvertrag Uber die Bewertung der Personalunterkiinfte
flr Angestellte vom 16. Marz 1974 (Abschnitt B des Gem. RdErl. v 19.3.1974 - SMBI. NRW.
20330) gelten entsprechend.

) § 3 Abs. 1und § 3 Abs. 4 Unterabs. 3 in der gemaB § 4 ab 1. Januar 2025 anzuwendenden
Fassung.

MBI. NRW. 1974 S. 490, gedndert durch Gemeinsamen Runderlass vom 18. Dezember 1974
(MBI. NRW. 1975 S. 85), 17. Januar 1978 (MBI. NRW. 1978 S. 191), 14. Marz 1979 (MBI. NRW.
1979 S. 625), 5. Februar 1985 (MBI. NRW. 1985 S. 212), 19. Februar 1986 (MBI. NRW. 1986 S.
365), 14. Januar 1987 (MBI. NRW. 1987 S. 264), 18. Januar 1988 (MBI. NRW. 1988 S. 173), 5.
Januar 1990 (MBI. NRW. 1990 S. 189), 21. Januar 1991 (MBI. NRW. 1991 S. 226), 16. Marz 1992
(MBI. NRW. 1992 S. 544), 18. Januar 1993 (MBI. NRW. 1993 S. 505), 13. Januar 1994 (MBI.
NRW. 1994 S. 124), 13. Januar 1995 (MBI. NRW. 1995 S. 283), 18. Januar 1996 (MBI. NRW.
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1996 S. 346), 29. Januar 1997 (MBI. NRW. 1997 S. 181), 15. Januar 1998 (MBI. NRW. 1998 S.
108), 28. Januar 1999 (MBI. NRW. 1999 S. 152), 24. Januar 2000 (MBI. NRW. 2000 S. 166), 4.
September 2000 (MBI. NRW. 2000 S. 1142), 1. Dezember 2000 (MBI. NRW. 2001S. 69), 3. De-
zember 2001 (MBI. NRW. 2002 S. 92), 18. Dezember 2002 (MBI. NRW. 2003 S. 58), 11. De-
zember 2003 (MBI. NRW. 2004 S. 74), 25. Januar 2005 (MBI. NRW. 2005 S. 202), 16. Januar
2006 (MBI. NRW. 2006 S. 54), 9. Februar 2007 (MBI. NRW. 2007 S. 128), RdErl. v. 13. Marz
2009 (MBI. NRW. 2009 S. 152), 27. Dezember 2010 (MBI. NRW. 2011 S. 14), 11. Januar 2012
(MBI. NRW. 2012 S. 85), 2. Januar 2013 (MBI. NRW. 2013 S. 47), 5. November 2013 (MBI.
NRW. 2013 S. 522), 1. Dezember 2014 (MBI. NRW. 2014 S. 804), 21. Dezember 2017 W
NRW. 2018 S. 23), 19. November 2018 (MBI. NRW 2018 S. 661), 9. Januar 2020 (MBI. NRW.
2020 S. 20), 11. Januar 2021 (MBI. NRW. 2021 S. 14), 3. Januar 2022 (MBI. NRW. 2022 S. 2), 3.
Januar 2023 (MBI. NRW. 2023 S. 24), 2. Januar 2024 (MBI. NRW. 2024 S. 22), 15. Januar
2025 (MBI. NRW. 2025 S. 59).
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