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Vom 26. Januar 2022

1
Corona-Sonderzahlung

1.1
Allgemeines

1.11

Die Landesregierung hat am 21. Januar 2022 den Entwurf eines Gesetzes uber die Gewahrung
einer einmaligen Corona-Sonderzahlung aus Anlass der COVID-19-Pandemie fir das Land Nord-
rhein-Westfalen und zur Anderung des Landesbeamtenversorgungsgesetzes beschlossen, der
in den Landtag zur Beratung eingebracht worden ist, siehe Landtagsdrucksache 17/16322.
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1.1.2
Der Gesetzentwurf sieht insbesondere die Gewahrung einer einmaligen Corona-Sonderzahlung
zur Abmilderung der zusatzlichen Belastungen durch die COVID-19-Pandemie vor, die

a) Beamtinnen und Beamten,
b) Richterinnen und Richtern sowie

c) Empfangerinnen und Empfangern von Unterhaltsbeihilfen aufgrund eines 6ffentlich- rechtli-
chen Ausbildungsverhaltnisses gewahrt werden soll.

Ausgenommen sind Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte, ehrenamtliche Richterinnen und Richter
sowie entpflichtete Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer.

1.2
Anspruchsvoraussetzungen

1.21

Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter (Berechtigte) erhalten eine Corona-Sonderzah-
lung, wenn

a) das Dienstverhaltnis am 29. November 2021 bestanden hat und

b) sie in der Zeit vom 1. Januar 2021 bis zum 29. November 2021 mindestens an einem Tag An-
spruch auf Besoldung aus diesem Dienstverhaltnis hatten.

1.2.2

Empfangerinnen und Empfanger von Unterhaltsbeihilfen (Berechtigte) erhalten eine Corona-
Sonderzahlung, wenn

a) das offentlich-rechtliche Ausbildungsverhaltnis am 29. November 2021 bestanden hat und

b) sie in der Zeit vom 1. Januar 2021 bis zum 29. November 2021 mindestens an einem Tag An-
spruch auf Unterhaltsbeihilfe aus diesem o6ffentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnis hatten.

1.2.3

Der Anspruch auf Gewahrung der Corona-Sonderzahlung richtet sich gegen den Dienstherrn,
gegen den die Berechtigten nach den Nummern 1.2.1 oder 1.2.2 zum Stichtag 29. November 2021
Anspruch auf Besoldung oder Unterhaltsbeihilfe hatten. Soweit am genannten Stichtag kein An-
spruch auf Besoldung oder Unterhaltsbeihilfe bestand, richtet sich der Anspruch stattdessen ge-
gen den Dienstherrn, gegen den die Berechtigten im Zeitraum vom 1. Januar 2021 bis zum 29.
November 2021 zuletzt Anspruch auf Besoldung oder Unterhaltsbeihilfe hatten.
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1.3
Hohe der Corona-Sonderzahlung

Die Hohe der Corona-Sonderzahlung betragt

a) fur Berechtigte (Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter) mit Anspruch auf DienstbezU-
ge nach § 1 Absatz 4 des Landesbesoldungsgesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310, ber.
S. 642), in der jeweils geltenden Fassung, 1 300 Euro,

b) flr Berechtigte (Beamtinnen und Beamte in einem Beamtenverhaltnis auf Widerruf) mit An-
spruch auf Anwarterbeziige nach § 1 Absatz 5 Nummer 1 des Landesbesoldungsgesetzes 650
Euro und

c) fur Berechtigte (Personen in einem 6ffentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnis) mit Anspruch
auf Unterhaltsbeihilfe 650 Euro.

1.4
Beschaftigung mit reduzierter Arbeitszeit und begrenzte Dienstfahigkeit

1.4.1

In Fallen der Teilzeitbeschaftigung vermindert sich die Hohe der Corona-Sonderzahlung ent-
sprechend § 8 Absatz 1 des Landesbesoldungsgesetzes. MaBgebend sind jeweils die Verhaltnis-
se am 29. November 2021. Bestand an diesem Tag kein Anspruch auf Dienstbezlige, Anwarter-
beziige oder Unterhaltsbeihilfe, so sind stattdessen die Verhaltnisse desjenigen Tages maBge-
bend, an dem die Berechtigten im Zeitraum vom 1. Januar 2021 bis zum 29. November 2021 zu-
letzt einen solchen Anspruch hatten.

1.4.2

Bei begrenzter Dienstfahigkeit im Sinne des § 27 des Beamtenstatusgesetzes vom 17. Juni 2008
(BGBI. I S. 1010), in der jeweils geltenden Fassung, richtet sich die Hohe der Corona-Sonderzah-
lung nach § 9 Absatz 1 des Landesbesoldungsgesetzes. Nummer 1.4.1 Satz 2 und 3 gilt entspre-
chend.

1.4.3
In den Fallen der Nummer 1.4.1und 1.4.2 ist § 3 Absatz 6 des Landesbesoldungsgesetzes ent-
sprechend anzuwenden.
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1.4.4
Die Corona-Sonderzahlung bleibt bei der Berechnung des Zuschlags nach § 70 des Landesbe-
soldungsgesetzes unbericksichtigt.

1.5
Konkurrenzregelungen

Die Corona-Sonderzahlung wird den Berechtigten nur einmal gewahrt. Dies gilt auch bei gleich-
zeitigem Vorliegen mehrerer besoldeter Hauptamter im Sinne des § 5 des Landesbesoldungsge-
setzes. Nummer 1.4.1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

Die Corona-Sonderzahlung bleibt bei der Berechnung sonstiger Bezilige oder sonstiger Leistun-
gen unbericksichtigt.

2
Abschlag und Auszahlung

2.1

Die Corona-Sonderzahlung ist den Berechtigten spatestens bis zum 31. Marz 2022 auszuzahlen,
damit diese nach § 3 Nummer 11a des Einkommensteuergesetzes in der Fassung der Bekannt-
machung vom 8. Oktober 2009 (BGBI. | S. 3366, 3862) in der jeweils geltenden Fassung Steuer-
freiheit genieBen kann. Wegen dieser bundesgesetzlichen Vorgabe werden gestitzt auf die Er-
machtigungen in dem Vermerk Nummer 4 zu Kapitel 20 020 Titel 46110 sowie in dem Vermerk
Nummer 4 zu Kapitel 20 020 Titel 461 11 des Landeshaushalts 2022 Abschlagszahlungen ange-
ordnet. Die maBgeblichen Betrdge der Corona-Sonderzahlung sind mit den Bezligen fur den Mo-
nat Marz 2022 als Abschlag auszuzahlen.

2.2

Die Zahlungen nach Nummer 2.1 erfolgen unter dem Vorbehalt einer spateren gesetzlichen Re-
gelung im Gesetz Uber die Gewahrung einer einmaligen Corona-Sonderzahlung aus Anlass der
COVID-19-Pandemie fiir das Land Nordrhein-Westfalen und zur Anderung des Landesbeamten-
versorgungsgesetzes; der Vorbehalt bezieht sich auf die Betrage der Corona-Sonderzahlung,
die sich nach MaBgabe der Regelungen in Nummer 1 ergeben.

3
Hinweis auf der Beziigemitteilung fiir den Auszahlungsmonat

Die Bezligemitteilungen fir die Beamtinnen, Beamten, Richterinnen und Richter sowie Empfan-
gerinnen und Empfanger von Unterhaltsbeihilfen sind im Monat der Auszahlung mit folgender
Bestimmung zu versehen:
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.Die Gewahrung der Corona-Sonderzahlung erfolgt unter dem Vorbehalt einer spateren Rege-
lung im Gesetz Uber die Gewahrung einer einmaligen Corona-Sonderzahlung aus Anlass der CO-
VID-19-Pandemie fiir das Land Nordrhein-Westfalen und zur Anderung des Landesbeamtenver-
sorgungsgesetzes.”

4
Gemeinden, Gemeindeverbande und sonstige der Aufsicht des Landes unterstehende Koér-
perschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts

Den Gemeinden, Gemeindeverbanden und den sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehen-
den Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts wird empfohlen, entspre-
chend zu verfahren und eine Abschlagszahlung auf die Corona-Sonderzahlung bis spatestens
zum 31. Marz 2022 vorzunehmen.

5
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Dieser Runderlass tritt mit Wirkung vom 21. Januar 2022 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezem-
bers 2022 auBer Kraft.

MBI. NRW. 2022 S. 78.
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